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1. INFORMACIE O VYVOJI UCTOVNEJ JEDNOTKY A JEJ FINANCNEJ
SITUACII

Spolo¢nost” Vramon s.r.o. bola zalozena spolo¢enskou zmluvou zo dna 30.04.2001, ako
rodinnd firma manzelov Mojmira a Marie Vrablecovych.

Ing. Mojmir Vrablec bol zakladateTom spolo¢nosti. Jeho zasluhou vznikla firma VRAMON —
bol zakladatelom a mozgom firmy, preto je nazov firmy odvodeny od jeho mena:

VRA — Vréblec

MO — Mojmir

N - je prvé pismeno rodného mena manzelky

Maria Vrablecova /Nahlikova/ je spolocnickou a konatelkou spolo¢nosti, ktord sa stara
0 personalnu, mzdovu a scasti o ekonomicku agendu firmy.

Od roku 2012 v spoloc¢nosti pdsobi aj Mgr. Lucia Vrablecova ako prokuristka, ktorej podlieha
riadenie firmy.

V zaciatkoch spolocnosti boli predmetom ¢innosti montaZe Casti a sucasti tkacskych strojov
pre spolo¢nost DECLERCK Belgicko, ktora vyvazala montazne €asti pre firmu VDW. Firma
zacinala v prevadzke vo Vrabl'och s po¢tom zamestnancov od 4 do 10.

V roku 2005 sa podarilo nadviazat' priamu spolupracu s firmou VDW Belgicko, ¢o
znamenalo pre spolo¢nost’ viac zédkaziek a pocet zamestnancov stipol na 25 a postupne az na
50. Nové pracovné moznosti, stipajuci pocet zamestnancov znamenal potrebu prestahovat
sa do vicsich priestorov. Spolo¢nost’ sa z Vrablov prestahovala do prenajatych priestorov v
Seredi na Trnavskej ceste 812/1.

V roku 2011 spolo¢nost’ odkupila prenajaté priestory na Trnavskej ceste 812/1 v Seredi a
V tomto roku sa tato adresa stala aj sidlom spolo¢nosti.

Firma stale montuje Casti a sti€asti tkacskych strojov z doddvaného materialu pre firmu VDW
Belgicko.

KedZe je nasa praca zalozena na 100 % kvalite ru¢nej prace a udrzuje si ju uz 15 rokov,
dostava stale novsie zédkazky.

Spolo¢nost’ v roku 2014 odkupila d’al$ie priestory v Seredi na Trnavskej cesta 4695/2A.
Priestory novej prevadzky boli zrekonStruované a zariadené.

Firma v roku 2017 sa okrem montaze a jej 100% kontroly kvality venovala zlepSeniu
a zjednodusovaniu postupov prac montaznych pracovnikov — zlepsenie montaznych procesov
v technickom zamerani, vybavila dielne novym naradim a inovovala IT siete.

V administrative formou kurzov zvySovala jazykovu zdatnost’ @ odbornost’ administrativnych
pracovnikov.
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Organy spolo¢nosti:
A/ Valné zhromazdenie

B/ Konatel’ka spolo¢nosti )
- Maria Vrablecova, bytom 1580, 925 52 Soporia

Vedenie spolo¢nosti

Konatel’ka spolo¢nosti: Maria Vrablecova, bytom 1580, 925 52 Soporiia §
Prokurista spolo¢nosti: Mgr. Lucia Vrablecova, bytom Argentinska 1415, 925 52 Soporia

&%

Organizacné €lenenie spolo¢nosti:

Prokuristka Konatelka

Personalne oddelenie

| Riaditel |

| Veduca vyroby |

Samostatna odborna pracovnicka I——| Odborna asistentka

| Majsterka montaze |
|

|
|Zéstupkyﬁa majstrovej| | Vyrobni pracovnici |

| |
|koordinétor (ZJ,LJ...)| |koordinétor (MJC..)) | | kvalitar |

| poverené skupinérky| | poverené skupinérky|

|vyrobné pracovm’c":ky| |vyrobné pracovnl'éky|

Analyza nakladov a vynosov spolo¢nosti:

V tomto roku spolo¢nost’ dosiahla vysledok hospodarenia 129 tis., ¢o je uroven roku 2016.
Z vyvoja dosiahnutych hospodarskych vysledkov za posledné tri roky mozno hovorit
0 priaznivom vyvoji podnikania.

Struktira vynosov sa v priebehu poslednych troch rokov nezmenila. Najvacsi podiel tvoria
vynosy z predaja sluzieb. V roku 2017 spolo¢nost’ zaznamenala mierny ndrast vynosov
V porovnani s rokom 2016.
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Tabulka 1
Rok Podiel Podiel
Ukazovatel M.J. 2017 % Rok 2016 % Rok 2015 Podiel %
Trzby z predaja tis
tovaru EUR 0,00 13 1,17 0 0,00
Trzby z predaja
vlasnych vyrobkov a | tis
sluzieb EUR 1095 99,46 995 89,80 1319 99,92
Zmena stavu
vnutroorganizacnych | tis
zasob EUR 0,00 0 0
Trzby z predaja DM | tis
a materialu EUR 0,00 91 8,21 0 0,00
Ostatné vynosy z
hospodarskej tis
¢innosti EUR 6 0,54 9 0,81 1 0,08
tis
Finan&né vynosy EUR 0,00 0 0,00 0 0,00
tis
Mimoriadne vynosy | EUR 0,00 0 0,00 0 0,00
tis
Vynosy celkom EUR 1101| 100,00 1108| 100,00 1320 100,00

Struktura nakladov sa v priebehu poslednych rokov nemenila. Osobné naklady tvoria najv

324

acési

podiel na celkovych nakladoch, vroku 2017 vo vyske 61,63%, sluzby tvoria 13,79%,
spotreba materialu a energie 11,32%.

Tabul’ka 2
Rok

Ukazovatel M.J. 2017 Podiel % | Rok 2016 Podiel % |Rok 2015 Podiel %
Néklady na

predany tovar tis EUR 0 0,00 11 1,14 0 0,00
Spotreba materialu

a energie tis EUR 110 11,32 102 10,53 109 9,78
Sluzby tis EUR 134 13,79 126 13,00 190 17,06
Osobné naklady tis EUR 599 61,63 504 52,01 615 55,21
Dane a poplatky tis EUR 11 1,13 7 0,72 7 0,63
Odpisy majetku tis EUR 73 7,51 95 9,80 116 10,41
ZC prdaného

dihod.majetku tis EUR 0 0,00 57 5,88

Ostatné naklady na

hosp. €innost tis EUR 6 0,62 17 1,75 9 0,81
Finanéné naklady |tis EUR 5 0,51 7 0,72 9 0,81
Mimoriadne

naklady tis EUR 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Dan z prijmu tis EUR 34 3,50 43 4,44 59 5,30

tis
Naklady celkom EUR 972 100,00 969 100,00 1114 100,00
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Analyza majetku spolo¢nosti:

V strukture majetku spolo¢nost’ oproti minulym rokom nezaznamenala zmenu, najvacsi
podiel ma stale neobezny majetok 77,70%, obezny majetok predstavuje 21,92% z celkového
majetku a casové rozlisenie 0,39%.

Tabul'ka 3
Rok Rok Rok
Druh majetku M.J. 2017 % 2016 % 2015 %
NeobeZny majetok |tis. EUR 1209 77,70 1101 72,96 1140 75,60
Dlhodoby
nehmotny majetok |tis. EUR 0,00 0 0,00 0 0,00
Dlhodoby hmotny
majetok tis. EUR 1209 77,70 1101 72,96 1140 75,60
Finanény majetok | tis. EUR 0,00 0,00 0,00
ObezZny majetok tis. EUR 341 21,92 404 26,77 363 24,07
Zasoby tis. EUR 14 0,90 9 0,60 8 0,53
Pohladavky tis. EUR 150 9,64 124 8,22 114 7,56
Finanéné ucty tis. EUR 177 11,38 271 17,96 241 15,98
Casové rozlisenie |tis. EUR 6 0,39 4 0,27 5 0,33
tis.
Celkom EUR 1556| 100,00 1509 100,00 1508 100,00
tis.
Zmena majetku EUR 47 X 1 X X

Analyza zdrojov krytia:

Zmeny v Strukture zdrojov krytia vroku 2017 v porovnani s predchadzajucim rokom
nenastali. Podiel vlastnych zdrojov na zdrojoch krytia mierne poklesol na 29,76% a podiel
cudzich zdrojov 70,24%.

Tabul’ka 4

Druh krytia Rok Rok Rok

majetku M.J. 2017 % 2016 % 2015 %

Vlastné zdroje tis. EUR 463 29,76 503 33,33 1154 76,53

Zavazky tis. EUR 1093 70,24 1006 66,67 354 23,47

Casové rozlienie |tis. EUR 0 0 0 0,00 0 0,00
tis.

Celkom EUR 1556 100 1509 100,00 1508 100,00

Finanéna situacia spolo¢nosti (vyvoj finanénych ukazovatelov):

Finan¢nd situdcia spolocnosti je dlhodobo dobra, spolo¢nost’ je solventnd a z dlhodobého
hl'adiska mozno hodnotit’ spolo¢nost’ ako prosperujtcu.

Hodnotenie finan¢nej situacie spolo¢nosti nam potvrdzuje aj analyza pomerovych finanénych
ukazovatel'ov likvidity, aktivity, zadlzenosti a rentability. Vyvoj dosiahnutych hodnot
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jednotlivych finanénych ukazovatel'ov za posledné Styri roky je zachyteny v nasledujtcich
tabulkéch.

Analyza likvidity sa tyka schopnosti spolo¢nosti vyrovnavat’ a kryt' svoje platobné zavazky.
Schopnost’ bezodkladne za ne platit’ je dand vyskou finanéného majetku, kratkodobych
pohl'adavok a stavom zasob. Tieto kratkodobé aktiva maji roznu likviditu.

Spoloc¢nost’ dosahuje odport¢ané hodnoty a mozno hodnotit’ likviditu spolo¢nosti priaznivo
nakol’ko je nad hodnotou 1, t.j. kratkodobé aktiva prevysuju kratkodobé pasiva spolo¢nosti.

Tabulka 5
Doporucené | Rok Rok Rok

Ukazovatel hodnoty 2016 2015 2014
Pohotovostna likvidita 1 2,16 3,39 2,46
Bezna likvidita 11-15 3,99 4,94 3,62
Celkova likvidita 2,5 4,16 5,05 3,70
Stupen

samofinancovania 0,30 0,33 0,77
Stupen zadiZenosti 0,70 0,67 0,23

Analyza aktivity mam umoznuje vyjadrit’ ako ucinne spolo¢nost’ vyuziva svoj majetok. Doba
obratu pohladavok vyjadruje kolko dni trva v priemere, kym od fakturacie dojde k inkasu.
Vyvoj ukazovatela analyzy aktivity ukazuje, ze spolo¢nost’ dlhodobo dosahuje odporti¢ané
hodnoty

Doba splacania zavdzku nam kvantifikuje dobu trvania tihrady zavédzku od momentu jeho
vzniku. V poslednom roku doslo k miernemu narastu doby splacania pohladavok a aj
zaviazkov. V roku 2017 sa doba splacania pohl'adavok pohybovala na Grovni 50 dni a doba
splacania zavdzkov n tirovni 31 dni.

Ukazovatele doby obratu vlastného kapitalu a celkového kapitalu vypovedaji o tom kol'’ko dni
trva jedna obratka vlastného a celkového kapitalu spolocnosti.

Tabul’ka 6

Doporucéené | Rok Rok Rok
Ukazovatel hodnoty 2017 2016 2015
Doba obratu pohladavok 30 50 45 32
Doba splacania zavazkov 30 31 30 32
Doba obratu vl.kapitalu 154 185 319
Doba obratu celkového
kapitalu 519 554 417

Analyza zadlZenosti kvantifikuje mieru pouzitia cudzieho a vlastného kapitalu na financovani
potrieb spolo¢nosti.

Celkova zadlzenost nam vyjadruje podiel cudzich zdrojov na financovani aktiv, t.j. v.akom
pomere sa na financovani potrieb podniku podielaju veritelia a vlastnici. V roku 2017 cudzie
zdroje kryju 70% aktiv.

Tabul’ka 7
Rok Rok Rok
Ukazovatel 2017 2016 2015
Celkova zadlzenost 0,70 0,67 0,23
Zadlzenost vlastného
imania 2,36 2,00 0,31
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Analyza rentability vyjadruje vynosnost podnikového tusilia. Do ich Grovne a vyvoja sa
premietaju troven a vyvoj likvidity, aktivity a zadlzenosti.

Tabulka 8
Rok Rok Rok
Ukazovatel 2017 2016 2015
ROI 0,08 0,09 0,14
ROA 0,08 0,09 0,14
ROE 0,28 0,28 0,18
Rentabilita trzieb 0,12 0,14 0,16
Rentabilita vynosov 0,12 0,13 0,16

2. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO SKONCENI
UCTOVNEHO OBDOBIA, ZA KTORE JE VYHOTOVENA SPRAVA.

V oblasti, od skoncenia uctovného obdobia, ku diu vypracovania vyrocnej spravy,
Vv spolo¢nosti VRAMON, s.r.o. Sered’ nenastali ziadne udalosti mimoriadneho vyznamu.

3. INFORMACIE O PREDPOKLADANOM BUDUCOM VYVOJI UCTOVNEJ
JEDNOTKY A JEJ FINANCNEJ SITUACII

Spolo¢nost’ v roku 2018 bude pokracovat’ v predmete svojej ¢innosti.

Ciele a progndza vyvoja — pre rok 2018

Firma si stanovila, Ze bude pokracovat v zlepSovani montaznych procesov v technickom
zamerani, vybavovanim dielni modernym naradim — a v oblasti IT siete chce pokracovat’ v
zosulad'ovani celej administrativnej cCasti vo firme s prepojenim na vyrobu, sklady
a dochadzku.

V administrative chce pokracovat formou kurzov zvySovat jazykovu zdatnost' a taktiez
zvySovat’ manazérske schopnosti a schopnosti riadenia I'udskych zdrojov.

Ludské zdroje:

Firma planuje priemerny pocet zamestnancov 40 (so zamestnankynami na MD a RD).
Nadalej bude pre zamestnancov zabezpeCovat' pravidelné Skolenia BOZP, stravu, pitny
rezim, hygienické potreby, vybavenie lekarni¢iek nad ramec, pracovny odev, obuv a ostatné
podl'a ndvrhu zamestnancov.

Samozrejmostou pre firmu bude inad’alej, Ze zamestnanci budi informovani o mnozstve
a kvalite prace ako i 0 ekonomickych ukazovatel'och firmy, ¢o sa v minulosti prejavilo ako
pozitivny krok —mala fluktuacia vo firme.

O ostatnych krokoch firmy budu i nad’alej informovani cez zastupcu zamestnancov.

Firma dala priestor na zamestnavanie prevazne zien s malymi det'mi, nakolko sa jedna
0 jednosmennu prevadzku, co sa prejavilo pozitivne, nakol’ko tieto zaskolené pracovnicky sa
nam vracaju naspit’ po ukonceni RD, vedia svedomito a zodpovedne pracovat’ a dokazu sa
navzajom zastipit’, ked’ je potrebné Gerpat’ OCR.
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Planovany obrat a planovany vysledok hospodarenia pre rok 2018

Ukazovatel M.J Rok 2018
Vynosy tis. EUR 1 300
Naklady tis. EUR 1100
Vysledok

hospodarenia tis. EUR 200

4. INFORMACIE O VYDAVKOCH NA CINNOST V OBLASTI VYVOJA A
VYSKUMU

Spoloc¢nost” v uctovnom obdobi 2017, nelctovala v oblasti vyvoja a vyskumu o Ziadnych
vydavkoch.

5. INFORMACIE O OBSTARANi VLASTNYCH AKCII, DOCASNYCH LISTOV
A OBCHODNEHO PODIELU OVLADAJUCEJ OSOBY.

Spolo¢nost’ neobstarala v i¢tovnom obdobi 2017 Ziadne vlastné akcie, docasné listy.

Spolo¢nost’ nevlastni, ziadne obchodné podiely v inych firmach.

6. NAVRH NA ROZDELENIE VYSLEDKU HOSPODARENIA V SCHVALOVACOM
KONANI

Dosiahnuty vysledok hospodarenia za rok 2017, spolo¢nost’ navrhuje pretictovat’ na tcet 428-
Nerozdeleny zisk minulych rokov.

7. INFORMACIE O ORGANIZACNEJ ZLOZKE V ZAHRANICI.
Spolo¢nost’ v ii¢tovnom obdobi 2017, ani ku ditu vypracovania vyro¢nej spravy, nema Ziadnu

organiza¢nu zloZku v zahranici.

Prilohy k vyro¢nej prave:
o Sprava nezavislého auditora a G¢tovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2017

V Trnave, dna 07.08.2018



