[bookmark: _GoBack]1. Základné údaje o spoločnosti



Obchodné meno:          TOMIFA, spol. s r.o.

Právna forma:              spoločnosť s ručením obmedzeným

Sídlo:                            053 11  Iliašovce č.69

Deň vzniku:                 19.12.1997

IČO:                             36181340   

Základné imanie:         6640 EUR   

Registrácia:                  Okresný súd Košice I.
                                      Oddiel Sro, vložka číslo 10079/V    

Predmet činnosti:      -   spracovanie dreva – piliarska výroba a impregnácia 
                                       dreva

-   stolárske práce, výroba nábytku

-   zariaďovanie interiérov

                                  -   nákup a predaj dreva, výrobkov z dreva, nábytku    
                                       a bytového zariadenia

· sprostredkovanie obchodu, výroby a služieb





Štatutárny orgán:      konatelia:   František Bdžoch
                                                      Iliašovce 168

                                                      Michal Bdžoch
                                                      Iliašovce 267                                  


Spoločníci:        Bdžoch František   -      25%  podiel
                           Bdžoch Michal      -       25%  podiel
                           Nothegger Anton   -       35 % podiel
                           Rakúsko
                           Jurescha Petra        -       15 % podiel
                           Rakúsko


2. Organizačná štruktúra spoločnosti
· Valné zhromaždenie
· Konatelia spoločnosti
· Ekonóm – účtovník
· Majster výroby
· Operátor výroby
· Prevádzka – stolárska dielňa
  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	  prevádzka - výroba

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Zamestnanosť
      Spoločnosť v roku 2017 zamestnávala priemerne 80  zamestnancov.  K 31.12.2017 bolo zamestnaných 81 pracovníkov, 18 žien a 63 mužov. Z toho  sú štyria zamestnanci pracujúci v administratíve a 77 je výrobných zamestnancov.  
     Spoločnosť zabezpečuje pravidelné  školenia bezpečnosti pri práci, a tiež požiarnej ochrany. Zamestnanci absolvujú pravidelné  zdravotné prehliadky,
dostávajú ochranné pomôcky, pracovné odevy. Zamestnávateľ prispieva zamestnancom na tretí pilier doplnkového dôchodkového sporenia.   Firma vytvára sociálny fond, z ktorého prispieva zamestnancom na závodné stravovanie, kultúrne podujatia, regeneráciu pracovnej sily. V tomto roku bol vytvorený  sociálny fond   vo výške 3 872,10 EUR.



	
	
	



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	



	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Ukazovateľ
	K 31.12.2015
	K 31.12.2016
	K 31.12.2017

	Počet zam.spolu:
	67
	76
	81

	Priem.počet zamestn.
	58
	71
	80

	Z toho: výr.robotníci
	54
	67
	77

	Mzdové náklady v EUR
	528 835
	662 529
	766 457








4. Životné prostredie a nakladanie s odpadmi
     Spoločnosti TOMIFA spol. s r.o. likvidáciu odpadov zabezpečujú zmluvne dohodnutý partneri, ktorý majú oprávnenie na nakladanie s jednotlivými druhmi odpadov. 
Spoločnosť produkuje a likviduje nasledovné druhy odpadov: 
· zmiešaný komunálny odpad
· odpad zo spracovania dreva
· kal zo septikov žúmp
     Odpad, ktorý vzniká pri spracovaní dreva firma ďalej používa. Časť odpadu ďalej spracuje a vyrába lisované brikety, ktoré sú vhodné na ďalší predaj.  Zvyšnú časť používa na vykurovanie priestorov firmy.
     Firma tiež v zmysle §-u 4 ods.1, zákona č. 401/1998 Z.z. o poplatkoch za znečisťovanie ovzdušia,  každoročne odvádza poplatok za znečistenie ovzdušia 
( lakovací box, kotolňa na drevný odpad). 










5. Hlavné údaje z účtovných výkazov




	
	VÝKAZ ZISKOV A STRÁT
	Rok 2015
	Rok 2016
	Rok 2017

	I.
	Tržby z predaja tovaru
	
	
	

	A.
	Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru
	
	
	

	
	Obchodná marža
	
	
	

	II.
	Výroba
	2 743 285
	3 326 268
	3 756 414

	
	Pridaná hodnota
	935 178
	1 199 940
	1 382 210

	C.
	Osobné náklady
	763 328
	949 656
	1 093 392

	D.
	Dane o poplatky
	2 854
	4 639
	2 058

	E.
	Odpisy dlhodobého majetku
	108 487
	153 975
	198 012

	III.
	Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu
	43 635
	283 928
	0

	F.
	Zostatková hodnota pred. Majetku a materiálu
	22 000
	282 947
	0

	IV.
	Použitie a zrušenie rezerv do výnosov z hosp.činn.
	
	
	

	G.
	Tvorba rezerv na hospodársku činnosť
	
	
	

	V.
	Zúčtovanie a zrušenie opravných položiek do výnosov
	
	
	

	H.
	Tvorba opravných položiek na hospodársku činnosť
	
	
	

	VI.
	Ostatné výnosy hospodárskej činnosti
	512
	4 552
	13 675

	I.
	Ostatné náklady na hospodársku činnosť
	20 031
	28 358
	24 771

	
	Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti
	62 625
	68 845
	77 652

	VII.
	Finančné výnosy
	
	
	

	K.
	Finančné náklady
	28 592
	31 714
	31 788

	
	Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti
	-28 592
	-31 714
	-31 788

	T.
	Daň z príjmov
	9 244
	13 028
	13 438

	
	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti
	24 789
	24 103
	32 426

	VII.
	Mimoriadne výnosy
	
	
	

	K.
	Mimoriadne náklady
	
	
	

	
	Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti
	
	
	

	
	VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA
	24 789
	24 103
	32 426

	
	Výnosy
	2 820 984
	3 659 974
	3 823 919












	
	SÚVAHA
	rok 2015
	rok 2016
	rok 2017

	
	STRANA AKTÍV
	1 999 063
	2 031 127
	1 948 148

	A.
	Pohľadávky za upísané vlastné imanie
	
	
	

	B.
	Neobežný majetok
	1 180 045
	1 176 295
	1 168 314

	B.1
	Dlhodobý nehmotný majetok
	
	
	

	B.2
	Dlhodobý hmotný majetok
	1 180 045
	1 176 295
	1 168 314

	B.3
	Dlhodobý finančný majetok
	
	
	

	C.
	Obežný majetok
	815 840
	852 895
	777 006

	C.1
	Zásoby
	677 991
	730 927
	625 293

	C.2
	Dlhodobé pohľadávky
	
	
	

	C.3
	Krátkodobé pohľadávky
	83 818
	84 410
	97 241

	C.4
	Finančné účty
	54 031
	37 558
	54 472

	D.
	Časové rozlíšenie
	3 178
	1 937
	2 828

	D.1
	Náklady budúcich období
	2 810
	3 029
	2 828

	
	STRANA PASÍV
	1 999 063
	2 031 127
	1 948 148

	A.
	Vlastné imanie
	548 866
	461 290
	493 717

	A.1
	Základné imanie
	6 639
	6 639
	6 639

	A.2
	Kapitálové fondy
	18 600
	18 600
	18 600

	A.3
	Fondy zo zisku
	1 339
	1 339
	1 339

	A.4
	Výsledok hospodárenia minulých rokov
	497 499
	410 609
	434 713

	A.5
	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie
	24 789
	24 103
	32 426

	B.
	Záväzky
	1 450 197
	1 569 837
	1 454 431

	B.1
	rezervy
	17 816
	24 220
	36 810

	B.2
	Dlhodobé záväzky
	34 968
	165 600
	190 512

	B.3
	Krátkodobé záväzky
	387 358
	527 575
	464 054

	B.4
	Bankové úvery a výpomoci
	1 010 055
	852 442
	763 055

	C.
	Časové rozlíšenie
	
	
	

	C.1
	Časové rozlíšenie
	
	
	









6. Finančná analýza spoločnosti

a.) Ukazovatele ziskovosti


	
	
	rok 2015
	rok 2016
	rok 2017

	Hlavný ukazovateľ ziskovosti
	výnosy/pasíva
	1,41
	1,80
	1,96

	Ziskovosť celkového kapitálu
	HV/pasíva
	0,01
	0,01
	0,02

	Ziskovosť vlastného imania
	HV/vlastné imanie
	0,05
	0,05
	0,07

	Čistý pracovný kapitál
	Obežné akt.-krátkodobé záv.
	428 482
	325 320
	312 952






b.) Ukazovatele likvidity /EUR/

	
	rok 2015
	rok 2016
	rok 2017

	Likvidné prostriedky 1.stupňa ( finančný majetok)
	54 031
	37 558
	54 472

	Likvidné prostriedky 2.stupňa ( fin.majetok, pohľadávky
	137 849
	121 968
	151 713

	Likvidné prostriedky 3.stupňa (obežné aktíva)
	815 840
	852 895
	777 006

	Krátkodobé záväzky
	387 358 
	527 575 
	464 054

	
	
	
	

	Likvidita okamžitá
	0,139
	0,071
	0,117

	                bežná  
	0,356
	0,231
	0,327

	                celková
	2,11
	1,62
	1,67







c.) Ukazovatele rentability /EUR/

	
	rok 2015
	rok 2016
	rok 2017

	Čistý zisk
	24 789
	24 103
	32 426

	Zaplatené úroky
	27 238
	28 341
	29 009

	Tržby (obchodná a výrobná činnosť)
	2 776 837
	3 371 494
	3 810 244 

	Vlastný kapitál
	548 866
	461 290
	493 717

	Celkový kapitál
	1 999 063
	2 031 127
	1 948 148

	Cudzí kapitál (úver)
	1 010 055
	852 442
	763 055

	Rentabilita tržieb v % (čistý zisk/tržby)
	0,89%
	0,71%
	0,85 %

	Rentabilita vlastného kapitálu (čistý zisk/vl.kapitál)
	4,52%
	5,23%
	6,57%

	Rentabilita celkového kapitálu 
	2,60%
	2,58%
	3,15%

	(čistý zisk + zaplatené úroky/celkový kapitál)
	
	
	




7. Hodnotenie vývoja uplynulých období, udalostí osobitného   
    významu po skončení účtovného obdobia a predpokladaný                                                                      
    budúci vývoj 
Firma je zameraná na výrobu drevených zásuviek, príborníkov a všetkých súčastí k drevenej zásuvke. Ako vedľajší produkt je výroba drevených brikiet a spojovacích kolíkov ktoré sú vyrábané zo vzniknutého odpadového materiálu. Spracujeme 16 druhov drevín od porezu guľatiny až po expedovanie produktu k zákazníkovi. 
  Produkty sú určené pre zahraničný trh a to najmä do Nemecka, Rakúska, Dánska, Talianska, Francúzska a krajín Beneluxu.
 V uplynulom období (posledných 10 rokov) firma dosahuje medziročný nárast tržieb a obratov v priemere 4 - 7%, čo je výsledkom neustálej modernizácie a obnovovania technológií vo výrobnom procese. V tomto trende má firma záujem pokračovať aj naďalej a prispieť tak k rozvoju zamestnanosti ako aj vylepšovaniu kvality života v jej okolí.
 Z dôvodu nárastu záujmu o náš produkt,  firma neustále vyvíja aktivity na vylepšenie produktivity a efektívnosti vo výrobe a to hlavne nákupom moderných technológií.
 Na najbližšie obdobie  má firma v pláne nákup druhej robotickej ruky v lakovni, linky na nanášanie UV laku na dielce zásuviek, zavedenie vŕtania a drážkovania na CNC stroji a vylepšenie a zdokonalenie internej databázy.
  Prehľad vyrobených zásuviek : 
 2015 – 123 210 ks.
 2016 – 138 999 ks.
 2017 – 147 502 ks.


a.)  Štruktúra bežných výnosov /EUR/
	Produkt alebo služba
	     r.2016
	     r.2017

	Predaj vlast.výrobkov – drevené výrobky
	3 326 268
	3 756 414

	Tržby z predaja tovaru
	
	

		služby



	370
	527

	Zmena stavu vnútroorg. zásob
	
	

	Celkom:
	3 326 638
	3 823 919




b.)Štruktúra výnosov podľa geologickej oblasti:
	oblasť
	2016
	      r.2017

	Slovensko
	15 320
	10 824  

	Rakúsko
	3 310 948
	3 745 590

	Celkom výnosy z predaja vlastných výrobkov :
	3 326 268
	3 756 414 




9. Doplňujúce informácie o účtovnej závierke
- prieskum trhu, väzbový, kompenzačný a výmenný obchod
Spoločnosť sa touto činnosťou nezaoberala.

- obstarávanie akcií a podielov vlastných alebo ovládajúcej osoby
Spoločnosť v priebehu roka 2017 neobstarala nové finančné investície

- návrh na rozdelenie zisku 
Zisk vo výške 32 426,-- EUR  bude použitý na rozvoj spoločnosti.

- informácie o organizačnej zložke v zahraničí
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí

          



















      VÝROČNÁ  SPRÁVA  FY  TOMIFA, spol. s r. o.

                              zostavená ku dňu 31.12.2017





Vypracoval: Bdžoch František
                    konateľ spoločnosti



V Iliašovciach, 6.11.2018
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Valná hromada


Konateľ spoločnosti


Majster výroby


Operátor výroby


Konateľ spoločnosti


ekonóm-účtovník









Veková štruktúra zamestnancov (%)
18-30	31-40	41-50	51-59	18.52	37.04	30.86	13.58	zamestnanosť  
 muži/ženy

Muži	
muži/ženy	63	Ženy	
muži/ženy	18	



Počet zamestnancov


2015	
67	2016	
76	2017	
81	





