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Nezisková organizácia  Stacionár  NÁŠ DOM n.o.,  917 08 Trnava,  Beethovenova  20 (ďalej  len
„nezisková organizácia“)  bola  právoplatne  zaregistrovaná na  Krajskom úrade v Trnave – odbor
všeobecnej vnútornej správy dňa 1.7.2003 pod číslom VVS/NO-17/2003, ktoré nadobudlo platnosť
dňa  1.7.2003  v súlade  s  §  1  zákona  NR  SR  č.  213/1997  Z.z.  o neziskových  organizáciách
poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov.

Stacionár  NÁŠ DOM n.o.  ako neziskový neštátny subjekt  je právnická osoba a  je samostatnou
účtovnou jednotkou. Jej sídlom je Beethovenova ul. 20, 917 08 Trnava.

Zakladateľom neziskovej  organizácie  sú  dve  fyzické  osoby –  rodičia  dospelých  detí  s  ťažkým
zdravotným postihnutím.

V notárskom  centrálnom  registri  určených  právnických  osôb  nezisková  organizácia  bola
registrovaná dňa 05.10.2017 pod spisovou značkou NCRls 35584/2017.

Nezisková organizácia poskytuje nasledovné všeobecne prospešné služby:

1. poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. § 40 o sociálnych službách a
o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v
znení neskorších predpisov a to:
 poskytovanie sociálnej služby v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc

inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek v zariadení:
denný stacionár,

2. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.

Orgány neziskovej organizácie:
Správna rada - je najvyšší orgán
Riaditeľ         - je štatutárnym orgánom
Revízor          - je kontrolný orgán

Členmi správnej rady sú:
1. Strížová Oľga
2. Monika Hluchová 
3. Kubovičová Danica
4. Rajnáková Anna
5. Tomková Eva, Ing.

Riaditeľ:
Balažovičová Anna, Mgr.

Revízor:
Margita Bajaníková

Zmeny v orgánoch neziskovej organizácie neboli žiadne.



- 3 -

Činnosť neziskovej organizácie:

SOCIALIZÁCIA  PROSTREDNÍCTVOM  PRACOVNEJ  REHABILITÁCIE –  celoživotné
vzdelávanie (manuálne zručnosti): výrobky darčekového typu z prírodného a technického materiálu
boli predávané za symbolickú cenu. Výťažok z predaja činil 1.420,00 € za výrobu:  -  veľkonočné:
kuriatka, sliepočky, zajace a košíčky, vence k pamiatke zosnulých, vianočné - stromčeky, ozdoby
zo šišiek, svietniky,  hviezdice,   anjeli,  sovy, pletené papierové košíky, srdcia,  misy, odliatky z
tvrdnúcej  hmoty,  vence,  šperkovnice....Celoročne  zbierame  papier,  výmenou  za  recyklovaný
toaletný papier. V minulom roku sme nazbierali 2 054 kg.

Všetky finančné prostriedky získané z predaja výrobkov budú použité na nákup tovaru pre ďalšiu
pracovnú rehabilitáciu (vrátane prípravy na samostatný život).
-  Deň  krivých  zrkadiel  sme  prezentovali  v  rámci  predajných  dní  podujatia  DNI  ZDRAVIA
TRNAVA  dňa  11.06.2017,  kde  sa  klienti  a  zamestnanci  stacionára  zúčastnili  predaja  svojich
výrobkov a prezentácie talentov a zručností handicapovaných ľudí.

PRÍPRAVA  NA  SAMOSTATNÝ  ŽIVOT –   pod  dohľadom  a  za  pomoci  zamestnancov:
upratovanie priestorov stacionára, práce v záhrade, nakupovanie potravín, zeleniny, ovocia, pomoc
pri príprave nátierok a jednoduchých jedál. Žehlenie bielizne – Inštitút milosrdných sestier Svätého
kríža v Trnave na Tulipáne. Nakupovanie materiálu pre ďalšiu  pracovnú  rehabilitáciu.

VZDELÁVANIE PRACOVNÍKOV:  

· V  marci  2017  sa  riaditeľka  Mgr.  Anna  Balažovičová  zúčastnila  na  Trnavskej  univerzite
konferencie  DOBRÁ PRAX- naša inšpirácia,  bol  to  už 10.  ročník,  na  ktorom sa prezentujú
odborníci  pracujúci  v  rôznych  zariadeniach  sociálnych  služieb,  kde  si  navzájom  vymieňajú
skúsenosti.

· V  apríli  sa  riaditeľka  Mgr.  Anna  Balažovičová  zúčastnila  na  Mestskom  úrade  v  Trnave
zasadnutia, na ktorom bol prednesený komunitný plán mesta Trnava.

· V  máji  sa  riaditeľka  zúčastnila  odbornej  konferencie,  ktorú organizovala  Asociácia
poskytovateľov   SR pod názvom  Povinnosti  poskytovateľov  sociálnych  služieb,  kde hlavnou
témou bola pripravovaná novela zákona č. 448/2008 o sociálnych službách.

•   V septembri sa riaditeľka Mgr. Anna Balažovičová zúčastnila, na Valnom zhromaždení ZPMP    
     SR v Bratislave, ktorého sme členom, kde súčasne  prebiehala aj prezentácia výrobkov ŤZP, 
     si účastníci zhromaždenia mohli za symbolické ceny kúpiť a tým ich podporiť v ich činnosti.
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Aktivity neziskovej organizácie:
Od svojho vzniku stacionár vyvíja aktivity v oblasti sociálno-právnej formou poradenstva, v oblasti
zdravotníctva  a  školstva,  v  športovej  oblasti   a  v kultúrno-spoločenskej.  Ďalšími  aktivitami  sú
rehabilitačno-rekondičné  pobyty  klientov,  športový  deň  detí, mládeže  a dospelých  ľudí  zo
špeciálnych škôl a zariadení, jedno-dňové výlety do miest na Slovensku, ale aj Európy.

Ďalšie aktivity stacionára: 
Vo februári sme sa zúčastnili divadelného predstavenia – Čierna komédia
V apríli  sme  boli  podporiť  Ligu  proti  rakovine  v  rámci   Dňa  narcisov,  v  zariadení  sme mali
vystúpenie country speváka skupiny KAMION – p. Michalova.
V mesiaci máj – sme sa zúčastnili v meste podujatia Májový kvet,  1-dňového výletu do obce Dolná
Krupá,  kde  sme  navštívili  kaštiel  v  ktorom pôsobil  L.V.  Beethoven  a  zároveň  sme tu  boli  na
exkurzii vo firme APIMED, ktorá sa zaoberá výrobou medu a produktov z neho.
V júni sme sa zúčastnili  1-dňového výletu do Čachtíc – návšteva hradu a do Podolia,  kde sme
navštívili  Park miniatúr  hradov a zámkov na Slovensku. Predajné akcie  výrobkov klientov boli
prezentované v júni na DŇOCH  ZDRAVIA
V júli sme absolvovali plavbu loďou v Piešťanoch, v auguste sme si boli precvičiť pravidlá cestnej
premávky  na  dopravnom ihrisku v  Trnave  a  taktiež  sme sa  zúčastnili  jednodňového výletu  do
Smoleníc – návšteva nádvoria zámku.
V septembri  sme sa  zúčastnili  Tradičného  trnavského jarmoku,  výstavy poľovníckych trofejí  v
Západoslovenskom múzeu v Trnave.   Výtvarný salón  ZPMP v SR sa uskutočnil  28.09.2017 v
Trenčíne – prehliadky výtvarných prác rovesníkov s ťažkým zdravotným postihnutím sa zúčastnili
klienti a zamestnanci stacionára. V októbri boli zamestnanci stacionára predávať výrobky klientov
na Dňoch otvorených dverí v spoločnosti IKEA INDUSTRY.
V decembri  –   k  nám zavítal  Mikuláš,  posedenie  s  milosrdnou  sestrou,  návšteva  divadelného
predstavenia – Modrý vták,  koncert Trnavských Skautov, návšteva vianočných  trhov v Trnave,  na
ktorých  zamestnanci stacionára prezentovali  výrobky klientov.

Uvedené  aktivity  by  sa  nemohli  uskutočniť  bez  finančných  a     materiálnych  darov  
sponzorov. 
Všetkým sponzorom (v prvom rade stálym – verným) patrí  p o     ď a     k     o     v     a     n i     e  nás – rodičov detí  
s     mentálnym  a     viacnásobným  postihnutím.Veď  myšlienka  podmienok  ľudskejšieho  života  
postihnutých ľudí Vami  podanou pomocnou rukou  začína nadobúdať  zmysel humanitnej pomoci.
Hlavne  my  –  rodičia  dospelých  detí  odkázaných  na  pomoc  si  nesmierne  vážime  výbornú
spoluprácu, podporu a pomoc – za čo  ď a k u j e m e : Mlyn a pekáreň – B. Školuda – Trstín,  ŽOS
Bezpečnosť-s.r.o.,  Trnava,  JAVYS  a.s.  Bratislava,  IKEA  INDUSTRY  Trnava,  rodiny
zamestnancov stacionára  a iní nemenovaní darcovia.

Výrok audítora k ročnej závierke:
Podľa nášho názoru účtovná závierka poskytuje vo všetkých významných súvislostiach pravdivý a
verný obraz finančnej situácie Stacionár-a NÁŠ DOM n.o. k 31. decembru 2017 a výsledku jej
hospodárenia za rok končiaci k danému dátumu v súlade so Zákonom o účtovníctve.
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Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch:

  5.231  ,50 € - POČIATOČNÝ STAV k 01.01.2017  

  4.391,62 € - príjem z podielu zaplatenej dane z príjmov (2%)
36.064,00 € - príjem z dotácií (MPSVaR SR – 35.328,00 €, MsÚ Trnava – 736,00 €)
13.077,50 € - príjem z poskytovania služieb (poplatok a strava)
  1.124,38 € - ostatný príjem (strava – zamestnanci, prepl. nájom., ZP ...)
54.657,50 € - PRÍJMY spolu
21.069,14 € - mzdy pracovníkov
10.477,07 € - platby do poistných fondov (vrátane 29,38 € - nedoplatok za r. 2016)
  8.883,22 € - prevádzková réžia (TV popl., MVaS, čist. potr., audit.+notár.popl., RR pom.)
     228,82 € - sociálny fond
  1.000,00 € - vrátená pôžička
11.052,38 € - ostat.výdavky (strava=zamestnanci+klienti,vrát.nevyčerp., popl.BÚ,...)
52.710,63 € - VÝDAVKY spolu

  7.178,37   € - KONEČNÝ STAV k 31.12.2017  

Prehľad o majetku a záväzkoch:

21.628,92 € - dlhodobý hmotný majetok
     291,10 € - peniaze – pokladňa 
  6.887,27 € - bankové účty
28.807,29 € - MAJETOK celkom

   5.550,00 € - úvery
     5  .550,00 € - ZÁVÄZKY celkom  

23.257,29  € - ROZDIEL majetku a záväzkov

· Výkaz o príjmoch a výdavkoch a Výkaz o majetku a záväzkoch je súčasťou daňového priznania
k dani z príjmov právnickej osoby za zdaňovacie obdobie od 1.1.2017 do 31.12.2017.

· Nezisková organizácie vedie účtovníctvo podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení
neskorších predpisov.

· Nezisková organizácia neprijala finančný dar.

INÉ INFORMÁCIE

Účtovná jednotka  vzhľadom na charakter svojej činnosti nemá žiadne náklady na výskum a vývoj, 
nemá žiadne organizačné zložky v zahraničí.

Účtovná jednotka nie je vystavená žiadnym významným rizikám a neistotám vo svojej činnosti.

Činnosť účtovnej jednotky má pozitívny  vplyv na životné prostredie, nie je významným 
zamestnávateľom, jej vplyv na zamestnanosť nie je žiadny.

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka nenastali žiadne udalosti
osobitného významu, ktoré by bolo potrebné uviesť vo výročnej správe.
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Záver:
Aj keď činnosť našej neziskovej organizácie je dotovaná štátom a legislatívne upravená zákonom,
rozhodujúci príspevok tvorí  d o b r o v o ľ n á   p r á c a    r o d i č o v   a   p r i a t e ľ o v ,  ich snaha

zainteresovať podnikateľské subjekty, aby poskytovali materiálne a finančné zdroje, aby sa  s o c i á l
n e   s l u ž b y  pre ľudí odkázaných na pomoc mohli v  n a š o m   š t á t e   r o z v í j a ť. 

NAŠE POĎAKOVANIE PATRÍ VŠETKÝM, KTORÍ VERIA, 
ŽE NAŠA PRÁCA JE POTREBNÁ A MÁ ZMYSEL.  

Ď A K U J E M E   VŠETKÝM, KTORÍ NÁM V NEJ   P O M Á H A J Ú .

Výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby je legislatívne upravená – i napriek
tomu je však nedostačujúca... a z toho dôvodu  príjem z podielu zaplatenej dane z príjmov (2%) sme
boli nútení použiť na prevádzkové náklady, a pôžičku – úver sme znížili o 1.000 Eur!


