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O nas

Centaur, s. r. 0. je uZ viac nez 20 rokov stabilnou stcastou IT trhu. Jeho velkou prednostou je univerzélnost a
Siroka paleta ¢innosti, ktoré vedia jeho pracovnici poskytnut pri vyvoji a nasadeni informacnych technoldgii u
nasich zdkaznikov. Vzhladom na stabilnu histériu Centauru, kvalitny kolektiv kvalifikovanych pracovnikov a
zavedené moderné metddy riadenia a vyvoja nasich produktov sme schopni garantovat:

e vyvoj programovych systémov v dohodnutom case, kvalite a rozpocte

e dlhodobu udribu nami vyvinutych informacénych systémov

e technologické prostriedky, ktoré st overené na Urovni svetového poznania a praxe

e dodavku rieseni, ktoré pre klitic¢ové zdkaznicke oblasti implementuju postupy a rieSenia vychddzajlce
z vlastnych skusenosti, ako aj zo skidsenosti nasich partnerov

Softec Group

Od marca 2008 je spolo¢nost Centaur ¢lenom zdruzenia Softec Group, ktorej daldimi ¢lenmi st Softec s.r.o. a
Softec CZ, spol. sr.o.

Spolo¢nosti v ramci Softec Group spajaju rovnaké vizie a hodnoty.

Softec Group vznikla preto, aby sme dokazali pruznejsie a kvalitnejsie reagovat na potreby klientov, ktori pésobia
vo viacerych eurdpskych statoch a sucasne vyuzili vyhodu spolocného riadenia skupiny.

Klienti

Nasimi klientami st vyznamné spolocnosti z oblasti bankovnictva, poistovnictva, , Statnej spravy, priemyslu a
telekomunikacii, v p6sobnosti predovsetkym v Slovenskej republike a v jej blizkom okoli, pricom pre klientov
pracujeme priamo alebo ako subdodavatel niektorého integratora.

Taziskom nasej ¢innosti je:

- poradenstvo v oblasti informacnych systémov,

- analyza, ndvrh a vyvoj komplexnych IT rieSeni na mieru,
- systémova integracia,

- dlhodoba udrzba dodanych rieseni,

- outsourcing.

Svoje aktivity realizujeme dvoma spdsobmi:

e Dodavka aplikacii na klu¢ — od vyvoja jednotlivych modulov aplikacii aZ po rozsiahle projekty s velkym
podielom integracie

e Prendjom pracovnych kapacit — hlavne v oblasti konzultaénych projektov, alebo v pripadoch, ked klient
alebo partner potrebuje doplnit vlastny tim o vybranych $pecialistov.



Nase sluzby dodavame s dokonalou znalostou sektora, v ktorom zakaznik pésobi. Preto st nase rieSenia vyraznym
ekonomickym prinosom pre klienta a zaroven konkurenc¢nou vyhodou. S pomocou IT technoldgii realizujeme
rieSenia, ktoré pomahaju firmam reagovat na potreby a poziadavky klientov, odpovedat na kroky konkurencie,
zvySovat vlastnu efektivitu a ziskat tak konkurenénu vyhodu na trhu.

Pomoc druhym

Vieme, Ze mnohi ludia potrebuji pomoc inych. Preto sa snazime opakovane pomahat tam, kde je to potrebné.
Sponzorujeme predovsetkym projekty v Skolstve, zdravotnictve a pracu s mladeZou.



Organizacna struktara v roku 2017

Spoloénost Centaur je Elenom skupiny Softec Group, v ramci organizaénej $truktiry skupiny st zamestnanci Centauru suéastou divizie EP (ekonomiky
a prevadzky), divizie IS (medzinarodnych poistovacich systémov), divizia SV (systémov pre verejni spravu), divizie BN (bankovych systémov), divizie TL
(telekomunikaénych systémov) a divizie PM (poistovacich a maklérskych systémov)

Organizacna Struktara v roku 2017
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Sprava o skupine SOFTEC za rok 2017

(vyber niektorych hodnoteni a faktov zo spravy o Softecu

prednesenej vykonnym riaditelom Petrom Moravkom dna 15. 12. 2017)

Charakteristika roka

Rastli sme vo vSetkych komercnych segmentoch, potvrdili sme nasu poziciu vo verejnej sprave

Nové projekty su aj vysledkom cieleného rozvoja produktov, sluzieb a inovacii — digitalizacia, back-end systémy, konzulta¢né sluzby
Cely rok sa niesol v znameni velkého objemu prace na vsetkych projektoch

Uspesne sme dodali a dosiahli akceptaciu prvého release-u projektu KING

Patrime medzi TOP 3 , Diamanty slovenského biznisu“ roku 2017 (najlepsie zdravo rastuce firmy na Slovensku)

Podarilo sa nam pritiahnut mnohych novych spolupracovnikov

Natrvalo sme zaviedli do nasho fungovania Akadémiu, pokracovali sme v cielenom rozvoji prostrednictvom EC

Zjednodusili sme kategorizacny systém, rozsirili benefity, zrealizovali interné prieskumy

Pripravili sme zlU¢enie spolo¢nosti Softecs. r. 0. so spoloénostou Centaur s. r. 0., ktoré vyhladovo prinesie zniZzenie nakladov
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Nasi ludia
e Aktudlne je nas 354
e Mame 101 novych pracovnikov
e 11 Studenti prestupili do riadneho pracovného pomeru
* Nova kategorizdcia a rozSireny benefitny systém
+  Akadémia (+MyWTF WS v Ziline):
e 29 studentov v Akadémii
e Vytvorenie vysSe 20 redlnych prototypov resp. produktov

Priority pre rok 2018

*  Pritiahnut novych talentovanych kolegov — aj dal$im posiliovanim povedomia o Softecu —a
rozvijat schopnosti a zru¢nosti nasich ludi

*  Posilnit integraciu nasich dlhodobo teritoridlne vzdialenych timov navzajom, aby mohli
efektivne spolupracovat na realizacii projektov

» Dalej zlep$ovat schopnost riadit a dodavat velké, resp. komplexné projekty

DIAMANTY
SLOVENSKEHO
BIZNISU

ENTERPRISE INVESTORS A FORBES UDELUJU
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Uétovna zavierka spoloénosti CENTAUR k 31. 12. 2017

NeobeZny majetok 34 396 € | Vlastné imanie 1610822 €
Dlhodoby nehmotny majetok € | Zakladné imanie 33200 €
Dlhodoby hmotny majetok 34 396 € | Zakonné rezervné fondy 6640 €
Dlhodoby finanény majetok 0 €| Ostatné fondy zo zisku 22819 €
L. Ocenovacie rozdiely
Obeiny majetok 1842 696 € . 0€
z precenenia
i Vysledok hospodarenia
Zasoby 111€| 1536831¢€
minulych rokov
i i Vysledok hospodarenia za
Dlhodobé pohladavky 0€| ,. , . 11332 €
uctovné obdobie
Kratkodobé pohladavky 1749 937 €| Zavazky 267 303 €
Financné ucty 92 648 € | DIhodobé zavazky 12138 €
Kratkodobé zavazky 208 583 €
Kratkodobé rezervy 46582 €
Beiné bankové uvery 0€
Casové rozlisenie 1033 € | Casové rozlisenie 0€
AKTIVA 1878 125 € | PASIVA 1878125 €
Cisty obrat (vynosy z hosp. a fin. éinnosti) 1478285 €
Vynosy z hospodarskej ¢cinnosti 1442 000 €
Trzby z predaja sluzieb 1433908 €
Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob 0€
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného/hmotného majetku a materialu 5542 €
Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti 2550 €
Naklady na hospodarsku €innost 1425962 €
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 866 €
Sluzby 218 455 €
Osobné naklady 1191005 €
Dane a poplatky 429 €
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 11 658 €
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 3549 €
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 16 038 €
Pridand hodnota 1214587 €
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 1458 €
Naklady na finan¢nu c¢innost 980 €
Vysledok hospodarenia z financ¢nej Cinnosti 478 €
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCT. OBDOBIE PRED ZDANENIM 16516 €
Dan z prijmov 5184 €
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCT. OBDOBIE PO ZDANENI 11332€




Financna sprava

V Gétovnom roku 2017 vlastnila spolo¢nost majetok v celkovej hodnote 1 878 125 €.

Neobeziny majetok v hodnote 34 396 € € predstavuje 1,83 %-ny podiel na majetku. Neobezny
majetok v roku 2017 tvoril len dlhodoby hmotny majetok. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby
finanény majetok mali nulovi hodnotu na konci roka 2017.
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Struktdra neobezného majetku v roku 2017

Bdlhodoby nehmotny majetok

Odlhodoby hmotny majetok

Edlhodoby finanény majetok
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ObeZny majetok v hodnote 1 842 696 € tvoril v roku 2017 a7 98,11 % z hodnoty firemného majetku.
Jeho najvacsiu Cast predstavovali kratkodobé pohladavky v hodnote 1 749 937 € a tvorili 94,966 %
obezného majetku. Druhou najvacsou polozkou obezného majetku boli financéné ucty vo vyske

92 648 €, t.j. 5,028 % obeZného majetku. Najmensou zlozkou obezného majetku boli zasoby vo
vySke 111 €, ¢o predstavovalo 0,006 % z hodnoty obeZného majetku. DIhodobé pohladavky mali na
konci roka 2017 nulovu hodnotu.
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Struktira obezného majetku v roku 2017

Bzasoby
Odlhodobé pohladavky
Bkratkodobé pohladavky

afinanéné Géty
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Najmensim, 0,06 %-nym podielom boli v majetku firmy zastipené polozky ¢asového rozliSenia
v hodnote 1 033€.



Zdroje krytia majetku spoloc¢nosti mali na konci U¢tovného obdobia 2017 hodnotu 1 878 125 €.

Vlastné imanie v hodnote 1 610 822 € predstavovalo 85,8 % pasiv spolo¢nosti. Zakladné imanie vo
vy$ke 33 200 € predstavuje 2,06 % vlastnych zdrojov. Dalimi zlozkami vlastného imania boli fondy zo
zisku v hodnote 22 819 € (1,42 %) a zakonné rezervné fondy v hodnote 6 640 (0,41 %). Najvacsiu
zlozku vlastného imania tvoril vysledok hospodarenia minulych rokov v hodnote 1 536 831 €, t. j.
95,41 % vlastnych zdrojov krytia majetku firmy. Poslednou zloZzkou vlastnych zdrojov je vysledok
hospodarenia dosiahnuty v té¢tovnom roku 2017 v hodnote 11 332 € (0,7 %).
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Struktura vlastného imania v roku 2017

Ozakladné imanie
Bkapitalové fondy
Ofondy zo zisku
DOzakonné rezervné fondy

Bvysledok hospodarenia
minulych rokov

Ovysledok hospodarenia za
Gétovné obdobie

Zavazky v hodnote 267 303 € predstavovali 14,2 % pasiv spolo¢nosti. Najvac¢Sou polozkou boli
kratkodobé zdvazky v hodnote 208 583 €, t. j. 78,03 % zdvazkov. Dlhodobé zavazky v hodnote 12 138
€ predstavovali 4,54 % z cudzich zdrojov krytia majetku a rezervy v Uctovnej hodnote 46 582 € 17,43
% z hodnoty zavazkov. Spoloénost nemala v roku 2017 Ziadne zavézky z titulu bankovych Gverov

a vypomoci.
a . L I
Struktdra zavazkov v roku 2017
QEratoodobe rezeny
Bdlhodobé zavizky
mkriteocdobé zavizky
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Polozky ¢asového rozliSenia mali na hodnote pasiv spolo¢nosti nulovy podiel.
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. . I BobeZny majetok
I OneobeZny majetok

V U¢tovnom roku 2017 dosiahla spoloc¢nost kladny vysledok hospodarenia vo vyske 11 332 €, ktory sa
navrhuje ponechat ako nerozdeleny zisk minulych rokov. Vysledok hospodarenia z hospodarskej
¢innosti dosiahol v roku 2017 kladnd hodnotu 16 038 €, taktieZ v kladnej hodnote 478 € bol vysledok
hospodarenia z finan¢nej ¢innosti. Spoloénost nevykazala v roku 2017 Ziadne mimoriadne vynosy, ani
mimoriadne naklady. Najvacsiu polozku vynosov predstavuju trzby z predaja vlastnych sluzieb vo
vySke 1433 908€. V tejto polozke zaznamenala spolo¢nost narast o 3,53 % oproti predchadzajucemu
obdobiu.
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CENTAUR

BUSINESS & IT INTEGRATION

k. 1S0 9001 . ISOJIEC 27001
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CENTAUR, s. r. 0., JaroSova 1, 831 03 Bratislava
tel.: 02/49 49 00 00, fax: 02/49 49 01 03

e-mail: centaur@centaur.sk, http://www.centaur.sk

Dal$i ¢lenovia SOFTEC GROUP:
Softec, s. r. 0., JaroSova 1, 831 03 Bratislava

Softec CZ, s. r. 0., City Empiria, Na StrZi 65/1702, 140 62 Praha 4
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