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Legislativny ramec pre vyroénu spravu

Spolo€nost md povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroént spravu podla § 20 zdkona
o uctovnictve.

Tato vyroéna sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovneho obdobia. Vyrocnd sprava bude elektronicky uloZena do registra Gétovnych zavierok
a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4
zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) DalSie informacie

1) Identifikacné udaje - zédkladné informacie

Obchodné meno ENERGONET NITRA, s.r.o.

ICO 34132082

DIC 2020407686

IC DPH SK2020407686

Adresa sidla Novozamocka 184, 949 05 Nitra

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu Nitra, Oddiel:
Sro., Vlozka Cislo: 1866/N

Konatel spolo¢nosti Jan Korgo

Webové sidlo spolo¢nosti www.energonet-nitra.sk

Statutdrnym orgdnom spoloénosti ENERGONET NITRA, s.r.o. je konatel spolo¢nosti.
Spolocnost nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornt radu. Cinnost spoloénosti
upravuju Stanovy spolo¢nosti.

Identifikacné tdaje — doplfujlce informacie

Vysledok hospodarenia 2017 Zisk 329 598 eur
Splatené zakladné imanie (Ucet 411) 100 000 eur

Zakonny rezervny fond (ucet 421) 14 230 eur

Priemerny pocet zamestnancov 40

Hlavna ¢innost Elektromontaine prace

Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spolo¢nost nema odstepny zavod ani
organizacnu zloZku v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti, ani
nie je vlastnena inou spoloé¢nostou.




2) Povinné informécie

a) Informdcie o vyvoji Gétovnej jednotky

Spoloénost bola zaloZend v roku 1995 a pdsobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zaloZenia si
spolo¢nost relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti pbsobenia. Vyvoj na
trhu v3ak prindda zvySenu konkurenciu apoZiadavky, ktorym sa musime neustale

prispésobovat.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne 3pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy33ej moci. Prognéza pre daléie obdobie
je stabilnd, resp. da sa otakavat pripadny mierny pokles objednavok.

Spolocnost svojou obchodnou ¢innostou nemé vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypudta exhalaty do vzduchu ani nevytvara zneéistenie vody, & nebezpeéné odpady.
Spolo¢nost stabilne a dlhodobo zamestndva okolo 40 pracovnikov a prispieva tym k lokdlnej
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestnava aj 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zaviazkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2017 ROK 2016
(netto aktiva v celych eurdch)

MAIJETOK SPOLU 3112 863 3222 268
A. NeobeZny majetok 219 008 207 043
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 219 008 207 403
A.ll DIhodoby finanény majetok 0 0
B. Obeiny majetok 2 887 480 3010181
B.l Zasoby 31637 19 148
B.Il DIhodobé pohladavky 0 0
B.IlIl Kratkodobé pohladéavky 757 136 1089 298
B.IV Krdtkodoby financny majetok 0 0
B. V Finan¢né ucty 2 098 707 1901 735
C. Casové rozlienie 6 375 5 044

STRANA PASiV SUVAHY ROK 2017 ROK 2016

(Udaje v celych eurdach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 3112 863 3222268
A. Vlastné imanie 2 683 295 2586423
A.1 Zakladné imanie 100 000 100 000
A.ll Emisné aZio 0 0
A.lll Ostatné kapitdlové fondy 0 0
A.IV Zakonné rezervné fondy 14 230 14 230
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocefiovacie rozdiely z precenenia 0 0




A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 2 239 467 2 344 880
A. VIl Vysledok hospodarenia beZného roku po zdaneni 329598 127 313
B. Zavazky 429 568 635 845
B.I DIhodobé zavazky 10 050 9 595
B.Il DIhodobé rezervy 0 0
B.Ill DIhodobé bankové tvery 0 0
B. IV Kratkodobé zavazky 366 426 552 165
B.V Kratkodobé rezervy 53 092 74 085
B.VI Beiné bankové Gvery 0 0
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
C. Casové rozlidenie 0 0

Komentar k stvahe - aktiva:

Spolognost hospoddri skoro tplne s viastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Operativny
najom spolocnost vyuZiva iba pri jednom osobnom vozidle. Dlhodoby hmotny majetok je u?
opotrebovany (oprdvky/OC) na 74 %. Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje softvér.

Spolocnost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

Doslo k zvy3eniu stavu zasob ale nejedna sa o narast pomalyobratkovych zasob bez pohybu
nad jeden rok. Opravna poloZka k zasobam nebola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladéavok je priaznivy, nevzrastol ich celkovy objem. Pohladavky
po lehote splatnosti si v sume 915,74 eur. Spoloénost predpokladala, 7e pohladavky po lehote
splatnosti budid v budicnosti uhradené apreto knim nevytvarala opravni poloZku.
Predpoklad sa naplnil, pohladévky boli uhradené v prvych mesiacoch roku 2018.

Casové rozli$enie aktiv predstavuju naklady buducich obdobi, ato najmi povinné zakonné
poistenie automobilov, havarijné poistenie, poistenie majetku a ginnosti, sluzby platené
vopred.

Komentar k stvahe - pasiva:

Celé zdkladné imanie spolo¢nosti vsume 100 000 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolocnosti je v sume 2 683 295 eur, a celkové zavizky st v sume 429
568 eur, €o znati, Ze spolo¢nost hospodari prevaine z vlastnymi zdrojmi. Spolo¢nost vytvara
zakonny rezervny fond v stlade so Stanovami spoloénosti a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy vsume 53 092 eur su tvorené rezervou na nevylerpané dovolenky
a poistné.

Spolo€nost nemd Ziadne bankové uvery.

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(Gdaje v celych euréch) ROK 2017 ROK 2016
CISTY OBRAT 2 396 559 3362 201
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 2425775 3230560




I. Triby z predaja tovaru 111916 70 664
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 0 0
lll. Trzby z predaja sluZieb 2304 492 3141662
IV. Zmena stavu zdsob vlastnej vyroby 0 0
V. Aktivécia 0 0
VI. Triby z predaja dlhodobého majetku a materialu 3 863 11635
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 5504 6 599
Naklady na hospodarsku &innost spolu 2008 951 3 066 357
A. Ndklady na obstaranie predaného tovaru 89 266 46710
B. Spotreba materidlu, energie aneskladovatelné

dodavky 299 329 380412
C. Opravné polozky k zéasobam 0 0
D. Sluzby 673 217 1711484
E. Osobné ndklady 847 824 833150
G. Odpisy a opravné poloiky k dlhodobému majetku 76 784 68 761
H. Zostatkova cena predaného majetku a materialu 0 0
J. Ostatné ndklady na hospodarsku ¢innost 17 719 21003
Vysledok hospodarenia z hospodarskej &innosti 416 824 164 203
Vynosy z finanénej ¢innosti 13801 1911
Naklady na finanénu éinnost 1419 2272
Vysledok hospodarenia z finanénej éinnosti 382 -361
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 417 206 163 842
Dan z prijmov splatnd 87 787 36 443
Dan z prijmov odloZena -179 86
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANEN{ 329 598 127 313

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolofnost zaznamenala pokles vynosov zhospodarskej ¢innosti. Celkovy vysledok
hospodérenia v sume 329 598 eur je tvoreny hlavne v hospodérskej oblasti. Vo finangne;
oblasti spolo¢nost dosiahla zisk vdaka vynosovym trokom na bankovych t¢toch.

Spolognost sa snafila Setrit naklady, ¢o sa prejavilo najmé v poklese nakladov na sluzby.

Vyraznejsi pokles nakladov na spotrebu materidlu bol spésobeny znizenym objemom triieb
dodavanych vratane materidlu.

b) Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni Gétovného
obdobia.
Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nésledné udalosti.

c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoiji G¢tovnej jednotky.
Budici vyvoj spolognosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruZne reagovat.

d) Informécie o ndkladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpline.




e) Informécie o nadobddani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez ndpline.

f) Informécie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolocnost vytvorila za rok 2017 uétovny zisk po zdaneni vo vyike 329 598,01 eur. Rezervny
fond je uZ vytvoreny v maximalnej vy3ke. Preto na valné zhromazdenie bol predlozeny névrh
na nasledovné poufitie zisku — pretctovanie na uéet 428-Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informdcie o idajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpline.

h) Informacie o tom, & Gétovna jednotka mé organizaénu zlozku v zahranidi.
Spoloénost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.

i) Finan¢né nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Gétovnictve)

Spolocnost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona &.566/2001 Z.z. o cennych papieroch vzneni
neskordich predpisov — preto nemd povinnost uviest $pecifické informécie o metddach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o U&tovnictve).
Spolognost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nemd
povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat $truktdrované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zékona
o uctovnictve, napriklad — vyhldsenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informacie

a) Informécie o socidlnej politike
S ciefom zabezpetit spravodlivé a uspokojivé pracovné podmienky sa zamestnanci zu¢astriuju
na rozhodovani zamestnavatela, ktoré sa tyka ich ekonomickych a socidlnych zaujmov, a to
priamo alebo prostrednictvom uréeného zamestnaneckého dévernika.

SpoloCnost vytvara podmienky zamestnancom na plnenie pracovnych dloh a dodrfiava
pracovné podmienky ustanovené pravnymi predpismi a pracovnymi zmluvami. Okrem toho
spolognost poskytuje zamestnanecké benefity zo socidlneho fondu vo forme prispevkov na
stravovanie, vianocnych balickov a inych plneni v ramci realizacie podnikovej socialnej politiky
v oblasti starostlivosti o zamestnancov na zaklade rozhodnutia konatela spolo¢nosti.

b) Informdcie o ludskych zdrojoch
V spolofnosti ENERGONET NITRA, s.r.o. v priebehu roka pracovalo 42 zamestnancov. Poéet
zamestnancov spolocnosti je v uplynulych rokoch vyrovnany, neda sa hovorit o fluktudcii.

Zo zamerania spoloCnosti, ktora vykondva hlavne elektromontaine prace, vyplyva i élenenie
zamestnancov podfa pohlavia. Prevainu ¢ast zamestnancov tvoria muzi, eny vykonavaju skér
administrativne prace potrebné pre fungovanie spoloénosti. Vysokogkolsky vzdelanych je 14%
zamestnancov, z toho vdcSinou Zeny. Priemerny vek zamestnancov v spoloénosti je 47 rokov.



c¢) Informacie o hlavnych dodévateloch a odberateloch
Rozhodujucimi obchodnymi partnermi spolo¢nosti ENERGONET NITRA, s.r.0. st:

- Zapadoslovenska distribuéna, a.s., Culenova 6, 816 47 Bratislava

- Slovenskéd elektrizaénd prenosova sustava, a.s., Mlynské nivy 59/A, 824 84
Bratislava

- Lesy SR, &.p., OZ Zilina, Nam. M.R.Stefanika & 1, 011 45 Zilina

- DAISY - ELEKTRO, spol. s r.0., Safarikova 443/1 6, Galanta

- TRANSPETROL, a.s., Sumavska 38, Bratislava

- CAMPRI s.r.0., Hlohovecka 13, Luzianky

- eustream a.s., Mlynské nivy 42, 825 11 Bratislava

- Montéaze Cakovice Bratislava a.s., Mlynské Nivy 73, 821 05 Bratislava

- GEKO s.r.0., Novomeského 10, Nitra

- SANBORN a.s., Zbraslavskd 27, 159 00 Praha 5, Ceskd Republika

- VEREX ELTO, a.s., Priemyselna 22, 031 01 Lipt. Mikulas, pobocka Prazska 10,
Nitra

- HAGARD:HAL, spol. sr.0., Prazska 9, 949 11 Nitra

- PATAK s.r.0., V.P, Tétha 30, 905 01 Senica

d) 1SO normy kvality
SpoloCnost v oblasti ,Elektromontaine, stavebné ainitalaéné prace” zaviedla a pouziva
systém:
- Manaiérstva kvality podla normy 1SO 9001:2015
- Enviromentalneho manazérstva podla normy ISO 14001:2015
- Manaiérstva bezpecnosti aochrany zdravia pri praci podla normy BS OHSAS
18001:2007.

ENERGONET NITRA, s.r.o. je taktieZ ¢lenom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK) a niekolko rokov po sebe ziskala &estné uznanie SOPK za uplatfiovanie etickych
principov v podnikani.




