VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI
za rok 2016

Pharmaceutical Research Associates SK s.r.o.
Bdrdosova 2/A

831 01 Bratislava

Vyrocna sprava zostavena dia 11.09.20

Predklada: MUDr. Ossama Sleiman, PhD., konhatel spoloénosti



1. Identifikacia Spolocnosti

Nazov spoloénosti: Pharmaceutical Research Associates SK s.r.o.
Adresa: Bdrdosova 2/A, 831 01 Bratislava

ICO: 36 718 963

Zakladné imanie: 6 639 EUR

2. Pravny statut

Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym bola zaloZend zakladatel'skou listinou zo diia 13.12.2006 a zapisana
do Obchodného registra ku diiu 1.1.2007 pod ndzvom Pharmacon Research s.r.o. Zmena obchodného
mena z pdvodného Pharmacon Research s.r.o. na nové Pharmaceutical Research Associates SK s.r.o.
bola realizovana na zéklade rozhodnutia jediného spolo¢nika zo dria 18.12.2007.

3. Hlavné ¢innosti podla vypisu z obchodného registra

Predmet podnikania:

1. Zadavanie klinického sk3ania liegiv a predaj vysledkov klinického skdsania lieciv v rozsahu
volnej Zivnosti

2. Cinnost organizagnych a ekonomickych poradcov

Sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti

4. Organizovanie odbornych kurzov, seminarov, $koleni a inych vzdeldvacich akcii v rozsahu
volnej Zivnosti
Skoliaca a lektorska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti
Kapa tovaru na Gcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod)

7. Kuipa tovaru na Géely jeho predaja inym prevddzkovatefom Zivnosti (velkoobchod)

w

4. Struktura spolognikov Spoloénosti

, Podiel na zakladnom imani . Hlasovacie prava
Pharmacon Research 6 639 EUR 100% 100%
Gesselschaft fur
Arzneimittelforschung GmbH,

| Strasse des 17. Juni 106-108,

Berlin 106 23, Nemecka spolkova
i republika ;
' Spolu ‘ 6 639 EUR . 100% | 100%



5. Statutarny organ Spoloénosti a konanie menom Spoloénosti

Konatelia:
MUDr. Ossama Sleiman, PhD., Slovenska republika
Colin Shannon, Spojené staty americké

Konatel kond v mene spoloénosti navonok samostatne a podpisuje sa tak, Ze k obchodnému menu
spoloénosti pripoji svoj vlastnoruény podpis.

Prokdra:

Meryl Coyle, Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného Irska
Andrea KI¢, Slovenska republika

Christopher John Gray, Velka Britania

Prokurista kona za spolo¢nost samostatne tak, Ze k obchodnému menu spoloc¢nosti pripoji svoj
vlastnoruény podpis a dodatok oznadujuci prokuru.

6. Navrh narozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2016

Podla Gétovnej zavierky zostavenej k 31.12.2016 Spolo¢nost dosiahla hospodarsky vysledok (po
zaokrahleni na celé &isla) vo vyske 199 318 EUR. Konatel spolo¢nosti navrhuje jedinému spoloénikovi
zisk za rok 2016 preucétovat na Gcet 428 — Nerozdeleny zisk spolo€nosti minulych rokov.

7. Prehlad ekonomickej situdcie za rok 2016 v porovnani s bezprostredne predchadzajticim
rokom 2015 a zhodnotenie vyvoja Spolo¢nosti

v tis EUR
Ukazovatel 2016 2015
Priemerny prepocitany pocet pracovnikov 39 26
Vynosy celkom 3330 2210
Naklady celkom 3 060 2 086
HV pred zdanenim 270 124




7.1.Majetkova a kapitalova struktira

v tis EUR
Ukazovatel 2016 2015| % zmena
Majetok celkom 1555 3719 -58,19
NeobeZny majetok 3 10 -70,00
Dlhodoby nehmotny majetok 1 2 -50,00
Dlhodoby hmotny majetok 2 8 -75,00
Dlhodoby finanény majetok
ObeZny majetok 1540 3706 -58,45
Zasoby
Dlhodobé pohladdvky
Kratkodobé pohladavky 1396 3440 -59,42
Finan¢ny majetok 144 266 -45,86
Casové rozlisenie 12 3| 300,00

Hodnota majetku Spolo&nosti md v medzirotnom obdobi klesajicu tendenciu, spésobend poklesom
celkovej hodnoty pohladdvok. Celkovd vy$ka pohladavok tvori 89,78% hodnoty majetku Spolo¢nosti.

Ukazovatel 2016 2015\ % zmena
Vlastné imanie a zavazky celkom 1555 3719 -58,19
Vlastné imanie 911 712 27,95
Zakladné imanie 7 7 0,00

Kapitalové fondy

Fondy zo zisku

Vysledok hospodarenia minulych rokov 705 612 15,20
Vysledok hospodarenia za Gct.obdobie 199 93 113,98
Zavazky 644 3007 -78,58
Rezervy 88 54 62,96
Dlhodobé zavazky 6 4 50,00




Kratkodobé zavazky

550

2949

-81,35

Bankové Gvery a vypomoci

Casové rozlisenie

Hodnota vlastného imania a zaviazkov Spolo¢nosti ma v medziroénom obdobi klesajicu tendenciu,
spdsobent poklesom celkovej hodnoty zaviazkov. Spolo¢nost zaznamenala medziroéne pokles celkovej
vysky zaviazkov o 78,58%, pokles kratkodobych zévizkov dokonca o 81,35%. Spolo¢nost nemad Ziadne
vyznamné neuhradené splatné finan¢né zdvazky vodi svojim dodavatelfom, zamestnancom alebo inym
tretim strandm. V priebehu roka sa vietky odvody do Socidlnej poistovne, zdravotnych poistovni a

dariové povinnosti plnili v stanovenych terminoch.

7.2.Rozbor nakladov a vynosov

Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie

Ukazovatel 2016 2015| % zmena
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 3329 2210 50,63
Néklady na hospodarsku ¢innost 2975 2083 42,82
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti

354 127 178,74
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 1
Néklady na finanénu ¢innost 85 2| 4 150,00
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti

-84 -2| 4 100,00
Dan z prijmov 71 31 129,03
- odloZena
- splatna 71 31 129,03

199 93 113,98




7.3. Vybrané vynosy

v tis EUR
Druh vynosov 2016 2015 | % zmena
Trzby za predaj tovaru
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 3280 2210 48,42
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 49
Uroky
Kurzové zisky 1

Spoloénost v roku 2016 zaznamenala vyznamny narast TrZieb z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb
0 48,42%, ¢o poukazuje na vyrazny rozvoj hospodarskej situdcie Spolo¢nosti v medziro¢nom obdobi.

7.4.\Vlybrané naklady

v tis EUR
Druh nakladov 2016 2015\ % zmena
Naklady vynaloZené na obstaranie tovaru
Vyrobna spotreba 833 721 15,53
Osobné naklady 2117 1342 57,75
Ostatné dane a poplatky 6 5 20,00
Odpisy 7 7 0,00
Zostatkova cena predaného majetku
Tvorba oprav. poloZiek na hospodarsku ¢innost
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 12 9 33,33
Nakladové troky
Kurzové straty 83
Ostatné ndklady na finan¢nu ¢innost 3 2 50,00
Dari z prijmov splatnd 71 31| 129,03
OdloZend dan

Celkové néaklady Spoloénosti v roku 2016 zaznamenali narast o 47,94 %. Tento nérast bol spdsobeny
prevazne rastom osobnych nakladov o 57,75 % z dévodu ndrastu poctu zamestnancov.
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7.5.Financéné ukazovatele

7.5.1 Pomerové ukazovatele likvidity

Ukazovatel’ 2016 2015
Likvidita pohotova (1.stupiia) 0,26 0,09
Likvidita beZna (2. stupiia) 2,80 1,26
Likvidita celkova (3. stupna) 2,80 1,26

Pohotov4 likvidita (1.stupfia) vyjadruje solventnost spolo¢nosti. Idedlna hodnota ukazovatela je 1,00,
kedy ma spolo¢nost k dispozicii finan¢né prostriedky na Ghradu vsetkych svojich kratkodobych
zdvazkov. Akceptovatelné hodnoty st v intervale 0,2 — 0,8. Pohotova likvidita Spolo¢nosti v roku 2016
je niz8ia ako odporucané hodnoty.

Bezna likvidita vyjadruje pomer najlikvidnejSich aktiv — finanéného majetku a kratkodobych
pohladavok - ku kratkodobym zavizkom. NajlepSie hodnoty sa nachddzajd v intervale 1,0 aZ 1,5.
Kratkodobé zavizky by nemali presiahnut objem finanéného majetku a kratkodobych pohladavok, ale
na druhej strane by finanény majetok a kratkodobé pohladavky prevysit 1,5 nésobok kratkodobych
zdvazkov.

Celkova likvidita vychadza z toho, Ze v pripade potreby je moiné premenit zdsoby na pefiainé
prostriedky. Celkova likvidita by mala dosahovat hodnoty 1,5 — 2,5. KedZe Spolocnost nenakupuje
zésoby, ukazovatel je v ronakej vyske ako likvidita bezna.

7.5.2. Ukazovatele zadizenosti

Ukazovatele zadiZzenosti slGZia na monitorovanie $truktdry finanénych zdrojov Spoloénosti.

Ukazovatel zadiZenosti 2016 2015
Celkova zadiZenost 41,42 % 80,86 %
Dlhodob3 zadiZenost 0,44 % 0,11 %

Celkova zadiZenost vyjadruje kolko percent majetku je financovanych na dih. Celkova zdizenost
Spolo&nosti poukazuje na nizke krytie majetku cudzimi zdrojmi s klesajicou tendenciou.

Dlhodobd zadiZenost Spolo¢nosti dosahuje nizke hodnoty, ¢o poukazuje na nizku vysku dlhodobych
zdvazkov.

8. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gctovného obdobia

Po skonéeni Gétovného obdobia nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by ovplyvnili
situdciu Spolo¢nosti.



9. Predpokladany budiici vyvoj ¢innosti Spolocnosti

V t¢tovhom obdobi 2017 by mala Spolo¢nost dosahovat podobné hodnoty ekonomickych
ukazovatelov ako v roku 2016.

10. Informécie o ndkladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja

V roku 2016 nemala Spoloénost v tejto oblasti Ziadne aktivity.

11. Informdcie o vplyve ¢innosti Spolocnosti na Zivotné prostredie

Spolo¢nost stéle venuje velki pozornost triedeniu odpadu a recyklacii.

12. Informdcie o vplyve &innosti Spoloénosti na zamestnanost

V priebehu roku 2016 doslo k ndrastu po¢tu zamestnancov z 25 zamestnancov evidovanych
k 31.12.2015 na 46 zamestnancov evidovanych k 31.12.2016.

13. Udaje o pripadnych organizaénych zlozkach v zahranici

Spolo¢nost nemd v zahraniéi Ziadnu organiza¢nu zlozku.

14. Nadobtdanie vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielom a akcii, do¢asnych
listov a obchodnych podielov materskej Gctovnej jednotky

V priebehu Gétovného obdobia Spolo¢nost nenadobudla akcie, obchodné podiely ani docCasné listy.

15. Udaje o vyznamnych rizikach a neistotéch, ktorym je Spoloénost vystavena

Nie st zname Ziadne vyznamné rizikd alebo neistoty.



