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1.
PROFIL SPOLOCNOSTI

1.1.  Zdkladné identifikacné udaje o spolocnosti

Obchodné meno: UNIPHARMA — [. slovenska lekarnicka akciova spolocnost

Sidlo: Opatovska cesta 4, 972 01 Bojnice
ICO: 31 625 657

IC DPH: SK2020468780

Dert vzniku: 13. 3.1995

Pravna forma: akciova spolocnost

Obchodny register:  Okresny sud Trencin, Oddiel: Sa, Vlozka cislo 272/R
Zakladné imanie: 2172159 €
Pocet akcii: 58 707 akcii, hodnota 1 akcie 37 €

Predmet cinnosti:

e maloobchod v oblasti vymedzenia velkoobchodnej cinnosti

e inzertnd sluzba

o reklamnd a propagacna cinnost

e vydavanie periodickej a neperiodickej tlace

e velkoobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e vydavatelska a edicna cinnost

e prendjom bytovych a nebytovych priestorov

e prendjom nehnutelnosti

e sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych Zivnosti

e vedenie uctovnictva, ekonomické poradenstvo

e maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e prieskum trhu a verejnej mienky

e prendjom motorovych vozidiel

e poskytovanie poziciek a uverov nebankovym sposobom

e prendjom strojov, pristrojov a zariadeni mimo zbrani

e organizovanie kurzov, Skoleni a seminarov v rozsahu volnych Zivnosti
e organizovanie kulturnych, spolocenskych a sportovych podujati

e zabezpecovanie sluzieb spojenych so spravou nehnutelnosti v rozsahu volnych Zivnosti
e prendjom hnutelnych veci mimo zbrani

o lektorska a prednaskova cinnost' v oblasti zdravotnictva



velkodistribucia veterindarnych liekov registrovanych v SR, veterindrnych pripravkov a
veterindrnych zdravotnickych pomocok schvalenych v Slovenskej republike
velkodistribucia liekov a zdravotnickych pomocok

velkodistribucia, dovoz, vyvoz omamnych a psychotropnych latok z I1. a II1. skupiny prilohy
¢. 1 zdakona ¢. 139/1998 Z.z.

predaj na priamu konzumdciu zmrzliny, ak sa na jej pripravu pouziju priemyselne
vyrabané koncentraty a mrazené krémy

predaj na priamu konzumdciu nealkoholickych a priemyselne vyrabanych mliecnych
napojov, koktailov, piva, vina a destilatov

predaj na priamu konzumdciu tepelne rychlo upravovanych mdsovych vyrobkov a
obvyklych priloh ako aj bezmdsitych jedal

pracovnd zdravotna sluzba

prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia ambulantnej zdravotnej starostlivosti —
polikliniky s nasledovnym odbornym zameranim: VSeobecna ambulantna zdravotna
starostlivost: - ambulancia v Specializacnom odbore vseobecné lekarstvo ako vseobecny
lekar pre dospelych Spe-cia-lizovand ambulantnd zdravotnd starostlivost: - ambulancia
v Specializacnom odbore vnutorné lekdrstvo — ambulancia v Spe-cializacnom odbore
urologia — ambulancia v Specializacnom odbore oftalmologia — ambulancia v
Specia-lizac-nom odbore otorinolaryngologia — ambulancia v Specializacnom odbore
kardiologia — ambulancia v Specializacnom odbore diabetologia, poruchy ldtkovej
premeny a vyzivy — ambulancia v Specializacnom odbore neurologia — ambulancia v
Specia-li-zacnom odbore fyziatria, balneologia a liecebna rehabiliticia — ambulancia v
Specializacnom odbore gynekologia a porodnictvo Zariadenie spolocnych vysetrovacich a
liecebnych zlozZiek: - v Specializacnom odbore fyziatria, balneologia a liecebnd
rehabilitacia — v Specializacnom odbore radiologia— v certifikovanej pracovnej ¢innosti
funkcna diagnostika

vyroba liekov

uskutocnovanie stavieb a ich zmien

prevadzkovanie cestovnej agentury

sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

ubytovacie sluzby v zariadeniach bez prevadzkovania pohostinskych cinnosti- chatova
osada triedy *, **

prevadzkovanie vyhernych hier, a to: prevadzkovanie Sportovych sutazi s cenami pre
ucastnikov, prevadzkovanie hier relaxacného alebo Sportového charakteru, aj ked na
ucast' na nich je potrebny vklad, ktory sa ucastnikovi takejto hry ak prehra, nevracia,
prevadzkovanie hier a tombol, ak herna istina neprekroci sumu 1500 eur

softvérove poradenstvo a dodavka softvéru

medzinarodnda preprava tovaru po ceste v prenajme alebo za vhradu

nakladna cestna preprava s poctom vozidiel 2

Ndkladna cestna preprava vykondavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla



1.2.

Organy spolocnosti

Predstavenstvo spolocnosti:

predseda predstavenstva
RNDr. Tomislav Jurik, CSc.
¢lenovia predstavenstva

Mgr. Juraj Nikodémus MBA
PharmDr. Ladislav Knaze
MUDr. Jan Dudra, PhD. MPH
BA. Martin Jurik

Dozorna rada:

PharmDr. Peter Mihalik
Mgr. Dana Vystrcilova
Magr. Imrich Weisz

MSc. Peter Jurik
PharmDr. Peter Nevydal

Manazment:

generdlny riaditel

riaditel’ financného useku
riaditel divizie distribucie
riaditel divizie obchodu
riaditel’ useku ndakupu a vyroby
riaditel useku predaja
riaditel’ka useku marketingu
riaditel ODS Bratislava
riaditelka ODS Presov

riaditel useku prevadzky

riaditel useku IT
riaditel UNIKLINIKY

RNDr. Tomislav Jurik CSc.
Ing. Klara Strakova

RNDr. Igor Suiial, PhD.
PharmDr. Ladislav Knaze
MVDr. Branislav Klopan

Mgr. Michael Kotoucek

Ing. Livia Rohovska

Bc. Marcel Svréek

PharmDr. Ondrej Takac

(do 11/2017 PharmDr. Darina Fedorova)
Daniel Prokop

(do 8/2017 Ing. Milan Kadndr)
Roman Karak, MBA

Ing. Milos Mlady, MBA



1.3.  Organizacnd Struktura spolocnosti

UNIPHARMA — |. slovenska lekdrnicka akciova spolocnost' ma svoje sidlo v Bojniciach od roku
1999.

Svoje podnikatel’ské aktivity v oblasti distribucie liekov a zdravotnického materialu realizuje
obchodna spolocnost bez zmeny, prostrednictvom troch obchodno-distribucnych stredisk, v
Bojniciach, Bratislave a Presove, ktoré su strategicky rozmiestnené na vizemi Slovenska tak, aby
zabezpecili plynulé a hospodarne zasobovanie trhu a odberatelov po celej SR.

Od roku 2008 spolocnost prevadzkuje moderné medicinsko-diagnostické centrum —
UNIKLINIKU Kardinala Korca v Prievidzi s celkovou uzZitkovou plochou 6 500 m2, kde su
sustredené a poskytované ambulantné zdravotné sluzby obyvatelom mesta Prievidza a okoliu.

V zavere roku 2016 pribudlo UNICENTRUM v Bojniciach, ktoré ponuku zdravotnickych sluzieb
rozsirilo a skvalitnilo.

V roku 2017 v spolocnosti pracovalo 719 zamestnancov, z toho 23 riadiacich pracovnikov.
Administrativno - uctovné spracovanie celej agendy za vsetky tri obchodno — distribucné
strediska i zdravotnicke zariadenia sa uskutociiovalo centrdlne v sidle spolocnosti v Bojniciach.
Spolocnost’ je v zmysle zdkona ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizdacii a zdkona ¢.
387/2002 Z. z. o riadeni statu v krizovych situdciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu subjekt

hospodarskej mobilizacie.

2.1. Postupy uctovania, sposob vedenia
uctovnictva

UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost vedie podvojné uctovnictvo v sulade
so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. Zakona o uctovnictve a v zmysle Opatrenia MF SR ¢. 23 054/2002
— 92, ktorym sa stanovuje uctovnd osnova a postupy uctovania pre podnikatelské subjekty
uctujuce v sustave podvojného uctovnictva v zneni nasledujucich zmien a doplnkov. Z dévodu
dosahovania legislativou stanovenych velkostnych kritérii je spolocnost’ povinna prezentovat
ekonomické vysledky v zmysle Medzindarodnych uctovnych Standardov. Preto su vsetky datové
vstupy presunuté do modulu, v ktorom sa ekonomické vysledky vykazané v zmysle slovenskych
uctovnych postupov upravuju na Medzinarodné uctovné standardy IFRS. Tato vyrocna sprava je
vyhotovend v zmysle §20 a 22 ods. 16 Zakona o uctovnictve.



Individudlna i konsolidovand uctovna zavierka spolocnosti je zostavend v sulade s
Medzinarodnymi Standardmi pre financné vykazovanie (IFRS) a vSetkymi platnymi IFRS v zneni
prijatom Eurépskou tiniou tak, ako boli schvilené na pouzitie v EU za rok konciaci 31. decembra
2017. Zahrna standardy a interpretacie schvalené Radou pre medzinarodné uctovné standardy
(IASB) a Vyborom pre interpretacie medzinarodného financného vykazovania (IFRIC). V
sucasnosti vzhladom k procesu prijimania IFRS, neexistuju Ziadne rozdiely v IFRS uctovnych
zdasaddch aplikovanymi Spolocnostou a IFRS prijatymi EU.

UNIPHARMA podlieha auditu za individualnu uctovnu i konsolidovanu uctovnu zavierku.

Individudlnu i konsolidovanui victovnu zavierku tvori:

e Individualny / konsolidovany vykaz financnej pozicie k 31. decembru 2017

e Individualny / konsolidovany vykaz komplexného vysledku podla IFRS za rok konciaci
31. decembra 2017

e Individualny / konsolidovany vykaz o zmenach vo viastnom imani podla IFRS za rok
konciaci 31. decembra 2017

e Individualny / konsolidovany vykaz penaznych tokov k 31. decembra 2017

e Poznamky kindividudlnej / konsolidovanej uctovnej zavierke zostavenej v sulade s

Medzinarodnymi Standardmi pre financné vykazovanie za rok konciaci 31. decembra

2017

Uctovnictvo akciovej spolocnosti i konsoliddacia Skupiny sii vedené pomocou komplexného
ekonomického informacného systému.

Do konsolidovanej uctovnej zavierky metodou plnej konsolidacie v skupine bolo zahrnutych
osemdesiat obchodnych spolocnosti, vratane materskej spolocnosti. Organizacnd Struktira
Skupiny UNIPHARMA je uvedena v kapitole ¢. 5. Konsolidované vysledky su za Skupinu
UNIPHARMA uvedené v samostatnej casti tejto vyrocnej spravy. Stanoviska auditora k riadnej
individualnej i konsolidovanej zavierke su uvedené v samostatnej casti tejto vyrocnej spravy.

Po uzavierkovom dni nenastali v spolocnosti Ziadne mimoriadne okolnosti, ani udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by vyznamne ovplyvnili verné zobrazenie vysledkov obchodnej

spolocnosti, ktoré su predmetom uctovnictva.

2.2.  Dcérske spolocnosti zahrnuté do
konsolidovaného celku

Do konsolidovaného celku je okrem materskej spolocnosti zahrnutych sedem dcérskych
spolocnosti, 73 vnuckovskych spolecnosti, jeden pridruzeny podnik a dve ostatné financné



investicie. Vsetky spolocnosti su pravnické osoby a maju hlavny a prevazujuci predmet cinnosti
podnikanie v oblasti poskytovania sluzieb pre distribucnu cinnost alebo v oblasti zdravotnictva.

Cestovna kancelaria poskytuje sluzby pre vsetky ostatné obchodné spolocnosti v skupine, pre
zdkaznikov Skupiny, pre zamestnancov. Jedina zahranicna dcérska spolocnost’ zabezpecuje
investicné aktivity v Chorvdtsku. Akciova spolocnost’ Apotheke Slovakia riadi lekdarne, v Ktorych
ma majetkovu ucast. Spolocnost Finhosp 1V prenajima zaujemcom lietadlo.

Pridruzeny podnik Plus Lekaren druzstvo zastupuje svojich partnerov — verejné nezavisle lekarne
privyjednavani obchodnych podmienok s vyrobcami liekov, poskytuje marketingové poradenstvo
a vzdelavacie sluzby s cielom zvysenia konkurencieschopnosti verejnych nezavislych lekarni.
PharmINFO spol. s.r.0. — jeden zo subjektov ostatnych financnych investicii poskytuje datovii
informacnu podporu v oblasti nakupu liekov pre ucely elektronickej formy objednavania a sluzby

pre klientov spolocnosti.

Spolocné podniky sa v skupine nenachadzaju.

Struktiira podnikatelskych subjektov v skupine je nasledovna:
a/ materska spolocnost’

UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost
b/ dcérske spolocnosti

Apotheke Slovakia, a. s. (od 1.8.2017)

FINHOSP 1V, s.r.o.

PHARMAEDUCA s.r.0.

UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. Bol, Chorvatsko
ZDRAVY ZIVOT, s.r.o.

uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Vahom, a.s.
PERGYN, s.r.o. v likvidacii

¢/ pridruzeny podnik
PLUS LEKAREN druzstvo v likviddcii
d/ ostatné financné investicie

PharmINFO, spol. sr.o.
Aliancia lekarnikov, druzstvo



Priemerny prepocitany stav zamestnancov v Skupine k 31.12.2017 bol 941, ktori posobili v ramci
celého Slovenska, ztoho 89 vedicich pracovnikov. Percentudlny podiel UNIPHARMY na

zdkladnom imani Vv jednotlivych dcérskych spolocnostiach je znazorneny v tabulke:

Apotheke Slovakia, a. s. (od 1.8.2017) 85%

FINHOSP 1V, s.r.o. 100%
PHARMAEDUCA s.r.0. 100%
UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. Bol, Chorvatsko 100%
ZDRAVY ZIVOT, s.r.o. 100%
uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Vihom, a.s. 60%

PERGYN, s.r.0. Vv likvidacii 100%

Vo vsetkych vnuckovskych spolocnostiach ma 100% podiel na zakladnom imani spolocnost

Apotheke Slovakia, a.s.



2 .

HODNOTENIE ROKU 2017

INDIVIDUALNY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU PODLA IFRS k 31.12.2017

Pozn. 2017v € 2016 v €

Trzby za predaj tovaru 468 803 031 490 034 907
Trzby za predaj sluzieb 5112 355 3995099
Ostatné prevadzkové vynosy 1082918 913932
Prevadzkové vynosy spolu 35. 474 998 304 494 943 938
Ndaklady na obstaranie predaného tovaru -446 796 194 | -465 674 064
Spotreba materialu -1 933 368 -1 945 746
Sluzby -6 258 845 -6 407 440
Ndklady na zamestnanecké poZitky -13733 105 -13 285 704
Ostatné prevadzkové naklady -2 934 326 -1 883 021
Odpisy -2760 270 -2 617 249
Tvorba poklesu hodnoty neobezného majetku 0 0
Tvorba poklesu hodnoty obezného majetku 2625 377 -1 104 744
Zmena stavu nedokoncenej vyroby a zasob hotovych 0 0
vyrobkov

Aktivovana vlastnd vyroba 0 0
Prevadzkové naklady spolu 36. -471 790 731 | -492 917 968
Prevadzkovy zisk 3207 573 2025970
Financné vynosy 35. 6 881 824 1362 717
Financné naklady 36. -7 185 818 -656 679
Financné vynosy/naklady netto -303 994 706 038
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti 0 0
Zisk pred zdanenim 2903 579 2 732 008
Dan z prijmov -308 915 -1 024 715
Zisk/Strata za rok z pokracujucich c¢innosti 2 594 664 1707 293
Zisk/Strata za rok z ukoncovanych cinnosti 9452 131 740
ZISK ZA ROK 2604 116 1839033
Ostatné sucasti komplexného vysledku: 0 0
Kurzové rozdiely z prepoctu prevadzok v zahranici 0 0
Financné aktiva na predaj 0 0
Zabezpecenie penaznych tokov 0 0
Prirastky z precenenie nehnutelnosti 0 0
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Aktuarske zisky /straty/ z penzijnych programov so

L . 0 0

stanovenymi pozitkami

Podiel na ostatnych sucastiach komplexného 0 0
vysledku pridruzenych podnikov

Dan z prijmov vztahujuca sa na zlozky ostatnych

sucasti komplexného vysledku 0 0
Ostatné sucasti komplexného vysledku za rok po 0 0
zdaneni

CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK 2 604 116 1839033
Zisk priraditelny: 2604 116 1839 033
Viastnikom materskej spolocnosti 2604 116 1839 033
Nekontrolujucim podielom 0 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 2604 116 1839 033
Celkovy komplexny vysledok priraditelny: 2604 116 1839 033
Vilastnikom materskej spolocnosti 2604 116 1839 033
Nekontrolujucim podielom 0 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 2604 116 1839 033
Zisk na akciu 39. 44 31
Zisk na akciu — zdkladny 44 31
Zisk na akciu — redukovany 0 0
REKAPITULACIA

Zisk pred zdanenim 2913 031 2 863 748
Daii z prijmov -308 915 -1 024 715
Zisk po zdanenim 2604 116 1839 033
INDIVIDUALNY VYKAZ FINANCNEJ POZICIE K 31.12.2017

Pozn. 2017v € 2016v €

AKTIVA

Dlhodobé aktiva - neobezny majetok 52 578 734 50 266 500
Dlhodoby nehmotny majetok 3. 483 260 388 422
Pozemky, budovy, zariadenia 4. 23 778 595 25549 105
Investicie do nehnutelnosti 5. 5015515 5245 696
Investicie do dcérskych spolocnosti 6. 11 964 125 12 071421
Investvz'c{e.do pr’id.ruzven)}ch spolocnosti, ostatné 7 11 337 239 7011 856
financné investicie

Dlhodobé aktiva - obezny majetok 1939 907 8732742
Odlozend danova pohladavka 8. 1287 993 1146 289
Ostatné dlhodobé aktiva 9. 651914 7 586 453
Dlhodobé aktiva spolu 54 518 641 58 999 242
Kratkodobé aktiva - obezné aktiva 141 686 634 148 255 407
Zasoby 10. 52 422 424 47 937 055
Pohladavky z obchodného styku 11. 81 177 247 74 606 127
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Ostatné pohladavky 12. 3430 647 19913 314
Dan z prijmov 13. 1015 065 0
Financné aktiva urcené na predaj 0 0
Penazneé prostriedky a penazné ekvivalenty 14. 888 360 103 404
Ostatné obezné aktiva 15. 2 752 891 5 695 507
ObeZné aktiva spolu 141 686 634 148 255 407
AKTIVA SPOLU 196 205 275 207 254 649
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie 34 199 285 43 008 929
Zadkladné imanie 16. 2172159 2172159
Kapitalové rezervy 17. 5412515 16 071 385
Emisné dzio 18. 25 227 25 227
Cisty zisk za 1ictovné obdobie 19. 2604 116 1839 033
Nerozdelené zisky, straty 20. 23 985 268 22901 125
Dlhodobé pasiva - neobezné zavizky 16 435 656 3876438
Dlhodobé uvery bez kratkodobej casti uverov 21. 4100 000 0
Rezervy na zavdzky 22. 7370 250 1940 897
OdlozZeny danovy zavizok 23. 1313 339 1220671
Zavdzky z financného lizingu bez kratk. casti 24. 0 0
Ostatné dlhodobé zaviizky 25. 3652 067 714 870
Kratkodobé pasiva - obezné zaviizky 145570 334 160 369 282
Zavdzky z obch. styku a ostat. kratk. zavdzky 26. 83909 861 90 078 291
Rezervy na zavizky a poplatky 217. 2 819 590 3135777
Kratkodobé uvery a kontokorentné ucty 28. 54 869 386 57 338 142
Kratkodoba cast' dlhodobych uverov 29. 720 000 0
Kratkodoba cast financnych lizingov 30. 0 0
Zamestnanecke poZitky 31. 623 254 574 864
Ostatné kratkodobé zaviizky 32. 2628 243 9242 208
Zavizky spolu 162 005 990 164 245 720
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 196 205 275| 207 254 649

12




G8¢ 66T vE 9TT 09 ¢ 89¢ 686 €¢ YRATASTA SIS CIY S 69T ¢LT¢ LT0¢ NIqUIsIsp TE X %01e1S07
0€e 809- 0€€ 809- duawz pupisO
000 ¥S €20 6€8 T- €€0€68 T NYSIZ OYaUJPZ0.42U Op NYSIZ OZ POAdA]
09G 00¢- 09G 00¢- Apusping
0 DIUDUL OYIUISD]A OP POADA]
AJ21pz04 210D A0UDD() ‘A0ZANY NJ0da4d

08 859 01- 0/8 859 0T- z aonfvafjdAa 4ja1pzo. 210D40U22()
9TT ¥09 ¢ 9TT ¥09 ¢ 21qOPqo QUA0IIN DZ DIDAIS/YSIZ
626 800 €V €€06E8 T GZT 106 ¢¢ Lee S¢ G8E TL0 9T 69T ¢LT ¢ 9T10¢ NIQuIsd8P’TE X 401eIS0Z
6.7 009- €9€ GET ¢Eq GEL- duawz 2uivIsO
0 v¥¢ ¢89 T- e 2891 NYS1Z OY2UI]PPZ042U OP NYSIZ OZ POADAJ
¥¥S 8TS- ¥¥S 819~ Apusping
0 DIUDUL OY2UISD]A Op POAdAJ
Aozimy njpoda.ad

0 z 2onfvadjdAa Aja1pzo. a19040Y22()
€e06e8 T €E06E8 T a1qOpqo UAOIIN DZ DIDAIS/YSI7
619 88¢ ¢v Y2891 ¢L0¢09 T¢ L¢c G¢ L16 908 9T 69T ¢/1¢ GT0¢ NIquisdsp "TE 4 401e1s0Z

3
3 a njods 3 A DIDAIS 34 3
1D 2UISD] /| A 2190Pq0 FUAoRI Ys1z AuzjapzodoN 3 4 0D FUSWE | (410704 a2a0udpy]| A aruvwl 2upv|Yv7
; i ©Z €IRIIS/SIZ iz Ol ! ie !

L102°CITE A SYAT VIAOd INVINI WONLSVIA OA NHINZ ZVIXA ANTY NAIAIANI

13



2.2.  Sprava nezavislého auditora k riadnej
individualnej uctovnej zavierke

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre akciondrov a predstavenstvo spoloénosti UNIPHARMA — 1. slovenskd lekdrnickd
akciovd spoloénost :

Ndzor

Uskutocnili sme audit priloZenej individudlnej G&tovnej zavierky spolo¢nosti UNIPHARMA —
1. slovenska lekarnicka akciova spoloénost (dalej len ,spoloénost”), ktoré obsahuje vykaz o
finanénej situdcii za U¢tovné obdobie konciace sa k 31. decembru 2017, vykaz komplexného
vysledku, vykaz zmien vlastného imania a vykaz penaznych tokov za rok, ktory sa skondil
k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Uétovnych zasad a
uctovnych metdd a iné doplnujuce informacie.

Podla ndsho ndzoru, priloZend individudina détovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny
obraz financnej situdcie spolocnosti UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciova
spoloénost ku driu 31. decembru 2017, vysledku jej hospoddrenia a periaznych tokov za rok
konciaci sa k uvedenému datumu podla Medzindrodnych Standardov finanéniho vykaznictva
(IFRS) v zneni prijatom Eurépskou tniou.

Zdklad pre ndzor
Audit sme vykonali podla Medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards

on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za audit G¢tovnej zdvierky. Od spolo¢nosti sme nezévisli podla
ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona ¢&.
431/2002 Z.z. o GEtovnictve v zneni neskorsich predpisov tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nds audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské ddkazy,
ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nds nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu a 0séb poverenych spravovanim za tctovnu zdvierku
Statutarny organ spoloénosti zodpovedd za zostavenie a vernl prezentdciu tejto Gctovnej
zévierky podla Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom EU.
Sucastou tejto zodpovednosti je ndvrh, zavedenie a udrziavanie vnutornej kontroly relevantnej
pre zostavenie a vernl prezentaciu UCtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz vdosledku podvodu alebo chyby, vyber a uplatiiovanie vhodnych
uétovnych pravidel a uskuto¢nenie u¢tovnych odhadov primeranych za danych okolnhosti.

Pri zostavovani Uctovnej zdvierky je  Statutarny organ spolocnosti zodpovedny za
zhodnotenie schopnosti spolo¢nosti nepretrZite pokratovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skuto&nosti tykajucich sa nepretrzitého pokrac¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné a za pouZitie
predpokladu nepretrzitého pokracovania v cinnosti v Gctovnictve, ibaZze by mal v mysle
spolo¢nost zlikvidovat alebo ukondit jej &innost, alebo by nemal ind realisticki moZnost nez
tak urobit. Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného
vykaznictva spolo¢nosti.
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Zodpovednost _auditora za audit tctovnej zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ze Gi¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uz v ddsledku podvodu alebo chyby a vydat spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zérukou toho, Ze
audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych S$tandardov vidy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existjuju. Nespravnosti mézu vzniknit v dédledku podvodu alebo chyby
a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene odakavat, Ze jednotlivo alebo
v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov uskutocnené na zaklade
tejto Gctovnej zévierky.

V rémci auditu uskutoéneného podfa medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatfiujeme odborny Usudok a zachovédvame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, &i uz
v ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocfiujeme auditorské postupy
reagujlice na tieto rizikd a ziskdvame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a
vhodné na poskytnutie zékladu pre nads nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v désledku podvodu je vy33ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe
podvod méZe zahrnat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

° Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mobhli
navrhndt auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gcelom
vyjadrenia ndzoru na efektivnost internych kontrol spolocnosti.

. Hodnotime vhodnost pouzitych G&tovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost
Gétovnych odhadov a uvedenie snimi suvisiacich informdcii uskutocnené
Statutdrnym organom spolocnosti.

° Robime zéver o tom, & 3tatutdrny orgén spoloénosti vhodne v Uétovnictve pouzil
predpoklad nepretriitého pokrafovania vcinnosti a na zakalde ziskanych
auditorskych dékazov zdver o tom, ¢ existuje vyznamna neistota v svislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd
neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave na suvisiace informdcie
uvedené v Uctovnej zavierke, alebo ak su tieto informacie nedostato¢né, musime
modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do
datumu vydania nadej spravy auditorom. Budice udalosti alebo okolnosti viak
nemd7u spdsobit, ze spolocnost prestane pokracovat v nepretriitej innosti.

° Hodnotime cell prezentéciu, $trukturu a obsah G¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢ U¢tovna zavierka zachytdva uskutocnené transakcie a
udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sosobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a ovyznamnych zisteniach auditu, vratane vsetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

Osobam poverenym spravovanim tiez poskytujeme vyhldsenie o tom, Ze sme splnili prislusné
poziadavky, tykajlice sa nezdvislosti akomunikujme snimi ovSetkych vztahoch ainych
skuto¢nostiach, pri ktorych sa mo?no opodstatnene domnievat, e majd vplyv na nadu nezavislost,
ako aj o pripadnych stvisiacich ochrannych opatreniach. Zo skuto¢nosti komunikovanych osobam
poverenym spravovanim ur¢ime tie, ktoré mali najvacsi vyznam pri audite GEtovnej zavierky beiného
obdobia a preto st kiti¢ovymi zéleZitostami auditu.
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Tieto zalezitosti opiseme v nasej sprave auditora, ak zakon alebo iny pravny predpis ich zverejnenie
nevylucuje, alebo ak v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze urcita zélezitost by sa
v nadej sprave uviest nemala, pretoze moino oddévodnene ocakévat, 7e nepriaznivé dosledky jej
uvedenia by prevazili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.

Sprava k dal$im poziadavkdm zakonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdciém, ktoré sa uvddzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ spoloénosti je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrofnej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zékona o U¢tovnictve. N4 vy$sie uvedeny nazor na Gctovnu zdvierku sa nevztahuje
na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom Uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej spréve a posudenie, ¢i tieto informdcie nie su vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu GEtovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyrotna sprava Spolo&nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu individualnej i¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

_informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2017 su v stlade s individualnou ictovnou
zévierkou za dany rok,

- vyrotna sprava obsahuje informacie podla zakona o U¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu individualnej U¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktor sme obdrali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

V Trenéine, dia 14. maja 2018

2 3
‘\7’ & licencie 319 + L
% N
DOMINANT AUDIT s.r.0. Statutarny auditor:
J.Zemana 99, 911 01 Trendin Ing. Tatiana Hulkova, CA
Licencia SKAU €. 000319 Licencia SKAU ¢. 1046
3/3
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V roku 2017 dosiahli trzby z predaja tovaru hodnotu 469,0 mil. €, co predstavuje
medzirocny pokles o 21 mil. € tj. 5,33 %. Trzby z predaja sluzieb vzrastli o 1,1 mil. €, tj. o
27,97 % a dosiahli 5,1 mil. €. Rozhodujuci podiel na trzbach za sluzby mala fakturacia
zdravotnych vykonov realizovanych v Uniklinike a sluzby dodavatelom.

Pridana hodnota poklesla z 20,0 mil. € na 18,9 mil. €, co predstavuje pokles o 5,6%. Obchodna
marza dosiahla 22,0 mil. €, co predstavuje 4,69 % z predajnych cien. Pokles obchodnej marze
bol sposobeny okrem legislativnych vplyvov poklesom predaja do verejnych lekdrni aj narastom
centralnich nakupov.

Ndaklady na zamestnanecké pozitky (osobné naklady) medzirocne vzrastli o 447 tisic € t.j. 0 3,4
%, Co zodpoveda narastu stavu zamestnancov .

Spotreba materidlov, energii a sluzieb medzirocne poklesla o 1,9%, co je adekvatne poklesu
obratu. Rezijné naklady spolocnosti boli cerpané umerne k obratu a dosiahnutej hrubej marzi.
Rovnako ostatné nakladoveé polozky vztahujuce sa k prevadzkovym a financnym ndkladom boli
Cerpané na urovni schvaleného podnikatelského planu bez vyraznejsich odchylok.

Odpisy hmotného a nehmotného majetku dosiahli vysku 2,76 mil. €. Medzirocne bol
zaznamenany narast o 143 tisic €, t. j. 0 5,5%. V priebehu roka bol ciastocne obnoveny vozovy
park spolocnosti.

Dosiahnutim disponibilného zisku vo vyske 2,6 mil. € vznikli podmienky pre vyplatu dividend
akcionarom i na financovanie planovanych investicil.

Aktiva spolocnosti vykdazané podla IFRS predstavuju hodnotu 196 mil. €, co je 5,3%-ny
pokles oproti roku 2016.

Spolocnost cely rok financovala svoje prevadzkové a investicné potreby podielovo, z
vilastnych zdrojov s pomerne vysokym podielom wuiverovych zdrojov. V roku 2017 pokracovali
tri ramcové zmluvy s bankovym sektorom umozZnujuce cerpanie kratkodobych uverov. Zostatok
kratkodobych uverov k 31.12.2017 bol 55,6 mil. €. \ roku 2017 spolocnost uzatvorila uverovi
zmluvu na dlhodoby splatkovy uver, jeho zostatok k 31.12.2017 bol 4,820 mil. €.

Pohladavky z obchodného styku poklesli z pociatocnych 93,3 mil. € na 83,0 mil. €.

Zavizky z obchodného styku ku koncu roka 2017 dosiahli 80,6 mil. € oproti 89,9 mil. € v
roku 2016.

Viastné imanie spolocnosti, ktoré predstavuje realne zhodnotenie hodnoty akcii akcionarov
od vzniku spolocnosti, dosiahlo v roku 2017 hodnotu 34,3 mil. €.

Hodnota akcie s nomindlnou cenou 37€ predstavuje k 31.12.2017 viac ako 584 €, Cize mozeme
povedat Ze akcie sa pocas existencie spolocnosti zhodnotili takmer 15,8 - nasobne.

V roku 2018 — do datumu schvdlenia uctovnej zavierky Predstavenstvom Spolocnosti na
zverejnenie nenastali Ziadne vyznamné skutocnosti.
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KONSOLIDOVANY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU PODLA IFRS k 31.12.2017

Pozn. 2017v € 2016v €
Trzby za predaj tovaru 475121 368 490 100 858
Trzby za predaj sluzieb 7 869 300 5 352 362
Ostatné prevadzkové vynosy 1341009 927 926
Prevadzkové vynosy spolu 484 331 677 496 381 146
Ndaklady na obstaranie predaného tovaru -449 995 552 -465 423 061
Spotreba materidlu -2 330 052 -1 991 149
Sluzby -9 305 480 -7 489 746
Naklady na zamestnanecké pozitky -16 465 359 -13 485 337
Ostatné prevadzkové naklady -2 772 228 -1 923 490
Odpisy -2 986 898 -2 645 505
Tvorba poklesu hodnoty neobezného majetku
Tvorba poklesu hodnoty neobezného majetku 0 0
Tvorba poklesu hodnoty obezného majetku 2 614 829 -1 268 893
Zmena stavu nedokoncenej vyroby a zasob hotovych
vyrobkov
Zmena stavu nedokoncenej vyroby a zdsob hotovych
vyrobkov 0 0
Aktivovanad vlastnd vyroba 0 0
Prevadzkové naklady spolu -481 240 740 -494 227 180
Prevadzkovy zisk 3090 937 2 153 965
Financné vynosy 1269 192 1354 163
Financné naklady -11 671 060 -579 034
Financné vynosy/ndklady netto -10 401 868 775128
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti 7927 0
Zisk pred zdanenim -7 303 004 2929 094
Dan z prijmov -521 174 -1 071 355
Zisk/Strata za rok z pokracujuicich cinnosti -7 824 178 1857 739
Zisk/Strata za rok z ukoncovanych cinnosti 17 236 131739
ZISK ZA ROK -7 806 942 1989 478
CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK -7 806 942 1989 478
Zisk priraditelny: -7 806 942 1989 478
Vlastnikom materskej spolocnosti -7 806 942 1989 478
Nekontrolujucim podielom 0 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujice podiely/ -7 806 942 1989 478
Celkovy komplexny vysledok priraditelny -7 806 942 1989 478
Vlastnikom materskej spolocnosti -7 806 942 1989 478
Nekontrolujucim podielom 0 0
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SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ -7 806 942 1989478
Zisk na akciu -133 34
Zisk na akciu — zdkladny -133 34
Zisk na akciu — redukovany
Zisk na akciu — redukovany 0 0
REKAPITULACIA
Zisk pred zdanenim -7 285 768 3 060 833
Daii 7 prijmov -521 174 -1 071 355
Zisk po zdanenim -7 806 942 1989 478
KONSOLIDOVANY VYKAZ FINANCNEJ POZICIE K 31.12.2017

Pozn.| 2017 /€ 2016 /¢/
AKTIVA
Dlhodobé aktiva - neobezny majetok 49934 757 | 40545063
Goodwil 13 622 455 998 584
Dlhodoby nehmotny majetok 517 018 388 422
Pozemky, budovy, zariadenia 30682 112| 26834627
Investicie do nehnutelnosti 5015515 5311574
llz::zg;zglzg do pridruzenych spolocnosti, ostatné financné 97 657 7011 856
Ostatny neobezny majetok 0 0
Dlhodobé aktiva - obezny majetok 1943 272 8732742
OdlozZena danova pohladavka 1291 358 1146 289
Ostatné dlhodobé aktiva 651 914 7 586 453
Dlhodobé aktiva spolu 51878 029| 49277 805
Kratkodobé aktiva - obezné aktiva 149 914 641 | 153 681 766
Zasoby 55590543 47076148
Investicie k dispozicii na predaj 5975 240 6 202 304
Pohladavky z obchodného styku 78 373760| 74877107
Ostatné pohladavky 4275548| 19077 316
Dan z prijmov
Financné aktiva urcené na predaj
Dan z prijmov 1000 154 0
Financné aktiva urcené na predaj 0 0
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty 1465677 441771
Ostatné obezné aktiva 3233719 6 007 119
Obezné aktiva spolu 149914 641 | 153 681 766
AKTIVA SPOLU 201792670 202959 571
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie pripadajiuce na matersku spolocnost 31796 956| 44 299 956
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Zakladné imanie materskej spolocnosti 2172159 2172159
Kapitalové rezervy 5 849 355 5881 929
Emisné dzio 27 727 25 227
Cisty zisk za tictovné obdobie -7 812 897 1989 478
Nerozdelené zisky, straty 31560612 34231163
Nekontrolujuce podiely 8 396 0
Vlastné imanie spolu 31805352 44299 956
Dlhodobé pasiva - neobezné zavizky 22218 738 3878723
Dlhodobé uvery bez kratkodobej casti iverov 4228 312 0
Rezervy na zavdizky 11 872 082 1940 897
Zamestnanecke poZitky 136 920 51 269
Odlozeny danovy zavizok 1316 310 1220671
Zavdzky z financného lizingu bez kratk. casti 0 0
Ostatné dlhodobé zaviizky 4 665 114 665 887
Kratkodobé pasiva - obezné zaviizky 147 768 580 | 154 780 892
Zavdzky z obch. styku a ostat. kratk. zavdzky 85923584 90721815
Rezervy na zavizky a poplatky 3018 393 3144716
Darniové zavizky 1 457 825 2349190
Kratkodobé uvery a kontokorentné ucty 54 923 355| 57338 142
Kratkodoba cast dlhodobych uverov 720 000 0
Kratkodoba cast financnych lizingov 0 0
Zamestnanecké pozitky 916 659 582 877
Ostatné kratkodobé zavizky 808 764 644 151
Zavizky spolu 169 987 318| 158 659 615
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 201792 670 | 202 959 571
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2.5.  Sprava nezavislého auditora ku
Konsolidovanej uctovnej zavierke

SPRAVA NEZAVISLEHD AUDITORA

Pre okciondrov o predstavenstvo spolocnosti UNIPHARMA = 1. slovenska lekdrnickd
akciowd spolofnost :

Nedzor
Uskutodnili sme audit priloZens] konsolidovane] uctovne] zdvierky spolodnosti UNIPHARMA =

1. slovenskd lekérmicks akciovd spolofénost a jej deérskych spolofnosti (dalej len Skupina®),
ktord obsahuje konsolidovany wkaz o finanéne| situdcll za Gftowné obdoble konfisce sa k
31. decembru 2017, kensolidovany whaz komplexného vysledku, konsolidovany vykaz zmien
viastrdho imania @ konsolidovany wykar penainych tokov  za rok, ktory sa skondil
k uvedenamu datumu a pozndmky, ktorg obsahuju sihm o wwznamnych GEtownych zdsad a
GEtowrich metdd a iné doplfiujdce informacie.

Podla ndihe ndrory, prilafend konsollidovand dftovnd rdvierka poskytuje provdivy o vernp
abraz konsolidovans] finandnej situdele skupiny UMIPHARMA — 1. slovenskd lekdrnickd
akciowd spolofnost kw diu 31, decembru 2017, konsolidovandho vislediu jej hospoddrenio
a konsolidovampch pefeingch tokov zo rok kondioc so kuwvedendmu ddtumy podio
Medrindrodnych ftandardov finanintho vikarnictve (IFRS) vzneni prifotomn Eurdpskou
T

Zaklad pre ndzor
Audit sme vwionali podfa Medrindrodngeh auditorskych Standardov {International Standards

on Auditing, |154), Maia rodpovednosi podfa tychto $tandardov je wwedena v odseku
Zodpovednost auditora za audit Oftovnej zavierky, Od spolofnosti sme nezavisli podia
ustanoveni zdkona € 4232015 o &tatutdrmom audite 3 o mmene 3 doplneni zakona &
4312002 Z.z. o Sfrovnictwe w znend neskoriich predpisow tykajdcich sa etlky, vratane Etickéhn
kodexy awditora, relevantnych pre ndd audit Oltowne] zavierky a spinili sme aj ostatne
pofiadavky tychio ustanoweni tykajucich sa etiky, Sme presvedoeni, fe auditorske dokazy,
ktoré sme ziskali, poskytuju dostatotny a vhodny zaklad pre nas nazar,

Zodpovednost Statutdrmeho orgdnu o osdb poverenych sprovavanim so octownd sdvierky
Btatutdrny orgdn  zodpoveds za zostavenie a vernd prezenticiu tejto konsolidovanaj octovnej
zavierky podiia Medzinarodnych Standardow finanéného wykaznictwa (IFRS) v zneni prijatom EL.
Sfastou tajto zodpovednosti je ndvrh, zavedenie a udriiavanie vnutorne] kontroly relevantng
pre postavenie & wernd prezentdciu GEtowne] zdvierky, ktord neobsahuje vyrnamnéd
nesprdvnosti, & ul vdésledku podwodu alebo chyby, wber a uplatbovanie vhodnych
witowmych pravidel a uskutotnenie oltavnjch odhadov primeranich za danych okolnosti,

Fri zostawovani konsolidovane] uctovme] zavierky je Statutarny organ  zodpovedny za
zthodnotenke schopnosti skupiny  nepretriite pokraovat vo swojej dinnosti, za opisanie
skutednostl tykajbeich sa nepretriitého pokradovania v Einnostl, ak je to potrebnéd a 2a pouditie
predpoklady nepretriitého pokrafovania v fnnosti v Oftovnictve, [bake by mal v dmske
spolotnost Zlikvidoval alebo ukoncil jej Sinnost, alebo by nemal ind realisticky modnost ned
tak urchif, Osoby poverand spravovanim su codpovedng za dohfad nad procesom finanéného
wykaznictva skupiny.

1/3
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Zodpovednost ouditors zo oudit konsolidavaney Witowney Jdvierky

Nafou radpovednostou je ziskat primerang wistenie, fe konsolidovana uttownd zdvierka ako
celok nechiahuje wznamné nespravnosti, & uf vdésledku podvodu alebo chyiby a wydat
spravy auditora, vratane ndzory, Primerand uistenie je uistenle vysokého stupfia, ale nie je
zdrukou toho, fe audit vykonany podfa medrinarodnych awditorskych Standardov vidy odhali
wyrmamngé nespravnosti, ak také existjuji. Nespravnosti mdiu voniknid v dddledku podvodu
alebo chyby a za wiznamné sa povafuld viedy, sk by sa dalo odévodnene ofakdvat, fe
jednotlive alebo wsihine by mohli ovplywnif ekonomické rozhodnutia  poufivatefou
uskutofnené na zaklade tejto Gftovne] savierky,

V ramel auditu uskutoéneného podia medzindrodnych avditorskych Standardoy, pefas colého
auditu wplatfiujeme adborny Usedok a zachovavame profesiondlny skepticizmus, Okrem toho:

. Identifikujerne a posudzujerme rizikd wanamne nesprévnostl konsolidovane] oétownef
zavierky, & wi vodsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutolfiujems
auditorské postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskdvame auditorské dokazy, ktord s
dostatoéné a vhodné na poskytmutie rdkladu pre ndd nazor. Riziko neodhalenia
wprnamne] nespravnosti v dbsledku podvodu je wyisie ako toto riziko v désbedku
chyby, pretofe podvod mébfe rahrndf tajnd dohodu, falifovanie, dmyselné
wynechanie, nepravdivé wyhldsenie alebo ebidenie interne] kontraly,

™ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantaymi pre audit, aby sme mohli
navrhnlf auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gfelom
wyjadrenia ndzoru na efekthmost Intermyich kontrol skupiny.

™ Hodnotime vhadnest poulityeh Oftownych zdsed a Oftovnych metdd a primeranost
GEtovnych odhadoy a  uvedenie s nimi suvisiacich  infermdci uskutednend
Statutarmym organom.

. Robime zdver o tormn, & itatutdmy organ vhodne v uctonvmictve pouzil predpoklad
pepretriitého pokralovania v Sinnostl 3 na zdkalde ziskanych auditorskofch dokazow
réver o tom, & existuje wiznamna nelstota v svislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli wenamne spochybnif schopnost skuping nepretriite pokrafoval
v Einnosti. Ak dospeieme kzaveru, fe wyznamnd neistota existuje, sme povinni
upezomit v nade| sprive na sdvisiace informacie uwedené v konsalidovane] Gitovnej
rivierke, alebo ak s0 tieto Informdcie nedostatofngé, musime modifikovat ndé ndzor,
Wate zawery vyehddrajl z auditorskych dékazov ziskanych do détumu wydania nade|
spravy auditoram, Budice udalasti alebo akolnostl viak nemdiu spésoblt, e skupina
prestane pokradovat v nepretriitej Ginnosti.

. Hodnotime celd prezentdciu, Strukturu a obsah konsolidovane] Oétovne] zdwvierky
wrdtane Informdcli v nej uvedenych, ako aj to, O konsolidovana uctownd zdvierka
fachytiva uskutodnené transakcle a udalosti spdsobom, ktory vedie kich vernému

robrazeniu,

Sosobami  poversayml  spravovanim  komunikujerne  okrem  inéhs o plinovanom  rozsahu
a harmonograme  auditu a o wenammych  zisteniach  auditu, wvratane wietkych wznammich

nedostatkow interndj kantraly, ktoréd pofas ndEho auditu zistime.

Osobdm poverenym spravovanim tied poskytujeme wyhlésenle o tomn, e sme spinill pelsluiné
pofladaviky, tykajice sa  nezdvislosti @ kemunikujme  snimil owietkych  vefahoch  ainych
skutofnostiach, pri ktorych sa mokno opodstatnens domnieval, B majd vplyw na nadu nezdvishost,
ako aj opripednych sdvisiacich ochrannych opatreniach. Zo skutofnasti komunikovanych osobdm
poverenym spravovanim urfime tie, ktoré mali najwasi vyanam pri audite aétovne] zavierky beiného
obdobia a prete su kidfowymi zdleditostami auditu.
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Tieto zaleZitosti opSeme v nadej sprave auditora, ak zakon alebo iny prévny predpis ich zverejnenie
nevylufuje, alebo ak v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze uréitd zdlefitost by sa
vnadej sprave uviest nemala, pretoie moino oddvodnene ofakdvat, Ze nepriaznivé ddsledky jej
uvedenia by prevaiili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.

Sprava k dal¥im poliadavkim zdkonov a inych prévaych predpisov

Sprova k informdcidm, ktoré sa uvddzoi vo wroéney sprove

Statutdrny organ je zodpovedny za Informdcie uvedené vo vyrofnej sprive, zostavenej podfa
poiladaviek zékona o Gltovnictve, Na3 vyidie uvedeny ndzor na Uctovny zdvierku sa nevzfahuje na
iné informécie vo vyrotne] sprive,

V sdvislosti s auditom uétovne) zavierky je nadou zodpovednosfou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrotnej spréve a posudenie, ¢ tieto informécie nie s vo vyznamnom nesdlade
s auditovanou Utovnou zavierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Getovne)
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne,

Posudili sme, &i wroina sprava Skupiny obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyladuje zdken
0 Uctovnictve.
Na zdklade prac vwykonanych polas auditu konsolidovane] Gétovnej zdvierky, podla nagho nazoru:

- Informacie uvedené vo vyrolnej sprave zostavene) 2a rok 2017 su v sdlade $ konsolidovanou
udtovnou zdvierkou Skupiny 2a dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informdcie podla zakona o Uétovnictve.

Okrem toho, na xklade nadich poznatkov o Skupine a situdcii v nej, ktoré sme ziskali poéas auditu
konsolidovane] Gctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti ve
vyroéne|j sprave, ktord sme obdriali pred datumom vydania tejto spravy auditora, V tejto suvislosti
neexistujd zistenia, ktoré by sme mall uviest,

V Trenéine, dnia 14. mdja 2018

Okrem casti ,Spriva k informdciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave”, pre Gfely ktore| je détum
nasej spravy 06, juna 2018,
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DOMINANT AUDIT s.r.o. Zodpovedny auditor:
J.Zemana 99, 911 01 Trendin Ing. Tatiana Hulkova, CA
Licencia SXAU €. 000319 Licencia SKAU ¢. 1046
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Konsolidované financné vykazy boli spracované v sulade s Medzinarodnymi standardami
pre financné vykazovanie, International Financial Reporting Standards /IFSR/, ktoré boli vydané
Radou pre medzindarodné uctovné Standardy International Accounting Standards Board.

Za ucelom zabezpecenia suladu s legislativou Europskej unie, Skupina UNIPHARMA
uplatnila IFRS prvykrat v roku 2005.

Pri vykazovani vysledkov za rok konciaci 31.12.2017 boli pouzité Standardy, ktoré boli
ucinné k 31.12.2017, Standardy, u ktorych sa odporuca skorsia aplikicia a zaroven neboli
schvdlené v EU neboli aplikované. Financné vykazy sii zostavené na principe historickych
nakladov. Financné vykazy vychddzaju z uctovnych zaznamov vedenych podla slovenskej
legislativy a zohladnuju niektoré upravy tak, aby boli financné vykazy v sulade s IFRS.

V' Skupine UNIPHARMA je zahrnutych celkom osemdesiattri subjektov - materska
spolocnost, sedemdesiatdevit dcérskych a vnuckovskych spolocnosti, jeden pridruzeny podnik a
dve ostatné financné investicie. Nizsie uvedené vybrané ekonomické ukazovatele su za posledné
dve uctovné obdobia, t. j. rok 2017 a rok 2016.

Najvyznamnejsie poloZky vynosov: 2016 v € 2016 v €
Triby za predaj tovaru 490 100 858 490 100 858
Triby za predai vvrobkov a sluZieb 5 352 362 5352 362
Ostatné prevdadzkové vvnosy 927 926 927 926
Finanéné vvnosy 1354 163 1354 163
Z toho uroky 1 338 404 1338 404
z toho vvnosy z financnych investicii 1585 1585
z toho ostatné financné vynosy 12 500 12 500
z toho kurzové zisky 1674 1674
Vynosy spolu 497 696 847 497 696 847
Najvyznamnejsie polozky ndakladov: 2016 v € 2016 v €
Ndklady na obstaranie predaného tovaru 465 423 061 465423 061
Spotreba materialu, energie 1991 149 1991 149
Sluzby 7489746 7489 746
Naklady na zamestnanecké pozitky 13485 337| 13485 337
Ostatné prevadzkové naklady 1923 490 1923 490
Financné naklady 579 034 579 034
Odpisy 2645505 2645505
SPOLU 494 909 014/ 494 909 014
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Vroku 2017 sme oslavili 25.vyrocie nezavislej lekarnickej distribucie — Unipharmy.

Distribucia, v svojej najhlbsej podstate, sa za celych 25 rokov existencie Unipharmy nezmenila.
Zacina dovozom tovaru od vyrobcov a dodavatelov do nasich skladov, jeho doslednym prijatim,
uskladnenim a konci pripravou, kontrolou a expediciou jednotlivych zasielok, ich prepravou
nasimi vozidlami a vo findle odovzdanim tovaru klientovi. Co sa viak zmenilo a to velmi vyrazne,
su podmienky, poziadavky a narocnost najmd na kvalitu, ale aj rychlost a frekvenciu vsetkych
Cinnosti, ktoré v distribucii vykonavame, vrdtane prace v nasich konsignacnych a colnych
skladoch. Vsetky tieto procesy v sucasnosti podliehajii mimoriadne prisnym poziadavkim a
normadm, ktoré musime spliiat nielen v skladovom hospoddrstve a v distribucnych vozidlich pri
preprave, ale rovnako ich musime respektovat’ aj pri vybere a vzdelavani nasich zamestnancov.
Prave preto, ¢i vdaka tomu, vyrdstla Unipharma za Stvrtstorocie svojej existencie z malych
prenajatych priestorov v obci Kos az na 3 samostatné, nadstandardne vybavené obchodno-
distribucné strediska v Bojniciach, Bratislave a v Presove s celkovou rozlohou viac ako 45 000
m2, kde v sucasnosti pracuje takmer 400 expedientov, vodicov, referentov a veducich
zamestnancov, v podstate 24 hodin denne. Poslednym prirastkom k nasim 3 obchodno-
distribucnym strediskam bol Paletovy regdlovy sklad v Bojnicicach skolaudovany koncom roku
2016. V roku 2017 uz bola jeho prevadzka v plnom prude. Jedna sa o najvyssi sklad liekov na
Slovensku s celkovou vyskou viac ako 16 m, ktory splita najprisnejsie poziadavky kvality v zmysle
GDP nielen pre lokdlnu, ale aj pre medzinarodnu velkodistribuciu liekov. Inovdciou je aj system
prijmu paliet do nového paletového skladu prostrednictvom moderného automatizovaného
dopravnikového systému, riadeného centralnou PC ovladacou jednotkou, cez ktory preslo len
pocas roku 2017 viac nez 10 tisic paliet tovaru. V ramci regalového systému su na pracu s
tovarom pouzivané vylucne systémove elektrické voziky s indukcnym vedenim. Ich obsluha, nasi
expedienti, pri prdci pouzivaju najnovsie modely mobilnych citaciek ciarovych kodov a ich
cinnost je priamo riadena a kontrolovand informacnym systémom Oracle, tak ako je tomu v ramci
celého retazca procesov pohybu tovaru, skladovania a prepravy v Unipharme.
Pocas roka 2017 plnej prevadzky nového skladu k nam s déverou umiestnili svoje konsignacné
sklady viaceré renomované, nadnarodné, farmaceutické spolocnosti. Nasi kolegovia, hlavne z
usekov nakupu a manazérstva riadenia kvality, aktivne v tomto smere pracuju na ziskavani
dalsich obchodnych partnerov. Sme presvedceni, ze aj v novom a dalsich rokoch k existujicim
konsignacnym a colnym skladom opdt niekolki novi pribudnii.

Rychlost, kvalita, spolahlivost a flexibilita servisu UP smerom k nasim klientom su tym,
¢o musime sustavne, denno-denne zdokonalovat’ a zaroven prisposobovat’ novym a rychlo sa
meniacim podmienkam na trhu v silnej konkurencii.

Efektivny a rychly dovoz, prijem a uskladnenie doddvok tovaru (rocne viac nez 40 tis.
paliet), najvyssia mozna kvalita skladovania a prepravy, vcéasné a kvalitné spracovanie
klientskych objedndvok (rocne v objeme az 90 mil. baleni) a spolahlivé a presné rozvozy k nasim
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klientom (takmer 500 tis. dovozov rocne pri 6 mil. najazdenych km) su zakladnym predpokladom
splnenia jedného z cielov Unipharmy - byt' No. 1 v kazdej dobrej lekarni.

Kvalitni, spolahlivi a spokojni zamestnanci, optimalny objem viastnych skladovacich a
prepravnych kapacit, moderné skladové systémy a technologie a flexibilné informacné a riadiace
systemy su zakladnymi piliermi distribucie UP.

Celych 25 rokov distribucie Unipharmy je na konci nasho spolocného usilia rovnaky ciel
- byt dostatocne rychlo, v presne dohodnutom case, u spravneho zdikaznika, s bezchybne
nachystanou objednavkou tovaru.

Unipharma md ambiciu byt trvalo spolahlivym partnerom nielen pre vyrobné firmy,
ktorych sortiment distribuuje do lekarni, ale v prvom rade chce byt spolahlivym partnerom pre
nasich klientov - lekarnikov a samozrejme pre ich pacientov. Je pre nas mimoriadne dolezité, aby
vSetci nasi obchodni partneri mali maximdlnu istotu v nami dorucenych liekoch. Prave preto
pravidelne investujeme do pristrojov a vybavenia, pre zabezpecovanie najvyssej moznej virovne
kvality procesov velkodistribuicie nielen v oblasti skladovania, ale aj v oblasti prepravy tovaru.

Vdaka tomu dokdazeme pripravit' vsetky zasielky na kompletnu trasu, od ukoncenia
objednavok klientov po odchod ndasho auta v rozmedzi len 25-40 minut a to za sustavného
monitorovania tovaru a manipuldcie s nim prostrednictvom mobilnych citacich zariadeni, s
ktorymi uz viac ako 10 rokov, bez pouzitia pera a papiera, pracujii on-line vsetci nasi expedienti
avodici. Toto vsetko by nebolo mozné dosiahnut bez vyuzivania kvalitného informacného systému
a poloautomatickych vyskladnovacich liniek, ktoré ma Unipharma zavedené vo vsetkych svojich
skladoch a strediskach od roku 2007. Prave vdaka tejto symbioze automatizacie procesov
vyskladiovania a najmodernejsieho, nadcasového informacného systému Oracle, sme spolocne
okrem iného zvysili aj efektivitu a vykon prace expedientov az 4 nasobne.

Prisne ciele na kvalitu vyskladnovania, s chybovostou na urovni menej ako 0,01%, si
mozZeme nielen realne davat, ale aj plnit, vdaka kvalitnému pracovnému timu, prepracovanému
informacnému systému a technologiam a tiez vdaka kontrole EAN kodov a hmotnosti tovaru pri
kazdom jednom baleni a zasielke do lekarni.

Uniphama navyse dokdzala za 25 rokov svojej existencie postupne vybudovat
najkvalitnejsiu a najvdcsiu flotilu distribucnych vozidiel na Slovensku, spolu s timom vlastnych,
profesionalnych, pravidelne odborne skolenych vodicov. Vsetky auta, ktorymi Unipharma dodava
tovar svojim klientom, su Standardne a 100%-ne vybavené Specidlne upravenym izotermickym
nakladovym priestorom s vykonnymi agregatmi. Jedine takymto sposobom je totiz mozné
zabezpecit nepretrzité dodrziavanie skladovacich podmienok a teda aj zachovanie uicinnosti nami
dodanych liekov, pocas celej prepravy zasielok liekov nasim klientom a to nezavisle od toho, ci
je vonku 30 st. pod nulou, alebo 40 st. nad nulou. Preto sa nasi klienti a hlavne ich pacienti, mozu
spolahnut, ze lieky dorucené vodicmi Unipharmy boli uchovavané v predpisanych teplotnych
podmienkach nielen pocas skladovania, ale aj pocas samotnej prepravy a teda nestratili na svojej
kvalite. Prepravna teplota v nasich vozidlach je pocas celej rozvozovej trasy nielen merana a
zaznamenavand pomocou dvoch kalibrovanych teplotnych snimacov, ale aj vyhodnocovana a v
pripade potreby prostrednictvom zvukovych aj svetlenych alarmov, zasieland priamo vodicovi do
mobilnej aplikacie, ale aj zodpovednym farmaceutom vsetkych nasich obchodno-distribucnych
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stredisk Unipharmy. Toto je len dalsi z prikladov toho, Ze Unipharma mysli svojich 58 skutocne
vazne a pristupuje k ich plneniu s maximdlnou vaznostou.

Ak chceme pokracovat'v tomto trende po dalsie roky, teda byt zakazdym v spravnom case,
na sprdavnhom mieste, s bezchybne nachystanou objedndvkou tovaru, pri dodrzani vsetkych
skladovacich podmienok, musime dbat na to, aby sme popri stistavnom zvySovani kvality a teda
aj ndkladov na jej dosahovanie, udrziavali dostatocny profit nasej spolocnosti. Popri rozsirovani
skladovacich a prepravnych kapacit v nasich obchodno-distribucnych strediskdch nds teda caka
aj ovela tazsia prdca zvySovania profitability. Jedinou cestou ako to dosiahnut je dalsi a vyssi
Stupen automatizdcie prdce a procesov skladovania a samozrejme vyuzivanie alternativnych
zdrojov pohonu a energie v nasich buducich distribucnych vozidlach.

2.8.  UnIKLINIKA, uniCENTRUM -

Zdravoinicka c¢innost

Driia 27. septembra 2017 uplynulo 9 rokov od slavnostného otvorenia Unikliniky kardindla
Korca v Prievidzi. Toto Spickové medicinsko-diagnostické centrum vybudovala UNIPHARMA - 1.
slovenska lekdrnicka akciova spolocnost’ v rekordne kratkom case vroku 2008 s celkovymi
investicnymi nakladmi viac ako 12 mil. €.
Uniklinika je poliklinické zdravotnicke zariadenie, ktoré patri medzi najmodernejsie poliklinické
zariadenia v SR. V budove Unikliniky poskytuje zdravotnu starostlivost 41 nestatnych lekarov a 4
pracoviska Unikliniky, ktoré su vybavené najmodernejSou pristrojovou technikou umoznujticou

komplexnu diagnostiku a liecbu.
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Koncom roka 2016 bolo otvorené nové zdravotné stredisko UNICENTRUM, ktoré zastresuje Sest
Specializovanych ambulancii.
Nasim trvalym cielom je rozsirovanie ambulantnej zdravotnej starostlivosti nielen pre obcanov
regionu Hornej Nitry, ale pre pacientov z celého Slovenska.
Centrum zobrazovacich metod /CZM/ je plne digitalizované pracovisko s 1,5T magnetickou
rezonanciou, digitalnym rontgenom a celotelovym sonografickym pristrojom,
Centrum 3pecidlnej diagnostiky /CSDg/ je odborné pracovisko s 7 Specializovanymi
ambulanciami a 1 ambulanciou vseobecného lekara pre dospelych vybavené najmodernejsou
technikou. Toto pracovisko umozZiiuje vykonat kompletné lekarske vysetrenia u viacerych
odbornikov, vratane funkcnej diagnostiky, v priebehu jedného dna,
Centrum fyziatrie a lieCebnej rehabiliticie /CFLR/ je pracovisko, na ktorom sa poskytuje
kompletna rehabilitacna liecba s vyuzitim najmodernejsich pristrojov.
Pracovna zdravotna sluzba (PZS) - vykony PZS sa delia na dve casti:
1. medicinska cast:
A. whkony suvisiace s dohladom nad zdravim zamestnancov — lekarske preventivne
prehliadky vo vztahu k praci
B. imunizdacia (ockovanie)
C. pripadne dalsie dohodnuté rozsirenée preventivne prehliadky
2. nemedicinska cast:
identifikacia rizik
objektivizacia rizik
kategorizacia rizik
metodika

poradenstvo
edukacna — Skoliaca cinnost’

mmoow>

Na Uniklinike poskytujeme tento rozsah zdravotnickych sluzieb:

o komplexnu diagnostiku a ambulantnu zdravotnu starostlivost,

o nadstandardné komplexné lekarske preventivne prehliadky zamerané najmd na véasnu
diagnostiku srdcovocievnych, onkologickych a civilizacnych ochoreni,

e nadstandardné sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti vrdatane
moznosti objednat’ sa na konkrétny termin k lekdarovi alebo dohodnut’ si termin na
vySetrenie u viacerych odbornych lekdrov

e Cinnosti suvisiace s pracovnou zdravotnou sluzbou (nemedicinsku cast ako aj preventivne
prehliadky v suvislosti s vykonom prace).

Pozitivnym prinosom pre obcanov regionu je komplexna diagnostika a ambulantna zdravotna
starostlivost, dostupnost najmodernejsieho pristrojového vybavenia, za ktorym museli v
minulosti pacienti cestovat’ do vzdialenych regionov. To, Ze rozhodnutie vybudovat’ Unikliniku
bolo spravne, potvrdzuju vysledky a spokojnost obcanov — pacientov. Jednotlivé pracoviska
Unikliniky vyhladdvaju coraz viac aj pacienti z okolitych regionov — ide najmd o velmi Ziadané
vySetrenia magnetickou rezonanciou a rovnako o nadstandardné preventivne programy, ktorych
vysoku uroven kazdorocne ocenuju aj top manazéri vyznamnych spolocnosti.

V priebehu roku 2017 bolo na jednotlivych pracoviskach Unikliniky a Unicentra uskutocnenych
takmer 200 000 vysetreni.

29



Okrem zdravotnej starostlivosti hradenej z verejnych zdrojov vykonavaju pracovnici Unikliniky aj
platené sluzby - od nadstandardnych lekarskych prehliadok az po pracovnu zdravotnu sluzbu. V
roku 2017 dosiahla Uniklinika kladny hospodarsky vysledok a potvrdila spravnost rozhodnutia
rozsirit podnikatel'sky zamer o tuto oblast.

Cinnost v Uniklinike a Unicentre k 31. 12. 2017 zabezpecovalo 69 zamestnancov s réznymi
pracovanymi uvizkami, z toho 24 lekarov, 31 zdravotnych sestier a inych zdravotnickych
zamestnancov a 14 zamestnancov vedenia a prevadzky.

V zaujme neustaleho zvySovania urovne poskytovanej zdravotnej starostlivosti spolocnost venuje
velku pozornost kontinualnemu vzdelavaniu svojich zamestnancov. Medicinski pracovnici sa
pravidelne zucastinuju odbornych podujati doma i v zahranici, kde sa oboznamuju s
najmodernejsimi diagnosticko-terapeutickymi trendami, ktoré nasledne aplikuju v kazdodennej
praxi. Zaroven spolocnost priebezne investuje do rozsirenia a obnovy pristrojového vybavenia.

V oblasti rozvoja zdravotnickeho zariadenia ostava do najblizsieho obdobia najvyssou prioritou
roz$irit' pocet ambulancii a rozsirit poskytovani zdravotnu starostlivost o odbory ako
diabetoldgia, ortopédia, koziné lekarstvo. V nasledujucej etape rozsirovania je vo vyhlade
invazivna medicina, jednodnova chirurgia so Sirokym spektrom vykonov v roznych oblastiach. K
otvoreniu novych ambulancii by tak malo dojst' v priebehu roku 2017, ¢im sa vytvoria podmienky
pre dalsi rozvoj medicinskeho centra a k zvySeniu dostupnosti velmi ziadanych vySetreni a k
spokojnosti pacientov.

V roku 2018 planujeme dalsie skvalitinovanie poskytovanej zdravotnej starostlivosti aplikdaciou
najmodernejsich trendov v praxi, ako aj doplnovanim najmodernejsieho pristrojového
vybavenia.
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V roku 2017 odbor dopravy zabezpecoval periodicku obnovu vozového parku, tato
obnova zacala v druhej polovici roku 2017 zakupenim 11 kusov vozidiel Peugeot Boxer, ktorych
izotermicka prestavba je doplnend aj o nezavislé kurenie. Touto upravou bola dosiahnutd
optimalna teplota prepravy liekov nielen v letnom obdobi pri vysokych externych teplotach, ale
aj vV zimnom obdobi pri extrémne nizkych externych teplotach. V priebehu roka 2017 bol d'alej
vylepsovany a dopliiovany aj systém sledovania vozidiel, prostrednictvom GPS — SMART TDM
G2, ktory bol doplneny najmé o EMERGENTNY SYSTEM DODAVKY LIEKOV DO LEKARNI.
Tento system bolo nutné urychlene implementovat’ na zaklade prijatej novej legislativy
Vv distribucii liekov. Uvedeny systém eviduje a sleduje objednavky, ktoré musia byt dorucené do
lekarni do 48 hodin od objednania.

Odbor prevadzky audrzby okrem zdkladnych Ccinnosti udrZiaval predpisané
prevadzkové podmienky skladovych priestorov a takisto aj kontrolu zariadeni spolu s udrzbou,
na zabezpecenie bezproblémového chodu distribucie. Zvysené ndroky na distribuciu si
vyziadalo vylepSenie prevadzky skladu. Z tohto dovodu sa v expedicii inStalovanim
automatického baliaceho stroja zrychlilo a ulahcilo balenie paletovych zasielok do stretch
folie. Umiestnenim Sokového zmrazovaca do priestorov vydaja sa predovsetkym v letnych
mesiacoch zabezpecil dostatok chladiacich zmesi pre vodicov distribucie na dodrzanie
predpisaného teplotného retazca pri preprave termolabilnych liekov. Najvdcsim prinosom pre
zabezpecenie zvySenej distribucie tovaru bolo zakupenie a instalovanie novych modernych
paskovacich strojov prepraviek, umiestnenych v expedicnych linkach, vo vsetkych ODS
Unipharmy. V oblasti povinnej metrologie vozidiel sme znizili ndklady na ndkup teplotnych
snimacov a ich kalibraciu tym, ze sme vdacsinu z pokazenych snimacov opravovali vo viastnej
rézii.

Odbor investicii a spravy objektov v roku 2017 zabezpecil vhodnu lokalitu na vystavbu
nového Obchodno — distribucného centra Unipharmy v Bratislave v lokalite Kopcany v Petrzalke
vedla dialnicného tahu Brno — Budapest/ Vieden a S viastnikom pozemku bola uzavreta zmluva
0 budlicej kupnej zmluve na pozemok 0 vymere 34 793 m2. Zaroven bola vypracovana objemovo —
hmotova Studia pre vystavbu nového obchodno — distribucného strediska na zaklade poziadaviek
Jednotlivych odbornych usekov a zodpovednych zamestnancov Unipharmy.

V spolupraci s diviziou distribucie odbor investicii zabezpecoval pripravu projektu pre realizaciu
plnoautomatickej vychystavacej linky do ODS Bojnice, dohodnuté bolo umiestnenie tejto linky
vV jestvujuicom Centrdlnom zasobnom sklade a technické riesenie pre jej realizdaciu s napojenim na
Jestvujucu poloautomaticku linku.

Dalej odbor investicii zabezpecoval projekty pre stavebné povolenie k projektu vystavby Paletového
regalového skladu v Presove, vratane revitalizdcie zelene, projektovu dokumentaciu pre stavebné
povolenie pre vystavbu Administrativno - prevadzkového objektu v Bojniciach ako aj dokumentdciu
a vyber vhodného doddavatela na vymenu osvetlenia v Centralnom zasobnom sklade za energeticky
usporné LED osvetlenie s tym, Ze realizacia diela bude formou garantovanej energetickej sluzby.
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Nemalou investiciou boli aj stavebné upravy v prenajatom sklade v NAD820 v Bratislave, ktoré
boli realizované hlavne kvoli skvalitneniu podmienok skladovania liekov a rozsireniu kapacit
uskladnenia pre termolabilné lieky.

2.10. Vydavatelska c¢innost — Lekdrnik

Odborno-informacny mesacnik Lekdarnik uz od roku 1996 prindsa odborné a aktudlne
informacie z oblasti zdravotnictva a lekarnictva pre lekarnikov, lekdarov, odbornu verejnost,
institucie, dodavatelov liekov, Studentov a absolventov farmaceutickych a lekarskych fakult
nielen na Slovensku, ale aj v Cechdch. Lekdrnik je tak cennym zdrojom odbornych informdcii pre
lekarnikov a ostatnu odbornui verejnost.

Casopis Lekdarnik bol historicky prvym casopisom na Slovensku, ktory bol vytvoreny ako
odborno-informacny mesacnik pre profesiu lekarnikov. V priebehu niekolko rokov sa
Z firemného casopisu vyprofiloval na celoslovenské mienkotvorné periodikum nielen pre
lekarnikov, ale aj pre Siroku odbornu verejnost.

Cielom a zamerom casopisu Lekarnik je prindSat Citatelom odborné a aktudlne témy z oblasti
zdravotnictva a lekdarenstva formou pravidelnych inepravidelnych rubrik ci profilovych
rozhovorov s osobnostami, ktoré posobia v zdravotnickej i lekdrnickej oblasti.

V roku 2017 uplynulo presne 21 rokov od zaloZenia odborno-informacného casopisu Lekarnik.
Na obadlke casopisu Lekdrnik sa v tomto roku objavili vyznamné osobnosti z oblasti
zdravotnictva: prof. MUDr. Jan Stencl uvedeny do Dvorany sldvy osobnosti slovenskej
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mediciny, RNDr. Jozef Slany, CSc., riaditel’ Sekcie farmacie a liekovej politiky na MZ SR
PharmDr. PhDr. Matej Petrovic, statna tajomnicka MZ SR (2017) doc. MUDr. Andrea
Kalavska, ¢i minister zdravotnictva (2017) JUDr. Ing. Tomas Drucker.
Na aktudlne problémy lekdrnikov sa casopis Lekarnik v roku 2017 zameral v rozhovoroch
S mienkotvornymi lekarnikmi: PharmDr. Beatou Sichrovskou, PhD., PharmDr. Zsolt
Gyerpdalom i PharmDr. Petrom Nevydalom.  Citatelom sme prostrednictvom obalky
arozhovoru predstavili aj RNDr. Jozefa Pospisila — vykonného riaditela Asocidcie
velkodistributorov liekov. Ndadejnym Studentom farmdcie sme cez rozhovor s dekanom
Farmaceutickej fakulty prof. PharmDr. Paviom Mucajim, PhD. predstavili moznosti Studia
a uplatnenia absolventov. Na pocest 25. vyrocia spolocnosti UNIPHARMA sme Ccitatelov
informovali 0 vyvoji spolocnosti od jej vzniku az po sucasnost’ v rozhovore s generdlnym
riaditelom spolocnosti a vydavatelom Ccasopisu Lekarnik RNDr. Tomislavom Jurikom,
CSc. O ceste lieku sme citatelov informovali cez rozhovory s managementom spolocnosti.
V roku 2017 sme citatelom predstavili aj ndzory predsedov samosprdavnych krajov na aktudlne
problémy v zdravotnictve a lekarenstve.
Priniesli sme aj vysledky z rokovani Asociacie velkodistributorov liekov (AVEL) s MZ SR
ohladom spravodlivej degresivnej marze pre lekarnikov a distributorov liekov.
V roku 2017 sme sa v rubrike Polemika venovali zavaznym témam, ktoré lekdrnikov trapia, ako
aj téemam tykajucich sa legislativnych zmien: napr.
e Je potrebné regulovat’ pocet verejnych lekarni? Preco sa demograficko-geografické
kritéria nestali sucastou navrhov novely zakona ¢. 362/201 1.
e Je Slovensko pripravené na elektronické zdravotnictvo? V com vidia prekazky lekarnici
a lekari?
o Je lekdrenska prax vo vyucbovych lekarnach efektivna?
e Indukovana preskripcia
e Kontroly zdravotnych poistovni v lekarnach,
e Emergentny systém v praxi
e Ozdravny plan VSZP hrozi nam v buducnosti uprava legislativy? Schvalili by ste tieto
usporné opatrenia?
e VyrieSia sa aktudalne problémy lekarnikov v suvislosti s liberalizaciou v lekarenstve?
Kto by mal byt viastnikom lekarne?
e Zikon o liekoch a zdravotnickych poméckach. Bude sa opdt novelizovat, VyrieSila
novela zakona o liekoch problémy v liekovom retazci?

e Vdaj liekov v ambulancii.

Casopis Lekdrnik je nielen odborno-informacnym, ale aj mienkotvornym periodikom
a prezentuje filozofiu spolocnosti UNIPHARMA, ktorou je zachovanie slobodného nezavislého
povolania lekarnika.

V rozhovoroch s majitelmi lekdrni ¢i magistrami sme informovali citatelov o aktudlnych
problémoch, ale aj legislativnych zmendch, tazkostiach iradostiach povolania lekarnika.
Rozhovory s lekarnikmi zviditelnia profesiu lekarnika a poslanie ich profesie. Odborné clanky
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casopisu Lekarnik su bohatym zdrojom informacii a odborné prispevky ponukaju praktické
navody a skusenosti z prostredia lekdrenstva doma i Vv zahranici.

Redakcia casopisu Lekdrnik spolupracuje so stavovskymi organizaciami, Ministerstvom
zdravotnictva SR, odbornikmi z oblasti zdravotnictva a farmacie. Prezentujeme ich stanoviskd pre
Sirsi pohlad na riesenie problematiky poskytovatelov lekdrenskej starostlivosti. Odborno-
informacny mesacnik Lekdrnik spolupracuje aj so zahranicnymi predstavitelmi z organizdcii ako
PGEU, GIRP ¢i so zahranicnymi lekdrnickymi komorami. Clenmi Redakcnej rady casopisu
Lekarnik su vyznamni predstavitelia odbornych institucii, vyznamné osobnosti slovenského
lekdrenstva ¢i odbornej farmaceutickej obce.

V casopise Lekarnik okrem pravidelnych rubrik a profilov lekarnikov, prezentujeme vzdelavacie
aktivity vydavatel'a, ktoré sii urcené primdrne pre lekdarnikov. Casopis v roku 2017 vychddzal na
64-80 plnofarebnych strandach s mesacnym nakladom cca 2 100 kusov.

Sucastou odborno-informacného mesacnika Lekarnik je marketingova priloha s nazvom UP Plus.
Na jej strankach citatelia najdu profilové rozhovory s lekarnikmi i prispevky zo Zivota spolocnosti
UNIPHARMA. Marketingova priloha UP Plus je z vicSej casti venovand inzercii, ktorda poskytuje
lekarnikom a ostatnym citatelom prehlad ponuky sortimentu spolocnosti UNIPHARMA.

Prof, MUDr.
Jin Stencl, CSc.

uvedeny do Dvorany sldvy
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Rozvoj a uspech spolocnosti zavisi od odbornosti, zodpovednosti alojality nasich
zamestnancov. Stanovené hlavné ulohy roku 2017 sme zabezpecovali v priemere so 708
zamestnancami, zcoho 50 zamestnancov bolo zamestnanych v UNIKLINIKE a 10 v
UNICENTRE. K 31.12.2017 sme zamestnavali spolu 719 zamestnancov, z coho bolo 57% zien
a 43% muzov. ZvySeny pocet zamestnancov bol z dovodu otvorenia novych skladovacich
priestorov.

Z hladiska ukonceného vzdelania bola Struktura zamestnancov rozlozena medzi stredoskolsky
a vysokosSkolsky vzdelanych zamestnancov, pricom vysokoSkolsky vzdelani zamestnanci tvoria
31% z celkového poctu. Priemerny vek zamestnancov v spolocnosti zostal na uirovni poslednych
rokov, t.j. 39 rokov. Optimadlne je zastupena vekova kategoria od 26 do 40 rokov, v ktorej mame
49,70 % zamestnancov.

Pozitivny vysledok sme zaznamenali minuly rok v produktivite prdace. Zvysené ulohy sme
zabezpecovali s 5 % narastom priemerného prepocitaného stavu zamestnancov.

KedZe mzdova politika je jednym zo silnych ndastrojov na ziskanie a stabilizaciu zamestnancov,
v minulom roku sme prehodnocovali odmenovaci systéem v spolocnosti, tak aby bol co
najspravodlivejsi. V dosledku zvysenia fluktuacie v oktobri 2017 sme zvysili zakladné mzdy
v ODS BA u expedientov a vodicov, aby sa situdcia stabilizovala. Za ciel’ na janudr 2018 sme
si dali zvysenie miezd u expedientov aj vodicov v ODS BO a PO.

Priemernda mesacna mzda za rok 2017 dosiahla uroven 1 170 €, pricom priemerna mzda v SR
za rok 2017 bola vykdazana vo vyske 954 €.

Zdokonalovali sme vSetky cinnosti riadenia ludskych zdrojov od vyhladavania, vyberu novych
zamestnancov cez zvySovanie odbornosti a kvalifikdcie, hodnotenie, motivovanie, odmenovanie
a starostlivost’ o zamestnancov. ZlepSenie na useku RLZ by malo priniest zavedenie mzdového
a personalneho sofvéru SOFTIP, v ktorom personalistika bude nadvizovat na mzdy a zamedzi
duplicite prace na nasom useku. Spozorovali sme mensie problémy pri vybere novych
zamestnancov, lebo nezamestnanost' na Slovensku klesla aZ na uroven 5,94 % a kvalita
uchadzacov o zamestnanie tiez klesla. Mzdové naroky uchadzacov su vyssie.

Popri zabezpeceni legislativou stanovenych Skoleni a skiisok podporovala nasa spolocnost
rozvoj zamestnancov prostrednictvom internych skoleni, ale aj prostrednictvom externych
vzdelavacich agentur, externého Studia na vysokych Skolach, celkovo 117 aktivit. Na
vzdelavanie zamestnancov sme v roku 2017 vynalozili 44 769 €.

Socidlny fond tvorime vo vyske 1 % z vyplatenych mzdovych prostriedkov. Tieto zdroje boli
vyuzivané najmd na poskytovanie prispevku na stravovanie a ocenenie zamestnancov pri ich
Zivotnych a pracovnych jubiledach. Medzi vyznamné benefity v ramci socialneho programu
patrili poskytovanie prispevku na doplnkové déchodkové sporenie a urazové poistenie.
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UNIPHARMA — . slovenska lekarnicka akciova spolocnost’ sa zameriava na neustdle
zlepsovanie urovne poskytovanych sluzieb vo vsetkych smeroch a oblastiach podnikania —
velkodistribucia, vyroba, poskytovanie zdravotnej starostlivosti. Svedci o tom aj skutocnost, Ze
uz tretikrat pocas svojej historie na zaklade uspesného re-certifikacného auditu vykonaného
nezavislou certifikacnou autoritou SGS Slovakia s.r.o. v marci 2017 opdt ziskala Unipharma
certifikat v zmysle poZiadaviek novej edicie medzinarodnej normy systému manazérstva kvality
EN ISO 9001:2015. Certifikat ma medzinarodnu platnost a registrdaciu v celosvetovom
akreditacnom systéeme UKAS Velkej Britanie.

Certifikat mame vydany na predmet cinnosti velkodistribucie liekov, zdravotnickych pomacok,
omamnych latok a psychotropnych latok, farmaceutickych vyrobkov, zdravotnickeho materialu
a zdravotnickej techniky, liecebnej kozmetiky, veterinarnych liekov, veterinarnych pripravkov,
veterinarnych zdravotnickych pomocok, drogéristického tovaru a vyroby liekov, ako aj v oblasti
poskytovania ambulantnej a vSeobecnej zdravotnej starostlivosti, spolocnych vySetrovacich a
liecebnych zlozZiek a pracovnej zdravotnej sluzby.

Lieky su specifickym druhom tovaru, preto ich velkodistribucia vyzaduje prisne dodrziavanie
vysokej kvality procesov a precizne dodrziavanie pravidiel aj nad ramec stanoveny zakonmi.
Jednou z atraktivnych sluzieb pre nasich obchodnych partnerov - vyrobcov liekov — je sluzba
sekunddarneho balenia liekov v nasej certifikovanej vyrobe. Spolocnost je drzitelom
,, Osvedcenia o dodrZiavani spravnej vyrobnej praxe vyrobcom * opdtovne vydaného 24.1.2018
Statnym vistavom kontroly lieciv po inSpekcii podla ¢lanku 111 (5) Smernice 2001/83/ES, v
rozsahu poziadaviek prvku GMP 1.5.2. Balenie do vonkajsieho obalu.

KedZe nasim cielom je neustadle zlepSovanie kvality nasich procesov, je pre nasu spolocnost
dolezity nielen vyber kvalitného a spolahlivého dodavatela, ale najmd zabezpecenie bezpecnej
cesty lieku od dodavatela az k ndasmu klientovi. Unipharma preto v ramci riadenia
velkodistribucie kladie doraz na spravne nastavenie internych procesov. Tie zahrnaju spravnu
manipuldciu s tovarom, dodrziavanie chladového retazca, vhodné prostredie nielen pocas
skladovania, ale aj pocas prepravy a nasledné dodanie tovaru klientovi v poZadovanom case,
mnozstve a kvalite.

Prechod na procesné riadenie je pre nasich klientov garanciou, Ze budeme schopni rychlo
reagovat na ich poziadavky a zaroven poskytovat kvalitu na c¢o najvyssej urovni.

Udelenie certifikatu kvality aj pre UNIKLINIKU kardindla Korca vratane nového Unicentra
Bojnice ako sucast silnej spolocnosti Unipharma, je formalnym potvrdenim uspesnej snahy
poskytovat zdravotnu starostlivost na najvyssej moznej dostupnej urovni. Zakladnym kritériom
a cielom prace v Medicinsko-diagnostickom centre UNIKLINIKA kardindla Korca pri
poskytovani sluzieb je v maximalnej miere uspokojovat’ potreby klientov aplikovanim
modernych postupov a metod, vyuzZivanim modernych pristrojov, ktoré su zaroven Setrné aj k
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Zivotnému prostrediu, prijemnym, komfortnym priestorovym a interiérovym vybavenim, ktoré

je v nadstandardnej uirovni oproti obdobnym zariadeniam v spadovej oblasti.

Spolocnost’ je trojnasobnym drzZitelom ,, Pecate spolahlivosti ako spolahlivy partner vo

verejnom obstardvani* za rok 2014, 2016 a 2017.
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timto potvrdzuje visledok hodnotenia spolahlivosti
podniku v plneni obsahu, kvality avéasnosti zavazkov
plyniicich zo zikaziek jného obstardvania vyjadreni
spokojnosti  verejnich  obstarivatelov  Slovenskej
republiky.

Za rok 2017 bola

UNIPHARMA - 1. slovenska
lekarnicka akciova spoloénost

vyhodnoteni ako

SPOLAHLIVY PARTNER
VO
VEREJNOM OBSTARAVANI
Na ziklade tohto hodnotenia bola podniku v hodnotiacom
informaénom systéme udeleni Peéat spolahlivosti, ktori
ziskalo vroku 2017 z 24637 dodavatelov verejnych
obstarivani 24,8% vysoko hodnotenych podnikov.

Ing. Peter Levkovié MBA, LL M
v¥konn riaditel

SIMS, a.s. pod regs ochrannou
Nirodné informaéné stredisko Slovenskej republiky®

06. novembra 2017
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Neoddelitelnou sucastou filozofie spolocnosti je aj charitativna cinnost, podpora tvorivej a
umeleckej cinnosti, ¢i vzdelavania deti. Vsetky spomenuté aktivity povazuje Unipharma za
velmi dolezite.

Unipharma udrziava a neustdle prehlbuje dlhorocné, uprimné priatelstvo s detmi z Detského
domova v Handlovej, ktorym sa aspon malymi kuskami snazi vynahradit to, c¢o im v Zivote
nebolo dopriate. Uz viac ako desat rokov sa snazi zapalovat svetielka v ich srdciach podla
prislovia ,,V Zivote je lepSie zapalit co i len malé svetielko, ako preklinat' tmu*. Za svoje
posobenie im spolocnost umoznila tri letné pobyty. Okrem pobytu v Taliansku absolvovali deti
z Detského domova v Handlovej aj pobyt v chorvatskom mestecku Umag ¢i v slnecnom
Bulharsku. Deti z Detského domova sa zucastnuju na tradicnom podujati Unipharma Family
Day, kde maju moznost pri prilezitosti Medzinarodného dna deti sa zabavit' ale aj vzdelavat.
Deti su castym hostom Dni otvorenych dveri v Unipharme. Distribucna spolocnost sa ich snazi
mozno aj takymto sposobom motivovat' k tomu, aby sa v skole snazili dosiahnut’ co najlepsie
vysledky a tak podporuje ich vzdelavanie.

Priatelské a srdecné vztahy udrzuje Unipharma aj so socialnym zariadenim Novy domov v
Prievidzi, ktoré zdruzuje deti a mladez so Specidalnymi potrebami a mentalnym postihnutim.
Neziskovu organizaciu pravidelne navstevuju zamestnanci Unipharmy, vcitane generdlneho
riaditela spolocnosti RNDr. Tomislava Jurika, CSc. Svojou pritomnostou sa zastupcovia
Unipharmy snazia detom a mladezi sprijemnit ich pobyt v zariadeni a vniest do ich Zivotov o
nieco viac radosti a lasky. Odmenou za to su uprimné prejavy vdaky a radost v ich ociach.
Okrem charitativnej cinnosti sa Unipharma venuje aj podpore vzdelavania a vzniku novych
publikacii, o com hovori zbierka knih, pri ktorych vzniku spolocnost stala. Zo Sirokého portfolia
publikacii mozZeme spomenut tituly ako Osobnosti slovenského lekarnictva (Anton Bartunek),
Bojnice véera a dnes (Vladimir Barta), Lekdrne a lekdrnici v okrese Zilina pred rokom 1990
(Roman Smiesko, Olga Fratrikova, Milan Novak, Peter Stansky a Zdenek Valenta) ci knihu
Detska chirurgia, ktorej autorom je profesor Milan Dragula.

Okrem podpory vzniku novych publikacii Unipharma pravidelne usporaduva odborné
vzdelavacie podujatia pre lekarnikov ainych zdravotnickych pracovnikov. V spoluprdci so
Slovenskou lekarnickou komoru organizuje lekarnicka distribucia uz skoro 20 rokov
celoslovenské podujatie — lekarnicky kongres s ucastou viac ako 600 lekarnikov. Cielom
lekarnického kongresu je prindsat lekdarnikom aktudlne témy z oblasti lekarenstva,
problematiku, s ktorou sa lekarnici dennodenne stretavaju pri vykone svojho podujatia. Do
kalendaria vzdélavacich akcii Unipharmy patria i regiondlne stretnutia lekdrnikov z celého
Slovenska, ktoré su organizované v spolupraci s najvicsou sietou nezavislych lekdarni na
Slovensku — PLUS LEKAREN. Cielom podujati je prindsat lekdrnikom aktudlne témy tikajiice
sa ich profesie, ¢i uz z ekonomickej, legislativnej ¢i odbornej stranky.
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Nemozno nespomenut’ podporu tak vyznamnych podujati ako je anketa Slovenka roka a Otec
roka. Podpora podujatia Slovenka roka sa stala uz milou tradiciou, z ktorej sa Unipharma
uprimne tesi. V ankete Slovenka roka su totiz ocenené tie najuspesnejsie Zeny zo Slovenska,
ktoré su nielen vynimocné svojou inteligenciou, uspechmi v pracovnom Zivote, ale aj svojou
dobrosrdecnostou, ktoru namierili tym spravnym smerom. V ankete su kazdorocne ocenované
zeny v kategoriach biznis a manazment, umenie a kultura, média a komunikdcia, veda a vyskum,
vzdelavanie a podpora mladych talentov, Sport, charita ¢i zdravotnictvo, ale aj absolutna
Slovenka. Ocenend je aj vynimocnd dama za celoZivotny prinos pre Slovensko. Podobnym
podujatim je aj anketa Otec roka, ktora je pre Unipharmu takisto radostnou udalostou, pretoze
su oceneni vynimocni a mimoriadni muzi, otcovia, ktori hrdo bojuju s nepriaziiou svojho osudu.
Unipharma s nadsenim podporuje takéto a podobné podujatia, ktoré vzdavaju hold a vdaku
vynimocnym, uspesnym ludom a ocenuju nielen ich tvrdu pracu, ale aj dobrosrdecnost

a ludskost, na ktoru sa casto v dnesnej upondahlanej dobe zabuda.

2.14. PHARMAEDUCA — cestovna kancelaria

PHARMAEDUCA s.r.o. posobi na trhu od roku 1998. Hlavnou cinnostou spolocnosti je
prevadzkovanie cestovnej kancelarie, ktora uspesne spolupracuje so svojou materskou
spolocnostou Unipharmou, 1. slovenskou lekdarnickou akciovou spolocnostou. Zakladnym
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poslanim CK PHARMAEDUCA je zabezpecovanie komplexnych sluzieb cestovného ruchu pre
obchodnych partnerov, zamestnancov Unipharmy ako aj pre Siroku verejnost.
V roku 2017 dosiahla PHARMAEDUCA s.r.o. celkové trzby v objeme 1,93 mil. EUR,
zorganizovala a sprostredkovala spolu 1046 zdjazdov, odborno - Studijnych pobytov,
sluzobnych ciest a inych sluzieb cestovného ruchu pre celkovy pocet 3760 klientov.
CK Pharmaeduca zabezpecuje nasledovné sluzby:

e zahranicné a tuzemské sluzobné cesty

o letenky do celého sveta prostrednictvom rezervacného systemu Amadeus

e zahranicné a tuzemské dovolenky

e odborno-studijné cesty

e predaj vstupeniek na kulturne, spolocenské a Sportové podujatia

e zahranicné a tuzemské jazykové kurzy

e Sportové podujatia

e kupelné pobyty

e dopravné sluzby

e tlmocnicke sluzby

e poistenie ucastnikov zahranicnych ciest

e prendjom apartmanov v ramci domaceho CR a aktivneho CR

Cestovna kancelaria PHARMAEDUCA ma v zmysle zakona ¢. 281/2001 Z.z. uzavreté povinné
poistenie pre pripad insolventnosti a upadku v Generali Poistovni, a. s., odstepny zdavod
Europska cestovnd poistovia.
V roku 2017 pracovali CK PHARMAEDUCA 4 zamestnanci. dvaja sa Specializuju na zdjazdy
a dovolenky do celého sveta, jedna pracovnicka ma na starosti prendajom apartmanov a kolektiv
dopliia ekonémka/ictovnicka.
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Spolocnost UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka a. s. dlhodobo nemeni svoje poslanie a
stratéegiu. V podnikani uplatiuje zdsady profesionality, kvality, Cestnosti a legalnosti, vdaka
ktorym sa je] dari budovat stabilné a dlhodobo-udrzatelné vztahy so vsetkymi svojimi
partnermi s cielom podporovat’ nezavisly vykon lekarnického povolania a poskytnut’ kvalitnii
zdravotnu starostlivost’ pacientom.

Efektivnost distribucnej cinnosti priamo ovplyviuju Statne zasahy.

Stat sa snazi dlhodobo regulovat a zniZovat nérast spotreby liekov s cielom uSetrit verejné
financné  zdroje. Pre velkodistributora liekov je preto mozny ekonomicky rast
obchodnych aktivit len za podmienky, Ze bude svojim klientom schopny poskytniit modernejsie,
komplexnejsie, rychlejsie, kvalitnejSie sluzby a ustretovejsi pristup ako konkurencia.

| nad'alej sa budeme snazit uchdadzat' 0 obchodné partnerstvo s klientmi - lekdrnikmi, ktori sa
VO svojom podnikani riadia rovnakymi principmi ako nasa spolocnost” — profesionalita,
zakonnost, dovernost, dobré mravy, cestnost a su schopni a ochotni riadne a véas si plnit
svoje zdvdzky. Rovnako je nasou povinnostou udrzat' a dlhodobo zabezpecit korektné vztahy

s nasimi dodavatelmi, ktorym sa snazime ponuknut siroké portfolio sluzieb, ktoré neustdle
dopliiame, inovujeme a zdokonalujeme. Vietky tieto cinnosti mézeme poskytnit' len pri
vyuziti moderného a spolahlivého informacného systému.

V roku 2018 budeme nadalej zabezpecovat' v aktivnej sucinnosti s nasimi dodavatelmi Siroky
sortiment pre nasich odberatelov, zdokonalovat nds informacny systém napr. na mimoriadne
objednavanie liekov (Unipharma sa zapojila do poskytovania tejto sluzby pre dodavatelov,
ktori prevadzkuju prostrednictvom nasej spolocnosti konsignacné sklady.)

Spolocnost Unipharma ma stanovenu jednoduchu a jasnu stratégiu, ktorou je zabezpecenie
dalsieho rastu jej vykonnosti a financnej stability pri eliminovani vzniku nedobytnych
pohladavok, ktoré z obchodného hladiska predstavuju pre spolocnost najvyssie riziko. Pre rok
2018 budeme nadualej podporovat projekt Plus Lekaren, maximalizovat podporu lekarni s
cielom podpory ich konkurencieschopnosti na trhu.

Velkou vyzvou pre spolocnost su ciele stanovené v segmente poskytovania zdravotnej
starostlivosti a to v kvalite jej poskytnutia pacientovi i v ocakdvanej casovej dostupnosti.
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2.16. Akcie obchodnej spolocnosti

Zakladné imanie spolocnosti vo vyske 2 172 159 EUR je tvorené peniaznymi vkladmi. Je
rozdelené na 58 707 ks akcii na meno vydanych v zaknihovanej podobe. Zdikladné imanie je
rozdelené do troch emisii akcii. Emisiu ISIN SK 1110001411 tvori 45 630 ks akcii, emisiu ISIN
SK 1110005669 tvori 9 277 ks akcii a emisiu ISIN SK 1110005651 tvori 3 800 ks akcii.
Menovitda hodnota jednej akcie je 37 EUR. Evidenciu zaknihovanych akcii (register emitenta)
vedie Centralny depozitar cennych papierov SR, ktory zdroven vedie aj zoznam akcionarov.
Prevod zaknihovanych akcii je mozny na zdklade zmluvy o kupe cennych papierov alebo
darovacej zmluvy v sulade so zdkonom o cennych papieroch a prislusnych ustanoveni
Obcianskeho zakonnika. Kazdy prevod akcii je podmieneny predchadzajucim suhlasom

predstavenstva spolocnosti.
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3.
FINANGCNA SITUACIA

Financnu situaciu spolocnosti mozno charakterizovat' v roku 2017 ako stabilnu, bez
vyznamnych turbulencii, ktoré by mali negativny vplyv na jej fungovanie alebo kredibilitu.
Pocas celého roka spolocnost priebezne uhradzala svoje zavizky z prevadzkovej aj investicnej
oblasti, platila vsetky ostatné zavizky voci zamestnancom a Statnym instituciam. Spolocnost
ma zabezpecené pravidelné financné toky z whrad pohladdvok, vhodnou Struktirou majetku a
aj na zdaklade predikcnych financnych modelov ju mozno oznacit' za spolocnost schopnu
generovat’ pridanu hodnotu. Financné zdroje ma zabezpecené predovsetkym z Cerpania
kratkodobych uverovych zdrojov. Na zabezpecenie prevadzky spolocnost cerpala revolvingové
a kontokorentné uvery v priebehu roka v zavislosti od potreby financovania zasob obchodného
tovaru a pohladavok z obchodného styku ako i v zavislosti na platobnej discipline odberatelov.
V priebehu roka spolocnost ziskala ucelovy wver vo vyske 5 mil. €, so Stvrtrocnou splatkou vo
vyske 180 tisic €. Ku koncu roka bol zostatok tohoto uveru 4,8 mil. €. Kontokorentné nivery boli
boli cerpané do vysky uverového ramca 68 mil. €. K 31.12.2017 boli kontokorentné uvery
Cerpané primerane k vyske realizovaného mesacného obratu, tj. vo vyske 54,87 mil. €.
Dlhodobou snahou vedenia spolocnosti je postupné znizovanie uverovej zatazenosti.

Spolocnost vyuzivala na financovanie svojich akvizicnych podnikatel’skych aktivit aj dlhodobé
cudzie zdroje z bankového sektora. Spolocnost v priebehu roka splacala investicny uver,
kterého zostatok k 31.12. 2017 bol 4 820 000 €.

Hodnota financnych podielov v dcérskych spolocnostiach, ocenend ku dnu uctovnej zavierky
metodou viastného imania predstavuje 4,6 mil. € Ku koncu roka 2017 mala obchodna
spolocnost vo svojom portfoliu sedem dcérskych spolocnosti - samostatné podnikatelské
subjekty, ktoré svojou ekonomickou cinnostou v ramci realizovania podnikatelského zameru
zhodnocuju majetok UNIPHARMY a tym aj vklady jej akciondrov. Posledna akvizicia —
Apotheke Slovakia, a.s. a uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Vahom, a.s.boli nadobudnuté v
priebehu roka 2017. Prostrednictvom Apotheke Slovakia spolocnost nadobudla dalsich 72
obchodnych spolecnosti. Konsolidované pole Skupiny Unipharma dosiahlo v roku 2017 svoje
historické maximum.

V priebehu roku 2017 spolocnost ani skupina Unipharma nevykazovala cinnosti v oblasti
vyskumu a vyvoja, nenadobudla, neemitovala viastné akcie resp. obchodné podiely. Spolocnost
nemd organizacnu zlozku v zahranici, je viastnikom obchodnej spolocnosti v Chorvatsku.
Vplyv cinnosti spolocnosti a skupiny Unipharma na Zivotné prostredie je neutralny.
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4.
NAVRH NA ROZDELENIE
ZISKTU

4.1. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2017

Cisty zisk po zdaneni za rok 2017 2604 116 €

a/ dividendy 0€

b/ tantiémy 0€

¢/ nerozdeleny zisk 2604 116 € (100% zo zisku)

4.2. Navrh na vyplatu dividend z nerozdeleného
zisku za rok 2010

a/ dividendy - 108 607,95 € / 1,85 € na 1 akciu
5 % z hodnoty zdkladného imania

b/ tantiémy - 0€
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G .
OVERENIE SULADU
VYROCNEJ SPRAVY

S INDIVIDUALNOU A
KONSOLIDOVANOU GETOVNOTU
ZAVIERKOU, ZOSTAVENOTU
K 31.12.2017

Sprava k daldim potiadavkém zikonov a inych pravaych predpisov

Sprava k informdcidm ktord sg uvddzajl vo wiroéne| sprove

&ratutarny organ spolofnosti je zodpovedny za informdcie uvedené vo wyratnej sprave, zostavena)

podfa poliadaviek zikana o uttovnictye. Nas wyidie uvedeny nazar na uftovnil zavierku sa nevztahuje

na iné informdcie vo vyrone| sprave.

v suvisiosti s auditom Gétovne] zavierky je nadou zodpovednosfou obozndmenie sa s informaciami

wvedenymi vo viroénej sprave a posudenie, € tieto informacie nie s vo wWInamnom nesilade

s auditovanou Gitovnou zévierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme ziskali potas auditu uftavnej

zavierky, alebo sa inak zdajud byf vyznamne nespravne.

pastdili sme, &i wyrofnad sprava Spolofnosti ohsahuje informécie, ktorych uvedenie yyfaduje zakon

o Gitovnictve.

Na ziklade prac wkonanych potas sudity individuding] Gtovre] 2évierky, podia nasho nazoru

- informécie uvedené vo vjrotne] sprave rostavenej za rok 2017 su v sdlade s individudinou Gitovnou
zdvierkau za dany rok,

- wyrotnd spriva obsahuje informacie podfa zikona o GEtovnictve.

Ckrem toho, na zaklade nadich poznatkov o Gétovnej jednotke a sitLaci v nej, ktoré sme ziskali pofas
audity individudlinej uétovnej savierky, sme poviani uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
wyrolnej sprave, kiord sme ohdriali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali wviest.

W Trendine, dfia 14, maja 2018 e,

/ :’
/ \‘\ "
f‘l u‘uf
L

DOMINANT AUDIT s.r.0. Statutdrny auditar:
J.Zemana 99, 811 01 Treniin Ing. Tatiana Hulkovd, CA
Licencla SKALS £.000319 Licencia SKAU £ 1045
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