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PRIHOVOR

Vazeni obchodni partneri, vazeni zakaznici, mili zamestnanci,

dovolte nam, aby sme Vam predlozili Vyro¢nu spravu za rok 2017 a informovali Vas tak o dosiahnutych
vysledkoch nasej spolo¢nosti i stanovenych cieloch pre nadchadzajuce obdobie.

Rok 2017 hodnotime pre nasu spolo€nost’ z hladiska obchodnych i finanénych vysledkov velmi pozitivne.
Nielenze sa nam podarilo udrzat si priazen existujucich zakaznikov, ale aj ziskat novych vyznamnych
obchodnych partnerov. Aj vdaka rozSireniu nasSich personalnych zdrojov o vysokokvalifikovanych a
skusenych odbornikov sme si dokazali obhajit poziciu spolahlivéeho poskytovatela poradenskych,
konzultaCnych a vzdelavacich sluzieb. Len vdaka ich usilovnosti a vytrvalosti sa dokazeme prikladne starat
o potreby nasich zakaznikov a v €o najkratSom Case a najvysSej kvalite spinit vSetky ich poziadavky.

Zakaznik je nasim rovnocennym partnerom a jeho spokojnost je naSou prioritou. Vieme, Ze zakladom
dobrych vztahov je Cestny a korektny pristup. Nasim zakaznikom poskytujeme kvalitna, progresivnu a
efektivnu pracu a v maximalnej moznej miere sa prispésobujeme jeho individualnym poziadavkam. Vieme,
Ze naplnenie oCakavani, potrieb a obchodnych zaujmov zakaznikov je predpokladom uspeSného a trvalého
obchodného vztahu.

V Case, ked sme domaci trh prakticky nasytili niektorymi nasimi produktmi a viaceré podniky zmrazili nové
projekty, chceme viac €asu venovat identifikovaniu potrieb existujucich klientov a podporit' ich novymi,
kvalitnymi sluzbami. Nasim cielom je zvySovat produktivitu a kvalitu nasej prace tak, aby zakaznici citili, ze
za rovnaku cenu dostavaju Coraz lepSi produkt. Verime, Ze usilie, ktoré tymto smerom vyvijame, eSte viac
prehibi nase dlhodobé a kvalitné vzajomné vztahy.

Ing. Alena Tomaskova
predseda predstavenstva ims, a.s.
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ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Spolo¢nost ims, a.s. bola zaloZzena spolo¢enskou zmluvou o zalozeni spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym
zo dna 23. 1. 2002, podla § 105 a nasl. Z. ¢. 513/91 Zb. Dna 13.08.2014 doSlo k zmene pravnej formy
spolo¢nosti na akciovu spolo¢nost.

OBCHODNE MENO: ims, a.s.

SiDLO:

P. Mudrofa 5, 010 01 Zilina

DATUM VZNIKU: 25. februara 2002

PRAVNA FORMA: akciova spolo¢nost

ICO:

IC DPH

36403997

: SK2020106957

ZAKLADNE IMANIE: 30 000 €

PREDMET CINNOSTI:

konzulta¢na a poradenska &innost pri zavadzani systémov kvality podla medzinarodnych noriem
ISO

prieskum trhu a verejnej mienky

organizovanie kulturnych, spoloenskych a Sportovych podujati

sprostredkovatelska €innost' v rozsahu volnej Zivnosti

poradenské €innost v energetike

poradenska a konzultaéna Cinnost v oblasti Zivotného prostredia v rozsahu volnych zivnosti
konzultécie a analyzy v oblasti budovania informacnych systémov

¢innost technickych poradcov v oblasti vodohospodarstva a komunalneho odpadu v rozsahu
volnych zivnosti

vedenie Uc¢tovnictva vratane spracovavania mzdovej agendy

verejné obstaravanie

uskutoCriovanie stavieb a ich zmien

dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

pripravné prace k realizacii stavby

pocitacoveé sluzby

sluzby suvisiace s pocitaovym spracovanim udajov

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym

prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
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e Cinnost podnikatelskych, organizanych a ekonomickych poradcov

e vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti

e reklamné a marketingové sluzby

e polygraficka vyroba, sadzba a konecna uUprava tlacovin

e sluzby suvisiace s produkciou filmov alebo videozaznamov

e vydavatelska Cinnost

e administrativne sluzby

e prenajom hnutefnych veci

e prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s
prenajmom

e vyskum a vyvoj v oblasti technickych a prirodnych vied

e projektovanie, montaz, udrzba, revizia a oprava zabezpecovacich systémov alebo poplachovych
systémov a systémov a zariadeni umozriujucich sledovanie pohybu a konania osoby v chranenom

objekte, na chranenom mieste alebo v ich okoli.

PROFIL SPOLOCNOST!

Ims

ims, a.s. je uspesna poradenska, konzultaéna a vzdelavacia spolo€nost, ktora uz viac ako 10 rokov patri
medzi lidrov na trhu v tejto oblasti. Zakladom spolo¢nosti je tim skusenych a spolahlivych, odbornych
konzultantov, ktori su pre naSich partnerov garanciou ziskania sluzieb tej najvy$sej kvality.

Od zaciatku svojej existencie sa spoloCnost zaobera problematikou zavadzania a efektivneho vyuzivania
procesného riadenia, organizatného poradenstva a strategického manazmentu, a tiez spracovania biznis
analyz, studii, auditov a projektovych zamerov. Na zaklade dlhoroCnej praxe a ziskanych skusenosti
ponukame zakaznikom komplexné sluzby v oblasti IT outsourcingu, s ¢im uUzko suvisi optimalizacia
informacnych systémov a technoldgii organizacie, ktora sa prejavuje v znizovani nakladov a zvySovani
celkovej efektivnosti prace. Uspe$ne realizujeme projekty v oblasti navrhu, vyvoja a implementacie
systémov riadenia s podporou IS/IT, a to v Statnej i sukromnej sfére.
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Nasa spoloCnost je zaroven UspeSnym dodavatelom vedeckej infrastruktiry. Dlhodobo sledujeme
najmodernejSie svetové trendy a prinéSame inovativne a efektivne riedenia svetovej urovne. Vyvijame ich
na zaklade vztahov a pochopenia potrieb zakaznikov a nadobudame tak efektivitu a kvalitu procesov, a
tym aj pridand hodnotu. Ponukame Siroké portfélio sluzieb a produktov obohatenych o skusenosti zo
Sirokého spektra projektov, ktoré sme Uspesne realizovali v réznych segmentoch trhu. Nasou prioritou su
vzdy kvalita, bezpecnost, efektivita procesov a vysoka pridana hodnota pre zakaznika.

=

IT rieSenia Business poradenstvo

RieZenia v oblasti IT Govemnance, IT Spracovanie jednorazovych analyz,

Cutsourcing, ITIL, ITSM, Sharepoint a
implementacie 15/1T.

Stadii, auditov a projektovych zamerov z
roznych oblasti iadenia a manaZmentu.

Veda a vyskum Vzdelavanie
Projekty v oblasti vedy a vyskumu Realizacia Skoliacich a tréningovych
prispievajl k zvy3ovaniu aktivit v nadvaznosti na vietky oblasti
konkurencieschopnosti nadej ekonomiky, spoloCnostou realizovanych
tvorbe pracovnych miest. a rozvoju poradenskych a konzultainych sluZieb.

jednotlivych regionov






Vyro¢na sprava | ims, a.s. | 2017

STRATEGIA SPOLOCNOSTI

Stratégia je hybnou silou, ktora nam pomaha dosiahnut nase ciele. Aby bola uspesna, musi byt
zalozena na neustalom spoznavani, filirovani a osvojovani si najvhodnejSich nastrojov na ich
dosiahnutie. Nasa spolo¢nost’ ma prepracovanu stratégiu riadenia, ktoru pravidelne aktualizuje na
zaklade momentalneho vyvoja na cielfovych trhoch. Kazdy rok si stanovujeme svoje ciele v ramci
vyvoja produktov a sluzieb a naslednej stratégie ich predaja. Aby sme UspeSne obstali v
konkurenénom prostredi, musime pruzne reagovat na naroky a potreby existujucich i
potencialnych zakaznikov, a zaroven naplnit svoje povinnosti nielen voc¢i obchodnym partnerom,
ale aj zamestnancom. Sucastou nasSej stratégie je preto aj neformalne pracovné prostredie,
vztahy postavené na vzajomnej dbvere, ktoré umozfiuju bezbariérovi vymenu skusenosti
a informacii nezavisle od pracovnych pozicii a neustale zvySovanie individualnych kompetencii.

Strategicky plan pre rok 2017 bol spracovany tak, aby sme v ramci naSich personalnych a
finanénych moznosti opat docielili priaznivy hospodarsky vysledok a udrzali si status vazeného
obchodného partnera. V ramci svojich obchodnych aktivit sme si stanovili za ciel upevnit’ si dobré
dodavatelsko-odberatelské vztahy s existujucimi obchodnymi partnermi a nadobudnut nové
obchodné prilezitosti s potencialnymi zakaznikmi. V nasledujucich rokoch planujeme suvisle
generovat trvalo udrzatelny a rentabilny rast. Aby sme dosiahli tento ciel, chceme sa eSte viac
zamerat’ na potreby zakaznikov, byt inovativni a agilni. Posilfiujuc poziciu lidra aj v buducnosti
budeme presadzovat’ trvalt udrzatelnost’ v ramci vSetkych naSich podnikatelskych aktivit.

NaSou snahou je udrzat' si nadalej poziciu popredného auditora v oblasti informa&nych systémov
a ich bezpec€nosti. Ako poskytovatel inovativhych IT rieSeni sa budeme snazit aj tento rok
ponukat’ svojim zakaznikom tie najmodernejSie technologické trendy a efektivne rieSenia svetovej
urovne. Jednou z klfuCovych aktivit je v tomto smere UspeSné obhajenie autorizovaného
partnerstva so spolo¢nostou Huawei, a tym potvrdenie nasej pozicie vyznamného lidra v oblasti
IT sluzieb. Aj vdaka tomuto partnerstvu dokazeme zakaznikom poskytovat sluzby na najvysSej
arovni.

V ramci naSich aktivit v oblasti vedy a vyskumu sa budeme snazit nadalej realizovat’ uspesSné
projekty, ktoré prispievaju k zvySovaniu konkurencieschopnosti nasSej ekonomiky, tvorbe
pracovnych miest a rozvoju jednotlivych regidnov. Zaroven budeme rozvijat aj nase sluzby v
oblasti vzdelavania a odbornej pripravy pracovnikov v odbore auditovania systémov, Cdi
projektového manazmentu. Vzhlfadom na to, Zze naSa spoloCnost je ako jedna z mala drzitelom
certifikdtu systému riadenia manazmentu IT sluzieb (ISO/IEC 20000-1:2011) pre predmet ,IT
outsourcing®, chceme sa v nadchadzajucom obdobi zdokonafovat prave v tejto oblasti a
ponuknut’ tak nasim zakaznikom sluzby najvyssej kvality.

Strategické ciele na obdobie roku 2018:

v" Obhajenie autorizovaného partnerstva so spolo¢nostou HUAWEI.
v'Udrzat si poziciu lidra v oblasti IT poradenstva, konzultacii a vzdelavania.
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v' Zameranie obchodnej ¢innosti na najmodernejSie technologické rieSenia v oblasti vedy a
vyskumu.

v" Venovat vacsi priestor identifikovaniu potrieb existujucich zakaznikov a podporit ich
novymi, kvalitnymi sluzbami.

v' Budovanie novych a udrzanie si si¢asnych obchodnych partnerstiev.

v" Posilnenie znacky formou reklamnej propagacie prostrednictvom réznych komunikac¢nych
kanalov.

v' ZvySovanie podielu predaja poradenskych a konzultaénych sluzieb v oblasti IT.

v" Vytvaranie nadstandardnych pracovnych podmienok za uUcelom zatraktivnenia ims, a.s.
ako zamestnavatela.

v’ ZvySovat produktivitu a kvalitu nasej prace tak, aby zakaznici citili, Ze za rovnaku cenu
dostavaju €oraz lepSi produkt.

CLENSTVA A PARTNERSTVA

ims, a.s. je oficialnym partnerom tych najvacsich nadnarodnych IT spolo¢nosti. Vdaka trvalej pozicii biznis
partnera spolo¢nosti HP Inc.a HPe, a autorizovaného partnera spolo¢nosti Huawei dokazeme svojim
klientom poskytovat' IT produkty a sluzby na tej najvy$Sej urovni. Partnerstvom so spolo¢nostou Honeywell
zase prispievame k vacsej integracii technoldgii s fudskym faktorom, a to za U€elom inteligentnejSieho,
bezpecnejSieho a udrzatelnejSieho sveta. Zvucné nazvy tychto celosvetovo znamych a hodnotnych znaciek
svedcCia o spolahlivosti a profesionalnosti spolo¢nosti ims, a.s.

Sme ¢lenom viacerych asociacii a spolo¢nosti, ktoré ndm napomahaju skvalitfiovat poskytované produkty a
sluzby. Vdaka ¢lenstvu v asociacii ISACA, renomovanej profesijnej organizacii a lidra v oblasti riadenia,
bezpe&nosti a kontroly IT, mame neustaly pristup k vzdelavacim programom, zdielanym zdrojom, Ci
profesionalnemu networkingu, a tym k porozumeniu komplexnosti IT a ich vztahu vo¢i uspechu podnikania.
Clenstvom v Spoloénosti pre projektové riadenie (SPPR) maji nasi projektovi manazéri k dispozicii
moznost zvySovania si odbornej urovne svojej kvalifikacie v oblasti projektového riadenia, ¢i absolvovania
odbornych tréningov a Skoleni. Za ucelom skvalithenia poskytovanych sluzieb a udrzania si statusu
spolahlivého biznis partnera si pravidelne obnovujeme medzinarodne platné a uznavané certifikaty v oblasti
systémov manazérstva, ako: 1ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 a I1SO 27001:2013, ktoré predstavuju
.,Konzultanl, poradensku a vzdelavaciu cinnost v oblasti business consultingu, strategického a
organizaného poradenstva a zavadzania systémov riadenia. Poskytovanie sluZieb IT outsourcingu. Navrh
a vyvoj softvérovych rieSeni. Dodavka informacno-komunikacnych technoldgii.”

Zoznam Elenstiev a partnerstiev:

v" HP Inc. Business Partner
HPe Business Partner
Huawei authorised Partner
Clen ISACA

Clen SPPR - Spoloénost pre projektové riadenie

AN N N N

Clen Jablotron - Inétalécia elektronickych zabezpe&ovacich systémov JABLOTRON
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v" Honeywell Galaxy Partner

v" Mobotix Registered Mobotix Partner

v' Axis Registered Partner

v" Cisco - Small and Midsize Business Specialization

v" Microsoft - Microsoft Action Pack Subscription

4
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y
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LUDSKE ZDROJE

Ludské zdroje a ich riadenie je jadrom a najddlezitejSou oblastou celého podnikového manazmentu.
Zamestnanci pre nasSu spolo¢nost predstavuju ten najcennejSi zdroj, ktory rozhoduje o prosperite a
konkurencieschopnosti podniku.V roku 2017 sa nasej spolo¢nosti podarilo rozsirit rad zamestnancov o
dalsich kvalifikovanych a certifikovanych odbornikov, a to najma v oblasti projektového riadenia a riadenia
IT. Nasim zamestnancom sa snazime pravidelne poskytovat moznost zvySovania si kvalifikacie
prostrednictvom odbornych akreditovanych kurzov a certifikacii. Len vdaka vysokokvalifikovanym a
skusenym odbornikom totiz dokazeme poskytovat nasim zakaznikom tie najkvalitnejsSie produkty a sluzby a
spifiat ich poZiadavky véo najkratsom &ase.

Riadenie ludskych zdrojov v8ak nespocCiva len v organizacii a kontrole prace zamestnancov, ale aj v
starostlivosti o ich spokojnost a dostatoénd motivaciu k pracovnym vykonom. Aj vdaka tomu vieme
dosiahnut napifianie cielov a strategického planu nasej spoloénosti. Motivovany zamestnanec je pre nas
spolahlivym &lankom naSej sluzby poskytovanej zakaznikom, kde sa kazdy jednotlivec svojou kvalithou a
efektivnou pracou podiela na rozvoji nasej spolo¢nosti. ims, a.s. sa preto snazi naslichat potrebam svojich
zamestnancov a zabezpedit im prijemné pracovné prostredie i Siroku $kalu benefitov. Za priority
povazujeme korektné spravanie, vytvaranie dobrych pracovnych podmienok, tvorbu otvorenej a
kooperativnej kultdry, timovu pracu, neustale zlepSovanie a rozvoj, ako aj angazovanost, lojalnost’ a etické
spravanie zamestnancov. Vedenie spolo¢nosti reSpektuje nazor kazdého zamestnanca a vytvara priestor
na jeho sluSné a otvorené vyjadrenie. Poskytujeme pravdivé a neskreslené informacie. ReSpektujeme
nabozensku, politickt, kultirnu a sexualnu slobodu a nedopustame sa rasovej ani narodnostnej
diskriminacie Ci ponizovania. ReSpektujeme sa navzajom, koname zdvorilo a s uUctou. NaSe vztahy su
zalozené na ucte k déstojnosti kazdého Cloveka. Vzajomna ddévera nam umoznuje bezbariérovu vymenu
informécii nezavisle od pracovnych pozicii. Vytvarame si tak prijemné pracovné prostredie. Spolo¢nost
podporuje nas osobnostny rast, vzdelavanie a pouzivanie novych technolégii.

Za ucelom upeviovania vnutrofiremnych vztahov a budovania firemnej kultdry spoloénost pravidelne
organizuje rOzne Sportove aktivity a celofiremné spoloenské podujatia, ako napr. varenie guladu, viano¢ny
vecierok, ¢i Sportovy der.

11
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PORTFOLIO PRODUKTOV A SLUZIEB

ims, a.s. ponuka vo svojom portféliu produktov a sluzieb to najvychytenejSie z oblasti IT. Viac ako 10 rokov
patrime medzi lidrov na trhu biznis poradenstva, konzultacii a vzdelavania. Nasa spolo¢nost ako oficialny
partner tych najvacsich nadnarodnych IT spoloCnosti, dokaze nielen spinit' vSetky poziadavky zakaznika,
ale zabezpecia mu aj oakavany rast na trhu, ¢i naskok pred konkurenciou.

v’ Business poradenstvo

Analyzy, Studie a audity - Z&kaznikom ponukame spracovanie réznych analyz, Studii, auditov a
projektovych zamerov z réznych oblasti riadenia a manazmentu.Predmetom projektov moze byt

e realizacia auditov v oblasti informaénych systémov, informaénych technolégii a informacne;j
bezpecnosti z pohladu potrieb organizacie a z pohladu stavu a moznych rizik samotnych informaéno-
komunika¢nych technoldgif;

e priprava organizacie na outsourcing/sourcing, podpora organizacie pri restrukturalizacii;

e zistovanie aktualneho stavu plnenia poziadaviek vybranych medzinarodnych noriem a Standardov
ako 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, OHSAS 18001:2007, ISO 27001:2013, ISO/IEC 20000-1:2011,
ISO/TS 16949:2009;

e realizacia auditov plnenia poziadaviek legislativy v oblasti Zivotného prostredia a bezpecCnosti a

ochrany zdravia pri praci.

Projektovy manazment - Sluzby profesionalneho projektového riadenia, ktoré je v dnesnej, turbulentnej
dobe rozhodujlce pre Uspesné zvladnutie projektov. Cinnosti riadenia projektov vykonava spolognost’ ims,
a.s. s cielom realizovat v3etky Cinnosti potrebné pre Uspesné riadenie projektu, o najefektivnejSie z
pohladu &€asu, nakladov a celkového vysledku, s ohladom na komunikaciu so zakaznikom. Aktivity a
¢innosti vykonavané v ramci riadenia projektu vychadzaju z celosvetovo uznavanych metodik projektového
riadenia PMI, PRINCEZ2 a IPMA.

Procesny manazment - Systematickéa identifikacia a riadenie procesov v organizacii a najma komplexné
rieSenie interakcii medzi tymito procesmi su definované ako procesny manazment. Procesny manazment
pomaha manazérom porozumiet ako sa Cinnosti v organizacii skutoéne vykonavaju, odkryva problémy,
nedostatky a neefektivnost, ktoré by mohli byt bez uplatnenia procesného a systémového pristupu v
organizacii skryté. Cielom procesného manazmentu je nastavenie riadiacich mechanizmov orientovanych
na tvorbu hodnoty, resp. orientovanych na zékaznika.

12
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Poradenstvo v oblasti verejného obstaravania - Komplexna ponuka poradenskych a konzultaCnych
sluzieb v oblasti verejného obstaravania v zmysle zakona &. 25/2006 Z.z. pre obstaravatelov, zaujemcov i
uchadzacov:
e navrh postupu realizacie a vypracovanie dokumentacie verejného obstaravania v sulade s
legislativnymi poziadavkami;
e analyza sutaznych podkladov a definovanie dokumentov pozadovanych v sutaznych podkladoch;
e poradenska a konzultacna podpora pri spracovani ponuky;
e kompletizacia a kontrola Uplnosti ponuky v sulade s poziadavkami Specifikovanymi v sutaznych
podkladoch.

Systémy riadenia - Komplexné poradenské a konzultacné sluzby v oblasti implementacie a udrzby
integrovanych systémov manazérstva:

e systém manazérstva kvality v zmysle ISO 9001:2015;

e systém environmentalneho manazérstva v zmysle ISO 14001:2015;

e systém manazérstva BOZP v zmysle OHSAS 18001:2007;

e systém manazérstva informacnej bezpecénosti v zmysle ISO 27001:2013;

e systém manazmentu IT sluzieb v zmysle ISO/IEC 20000-1:2011;

e systém manazérstva kvality v zmysle ISO/TS 16949:2009.

v' Optimalizacia IT procesov v utilitnych spolo¢nostiach

IT outsourcing (zabezpecovanie IT sluzieb dodavatelskym spdsobom) - Efektivny, Usporny a jednoduchy
spOsob spravy a optimalizacie informacnych technoldgii, ktord spolonost ims, a.s. zabezpecuje pre svojich
obchodnych partnerov tradiéne na profesionalnej trovni.

Cinnosti IT outsourcingu pre partnerov realizujeme s ciefom v &o najvaésej miere podporit rozvoj
spolo¢nosti, ale zaroven zjednoduSit pracu s IT prostriedkami pre zamestnancov spolo¢nosti. Hlavnou
snahou je aktualne situacie a problémy riedit’ efektivne, s o najvacsim doérazom na spokojnost zakaznika a
na zachovanie prevadzky outsourcovanej spolo¢nosti.

IT outsourcing je v su€asnej dobe dblezitym nastrojom pre zlepSenie optimalizacie IT a zvySenie efektivity
podnikania. Jeho najvacSou vyhodou je to, Ze umoznuje organizacii odbremenit sa od mnozstva ukonov
a zodpovednosti a tiez rizik suvisiacich s riadenim a prevadzkou IT. Cela zodpovednost sa prenasa na
outsourcingoveého partnera, ktory je nasledne zodpovedny za kazdodennu rutinnu prevadzku jednotlivych
aplikacii, serverov, pracovnych stanic, sietovej infrastruktury, systému zalohovania, IT bezpec€nosti,
tlacovych sluZieb, helpdesku a pod.

13



Vyro¢na sprava | ims, a.s. | 2017

Okrem celkového znizenia nakladov na prevadzkovanie IT prinasa IT outsorcing pre organizacie i zvySenu
prehfadnost’ a transparentnost’ nakladov, a samozrejme i celkovu restrukturalizaciu nakladov na IT (presun
nakladov z oblasti fixnych do oblasti variabilnych nakladov). Celkovo IT outsourcing prinasa efektivnejSie
vyuzivanie finanénych a ludskych zdrojov, pretoze v danom momente vyuziva organizacia vzdy vyhradne
tie zdroje, ktoré potrebuje, a nasledne plati len za tie, ktoré vyuziva. IT outsourcing tiez umoznuje IT
manazérom organizacie venovat ich pracovny €as rieSeniu stratégie, rozvojovych a inovativnych projektov,
a v neposlednom rade zlepSovaniu prevadzky a pracovnych postupov v oblasti IT.

v IT Governance

IT Governance predstavuje novy pohlad na riadenie informacnych technolégii a informacnych systémov
tak, ze pristupuje k tymto technolégiam a systémom ako k strategickym aktivam organizacie a snazi sa
zosuladit potrebné IT aktivity so strategickymi cielmi organizacie. Naklady spojené s riadenim informaénych
a komunikaénych technolégii v mnohych organizaciach predstavuju vysoké finanéné prostriedky. Zdrojom
tychto vysokych nakladov zvaéSa byva nevhodne zvolena IT infrastruktira a vedomostna udroven
zamestnancov. IT Governance nastavuje zakladnu politiku riadenia IT infrastruktary, definuje jej
organiza¢nu Strukturu, procesy riadenia s nastavenymi cielmi, roly a zodpovednosti ako aj ich postupy
riadenia a monitoringu plnenia strategickych zamerov a ostatnych (legislativnych a licenénych) poziadaviek.

v ITIL aITSM

V organizaciach implementované informacné systémy a technolégie (dalej len IS/IT) je v sucasnosti
potrebné riadit. Je nevyhnutné sledovat’ vynaloZené naklady na ich prevadzku, vytvarat prostredie pre ich
dalsi rozvoj a prispdsobovat ich zmenam v biznise, ktoré maju IS/IT u€elne podporovat. VSetky tieto ukony
je potrebné realizovat’ tak, tak aby bola naplnena podnikova stratégia a jej ciele. Takéto riadenie IT
infrastruktury sa nazyva IT Service Management (ITSM).

Za poslednych niekolko rokov bolo vypracovanych viacero metodologickych ramcov pre riadenie IT
infrastruktdry. Maju poméct IT organizaciam zlepSit ich vSeobecné riadenie, spolahlivost a uroven
poskytovania sluzieb. Pre efektivne riadenie IS/IT sluzieb ponuka ims, a.s. zavedenie procesov
definovanych Standardom ITIL (IT Infrastructure Library), predovSetkym v oblasti ITSM. Prinosom je
predovSetkym systematicky pristup riadenia kvality v oblasti I1S/IT, definicia roli a zodpovednosti pre
riadenie IT sluzieb, redukcia vydavkov na IT, zlepSenie komunikacie medzi personalom a ich zakaznikmi a
jednoznaéné zameranie sa na IT sluzby podporujuce konkrétne procesy organizacie.

14
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v Implementacia IS/IT

Systematicky proces analyzy, navrhu a vyvoja IT aplikacii je stavebnym kameriom pre tvorbu kvalitného
softvéru, ktory nevykazuje chybovost, je plne v sulade s poziadavkami zakaznika, a je jednoduchy a
prehladny pre udrzbu a upravy v buducnosti. ims, a.s. poskytuje sluzby vypracovania zadania, podpory
vyberu vhodného dodavatefla, analyzy prostredia a procesov definovanim ciefového stavu IS a funkénej
Specifikacie, cez samotny vyvoj, implementaciu v cielovom prostredi, testovanie, migracie existujacich dat,
Skolenia pouzivatelov kazdej Urovne, az po podporu prevadzky a nastavenie systému optimalizacie.

v’ SharePoint

ims, a.s. ponuka realizaciu Microsoft SharePointu, ktorého cieflom je vybudovanie intranetového portalu
a zavedenie jednotného centralneho informaéného systému na podporu kli¢ovych riadiacich procesov
v organizacii postavenom na technoldgii Microsoft SharePoint. Je to nosny pilier na vytvorenie stabilnej
firemnej dokumentovej a procesnej infrastruktiry. Je previazany s produktmi sady Microsoft Office,
Microsoft Exchange a Microsoft Lync. Zakladnym cielom produktu je zefektivnenie vnutro firemne;j
komunikacie, kolaboracie, zdielanie informacii a dokumentov v ramci intranetového portalu.

H>> SharePoint

v DMS - Document Management System

Systém riadenia dokumentov (DMS) ako komplexna sprava a riadenie dokumentov pocas ich zivotného
cyklu. Systém riadenia dokumentov umoziiuje organizacii efektivne riadenie vSetkych suborov
v elektronickej forme a jednoduchu dostupnost vSetkych dokumentov v papierovej aj digitalnej forme.

15



Vyro¢na sprava | ims, a.s. | 2017

v’ Veda a vyskum

ims, a.s. je dodavatelom vedeckej infrastruktiry, dlhodobo sledujeme najmodernejSie svetové trendy
a prinaSame inovativne a efektivne rieSenia svetovej urovne. V ramci projektov v oblasti vedy a vyskumu
dodavame komplexné portfélio najmodernejSich pristrojov na vedecké vyuzitie pri budovani a modernizacii
vedeckych pracovisk a parkov v réznych segmentoch vratane suvisiacich sluzieb. Klu¢ovym faktorom je
pre nas integracia vedeckych pracovisk a prenos novoziskanych poznatkov a technolégii do praxe.

Cielom nami realizovanych projektov je zvySovanie vyskumno-vyvojového potencialu Slovenska do tej
miery, aby sa stal hybnou silou rozvoja jednotlivych regiénov. Projekty su realizované v ramci aktualnych
operacnych programov ministerstva Skolstva, ale sluZia aj pre komer¢né vyuzitie.

Vysledkom na$ej prace je mnozstvo uspesSne realizovanych projektov v oblasti rozvoja vedy, vyskumu a
inovacii v Slovenskej republike. V pripade zaujmu nas oslovte a opytajte sa na nase referencie.

Priebeh realizacie projektu:

e Analyza potrieb vedeckej infrastruktury
Kazdy projekt predstavuje rieSenie Sité na mieru poziadavkam zakaznika.

e Navrh rieSenia
Vypracovanie navrhu vedeckej infrastruktury, plan dodavky, cenovy odhad.

e Dodavka vedeckej infrastruktury
Dodanie na miesto urCenia, inStalacné prace, nastavenie a integracia systémov, zaskolenie obsluhy
a suvisiace sluzby pri budovani vedeckych pracovisk a parkov

e Servisna podpora
Sucastou diela zaru¢ny servis avsak v pripade potreby je samozrejmostou poskytnutie aj
nadstandardnych sluzieb SLA pri udrzbe a profylaktike zariadeni

= =]
rm
&
rm
=
=
e
==

v Vzdelavanie a odborna priprava pracovnikov

V rdmci zvySovania urovne poskytovanych vzdelavacich sluzieb a tréningovych aktivit ma spolo&nost’ ims,
a.s. Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky akreditované nasledne uvedené
vzdelavacie programy:

e Zaklady procesného riadenia a optimalizacie procesov

e Zaklady projektového manazmentu.
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e Auditovanie systémov manazérstva v nasledovnych moduloch:
=  Systém manazérstva kvality — interny auditor
=  Systém environmentalneho manazérstva — interny auditor
= Systém manazérstva BOZP — interny auditor
= Systém manazérstva informacnej bezpec€nosti — interny auditor

Q

v Dalsie sluzby

e Fyzicka bezpectnost
e Softvérova bezpecnost
e Audio- a videokomunikacia
e Interaktivne prezentacné systémy
e Multimedialne miestnosti
e Komunikacia - Multi-konferenéné systémy vytvarajd moznost komunikacie medzi fudmi bez
geografickych obmedzeni. Prepajaju ludi, miestnosti, pocCitate, mobilné zariadenia, integruju video,
audio a data. Realizujeme Skalovatelné rieSenia v oblasti multi-komunikaénych systémov s rychlym a
flexibilnym nasadenim:
e navrh a projekcia,
e dodavka a instalacia multi-komunikaénych systémov,
e servis a podpora s garantovanymi parametrami dostupnosti sluZieb (SLA).
e manazment kvality.
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EKONOMICKE UKAZOVATELE

Rok 2017 sa pre ims, a.s. niesol v znameni priaznivych finanénych vysledkov. Po¢as roka sa nam podarilo
nadobudnut nové obchodné vztahy, a tym aj hodnotné zakazky. NaSe trzby sa tak oproti
predchadzajucemu roku zvysili o zvysili svoje trzby na 5 529 421 € a celkovy zisk na 303 495 €.

Z vysledovky (€) 2014 2015 2016 2017
Trzby z predaja tovaru a 5879 462 21756 113 2821 482 5529 421
sluzieb
Pridana hodnota 843 854 2044 354 745 286 1640 867
Odpisy DNM a DHM 154 910 150 622 153 882 147 710
Vysledok hospodarenia 86 993 950 467 -132 434 444 826

z hospodarskej ¢innosti
Nakladové uroky 4702 19 650 5519 10710

Hospodarsky vysledok 56 922 896 387 -145 939 427 697

za uétovné obdobie
(pred zdanenim)

Hospodarsky vysledok 15 547 644 733 -156 173 303 478
za uctovné obdobie
(po zdaneni)

Trzby z predaja tovaru a vyroba

21756113 €
5529421¢€
2821482¢€
—
5879462 €
2014 2015 2016 2017
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UCTOVNA ZAVIERKA
'_ UCTOVNA ZAVIERKA L ETLCEIEEELT

podnikatelov v podvojnom Gétovnictve

zostavena k 31. 12.2 017

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zfava. Nevypinené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vyplfiaju palizkevym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to Giernou alebo tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHIJKLILMNOPQRSTUVXYXYZI 0123456789

Danové identifikatné &islo Uitowna zavierka Uétavna jednotka Mesiac Rok

2020106957 P X me | e ° 12017

- mimoriadna velka do 12 2z 017

36403997

SK NACE prisbezna | gf;rirgi;;r& od 1 2 016
70. 220 (omnoctse) | chdobie © 12 2 016

PriloZené sicasti élovnej zavierky
X Sivaha (U& POD 1-01) X Wykaz ziskov a strat (U POD 2-01) X Poznamky (g POD 301)
(v celych eurdch) v celych eurdch) v celych eurdch alebo eurccentoch)

Obchodné meno (nazov) GEtovne| jednotky

ims, a.s.

Sidlo tétovne] jednotky

Ulica Cisla
P. MUDRO?A 5
PsC Obec

01001 ZILINA, SR

Oznatenie obchodného registra a &islo zapisu obchodne| spoloénasti
Zapisané v Obchod. registri OS Zilina

, oddiel) Sa, vlozka Eislo} 10843/L

Telefonne éislo Faxové &islo
041500192 415000194
E-mailova adresa
IMS@IMS.SK
Zostavena dia: Schvalena dfia: Podpisovy zaznam Statutarneho organu aétovng) jednotky
alebo dena Statutarneho arganu uétovnej jednotky alebo
31, 03.2 018 P .20 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je Gftovnou jednotkou:
Zaznamy dafiového Gradu
| Miesto pre evidentné islo Odtlatok prezentatne pediatky danového Gradu I
MF SR &. 18008/2014 TatHva vytlacEend 2 Partiky #S Strana 1
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[T sovare ] [o2020106957 1036403997 LI TRAT LT —

U&POD1-01

Oma- Gisto BeZnié ttovné obdoble Bezprostredne predchidzajice
ma- | STRANAAKTV | e SrD ~Easr | Netto 2 GEtovné ohdobie

a b - 1
Korekcia - &ast 2 Metto 3

AT | 9360884 4728555
4631989 1852295
A | Neobetng majetok | 02 5403610 781692
4621918 566538
At :llhl:'r;ﬁ%ma]nmk o 3396349
3396349 19870

siiéet (r. 04 az r. 10)

A1, | Aktivované naklady | 04

na vivej
{012) - 072, 051 A/

z {Suc:?f-rm?a. o | 3396349
3396349 19870

3. | Oceritelé prava 06
{014) - 074, 051 A/

4. | Goodwil 07
(015) - 075, 081AS

5. | Ostatny dihodoby 08
nehmaotny majetak
{018, 01X) - 1079,
07X, 0917

6. | Obstardvany 08
dihodoby nehmotny
majatok

{041) - 083/

7, | Poskytnuie 10
| preddavky
na dihodaby

nahmatny majetak
{051) - 0854/

All, rnnlah;g::ﬁ hmotny | 11 1564172 338603
sGet (r. 12 ak

r. 20) 1225569 326668

Al | Pazemky 12
{031) - [022A/

2. | Stavby 13
{021) - 081, 082AS

3 | it vecia | 14 1564172 338603

stbory hnutelmich

{vgzcéj-msz.ogzu 1225569 325961

= MF SR &. 18008/2014 Strana2 =
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UZPQDvi4_3

=

. Slvaha
Ué POD1-01

0162020106957

16036403997

LT —

L]
a

Oma- | STRANAAKTIV

b

Eisdo
sk

c

Baknd tictovnd obdobie

Bezprostredne predchddzajice

Brutto - fast' 1

Netto 2

Gétovné obdobie

Horekcia - éast 2

Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092AJ

15

Zakladné stado a
taEné zvieratd
{026) - /088, DAZA!

16

Crstainy dihodaby
hrmotny majetok

{029, 02X, 032) -
089, 0BX, 0924/

17

Ohbstarédvany
dihadoby hmotmy
majetok

{042) - joB4)

18

707

Posk ytnuté
preddavky na
dihadoty hmotery
majatok

(052) - 0854/

19

Opravna polodka
k nadobudnutimu
majatku

(#/= 097) +/- (98

20

Al

Dihedoby financny
majetok

sticet (r. 22 a2

r 32)

21

443089

443089

220000

Podielové cenné

AlL1.| papiere a podiely

v prepojench
Oelovnych
jednotkach (0614,
0624, DB3A) - 10964/

22

35000

35000

35000

Podielové cenné
papiera a podialy
5 padielovou O2astou
akrem v prapajanych

{0B2A) - /096A/

WEtovnych jednotkach

23

Ostainé
realizovatelné cenné
papiere a padiely
[063A) - 0964/

24

Péditky prepajenym
welovnym jadnatkam
{0BEA) - 0D6AS

25

Pé&&Eicky v ramei
podielovej (&asti

ok rem prepojanym
Gevnym jednotkam
{066A) - 008A/

26

408089

408089

185000

Ostalng paditky
{OBTA) - 1096A/

27

Dihowé cenné
papiera a astalny
dihodoby inanény
majetok (D654,
0694, 06XA) - /096AS

28
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[T s [me2020106957 6036403997 LT —

U&EPOD 1 -01

Oma- Cisko Beiné Gétovné obdoble Bezprostredne predch adzajice
o S Brutto - Zast 1 Netto 2 Glsowé ohdobie

a b c 1
Korekcia - Sast' 2 Netto 3

3 ceiny
magelok 50 zmm
dobou splitnesti
naias jeden rok
m, 057A, D694,

)- D96 A
9. | Uty v bankach 30

s dobou viazanosti
ditdou aka jedan rok

(22X8)

29

10.[ Obstlarévany i
dihodoby finanény
majetok

(043) = 0964

Paskytnuté
praddavky

na dihodoby
finané&ny majelok
{053) - 0954/

B | Obelj mmjokik | 23 3946299 3936228
10071 1270716

rEE+r. 71
BI. |Zzasoby 24 86341 86341

sidet (. 35 ak
r. 40)

1. a2

48158

B, | Materal 35 39963 39963

(112, 119, 11X)
=191, ey

1780

Nedokonéend 36

(121, 122, 12X) -
a2, 183, 18x/

3. | Wirabky a7
(123 - 1194/

Zvieraté a8
{124) - 1195

39 46378 46378

Towvar
(132, 133, 13X, 138)
=196, 194/

46378

6. | Poskytnuté 40
preddavky
na zasoby
(3144) - 139144

B.ll. | Dihodobé 41
pehlad vy
sucet (r. 42 +r. 46
akr, 52)

B, | Pohladavky 42
z obehodného
styku

sudet (r. 43 az r. 45)
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I— UZPODVI4_S
. Stvaha DI [ofe]
. Sana 1 012020106957 36403997
oma- [ sTRANAAKTIV | Cise BeiEndé tctovné obdobie B‘.:pmgtrndnl predchadzajice
bonke b el IP Brutto - dast 1 Netto 2 uctovné obdabie
Korekcia - &ast' 2 Mette 3
Pohfadéavky z abchod-
1a. | néha styku voli 43
prepajenym Gtavnym
jednotkam (31A,

3124, 3134, 314A,

J15A, 31XA) - 130147

TPohladaviy z cbanodnd-

1. | ho styku v rama podielo-| 44

waj GfasE ohrem ponfa-

déwvok voli prepojenym

Oiovngm pednolikam

(314, 3124, 3134, 3144,

154, J1XA)-FINA

1 Ostatné pohfaddvky
£:| z abchodnéha styku | 42

(@311A, 312A, 3134

F14A, 3154, J1XA) -

AAS

2. | Cista hodnota 46
zakazky
(316A)

3. | Ostané pohfadavky | 47
vodi prepajenym
Olovnym jadnatkam
(351A) - 133 AS

Oslatng pohladavky
4. | vramd podielove) 48
OEasti okrem pohila-
ddvak vodi prepojenym
BRI jednotidm
(351A) - 3914
5 Pahladavky vodi 49
| spdlodnikam,
Sanom a zdruZeniu
(3544, 3554, 3584,
FOXA) = I391A)

6. | Pahladévky 50
z derivatowych
operadi
(373A, 3T8A)

7. | Iné pohtadaviy 51
(335A, 336A, FIXA,
A7T1A, 3T4A, 3TEA,
STBA) - /3910

8, | OdloZena dafova 52
pohladavka
(481A)

BNl | Kritkodobé 53 3851655 3841584

pohladavky
sidet (r. 54 +r. 58

akr. 65) 10071 1197622
BIIL1.| Pohfadavky 54 3778171 3768100

z obchodného
styku

sirdet (r. 55 ak r. 57) 10071 970609

Pohfadavky z abchod-
1a. | ného styku vold 55
prepajenim ievnym
jednotam (3114,
F12A, 3134, 3144,
J15A, J1XA) - 1301AS

1h. hody:?‘v rimed podiele-| 55

waj bé okrem pohla-
dévok vod j 1
Gevngm padnotidm

(I1A I1ZA, 3134, 3144,
JI5A, JTXA)-IFN
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[T s CLTTE Y —
Suvaha
e Soana 1 | 0162020106957 16036403997
. & BeEné uétovnd obdobl B red chid zaj e
%; smm: AKTIV ""’?‘ 1 Bruna-casf: : Netto 2 :m?:ﬂ‘ﬂvrém'“ﬂ '
Korekcia - £ast' 2 Metta 3
Ostatné pohladay
16.| 5 ebenadnaho sy | 57 3778171 3768100
{311.& 312&313&.
JUA 3154, 31XA)- 10071 970609
2. | Cista hodnota 58
zakazky
{316A)

3. | Ostatné pohladévky | 59
vodi prepgjenym

O&fovnym jednotkam
{35IA) - 3 A

Ostatné pohladavky
4, | vramei podiel ave G0
Oéasti okrem pohla-
dévok vodi prepojenm
ym jednotkam
(35 1A) - 38147
Pohladévky vodi
5. spolonikom, Senom 61
a zdruZeniu (3544,
365A, 358A, 35XA,
39BA) - 39140

6. | Socidine poistenie | 62
(336A) - /391 A/

7. | Dafiové pohladavky | &3
a dotacia
(341, 342, 343, 345,

6, M7) - B91AS 186165

8. | Pahladévky 64
Z derivatovich
aperacil
(3T3A, 376A)

9. | iné pahtadaviy 85
(3354, 33XA, 3714, 73484 73484
3748, 3754, TTBA)

~ 1391 40848

B.IV. | Kratkodoby GE
finanény majetok
siéet r. 67 az r. T0)

Kratkodoby finanény
B.IV.1.| majetok v prepoje- L
mych dé&tovayeh
jednatkach (251A,
2534, 256A, 25TA,
25XA) -1291A, 29XA7
Friiodoby finanty
a. jatok bez krakodots 68
o finandného majatou
% o

v prepojenych

h pednatkach (2514,
%, 2564, JS?L,
2EXA)- 914, XA

3. | Wiastng akcie a 69
vlastné obchodné
padiely

(252)

4, | Obstaravany 70
kré'llkndd:ir finandny

majetok
(259, 314A) - 120144

— MF SR &. 18008/2014 Strana 6 =
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|— UZPODVI4 _T
s [oe o LU —
- Siana 7 0162020106957 36403997
Oana- Cislo BeEndé tctovné obdoble Bezprostredne predchadzajiice
Oama- STRAN:AKTN i ' T Netto 2 GEtovné obdobie
a ©
Korekcia - éast 2 Netto 3
B.V. |Finanéné uéty 71 3303 3303
LT2+r 73
24936
BV.1. | Peniaze T2
(211,213, 21%) 2615 2615
3618
2. | Oty v bankach 73
(2218, 22X, +/- 261) 688 >688
21318
[ Casové rozlidenie | 74
e ) 10975 10975
15041
Maklady budicich
CAv | abdabi dihadobé 75
(3814, 3824)
2, Maklady budicich 76
obdobl kritkodobé 109?5 109?5
{3814, 3624)
15041
3. | Prijmy budacich 77
abdabi dihadabé
(385A)
4. | Prijmy budidich 78
obdaobi krakodobé
(3854)
Oana- STRAMNA PASIV Cish Bezprostredne
beie ) rladi Beiné 03cmbobdoble 4 predchidzajice Gétovné obdoble 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZ KY
r80+r 101 +r. 141 9 4728895 1852295
Vlastnéimanie r.81+r B5+r B6+r BT +
A .90 +r. 93+ 97 +r. 100 a0 ??0309 628493
Al | Zakadné Imanie sG&et (r. B2 aZ r. B4) 81 30000 30000
A1, | Zakadng imanie (411 alebo +/- 491) a2 30000 30000
2. | Zmana zékladnéhao imania +i- 419 a3
1 Pohladavky za upisand vlasing imania a4
| (4353
Al Emisné aZio (412) 85
Aldll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 2
AIV. | Zakonné rezervné fondy r. BB+ r. 89 87 6000 6000
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
ANV @17A, 418, 421A, 422) o 6000 6000
2 Rezervyny fond na viastné akcie a viasing BY
| podiely {4174, 4214A)

= MF 5R&. 18009/2014 StranaT =
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UZPODV4_B

=

Ue& POD 1 -01

Suvaha

062020106957

1036403997

Omna-
denle

STRAMA PASIV
b

Gigio
wiadiou

Bezné uctovné obdobie
4

Bezprostredne predchadzajice aétovné
obdobie
5

AV,

Ostatné fondy zo zisku r.91 +r. 92

AN,

Statutarne fondy (423, 42X)

9

Ostatné fandy (427, 42X)

a2

AN,

Ocenovacie rozdiely z precenenia
s(éet (r. 94 ak r. 96)

93

AV

| majetku a zavazkay (+/-414)

Ocefovacie razdiely z precenenia

94

Ocenovacie razdiely z kapitalovych
GEastin (+/- 415)

a5

Ocanovadia razdialy z pracenania
pri dadeni, splynuti 8 rozdeleni (+/- 416)

96

ANV,

Vysledok hospodarenia minulych rokov
r 98+ 99

a7

430831

748666

AMILA

MNerozdeleny zisk minulych rokov (428)

98

762319

923981

MNeuhradena strata minukych rokowv (~/429)

94

-331488

-175315

AL

Vysledok hospodarenia za Gétovna obdo-
bie po zdaneni &< r. 01 -(r. 81 +r. 85 +r. B6
+rBT+r 80+ r 03+ 97+ 1. 101 + . 141)

303478

-156173

Zavizky r. 102 +r 118+r 121 +r122
+r 136 +r 139+ r. 140

101

3958583

1223802

Dihodobé zivizky
soéet (r. 103+ r. 107 aZ r. 117)

102

91953

58583

B.l.1.

Dihodobé zaviizky z obchedného styku
siiget (r. 104 a2 r. 106)

103

| BT ata, area AT

Zaazky z obehodného styku vodi

104

| wei O&asti olrem zévazkov voli prepo T&rrrw

Zavazkyz obchodného styku vramd podielo-
OEtovnym jednotkam (3214, 4?5.&. 4

105

| (321m, 4758, 4768

Ostatné zavazky z obchodnéha styku

106

Cisté hodnota zéakazky (316A)

107

Ostainé zavazky vodi prepojenym
OSfovnym jednotkam (4T1A, 4TXA)

108

Ostainé zavazky v ramai pudldcn.rm O&asti
okram zavazkov vodi prapajanim OStovmym
Jednotkam (47 1A, 4TXA)

108

Ostatné dihodobé zavazky (4794, 47XA)

84362

53192

Dihodabé prijaté preddavky (475A)

Dihodabé zmenky na dhradu (4T8A)

Viydané dihapisy (473A/H2554)

Zavazky zo socialineho fondu (472)

7591

5391

10.

Iné dihodabé zévazky
(336A, 3720, 4744, 47TXA)

11.

Dihadabé zavazky z dervalvyeh apardai
(3TIA, ITTA)

1

L]

| Ddlazeny dafiow) zavazak (481A)

|_ MF SR & 18008/2014
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I_ UZPODVI4_9
—sivare ] [ox o DIV
e 2020106957 36403997
Oune- STRANA PASIV bl Beiné t&tovné obdobie B e 1w tovmé
a b c 4 5
B.l. |Dlhodobé rezervy r. 119+ r, 120 118
B.Il.1. | Zakonné rezenvy (451A) 119
2, | Ostatné rezenvy (4504, 45XA) 120
Blll. | Dihodobé bankové tvery (461A, 46XA) | 121
Kritkodobé zAvizky
BIV. | sucet (r, 123 + r, 127 a2 r, 135) 122 3235405 712966
Zavazky z cbehodného styku
BV gidat r. 124 a2 r. 126) 23 2535087 433130
Zavazky 2 chehodnBhg Stykl vod pre pojemym
1.8.| GEtoviym jednotam (3214, 3224, 3244, 124
3254, 326, 32XA, 4T5A, 476A, 478A, 4 THA)
Favidaky z clml‘lad‘léhoizh.l v rama podielove)
1b Odasi okrem zéviekow voll 125
R T | m dm ?\‘ZJA. ) A,
3264, L ATEA, 4 , A THA, ATHA)
Ostainé zavizky z cbchodného s
1,6 (3214, 322A, 3244, 325A, 3264, S2XA, 126
¢ ?5‘,&-':'”%”%'”&” 2535087 433130
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatnéd zavazky wodi prapojamm 0&to 128
| jodnatkam (3614, FBXA, 4T1A, 4TXA)
Ostainé zawizky v lému podlelm OEasti
4, | ckrem zivazkoy voli ? vy | 129
jodnotiam (36 1, J6%A, 47 1A, 4TXA)
Zéavazky vobi spoloénikom a zdruzeriu (364,
5. 365 366, 367, 308, 308K, 478A, 70N | 130 198013 97566
2 A arky vodi zamestnancom
6. | {331, 333, 33, 4744 3 125030 79785
7. | Zavazky zo socidlneho poisteria (3364, 132 44064 19070
Dafove zavazky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 348, 347, 34X) 133 333211 81419
g Zavazky z dedvitowvich operadii 134
“| a7an, 3T7A)
Iné zavazky
10. (3728, 3TOA, AT4A ATSA, ATOA 4TXA) 135 1996
BV, |Kratkodobé rezervy r 137+r. 138 136 63213 18321
BV.1. | Zakonné rezenvy (3234, 4514) 137 63213 18321
2. | Ostatné rezervy (3234, 32X, 4594, 45%A) | 128
Bezné bankové tvery
BVL | 291a, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) 139 468012 433932
Kratkodobé finan&né vipomoci
BVIL | 241, 248, 24X, 473A, [4255A) 140 100000
Casovi rozliSenie
C | saget (r. 142 a2 r. 145) " 3
\Widavky budiicich obdobi dihadabé
ci | e 142
5 | Vidavky budicich abdobi kratkodobs 18
© | (3man)
\Winosy budicich obdobl dihadabé
3| (384n) 14 3
4. | Vimosy budicich abdobi krétkadobé 188
© | (3B4A)

|_ MF SR &. 18008/2014
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UP‘DDUI&_I(}
[ [Firazzstcr a s COLELTLETY —
kaz asioy a 3t | pi¢ 2020106957 16036403997
Skutoénost'
. -1
Gana- Text il bebné 63tovmb obdobie bezprostredne p;r;::ﬁ:idza]ﬂcl Gétovné
a b c 1 2
. gﬁohm {&ast' 0. tr. 6 podla o1 5529421 2821482
naj
= | os et on cinnostispolu | g2 5580806 2920236
I. | Tréby z predaja tovaru (604, 607) 03 1000 207082
II. | Triby z predaja vlastnych wirobkov (601) 04
. | Tr2by z predaja sluziab (602, 608) 05 5528421 2614401
i Zmeany stavu vnutroorganizanych zasob 08
| (+4) fatava skupina 61)
V. | Aktivacia [0&lova skupina 62) 07
Trity z predaja dhodobého nehmotného
. tku, dihadobého hmotnéh thu a8
V! | maadbiu (84 643) o majetku a 24725 91699
Ostatné vy hospodarskej & i
VI g, ‘645, 646, 648, 655, ﬁ?r]l e o8 26660 7054
Naklady na hospodiarsku Einnost spolu
o leM4ri2+n 1344+ 15+ 1 20+ 10 5135980 3052670
21 +r.24+r. 25+ 26
Maklady vynaloané na abslarania
A | predaného tovans (504, 507) " 837 168790
g Spotreba mateddlu, energie a ostatnyeh 12 ?54? 5 1 33 2
* | neskladovatelnjich dodavok (501, 502, 503) 8 8338
C. | Opravnd pola2ky k zasobam (+£) (505) 13
D. | Sluzby [0étova skupina 51) 14 3132932 1724025
E. |Osobné naklady (r, 16 a2 r, 18) 15 1044818 745567
E.1. | Medové naklady (521, 522) 16 793245 577963
2 COdmeny danam organov spoloénasti a 17
* | druzstva (523)
Maklad acil istenie
3 {524, 5;%-:&5;5] nepaisten 18 23?839 158509
4, | Socigine naklady (527, 528) 19 13734 9095
F. | Danea poplatky (0&tové skupina 53) 20 5769 4563
Odpisy a opravné poloZky k dihodobému
G. | permamém meje 8 dhacchém, 21 147710 153882
Cudpisy dihodobéh hmaotného majetk
G.1. | 2 dihodcbaho hmotnaho majetia (551) | 22 147710 153882
Opravna palaiky k dihodabamu
2. | nehmaotnému majetku a dihodabému 23
hmatnému majetku (+~) (553)
Zostatkova cena predaného dihodobého
H | majetku a predangho materidly (541, 542) | 24 3236 41564
Cpravné poloZky k pohladavka -
. {ﬁ;alvn poloZky k pol vkam (+ a5 3[]18
Ostatnéd naklady na hospodarsku Sinnost'
J. | 543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 26 42875 30897
b Vysledok hospodirenla z hospodirske]
ginnosti (++] (.02 -r.10) 2z 444826 -132434

|_ MF SR &. 18009/2014
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UZPODwvi4_11
| Vykaz ziskov a strat | pic 2020106957 1€0 36403997 ||I||| |I|||"||HI‘|HII|I| I
UéPOD 2 -01
Skutofnost’
Ozna- Gisdo
il Taxt o be3nd GEtovné obdoble bz prostred ne nm&ajucl Gétovné
a b G 1 2
. Pridani hodnota (r. 03+ r. 04 +r. 05+
OB+ 0T)-(r 11 +r 12 +r, 13+r.14) | 20 1640867 745286
- Vynosy z finantnej éinnosti spolu r. 30
M +r354r. B+ 424 43+ 44 29 22 38
il Triby z predaja cannych papiarov a 30
" | podielov (661)
X Wynosy z dihodobého finanéného majetu 39
" | stdet(r 32 aZr 34)
.1 Wynosy z cennych papierov a podielov 52

od prapojerych G&tovnych jednotiak (665A)
Wynosy z cenrych papiaraov a podialoy

2. | vpodiclovej 02asti okrem vynosov 33
prepajenych Oétovnych jednotiek (6E5A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 54
' | padialow {BB5A)

Wynosy z kritkodabého finanéného majatku 35
sObet (r. 36 a2 r 38)

Wynosy z kratkodabého finan&ného majatku
od prepajenych Gétovnych jednotiek (BEEA)

“Wynosy z kratkodobého finantného majetku
2. | vpodicove] 08ast okrem vinosov a7
prapajenich 0&lavrych jednatiek (666A)
1, Ostatné vynosy z kritkodobéhao finanénéha 38

36

majetku (666A]
%I, | Vynosové Groky ir, 40 + 1, 41) 39 28
Vynosows droky od prepojenych
X1 | qetovnieh jednotiak (B62A) 40 28
2. | ostatné vynosove aroky (862A) 41
XII. | Kurzové zisky (663) 42 22 10

Xl Wynosy z precenenia cennych papierav a 43
| vinosy z darivatlovych oparacii (664, 667)

XV, | Ostatné vinasy z finandnej dinnosti (668) | 44

v | Ndklady na finanéna &innost spolu r. 46

41 AT+ dB 47 4047, 52 +1, 53 +r, 54 | 10 17151 13543
K. | Predanécenné papiere a podiely (561) 46
L |Nakady na kratkodoby finanéng majetak | 47
o[ (586)
M Opravné polo2ky k finanénému majetku 48
" | (+)-) (565)
M. | Nakladowé draky (r. 50 + r. 51) 49 10710 5519
MNakladawé draky pra prapojand OStovné
NA. | ocnotiy (362A) 50 10710 5519
2, | Ostatné nakladové droky (5624) 51
0. | Kurzové straty (563) 52 44 1

= Maklady na precenanie cennyeh papierov a 53
* | naklady na derivatové operacie (564, 567)

Ostatnéd naklad finanénd &i ¥
Q. (ggs, segy T o cinest 54 6397 8023

|_ MF SR &, 18008/2014 Strana 11 _I
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[ ez ior CTIENTEE —
ykaz ziskow a strat
Vikaz askov a st | pic 2020106957 16036403997
Skutotnost'
B -1
il Text e el Gitovnd abdabie bozprostredne nggmiedu]ﬂn Gétovné
a b c 1 2
. ledok hospodarenia z finané
Einnost (1) (.29 45 | 5 ~17129 ~13505
w—— ledok hospodireni 0 Etov
x?b;uhle pred:dan:'lni': {z:H {r.27 +r. 55 56 427697 -145939
R. | Dafi z prijmov  {r. 58 +r. 59) 57 124219 10234
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 124219 ]_[]2 34
2. | Daf z prijmov odioZens (+/-) (582) 59
5 Pravod podielov na wisladku hospodarania &0
© | spdoénikam (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za GCtovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 303478 -156173
(r. 56 -r, 57 -r, 60)

L
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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

cLi- (6) Priemerny prepoditany podet zamestnancov Gétovnej jednotky pocas uétovneho obdobia, podet
zamestnancov Oétovne] jednotky ku diu, ku klordmu sa zostavuje Gétovnd zdvierka, z toho potet vedicich
zamestnancov, klorymi sa rozumeji clenovia Statutarneho organu délovne) jednotky a vedic zamestnanci
v priamej pbsobnosti Statutarneho organu alebo dena Statutameho organu.

Tabulka 1: Informacie k €1, | odst. § o polle zamestnancov

Nazov polodky

Bezné O&tovné obdoble

Bezprostredne predehddzajice
Gétovné obdoble

Priemerny prepotitany pobet zamestnancov

24

18

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému
sa zostavuje OStovna zavierka, z toho:

24

18

Potel vedicich zamesinancoy

cLn

Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, &i je GEtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, 2e Oétovna jednotka bude nepretriite
pokradovat vo svojej Ginnosti. Ak tento predpoklad nie je spineny, uvadza sa informacia o nespineni predpokadu
nepretriitého pokadovania wo svojej innosti a k tormu 2od povedajic spdsob Octovania podfa § 7 ods, 4 zakona,

|Ut:tumé zévierka j@ zostavena za predpokladu, 28 Oftovnd jednotka bude nepretriite pokradovat vo svojej Ennosti.

Tabul'ka 2: Informacie k €1, lll. odst. 1 pism a) o dlhadobom nehmotnom majetku

Dihodoby nehmotny
majetok

a

Beiné Oétovné obdobie

Aktive-
vana
redik |y

na vyvo]

Oceni-
telné
priva

Ostatny

Goodwill ONM

@ f

Obsta-
ravany
DNM

Poskytnuté
preddavky
ra DNM

Prvalné ocanania

Stav na zadiatku
Uétovného obdobia

Prirastky

ibytky

Presury

Stav na koncl
Gétovného obdobia

o |o|jo|lo]l o

3306349

o |o|jo|lao]l o

o |ojo|lo]l o
o |o|jo|lo]l o

o |o|jo|lo]l o

o |o|jo|lo]l o

3395349

Opréavky

Stav na zaélatku
Gétovného obdobia

A3TE4Ta

A3TE4TE

Prirastky

19670

19870

Uibytky

0

Prasurny

1]

Stav na konci
Gétovného obdobia

oS |olo|lo| o

3306349

(=1 N =1 =] §=0 =]

(=0 g =1 [=] §=0 =]
oS |olo|lo| o

oS |olo|lo| o

oS |olo|lo| o

3396349

Oprawna poloZky

Stav na zadiatku
Getovndho obdobia

Prirastky

Liinytky

Presurmy

Stav na koncl
Gétovného obdobia

o |ololo] o

o |ololo] o

(=R =] N=] k=] =]

[=Ra E=] =] k=] =]
o |ololo] o

o |ololo] o

o |ololo] o

o |ololo] o

Zostatkova hodnota

Stav na zadlatku
uttovneho obdobia

3306349

3306349

Stav na konci
Gétovného obdobia

3306349

33pE348

32
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[Poznamky U& PODV 3 - 01| 1to [ale]a]o]afo]e]7] oi¢ [z|ofz]of1]|o]6|als]|7]| sw2

Tabul'ka 4: Informécie k €1, lll. odst. 1 pism a) o dlhodobom hmotnom majetku

Bezné Oétovné obd obie
[samostatné besto.
Dihodoby hnutelné s Zakladné
hmatny wacla vatelshé stido a Ostatny mw: P oskytnuté
majetok Pozemky Stavby sibory mli}y Fatnd OHM ravany |preddavky| Spolu
hnutelnych | trvalych Tvierath DHM na DHM
astov
a b [+ '.'Illr?:l‘:I por a f a h i i
Prvotné ocanania
Stav na zaciathu
(et ownd ho 4] 4] 1482313 4] 4] 4] 707 0 1483020
obdobila
Prirastky 1] 1] 159166 1] 1] 1] 156458 1] 317624
Ptk [i 0 77307 [i [i [i 159165 0] 236472
Prasury 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1]
Stav na konci
(et ovné ho a a 1564172 a a a a a 16564172
obdobila
Oprévky
Stav na zaciathku
Gt owného Q 1] 1156352 Q Q a Q 0] 1156352
chdobia
Prirastky 0 1] 146524 0 0 0 0 1] 146524
Mty 0 0 77307 0 0 0 0 0 70T
Presurmy i} i} L] i} i} i} i} i} i}
Stav na konci
(et ownd ho 4] 4] 12255649 4] 4] 4] 4] 0] 1225589
ohdobia
Opravné polodky
Stav na zadiathku
Oétovného 0 0 L] 0 0 0 0 0 0
chdobia
Prirastky a a ] a a a a a a
Mgty 4] 4] L] 4] 4] 4] 4] 4] 4]
Presurny 4] 4] L] 4] 4] 4] 4] 4] 4]
Stav na konci
Gétovré ho 0 0 L] 0 0 0 0 0 0
chdobia
Zostatova hodnaota
Stav na zaciathku
(et ovné ho a a A25062 a a a ToT a 326669
obdobia
Stav na konci
(et ownd ho 4] 4] 338603 4] 4] 4] 4] 4] 3388603
ohdobia

33
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[Poznamky U PODV 3 - 01|

1to |ale]afo]ala]e]7]

oic [2[ofz]ol1fole]als|7| stna

€L - h) ocenenl dihedobého finanéného majetku ku diu, ku korému sa zostavuje GEtovna zavierka redlnou hodnotou
alebo metddou viastneho imania a vplywe takého ocenenia na vysledok hospodarenia a na vysku viastneho imania;
uvadza sa v tabulkowej forme zobrazenie pohybu v ocenovacich mzdieloch vykazanych vo viastnom imani z dovodu

ocenenia realnou hodnotou potas Gtovného obdobia,

Tabul'ka 8: Informacie k €I. Il odst. 1 pism. h) @ trukture dihodobéhe finanéného majetku

Bezné uctovné obdobie
Obchodné meno a iidluipul}:hf:nuiﬂ. Podial 04 P""drlj 0J 'mmu _hu:rmw::-.m —
v ktorej mé UJ umiestnery DF M naZiv% | hlasovacich imania W, |UJ, vidorel md | o0 ney
pravach v % v ktore) ma UJ  |UJ umiestreny
umiestreny DFM DFM
a b [ d @ f
Doérske O&tovné jednotiy
ims development, 5. 1. 0. 100 5000 0 5000
Shovak Research & Developmant 30 30000 a 30000
0 0 0 0
Uétovné jednothky s podstatnym wplyvom
0 4] 4] 4]
Q Q Q Q
a a a a
Ostatné realizovatelné CP a podiely
i} 4] 4] 4]
Q Q Q Q
a a a a
Obstardvany DFM na GEely vykonania vplyvu v ingj UJ
4] [4] [4] [4]
0 Q Q 4]
Dihodoby finanény majetok spolu o ® X ® 35000
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ELin - ljopravrych poloZkach k dihodobému finanénému majetku v nadvaznosti na poloZky sivahy, prigdom sa uvadza
stav opravnych poloZiek na zadiatku oétovného obdobia, zmeny pofas O&tovného obdobia a stav na kond aétovneho

Tabul'ka 9: Infermacie k €1. lll odst. 1 pism. i) @ dihedebom finanénem majetku

Beiné Octovné obdobie
Podielové CP Potitky s
a podiely v
Tnaneny | "ooelove | olotnstis | datn, | Posicky | ouging | dobou | Obsta-  [Poskytnuté
majetok podisly v podstatngm CPa L. v kons. OFM splatnosti | ravany |preddavky| Spolu
DUl wplyvom podiely calku najviac DFM na DFM
jeden rok
a b [+ d a f a h i i
Prvotndé ocenenie
Stav na zadiatku|
Gétovrdd ho 35000 i} 4] 185000 i} i} 4] i} i}
obdobia
Prirastky 0 0 0 303089 0 0 0 0 303089
(nytky i i i 80000 i i i i BOOOD
Prasuny 0 0 1] 1] 0 0 1] 0 0
Stav na konci
Getovnd ho 35000 i} 0| 408088 i} i} 4] i} 443089
obdobia
Oprdving polodky
Stav na zadiatku
Oétovného 0 0 4] Q 0 0 0 0 0
cbdobia
Prirastky a a a a a a a a a
Mty 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presurny 1] 1] a a 1] 1] 1] 1] 1]
Stav na kenel
Oétovného 0 0 4] Q 0 0 4] 0 0
obdobia
LMtovna jednotka
Stav na zaciatku
Gétovného 35000 0 1] 185000 0 0 1] 0 220000
obdobia
Stav na koncl
Gétovného 35000 0 0| 408089 0 0 1] 0 443089
abdobia
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Tabulka 10: Informacie k €1, Il odst. 1 pism. i) o dlhedobom finan&nom majetku

Bezprostredne predchadzajice Octovné obdobie
Podielows CP —

Dihodoby Podiglove | @ podiely v | noaing ¥ s

finandny cp :“ spoloénstis | 4 Potieky | oo 0o | dobou | Obsta.  [Poskytnuts

majetok podiely v podstatnym CPa LUJ v kons, DFM splatnostl | ravany |preddavky| Spolu

oLl vplyvom dial celku najviac DFM na DFM
podiely jeden rok
a b [ d ] f a h i i

Prvatné ocenenie
Stav na zaélathu
(Etovné ho 5000 a a a a a a ] ]
obdobia
Prirasthky 30000 a a 335000 a a a ] 365000
iyt 1] 1] 1] 150000 1] 1] 1] L] 150000
Presury 0 0 0 0 0 0 0 L] L]
Stav na konc
Oétovné ho 35000 0 0 185000 0 0 0 L] 220000
obdobia
Oprawng poloZky
Stav na zaélathu
(Etovné ho a a a a a a a ] ]
obdobia
Prirastky i} i} i} i} i} i} i} L] L]
Lty 0 0 0 0 0 0 0 L] L]
Presurny 0 0 0 0 0 0 0 0 L]
Stav na konci
uétovné ho a a a a a a a a a
obdobia
Utenvnd jadnota
Stav na zaéiathu|
(et ovnd ho 0 0 0 0 0 0 0 L] 4]
obdobia
Stav na konci
(&t ovné ho 35000 ] ] 185000 ] ] ] Q 220000
obdobia

L - p) najvwyznamnejsich poloZkach pohfadavok, pridom sa tieZ uvadzajo opravne poloZky za O&tovne obdobie, s
uvedenim stavu na zatiatku OStovného obdobia, tvorba, ziétovanie opravnych poloZiek a stav na konci Gétovného
obdobia a osobitne sa uvadza dovod ich tvorby a ziSlovania,
Tabul'ka 18: Informacie k CI. Il odst. 1 pism. p) @ vyveji OP k pohladavkam

Bezné Octovné obdobie
Zuttovanie OP z
Pohadiviy S e Zottovanie OPz |  dovodu  |Stav OP na konci
G tovné Tworba OP dévodu zaniku vyradenia Ot ovné ho
bdobia opodstatnenosti majetku z obdobia
(&tovnictva
a b [+ d @ f

Pahfadévky z abchodného siyku 7053 3018 0 4] 10071
Pohfadavky voli doérskej
OEtovnaj jednotke a makrskej 0 a 0 0 i}
Olovne] jednotke
Ostatng pohladavky v ramci
kans. calku 0 ¢ 0 0 ¢
Pohfadévky vold spalodnikam,
#enom a zdndeniu 0 0 0 0 0
Iné pahladavky 0 a 0 0 i}
Pohladavky spolu 7053 3018 a 10071
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€111 - g)hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Tabulka 19: Informacie k €. lll odst.1 pism. q)

o vekovej Struktare

pohl'adavok

Nézov poloZky

V lehote splatnosti

Po lehote splatnosti

Pohladivky spolu

a

b

C

d

Dihodobé pohladaviy

Pohfadavky z obchodného styku

Pohfadavka vodi doérskej Oétavnej jednotke a
malerskej (Hovne] jednotke

Ostatng pohlfadévky v réamcd konsolidovanégho
calku

Pohlfadavky vofi spoloZnikom, Eenom a zdrudaniu

Iné pahfadavky

Dihodobé pohladiviky spolu

Kratkodobé pohladavky

Pohladavky z obchodného styku

TTEIT

ITTEIT

Pohladavka vodi doérskej OCtovne] jednotke a
matarskaj 0&tavnej jednatke

0

[=]

0

Ostatné pohfaddvky v rdmed konsolidovaného
celku

Pohfadavky vodi spalolnikam, Henom a zdrudeniu

Socilne poistenie

Dafiové pohladavky a dotacie

a
0
1
0

a
0
1
0

Iné pahladavky

T3484

T3484

Kratkodobé pohladiviy spolu

3651655

S|lola|jlo|o]| o

3851655

Nazov polodky

Bezprostredne

predchédzajice (&tovné

ohdobie

U&tovna strata

=156173

Vysporiadanie O&tovne] straty

Beiné Octovné obdobie

Zo zakonného rezarvnaho fondu

Zo Statutamych a ostatnych fondav

Z nerozdeleného zisku minubych obdobi

Uhrada straty spokoén ikmi

Prevod do neuhradensj straty minulych rokoy

Iné

Spolu

S|olojo|lo|o|lo
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€LIN - (2) - bjednotiivich druhoch rezer za beZné GEtovné obdobie s uvedenim ich stavu na zadiatku beZného G&tovnéhe
obdobia, ich tvorba, pouiitie, zrudenie podas beiného Oétovného obdobia, ich stav na konci Gétovného obdobia, pricom
sa uvedie predpokladany ok pouZitia rezery,

Tabul'ka 25: Informéacia k €1, Il odst. 2 pism. b) o rezervach

Beind Gttovnéd obdobie
Mézov polodky Stav na zatlatku Stav na koncl
tctovného Tworba PouZitie Zrusenie Gctovného
obdobia obdobia
a b [+ d [ [
Dihodobé mzervy, £ toho: i} i} i} i} i}
1] 1] 1] 1] 1]
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
a a a a a
i} i} i} i} i}
Krit kedo bé rezervy, ztoho: i} i} i} i} i}
Rezerva na nevyder, dovolanky 18321 63213 4] 18321 63213
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1] 1] 1] 1] 1]
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
i} i} i} i} i}
Bezprostredne predchadzajice Oétovnéd obdobie
Néazov pologky Stav na zatlatku Stav na konel
uttovného Tworba PouZitie Zrusenie uctovné ho
obdobia obdobia
a b [ d [ [
Dihodobé mezervy, z toho: a a a a a
1] 1] 1] 1] 1]
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
a a a a a
Krat kodo b rezervy, ztoho: 1] 1] 1] 1] 1]
Rezerva na nevyber, dovolenky 22239 18321 0 22239 18321
0 0 0 0 0
a a a a a
a a a a a
0 0 0 0 0
a a a a a
a a a a a
0 0 0 0 0
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€L - (2) =-chyike zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

L - (2) -dEtruktore zavazkov podla zostatkowvej doby splatnosti v Seneni v nadvaznosti na poloZky sivahy; uvadza sa
hodnota zavizkov 5o zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov,

Tabulka 26: Informacie k CI. lll odst. 2 pism. ¢) a d) o zévizkoch

Mizov polozky Bezné Oitovné obdobie E“‘"“‘Ed"“! ""’I ml o ‘d“’““'
Dihodobé zivizky spolu 914853 SB5RS
ZavAzky 50 zostatkovou dobou splatnosti nad pét rokay 4] 4]
ZavAzky so zostatkovou dobou splatnosti jpden rok af pat rokav 91853 i}
Kratkodobe zavizky spolu 3235405 T12966
ﬁazﬁy 50 zostatkovou dabou splatnosti do jedného roka 3235405 712066

ane

Zavazky po lehote splatnosti i i

CLI - (2) - g) ZAvazkoch zo soddlneho fondu, 5 uvedenim stavu na zafiatku beZného Oftovného obdobia, tvorbe a
&erpanl socialneho fondu polas beZného GEtovného obdobia a stavu na konci G&tovného obdobia,

Tabulka 28: Informacie k CI. lll odst. 2 pism. g) o zavizkoch zo socidlnehe fondu

Nézov polozky BeZné Uétovné obdoble |0 -Pro8iredne predchadzajice
Zatiatotny stav socialného fondu 5381 5417
Tworba socialného fandu na tarchu nékladoy 4030 1513
Tworha socialného fondu zo zisku 1] 1]
Ostatna forma socialngho fondu 0 0
Tworba sociainého fondu spolu 0 0
Cerpanie socidlného fondu 1830 15349
Koneény zostatok socialného fondu 7541 5381

cLim - (2) - iyankovych (veroch,pbZickach a navratnych finanénych wwpomodciach, pricom sa uvadza najma mena, v ktore|
boli poskytnuté, charakter, hodnota v cudze) mene a hodnota v eurach, vyaka Groku, splatnost, forma zabezpetenia,

Tabul'ka 30: Informacie k CLII odst. 2 pism. i) o bankovych dveroch, pégickich a kratkodobych finanémych

vypomociach
Suma istiny Suma istiny
Urok Ditum b ;I:::rfjh:nyam veurich (v prisluine mene
Nézov poloZky Mena P a. splatnosti [z bedné ORGV za beEné (za h-azpromm::lm
v % beobis GEtovna predchadzajice
obdobie uétovné obdobie
a ] [ d [ f ]
Dihodobd bankové (ivery
0 0 0 0
0 0 0 0
a a a a
i} i} i} i}
0 0 1] 0
Kratkodobé bankové (very
kantokarantry dwar WLUIB EUR a 468012 a 433832
1] 1] 0 1]
1] 1] i} 1]
0 0 0 0
0 0 0 0
a a a a
1] 1] 1] 1]
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CLIN - (4)Pri majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach ndjomcu sa wéadza
a) celkova suma dohodnutych platieb ku diu, ku kloremu sa zostavuje 0Stovna zavierka, v Eleneni na istinu
u najomeu a finanény naklad,
b) suma istiny u ndjomcu a finanény naklad podfa doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. viac ako jeden rok a do piatich rokov vratane,
3, viac ako pat mkov,

Tabul'ka 32: Informacie k 1. Ill odst. 4 pism. a) a b) o majetku prenajom formou finanéného prendjmu u najomeu

BeZné Oétovné obdobie Bezprostredne predchddzajice (&tovné obdobie

Mkzov Splatnost Splatnost
poloZky dojedného roka :‘d‘“d“’é“’“ rkal o akoplf kio jedného roka [C010dntharokal L L ose
vritane o pilatich rokov rokov vritans id o piatich rokov rokoy
wratane vratane
a b c d a f g

Istina 0 0 0 1984 0 0
Finané&ry naklad i} 1] i} 25 i} i}
Spolu 4] a 4] 2235 4] 4]

€1 - (5) O odlozensj dani z prijmov sa uvadzaji informacie o

a) sume odloZenych dani z prijmov Gétovanych v bednom Gétovnom obdobi ako naklad alebo vinos
vyplyvajicej zo zmeny sadzby dane z prijmov,

b) sume odloZenej dafiove] pohlfadavky GEtovane] v beZnom Gétovnom obdobl tykajlce| sa umonenia dafiove] straty,
nevyuiitpch danovych cdpodtov a inych nammkov, ako aj dotasnych rozdielov predchadzajicich Gétovnych obdobi,
ku ktorym sa v predehadzajicich O &tovnych obdobiach odlo?end dafova pohfaddvka neddlovala,

c) sume odloZeného dafowsho zavazku, ktory vznikol z dévodu nedétovania tej Easti odloZenej dafove)
pohladavky v beZnom a&tovnom obdobl, o kiorej sa aétovalo v predehadzajacich détovnych obdobiach,

d) sume neuplatneného umorenia danovej straty, nevyuzitych dafovych odpodtov a inych narokov
a odpotitatelnych dotasnych rozdielov, ku korym nebola OStovana odlodena dafova pohladavka,

&) odloZenej dani z prijmov, ktord sa vatahuje k poloZkam Gétovanym priamo na GEty vlastného imania baz
oétovania na Oty nakladov a vynosov,

f) vztahu medzi sumou splatnej dane z prijmov a sumou odioZene] dane z prijmov a medzi vysledkom
hospodéarenia pred zdanenim, a to &iselné porovnanie sumy splatnej dane z prijmov a sumy odlodene|

dane z prijmov a vysledku hospodarenia pred zdanenim vynasobenym prisluinou sadzbou dane z prijmov,
g) zmene sadzby dane z prijmov.
Tabul'ka 33: Infermécia k Cl. Ill odst. 5 pism a) aZ g) @ daniach z prijmav

Nszov Bezné GEtovné obdoble Sexprosiracne predohidzaice Gctownd
polazky Ziklad dane Dat E“._E Zaklad dane Dait 31_2
a b [ d ] f q
] ww| |« | | . [
Teoraticka daf X BAB16 li] X li] li]
Dahovo neuznané raklady 163624 34403 0 192435 0 22
Wynosy nepodiehajice dani 4] 4] 4] 4] 4] 4]
W'W: nevykazane odaZene) 0 0 0 0 0 0
Umorenie dafove] staty 0 0 0 0 0 0
Zmana sadzby dana li] li] li] li] li] li]
né 0 0 0 0 0 0
Spalu 591521 124219 0 4649 0 0
Splaina dan z pijimav X 124219 0 10229 0
Odlozend dan z prijmov X 0 0 0 0
Calkova daf z prijmav X 124218 li] 10229 li]
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Informacie, ktoré vysvetluji a dupir‘naju poloZky wwkazu ziskov a strat

(1) K poloZkam vynosov a nakladov sa v poznamkach uvadzaji dopliujice a vysvetlujice informacie o
a) sume triieb za viastné vkony a tovar s uvedenim ich opisu a hodnoty trfieb podfa jednotiivich typov wrobkov a
sluZieb Oftovnei iednothky,

Tabul'ka 37: Informacie k €l. IV odst. 1 pism. a) o sume friieb

Suma vynosov
yro bk, tov lebo s

Typ vire aru alebo by Badné Gitovind obdobie Bazpro:;adm praddm:iampm

Predaj shufieb - poradenstvo 55268421 2614401
Pradaj tovaru 1000 207082
Predaj HM 24725 aBTry
1] 1]

0 0

a a

Cl. W - (1) - e)celkove) sume osobnjch ndkladov, ato v deneni na mady, ostatné ndklady na zavisli Sinnost,
socialne poistenie, zdravolng poistenie, socidlne zabez petenie,

Tabul'ka 41: Informacie k €1. IV odst. 1 pism. e) o celkove] sume osobnych nakladeov

Suma oscbnych nakladov
Guchnd niliedy Bezné GEtovné obdobie &mﬁmm‘mﬁ“
Medove naklady 793245 STTO63
Ostatné osobné nakl, na zév.&inn, 1] 1]
Socialne poistné 156364 111465
Zdravaing polsing B1475 47044
Iné 13734 Q085

Tabul'ka 43: Informacie k €. IV odst. 1 pism. g) o sume vyznamnych poloziek nakladov za poskytnuté sluzby
Suma na nakup sluZieb

Ty shidish BoZné Gétovné obdoble |0 -Prosedne predchddzajice

Subdodavky - projekly 1635249 931000
Maklady na reklamu 910551 360043
0 0

0 0

[N, ={1) - h) opize a sume vyznamnych poloZiek ostatnych nakladov z hos podarskej Sinnosti,
Tabul'ka 44: Informacie k 1. IV odst. 1 pism. h) o sume vyznamnych poloziek ostatnych nakladov z hospodarske)

Einnosti
Suma ostatnych ndkladov z hospodarske] Cinnosti
Ostatné nékl

ady BeZné Gétovné obdoble | DeZProstedne predchadzajice
Spotreba materidlu a anargia THATBS 183382
i i
0 0
0 0
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€1 IV (1) - ippise a sume vjznamnjch poloZiek finan&nych nakladov a celkovej sume kurzovich strat, osobitne sa
uvadza suma kurzovych strat oétovana ku diw, ku klorému sa zostavuje Oétovna zavierka.,

Tabul'ka 45: Informacie k €I, IV odst. 1 pism. i} o sume vyznamnych poloziek finanénych nakladov a celkove
sume kurzovych strat

Suma finanénych nakladov
Finanéné naklady Bezné Oétovné obdobie &m&“ﬁm‘mﬁm
Uraky Z Overay 10710 55149
Bankové poplatky 6387 8023
0 0
4] 4]

CI.IV - (4) poznamkach sa uvadza Henenie Sistého obratu podla § 2 ods, 14 zakona podfa jednotlivich typov virobkov,
tovarov, sluZieb alebo inych Ginnostl Gétovnej jednotky a hlavnych geografickych oblastl odbywtu, ak sa tieto Einnosti
a oblasti odbytu z hladiska organizacie predaja vyrobkov a tovarov a poskytovania sluZieb vwrazne odlisujo. Ak
predmetom ginnost Gttovne] jednotky je dosahovanie inwch vinosov ako si vwnosy z predaja viyrobkov, tovarov a
sluZieb, uvadza sa aj opis inych wynosov zahmovanych do Gstého obratu,

Tabul'ka 47: Informacie k €. IV odst. 4 o istom obrate

Nizov polozky Bokné Gétovné obdoble  |oe-Prosifedne pradchdczajice
Triby za viasing virobky 0 Q
Tréby z pradaja slufiab 5528421 2614401
Triby za lovar 1000 207082
Wynosy zo zdkazky 4] 4]
Wnosy z nehnutefnostl na predaj 0 0
Iné vinosy sdvisiaca s baknou gGinnostou a a
lﬂlﬁ‘t:il obrat celkom HE20421 2821482

Geogragické oblasti odbytu

Obdlast’ Bezprostredne predchadzajioce
BeZné (Etovné obdobie Gftovnd obdoble
Tuzemako 5529421 2821482
=1] a a
Tratie &taty 0 0
€L vin

(1)
a)
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€L x

Prehlad o pohybe viastneho imania

(1) Prehlad o pohybe viastného imania zobrazuje zmenu vo viastnom imani Gétovnej jednotky medzi dvomi
(étovnymi zavierkami a &im bola spdsobena, V tabufkovej forme sa uvadza zobrazenie pohybu vo viastnom
imani vratane zobrazenia pohybu v ocefovacich rozdieloch vykazanych vo viastnom imani 2z ddvodu
ocenenia redlnou hodnotou pofas GEtovného obdobia.

(2) Prehlfad o pohybe viastného imania v ramci dadnej GEtovne) zavierky porovndva zmenu stavu medzi dvomi
po sebe nasledujocimi dadnymi Gétovnymi zavierkami, Sklada sa z dvoch prehfadov, Jeden prehfad
zobrazuje zmenu stavu viastného imania za dé&tovné obdobie a druhy prehfad za bezprostredne
predchadzajice Gétovne obdobie.

(3) Prehlfad o pohybe viastného imania v ramci mimonadne| Gétovne) zaviertky porovnava zmenu stavu
vlastného imania medz diom, ku korému je zostavend mimoradna GStovna zavierka a diom, ku ktorému
bola zostavena posledna radna oftovna zavierka,

Tabulka 53: Informacie k €. IX odst. 1 aZ 3 o pohybe vlastného imania, ktoré zobrazuje zmenu vo viastnom imani
uétovne] jednotky medzi dvomi Gétovnymi zavierkami

Pohyb viastného imania (V1) Bezné Oitovné obdobie B“mgmm.mﬂm
Stav VI na zaliatku 08, abdabia 30000 30000
Zvyienie alebo zniZenie VI polas 0ét, obdobia 0 0
Stav V1 na kond 0&t. obdobia: 30000 30000
Dédnvrady zmien V1 4] [4]
Z#k, imanke zapisand do OR (411) 30000 30000
Zakl, imanie nezaplsana do OR (419) ] 4]
Emisng &dio (412) 0 i
Zakanna rezaryné fondy (417,418 ,421,422) G000 G000
Ostatng kapitdlowé fondy (413) 0 0
Oeefovacie razdiely nezahmuté do vysledku haspodarenia a a
{414 415,416)

Ostatng fondy torend zo zisku (423 427) 4] [4]
Merczdeleny zisk min, rokov (428) 762319 923981
MNeuhradna strata min, rokoy (429) 331488 175315
(itovny zisk alaba strata (431) 303478 -156173
Wyplatené dividendy 0 210000
Dialgie zmeny vastného imania 0 0
Zmeny na éte fyzickej osoby (491) 0 4]
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
akciondrom a Statutdrnemu organu spolo¢nosti ims.a.s.

Spriva z auditu uétovnej zavierky

Nézor

Uskutotnili sme audit uétovnej zavierky spoloénosti ims, a.s. (d"alej len »Spolo¢nost™), ktora obsahuje
sivahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov astrat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych Gétovnych zisad a uctovnych metod,

Podla nasho ndzoru, prilozend étovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situicie
Spolo¢nosti k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospodérenia za rok konéiaci sa k uvedenému détumu
podlia zikona ¢ 431/2002 Z.z. o Gtovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o
uctovnictve™),

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov (International Standards on
Auditing. ISA). Nasa zodpovednost' podla tychto 3tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podl'a ustanoveni zdkona & 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 7. z. o G&tovnictve v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,zikon o $tatutimom audite™) tykajucich sa etiky, vritane Etického kodexu
auditora. relevantnych pre nas audit G¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajicich sa etiky, Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy. ktoré sme ziskali. poskytuju
dostato¢ny a vhodny ziklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho orgénu za Gétovni zavierku

Statutirny orgén Je zodpovedny za zostavenie tejto G&tovnej zdvierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podla zikona o Gftovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie Uctovnej zivierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani G&tovnej zavierky je Statutirny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spoloénosti nepretrZite pokracovat' vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa
nepretrZit¢ho pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaZe by mal v imysle Spolognost’ zlikvidovat' alebo ukonéit
Jej ¢innost’, alebo by nemal ini realistickd moZnost’ neZ tak urobit'.

Zodpovednost” auditora za audit Uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, & Udtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nesprévnosti. & uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vritane
ndzoru. Primerané uistenic je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mozu vzniknat’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak
by sa dalo odovodnene ocakdvat, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli ovplyvnit' ckonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto Gétovnej zavierky.

V rimei auditu uskutoéneného podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplatiujeme odborny sudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

* ldentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nesprévnosti uctovnej zavierky. &i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodfiujeme auditorské postupy reagujuce na
ticto rizikd a ziskavame auditorské dokazy. ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
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zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vy§Sie ako toto riziko v dosledku chyby. pretoze podvod médze zahfiat' tajnu dohodu.
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat'
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nic za Géelom vyjadrenia ndzoru na
cfektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost’ Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdrnym organom.

e Robime zaver otom, & Statutdrmny organ vhodne v G¢tovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzit¢ho pokracovania v ¢innosti a na ziklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalost'ami alebo okolnostami. ktoré by mohli
vyznamne spochybnit’ schopnost” Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme
k zdveru, Ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nadej sprave auditora na
stvisiace informécie uvedené v G¢tovnej zavierke alebo. ak st ticto informacie nedostatoéné.
modifikovat’ na$ nazor. Nase zivery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mézu sposobit’. Ze
Spolocnost prestane pokracovat’ v nepretrzitej innosti.

e Hodnotime celkovi prezentaciu, Struktiiru a obsah u¢tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i G¢tovna zivierka zachytiava uskutonené transakcie a udalosti
sposobom. ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k dalfim poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov
Spriva k informéciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutdrmy orgdn je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o Gctovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevzt'ahuje na iné
informacie vo vyroénej sprave.

V shvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrodnej sprave a posudenie, ¢ ticto informécie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali poc¢as auditu u¢tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Vyro¢na spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu G¢tovnej zavierky nemali k dispozicii.
Ked' ziskame vyro¢ni spravu, posudime. ¢ vyroéna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych

uvedenie vyzaduje zakon o Gétovnictve, a na zéklade prac vykonanych poéas auditu uétovnej zavierky.
vyjadrime nazor, ¢i:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavencj za rok 2017 sa v stlade s Gétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informdcie podl'a zikona o Gétovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zaklade naSich

poznatkov o u¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu uétovnej zavierky.

datum spravy: 15.06.2018

P /4
V2 st
UNICON Slovakia, spol. sr.o.
Zelena 428/4, Zilina &. licencie UDVA 384
Ing. Jozef Majchrak, €. licencie SKAU 713
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SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Spolo€ensku zodpovednost’ vnimame ako neoddelitelnu su¢ast’ podnikania, a zaroven kontinualny zavazok
pomahat tym, ktori to potrebuju. Nasim cielom je dodrziavat’ etické Standardy a prispievat’ k zlepSovaniu
zivotného prostredia i pracovného prostredia nasich zamestnancov. Principy spolo¢ensky zodpovedného
podnikania teda uplatfiujeme nielen voc&i zakaznikom, ale aj naSim zamestnancom i akcionarom, a zarover
sa snazime eliminovat negativne vplyvy na zivotné prostredie, ktoré sa tykaju nasho predmetu Cinnosti.
Potrebu ochrany Zzivotného prostredia zohladhiujeme aj implementaciou systému environmentalneho
manazérstva podla normy ISO 140001, ktory je orientovany na eliminaciu znedistenia zivotného prostredia,
efektivne vyuzitie energie, ekonomické vyuzivanie surovin, minimalizaciu tvorby odpadov a vSeobecne
pozitivny vztah k jeho jednotlivym zlozkam.

Do svojej stratégie zahffiame pracovné postupy a postoje prispievajuce k udrzatefnému rozvoju a
napomahajuce zlepSeniu stavu okolitej spoloCnosti. Usiluieme sa o rovnovahu medzi ekonomickou,
socialnou a environmentalnou ¢innostou. Vychadzame z presvedcenia, ze len taky spdsob podnikania,
ktory reSpektuje a vyvazuje obchodné ciele firmy a jej vplyv na spolo¢nost, je trvalo udrzatelny. V ramci
spolo€enskej zodpovednosti uplatfiujeme politiku:

kvality,

environmentu,

bezpeclnosti,

ochrany zdravia pri praci (BOZP).

ims, a.s. je nielen spolahlivym obchodnym partnerom, ale je aj zodpovedny voci Statu. Nema nedoplatky
zdravotného a socialneho poistenia, ani prispevkov na starobné doéchodkové sporenie. Neeviduje ziadne
nedoplatky voci dafilovému uradu a nie je voci spoloCnosti ani jej vedeniu vedené nijaké konkurzné konanie.

K prioritnym oblastiam spolo€enskej zodpovednosti, ktorym sa venujeme, patria Skolstvo, kultira a Sport.
V minulom roku sme podporili nemocniné a Skolské zariadenia v podobe darovania pocitacovej
a kancelarskej techniky. Spolo¢enska zodpovednost' je su€astou nasej prace a tvori prirodzenu hodnotu
nasej spolo¢nosti. Prostrednictvom finanénych prispevkov podporujeme Sportové kluby a podujatia, ako
napr., golfové a tenisové turnaje, &i bratov Skantarovcov (slovenskych reprezentantov vo vodnom
slalome). Aj vdaka nam mézu svoj Sportovy talent nielen rozvijat, ale aj reprezentovat na svetovej urovni.
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POLITIKA ISM

Integrovany systém manazérstva (ISM) je neoddelitelnou su¢astou podnikania a manazérske;j filozofie ims,
a. s. a je vyjadrenim zavazku nasej spolo¢nosti na trvalé zlepSovanie vo vSetkych oblastiach. Je zaloZena
na presvedceni, ze jediny mozny spb6sob zabezpecenia dlhodobej prosperity a konkurencieschopnosti je
trvalé zlepSovanie kvality vSetkych c¢innosti, ¢o vedie k spokojnosti naSich zakaznikov a ostatnych
zainteresovanych stran a to pri su€asnom Setrnom pristupe k Zzivotnému prostrediu a bezpetnom
prevadzkovani naSich vyrobni. Politika ISM je zavazna pre v8etkych zamestnancov ims a.s.

Politika ISM

spolocnosti ims, a.s.

Mage poslanie

... VIDY 0 KROK VPRED ...

Flexibilita - Ludsky potencial - Komplexnost pondkanych slufieb - Individualny pristup

CUDSKY POTENCIAL
4]

1. Magim proradym cielom je pochopenie  sidasmych
a Budicich potrieb z3kaznikow wspokojenia ich podiadaviek
a snaha o prekonania ich ofakdvanl,

2. Manakment arganizacie zaberpeduje a wivira pre svajich
pracovnikoy fake pracowné prostredie, v kiorem sl wietcl
uvedamupl swoju doleltost a rapojense do plnenia cieloyv
organizacie, pritom dbd na zvyiovans povedomia v oblast
kvality, evironmentu a infarmadnej bezpednosti

3. Madl pracovnich, kh zainteresovanost na UﬂlSlEdel:h
organizdcie a ochota poddvat pracovry wwkom na hranic
swojich mednosti s0 zakladagr kamedorm nasho pisobenia
w trhioeom prostradi,

4. K riadeniu nadich dnnosti pristupajeme systémovo na
zaklade wykonane| procesne) analizy, pretode lem systémaod
riadenie  weijomne  peepojenych  procesow  prispieva k&
efektiviosti 4 innosti organizsce pei doasahovani nasich
cielay

TAVATOK MANAIMENTU

KOMPLEXNOST PONOKANYCH SLUTIER

¥ e komp

5. Implementavany systém kwality chipeme ako Fivy
organizenus®, ktory wietky identifilkované procesy neustale
dapiuje, 5 ciefom rogvaja crganizaces a pvisenia spokejnosti
zakaznikov za sidasnéha Znidovania vphyvov nadich Cinnosti
na dvptné prostredia,

G. Maie rozhodmutia prijimame zisadre na siklade dokladnej
analyzy ddajov a informiacii, a nie na zaklade domnienak, £
pocita.

7. So svojimi obchodngmi partnermi budujeme vzdjomne
whodne a 7 dasového hiadiska treald a parspektivne
obchadné vetahy, zalobend na vedjormne| divwere, kosektnosti,
wysokaj  kvality  poskytovanych  produkton,  starostineosti
o ivotné prestredie a zabezpedenia informatnej bezpednost,
ktoré prispievajd k spokonosti viatkich zainteresovanych
<iran.

Wichalovy manaZment ims, a5, sa tymvio 2avazuje, Je zaisti dostupnaost vistkych potrebrych 2drojov pre vypracovanie, zavedanie
atrvaly rozwa] a zlepiovanie iIntegrovanéha systému manadérstva arganizicie a zaroven wyteoel podimienky pre plnenie viatkich

sivisiacich potiadaviek a platre) legislativy

v Biline, dita 16.02.2017

Im

- & A

J e L

Ing. Alena Tomaghkova

predseda |m.'ds1a;.ri:n stva
£
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KONTAKTY

CENTRALA ZILINA
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010 01 Zilina

Tel. &.: +421 41 500 0192-3
Fax: +421 41 500 0194

POBOCKA BRATISLAVA

Galvaniho 17/A
Galvaniho Business Center IV.

821 04 Bratislava
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