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Uvod vieobecné udaje

ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

/4

Identifika¢né udaje firmy:

Nazov: TORNO, s.r.o.

Adresa:

sidlo firmy: Jirdskova 15, 085 01 Bardejov
prevadzka stroj.vyroby: Duklianska 3363, 085 01 Bardejov
ICO: 31718841

DIC: 2020509810

IC DPH: SK2020509810

Telefén: 054/4725641-3

Fax: 054/4725643

Telefén /prevadzka/: 054/4881317

Fax /prevadzka/: 054/4881318

Web: www.torno.sk

Mail: sekretariat@torno.sk

predaj@torno.sk , servis@torno.sk , kovovyroba@torno.sk

Zoznam Clenov Statutarnych organov spolocnosti

Statutarny organ: konatelia Helena Belejéakova

Ivo Belejcak
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CITROEN

zmluvny partner CITROEN SLOVAKIA s.r.o.

Spolo¢nost zacala s podnikatel'skou €innostou v r. 1992 v prenajatych priestoroch
ako fyzicka osoba pod nazvom: TORNO — Helena Belej¢akova. Po prvych troch
rokoch podnikania firma dosiahla vyznamné uspechy v strojarskej vyrobe

a etablovala sa na trhu nielen v ramci regionu Bardejov, ale stala sa vyznamnym
dodavatelom hlavne renovovanych kovovych dielcov do VSZ a.s. /teraj$ia spolo&nost
U.S. Steel, s.r.o. KoSice/.

Vyznamnym medznikom pre firmu bol rok 1995, zaloZzenim spolo¢nosti TORNO,s.r.o.
a obstaranim vlastnych vyrobnych priestorov na Jiraskovej 15, v Bardejove.

V obdobi rokov 1995-1997 firma z vlastnych zdrojov zo zisku kompletne
zrekonstruovala cely zakupeny objekt, ktory zaroven roz¢lenila na samostatne
fungujuce jednotky:

- dielne a sklady kovovyroby

- servis automobilov vSetkych znaciek

- predajria automobilov zna¢ky CITROEN a nahradnych dielov

- socialne priestory

- administrativne priestory

Za prvorady ciel roku 2001 si firma stanovila ziskanie certifikatu kvality. V r. 2001
firma zaviedla a doposial pouzZiva systém manaZzérstva kvality /v oblasti
kovoobrabanie, opravy, predaj, servis osobnych a uzitkovych automobilov,
nahradnych dielov a prisluSenstva a spifia poziadavky normy STN EN ISO
9001:2009.

V désledku staleho zvySovania objemu vyroby bola firma nutena prestahovat
strojarsku vyrobu do vacsich priestorov. V januari 2005 boli zakupené dve
priemyselné haly na ulici Duklianska ¢.3363 v Bardejove. Po zrekonsStruovani jednej z
nich sa strojarska vyroba v septembri 2005 prestahovala. Zakupili sa dalSie stroje:
klasické frézky, klasické sustruhy, obrazacka, noznice na plech do hribky 4 mm,
ohybacka na plech dohr.4 mm, skruzovacka na plech do hr.4 mm.

Povodné priestory strojarskej vyroby na Jiraskovej ulici sa do konca roka 2005
zrekons$truovali a v tychto vynovenych priestoroch sa zaciatkom roku 2006 zriadila
klampiarska a lakovacia dielna so zakupenim noveého lakovacieho boxu.

V roku 2007 sa zacalo s rekonstrukciou druhej haly na Duklianskej ulici a v
sucasnosti v nej uz prebieha strojarska vyroba.

V roku 2009 boli zrekonstruované a vynovené priestory showroomu a servisu aut
v sulade s poziadavkami firmy Citroen.

V roku 2010 firma zakupila novy CNC sustruh pre potreby strojarskej vyroby. Dal$i
CNC sustruh bol zakupeny v roku 2012. Obidva sustruhy su umiestnené v druhej
zrekonS$truovanej hale na Duklianskej ulici.



V roku 2014 firma rozSirila svoju €innost’ o polnohospodarstvo, ktoré je zamerané na
chov hovadzieho dobytka bez trhovej produkcie mlieka. Ku 31.12.2017 v CEHZ
mame evidovanych 118 ks hovadzieho dobytka, ktory v zimnom obdobi je prevazne
volné ustajneny v novopostavenom Zimovisku v katastralnom uzemi Vysny
Tvarozec. V decembri roku 2016 bolo skolaudované dalSie novopostavené zimovisko
.Hospodari sa na prenajatych pozemkoch v katastralnom uzemi Vysny a Nizny
TvarozZec o vymere cca 250 ha.

Polfnohospodarske pozemky sa vyuZzivaju na pasenie hovadzieho dobytka, ktory je
umiestneny v elektrickych oplotkoch a taktiez na dorabanie krmovin na zimné
obdobie pre vlastnu spotrebu.

Obhospodarovanie pozemkov realizujeme vlastnou polnohospodarskou technikou.
Déslednym obhospodarovanim chceme prispiet k zveladovaniu prirody, krajiny

a rozvoju vidieka.
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POLITIKA KVALITY

Vedenie si uvedomuje svoju zodpovednost za kvalitu ponukanych
produktov a realizovanych sluzieb a v zmysle normy ISO 9001:2008
stanovuje politiku kvality spolo¢nosti TORNO, s.r.o.

Spoloc¢nost sa zameriava na tri strategické body politiky:

a/ Spokojnost zakaznik
b/ Neustale zlepSovanie procesov ¢innosti spolo¢nosti

¢/ Rentabilita spolo¢nosti

a/ Spokojnost zakaznika
zdokonalovat predaj produktov a servisnej ¢innosti a tym zvySovat spokojnost
zakaznika,
vytvarat podmienky a poskytovat zdroje na zvySovanie kvality poskytovanych
produktov a sluzieb a tym uspokojovat poziadavky zakaznikov,
dlhodobé partnerské vztahy so zakaznikmi budovat na zaklade vzajomnej dévery
vytvorenej kvalifikovanym pristupom pracovnikov spolo¢nosti,
b/ Neustale zlepSovanie procesov ¢innosti spoloc¢nosti
nepretrzite sledovat vetky c¢innosti nadej spoloc¢nosti vplyvajuce na kvalitu
predavanych produktov a realizovanych sluzieb,
hladat mozZnosti zlepSovania nami realizovanych c¢innosti pri re§pektovani noriem
a metodiky znacky CITROEN,
starostlivost o zamestnancov ako hlavného faktora pre zabezpecenie kvality, ich
odborny rast a vzdelavanie,
riadenym vyberom a budovanim vztahov s dodavatelmi zabezpecovat len
kvalitné a vyhovujuce vstupy pre realizaciu nasSich cinnosti,
identifikovat medzery a chyby a pri ich vyskyte neodkladne prijimat prislusné
opatrenia,
neustalym monitorovanim procesov, prijimanim opatreni a preverovanim ich
realizacie a ucinnosti trvalo zlepSovat systém manazérstva kvality,
zaskolovanim novych pracovnikov po skonceni ich odbornej pripravy
zabezpedit ich odborny rast a tym prispievat k rozvoju spoloc¢nosti.
¢/ Rentabilita
VSetky zdroje, materialne, finanéné a fudské musia prispievat k neustalemu
rozvoju spoloc¢nosti. Tento rozvoj v8ak musi byt rentabilny,
Z toho dbvodu je nutné zaviest nastroje umozriujuce meranie a sledovanie
¢innosti spolo¢nosti TORNO, s.r.o.
Kazdy zamestnanec nasej spoloc¢nosti reSpektujuc tieto zasady prispieva k

zvysSovaniu spokojnosti nasich zakaznikov.

V Bardejove: 31.7.2018 Helena Belej¢cakova  konatel spolo¢nosti



ORGANIZACNA SCHEMA TORNO, s.r.o.,

Konatielia
Helena Belejc¢akova
lvo Belejcak

Veduca spravy
Asistentka KS

Usek strojarskej

Usek prevadzky
autoservisu, predaja aut,
predaja NDaP

Us ek
POLNOHOSPODARSTVO

Eva Habzanska

. . vyroby
Helena HabZanska
|
Asistentka VSP veddci ,Strojé D
vyroby
Asistentka KS Jozef Piter

| Jozef Kalata

Interny auditor
Ivana Belejc¢akova
Jozef Tvardzik

Majster strojarskej
vyroby

Jozef Tvardzik st.

Veduci prevadzky autoservisu,
predaja aut, predaja NDaP

Veduci useku Polnohopod|

Ivo Belejcak

Predajca automobilov

Vodici
Jozef Pangrac
Jan Rencko

Sdstruznici
Michal Rohal
Jozef Tvardzik st.
Jozef Samek

Milan Pavuk

Jozef Kal'ata

Administr. Pracovnik

Ivan Mihalik

Predajca automobilov

Peter Kohut

Externé c¢innosti

BOZP

Jozef Choma

SEPO - Lubos BiliSnansky

Pravnické sluzby

Advokatska kancelaria
JUDr. Rajtakova, Kosice

Kovoobrabadi
Jan Frandofer
Jozef Tilicky
Jan Matta
Martin Litavec
Zdenko Tvardzik
Jurc FrantiSek
Kolcun Peter
Trojanovic¢ Andrej
Miskanin Jan
Imrich Chovanec
Frantisek Pavur

David Pavur

Veduci autoservisu

Jozef Kal'ata

Mechanik expert
Miroslav Borecky

Technik expert

Rébert Rychlik

Mechanik
Jan Kavcak

Prijimaci technik

Vladimir Vadoc

Mechanik

Marek Cernicky

Prijimaci technik

Jozef Petrik

Klampiar

Juraj Banas

Kontroldr kvality

Uétovnictvo

f. ECON v.o.s. Bardejov

Manipulant,

vozickar

Skladnik materialu
Jozef Tvardzik ml.

Jozef Petrik

Lakovnik
Jan Dzurus

Veduci predama NDaP

Kalibracie a revizie

f. Homola s.r.o. KosSice

Revizie el. naradi

Ing. Juraj Hudak - JUEL

Bardejov

Marek Marccin

Skladnik ND

Marek Marcin

30.12.2016

schvalil: Helena Belejcakova




Zamestnanost

Ukazovatel k 31.12.2015 k 31.12.2016 K 31.12.2017
Pocet zamestnancov spolu ku koncu roka 19 19 19
Ztoho: riadiaci 3 3
Priemerny pocet zamestnancov 19 19 19
Mzdové naklady v tis EUR 160 150 149
Priemernd mzda za rok v tis EUR 8,4 7,9 7,8

Ekonomické ukazovatele financna situacia a zakonom

stanovené informacie

STRUKTURA KAPITALU

Clenenie vlastného imania Stav na zacCiatku Zvysenie Stav na konci bezného
bezného uctovného L obdobia k 31.12.2017
obdobia k 1.1.2017 Znizenie tis. EUR
tis.EUR tis EUR
Vlastné imanie spolu: 893 -540 353
- Zakladné imanie zapisané do OR (411) 7 7
- Zakladné imanie nezapisané do OR (419)
- Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (252)
- Emisné azio (412)
- Rezervny fond (nedelitelny fond) tvoreny
z kapitdlovych vkladov (417, 418)
- Ostatné kapitalové fondy (413) 100 100
- ocenovacie rozdiely nezahrnuté v HV (414, 415, 416)
- Fondy tvorené zo zisku (421, 422, 423, 427) 1 1
- nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 651 -454 197
- neuhradena strata minulych rokov (429)
- hospodarsky vysledok (zisk, strata) 134 -86 48
- vyplatené dividendy 0 +588




- vlastné imanie fyzickej osoby — podnikatelia (491)

- iné zmeny vlastného imania:

nazoPASIVA (V TIS EUR)

KATEGORIE];
[HODNOTAr Zavazky M Vlastné Imanie

Zavazky; 1715

VLASTNE IMANIE (V TIS. EUR)

M Zakladné Imanie M Kapitalové fondy M Fondy zo zisku ¥ Vysledok hospodarenia M Nerozdeleny zisk

Zakladné Imanie ;
7

Kapitalové fondy ;
100

_| Fondy zo zisku ; 1

Nerozdeleny zisk ;
197




ZAVAZKY (V TIS. EUR)

M Kratkodobé zaviazky M Dlhodobé zavizky M Rezervy HUvery M Casové rozlidenie

Dlhodobé zaviazky;
17

Casové rozlisenie;
0

[NAzov
KATEGORIE];
[HODNOTA]

MAJETOK (V TIS. EUR)

B Neobeiny majetok M Obeiny majetok M Casové rozlienie =

Casové rozlisenie;

4

Obeiny majetok;
1002

Neobeiny
majetok; 1062




OBEZNY MAIJETOK (V TIS. EUR)

M Zisoby M Kratkodobé pohladavky M Casové rozliSenia M Finanéné Gty

Casové rozlisenia; | Finangné Gity; 36 |
4

Kratkodobé
pohladavky; 417

Zasoby; 548

STRUKTURA VYNOSOV

VYNOSY (V TIS. EUR)

| Ostatné vynosy; 8 |

| Predaj majetku; 20 |

Vyrobky; 1138

M Vyrobky
M Sluzby
M Predaj tovaru

— M Predaj majetku
Predaj tovaru;

2437

M Ostatné vynosy

Sluzby; 730
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STRUKTURA NAKLADOV

NAKLADY (V TIS. EUR)

Ost. Naklady na

Zostatkova cena

hosp.¢; 95 majetku; 3 Financ¢né naklady;
25
Odpisy; 139 M Spotreba mat. aenergii

M Sluzby

Osobné naklady;

204 M Osobné naklady

M Odpisy

Spotreba M@bsdt. Naklady na hosp.&
aenergii; 1098

ostatkova cena majetku

M Financné naklady

Sluzby; 389

UKAZOVATELE FINANCNEJ ANALYZY

ROZDELENIE ZISKU

Zisk z roku 2017 vo vyske 48 430 EUR je navrhnuty na preuctovanie do nerozdeleného zisku
minulych rokov
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31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017
MAJETOK CELKOM 1819 2452 2068
Pohladawky za upisane VI
Neobezny majetok 690 1108 1062
Dlhodoby nehm.majetok
Dlhodoby hm.majetok 690 1108 1062
Dlhodoby fin.majetok
Podielove cenné papiere
ObeZny majetok 1124 1339 1002
Zasoby 659 545 548
Dlhodobé pohladawky
Kratkodobé pohladawky 334 737 417
Finangné ucty 131 57 36
Casové rozlienie 5 5 4
VILASTNE IMANIE a ZAVAZKY 1819 2452 2068
Viastné imanie 759 893 353
Zakladné imanie 7 7 7
Kapitalové fondy 100 100 100
Fondy zo zisku 1 1 1
Vysledok hosp.min.rokov 590 651 197
Vysledok hosp. za uct.obd. 62 134 48
Zavazky 1060 1559 1715
Zakonnné rezerwy 4 6 7
Ostatné dlhodobé rezervy
Kratkodobé rezervy
Dlhodobé zavazky 43 34 17
Kratkodobé zavazky 729 674 941
Bankowveé Uvery a vwpomoci 284 844 375
Casowvé rozli§enie 0 0 0

Udtovna zavierka

Savaha, Vykaz ziskov a strat, Pozndmky

Od 31.12.2017 do datumu zostavenia tejto Uctovnej zavierky nenastali Ziadne skutoénosti,

ktoré neboli v predmetnej Uctovnej zavierke zohladnené a mali by nepriaznivy vplyv na verné

zobrazenie skutoc€nosti, ktoré su predmetom uctovnictva. Na zaklade dostupnych informadcii,

konatelia spolo¢nosti neocakavaju, Ze by cinnost spolocnosti mohla byt v nasledovnom

obdobi nepriaznivo ovplyvnena.

Sprava auditora o overeni Uctovnej zavierky

V prilohe

Predklada: Helena Bejej¢dkova - konatel spoloc¢nosti
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