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Face @ to Face Business

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

Viastnikom a Statutarnym organom STD DONIVO a s:
k vyroénej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona &. 423/2015 7.z o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002 7. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o &tatutarnom audite”)

O_ven'li sme uctovnu zavierku spoloénosti STD DONIVO a.s k 31. decembru 2017, uvedend v Prilohe A priloZzenej

vyroénej spravy Spoloénosti, ku ktorej sme diia 28. jina 2018 vydali spravu nezavislého auditora z auditu uctovnej
zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit uctovnej zavierky spoloénosti STD DONIVO a.s. (dalej len ,Spoloénost®), ktora obsahuje
stvahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju sthrn vyznamnych uctovnych zasad a uétovnych metéd.

Podla nasho nazoru, prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz o financnej situacie Spoloénosti
k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci sa k uvedenému datumu podla zakona &.
431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskor&ich predpisov (dalej len ,zakon o ucétovnictve").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA).
Nasa zodpovednost podfa tychto §tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit uctovnej

doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o UEtovnictve v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,zakon o &tatutarnom
audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili
sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presved&eni, ze auditorské dbkazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostatogny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost' tatutirneho organu za uctovnu zévierku

Statutamy organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zékona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky,
ktoré neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo&nosti
nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti, za opisanie skutognosti tykajlcich sa nepretrzitého pokra&ovania
v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze

by mal v umysle Spolo&nost zlikvidovat alebo ukonCit jej Einnost, alebo by nemal inG realisticky moZnost nez tak
urobit'.

Zodpovednost' auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Uétovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zérukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne
by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

6. V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych tandardov, po&as celého auditu uplatiiujeme
odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

TPA AUDIT, s. 1. 0.
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* Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti u&tovnej zavierky, & uz v dosledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskuto&iujeme auditorské postupy reaguijlice na tieto rizika a ziskavame
auditorské dokazy, ktoré st dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nag nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod
moéze zahfiat tajnd dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie
internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Uéelom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol
Spoloénosti.

* Hodnotime vhodnost pouZitych uétovnych zasad a G&tovnych metdd a primeranost Uctovnych odhadov
a uvedenie s nimi suvisiacich informéacii, uskutoénené $tatutarnym organom.

* Robime zaver otom, ¢&i Statutamy organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, & existuje vyznamna
neistota v savislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolognosti nepretrite pokratovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit' v nasej sprave auditora na suvisiace informéacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak
s tieto informacie nedostatoéné, modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti véak mézu spasobit,
Ze Spolo¢nost prestane pokracovat v nepretrzitej &innosti.

» Hodnotime celkovt prezentaciu, Struktiru a obsah U&tovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych,
ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu.

Spréva k d'alS$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave — dodatok spravy nezévislého auditora

7. Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona
0 Uctovnictve. Nas vy$sie uvedeny nazor na Uétovnu zavierku sa nevztahuije na iné informéacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom U&tovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrognej sprave a posudenie, ¢itieto informacie nie s vo vyznamnom nesulade s auditovanou tétovnou zavierkou
alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po&as auditu U&tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, ¢&i vyrotna sprava Spolognosti obsahuje informéacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Uétovnej zavierky, podfa nasho nazoru:
- informécie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej za rok 2017 su v stilade s G&tovnou zavierkou za dany rok,
- vyroCna sprava obsahuje informéacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o ué&tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali poéas auditu
uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktorti sme dostali
po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

1/
‘ / fﬂ / &
| TPA AUDIT s.r.o. Ing. lvan Paule, CA, FCCA

Licencia SKAu &. 304 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢. 847

’ Bratislava, 4. decembra 2018
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1. Hodnotenie spoloénosti

1.1.  Wwvoj uctovnej jednotky a suicasny stav

Spolo¢nost’ STD DONIVO a. s. vznikla 27.09.1993 pod pévodnym nazvom
CLIENT-EVA INTER s.r.o. Vranov nad Toplou. Jej hlavnymi ¢innostami boli pdvodne
velkoobchod a maloobchod, ktoré boli ukoncené koncom devit'desiatych rokov a spoloénost’
sa zamerala na medzinarodna kamiénovi dopravu a Spediciu ako hlavni podnikatel'sku
¢innost’. Pocas svojej existencie menila obchodné meno viackrat: z CLIENT-EVA INTER s.r.o.
Vranov nad Topl'ou na Slov Trans Vranov. s.r.o., neskdér na STD Slovakia s.r.0. .

Koncom decembra 2007 doslo k zmene v $truktire spolo¢nikov, kedy vstapil do
spolo¢nosti novy majoritny vlastnik Central European Logistics & Transport S. a. r. 1., Avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxemburg (CELT).

V roku 2008 doslo k zmene obchodného mena aj pravnej formy. Spoloénost” s ru¢enim
obmedzenim zmenila pravnu formu na akciovii spoloénost’ s nazvom STD DONIVO as. .

Zaroven v roku 2008 odkupila 100 % obchodného podielu dopravnej spolo¢nosti
DONIVO MKD s.r.0., Zvolenska cesta 165, 974 05 Banska Bystrica, ktord sa tymto stala jej
dcérskou spolo¢nostou.

Dcérska spolo¢nost” mala rovnaky predmet podnikania ako materské spolo¢nost’ —
medzindrodnti kamiénovua dopravu.

V roku 2009 spolo¢nost’ STD DONIVO a.s. presla procesom restrukturalizacie
po¢nic mesiacom august 2009. Restrukturalizacia bola ukonéena po potvrdeni
restrukturalizaéného planu sidom 4.3.2010. Uznesenie Okresného stidu Presov bolo zverejnené
v Obchodnom vestniku ¢iastka OV 42B/2010. Plnenie restrukturalizaného

planu bolo schvalené do oktébra 2013, o aj bolo splnené v plnom rozsahu.

V roku 2012 doglo k zlt&eniu spoloénosti STD DONIVO a.s. s deérskou spolo¢nost'ou
DONIVO MKD  s.r.o., ktord zanikla bez likvidacie. Nastupnickou spolo¢nostou sa stala
spolo¢nost’ STD DONIVO a.s.

Na slovenskom prepravnom trhu patri v sicasnosti medzi najvicsie dopravné
spolocnosti, rovnako v regione, kde ma sidlo . je konkurenéne najsilnejSou dopravnou

spolo¢nost’ou.




Spolo¢nost STD DONIVO a.s. méa v sudasnosti v prevadzke §tyri odstepné zavody:
- odstepny zavod Vranov nad Topl'ou, Mlynska 1346, 093 01 Vranov nad Toplou,
- odstepny zavod Banské Bystrica, Zvolenska cesta 165, 974 05 Banska Bystrica, ktorého
prevadzka je v sucasnosti vo Zvolene, Na Stepnici 1,
- odtepny zavod Bansk4 Stiavnica, Dolna 5, 969 01 Banska Stiavnica, ktorého prevadzka
je v sicasnom obdobi v Senci , Dial'ni¢na cesta 13. 903 01 Senec
- odstepny zavod Senec, ktorého sidlo je v Senci, Dial'ni¢na cesta 13, 903 01 Senec.
Obe odstepné zavody sidliace v Senci su v novych vlastnych priestoroch nasej spolo¢nosti.
Spolo¢nost’ STD DONIVO  as. k 31.12.2017 md organizaént zlozku v zahraniéi |
v Cesku . Jedna sa 0 jej deérsku spolo¢nost’ STD DONIVO s.r.o. , ktorej predmet podnikania
je rovnaky . ako hlavny predmet podnikania jej materskej spolo¢nosti STD DONIVO a.s.. t3.

medzindrodna cestna nakladna kamiénova doprava.

Cela akciova spolo¢nost zamestnavala k 31.12.2017 celkom 935 zamestnancov.

K 31.12.2016 to bolo 956 zamestnancov.

Stav vozového parku , ktory bol zaradeny v majetku spolo¢nosti STD DONIVO a.s.:

Rok 2017 2016
i:;‘l' d'i':;'t"m""‘h VT |BB,zv| sc | B3 [spolu| vT | BB | sc | B [spolu
Tahace 74 | 177 | 67 91 | 409 | 133 | 169 | 55 | 105 | 462
Navesy 145 | 178 | 67 | 113 | 503 | 174 | 169 | 55 | 121 ] 519
Spolu 219 | 355 | 134 | 204 | 912 | 307 | 338 | 110 226 | 981

V tabul’ke st v roku 2017 vozidla, ktoré su zaradené v majetku spoloénosti, obstarané

z vlastnych zdrojov alebo finanénym leasingom. V roku 2017 viak spolo¢nost’ vyuZivala este
okrem 409 tahaCov 75 taha¢ov obstaranych formou operativneho leasingu, &iZe celkom
vyuzivala 484 tahacov . Dalej okrem 503 navesov vyuZivala taktiez 66 navesov obstaranych
formou operativneho leasingu, to znamené, ze vyuzivala celkom k svojej &innosti 569

navesov. Spolu to bolo 1 053 vozovych jednotiek v roku 2017.

U vozového parku sa realizuje jeho ststavna obnova so zohl'adnenim poZiadaviek
na bezpe¢nost' aochranu zdravia pri praci, ochranu Zivotného prostredia a poziadaviek

prepravného trhu. Prepravné sluzby poskytuje spolo¢nost STD DONIVO as. obchodnym

~3A..




partnerom na uzemi Eurépy, prevazne v statoch Eurépskej unie, najmd v Talianku , Nemecku,
Franctizsku a Spanielsku.
Vlastnila  Certifikat ISO 9001 : 2000 od roku 2001 do konca roku 2016 .V roku 2016
od decembra do februara 2017 bola realizovand nova certifikicia spolo¢nosti. Spoloénost’
vlastni od 03.02.2017 Certifikat systému manazérstva kvality v oblasti logistika a doprava ISO
9001:2015, ktory je platny do roku 2020. Kazdy rok prebieha v spolo¢nosti kontrolny audit
certifikacie ISO . Kazdy treti rok je jeho recertifikacia, &ize obnova.

V roku 2016 ani v predchadzajticich rokoch neplatila spolo¢nost’ STD DONIVO a.s.

Ziadne pokuty za znecistovanie Zivotného prostredia .
1.2.  Wznamné rizikd a neistoty

I. Vyznamnym rizikom, ktoré spolo¢nost’ zadefinovala uz v roku 2013, a pretrvava
neustdle, je nestabilné neustale sa meniace pravne a danové zdkonodarstvo pre
podnikatel'sku ¢innost’. Fungovanie v podmienkach neustalych socidlno-ekonomickych
a politickych zmien a v podmienkach neustéle sa meniacich zékonov neumoznuje pracovat’
v stabilnejSom systéme organizacie prace pocas dlhsieho obdobia a kladie vysoké naroky
a neustalu enormnu administrativnu zataz v kazdej oblasti na jej zamestnancov ¢&i uz
riadiacich alebo prevadzkovych. Enormne vzrasta administrativna ndroénost a rozsiahlost’
vietkej agendy na kazdom oddeleni v zmysle platnych zakonov v procese podnikatel'skych

aktivit spoloénosti .

2. Dalsim takymto rizikom st limitujuce externé nariadenia Eurdpskej unie,
ktoré vstupujti do cenotvorby a vzajomnych obchodnych vzt'ahov administrativnymi
zasahmi. Tieto nezohl'adiiuju zakonnu legislativu a ekonomické podmienky nasho §tatu. To
samozrejme obmedzuje aj konkurencie schopnost’ nasich vozidiel na tizemi tychto Statov .
Nie menej vyznamné su stale sa zvySujuce rozne poplatky a dane, ktoré taktie> zhorsuju
konkurencieschopnost’ na trhoch v ramci Eur6pskej unie, hlavne v $tatoch zapadnej Eurépy.

V stcasnosti najvyraznejsim rizikom a obrovskym negativnym vplyvom je prijimanie
zakonnych opatreni v niektorych $tatoch Europskej unie, ktoré v praxi znamenaju na jednej
strane odliv kvalifikovanych vodi¢ov pre¢ zo Slovenska z dévodov poskytovania vyssich
miezd a socidlnych dévok prevazne v $tatoch zépadnej Eurdpy . ¢o spdsobuje odliv

najkvalitnejsich vodicov zo Slovenska a ich zamestnavania sa v zahranii. Znamena to vyssie




usilie a nakladovost pre spoloénost s neustalym opakovanym vySkol'ovanim novo
prijimanych vodigoy Casto krat zaéinajucich v tomto povolani.
Spolo¢nost venuje zvysenti pozornost’ kategorii vodicov ich moznou stabilizaciou

¥ pracovnom pomere aj poskytovanim réznych benefitov pre tiito kategoriu.

1.3, Analyza stayy
Spoloénost' STD DONIVO as. pokra¢uje vo svojich podnikatel'skych aktivitach na

Slovensku aj v Eurépe aj napriek zhorsenémuy podnikatel'skému prostrediy,

prispdsobuje tomu aj technické podmienky — Vozovy park , ktory stistavne zohladriuje

DONIVO as. Znizili sme tym néklady na presuny vozidiel. Na&im Vyznamnym viacroénym
obchodnym partnerom Jje U.S Steel Kogice, $.I.0., ¢im sme sa pribliZilj k nasmu obchodnémuy
partnerovi, skratili Casy pristavovania vozidiel k nakladkam a rovnako spruZnili Systém

pristavovania nasich vozidie] do znackovych servisov.

Spolo¢nost’ plni pravidelne svoje zavizky vogi Statnym indtitticiam, poist'ovniam,

bankam, obchodnym partnerom a zamestnancom v stanovenych lehotach.

1.4 Prognozy Wwvoja

s obchodnymi partnermi, zaloZenych na dovere a spolahlivosti.

Ausﬁ..




Pokratuje v stabilnom plane obnovovat vozovy park tak, ako v predchadzajiicich rokoch.

Prepravna Ginnost’ chee vykonavat' aj nad’ alej podl'a moznosti na trhoch Eurépskej tnie
za intenzivneho vyuZivania najnovsich poznatkov z oblasti informaénych technols gif v celom

procese riadenia , kontroly a vykonavania medzindrodne; cestnej dopravy.

Spolo¢nost’ nema vlastny vyskum a Vyvoj. V tomto smere spolupracuje

so Zilinskou univerzitou — Fakultou prevadzky a ekonomiky dopravy a Spojov uz niekol'ko

rokov a s dodavatel'mj znaCkovych nakladnych motorovych vozidiel.
1.5, Dolezité ukazovatele

Vtabul'kdch st uvedend zdkladné finan¢né ukazovatele, prezentujice vysledky

a kvalitu spolo¢nosti STD DONIVO a.s. Podrobne sg tieto zverejnené vo vykazoch Uctovnej

zavierky — v Stivahe, Vykaze ziskov a strat a poznamkach k uctovnej zavierke spolo¢nosti za

rok 2017.
AKTiva
v tis. EUR

rok 2017 2016
Spolu majetok 61 183 63 015
Neobeiny majetok 35486 38 256
Obeiny majetok 25033 24 260
Casové rozligenie 664 499

V roku 2017 doslo k poklesu majetku spolo¢nosti o 1 832 tis. Eur. Hlavny vplyv mal
pokles neobezného majetku o 2 770 tis. Eur, z neho pokles stavu od

motorovych vozidiel . Aj v roku 2017.

pisovaného majetku —

tak ako uz v roku 2016, vyuzivala spolo¢nost’ STD
DONIVO as. ¢ast’ motorovych vozidiel prenajatych formou o

Jje majetkom spolo¢nosti STD DONIVO a.s.

vozového parku.

perativneho leasingu, ktory nie

- €0 sposobilo pokles stavy majetku pri obmene

Obezny majetok vzrastol 773 tis. Eur, ¢o je vysledkom hlavne tychto dvoch najvyraznejsich
vplyvov: rastu kratkodobych pohladavok o 826 tis a
Eur.

poklesu finanénych tétov o 1 545 tis.

U ¢asového rozlisenia doslo k narastu oproti minulému roku hlavne vplyvom nakladov

buducich obdobi vyplyvajucich zo sponzorskej zmluvy pre Zimny $tadion v sume 275 tis. Eur.

~6~




PASIVA

v tis. EUR
rok 2017 2016
Spolu_vlastné imanie a zavizky 61 183 63 015
Vlastné imanie 10 669 6 509
Zavizky 50 514 56 506
Casové rozliSenie 0 0

Pokles vlastného imania a zavizkov spdsobil v roku 2017 pokles zaviizkov o 5 992

tis. Eur, z toho hlavne pokles kratkodobych zavizkov vo vyske 4 543 tis. Eur.
1.6.  Vplyv na Zivotné prostredie a zamestnanost’

Spolo¢nost’ uz od svojho vzniku permanentne venuje vel'ku pozornost ochrane
Zivotného prostredia. Nakupuje a prevadzkuje v siiasnosti motorové vozidla EURO 6,
u ktorych vyfukové plyny najmenej vplyvaji na zhorsenie kvality ovzdusia. Neprevadzkuje
staré motorové vozidla. VyuZiva ich prevazne po dobu troch alebo Styroch rokov. Po uplynuti
tohto obdobia vykonava obmenu vozového parku .

V minulosti spolo¢nost’ neplatila ziadne pokuty za znegistovanie Zivotného
prostredia.

Spolo¢nost’ prevadzkuje styri odStepné zavody , prevadzky st umiestnené
v priestoroch vo Vranove nad Toplou, vo Zvolene a v Senci. Zamestnava tak zamestnancoyv

v ramci celého Slovenska.

Nevykonéva platby organom verejnej moci.



1.7. Komentdr k hospoddrskemu vysledku a informdcie

0 Cinnosti

ZISK PO ZDANEN{
v tis.
EUR
rok 2017 2016
Zisk po zdaneni 4513 6 375

Ako dokumentuje tabul’ka, vyvoj zisku ma klesajtici trend. Ovplyvnil ho v roku 2017

hlavne pokles vysledku hospodarenia z hospodarskej ¢innosti o 2 626 tis. Eur oproti roku
2016.

2. Zictovanie vysledku hospodérenia za rok 2016;

Na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia bol zisk po zdaneni vo vyske

6 375 v sulade s rozhodnutim valného zhromazdenia zuCtovany na thradu straty minulych

obdobi a vyplatu dividend akcionérom.
3. Hlavné ciele stanovené v spolo¢nosti na rok 2017
Pre rok 2017 si spolocnost’ stanovila tieto ciele:

I/ Skvalitiiovat’ riadenie ndakladov.
Spolo¢nost’ pracovala na implementdcii nového softvéru a jeho vyuZitia v procesoch

evidencie , kontrolingu a vystupov informdcii pre optimalizdciu riadenia.

2/ Posilnit’ obchodnii politiku.

V oblasti posilnenia obchodnej politiky sa nepodarilo naplnit’ predpokladané ciele.
Je vysokd konkurencia v $titoch E urdpskej tinie, mnoZstvo prepravnych kapacit.
Nepodarilo sa nam obsadit’ pracovné pozicie obchodného oddelenia z dévodu nedostatku

persondlne kvalifikovanych zaujemcov na tieto pracovné miesta.

3/ Realizovar’ viacej importnych prepriv.
V tejto oblasti sa nam podarilo zlepsit’ existujiici stav predchddzajucich rokov.

e o




4/ Venovat® stilu pozornost’ persondlnej politike v kategdrii vodi¢ov MKD.
Vytvorili sme v spolocnosti samostatné oddelenie, ktoré riesi nabor vodicov zo

Slovenska, 7 Eurdpskej tinie , aj 7 tretich krajin, vchladom na nedostatok kvalifikovanych

vodicov zo Slovenska.

4. Hlavné ciele spolo¢nosti na rok 2018

1/ Venovat’ nad’alej zvjSenti pozornost’ zamestnancom v kategorii vodi¢i MKD
s ciel’om ich dlhodobej stabilizdcie v pracovnom pomere spolocnosti
STD DONIVO a.s.

2/ Nad'alej rozSirovat’ podnikatel'ské aktivity spolocnosti na Eurdpskom trhu.

3/ Skvalitnit’ detaily analyzy nikladov spolocnosti, aby bolo moZiné odhalit’

existujiice rezervy , ktoré sii v nerentabilnych a neoptimdlnych ndakladoch.

5. Ziver

Spolo¢nost STD DONIVO a. s. pocas svojho posobenia na prepravnom trhu
patri medzi silné prepravné spolo¢nosti nielen na Slovensku ale aj v Eurdpe. Vetky jej
buduce aktivity si nasmerované na neustale skvalitiiovanie sluzieb, udrZanie si dobrych
pozicii a obchodného mena v podnikani a rieseni novovzniknutych problémov, ktoré
prinasa legislativa na domacom trhu aj trhu Eurépskej tnie v su¢asnom obdobi, ¢i uz
v oblasti dopravy. obchodu, logistiky ekonomiky a personalistiky.

Spolo¢nost STD DONIVO a.s. ma zaujem rozsirovat’ svoje podnikatel'ské aktivity

aj prostrednictvom podnikania formou dcérskych spolo¢nosti v europskom priestore.

Vo Vranove nad Topl'ou 22.10.2018

$TD DONVO a8, A WA
Miynshs 1348 “Drozd Jan \{ /7
093 01 Vranov nad Toplou N (
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