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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SlL1(1)

Obchodné meno Uctovnej jednotky: RS CLUB Slovakia, s.r.o.

Sidlo uctovnej jednotky: Grosslingova 45, 811 09, Bratislava

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
(od: 09.09.2016)

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb
(od: 09.09.2016)

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
(od: 09.09.2016)

Uskutoc¢riovanie stavieb a ich zmien
(od: 09.09.2016)

Prenajom hnutelnych veci
(od: 09.09.2016)

Administrativne sluzby
(od: 09.09.2016)

Reklamné a marketingové sluzby
(od: 09.09.2016)

Vedenie uctovnictva
(od: 09.09.2016)

Sluzby suvisiace s po¢itatovym spracovanim udajov
(od: 09.09.2016)

Pocitadové sluzby
(od: 09.09.2016)

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu
(od: 31.08.2017)

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost
(od: 31.08.2017)

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave
(od: 31.08.2017)

Prevadzkovanie kultirnych, spolo€enskych a zabavnych zariadeni
(od: 31.08.2017)

Organizovanie $portovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati
(od: 31.08.2017)

Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliziacich na regeneraciu a rekondiciu
(od: 31.08.2017)

Fotografické sluzby
(od: 31.08.2017)

Sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozaznamov a zvukovych nahravok
(od: 31.08.2017)

Vypozi¢iavanie, prendjom a Uschova zbrani a streliva
Cl. 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia
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Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 22.05.2018

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou X
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou

Podiely na zéakladnom imani obchodnych spoloénosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny X
Pohladavky pri ich vzniku X
Zavazky pri ich vzniku X

CLI. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv
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CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv

Rezervy sa Uctuju vo vyske ocakavanych nakladov/zavéazkov.

CI. 1ll (4) g) Tvorba odpisového planu

UJ pouziva uétovné odpisy nezavisle na darovych odpisoch. Majetok sa zacina odpisovat v mesiaci, kedy bol zaradeny do uzZivania. Nehnutelnosti su zalozené v prospech 3
osoby.

CI. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

Dihodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe budicich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdéd pouzivanych pri vy&islovani

damfovych odpisov. Ugtovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

nehnutelnosti 40 rokov 2,5% linearna

zariadenie, nabytok 24 mesiacov linearna, DO = UO

.

CL. IV Informacie, ktoré vysvetluju a dopinaju savahu a vykaz ziskov a strat

CI. IV (3) Informacie o zavizkoch

CI. IV (3) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pit rokov

CI. IV (3) a) Celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dh§ou ako pat rokov

Zavazky Hodnota (BO) Hodnota (PO)
socialny fond 8
ostatné zavazky voci spoloénikom 976 000 607 000
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