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Cl. 1 Vieobecné udaje

ClL. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

ICo (37

9l9|0|4|6[2| /SID

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej jednotky:

Mgr. Miroslava Ormandyova

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gctovnej jednotky:

01.03.2006

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

- odborna Specialno-pedagogicka a psychologicka diagnostika, - terapeuticka, psychoterapeuticka, reedukacna, , pedagogicka vychovna starostlivost, - socialne poradenstvo,
- vychova a vzdelavanie klientov so Specialno-pedagogickymi potrebami v ranom a predSkolskom veku, - vytvaranie podmienok na komplexnu starostlivost o zdravotne
postihnutych a postihnutim ohrozenych klientov, - rané poradenstvo a v€asna intervencia pre deti vo veku 0-3 roky, - praca s rodinou zdravotne postihnutého klienta, - tvorba
podkladov potrebnych na rozhodovanie o zaskoleni, prip. preradeni klientov v ramci $kolskych zariadeni, - posudzovanie kognitivnych a komunikaénych zruénosti klientov, -
usmerniovanie a pomoc pri integracii Ziakov so Spec. vychovno-vzdelavacimi potrebami v beZznych ZS a S§, - sledovanie vhodnosti a Uspes$nosti integracie,- metodicka pomoc
pedagogom, - depistaz - véasné vyhladavanie zdravotne postihnutych deti, - preventivne aktivity, - tvorba metodickych materidlov, - Specialno-pedagogické a psychologické
poradenstvo, - medzirezortna spolupraca s organmi a organizaciami zainteresovanymi na danej problematike, - zabezpecovanie vSetkych ostatnych uloh, ktoré vyplyvaju z
vyhlagky MS SR o podrobnostiach vo vychovnom poradenstve a z antidiskriminaéného zakona

Cl. 1 (5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
u

ctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,

dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spolo¢nosti

Mgr. Miroslava Ormandyova

Statutar/zriadovatel

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho podet vedUcich zamestnancov U&tovnej jednotky za bezné Gtovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice
uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného

uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajliceho uétovného obdobia

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

L:Jétovné jednotka sa riadi podla zakona NR SR ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Ucéovna jednotka uctuje dve strediska - stredisko 01, stredisko 02.

Stredisko 01 - dotacie z TSK a Mesta Sered, mzdové naklady, naklady na prevadzku centra.
Stredisko 02 - trzby z poskytovania sluzieb Skolam, cestovné nahrady terénnym pracovnikom, po$tovné, pracovné pomocky

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
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ClI. 1l (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stivahe

CI. 1ll (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych
ucétovnych obdobi

HV =0

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cislo riadku 40 - stredisko 02 - ide o trzby z poskytovania Specialno-pedagogickych a psychologickych ¢innosti Skolam na zaklade uzatvorenych zmlav
Cislo riadku 73 - stredisko 01 - suhrn dotacii z TSK a Mesta Sered
Cislo riadku 24 - stredisko 01+ 02 - suhrn bankovych poplatkov

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Uzatvorené zmluvy so ZS a SS o poskytovani pravidelnych $pecialno-pedagoickych a psychologickych &innosti

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti, podnikatelskej &innosti

/SID

Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej ¢innosti Hodnota BO Hodnota PO

Trzby z poskytovania sluzieb Spec.-ped. a psychologicka ¢innost 9062

6 464

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu u&tovného roka

Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu

Dotacie Trnavsky samospravy kraj

26 640

Dotacie mesto Sered

174 440

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné
naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady
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Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

518 Ostatné sluzby - analytika 2971 15 846
518 000 Ostatné sluzby 638

518 001 Najom 10 962

518 002 Softvér - databaza klientov 1300

518 003 mobilna siet, internet 493

518 004 pevna linka 372

518 005 postovné 75

518 007 Skolenia zamestnanci 2981

518 010 GDPR 108

518 011 inzercia - profesia.sk 167

518 012 obstaranie stravnych listkov 248

518 013 BOZP 229

518 014 Registratura -spracovanie archivacie 1528

518 015 web, doména - zriadenie, prevadzka 5655

518 016 Server - zriadenie 4137

518 017 Mzdové a uctovny softvér - licencie 821

528 Ostatné socialne naklady - zdravotné prehliadky zamestnancov 34 128
549 Iné ostatné naklady - bankové poplatky 135 208
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