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O ASSP... 
 

Občianske združenie Asociácia supervízorov a sociálnych poradcov 

(ASSP) vzniklo v roku 2000. Naším poslaním je prispievať k 

rozširovaniu odborných vedomostí a praktických zručností v sociálnej 

práci prostredníctvom vzdelávania, výcvikov a zabezpečovaním praxí. 

Združujeme ľudí, ktorí pôsobia ako supervízori a pomáhajúci 

profesionáli. Máme dlhoročné skúsenosti v oblasti supervízií, 

sociálneho poradenstva, sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately a 

odborného vzdelávania. 

 

Sme prvou organizáciou na Slovensku, ktorá realizuje od roku 2001 

akreditované vzdelávanie supervízie v pomáhajúcich profesiách. Vedieme 

tiež zoznam akreditovaných supervízorov. Podieľame sa na organizácii 

a realizácii supervízii na Slovensku, pomáhame hľadať supervízora pre 

organizáciu, ktorá so supervíziou nemá skúsenosť alebo potrebuje 

zmenu.  

 

Okrem pôsobenia na poli supervízie a vzdelávania sme aktívni aj v 

oblasti sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately 

a špecializovaného sociálneho poradenstva ako akreditovaný subjekt.  

 

V rámci práce s klientskymi skupinami poskytujeme systematické a 

komplexné služby pre rodiny, ktoré sa ocitli v sociálne kolíznej 

situácii.  

 

Našimi klientmi sú rodiny v krízových životných situáciách, ktoré majú 

deti s problémovým správaním alebo poruchami správania, rodiny v zlej 

finančnej a sociálnej situácii, ako aj rodiny so vzťahovými 

problémami. 

 

Ďalšou cieľovou skupinou sú rodiny s členom vo/po výkone trestu, ako 

aj jednotlivci po prepustení z ÚVTOS. Sme jedinou organizáciou v 

Bratislavskom kraji, ktorá poskytuje komplexnú postpenitenciárnu 

starostlivosť pre ľudí po výkone trestu a ich rodiny. 

 

ASSP pôsobí v  priestoroch na Mokrohájskej ceste 3, ktoré tvoria 

tréningová miestnosť, poradňa, kancelária, kuchynka, sociálne 

zariadenia a skladové priestory. Aktivity a projekty sú financované 
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predovšetkým zo získaných grantov a dotácií a samofinancovania, ktoré 

predstavuje realizácia vzdelávacích aktivít a predaj publikácií.  

ASSP je občianskym združením zaregistrovaným na MV SR dňa 15.6.2000 

pod evidenčným číslom VVS/1-900/90-17016. Prvý dodatok bol schválený 

dňa 30.4.2001, ktorým sa menilo sídlo organizácie, druhý dodatok bol 

schválený dňa 22.8.2003, ktorým sa menil počet členov správnej rady 

a doplnil sa druhý štatutárny zástupca. Tretí dodatok „Stanov ASSP“ 

bol schválený  24.2.2005 a doplnila sa činnosť združenia 

o poskytovanie sociálneho poradenstva. Štvrtým dodatkom sa zmenilo 

sídlo ASSP ku dňu 30.1.2013. 

 

Počet registrovaných členov k 31.12. 2017 bol 51. Väčšina členov 

pochádza zo SR a ČR.  

 

Orgány združenia... 

Najvyšším orgánom združenia je zhromaždenie členov združenia, ktoré sa 

schádza najmenej raz za tri roky. Volí spomedzi seba zastupujúce 

orgány – prezidenta, výkonného riaditeľa, správnu radu a  dozornú 

radu. 

predseda OZ a 1. štatutárny zástupca: 

 prof. PhDr. Ján Gabura, CSc. 

výkonná riaditeľka a 2. štatutárna zástupkyňa: 

 Mgr. Kristína Mózešová, PhD.  

správna rada: 

 prof. PhDr. Ján Gabura, CSc. 

 doc. PhDr. Eva Mydlíkova, PhD.  

 Mgr. Kristína Mózešová, PhD. 
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dozorná rada: 

 prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD. 

 Ing. Mária Filipová 

 PhDr. Mária Gojdičová 
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O ľuďoch, ktorí u nás pracovali 

v roku 2017 (a aj dlho 

predtým)... 

 
Mgr. Kristína Mózešová, PhD. - výkonná riaditeľka ASSP, riadenie 

organizácie, koordinácia supervízií, styk s verejnými organizáciami, 

správa majetku a financií, písanie grantových návrhov, sociálna 

pracovníčka, supervízorka, lektorka 

Prof. PhDr. Ján Gabura, CSc. – prezident, supervízor a lektor 

Mgr. Peter Mózeš, PhD. - koordinátor programu Rodinnej poradne, 

koordinátor vzdelávacích aktivít, sociálny pracovník, logoterapeut, 

supervízor, lektor 

PhDr. Katarína Kohútiková - koordinátorka Poradne pre ľudí po výkone 

trestu,  sociálna pracovníčka, supervízorka, lektorka 
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Mgr. Jarmila Ostrovská - sociálna pracovníčka v projektoch Rodinnej 

poradne a Poradne pre ľudí po výkone trestu 

Mgr. Michaela Píšová - sociálna pracovníčka v projektoch Rodinnej 

poradne 

Mgr. Barbora Štefáková - sociálna pracovníčka v projektoch Rodinnej 

poradne 

Mgr. Katarína Debnáriková, PhD. - sociálna pracovníčka v projektoch 

Rodinnej poradne 

Mgr. Mária Kořínková - sociálna pracovníčka v projektoch Rodinnej 

poradne  

Mgr. Petronela Blahovcova - sociálna pracovníčka v projektoch Rodinnej 

poradne 

doc. PhDr. Eva Mydlíková, PhD. – supervízorka a lektorka 

PhDr. Lenka Kleskeň, PhD. - supervízorka a lektorka 

Mgr. Kristián Kovács – supervízor a lektor 

doc. PhDr. Peter Brnula, PhD. – supervízor a lektor 

Marta Vrobelová – účtovníčka 
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O poradni pre deti a rodiny 

v krízových životných situáciách 

a ľudí vo/po výkone trestu... 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Program Rodinnej poradne 
 

 

V Rodinnej poradni v rámci projektov BSK a MPSVR poskytli v priemere 

82 osobných, telefonických alebo písomných konzultácii 

s klientmi za mesiac. Pracovali sme s 27 rodinami, čo spolu 

predstavuje 70 osôb. S každou z týchto rodín sme pracovali 

dlhodobo, resp. do naplnenia cieľov, či ukončenia spolupráce. Poskytli 

sme spolu 989 kontaktov, z toho 284 osobných, 474 

telefonických a 231 písomných.  
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V auguste 2017 sme spustili 3-ročný projekt zameraný na prácu 

s rodinami v prirodzenom prostredí. Mesačne sme pracovali v priemere 

mesačne s 98 klientmi.  

Projektom testujeme využitie na úlohy orientovaného prístupu, ktorý 

v sebe spája priestor pre aktívnu participáciu klienta a jasne 

špecifikované rámce pomoci. Prístup v sebe nesie potenciál 

posilňujúcich a zmocňujúcich prvkov, pomáha k uvedomeniu vlastných 

zdrojov klienta.   

Práca s klientom prestavuje štruktúrovaný proces, vďaka čomu sa 

vytvorí zrozumiteľný priestor pre klienta, sociálneho pracovníka, 

rovnako ako ostatných odborníkov a inštitúcie, ktoré vstupujú do 

riešenia životnej situácie klienta. Proces práce pozostáva z troch 

fáz: úvodnej, strednej a záverečnej.  

Dôležitým elementom práce s klientom je motivujúci časový rozmer, teda 

v relatívne krátkodobom horizonte eliminovať krízové prvky, ktoré 

ohrozujú rodinu a jej členov. V tejto dobe sú klienti najviac ochotní 

a vnímaví k novým spôsobom zvládania problémov. Práca prebieha 

prevažne terénnou formou, teda v prirodzenom prostredí rodín. 

Ambulantná forma je využívaná v prípade individuálnych potrieb 

klientov, resp. indikácií pre prácu v ambulantnom prostredí. 

 

Rodinná poradňa v roku 2017 fungovala vďaka finančnej podpore BSK, 

MPSVR SR a Implementačnej agentúre MPSVR:   

 Rodinná poradňa (pre rodiny, kde dieťa vykazuje poruchy 

správania) – projekt podporený Bratislavským samosprávnym 

krajom. Príspevok bol určený na poskytovanie sociálnoprávnej 
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ochrany a sociálnej kurately pre rodiny v kríze a s dieťaťom, 

ktoré vykazuje poruchy správania.  

 

 Dotácia na podporu vykonávania opatrení sociálnoprávnej 

ochrany a sociálnej kurately - projekt podporený 

Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny, 

zameraný vykonávanie opatrení sociálnoprávnej ochrany 

a sociálnej kurately. 

 Dobrými dverami – projekt podporený Implementačnou 

agentúrou Ministerstva práce, sociálnych vecí 

a rodiny zameraný na vykonávanie opatrení sociálnoprávnej 

ochrany a sociálnej kurately v prirodzenom prostredí rodín.  

 Činnosť rodinnej poradne bola zabezpečená aj vďaka výdatnej 

pomoci dobrovoľníkov a 2 % z daní.  
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Program Centra pre rodinu  v kríze – Poradňa pre ľudí vo/po 

výkone trestu 
 

V roku 2017 sme pracovali so 40 rodinami s členom vo/po výkone, 

čo predstavovalo 65 členov týchto rodín. S každou z týchto 

rodín sme pracovali dlhodobo. Poskytli sme dohromady  799 

kontaktov, z toho 192 osobných, 327 telefonických a 280 

písomných.  

Najčastejšie využívanými metódami a technikami práce s klientom boli: 

krízová intervencia, sociálne poradenstvo, podpora a sprevádzanie, 

rozhovor, hranie rolí, modelovanie a pod. V niektorých prípadoch 

pracovníci využívali len krízovú intervenciu (napr. aktuálne 

prepustenie z UVTOS, okamžité hľadanie bývania, resp. príjmu, pomoc 

pri vybavení jednorazového resocializačného príspevku...), išlo 

o prípady kedy mal klient záujem len o jednorazovú pomoc. 

Proces práce (okrem krízovej intervencie) začal sociálnou 

diagnostikou, ktorej výsledkom bola sociálna diagnóza, následne bol 

zostavený plán sociálnej terapie spolu s cieľom spolupráce, realizácia 

vlastnej intervenčnej fázy, vyhodnotenie naplnenia cieľov, ukončenie 

spolupráce, katemnestické sledovanie.   

Najčastejšie využívanými formami práce boli ambulantná (v priestoroch 

poradne ASSP) a terénna (v domácnosti klienta či na inom neutrálnom 

mieste), okrem osobných stretnutí boli často využívaná aj písomná 

forma komunikácie (najmä s aktuálne väznenými členmi rodín), či 

telefonický a mailový kontakt. 
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V roku 2017 sme zrealizovali Program sociálneho výcviku pre 

klientov, ktorí ho mali súdom nariadený pri podmienečnom odsúdení 

alebo podmienečnom prepustení dva krát, a to :  

- v  období 12 a 13.05.2017, kde sa výcviku  zúčastnili siedmi 

klienti- v zložení päť mužov a dve ženy. 

-v  období 10 a 11.11.2017 , kde sa výcviku sa zúčastnili piati 

klienti- v zložení štyria  muži a jedna žena. 

Za účelom možnosti poskytnutia pomoci klientom, ktorí sú vo 

výkone trestu odňatia slobody, sme cielene nadviazali spoluprácu 

s jednotlivými ÚVTOS v  Želiezovciach, Hrnčiarovciach nad Parnou. 

Besedy v ÚVTOS mali za cieľ prezentovať činnosť Centra pre rodiny v 

kríze, konkrétne poradne pre ľudí po/vo výkone trestu a ich rodiny 

a možné formy a spôsoby pomoci a podpory  pre vyselektovanú skupinu 

odsúdených (len tí, ktorí patria trvalým bydliskom do BSK).  

Návštevnosť besied bola v priemere cca 40 odsúdených, a na základe 

týchto besied  nás odsúdení a ich rodinní príslušníci mali možnosť 

kontaktovať a dozvedieť sa o našej činnosti viac.   

Besedy sa konali:  

- dňa 23.01.2017 v Ústave na výkon trestu odňatia slobody 

v Hrnčiarovciach nad Parnou 

- dňa 20.02.2017 v Ústave na výkon trestu odňatia slobody 

v Želiezovciach 

- dňa 26.06.2017 v Ústave na výkon trestu odňatia slobody 

v  Hrnčiarovciach nad Parnou 
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- dňa 10.10.2017 v Ústave na výkon trestu odňatia slobody 

v Hrnčiarovciach nad Parnou 

- dňa  12.12.2017 v Ústave na výkon trestu odňatia slobody 

v Želiezovciach. 

Okrem besied pre odsúdených sme činnosť Centra pre rodiny v kríze 

a ASSP prezentovali i v LRZ ZVJS v Omšení v dňoch 24.4.-25.4.2017- 

kde sa konalo pracovné stretnutie sociálnych pracovníkov zboru 

a sociálnych kurátorov pre plnoleté fyzické osoby z jednotlivých 

ÚPSVaR. 

Dňa 20.10.2017 sme za sprievodu pracovníkov ZVJS navštívili UVOTS 

Ilava, za účelom dozvedieť sa viac o podmienkach výkonu trestu v UVTOS 

a zároveň sme sa oboznámili i s kompetenciami jednotlivých 

pracovníkov, ktorí bývajú pre našich klientov /odsúdených i ich 

rodiny/ vo výkone nápomocní. 

Veľa klientov kontaktovalo ASSP cez probačných a mediačných 

pracovníkov, no i samostatne kedy sa o ponuke služieb a zameraní 

intervencií dozvedali z letákov (tieto boli distribuované na 

jednotlivé ÚPSVaR, Miestne úrady,  ÚVTOS , a i.),  informácií na webe, 

facebooku ASSP a výmenou informácií medzi klientmi navzájom.  

Činnosť Poradne pre ľudí vo/po výkone trestu finančne podporili:  

 

 Centrum pre rodinu v kríze (pre rodiny s členom vo/po výkone 

trestu) 

je projektom podporeným Bratislavským samosprávnym krajom. 

Príspevok bol určený na sanáciu rodín s členom vo/po výkone 
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trestu. Poradňa vznikla v roku 2009 ako reakcia na narastajúce 

problémy Bratislavského samosprávneho kraja s prepustenými z 

výkonu trestu. 

 Činnosť rodinnej poradne bola zabezpečená aj vďaka výdatnej 

pomoci dobrovoľníkov a 2 % z daní.  
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O vzdelávaní a supervízii... 
 

V roku 2017 prebiehali dva dlhodobé výcviky Supervízie v pomáhajúcich 

profesiách:  

1. Supervízia v pomáhajúcich profesiách – Bratislava, počet 

absolventov 9 (240 hodín) 

2. Supervízia v pomáhajúcich profesiách – Brno, počet frekventantov 

14 (250 hodín)  

3. Supervízia v pomáhajúcich profesiách – Bratislava, počet 

frekventantov 12 (250 hodín) – ukončenie kurzu plánované na 

február 2019 

4. Program sociálneho výcviku – Bratislava, počet absolventov 12 (20 

hodín skupinová forma, 10 hod individuálna forma) 
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5. Práca s deťmi s ADHD, ADD a poruchami správania a ich rodinami – 

Bratislava, počet absolventov 16 absolventov (20 hodín) 

 

 

ASSP robí sprostredkovateľskú a koordinačnú činnosť pri 

zabezpečovaní supervízie pre jednotlivcov, organizácie 

a zariadenia v rámci celého Slovenska, ktorí sa so supervíziou 

zoznamujú a potrebujú pomoc pri zorientovaní a výbere „dobrého“ 

supervízora alebo potrebujú zmenu.  
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O publikáciách... 

 
 

ASSP naďalej ponúka odborné vedecké publikácie členov ASSP 

a spolupracujúcich kolegov.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

Ladislav 

Vaska 

Teoretické 

aspekty 

supervízie 

Monografia 

 

 

 

 

 

    

 

Ján Gabura 

Teória a proces 

sociálneho poradenstva 

Monografia 

 

 

 

 

 

http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
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Ján Gabura 

Teória rodiny a 

proces práce s 

rodinou 

Monografia 

 

 

 

 

 

Lenka Kleskeň 

Sociálna práca 

s obvinenými, 

odsúdenými a 

prepustnými 

Monografia 

 

 

Peter Brnula 

Sociálna práca - Dejiny, 

teórie a metódy 

Monografia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
http://www.assp.sk/sk/book-objednavka.php
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Ďakujeme VŠETKÝM, ktorí sa rozhodli 

svojimi 2% z DANÍ  

podporiť NAŠU ČINNOSŤ!  


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O peniazoch v roku 2017... 
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Poznámky (Úč  NUJ 3 

– 01) 
IČO  

3 1 8 0 3 9 8 9 /SID     

 

DIČ: 2021542314 

Poznámky k účtovnej závierke k 31.12.2017 

 

Čl. I 

Všeobecné údaje 

 

Asociácia supervízorov a sociálnych poradcov  

Mokrohájska 3 

841 04  Bratislava 

Občianske združenie založené . 15. 06. 2000. 

 

Orgány združenia 

 Zhromaždenie členov združenia 

 Správna rada 

  Prof., PhDr. Ján Gabura CSc 

  doc. PhDr. Eva Mydlíková,  phD 

  Mgr. Kristína Mózešová  PhD 

 

 Dozorná rada 

  Prof., PaedDr. Milan Schavel, PhD 

  Ing. Mária Filipová 

  PhDr. Mária Gojdičová 
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 Prezident 

         Prof., PhDr. Ján Gabura CSc      - 1. Štatutárny zástupca    

 

        Riaditeľ občianskeho združenia: - 2. Štatutárny zástupca 

        Menovaná Mgr. Kristína Mózešová PhD – 3.2.20110  

 

Právna forma: 701  

SK NACE 94.12.0 

Činnosti profesijných členských organizácií 

 

Občianske združenie (ďalej len združenie) združuje ľudí, ktorí pôsobia ako 

supervízori a sociálni poradcovia v sociálnej sfére a majú záujem pracovať 

v oblasti výchovy, vzdelávania a osobného rozvoja v oblasti sociálnej práce. 

Je založené v súlade s ustanoveniami Zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní 

občanov, v znení neskorších predpisov. Sleduje všeobecne prospešné ciele 

zamerané na skvalitnenie poradenskej činnosti pre občanov v sociálnej 

a hmotnej núdzi. 

 

Nie je založené na podnikanie, je nepolitické, dobrovoľné záujmové združenie 

občanov. 

Poslaním združenia je prispievať svojou činnosťou k rozširovaniu odborných 

vedomostí a praktických zručností v sociálnej práci prostredníctvom 

vzdelávania, výcvikov, stáži a ďalších aktivít pre členov svojho združenia 

a iných záujemcov. 

 

Činnosť združenia: 

Združovanie občanov s súlade s poslaním združenia 

Podporovanie rozvoja vzdelávacích programov  

Spolupráca s domácimi a zahraničnými partnermi pri príprave vzdelávacích 

projektov 
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Tvorba a vydávanie učebných a metodických materiálov pre potreby svojich 

vzdelávacích programov 

Podpora študijných ciest a pracovných pobytov členov združenia 

Podpora poradenskej a metodickej súčinnosti v súlade s poslaním a činnosťou 

združenia 

 

Členov združenia môže byť fyzická osoba, ktorá spĺňa predpoklady a podmienky 

uvedené v stanovách združenia. 

 

Priemerný počet zamestnancov 

Organizácia z dôvodu finančnej závislosti od donorov a podporovaných 

projektov zvyčajne nezamestnáva na pracovný pomer. Pre plnenie svojich úloh 

z jednotlivých podporených projektov zamestnáva väčšinou na dohody 

o pracovnej činnosti alebo o vykonaní práce. Svoju úlohu tiež zohrávajú 

dobrovoľníci. 

V auguste 2017 bola organizácia podporená IA MPSVR. Bola schválená Žiadosť o 

nenávratný finančný príspevok č. NFP312040G441 v rámci výzvy OP ĽZ DOP 

2016/4.2.1/03. Z toho vyplývajúc podľa rozsahu aktivít a rozpočtu bola 

nutnosť zamestnať pracovníkov aj na pracovnú zmluvu. Projekt je 

naplánovaný na 3 roky. 

 Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 

predchádzajúce obdobie 

Pracovný pomer 10 2 

Vedúci pracovník 1 1 

Počet uzavretých dohôd 23 28 

Počet dobrovoľníkov 5 5 
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Čl. II 

Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

Účtovná závierka je zostavená za predpokladu, že účtovná jednotka bude 

nepretržite pokračovať vo svojej činnosti. 

 

Účtovná jednotka vykonáva činnosti z dôvodu, ktorého vznikla a uchádza sa 

o štátne dotácie, ktoré podporujú jej ciele a vykonáva aj činnosť, z ktorej 

by mohla dosahovať zisk. 

 

Jednotlivé položky majetku účtovná jednota oceňuje nákupnou cenou. 

 

a) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou –žiaden nehmotný majetok 

organizácia neeviduje. 

d) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou – neobstarala. 

g) dlhodobý finančný majetok -  neeviduje 

h) zásoby obstarané kúpou – eviduje odborné publikácie, ktoré podporujú 

činnosti a poslanie organizácie, obstarávacej nákupnej cene 

k) pohľadávky – eviduje krátkodobé z obchodného styku a dlhodobé NP IA 

MPSVR/ ocenené pri ich vzniku menovitou hodnotou 

l) krátkodobý finančný majetok – je ocenený menovitou hodnotou /bankové 

účty, peniaze v pokladnice/ 

o) časové rozlíšenie na strane pasív – NP IA MPSVR ocenený menovitou 

hodnotou 

. 

 

Čl. III 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe 

(1)  Údaje o dlhodobom nehmotnom majetku – neeviduje. 

(2)  Údaje o dlhodobom hmotnom majetku za bežné účtovné obdobie – eviduje 

zariadenie a vybavenie organizácie, ktoré sú      
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      odpísané, ale ostávajú v používaní. 

       V roku 2017 boli prikúpené počítače, ktoré boli zaradené do spotreby. 

(3) Organizácia nemá majetok,  na ktorý je zriadené záložné právo alebo 

 dlhodobý majetok, pri ktorom má účtovná jednotka    

     obmedzené právo s ním nakladať. 

(4)  Organizácia má uzavretú komerčnú poistku na majetok a činnosť 

v poisťovni Allianz v sume 162Euro/rok. 

(5)  Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku - nemá. 

(6) Organizácia vlastní len bankové účty, na ktorých eviduje peňažné 

prostriedky jednotlivých donorov a pokladnicou hlavnou   

     a pokladnicou sociálneho fondu.  

(7)  Zásoby organizácia eviduje len odborné publikácie. 

Bežné obdobie množstvo V € 

Poč. stav 793 4746,18 

príjem 100 740,00 

predaj 161 1781,60 

Konečný stav 732 4577,04 

 

(8) Opis významných pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy a v členení 

na pohľadávky za hlavnú nezdaňovanú  činnosť,  zdaňovanú činnosť a 

podnikateľskú činnosť. 

Eviduje len krátkodobé pohľadávky z obchodného styku  

 Počiatočný stav v € Konečný stav v € 

 132,56 701,61 

 

(9) Prehľad  pohľadávok po lehote splatnosti – neeviduje 

 

c) Záväzky tvoria krátkodobé záväzky z obchodné styku, voči zamestnancom, 

voči sociálnemu zabezpečeniu, daňové zo závislej činnosti. Sú to záväzky za 

mzdu za december 2017. 
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 Bezprostredne 

predchádzajú  

obdobie v € 

Konečný stav v bežného 

obdobia 

Obchodný styk 134,80 1063,08 

Záväzky voči 

zamestnancom 

268,78 4139,07 

Záväzky voči poisťovniam 156,30 2535,60 

Daňové záväzky - zč 9,87 498,31 

 

    Záväzky po  lehote splatnosti – neeviduje 

 

 

 Vlastné imanie tvoria prvotné vklady donorov pri vzniku občianskeho 

združenia  

Bezprostredne predchádzajúce obdobie 

v € 

Konečný stav v bežnom období v € 

29680,00 29680,00 

 

 

 

Združenie eviduje tvorbu fondu zo zbierky Ľudia ľuďom.  

412 - fond Ps k 1.1.2017 príjem čerpanie Konečný stav 

k 31.12.2017 

 215,00 87,00 215,00 87,00 

 

(10) Informácia o rozdelení účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej 

straty vykázanej v minulých účtovných obdobiach. 

Výsledok hospodárenia eviduje na účte 428 nevypriadaný výsledok hospodárenia 
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d) Záväzky zo sociálneho fondu  

472 - SF Poč..stav. tvorba čerpanie K.s. 

k 31.12.2017 

 0 118,72 45,80 72,92 

 

 

c) zostatok nepoužitej dotácie alebo grantu, 

 

Na účte 384 eviduje nárok na dotáciu z IA MPSVR na dva roky v sume 

251129,28€. 

 

Čl. IV 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 

 

Organizácia získava finančné prostriedky na neziskovú činnosť pri vyhlásení 

účelových programov a činnosťou, ktorou sa môže dosiahnuť zisk - predajom 

svojich služieb pre ľudí, ktorí pracujú v sociálnej oblasti /vzdelávanie 

a vedenie supervízií  a predaj publikácii. 

 

Združenie sa uchádzalo o 2% zo zaplatenej dane a získalo 1651,78 €, ktoré 

boli použité na náklady s prevádzkou združenia.  

              

 

                   Analýza zdrojov financovania ASSP   2017 

zdroje výnosy suma náklady suma poznámka 

BSK RP   Dotácia 

691 

  8300,00€ Mzdy            

521 

  5112,36€  
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   Zákon.poist.524 1798,80  

   Služby          

518 

1500,00  

   Popl. účet    

549 

86,02  

    =8497,18  

BSK Soc. Kurat. Dotácia 691 16000,00 Materiál      

501 

810,63  

 Vrát. 

Neop.v. 

-66,39 Energie        

502 

3632,27  

      

   Opravy         

511 

47,40  

   Služby          

518     

3517,42  

   Mzdy            

521 

5832,36  

   Zák.soc.p.   

524     

2052,24  

   Poplatky      

549     

201,30 Nákl.assp 

             =16093,62  

MPSVR Dotácia 691 7600,00    Mzdy           

521 

5622,40  

    S.Poisten.   

524            

1977,50  

   Ved.účtu     

549  

35,33 Nákl.assp 

    = 7635,23  

IA projekt Dotácia  691 35922,18 Materiál    501 3835,46  
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   Energie       

502 

1137,57  

   Spec.nákl    

513 

269,07  

   Služby          

518 

974,37  

   Mzdové       

521        

21272,98  

   Zák.soc.p.   

524 

7318,16  

   Zák.soc.n    

527 

688,11  

   Úroky           

544 

          

0,10 

 

   Iné nák.       

549 

         

64,95 

 

    35922,18  

 

 

     

Správa   Mater.         

501 

1987,95  

 i.výnos   

649 

           

3,01 

Energie        

502 

      - 

167,60 

 

       Opravy         

511 

           

25,80 

 

   Cestovné     

512 

           

36,50 

 

 Člensk.    

664 

       

390,00 

Sp.nákl    

51301 

           

37,92 

 

 2%           

665 

1651,78 Služby         

518 

        

923,96 

 

 Zbier.     

667 

          

87,00 

Mzdy           

521 

2946,12  
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691 

            

0,96    

Odvody       

524 

1037,39  

   Soc. Nákl.   

527 

          

46,21 

 

   Poplatky     

538  

164,07  

   Úroky           

544 

            

1,10 

 

   Osob.nákl.  547            

17,96 

 

   Iné nákl.      

549 

        

300,98 

 

   Tvorba f.    

556 

           

87,00 

 

    =7445,36  

Samofinancovanie  Predaj.     

604 

       

586,00 

 NC lit.       

504 

1781,60 K  zdaneniu  

   Mater.      501          

94,38 

 

 Služby       

602 

19471,06 Služby       

518 

1120,00            

   Mzdy         

521 

6962,40  

   Odvody     524        2395,60  

   Sp.mat.  51301 6,58    

    =12360,56  

  =89945,59  =87954,13  

 

 

                      Analýza výnosov a nákladov 2017 
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Výnosy Príjem, ktorý 

nie je PD  

Oslobodené 

príjmy 

Príjmy zdaň 

zrážkou 

Zdaňované príjmy 

691  

dotácie 

 67756,75   

667  

zbierky 

87,00    

665  2% 1651,78    

664  

členské 

 390,00   

662  

príspevky 

               

649  iné 

výnosy 

             

3,01 

   

644  úroky      

604  

pred.tovar  

   586,00 

602 služby    19471,05 

     

 1741,79 68146,75  20057,05 

  Spolu: 89945,59   

Náklady  Na 

nákl.oslobod. 

 Na zdaň.čin. 

Spot.mat.       

501 

 4646,09  2082,32 

Spotr.Ener.   

502 

 4769,84  -167,60 

 Tovar 504    1781,60 

Opravy             

511 

 47,40  25,80 

Cestovné  

512 

           36,50 

Sp.nákl.      630,48  44,50 
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51301 

Služby 518      5992,49  2043,26 

Mzdy     521  37840,10  9908,52 

Odvody 524  13146,70  3432,99 

Zák.s.nákl.    

527 

 688,11  46,21 

Dane a pop. 

538 

          164,07 

Úroky   544                    

0,10 

 1,10 

Os.náklady              

547 

          17,96 

Inénák.     

549 

 387,60  300,90 

Fond.   556  87,00   

  68235,91  19718,22 

  Spolu = 

87954,13 
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Pre ostatné položky nemá združenie náplň. 

 

 

 

V Bratislave  21. 03. 2017 

Štat. Zástupca 

Mgr. Kristína Mózešová 
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