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                VÝROČNÁ SPRÁVA NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE 

                                    ŠUKAR- DŽIVIPEN,  n. o 

                                             za rok  2018. 

 

 

                                          BOD 1/ ÚVOD 

 

 

Zaregistrovaný sme od roku 2010 – 1.12. 2010 . Pracovali sme na 

Šobove ,ktoré je od mesta vzdialené asi 4km. Neskôr sme pracovali 

v meste v priestoroch ICM . Od  roku 2017 sme začali pracovať 

v lokalite Sv. Anton, ktorý sa nachádza od mesta asi 5 km. 

Spolupracujeme na tomto projekte –Komunitný organizátor s OZ 

OKO Zvolen. Venujeme sa nielen problémom ktoré sa v lokalite 

nachádzajú , ale aj deťom . Spolupracujeme so  základnou školou 

,ktorá je priamo vo Sv. Antone ,kde chodia aj Rómske deti. Okrem 

doučovania s nimi máme aj voľnočasové aktivity. S dospelými 

pracujeme na zlepšení v komunikácii s inštitúciami , čistení si svojho 

okolia, hľadáme lídra v lokalite, ktorý bude pomáhať miestnym ako 

sprostredkovateľ pri riešení ich problémov . Okrem aktivít vo Sv. 

Antone spolupracujeme aj s inými organizáciami v BB kraji . V máji 

sme prezentovali v Prahe prácu s Rómskymi ženami ,ktoré sme 

robili počas celého roka. Akcia bola medzinárodná .Zúčastnili sa ho 

ženy z rôznych miest . Počas celého roka sme hľadali sponzorov na 

rôzne aktivity ktoré sme robili s deťmi a dospelými. V decembri sme 

vzali ďalšiu lokalitu pod svoj patronát ,kde bývajú Rómovia ,a nik sa 



im nevenuje. Lokalita Povrazník sa nachádza asi 1 km od mesta je to 

okrajová časť mesta. Žijú tu rodiny sociálne-slabšie . Mesto nám 

poskytlo priestory priamo v bytovke ,kde bývajú Rómovia. Priestory 

sme si sami zariadili a pomohli nám sponzori s nábytkom či 

materiálom . Pracujeme s deťmi na voľnočasových aktivitách, 

venujeme sa aj dospelým a riešime ich problémy priamo 

s kompetentnými. Hľadáme aj tam lídrov, ktorý budú schopný sami 

riešiť svoje problémy s kompetentnými. Požiadali sme aj o 2% 

z dane. Získali sme koncom roka aj sponzora cestovnú agentúru  

TUCAN- ktorému sa páčila naša práca a poskytol našej organizácii na 

rok 2019 sumou 3000€ na aktivity . Zúčastňujeme sa rôznych 

workshopov s deťmi ,ktoré sú mimo ich miesta kde bývajú. V lete 

sme mali projekt z BBSK-SPOLU S DEŤMI, ktorý bol zameraný na 

spoluprácu detí a rodičov pri vytvorený oddychového miesta vo Sv. 

Antone. Spoločne vytvárali detský kútik a oddychové miesto, kde sa 

prehlbovali ich vzťahy navzájom a pritom si osvojovali kladný postoj 

k práci. Deťom sme urobili MDD ,ktoré sa uskutočnilo mimo ich 

lokality ,v meste , kde sa mohli a mali možnosť spoznať s inými 

deťmi a prehĺbiť si vzťahy .Aktivita mala deradikalizačnú 

charakteristiku. 

 

 

 

PRAVIDELNÉ  AKTIVITY: 

 hudobný  krúžok 

doučovanie 

práca zo ženami –RMC 



komunitné organizovanie 

sociálna práca 

 

 

 

 

NEPRAVIDELNÉ  AKTIVITY: 

 

MDD 

Workshopy 

Mikuláš 

Semináre 

 

 

 

 

 

                                 BOD 2/PREHĽAD ČINNOSTÍ 

 

Každý deň sa venujeme komunitnému organizovaniu vo Sv. Antone, 

chodíme do školy priamo v obci Sv. Anton ,kde pracujeme s deťmi . 

Doučujeme deti priamo v škole a máme s nimi aj voľnočasové 



aktivity.  S matkami sa stretávame  podvečer – raz do týždňa .  Od 

decembra robíme komunitné organizovanie aj v lokalite Povrazník 

,ktorý je od mesta vzdialený 1 km. Chodíme tam každý deň 

v poobedňajších hodinách, keď sú doma všetci. S deťmi máme 

doučovanie a voľnočasové aktivity . S dospelými riešime problémy 

ktoré tam majú. Stretávam sa aj riaditeľom Bytovej správy , 

starostom obce a aj s kompetentnými pri riešení problémov ktoré 

sú v lokalitách-podľa potreby. Máme pravidelné stretnutia ,kde 

preberáme čo treba riešiť . Cez víkendy chodím na stretnutia žien 

v BB kraji ,kde sa venujeme rôznym témam a problémom. 

 

 

 

 

 

 

               BOD 3/ ROČNÁ ÚČTOVNÁ UZÁVIERKA –ZHODNOTENIE 

 

 

Ročná účtovná uzávierka za rok 2018  bola vypracovaná dňa  

28.2.2019 a schválená na zasadnutí správnej rady dňa 1.3.2019.                      

 

 

 

 



                BOD 4/ VÝKAZ ZISKOV A STRÁT, SÚVAHA 

 

N. o účtuje  v sústave podvojného účtovníctva. 

Z účtovníctva vyplývajú nasledovné výsledky: 

 

1/ n. o nevykonávala žiadnu podnikateľskú činnosť  

2/ / imanie  n. o bolo vytvorené vkladom zakladateľov  vo výške-                      

132,00   , -eur 

3/strata za rok 2017 je                              - 392.97 € 

4/ jediným zdrojom finančných príjmov sú príspevky od organizácií 

a fyzických osôb , ktoré boli vo výške    –  3.200 € 

5/ príjmy príspevkov . od fyz. osôb        --  345  € 

6/dotácie                                                     –  1461.66 € 

7/výnosy z činností                                   --  5006.66 € 

8/ost. krát .finančnej. výpomoci           --  3721.90  € 

9/finančné účty                                         --  691.03  € 

10/ imanie, fondy, výsledkom. hosp.   -- 3330.58 € 

11/náklady na činnosť                             -- 2367.11 € 

12/pokladnica                                            -- 31.84  € 

 

 

 



 

 

                        BOD 5/ STAV  MAJETKU A ZAVEZKOV 

 

1/ Stav  fin. majetku n. o v pokladnici - 31.84  € 

2/ Záväzok predstavuje fin. príspevok od organizácií vo výške             

3200  -eur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          BOD 6/ ZÁVER 

 

 

Pre Rómske deti je veľmi dôležité pokračovať v práci vo voľnom 

čase, pretože  majú lepšie vyhliadky na sebarealizáciu , 

komunikatívnosť,  sebavedomie a chuť spoznávať nové veci 

a pracovať na svojom vlastnom „ JA“. Sú to šikovné deti, ktorým 



treba dať možnosť sa rozvíjať a učiť nové veci, ktoré budú pre nich 

osožné v budúcnosti. Deti potrebujú kladné vzory so svojom okolí. 

S matkami treba pracovať tiež, pretože  sú veľmi dôležitým článkom 

v rodine. AJ oni potrebujú čas a priestor na sebarealizáciu  a učiť sa 

nové veci , ktoré sú tiež pre ne osožné. Deti sa po vyučovaní 

stretávajú v škole, kde si prehlbujú vzťahy s ostatnými spolužiakmi. 

Práca priamo v lokalite je veľmi  prospešná , pretože  sa snažíme 

nielen jednotlivcom, ale a skupinkám ukazovať ako treba riešiť 

problémy ktoré tam majú ,učíme ich komunikovať, vzdelávať ,mať 

kladný postoj k práci a k svojmu okoliu ,prehlbovať vzájomné vzťahy 

nielen doma s rodinou ale aj svojím okolím.  

 

 

 

 

Prílohy:  Výkaz ziskov a strát , poznámky. 

 

Vypracovala: Mária Koledová, zakladateľka n. o  

 

 

 

 


