Poznamky U¢ PODV 3 - 01 ico [5]2]o|4]s56[6]8] pIC [2|1]2]o[8]74]0]7]6]

Poznamky k uCtovnej zavierke za obdobie
0d 01.01.2018 do 31.12.2018

Obchodné meno: [Detské centrum Matilda s.r.o.

Sidlo: Luborgianska 225 26A,91441,NemSova
Pravna forma: spolo¢nost' s rucenim obmedzenym
Datum vzniku: 09.11.2018

Hlavny predmet Denna starostlivost’ o deti.

podnikania:

Staturarny organ: |Matilda Oravczova - konatel




|Poznamky U¢ PODV 3 - 01 Ico [5]2]o]4]56]6|8] DIC (2|1]2o[8]7[4]9]|7]6]| str2

Cl1-(2)

Informécie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Udaje o U¢tovnej
jednotke, v ktorej je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo¢nikom.

'‘Obchodné meno spolo€nosti:: Detské centrum Matilda s.r.o.

Sidlo spoloc¢nosti : LuborCianska 225/26A, 914 41 Nem3ova

Spolocnost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 odst.5 Obchodného zakonnika

Cl.1-(3)
Datum schvalenia Uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce Gctovné obdobie prislusSnym organom Gctovnej
jednotky.

|V roku 2018 novovzniknutd Gctovna jednotka.

Cl.1-(6) Priemerny prepogitany poet zamestnancov uctovnej jednotky pocas G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov Uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet veddcich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informécie k Cl. | odst. 6 0 po¢te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajlce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 0 0
Stav zame;tngvncov }<u dﬁu ku ktorému 0 0
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
Pocet vedicich zamestnancov 0 0
CL 1l

Informacie o prijatych postupoch

(1) Informécia, Ci je GCtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokraCovat vo svojej €innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informacia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokraCovania vo svojej ¢innosti a k tomu zodpovedajlci spésob Uc¢tovania podla § 7 ods. 4 zédkona.

|Uétovné zavierka bola zostavenéa za predpokladu, Ze spolo¢nost bude nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti.




