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Vseobecné tudaje

1. Obchodné meno a sidlo ictovnej jednotky

Obchodné meno uctovnej jednotky: EXO TECHNOLOGIES spol. s r.0.

Sidlo uctovnej jednotky: Kosicka 6

821 09 Bratislava

2. Opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky

Reklamna, propagacna, informacna Cinnost a poradenstvo a poskytovanie sluzieb v oblasti hardware a software,

hosting.
3. Priemerny pocet zamestnancov

Nazov polozky BeZzné uctovné obdobie Bezprostredne Predcha!dzajuce ue
tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 7 8

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa

. i 7 8
zostavuje Gctovna zavierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 1 1

4.

a)

Neobmedzené rucenie v uctovnych jednotkach

Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruc¢iacim spolo¢nikom v inych uctovnych jednotkach.

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2018 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zdkona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o uctovnictve®)
za uctovné obdobie od 1. januara 2018 do 31. decembra 2018.

Datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

Datum schvalenia u¢tovnej zavierky za rok 2017: 22. 06. 2018.
Informacie o prijatych postupoch

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uttovna zavierka Spolo¢nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢innosti v stlade so zakonom

o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujicimi postupmi G¢tovania.

Uttovné metody a vieobecné uctovné zasady Spolo¢nost’ aplikovala konzistentne, s vynimkou tych, ktoré boli
vyvolané zmenou legislativy (zmena Zakona o uctovnictve a Postupov uctovania).

b) Spdsob ocefovania jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov

1.

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktord zahfiia cenu obstarania, za ktoru sa majetok
obstaral a naklady stivisiace s jeho obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Od 1. januara 2003 stucast'ou
obstaravacej ceny nie su Uroky a realizované kurzové rozdiely.

Zasoby

Zasoby nakupované sa ocenuju obstardvacou cenou, ktord zahfiia cenu obstarania a naklady stivisiace s ich obstaranim
(clo, prepravu, poistné, provizie a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie s sii¢ast'ou obstaravacej ceny. Spolocnost’
uctuje o zasobach spdsobom A.

V pripade prechodného zniZenia uZzitkovej hodnoty zasob sa vytvara opravna polozka.

PohPadavky

Pohl'adavky sa pri ich vzniku ocefuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka k pohladavkam sa vytvara
k pochybnym a nedobytnym pohladavkam. Pohladavky po lehote splatnosti su analyzované z hladiska ich
vymozitel'nosti. V pripade zistenia pochybnych pohl'adavok z tohto titulu, tvori sa opravna polozka stanovenym %.
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Penazné prostriedky a ceniny
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
Rezervy

Rezervy su zavizky s neurcitym Casovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat
z podnikania. Ocenuju sa v o¢akavanej vyske zavazku.

Zavizky

Zavazky sa pri ich vzniku oceniujii menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa oceniuji obstaravacou cenou. Ak
sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavizkov je ind ako ich vyska v Gctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve
a v u¢tovnej zavierke v tomto zistenom ocenenti.

Casové rozliSenie

Casové rozlidenie ndkladov a vynosov sa vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej
suvislosti s uctovnym obdobim. Polozky ¢asového rozliSenia sa rozdel'ujii na kratkodobé a dlhodobé.

Daii z prijmov
Splatna dan z prijmov za zdanovacie obdobie je vo vyske 21 % zo zékladu dane, ktory je stanoveny upravou uc¢tovného
vysledku hospodarenia o polozky zvySujlice a znizujice zaklad dane.

Sposob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej
doby jeho pouzivania. Odpisovat’ sa za¢ina prvym diiom mesiaca nasledujiceho po uvedeni majetku do pouzivania.

Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 2.400 Eur a niZSia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podl'a odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej doby
jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zafina prvym dilom mesiaca
nasledujuceho po uvedeni majetku do pouzivania.

Predpokladana doba pouzivania dlhodobého majetku, metéoda odpisovania a odpisova sadzba si uvedené
v nasledujtcej tabulke:

Neobezny majetok Predpokladana doba Roc¢na odpisova Metoda odpisovania
pouzivania v rokoch sadzba v %
Softvér 5 20 Rovnomerna
Stroje, pristroje 4 25 Rovnomerna

a zariadenia

Dopravné prostriedky 4 25 Rovnomerna

Inventar 6 16,67 Rovnomerna

d) Zmeny Gétovnych metod a uctovnych zasad

Uttovné metody a vieobecné uctovné zasady Spolo¢nost’ aplikovala konzistentne, s vynimkou tych, ktoré boli
vyvolané zmenou legislativy (zmena Zakona o uctovnictve a Postupov uctovania).
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I1l. Informacie, ktoré vysvetPuju a dopiiiajii sivahu a vykaz ziskov a strat

1.

Spolo¢nost’ pocas uctovného obdobia netctovala o ndkladoch a vynosoch, ktoré maji vynimocny rozsah alebo
vyskyt.
Spolo¢nost’ neeviduje zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako pat’ rokov ani zabezpecené zavizky.

Spolo¢nost’ pocas tctovného obdobia neti¢tovala o vlastnych akciach.

Spolo¢nost’ nevytvorila kapitalovy fond z prispevkov podl'a § 123 ods. 2 a 217a Obchodného zakonnika v zneni
neskorsich predpisov.

A

Organom Spolo¢nosti neboli pocas uctovného obdobia poskytnuté pozicky, zaruky ani finan¢né prostriedky a
iné plnenia na stkromné ucely, ktoré je potrebné vyuctovat'.

Spolo¢nost’ neeviduje ziadne financné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe a st vyznamné pre posudenie
financnej situdcie Spolocnosti. Spolocnost’ neeviduje podmienené zavézky. Spolocnost neposkytuje
dochodkovy program pre zamestnancov.

Spolocnosti nebolo udelené vyluéné ani osobitné pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme.



