Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO:

36792799

CL.1 VSEOBECNE UDAJE

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Nazov spoloénosti: Salutaris, s.r.o.

Sidlo: JASOVSKA 9, 85107 BRATISLAVA

ICO: 36792799

zalozena dna: 04.06.2007

zapisana do obchodného registra dna: 19.06.2007

Hlavné €innosti spolo¢nosti

CINNOST VSEOBECNEJ LEKARSKEJ PRAXE PRE DETI A DORAST

Pravny dévod na zostavenie ucétovnej zavierky

riadna podrla § 17 ods. 6 Zakona 431/2002 Z. z. o uctovnictve za obdobie

(2) Udaije o konsolidovanom celku, a to

Uétovna jednotka nie je siéast'ou konsolidovaného celku .

DIC: 2022396860

2018

a) Informacie o konsolidujlcej Uctovnej jednotke, ktora zostavuje konsolidovanu G¢tovnl zavierku za ti skupinu uétovnych
jednotiek konsolidovaného celku, ktorého stcastou je aj U¢tovna jednotka.

Obchodné meno:
Sidlo:

b) Udaj, &i uctovna jednotka je materskou U¢tovnou jednotkou a Udaj, Ci je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovan
uctovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podfa § 22 zakona,

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona
Obchodné meno:
Sidlo MUJ:

2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 12 zakona
Obchodné meno:
Sidla DUJ:

(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Tabul'ka k zamestnancom

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlice
ucétovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje
Uctovna zavierka, z toho:

Podet veducich zamestnancov
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Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO: 36792799 DIC: 2022396860

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH
(1) Informacia, ¢i je Uttovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uc¢tovna jednotka bude nepretrZite pokradovat vo
svojej ¢innosti.

Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spoloénosti.

(2) Spdsob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov, a to
a) dihodobého nehmotného majetku, dihodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,

obstarany kipou je ocefiovany obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady sUvisiace s obstaranim
........... nad 1700€..........

b) zasob obstaranych kipou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,
Bez zasob
c) pohladavok,
Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuji menovitou hodnotou.
d) kratkodobého finanéného majetku,
Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou
e) zavazkov vratane rezerv, dihopisov, poZigiek a Uverov,
Zavézky sa pri ich vzniku ocefiuju menovitou hodnotou.

f) derivatovych operacii.

(3) Spbdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

Uétovna jednotka odpisuje DHM s ohfadom na opotrebovanie zodpovedajtice beznym podmienkam jeho pouzivania.

Uétovna jednotka tvori odpisovy plan dihodobého hmotného majetku v silade s dafiovymi odpismi.

Predpokladana doba ) . .
Druh majetku L Metdda odpisovania Roéna odpisova sadzba
pouzivania

Osobny automobil RENAULT 4 -7 rokov rovnomerna 25%

(4) Zmeny U&tovnych zasad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanénd
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Bez zmien.

(5) Informéacie o dotaciach a ich ocefiovanie v tctovnictve.

(6) Informécie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych u¢tovnych obdobi v beZznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; stCasne sa moze uviest aj uctovanie
nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beznom u€tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
bezného U¢tovného obdobia.
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Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO:

36792799

DIC: 2022396860

CL. Il INFORMACIE, KTORE DOPLNAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informéacia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivych poloZiek nékladov alebo vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah alebo
vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo Casti podniku, Skody z

dévodu Zivelnych pohrom.

Bez napine

(2) Informacie o zavazkoch, a to

a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov,

b) celkovej sume zabezpecenych zavéazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov.

Tabulka k zavazkom

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce

uétovné obdobie

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

splatnosti do jedného roka 12647 6270
Kratkodobé zavézky spolu 12647 6270
Zévézky ) zosyatkovou dobou splatnosti od jedného do 1694 1442
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dihodobé zavizky spolu 1694 1442
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 14341 7712

(3) Informécie o vlastnych akciach, a to

Bez naplne

a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii poCas u¢tovného obdobia,

b) informéciach, ktorymi su

1. poCet a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii poCas U¢tovného obdobia a poCet a menovitd hodnota
prevedenych vlastnych akcii pogas Uc¢tovného obdobia, pricom sa uvadza percentuéina hodnota tychto vlastnych akcii na

upisanom zakladnom imani,

2. poCet a hodnota, za ktor( sa vlastné akcie pocas uétovného obdobia nadobudli a poCet a hodnota, za ktorl sa vlastné
akcie pocas Uctovného obdobia previedli na ini osobu,

c) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktor( sa vlastné akcie nadobudli a ktoré Uctovna jednotka ma v drzbe k
poslednému driu uétovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny podiel na upisanom zakladnom imani.

Tabulka k akciam

Nazov polozky Pocet

Menovita hodnota

Hodnota

Percentualny podiel
na upisanom zakl. imani

Nadobudnuté viastné akcie

Prevedené vlastné akcie

Vlastné akcie k poslednému driu
Uctovného obdobia
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(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to Bez naplne

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre €lenov Statutdrneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

vvvvv

2. celkova suma splatenych pdziCiek k poslednému diu uctovného obdobia v Eleneni za jednotlivé organy,

vvvvv Avive

3. celkova suma odpustenych pdziCiek a odpisanych pdziiek k poslednému driu Gétovného obdobia v Cleneni za
jednotlivé organy,

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pozi¢ky poskytnuté; pri pdZickach sa
uvadzaju urokové sadzby,

d) celkovej sume pouZitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné ucéely ¢lenmi tatutarneho orgénu,
dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat.

(5) Informéacie o povinnostiach u¢tovnej jednotky, a to Bez naplne

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v stvahe, ale si vyznamné na posudenie financnej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajlce z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie

uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych zmliv s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlce obdobie platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavéazkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych Gzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voli dcérskej Uctovnej
jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.
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