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O spoloCnosti

Nazov spolo¢nosti:
Sidlo spolo¢nosti:

Pracoviska:

KARTAGO TOURS, a.s.
Vajnorska 100/B, 831 04 Bratislava

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Dunajska 5, 811 08 Bratislava

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Ivanska cesta 16, 821 04 Bratislava
KARTAGO TOURS, a.s., pobocka

Metodova 6, 821 08 Bratislava

KARTAGO TOURS, a.s. poboc¢ka
EUROVEA, Pribinova 10, 811 09 Bratislava

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Hlavna 31, 040 01 KoSice

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Marianske nam. 32, 010 01 Zilina

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Horna 2, 974 01 Banska Bystrica

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Braneckého 8, 911 01 Trencéin

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Komarnanska 14, 940 01 Nové Zamky

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
MLYNY, M.R.Stefanika 15/B, 949 01 Nitra

KARTAGO TOURS, a.s., poboc¢ka
Hlavna 33/16, 917 01 Trnava

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
Namestie Sv. Egidia 3290/124, 058 01 Poprad

KARTAGO TOURS, a.s., pobocka
0ZC MAX, Vihorlatska 2A, PreSov



ICO: 31371205
Den zapisu: 06.maja 1994
Pravna forma: Akciova spolo¢nost

Predmet podnikania:

. prevadzkovanie cestovnej kancelarie

. nakup a predaj tovaru v rozsahu volnej zivnosti

. sprostredkovatelska €innost

. kiipa tovaru za u€elom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod)

. kiipa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom zZivnosti (velkoobchod)
. administrativne prace

. reklamna a propagac¢na cinnost’

. sprostredkovanie kupy, predaja a prenajmu nehnutelnosti

O NO OO OODN

Predmet hlavnej Cinnosti: Prevadzkovanie cestovnej kancelarie

Statutarny organ:
Mgr. Juraj Sliacky - predseda predstavenstva
Ing. Ferid Nasr - Clen predstavenstva
Romana Slizkova - ¢len predstavenstva

Dozorna rada: Tatiana Vessova - predseda dozornej rady
Silvia Ladvenicova — &len dozornej rady
Krisztina Varga -Clen dozornej rady

Vedenie spolo¢nosti: Ing. Ferid Nasr - generalny riaditel, CEO

Tatiana Vessova - finanéna riaditelka, CFO

Mgr. Juraj Sliacky - riaditel pre obchod a marketing, COO
Vy8ka upisaného a splateného zakladného imania: 33200 EUR

Spolo€nost bola zaloZena spolo&enskou zmluvou zo dia 31.marca 1994 v zmysle Zak. €. 513/1991 Zb.
v zneni neskorSich predpisov a zaregistrovana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sro,
vlozka €. 6891/B.

Na zaklade rozhodnutia valného zhromaZdenia konaného dna 17.augusta 2005 doslo k zmene pravnej
formy spolo€nosti KARTAGO TOURS, s.r.o. na akciovu spolo¢nost vo forme
notarskej zapisnice N 430/2005, Nz 38104/2005, NCRIs 37597/2005.

Drom 14.septembra 2005 bola spolo€nost zaregistrovana v obchodnom registri Okresného sudu
Bratislava I., oddiel Sa, vlozka 3687/B.



KARTAGO TOURS, a.s. sa stala k 31.decembra 2011 sucastou Konsolidovaného celku spolo¢nosti
EXIM HOLDING a.s., Revoluéni 1044/23, Praha 1, CR.
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Organizational structure of the company on 31 December 2018




Zakladné
Ukazovatele

Pre rok 2018 sa niesol v znameni opatovného zaujmu o destinacie ako Egypt a Tunisko, z toho dévodu
spolu s pretrvavajucou leaderskou poziciou Turecka pri leteckych zajazdoch je zrejmé, ze
dominantnymi destinaciami boli Turecko, Egypt a Tunisko. Grécke destinacie boli Ciastoéne menej pre
klientov zaujimavé, &o sa prejavilo najma v druhej polovici sezény. Spanielsko — Malorka a Costa
Dorada boli na okraji zaujmu nasich klientov, rovnako ako Taliansko, kde sa napIno prejavil handicap
pri porovnavani all inclusive stravovania s inymi destinaciami, najma Tureckom.

V zimnej ponuke to boli krajiny exotiky dominoval najma Zanzibar, Spojené arabské emiraty a Egypt
s odletom z Bratislavy, dalej Kapverdy, Kuba, Dominikanska republika, Kefa, s odletom z Prahy alebo
Viedne.

Predaj zajazdov sa uskutochoval v sieti vlastnych pobociek ako i v spolupraci s obchodnymi partnermi
- cestovnymi agenttrami a cestovnymi kancelariami pdsobiacimi na Slovensku i v Cesku.

Bohuzial na celom trhu sa v 2.polovici sezony prejavila prekontrahovanost zajazdov, o malo negativny
vplyv na ekonomiku predaja a celkové vysledky spolo¢nosti z hladiska efektivity.

V predaji ,first moment zliav“ dominovalo Turecko, nasledovalo Grécko a Tunisko, neskor v priebehu
jari sa do popredia dostavali dalSie destinacie, najma Egypt.

Vyvoj oproti predchadzajucim rokom vyjadruje tabulka poctu zakupenych zajazdov a obratu.

2018 2017 2016
Trzby v Pocet Trzby v Pocet Trzby v Pocet
EUR pax EUR pax EUR pax
KARTAGO 42 798 000 59 500 34 998 000 49 059 20 261 000 30 186
tours
Porovnanie obratu v roku 2017: Porovnanie po¢tu predanych oséb v roku 2017:
s rokom 2017 narasto 22,2 % s rokom 2017 narasto 21,2 %
s rokom 2016 narasto 114 % s rokom 2016 narasto 97,1 %



Ekonomickeé
vysledky

Spolo¢nost v roku 2018 dosiahla celkové vynosy vo vyske 43 205 tis. EUR s medziro€nym narastom
23 %. Trzby z predaja vlastnych sluzieb, ktoré predstavuju vynosy najma z hlavnej €innosti, predaja

zahrani¢nych zajazdov vzrastli oproti roku 2017 o 22 %. Celkové naklady vratane splatnej a odloZenej

dane z prijmu za rok 2018 boli vo vySke 43 111 tis. EUR.
Hospodarsky vysledok spolo€nosti po zdaneni predstavuje zisk vo vySke 94 tis. EUR.

Struktura a porovnanie vynosov v tis. EUR

Sluzb Ostatné Ostatné Trzba g Kurzové
Rok y Reklama < vynosy z z predaja Uroky .
CR sluzby . . . zisky
hosp. €innosti majetku
2018 42 807 1 -10 21 338 0 48
2017 34 992 7 0 26 0 2 0
Struktura a vyvoj nakladov v tis. EUR
Opra
vna
Zostato | poloz
k ka k Fina
predan | pohla néna
Sluzby | Ostatné | Spotreba | Osob.| Dane a eho dav- Hosp. i Kurz. ¢inn | Splatna | Odloze-
Rok | CR sluzby materialu | nak. | poplatky | Odpisy | majetku | kam ¢innost’ Uroky | straty ost’ dan na dan
2018 137719 | 3714 109 [1321 1 91 14 1 20 12 27 48 0 34
201729766 | 3153 121 [ 1258 4 82 23 6 85 40 76 -116

Celkové naklady v roku 2018 boli vo vySke 43 077 tis. EUR, €o predstavuje zvySenie oproti roku 2017
0 25 %. Najvyznamnej$i podiel nakladov, tak ako pri vynosoch boli ndklady vynaloZzené na nakup sluzieb
a materialu s 96,5 percentualnym podielom. Dal$imi polozkami boli naklady vynaloZené na mzdy, sociélne

poistenie a socialne naklady s 3 percentudlnym podielom, na hospodarku ¢innost 0,3 %

a zvysnych 0,2 % predstavovali naklady z finanénej €innosti.



Vyrobna spotreba roku 2018 Vyrobna spotreba roku 2017

37719 29 766

3714 121

109

BSluzby CR 0OOstatné sluzby @ Spotreba materialu BSluzby CR OOstatné sluzby BSpotreba materialu

Vyvoj vyznamnych poloziek nakladov v tis. EUR

Osobné naklady rok 2018 Osobné naklady rok 2017

=

BMzdové naklady @Naklady na soc.poistenie  OSocialne naklady BMzdové naklady BNaklady na soc.poistenie BSocialne naklady|

Osobné naklady, ktoré pozostavaju z nakladov vynaloZzenych na mzdy, socialne poistenie a socialne naklady
vzrastli oproti roku 2017 o0 5 %.



Struktdra a vyvoj aktiv a pasiv

Aktiva 2016 2017 2018 Pasiva 2016 2017 2018
Neobezny Viastné 462 990 1085
majetok: imanie
Obstaravacia Zakladné
cena 817 858 598 imanie 33 33 33

. Kapitalové
Opravky 503 568 360 fondy 2 2 2
Zostatkova Fondy Z0
cena 314 290 238 Zisku 5 5 5
Obezny Hospodarsky
majetok 8413 2 465 3170 vysledok -778 529 94
Zasoby 0 0 0 Z‘;’(”de'e“y 1200 421 951
Dlhodobé Kratkodobé
pohFadavky 57 173 140 rezervy 122 195 141
Kratkodobé Dlhodobé
pohladavky 237 216 1433 zavazky 3 4 °
Finanény Kratkodobé
majetok 8 118 2076 1597 zaviizky 8 226 1673 2270
Gasové Bankové
P 147 216 235 | avery 0 0 0
rozliSenie . .
a vypomoci
Casové 61 109 142
rozliSenie
Celkom 8 837 2971 3643 | Celkom 8874 2971 3643

Zostatkova cena neobezného majetku v celkovej hodnote 238 tis. EUR pozostava z hodnoty dlhodobého

nehmotného majetku v hodnote 17 tis. EUR a dlhodobého hmotného majetku - pozemku a stavieb v hodnote
130 tis. EUR, samostatnych hnutelnych veci v hodnote 91 tis. EUR.

Stav obezného majetku, ktory pozostava z dihodobych a kratkodobych pohladavok a finanéného majetku vo

vyske 3 170 tis. Eur vzrastol oproti roku 2017 o 28,5 %.
Kratkodobé pohladavky sa zvysili oproti roku 2017 o0 663 %.

Celkova vyska vlastného imania predstavuje sumu 1085 tis. EUR a jeho podiel voéi celkovym zavazkom vo
vySke 2 275 tis. EUR je 0,48.

Dlhodobé zavazky a kratkodobé rezervy sa zniZili oproti roku 2017 0 26,6 % . Kratkodobé zavazky sa zvysili

medziro¢ne o 35,6 %, stav ¢asového rozliSenia buducich obdobi sa zvysil o 30,2 %.




Vyvoj likvidity spolo¢nosti

2016 2017 2018
Okamzita likvidita 0,98 1,24 0,70
Bezna likvidita 1,02 1,37 1,33

Pri okamzitej likvidite sme skumali pomer pohotovych pefaznych prostriedkov ku kratkodobym zavazkom.
(za odporu¢ané hodnoty su povazované v intervale od 0,2-0,5)

Pri bezZnej likvidite sme skumali pomer perfiaznych prostriedkov a kratkodobych pohlfadavok ku kratkodobym
zavazkom. (odporucané hodnoty ukazovatela su 1,0 — 1,5)

Celkova likvidita sa nesleduje z dévodu, Ze spoloénost nedisponuje zasobami.

Vyvoj zadlZenosti (vychadzame z udajov zo suvahy)

2016 2017 2018
Zadlzenost' v % 95,20 66,68 70,22

V tomto pripade sme porovnavali pomer celkovych zavazkov (dlhy) k celkovym aktivam.

Vyvoj vynosnosti (rentability, ziskovosti)

2016 2017 2018
Rentabilita ziskovosti -0,04 0,01 0,002

Ukazovatel vynosnosti meria podiel Cistého zisku pripadajuceho na 1 EUR trzby.
Odporu¢anéa hodnota v nadich podmienkach je 0,1.

Vynosnost vlastného kapitalu

2016 2017 2018

Vynosnost’ vlastného

kapitalu v % -168,7 53,43 8.7

Ukazovatel meria efektivnost, ako podnik vyuziva kapital vlastnikov. Udava kofko €istého zisku pripada na
1 Eur investované do spolo¢nosti jeho vlastnikmi. Je to vyjadrenie % podielu Cistého zisku k vlastnému kapitalu
(vlastné imanie).
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Eliminovanie rizik

e Spoloc¢nost pravidelne monitoruje rizika a neistoty, ktoré by Spolo€nost mohli
negativne ovplyvnit. Kurzové rizika vyplyvaju predovsetkym z oslabenia domacej
meny voci americkému dolaru v pripade zajazdov, kde Cast' nakladov je fakturovana v
tejto mene.

e Zabezpecenie tohto rizika spoloCnost’ upravuje v kalkulaciach kurzovou rezervou, ako
aj oSetrenim vo VSeobecnych obchodnych podmienkach, ktoré uvadzaju, ze v pripade
poklesu kurzu EUR o viac ako 5% spolo¢nost méze pristupit' k uprave predajnych cien
a to vydanim novych cennikov.

e Mechanizmy na eliminovanie politickych rizik a rizika strat vyplyvajuceho z nestability
v danej destinacii ma Spolo¢nost oSetrené v zmluvach s obchodnymi partnermi a
subdodavatelmi (taktiez popisané vo VSeobecnych obchodnych podmienkach).

e planoch na eliminaciu politickych rizik a rizika strat vyplyvajuceho z nestability v danej
destinacii pojednava Cast Zakladné ukazovatele na strane 6.

e Spolo¢nost ma v plane predovsetkym rozSirenie ponuky poskytovanych destinacii
a sluzieb zakaznikom.
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Zamestnanci

K 31.decembru 2018 bol evidenény polet zamestnancov prepocitany na plne zamestnanych
predstavoval 72 zamesthancov.

Struktara zamestnancov podla pracovného zaradenia v %

B Riadiaci pracovnici
70%
OVeduci oddeleni
B Veduci pobociek

O Asistenti

O Referenti

6%

18%

Struktdra zamestnancov podla veku v %

@21-30

—

031-40

|41 -50

@51 - 63
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Ostatné

V sulade so Zakonom €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
dopifiame nasledovné vyhlasenie:

e po 31.12. 2018 do dna zostavenia VyroCnej spravy za rok 2018
nenastali Ziadne vyznamné skuto€nosti, ktoré by mali vplyv na
hospodarsky vysledok hodnoteného obdobia

e zisk Spolo¢nosti za obdobie predstavuje sumu 94 431 EUR.
Do datumu vydania vyro€nej spravy nedoslo k rozhodnutiu o
rozdeleni zisku.

e spolo¢nost nevynakladala Ziadne naklady na vyskum a vyvoj

e spolo¢nost nenadobudala vlastné akcie, doCasné listy, obchodné
podiely a ani akcie

e Cinnost spolo¢nosti nema ziadny znamy vyznamny dopad na
Zivotné prostredie alebo na zamestnanost

e spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahranici
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Ciele spoloCnosti

- zvySovanie urovne kvality poskytovanych sluzieb cestovného ruchu

- kazdoro€ne pripravovat novinky v ponuke zajazdov

- zaradovat nové typy zajazdov do ponuky a flexibilne reagovat na poZiadavky trhu
- rozSirovat sluzby pre stalych klientov

- zvySovanie podielu a uspesnosti spolo€nosti v konkurenénom prostredi

- zvySovanie kvality spoluprace s proviznymi predajcami

- zvySovanie predaja prostrednictvom internetového predaja

- efektivne znizovanie nakladov a dosahovanie vyS$Sich vynosov

- efektivne vyuZitie fudskych zdrojov, pracovného ¢asu a majetku spolo¢nosti

- zdokonalovanie a skvalitiovanie prace zamestnancov
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