PENTA SLOVENSKO, S.R.0., PRIEM. AREAL POPRAD-VYCHOD, HODZOVA 4944, 058 01 POPRAD

Vyrocna sprava 2018

PENTA SLOVENSKO s.r.o.

Vyroéna spréva vyhotovena podfa § 20 zékona ¢.431/2002 Z.z. o GCtovnictve
v zneni neskorsich predpisov



Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spoloénost ma povinnost auditu podla § 19 zakona €.431/2002 Z.z. o Ctovnictve v zneni
neskorgich predpisov a preto mé aj povinnost vyhotovit vyroénu spravu podla § 20 zdkona
o uctovnictve.

Tato vyrotna sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skondenia
uétovného obdobia. Tato vyroéna sprava bude elektronicky uloZena do registra uctovnych
zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b
ods. 4 zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifika¢né udaje
2) Povinné informacie
3) Dalsie informécie
4) Povinné prilohy

1) Identifikaéné Gdaje — zakladné informacie

Obchodné meno PENTA SLOVENSKO s.r.o.

ICO 31725791

DIC 2020516289

IC DPH SK2020516289

Adresa sidla Priemyselny areal Poprad — Vychod, HodZova 4944,
05801 Poprad

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu Predov, Oddiel:
Sro., Zlozka &islo: 2967/P

Konatel spolo¢nosti Pavol Maslis

Prokurista spolo¢nosti

Webové sidlo spoloénosti www:penta@penta-edm.sk

Statutarnym organom spoloénosti PENTA Slovensko s.r.o. je konatel spolo¢nosti. Spolo¢nost
nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornu radu. Cinnost spolo&nosti upravuje
Spolo¢enska zmluva.

Identifikaéné Gdaje — doplfujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2018 Zisk 174 989,55 eur

Splatené zakladné imanie (Ucet 411) 6 639 eur

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) | 664 eur

Priemerny pocet zamestnancov 13

Hlavna ¢innost Velkoobchod s obrabacimi strojmi




U&tovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost nemé odstepny zavod ani
organizaénu zlozku v tuzemsku. Spoloénost nevlastni obchodny podiel v inej spolo&nosti, ale
je 70% vlastnend inou spoloénostou — PENTA TRADING spol. s r.o. Praha.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji u¢tovnej jednotky

Spolo¢nost bola zalozend v roku 1996 a pdsobi na tuzemskom trhu. Od svojho zalozenia si
spoloénost relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti pésobenia. Vyvoj na
trhu viak prina$a zvydenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musi neustéle prispésobovat.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne 3pecifické vyznamné riziké a neistoty, okrem vieobecne
zndmych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy3sej moci. Prognéza pre dalsie
obdobie je stabilna.

Spolognost svojou obchodnou &innostou nemd vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypuitfa exhalaty do vzduchu ani nevytvara znedistenie vody, ¢i nebezpeCné odpady.
Spolo&nost stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 13 pracovnikov.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch
STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2017 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurdch)

MAJETOK SPOLU 2 800 416 2378 651
A. Neobeiny majetok 1372 864 1390 459
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 1768 971
A.ll DIhodoby hmotny majetok 1371096 1389 488
A.lll Dlhodoby finanény majetok
B. Obeiny majetok 1413638 974 961
B.| Zasoby 1049 016 331342
B.ll DIhodobé pohladavky 936 1712
B.Ill Kratkodobé pohladavky 343 670 579 035
B.IV Kratkodoby finanény majetok
B. V Finan¢né ucty 20016 62 872
C. Casové rozlidenie 13 914 13 231

STRANA PAS{V SUVAHY ROK 2017 ROK 2018

(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2800416 2378 651
A. Vlastné imanie 496 921 571911
A.1 Zakladné imanie 6 639 6 639
A.ll Emisné aZio
A.lll Ostatné kapitalové fondy
A.IV Zakonné rezervné fondy 664 664




A.V Ostatné fondy zo zisku

A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia

A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 283 292 389 618
A. VIIl Vysledok hospodarenia beZného roku po zdaneni 206 326 174 990
B. Zavazky 2 301 389 1 666 105
B.I DIhodobé zavazky 330319 551532
B.Il Dlhodobé rezervy 13 229 8 375
B.Ill DIhodobé bankové uvery 440 883 368 751
B. IV Kratkodobé zavazky 1409 232 399 111
B.V Kratkodobé rezervy 12 504 15631
B.VI BeZné bankoveé Gvery 95 222 322 705
B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci

C. Casové rozlidenie 2106 140 635

Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo&nost hospodari s vlastnym aj prenajatym dlhodobym hmotnym majetkom. Dlhodoby
hmotny majetok je ui opotrebovany (opravky/OC) na 43%. Dlhodoby nehmotny majetok
predstavuje najmad softvér.

Spoloénost nevlastni akcie ani obchodny podiel vinej spoloénosti; spolofnost nema
dlhodoby finanény majetok predstavujici — poskytnuté ostatné poZicky (ucet 067).

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, v priebehu roka doslo k znizeniu ich stavu a poklesu pomaly
obratkovych zasob bez pohybu nad jeden rok. Opravna polozka k zasobam bola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladévok je nepriaznivy, vzréastol ich celkovy objem ako aj
objem pohladavok nezaplatenych po lehote splatnosti. Pohladavky po lehote splatnosti nad
3 roky si vsume 604,54 eur, spoloénost wvytvorila kpohladédvkam v konkurze a
reStrukturalizacii opravnu polozku vo vySke 604,54 €, o predstavuje 100% ich objemu.

Casové rozlidenie aktiv predstavuju naklady budtcich obdobi, a to najmé — poistenie strojov
a majetku platené vopred.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zadkladné imanie spoloénosti vsume 6 639 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je vsume 571 911 eur, acelkové zavazky su v sume
1 666 105 eur. Spolo&nost vytvara zakonny rezervny fond v sulade so Spoloenskou zmluvou
spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 15 631 eur st najma — rezerva na nevycerpané dovolenky .

Spolo¢nost méa investiény bankovy Gver & 1 na budovu v sume 205 750,78 eur a bankovy
Gver €. 2 na budovu v sume 235 000,00 eur, spotrebny uver na auta v celkovej sume 22
872,55 eur, spotrebny Gver na stroje financované z EU fondov v celkovej sume 143 490,22
eur a kontokorentny Ucet k 31. 12. 2018 vo vyske 250 705,40 eur.

Casové rozlisenie pasiv predstavuji vynosy buducich obdobi, a to najma:

— rozpuitania 45% jednoroéného odpisu majetku, na ktory bol poskytnuty nenavratny
finanény prispevok Val/DP/2016/1.2.2-02/C420

- poistenie strojov prijaté vopred



VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2017 ROK 2018

CISTY OBRAT 4178 255 3394131
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 4 187 283 3 668 102
l. Trzby z predaja tovaru 3798942 2873 683
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov

1. Trzby z predaja sluZieb 379313 520448
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby

V. Aktivacia

VI. Triby z predaja investicného majetku a zasob 3137 3712
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti 5891 270 259
Naklady na hospodarsku &innost spolu 3885478 3407 917
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 3020104 2 157 606
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné dodavky 94 240 145933
C. Opravné polozky k zasobam 45 -130
D. SluZby 94 420 96 136
E. Osobné naklady 440 202 440 258
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 231759 272531
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 271 609
J. Ostatné naklady na hospodéarsku ¢innost 32 540 18 651
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 301 805 260 185
Vynosy z finanénej Cinnosti 188 1898
Naklady na finanénu ¢innost 38617 41116
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti -38 429 -39 218
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 263 376 220 967
Dari z prijmov splatna 56 357 55 870
Dan z prijmov odloZena 693 -9 893
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 206 326 174 990

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spoloénost zaznamenala pokles vynosov z hospodarskej Ccinnosti. Celkovy vysledok
hospodarenia v sume 174 990 eur je tvoreny najma v hospoddrskej oblasti. Vo financnej
oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spésobend najma Grokmi.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni Uétovného
obdobia.
Spoloénost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

c) Informéacie o predpokladanom budicom vyvoji u¢tovnej jednotky.




Buduci vyvoj spolognosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruine reagovat. Ofakdvané celkové oZivenie ekonomiky méZe priaznivo ovplyvnit aj
kuapyschopnost obyvatelstva a tym aj odbyt v nadom segmente obchodu.

d) Informécie o nakladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndplne.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
do&asnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky — bez ndplne.

f) Informécie o névrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo&nost vytvorila za rok 2018 G¢tovny zisk po zdaneni vo vyske 174 989,55 eur. Rezervny
fond je uZ vytvoreny v maximalnej vyske podfa Spolocenskej zmluvy spolo€nosti. Preto na
valné zhromaidenie bude predloZeny navrh na nasledovné pouZitie zisku — preictovanie na
uéet 428-Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informécie o Udajoch po?adovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpline.

h) Informécie o tom, &i u¢tovna jednotka ma organizaénu zloZku v zahraniéi.
Spoloénost ma organizaénu zlozku v zahrani&i od 20. 07. 2015 — firma PENTA TRADING, spol.
s r.o. Praha, ktora vlastni 70% spolocnosti.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o uétovnictve)
Spoloénost nepouziva finanéné néstroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podfa zdkona €.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni

neskordich predpisov — preto nemda povinnost uviest Specifické informécie o metédach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o uctovnictve).
Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyroénej sprave uvadzat Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona
o Gctovnictve.

3) DalSie informacie
Tu sa uvedu napriklad
- Socidlna politika (kolektivna zmluvy, socidiny fond a dalsie benefity pre zamestnancov)
- Socialny fond sa tvori vo vy3ke 0,6 % z HM. Socialny fond bol erpany na stravné listky
pre zamestnancov.

- Ludské zdroje (struktira zamestnancov - fluktudcia, ¢lenenie podla pohlavia, vzdelania, veku)
Spoloénost ma vtrvalom pracovnom pomere k31.12.2018 — 11 zamestnancov.
Z toho 4 ieny a 7 muZov. Spolo&nost ma 6 vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov.
Priemerny vek zamestnancov je 41 rokov.



- Hlavny dodavatelia a odberatelia
Dodavatelia;: FANUC, STEINEL, EXERON, TECAPRES, PENTA TRADING, BORDIGNON
MOLLIFICIO

Odberatelia: MEPP, KOVOROB, MEPAC, PSTOOLS, RENAR, SVEC, LUTZ - spotrebny
material a stroje

- Overenie Uctovnej zavierky auditorom

U¢tovna zavierka spolognosti PENTA SLOVENSKO, s.r.o. za rok 2018 bola overena
auditorom. Sprava auditora obsahuje vyrok bez vyhrad.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Uétovna zavierka spoloénosti za rok 2018 (Stivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia Uctovnej zavierky za rok 2018

Pavol Masli$ — konatel spolo¢nosti
PENTA SLOVENSKO, s.r.0. Poprad



