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1.  
PROFIL  SPOLOČNOSTI 
1.1. Vznik spoločnosti 
Spoločnosť   A2B, s.r.o., so sídlom Horská 1,  010 03  Žilina – Považský Chlmec,  IČO: 36 010 057 (ďalej len „spoločnosť“) bola založená Spoločenskou zmluvou dňa 6.9.1996. Spoločnosť bola zapísaná do Obchodného  registra Okresného súdu Žilina dňa 25.9.1996, odd. Sro, vložka číslo 3611/L.
V  roku 2018 spoločnosť A2B, s.r.o. Žilina naďalej udržiavala certifikát ISM, ktorý pozostáva z ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, OHSAS 18001:2007, v súlade s príslušnými normami.  V  roku 2015 boli vykonané dva interné a jeden externý (recertifikačný) audit. Zo záverečnej správy o internom audite vykonanom 12.4.2018 vyplýva, že auditom sa nezistili žiadne systémové nezhody, všetky kontrolované prvky systému sú funkčné a výkon jednotlivých činností  je v súlade s platnými internými smernicami. Vydané rozhodnutie o platnosti certifikácie manažérskeho systému.
Spoločnosť sa v roku 2018 ďalej rozšírila svoj systém  ISM aplikovaním normy ISO  27001: 2013. Implementácia bola úspešne zavŕšená vykonaním certifikačného  auditu a udelením certifikátu certifikačnou spoločnosťou URS.

1.2 Predmet činnosti 




- výroba akumulátorov, galvanických článkov a batérií
- obchodná činnosť v rozsahu voľných živností
- sprostredkovateľská činnosť
- skladovanie a uskladňovanie
- výskum a vývoj

- baliace činnosti

- prenájom automobilov
- maloobchod a veľkoobchod v plnom rozsahu mimo koncesionárskych živností

- sprostredkovanie obchodu

- výroba zariadení pre riadenie priemyselných procesov

- podnikateľské poradenstvo

- výroba elektromotorov, generátorov  a transformátorov
- opravy, odborné prehliadky a odborné skúšky elektrických zariadení

- montáž, rekonštrukcie, údržba elektrických zariadení

- výroba elektrických rozvodných a spínacích zariadení

- výroba izolovaných drôtov a káblov

- výroba elektrických zdrojov svetla a svietidiel

- výroba elektrického zariadenia pre motory  a vozidlá

- výroba elektrónok, trubíc a iných elektronických súčiastok

-montáž, údržba a oprava telekomunikačných zariadení

- inštalácia elektrických rozvodov a zariadení na bezpečné napätie

2.
VÝROBNÁ ČINNOSŤ  
2.1 
Vybrané výrobné ukazovatele

Spoločnosť je zameraná na výrobu statických meničov a montáž, údržbu a opravy telekomunikačných zariadení. Zameriava sa na dodržiavanie technologických postupov a dodržiavanie kvality svojich výrobkov pre svojich odberateľov. Nárast výroby v porovnaní s predchádzajúcimi rokmi je nasledovný:
( údaje v EURO)
. 
3.
EKONOMICKÉ UKAZOVATELE 


3.1 Vybrané ukazovatele – súvaha 
(údaje v EURO)
	 
	 
	 
	2016
	2017
	2018

	 
	Spolu majetok
	
	2 928 562
	3 650 047
	3 425 868

	B.
	Neobežný majetok
	 
	   193 715
	253 758
	   576 424

	C.
	Obežný majetok
	 
	2 729 495  
	3 387 956
	2 841794  

	D.
	Časové rozlíšenie
	 
	5 352
	8 333
	7 650

	 
	Spolu vlastné imanie a záväzky
	 
	2 928 562
	3 650 047
	3 425 868

	A.
	Vlastné imanie
	 
	   993 352
	1 274 460
	1 513 353

	B.
	Záväzky
	 
	1 933 642
	2 372 971
	1 910 929

	C.
	Časové rozlíšenie
	 
	1 568
	2 616
	1 586


3.2 Vybrané ukazovatele – výkaz ziskov a strát
(údaje v EURO)
	 
	2016
	2017
	2018

	Obchodná marža
	171 789   
	126 565   
	251272   

	Výroba
	3 544 247   
	2 765 024   
	4 121 170   

	Výrobná spotreba
	930 815   
	        1 833 301   
	2 968 846   

	Pridaná hodnota
	2 117 787   
	2 037 739   
	2 173 034   

	Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti
	596 530   
	355 116   
	306 505   

	Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti
	-10 038   
	-7 883   
	          -21 502

	Výsledok hospodárenia pred zdanením
	586 492   
	347 233   
	285 003   

	Daň z príjmov
	129 574   
	66 124   
	           43 412        

	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie
	456 918    
	281 109   
	241 591   


3.3 Vývoj úverovej zaťaženosti 



Spoločnosť má poskytnutý úver v hodnote 177 841,88 € na financovanie nákupu úžitkových motorových vozidiel. Majetok je na 44,1 % pokrytý  vlastnými zdrojmi. Pomer vlastného imania k záväzkom predstavuje 79,17 %. Spoločnosti nehrozí kríza.
(údaje v EURO)
	Názov úveru
	Stav
	Stav
	Stav

	
	k 31.12.2016
	k 31.12.2017
	K 31.12.2018

	TATRABANKA
	 
	 
	

	VB LEASING SK-úver
	134 137
	152 112
	177 841,88



4.
INVESTÍCIE 






V roku 2018 spoločnosť obstarala a zaradila dlhodobý hmotný majetok  nasledovne:
·  Úžitkové vozidlo ZA 337 HV
·  Osobné vozidlo ZA 260 HV
·  Osobné vozidlo ZA 965 HT
·  Server  AMD EPYC Supermicro
·  OSCILOSKOP 200 MHz+AUTO
·  EPLAN ELECTRIC
Celková hodnota nakúpeného dlhodobého nehmotného  a hmotného majetku  v roku 2018 predstavuje výšku  167 556,40 €.

5. ZAMESTNANCI
Zamestnanosť

	
	2016
	2017
	2018

	Priemerný stav pracovníkov
	70
	79

	76



Fyzický stav zamestnancov   31.12. 2018 bol 75  pracovníkov.
Mzdy
	
	2016
	2017
	2018

	Priemerný zárobok za všetky kategórie pracovníkov
	1 252
	1 212

	1389



Spoločnosť má vplyv na zamestnanosť žilinského regiónu. Podľa uvedeného prehľadu počet pracovníkov z roka na rok stúpa. Priemerný zárobok má tiež stúpajúcu tendenciu.
Spoločnosť zabezpečuje zamestnancom účasť na ďalšom prehlbovaní  kvalifikácie, v ktorom zamestnanci získavajú predpoklady ustanovené právnymi predpismi, resp. požadované z hľadiska riadneho výkonu práce. U robotníckych profesií v prípade, že zamestnanci nespĺňajú kvalifikačné požiadavky pre prácu v danom odbore, spoločnosť každoročne zabezpečuje udržiavanie a preverovanie  odbornej spôsobilosti.

6.
NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU
Obsahom návrhu na rozdelenie zisku za rok 2018 je skutočnosť, že výsledok hospodárenia za účtovné obdobie roka 2018 je hospodársky zisk - disponibilný vo výške  241 590,99€. Navrhujeme  hospodársky zisk – disponibilný rozdeliť nasledovne:  

·  Dividendy                                                              241 590,99 €
· Nerozdelený zisk minulých rokov                          
· Prídel do sociálneho fondu

SPOLU HOSPDÁRSKY VÝSLEDOK ZA ÚČTOVNÉ OBDOBIE – rok 2018 PO ZDANENÍ:                                      
                                                                      241 590,99 €
7.
PODNIKATEĽSKÝ ZÁMER NA ROK 2019
Spoločnosť plánuje v roku 2019:
· Sústavným a pravidelným zvyšovaním odbornej kvalifikácie – školeniami dodržiavať a sledovať legislatívne zmeny v zákonoch

· Riešiť komplexný podnikový  ekonomický a informačný systém pre riadenie výrobných procesov, obchodu a služieb.
· Za účelom docieliť väčšiu spokojnosť našich zákazníkov, pravidelne školiť a odovzdáva odborné vedomosti a znalosti v rámci servisného úseku.

· Trvale zvyšovať efektivitu riadenia   a organizačnými opatreniami zvyšovať produktivitu práce.
· Technickým poradenstvom viesť zákazníkov k údržbe a preventívnym opravám existujúcich zariadení pre zvýšenie ich spoľahlivosti a predlženie prevádzky schopného stavu.
· Zvýšiť  konkurenciu schopnosť spoločnosti skrátením dôb dodania tovaru (efektívnym využívaním skladových zásob a zariadení pripravených na okamžitý predaj)
· Sústavným úsilím a snahou zvyšovať    obrat vlastných výrobkov a služieb 
· Hľadať nové odbytové možnosti na zahraničných trhoch –  Česká republika, Rusko
· Sústavne sa podieľať na  znižovanie bezobratkových skladových zásob materiálu.
· Dodržiavať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci používaním poskytnutých osobných pracovných pomôcok (udržiavať v čistom a reprezentatívnom stave)
· Ďalej bude spoločnosť  hľadať iný doplnkový výrobný program a nových odberateľov v oblasti alternatívnych energií

Uvedenie nových výrobkov do predaja – elektronická záťaž rady RZ a modulárny jednosmerný napájací systém radu DCS 24/110/220 Vdc s usmerňovačom série AR1500.

· Aktívne sa zúčastňovať na stretnutiach odborníkov a projektantov, za účelom prezentácie spoločnosti, ako aj účasti na odborných prednáškach

· Rozšíriť  balík produktov a služieb  o diaľkový dohľad A2B Patrol

V investičnej oblasti v roku 2019 spoločnosť plánuje (nakúpiť) :
· elektrické hydraulické strihacie a lisovacie náradie  k montáži elektrotechnických zariadení a systémov (AKU nitovacie kliešte, obnova AKU skrutkovačov, výstrižník otvorov,  atď.)
· zakúpiť úžitkový automobil  s hydraulickým čelom
· pre bezpečnosť pri práci a skvalitnenie práce zakúpiť kvalitný drobný hmotný majetok –náradie 
· vytvoriť testovací priestor pre vlastné potreby, ako aj na školenia a predvádzanie pre cudzích
· riešiť vlastné skladové priestory

· poloautomatický  SMT osadzovací stroj MM600

· optické inšpekčné  pracovisko s monitorom

· parkovisko  zastrešené fotovoltickými panelmi

· energetické úložisko s batériami v kontajneri
· akumulátorová páskovačka na viazanie tovaru k palete


8.
RÔZNE
· V roku 2014 Spoločnosť založila dcérsku spoločnosť A2B Eco Energy d.o.o. v Záhrebe so základným vkladom 2 688,17 €.
Naša spoločnosť v roku 2018 precenila tento podiel v 100 % výške, lebo A2B Eco Energy v Záhrebe  sa dostala do likvidácie. 
Zároveň vytvorila opravnú položku k dlhodobej finančnej pôžičke vo výške 32 940 €.

·  V roku 2017 spoločnosť A2B, s.r.o. Žilina založila dcérsku spoločnosť A2B Eco Energy s.r.o. Brno so základným vkladom  3 314,76  €.  Tento podiel bol v roku 2018 zvýšený nepaňažným vkladom na sumu 37 863,48 €.
· Spoločnosť v roku 2014 zvýšila základné imanie na 150 000.- €

· V roku 2018 spoločnosť vynaložila náklady na činnosť v oblasti vývoja vo výške 265 631,68 €  (  vývoj novej generácie priemyselných napájacích zdrojov pre napájanie  zariadení v energetike, vývoj špeciálneho konvertora pre telekomunikačné zariadenia, vývoj elektronickej záťaže.).
·  Spoločnosť spĺňa podmienky v oblasti životného prostredia certifikát ISO 14001:2004.
Po 31.12.2018 nenastali udalosti, ktoré majú významný vplyv na verné zobrazenie skutočnosti, ktoré sú predmetom účtovníctva.


9.
ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA ZA ROK 2018

9./  -  Účtovná závierka vč. Poznámok k účtovnej závierke 2018

     -  Správa nezávislého audítora k účtovnej závierke 2018

10.
VÝROK AUDÍTORA K VÝROČNEJ SPRÁVE ZA ROK 2018
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		Ukazovateľ		2016		2017		2018

		ČISTÝ OBRAT		6,625,944		7,709,587		7,811,276

		Tržby za vlastné výrobky		1,791,653		2,765,024		4,121,170

		Tržby z predaja služieb		1,752,594		1,799,506		1,410,266

		Tržby za tovar		3,081,697		3,145,057		2,279,840






