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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: SPOTI FY s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: Ulica Veterna 8760/43, 91701, Trnava

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
(od: 09.06.2018)
Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
(od: 09.06.2018)
Administrativne sluzby
(od: 09.06.2018)
Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
(od: 09.06.2018)
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
(od: 09.06.2018)
Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla
(od: 09.06.2018)
Pocitaové sluzby a sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim udajov
(od: 09.06.2018)
Uskuto€riovanie stavieb a ich zmien
(od: 09.06.2018)
Pripravné prace k realizacii stavby
(od: 09.06.2018)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
(od: 09.06.2018)
Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom
(od: 09.06.2018)
Prenajom hnutelnych veci
(od: 09.06.2018)
Cistiace a upratovacie sluzby
(od: 09.06.2018)
Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom
(od: 09.06.2018)
Poskytovanie sluzieb rychleho obc&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
(od: 09.06.2018)
Prevadzkovanie kulturnych, spoloenskych a zabavnych zariadeni
(od: 09.06.2018)
Organizovanie $portovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati
(od: 09.06.2018)
Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave
(od: 09.06.2018)
Vedenie uctovnictva
(od: 09.06.2018)
Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej €innosti
(od: 09.06.2018)
Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
(od: 09.06.2018)
Fotografické sluzby
(od: 09.06.2018)
Dizajnérske ¢innosti
(od: 09.06.2018)
Sluzby pozi¢ovni
(od: 09.06.2018)
Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost
(od: 09.06.2018)

CL1(5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov
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CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

Cl. lll (4) a) Spdsob ocefnovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri G&tovani zasob postupovala G&tovna jednotka podla § 43 postupov Uétovania v PU:
|:| spbsobom A uétovania zasob

spbsobom B uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:
|:| vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
|:| metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:
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