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Spojena $kola internitna
Vlastenecké nam. 1. 851 01 Bratislava, tel. &.: 02 / 62 411 802,
e-mail; zsinternatna@stonline.sk

Poznamky

1. Uvod

Spojend ¥kola internatna pre Ziakov s naruienou komunikaénou schopnostou je plnoorganizovani ZS
s ro¢nikmi pripravny aZ deviaty. Zriaden4 je od 1. Janudra 2018.

V Skolskom roku 2017/2018 v 21triedachzabezpedovala vychovno—vzdelavaci proces 194 iakom.

Na I. stupni v16-tich triedach sa udilo 141 Ziakov, na II. stupni v 5 triedach 53 Ziakov.

11 Ziakom s bydliskom mimo Bratislavy bolo poskytnuté internéine ubytovanie.

Skolsky khub je pre Ziakov pripravného — 4. rodnika. Od septembramame 16 zaujmovych krizkov
ktoré navstevujel147 zaujemcov.

Deti maji moZnost’ sa stravovat’ v §kolskej jedalni.

V jednej triede Specidlnej materskej $koly pre deti od 5 rokov mame 12 deti.

O vzdelavanie a vychovu sa stard 44 PZ, 1 OZ, 20 NZ.

2. Prijmy

a)Priimy Statneho rozpottu

Schvéleny rozpodet na prijmoch so zdrojom 111 bol s 0-vou hodnotou,
Konetné tprava prijmov na zdroji 111 za vratky dosiahla sumu 3.299,00 €.

b)Prijmy vymedzené v ustanoveni § 17 ods.4 zikona &. 523/20047.2.:

Zdroj 72¢ - z darov a grantov je schvaleny rozpodet 2.000,- €.

Zdroj 72¢ — za stravné bola Serpand za beZné vydavky suma vo vy¥ke 84.918,47 € na energic vo
vyike 702,- €, potraviny vsume 70.715,11 €, opravy atdrZbu strojov a zariadeni, prevadzkn,
pracovaé odevy, Cistiace potreby a iny spotrebny tovar boli vo vyske 13.501,47 € (najviacej na opravy
aldrzbu strojov azariadeni vo vyske 5061,24 €, materidlové vybavenie 4.262,78 €, odevy
zamestnancov 570,87 €).

Kapitalové vydavky boli vo vyske 6.379,82 € boli pouité na nakup umyvatky riadu a elektrickej
trojtritbovej pece.

Zdroj 72g — za SKD a INTERNAT sumou 8.908,- € boli pokryté v§davky na: interiérové vybavenie
SKD a mternatu sumou 4 228,41 €, televizora v sume 763,40 €, na pomdcky vyudovacieho procesu,
kniky, hry, udrZiavanie internétu a SKD, bezpe¢nostné osvetlenie, energie, &istiace prostriedky a iny
drobny tovar.



Zo zdroja 72¢ za Réziu stravnikov ktord ndm uhradza BSK sme vyZerpali na 100%. v hodnote
11.623,-€. Z dovodu rozlidenia erpania sme na mzdové naklady pre pracovaikov v S8J pouz1h zdroj
72g a ekonomicki klasifikaciu 263001,

3. Vydavky:

2) Normativne vidavky - celkovy rozpodet podl'a zdroja 111, Statny rozpo&et 0D501 na rok 2018
nasledovny:

Schvéleny rozpodet |- Upraveny rozpocdet Cerpanie koneéné NevyCerp
Celkovy 981 000,00; | 1143634,00 1143 626,80 7,20
610 Mzdy 665 269,00 717 146,00 717 146,00

620 Fondy 232512,00 249 209,00 249 208,81 0,19
630 Tovary a sluzby 83 215,00 165 940,00 165 934,50 5,50
Transfery 0.00 11 339,00 11 337,49 1,51

Finan¢né prostriedky na mzdy 610 vy&erpané na 100 %.

Na fondoch v kategorii 620 zostatok 0,19EUR.,

Tovary a sluzby v kategérii 630 zostatok 5,50 €.

Kategoéria 640 transfery na dopravnom nevyéerpana sumal,51 €,

Tieto rozdiely vznikli koncorofnymi presunmi a ¢iastoénym zaokriahPovanim rozpoétu. Na tiéte
zostava suma 7,20 €,

Zhodnotenie erpania

Kategéria 610:

Mzdové prostriedky sme Cerpali vo vyske 717.146,- € na uhradenie tarifnych platov, kreditov§ch
priplatkov, priplatkov za uvédzanie PZ a OZ, priplatkov za riadenie, osobnych priplatkov pre
riadiacich pracovnikov a nepedagogickych zamestnancov, priplatkov za zmennost, za $pecializovani
¢mnost’ (friednictvo). Priplatky za nadSasovi pracu (pedagogicki zamestnanci), priplatky za noént
pracu (pomocni vychovéivatelia).V decembri boli vyplacané zamestnancom odmeny.

Skutotné Cerpanie mzdovych prostriedkov k 31.12.2018 nal00%.

Kategoria 620:
Poistné a prispevky do poistovni uhradené v zmysle platnej legislativy. Presun zostatkovej sumy vo
vyske 1.434,- € na kategoriu 630 rieSeny pisomnou Ziadostou OUBA. Na kategérii 630 suma 1.434,-€
bola vy&erpana.

Kategoria 630:

Pridelend finan¢né prostriedky pouZité na zabezpedenie prevadzky $koly (thrada faktir za teplo, vodu,
elektrinu, internet, telefén, OLO, dopravné 634, kancelarske  potreby, Cistiace prostriedky, hygienické
potreby, ulebnice, udebné pomdeky), planované revizie. Uhrada faktiry na vykonanie IIL. Etapy
vymery okien v trakte Al Internt - izby, chodba, WC, medziposchodie. B3 riaditelstvo (kancelarie).

Niklady na energie:

Porovnanie nakladov Rok 2017 Rok 20138 Narast / Pokles
Teplo 49 157,19 44 455,12 -4702,07
Vodné, stoéné 28120,29 28 642,81 522,52




Nirast vodné, stodné zapriinené zvysu3uclm sa poctom havérii na vodovodnom potrubi v objekte
Skoly, ktoré si odstratiujeme vo vlastnej ré%ii. Upratovanim po vymene okien. Unik vody BVS, as.

kontrolou nezistila. .

Kategoria 640:

Odchodné - bolo vyplatené PaedDr. Anne Blaskovej pri odchode do déchodku v sume 2. 732,- €.
Dopravné ziakom — rozpotet bol na 5.327,-€ a skutotné Serpanie v sume 5.326,30 €. Zostatok 0,70 €

zostal nevyderpany.

Nemocenské davky - vyplatené vo vyske 3.279,19 €. Nevy&erpany zostatok 0,81 €.

Neuhradeni zilohova platba za december 2017 - pendle:

Veolia Energia Slovensko, a. s.
C. dokladu| Penaliz. Splatnd |Pendle od | Pendle do | % nader | Podetdni |Pendlev€
sumav€
511101282| 6683.71 [15.12.2017| 1.1.2018 | 15.1.20i8 0,03 15,1.1900 30,08

Zalohova platba za teplo splatna 15.12.2017, vo vySke 6.683,71€nebola zaplatena v cele] vyske
a termine splatnosti z dévodn nedostatkn finanénych prostriedkov v rozpodte na zivere roka
2017.Vy¢isleny rozdiel 1.785,12 € za obdobie 01.12. - 31.12.1017 splatny 24.1.2018 uhradeny
12.01.2018. Penale vo vyske 30,08 € uhradené zo $titneho rozpodtu diia 16.04.2018.

Faktary za dodanie slazby/tovaru 12/2018 uhradené v januari 2019

Podprogram 0D501

Tovar/SluZba Dodavatel § Sumav €
Teplo Veolia Energia Slovensko, a.s. 6 253,61
Elektrina ZSE, a.s. | | 1 303,58
Teleféon Orange Slovensko, a.s. 53,76
Hlasové sl./Internet Slovak Telekom 120,52
Kopirovanie/Scenovanie Konica Minolta 72,11
Prispevok na stravovanie 51 531 758,67
SPOLU | 5 8 562,25
Dohody o pricach vykondavanych mimo PP v r. 2018:
CELKOVA OV
. HODINOVA g IDE O KMENOVEHO
DRUHPRACE MZDA VYPLATENA SUMA / ZAMESTNANCA
OBDOBIE
5,00 60 x 6 =360 €/1. polr. me
bezpednostny, poZiarny )
technik a technik PZS 7,00 70x 6 =420 € /Il. polr, me
b) Nenormativne vidavky
Program 0D3

» Prispevok pre S-rofné deti MS vo vyske 1 985,- € vyCerpany na 100% na nakup ucebnYch
kompenzagnych pomécok a na prevadzkn SMS.




» Na vzdeldvacie poukazy nam bolo pridelenych spolu 5 926,- €, pouZité na nakup slichadiel, knih,
CD, uéebnych pomécok, tovaru pre jednotlivé krazky. o : :

= Dopravné Ziakom —rozpo€et bol na 5.327,- € a skutodné Cerpanie v sume 5.326,30 €. Zostatok 0,70€
zostal nevyCerpany.

»Z prostriedkov za mimoriadne vysledky Ziakov v sume 400,- € sme vyCerpali na 100% za udebné
pombeky.

* Na utebnice Prvouky nadm bol prideleny rozpoget vo vyike 132 - €. Celd suma vyderpand na 100%
na CD Prvouky pre drohikov.

* Dopravné %iakom — rozpo&et bol na 5.327,- € a skuto&né erpanie v sume 5.326,30 €. Zostatok 0,70 €
zostal nevyCerpany.

d)Kapitilové vvdavky - v roku 2018 so zdroja 111 nam neboli pridelené. Za ré¥iu stravnikov
so zdrojom 72¢ boli Gerpané na: - umyvadku riadu v sume 2.892,02
' - teplovzdudmi riru v sume 3.487,80

e)Mimorozpoctové prostriedky

KOD ZDROJA| PRIJMY K 31.12.2018 VYDAVKY K 31.12.2018

763,67 € energie a postovné, 1.118,16 € interiérové
vybavenie, 678,-€ prevadzkové stroje, 4.290,14 € drobné

72c¢ 84 918,47 |Stravovanie { 320 |kuchynské néstroje, hygienicky, istiaci a dezinfekény tovar,
570,87 € pracovné odevy, 309,25 £ ¢asopis, 70.687,75 €
potraviny, deratizaciu

72g 11623,- iDotaciazBSH 320 |Mzdy zamestnancov 3kolskej jedaine
4.228,41 interiérové vybavenie, 763,40 € televizor, 3.972,19
320 | hry, kompenzaéné uéebné pomacky , Eistiaci a hygienicky

tovar, doplnenie lekdrnifiek spotrebnv tovar lUdrZby.

SKkDa

2 ] )
728 8908, | |NTERNAT

Potas celého roku zahranicné aktivity ani zahraniéné cesty v organizacii neboli uskuto&nens.
4. Zhodnotenie zamestnanosti

Pocas roku 2018 nastivali mierne zmeny v prepoitanom podte zamestnancov z dévodu dihodobej

PN, odchodom/prichodom pomocnych kucharok.

Za cely rok sme zamestnivali prepotitane 65 vietkych zamesinancov ztoho 44 pedagogickych
zamestnancov, 1 odborny zamestnanec, 20 nepedagogickych zamestnancov a 1 dohoda (Januar - Jan
jeden zamestnanec, JUl — December druhy zamestnanec.

5. Zhodnotenie majetkovej pozicie

NepouZiteny a nepoirebny dlhodoby nechmotny ahmotny majetok nemame. Majetok vyu¥ivame
aktivne. Bola vykonana fyzicka aj GiStovnd inventarizicia k 30.06. 2017 a na konci roka bola vykonana
len 08tovnad inveniarizdcia. Prisluiné prirastky aibytky kjednotlivym @dtom boli zohladnené
v udtovnictve.

Stav a vjvoj zdvizkov — zdvizky nam ostali len na samostatnych Gitoch skoly a to:
Daty a granty vo vytke 2.810,- €
Depozitny udet vo vyske 90, 591,91 €
Socidlny fond so sumou 1366,15 €



Samostatny Géet Stravovanie v §J zostatok 6.925,99 €, sklad 87 1 866,40 €.
FA ktord prisli do 10.01.2019 2 spadajl do roku 12.2018 s6 vo vyske 8.562,25€.

Dodrziavanie platobnej discipliny: jedna zilohova platba nebola nhradens v predpisanej sume inak
vsetky faktiry uhradzali v dobe splatnosti. Nedobytné pohPadavky, exckicie, sidne spory nemame,

V Bratislave 31.01.2019

Spojend Skola infemndtng
Viastenecké nam. 4
851 01 Bratislava 5

/
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Mgy, Paula Praviiangks
riaditel’ka gkoly

Priloha: 1. Tabufka pohPadavek a zdvizkov




