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VYROCNA SPRAVA
o hospodéarskych vysledkoch obchodnej spoloénosti
Interhouse KofSice, a.s. za rok 2018



Statutérne orgény a vedenie spolo¢nosti

Predstavenstvo Michal Zuber, MBA, predseda
Branislav Kackovi¢, podpredseda
Ing. Peter Remendr, &len

Dozorn4 rada Ing. Jalius Rezes§, predseda
JUDr. Ladislav Franko, &len
Stela Kostrubovi, ¢len
VEDENIE SPOLOCNOSTI

Vykonny riaditel’ hotela p- Jozef Kral

Spolognost’ Interhouse Kosice, a.s. (d’alej ako Spolognost’) bola zalozens 18. aprila 1995. Je
zapisand v Obchodnom registri Okr.stidu Kogice 1., oddiel : Sa, vloZka &.595/V.

Hlavnym predmetom ¢&innosti Spolo&nosti je poskytovanie ubytovacich a reStauraénych
sluZieb, ktoré st doplnené o poskytovanie ostatnych doplnkovych sluZieb.
V rémci tychto ¢innosti Spolognost’ poskytuje:

1. ubytovacie sluzby
2, re$tauraéné sluzby
3. doplnkové sluzby
- Zehlenie a pranie bielizne hostom
- telefonne a faxové sluzby
- kopirovacie sluzby
- sluZby minibarov
- internetové sluzby
- prevadzkovanie zariadeni sltiZiacich na regeneraciu a rekondiciu sil: sauna,
bazén, solarium a fitness
- prevadzkovanie gard?i a odstavnych pléch pre motorové vozidla
- organizovanie kurzov, $koleni a seminérov
- distiace a upratovacie sluzby

4. prengjom nebytovych priestorov a sluZieb spojenych s pren4jmom.



Od zaloZenia spoloénosti v ramei schvalenej koncepcie sa zabezpeduje zvysenie $tandardu
poskytovanych sluZieb ato hlavne modernizdciou arekon$trukciou objektov patriacich
spolo¢nosti, ale tieZ vychovou, vzdelavanim a vedenim zamestnancov Spolo&nosti k vyssej
urovni a vy3sim vykonom.

Historia hotela:

%V roku 2002 bol hotel Slovan v stlade s vyhlaskou &. 419/2001 zatriedeny v kategdrii ****,
Hotel spiiia vietky poZiadavky na vybavenie, druh, rozsah a troveii poskytovanych
sluZieb vyplyvajtcich z uvedenej vyhlasky.

Rok 2002 bol v existencii Spolo&nosti rokom prelomovym. V méji doslo k zmene vo
vedeni Spolo¢nosti a zéroveti k zmene 100 % vlastnika Spoloénosti.

% K 07.03.2007 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolognosti.
50 % akecii vlastni Ing, Jalius Reze$
50 % akeif vlastni spolo&nost’ Diamond Hotels Cyprus Limited.

w K 24.7.2007 doslo k zvySeniu zdkladného imania Spolo&nosti o 20 mil. Sk upisanim
novych akeif. Zdkladné imanie Spolo&nosti bolo v hodnote 21 000 000 .- Sk , po zmene
konverznym kurzom je hodnota zékladného imania 697 068 €.

= K 1.7.2007 hotel Slovan vstipil do celkovej rozsiahlej rekonstrukcie hotela. Cinnost vo
vietkych prevddzkach hotela bola uzavretd k tomuto ddtumu. Spolodnost Interhouse
Kosice, a.s. vprojekte “Rekonitrukcia hotela Slovan a pristavba garéi“ zastupovala
spolo¢nost’ C.T.E. Engineering, s r.o. na zéklade Mand4tnej zmluvy.

“ K 8.3.2013 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo&nosti. 50 % akcii Spolo¢nosti
Diamond Hotels Cyprus Limited preflo do vlastnictva spolotnosti ARNATIN
Enterprises Limited.

& K 27.01.2016 dolo k zmene vo vlastnictve akcii Spoloénosti. 100 % akeii Spoloénosti
preslo do vlastnictva spolognosti BELIXO LIMITED, Kyriakou Matsi, EAGLE
HOUSE 8th floor, Agioi Omologites 16 ,Nik6zial082, Cyperska republika.

Prefinancovanie rozpoftu rekonitrukcie bolo zuveru poskytnutého Slovenskou
sporitelfiou a.s. Kolaudaénym rozhodnutim Mesto Kogice, ako stavebny trad rozhodlo
o0 povoleni uZivania stavby a spusteni prevadzky hotela dfiom 19. februdra 2009. Hotel Slovan
po rekonstrukcii zmenil svoj ndzov na hotel DoubleTree by Hilton.

Hotel Doubletree by Hilton patri do portfélia spolognosti Interhouse Kogice, a.s.
Hotel vstapil v juli 2007 do rozsiahlej rekonstrukcie. Rekonstrukcia hotela spogivala nielen
v interiéri, ale aj exteriéri budovy. Cielom spominanej rekonstrukcie bolo zvyenie ¥tandardu
hotela, poskytovanych sluZieb ahlavne zaradenie sa do znimej hotelovej siete Hilton
Worldwide. Zaradenim sa do siete ziskava hotel znatku, ktord je celosvetovo symbolom
luxusného hotela s poskytovanim vysokokvalitnych sluZieb.

Hotel DoubleTree by Hilton Kogice bol prvym hotelom siete Hilton Worldwide na
Slovensku. Vzhladom k tomu, Ze hotel je sti€astou medzindrodnej siete, museli sa hotelovi
investori pridrZiavat’ po¢as rekonstrukcie aj manudlu Standardov danej hotelovej siete. V hoteli
sa nachadza 170 exkluzivnych, kompletne zrekontruovanych, priestorovo pohodlne rieSenych
izieb vratane 10 apartmdnov, fajéiarske a nefajéiarske poschodia a 2 bezbariérové apartmany,
Vrdmei relaxu si hostom k dispozicii fitness, sauna a whirpool. Hotelovi hostia okrem



ubytovania ndjdu v hoteli dve kvalitné restauracie Olive Tree a Symphony, v ktorych sa ponika
stredomorska a medzindrodné kuchyiia a Lobby bar s ponukou népojov a Pahkych jedal. Ide
o odbytové strediska hotela. Popri odbytovych strediskach st v hoteli aj vyrobné strediska a to
dve kuchyne, kde sa pripravuji studené ateplé jedld a cukriredi. Hotel pontka 1200 m?
flexibilnych konferenénych a spologenskych priestorov s kapacitou od 20 do 500 o0s6b spolu
s najmodernejSou  audiovizudlnou technikou. Hostia maju k dispozicii biznis centrum
a vysokorychlostné pripojenie na internet v priestoroch celého hotela.

Sucastou hotela je aj gardZovy dom s kapacitou 220 miest spolu s autoumyvarkou. V rameci
hotela bola na ploche 3 600 m? vybudovan4 obchodné paséz so svetozndmymi znatkami. Vo
viac neZ 3 000 lokalitich na celom svete DoubleTree hotely srdedne vitaju svojich hosti
legendarnymi &okolddovymi kolddikmi, ako aj vyhodami vernostného programu Hilton
Hhonors s vynimo&nou kombindciou jedineéného 3tylu, nepretrzitej starostlivosti a vrelym
pristupom k poskytovaniu sluZieb.

Hotel spifia podPa vyhldsky Ministerstva hospodérstva  Slovenskej republiky

&. 277/2008 Z. z., ktorou sa ustanovujui klasifikaéné znaky na ubytovacie zariadenia pri ich
zarad'ovani do kategorif a tried, poZiadavky 4 hviezd, ale aj §tandardy hotelovej siete Hilton.

Organizacna zloZka v zahrani&i
Spolo¢nost’ nem4 a ani v budicnosti neplénuje zriadit’ organiza&ni zlozku v zahranigi.
Obstaravanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,

docasnych listov a obchodnych podielov ovlddajticej osoby

Spolognost’ v roku 2018 neobstaravala Ziadne akcie, doGasné listy, obchodné podiely a akcie,
docasné listy a obchodné podiely ovladajtcej osoby.



Majetkové a zdrojové polozky

Hlavné majetkové a zdrojové polozky v akciovej Spolo¢nosti uvedené v €:

31.12.2018 31.12.2017 rok 2018

Spolu majetok 22 886 586 23 450 500 100,00%
NeobeZn{ maietok 20 879 753 21 646 595 91,23%
Z toho :Dlhodoby nehmotny majetok 1670 2450

Dlhodoby hmotny majetok 20 878 083 21 644 145
ObeZny majetok 1 987 615 1 789 552 8,68%
Z toho: Zésoby 62 854 60 068

Dlhodobé pohladdvky 0 0

Kritkodobé pohl'adavky 390 290 252 963

Finan&né e 1 534 471 1476 521
Casové rozliSenie 19 218 14 353 0,08%

STRANA PASIV

Vlastné imanie a zdvizky 22 BB6 586 23 450 500 100,00%
Vlastné imanie 953 742 88§ 711 4,17%
V tom: Zikladné imanie 697 068 697 068

Kapitalové fondy 11 579 564 11 579 564

Fondy zo zisku 282 139 222 394

Ocefiovaci rozdiel z precenenia -224 331 -181 485

HYV min. obdobi -11 495 575 -11 563 026

HYV za uétovné obdobie 114 877 132 196
Zavacky 21 872 260 22 501 818 95,57%
V tom: Rezervy 145 984 140 150

Dlhodobé zaviizky 6 002 326 5716188

Kréitkodobé zavizky 452 949 453 481

Bankové uivery a vypomoci 15 271 001 16 191 999
Casové rozli§enie 60 584 61 971 0.26%

Struktiira aktiv:
Prevazujiicou ¢astou majetku je neobeZny majetok, ktory tvori jej hlavna zlozku.

Dihodoby majetok:

Pozemky su ocefiované azailtované voceneni podla vieobecne zdvéizného pravneho
predpisu.

Zostatkova hodnota dlhodobého majetku k 31.12.2018 je vo vyske 20 878 083 €, z toho
obstardvacia hodnota budovy je vo vyske 38 073 417 €. K budove bola vytvorens opravna
poloZka na zéklade ocenenia zo znaleckého posudku v celkovom objeme 6 304 263 Bur.

Dlhodobé pohPadavky:

Spolo¢nost’ v roku 2018 nevykazuje dlhodobé pohladavky.

Kritkodobé pohladivky:

V Struktire aktiv okrem investiéného majetku vyznamnu poloZku predstavujii kratkodobé

pohladavky, ktorym akciové Spolo&nost’ venuje patridnii pozornost’.
K 31.12.2018 vykazujeme stav kratkodobych pohFaddvok v netto hodnote vo vygke 390 290 €.



v EUR v EUR

Text Stavk 31.12.2018 Stavk 31.12.2017
Pohl'addvky z obchodného styku 804 331 687 716
Opravna poloZka k pohl’. Z obch.sivku 440 697 441 870
Poh!. z obch.styku po lehote splatnosti _ 653 152 551 430
Pohl’. z obch.styku do lehoty splatnosti 151 179 136 286
Daiiové pohl'adavky 17 266 0
Iné pohladévky (SU 335, SU 378) 9390 7117
Opravné poloZka k inym pohladdavkam 0 0

Opravné polozky k pohladédvkam st vo vyske 440 697 €. V priebehu uétovného obdobia roku
2018 boli vytvorené opravné polozky k pohlad4dvkam v celkovom objeme 2 121

€ do dafiovo neuznanych nékladov. V priebehu roku 2018 doflo k &erpaniu a zrufeniu
opravnych poloZiek v objeme 3 294 €.

Finanéné aéty: ’
Ako finantné ity st vykézané peniaze v pokladnici, ceniny a ulty v bankéch. Uttami v
bankéch méZe spolonost’ volne disponovat. Struktira finan&nych G&tov:

31.12.2018 31 12. 2017

EUR EUR
Peniaze a ceniny 8 392 11 198
Uéty v bankach 1 526 079 1465 323
Spolu 1534 471 1476 521

Casové rozliSenie:

Néklady budiicich obdobi predstavuju hlavne poistenie majetku na rok 2018.

| - _ 31.12.2018 | 31.12.2017
EUR J EUR
Ostatné néklady budicich obdobi L ~ 19 218 14 353
Prijmy budiicich obdobi | o0 0
_19218] = 14353

Spolu ) o N _ 1



Struktira pasiv;

Vlastné imanie:

st-av k stav k
Polotka | 31.12.2017 _ privastky  dibytk) presuny 131122018
e _ | _vEUR _ EUR EUR . EUR | vEUR
Zdkladné imanie o !
 Zékladné imanie 697 068 o g 0l 697068
Vlastné akcie ) _ 0 0t 0 0 ‘ 0
Emisné dfio o L - -y 7
Emisné aZio ) — 0 0 0! 0l 0
Kapitdlové fondy o o _ o 4
_Ostatné kapitdlové fondy 11579 564 0! 0 0: 11579564
__ Zakonny rezervnY fond z kap. vkladov ) 0 0 o 0. 0
Ocerdi. rozdiely B o 1
Ocefl. rozdiely z precenenie majetku ~ -181 485 -42 846 ) _ 0 -224331¢
_ Ocetl. rozdiely z kapitélovych tastin 0 0 0! 0 0!
Fopdpgosides e . S
Zikonny rezervny fond 796650 0 0! 59745 139 4101
Nedelitelny fond =~ o 4 0 or _ 0 4!
Statutdrne a ostatné fondy 142 7251 0 0 0 142 725)
Vysledok hospoddrenia min.rokov ) B e |
Nerozdeleny zisk minulych rokov ; 58436 B 0! 0! -58 436 0
Neuhradend strata minulychrokov | -11621462 0 0 125 887 -11495 575,
Vysiedok hosp.za beiné ult. obdobie | 132 196 114 877 50000 -127196 114877
Vlastné imanie L | 886 711 72 031} 5000, 0 953742
Rezervy:
Prehlad o rezervich je uvedeny v nasledujticej tabul’ke :
BeZné u¢tovné obdobie _ _—
stav k " i stav k E
Druh rezervy friazeay | FEOA | Fopllde \zemlenir| yp iy, |
' 1
R, _VEUR | vyEUR ["vEUR | vEUR__ vEUR |
\Rrdtkodobé rezervy - - T
Zikonné rezervy ) i | | | .
Mzdy za doevolenku a prémie vratane soc. zabezp. 5 4311 2796 5431 000 4 2796_{
Zakonné rezervy spolu . 5431 2796! 5431 0 2796
Ostatné rezervy ] i ! 1 !
IZverejnenie uétovnej zavierky audit y 6200, _ 2745 6127 73 2745
INevyfatkurované dodavky - ) 7300, 5605 1414 5886 5605,
|[Prémie a odmeny, vritane soc. zabezpedenia 25 267! 35 347| 25 267, 0 35347
'Ostatné rezervy spolu R ‘ 38 767 43 697 32808 5959 43 697
lKriﬁkg_dobé rezervy spolu ‘ 44 198 _ 46 493. 38239 5 959 46 493
| . e IS | S s e |
'DIhodobé rezervy ~ ) L . -
| Ostatné dlhodobé rezervy e 49791 0 0O 0 49 791
|Odchodné o _ I 46 161 11 958 1911 6 508 49 700!
'Dlhodobé rezervy spolu e 95952 11958 1911 6508 99 491
Rezervy celkom S _ 1140150 58451 40150 _ 12 467 145 984:



a) kratkodobé rezervy

Spolo¢nost’ tvorila kratkodobii zdkonnu rezervu na nevylerpané dovolenky vratane
odvodov celkom vo vyske 2 796 EUR. Ostatn4 rezerva bola tvorené na prémie vratane odvodov
vo vyske 35 347 Eur (v roku 2017 spolu vo vyske 25 267 EUR). Rezerva vo vyike 2 745 EUR
bude pouZitd na overenie utovnej zavierky. Rezervy budi Serpané v roku 2019.

b) dihodobé rezervy

Spolocnost’ tvorila dlhodobi rezervu na odchodné v roku 2018 vo vyske 11 958 EUR
(v roku 2017 vo vySke 7 692 EUR), zruienie a pouZitie rezervy v roku 2018 bolo vo vyske
8 419 Eur. Spoluk 31.12.2018 je vytvorena rezerva na odchodné vo vyske 49 700 Bur. Ostatn
dlhodoba rezerva vo vyske 49 791 Eur predstavuje v minulosti vytvorend rezervu na pripadné
sudne spory.

Zaviizky
a) Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti

Struktira zaviizkov (okrem bankovych tverov, pdZitiek a névratnych finanénych vypomoci,
zaviizkov zo socidlneho fondu, odloZeného datiového zavizku a rezerv) podra zostatkovej doby
splatnosti je uvedend v nasledujicej tabul’ke:

k31.12.2018 k31 12.2017 |

i vekovi itruktiira zdviizkov EUR EUR

Zavazky po lehote splatnosti I .. 11470 99380
Zaviizky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 1 441 479 354 1011
Spolu kritkodobé zivizky _ g 452949 453481
Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti 1 aZ 5 rokov _ 562700 506 699!
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhou ako 5 rokov 0 0!
Spolu dlhodobé zdvizky . | 562 700 _506 699

b) Zaviizky zabezpedené zdloZnym priavom
Ziadny z naSich zaviizkov vo&i doddvatelom nie je kryty zdlonym pravom na majetok
spolo&nosti.

Socidlny fond

Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu i¢tovného obdobia je znézornena v nasledujiice;
tabulke:

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu k31.12.2018 | k31.12.2017
v EUR v EUR
Stav k 1. janudru 6698 3346
Tvorba na farchu ndkladov 6 602 5901
Pridel zo zisku 5 000 5000
Cerpanie 10715 7 549
Stav k 31. decembru 7 585 6 698




Cast socidlneho fondu sa podla zdkona o socidlnom fonde tvori povinne na tarchu
nékladov a fast’ sa mbZe vytvarat' zo zisku. Socidlny fond sa Serpa v stlade s § 7 zdkona

o socialnom fonde.

Bankové 1ivery a vypomoci:

Prehl'ad o bankovych tiveroch je uvedeny v nasledujiicej tabul’ke :

v EUR

Text Mena splatnost’ Stav k 31.12.2018 | Stav k 31.12.2017
Dlhodoby tver - SLSP _|EUR |Istina so zost. dobou splat. viac ako 1 rok 14 299 001 15 270 999
Istina splatnd v beZnom roku 972 000 921 000

Spolu bankové ivery a v§pomoci 15 271 001 16 191 999

Zabezpedenie tiverov

Uver je zabezpedeny :

- Zéloznym pravom k nehnutelnosti v 1. rade vo vlastnictve DlZnika zapisanom na liste
vlastnictva &islo 2121 a 11506,
- ZéloZznym pravom k pohFadévke a hnutenym veciam v 1. rade. Zriadenie a vznik z4loZného
prava k siCasnym a budicim pohladdvkam Dlznika z ndjmu nehnutelnosti zapisanych na liste
vlastnictva &islo 2121 a 11506,

- ZaloZznym pravom k cennym papierom v 1. rade,

- Vystavenim vlastnej blankozmenky DlZnikom na rad Banky,
- Dohodou o rudenf Garanta o uspokojeni pohl'adavky Banky.

Casové rozli¥enie

Struktira vyznamnych poloZiek asového rozlifenia vydavkov buducich obdobi je uvedend

v nasledujicej tabul'ke

] 31.12,.2018 31.12.2017
Pol & €| k
oloZky &asového rozlifenia vydavkov EUR TUR
Vydavky budiicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vydavky budiicich obdobi krdtkodobé, z toho: 0 0
Uroky z iiveru zo SLSP 0 0
Ostatné vvdavk v budicich obdobi 0 0
VY¥nosy budiicich obdobi dlhedobé, z toho: 0 0
Vinosy budiicich obdobi kritkodobé, z toho: 60 584 61 971
Vynosy z prendjmov 60 584 61 971
Spolu 60 584 61971




Zamestnanci 2 mzdy:

Priemerny stay
B ~ v beinom odb. | v min. obdobi
Priemerny prepoéitany poi‘:et zamestnancov - 09 98
Stav zamestnancov ku difu ku ktorému sa zostavuje idtovnd zdvierka 99 97
z toho: podet vedicich zamestnancov 7 5 ]

Priemerné hrubd mzda zamestnancov za roky sledovaného obdobia:

Rok 2013: 864€
Rok 2014: 858 €
Rok 2015: 862 €
Rok 2016: 828 €
Rok 2017; 978 €
Rok 2018: 1015€

Zhodnotenie hospodarskeho yvvsledku:

Za hodnotené obdobie spoloénost’ vykazala i¢tovny hospodarsky vysledok po zdaneni zisk
vo vySke 114 877 €. Obsadenost’ hotela za rok 2018 bola 63,82 % pri priememej cene 78,19 €
s DPH, bez DPH 65,16 €. 'V porovnani s rokom 2017 obsadenost’ hotela bola vy$sia 0 4,61 %
a priemerna cena za izbu bez DPH vy$§ia 0 1,35 €.

Rok 2018 bol velmi priaznivy pre na$u spolodnost’. Nérast trZieb sme zaznamenali v
segmente ubytovania, v porovnani s planom o 106 574 €. Segment restauranych sluZieb bol
1089 € pod planom. V skuto¢nosti trzby za ubytovacie a doplnkové sluZby boli v objeme
2 633 670 €, Co predstavuje nérast trZieb oproti roku 2017 0 234 562 €. Trzby za redtauraéné
sluzby boli v objeme 1421 237 €. Pokles trzieb za re3tauratné sluzby na akciéch oproti roku

2017 bol 037227 €.

Prehl'ad celkovych trzieb za viastné vykony a tovar podl'a jednotlivych segmentov, t. j. podla

poskytnutych sluZieb:

v Bur

Text rok 2018 rok 2017

TrZby z predaja ubyiovacich sluZieb 2580438 2 344 337
Trzby z predaja redtaura¢nych sluZieb 1421237 1458 464
Ostatné doplnkové sluzby 347 222 327 807
Trzby z prendimov 1219319 917 450
TrZby z predaja tovaru, IM 2 595 749
Ostatné hospodérske vimosy 27793 538 662
Uroky 0 121
Kurzové zisky 437 1223
Ostatné finanéné vynosy 0 0
Vinosy celkom 5599 041 5588813

V poloZke ostainé hospodérske vynosy v objeme

Inventirne prebytky vo vyske 10 784 €

27793 € je zauétované :

10



Predpis manka k nihrade vo vyske 377 €

Néhrada Skody od poistovne vo vyske 235 €
Prijaté prostriedky, tipy za obsluhu vo vyske 696 €
Spétny bonus + tovar dodany gratis 6 816 €
Odpis preml¢anych zavizkov vo vyske 677 €
Ostatné vynosy vo vyske vo vyske 8 208 €.

Hospodarska oblast’;

v EUR
Vynosy z hospodarskej oblasti 5 598 604
Niklady z hospodarskei oblasti 4 843 096
HYV z hospodérskei oblasti 755 508

Porovnatel'né ukazovatele HV z hospodarskej oblasti v rokoch 2014 —2018

2014 2015 2016 2017 2018
HV z hospodarskej oblasti + 829 845 +679572 +772477 4783 750 + 755 508

Vynosy z hospodérskej oblasti vobjeme 5598 604 su 3pecifikované v tabulke trzby podra

segmentov.
Néklady z hospodérskej oblasti vo vy&ke 4 843 096 € predstavuji:

Spotreba materidlu, potravin a médii 1 044 294 €
Sluzby 992 518 €
Osobné néklady 1 815 315 €
Dane a poplatky 38 293 €, ztoho dail znehnutelnosti je 36 672 €, poplatok za
komunélne odpady je 1 081 €, kolky a siidne poplatky si v objeme 17 €, cestna das je
v objeme 523 €
Odpisy a rozpustenie opravnych poloZiek investi¢ného majetku 875 317 €
Tvorba a zruSenie opravnych poloZiek k pohl'addvkam 1 702 €
Zostatkové cena investiéného majetku a materialu 0 €
Ostatné hospodarske néklady 75 657 €, ktoré tvoria hlavne

- Prispevky hotelovému zvézu v objeme 905 €

- Prispevok ZdruZeniu Ko$ice Turizmus v objeme 1 500 €

- Prispevok pre Americkt obchodni komoru v objeme 850 €

- Poistenie majetku a zodpovednosti za $kodu v objeme 33 277 €

- Poistenie automobilov v objeme 2 147 €

- Zrazkova dafi z poplatkov za ubytovanie v objeme 10 837 €

- ZraZkové dati, digitalne platformy v objeme 14 985 €

- Odpis nevymozZitelnych pohl'addvok v objeme 285 €

- Manka4 a skody v objeme 3 954 €

- Pokuty a sanké&né tiroky v objeme 194 €

- Ostatné sluzby v objeme 6 723 €.
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Finanéna oblast’:

Hospodarsky vysledok z finanénej &innosti je strata vo vyske 632 673 €. Tento vysledok je
ovplyvneny finan¢nymi ndkladmi, ktoré su v objeme 633 110 €:

Uroky z tveru 242 269 €

Swapovy urok 104 419 €

Uroky z pdziky 229 250 €
Néklady na kurzové straty 4 223 €
Poplatky bankédm a iné 3 519 €
Poplatky za POS terminaly 49 430 €

Kurzové zisky st vo vyske 437 €.
PorovnateI'né ukazovatele vysledku hospodérenia z finanénych operacit:

2014 2015 2016 2017 2018
HV z finanénych operdcii  -763 430 -777381 -636441 -634948 -632 673

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku roku 2018

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uétovné obdobie 2018 vo vyske 114 876,58 € rozhodne

valné zhromazdenie.
Névrh Statutdrneho orgénu valnému zhromaZdeniu je:

- Pridel do rezervného fondu 3,50 €,

- Pridel do socidlneho fondu 5 000 €,
- Prevod na thradu strat minulych rokov 109 873,08 €.

Vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost’ nerealizovala v roku 2018 Ziadne vydavky na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

a ani v roku 2019 neplénuje investovat’ do tejto oblasti.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni iétovného obdobia,

za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava

Po 31. decembri 2018 do diia zostavenia (i€tovnej zévierky nenastali také udalosti, ktoré by si

vyZadovali uvedenie v Giétovnej zavierke k 31. decembru 2018.
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VYHLAD NA ROK 2019

V roku 2019 predpokladéme celkovy podet prenocovani v objeme 39 695, & znamené len
mierne navySenie oproti roku 2018, presne hovorime o 95 prenocovaniach a o 0,2% v celkovej
obsadenosti.

Markantny rozdiel viak o8akédvame v néraste priemernej ceny. Zatial o v roku 2018 bola ro&n4
priemem4 cena 65,16 EUR v roku 2019 odakdvame cenu 73,56 EUR. Hovorime o néraste
o 8,40 EUR. Dbvodov na tento predpoklad je viacero. Jednym z hlavnych je uplnd zmena
cenovej ¥truktiry a navyenie cien vo vietkych segmentoch, &i u¥ hovorime o korporétnej
klientele, skupinovom biznise alebo pultovych cenich. Dal¥fm dévodom je konanie sa
délezitych podujati potas roku 2019. Hlavnym eventom st Majstrovstvé sveta v hokeji v méji
2019 a Majstrovstvé sveta v hokejbale v jani 2019. Z néigho pohladu st to vysoko profitabilné
podujatia.

Plin na rok 2019 je pokrafovat' v aktivnom vyhladévani novych ako lokélnych tak aj

zahraniénych obchodnych partnerov.

Michal Zuber, MBA
Predseda predstavenstva
Interhouse Kogice, a.s.

Vypracoval: OFga Tonhauserov4

V Ko8iciach, diia 28.02.2019
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