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1.  ÚVOD

Nezisková organizácia KOSMATEC, n.o. so sídlom v Ubli č. 368 bola zapísaná do Registra neziskových organizácií poskytujúcich všeobecne prospešné služby pod číslom OVVS-482/2015-NO a zápis nadobudol právoplatnosť dňom 28.7.2015. Štatutárom neziskovej organizácie je Bc. Kaťuchová Mária. Kapacita zariadenia poskytujúca sociálne služby je 18 miest. Na výkon svojej činnosti nezisková organizácia zamestnávala k 31.12.2018 13 zamestnancov na plný úväzok a 1 zamestnanca na dohodu o vykonaní práce v rozsahu 2 hodín denne. 
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, .s., IBAN: SK33 5600 0000 0082 4829 4002
2. Prehľad  poskytovaných sociálnych služieb a činností uskutočnených organizáciou za rok 2018
Nezisková organizácia KOSMATEC v  priebehu roka 2017  vykonávala činnosti smerujúce k vytvoreniu materiálno – technických podmienok pre vznik zariadenia s celoročnou pobytovou formou a poskytovaním následných druhov sociálnej služby:

· Zariadenie pre seniorov s kapacitou 6 miest

· Špecializované zariadenie s kapacitou 12 miest

s miestom poskytovania sociálnej služby Ubľa 120, ktoré začala poskytovať od 01.01.2018.
Tieto sociálne  služby sú poskytované na základe zápisu do Registra poskytovateľov sociálnych služieb, ktorý vedie Prešovský samosprávny kraj po splnení všetkých zákonných podmienok pre zápis. 
 V Zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV. V Špecializovanom zariadení sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeň odkázanosti je najmenej V, a má zdravotné postihnutie, ktorým je najmä Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, a demencia rôzneho typu etiológie.

V zariadení pre seniorov sa poskytuje:

a.,  pomoc pri odkázanosti na pomoc inej osoby

b., sociálne poradenstvo

c., sociálna rehabilitácia

d., ubytovanie

e., stravovanie

f., upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva

g., osobné vybavenie

V špecializovanom zariadení sa poskytuje:

a., pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby
b., sociálne poradenstvo
c., sociálna rehabilitácia
d., ubytovanie
e., stravovanie
f., upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva
g., osobné vybavenie,

Poslaním zariadenia je zabezpečiť, aby poskytované sociálne služby:

· rešpektovali práva a individuálne potreby prijímateľa sociálnej služby a zachovávali ich dôstojnosť, 
· podporovali prijímateľa sociálnej služby pri udržaní ich samostatnosti, sebestačnosti, nezávislosti v rozhodovaní o svojom živote a tak zabezpečili čo najvyššiu možnú kvalitu ich života aj napriek fyzickým či psychickým obmedzeniam,

· umožnili prijímateľovi sociálnej služby zachovať si doterajší spôsob života, tak aby mohol byť i naďalej súčasťou spoločnosti (podporovať styk s rodinou, súrodencami, priateľmi, vrstovníkmi...)

· boli bezpečné a poskytované na odbornej úrovni.

Zariadenie sociálnych služieb neziskovej organizácie KOSMATEC, n.o. je malokapacitné zariadenie s klientelou prevažne z obce Ubľa a jej okolia, ktoré poskytuje svoje služby v prenajatých priestoroch zrekonštruovanej a zmodernizovanej budove bývalej materskej škôlky a má 9 ubytovacích miestností v troch samostatných bunkách, každá so samostatnou kúpeľňou a toaletou. Základné vybavenie obytnej miestnosti tvorí kompletné lôžko, nočný stolík, skriňa, stolička a stôl. Prijímatelia sú ubytovaní v jednoposteľových, dvojposteľových a trojposteľových izbách.
V neziskovej organizácií sú podľa Zákona č. 448/ 2008 Z. z. o sociálnych službách poskytované tieto činnosti a služby:
Odborné činnosti:
          Základné sociálne poradenstvo – posúdenie povahy problému fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, poskytnutie základných informácií o možnostiach riešenia problému a podľa potreby aj odporúčanie a sprostredkovanie ďalšej odbornej pomoci.
          Pomoc pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podľa prílohy č. 3 zákona č. 448/ 2008 Z. z. o sociálnych službách.

          Pomoc pri uplatňovaní práv a právom chránených záujmov – odborná činnosť, ktorá sa vykonáva s písomným súhlasom plnoletej fyzickej osoby a je zameraná najmä na poradenstvo pri vybavovaní úradných záležitostí, pomoc pri vybavovaní osobných dokladov, pri spisovaní a podávaní písomných podaní, vypisovaní tlačív, pri písomnej komunikácii v úradnom styku a vybavovaní iných vecí v záujme fyzickej osoby.
          Sociálna rehabilitácia – odborná činnosť na podporu samostatnosti, nezávislosti, sebestačnosti fyzickej osoby rozvojom a nácvikom zručností alebo aktivizovaním schopností a posilňovaním návykov pri sebaobsluhe a pri základných sociálnych aktivitách.

         Ošetrovateľská starostlivosť v zariadení – ošetrovateľská starostlivosť  sa zabezpečuje prijímateľom sociálnej služby prostredníctvom ADOS.

Obslužné činnosti:

            Stravovanie - Strava sa    poskytuje odberateľsko – dodávateľským vzťahom v súlade so zásadami zdravej výživy s prihliadnutím na vek a zdravotný stav prijímateľov, a to: raňajky, desiata, obed, olovrant, večera, II. večera – pri diabetickej diéte. Počet odobratých jedál sa dohodne v rámci Zmluvy o poskytovaní sociálnej služby. Strava sa podáva  a konzumuje v jedálni. Imobilným prijímateľom sociálnej služby na izby prináša stravu a pomáha pri podávaní stravy personál opatrovateľského úseku.

Okrem stravovania  patrí medzi obslužné činnosti aj ubytovanie, upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva. 

Počet a skladba zamestnancov:
             Celkový počet zamestnaných osôb v priebehu roka 2018 bol 19 zamestnancov. Prirodzenou migráciou sa počet zamestnancov k 31.12.2018 ustálil na 14 zamestnancov. Z toho počet odborných zamestnancov je 10.
Aktivizácia a voľno časové aktivity

Individuálna práca s prijímateľmi sociálnej služby je založená na individuálnom prístupe zamestnanca. Prostredníctvom diagnostiky sa zisťujú individuálne možnosti a schopnosti, či potreby a záujmy prijímateľa sociálnych služieb. Pre každého prijímateľa sociálnych služieb sa vypracoval individuálny plán, ktorý je nástrojom na aktívnu spoluprácu prijímateľa sociálnej služby, jeho rodiny, komunity a zamestnanca.

Skupinová práca s prijímateľmi sociálnej služby prispieva k udržiavaniu vzájomnej súdržnosti, podporuje vzájomnú komunikáciu a toleranciu, tvorivé myslenie a zmysluplné trávenie voľného času. Vytvára možnosť skupinových stretnutí, súčasťou ktorých sú rôzne kultúrne, záujmové a pracovné činnosti. 

            Pracovná terapia –  v zmysle zákona č. 448/ 2008 Z. z. v znení neskorších predpisov odborná činnosť na osvojovanie pracovných návykov a zručností fyzickej osoby pri vykonávaní pracovných aktivít pod odborným vedením na účel obnovy, udržania alebo rozvoja jej fyzických schopností, mentálnych schopností a pracovných schopností a jej začlenenia do spoločnosti. Prijímateľ sociálnej služby v rámci pracovnej terapie vykonáva rôzne pracovné činnosti podľa cieľov stanovených v individuálnom rozvojovom pláne s ohľadom na jeho zdravotný stav, možnosti a schopnosti. Pracovná terapia sa vykonáva na základe týždenných plánov činností s cieľom nájsť najvhodnejší spôsob rozvoja ich pracovných a osobných zručností a je vykonávaná pod vedením ergoterapeuta. V zariadení sa vykonávajú tieto činnosti:  muzikoterapia, biblioterapia, tréning pamäti, práca s rôznymi druhmi materiálov pri zhotovovaní drobných dekoračných výrobkov a pod.. Prijímatelia sa môžu realizovať podľa svojho záujmu a chuti v rámci záhradky v exteriéry zariadenia alebo môžu pomáhať pri každodennom kolobehu v zariadení.  K  dispozícii majú spoločenskú miestnosť  televízorom a bohatou knižnicou, kde si môžu vybrať obľúbený žáner na čítanie. Taktiež tu nájdu množstvo spoločenských hier. Pre potreby duchovného života i možnosti sa vyspovedať, navštevuje  prijímateľov sociálnej služby duchovný. Pre prijímateľov sa celoročne organizujú rôzne kultúrno-spoločenské podujatia v spolupráci s inými zariadeniami, školami a dobrovoľníkmi. Ako napr. novoročné posedenie, oslava MDŽ, Deň matiek, vysvätenie veľkonočných jedál, letné posedenia s pohostením. V rámci spolupráce s inými zariadeniami rôzne kultúrne – spoločenské akcie, v mesiaci október bolo vystúpenie malých škôlkarov  pri príležitosti Mesiaca úcty k starším, mikulášske posedenie, príprava na adventné a vianočné obdobie, slávnostná štedrá večera i silvestrovské posedenie.
Vzhľadom na dôsledky starnutia populácie spojené s predlžujúcim sa vekom dožitia, spojený s nárastom počtu starších ľudí odkázaných na dlhodobú sociálno-zdravotnú starostlivosť,  je potrebné vytvárať podmienky na dostupnosť a udržateľnosť takejto starostlivosti. Nezisková organizácia KOSMATEC chce aj naďalej poskytovať sociálne služby na vysokej kvalitnej profesionálnej úrovni, vzdelávať a podporovať vo vzdelávaní svojich zamestnancov a napĺňať štandardy kvality poskytovanej sociálnej služby.
Vyhodnotenie sťažností na poskytované služby: nezisková organizácia KOSMATEC, n.o. neeviduje žiadne podané sťažnosti.
3. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných      údajov v nej obsiahnutých

             V súlade s § 4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v platnom znení KOSMATEC, n.o. účtuje v sústave podvojného účtovníctva. 

            Účtovná závierka je výsledným produktom účtovnej uzávierky. Príprava a zostavenie účtovnej závierky sa skladá z 3 etáp :

1 etapa: prípravné práce – sem patrí  zúčtovanie všetkých účtovných prípadov a záznamov za daný rok, vykonanie inventarizácie majetku a záväzkov a zaúčtovanie uzávierkových účtovných operácií

2 etapa: uzatvorenie účtovných kníh t.j. účtovná uzávierka 

3 etapa: zostavenie účtovných výkazov t.j. účtovná závierka

             Účtovná uzávierka predstavuje sústavu  výstupných informácií z bežného účtovníctva. Na základe účtovnej závierky KOSMATEC., n. o. zostavuje Súvahu , Výkaz ziskov a strát a Poznámky. Tieto výkazy tvoria účtovnú závierku v podvojnom účtovníctve a sú súčasťou daňového priznania k dani z príjmov právnických osôb.

4. Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke

            Nezisková organizácia KOSMATEC je právnická osoba založená podľa zákona, ktorá poskytuje všeobecne prospešné služby za vopred určených a pre všetkých používateľov rovnakých podmienok a ktorej zisk sa nesmie použiť v prospech zakladateľov, členov orgánov ani jej zamestnancov, ale sa musí použiť v celom rozsahu na zabezpečenie všeobecne prospešných služieb. Podľa zákona 448/2008 Z.z. § 67 a, ods. 4, písm. a, ročná účtovná závierka musí byť overená audítorom, ak

· príjmy z verejných prostriedkov v roku, za ktorý je ročná účtovná závierka zostavená, prekročia sumu 33 193 eur.

 Správa nezávislého audítora tvorí Prílohu č. 1.
5. Prehľad výnosov a nákladov
	
	Výnosy (v EUR)
	Náklady (v EUR)
	Výsledok hospodárenia

	Celkom
	182 365,- EUR
	181 441,- EUR
	+ 924,- EUR


	Výnosy (v EUR) v členení podľa zdrojov

	65 343,- EUR – finančný príspevok MPSVaR SR na poskytovanie sociálnej služby podľa § 78a Zákona č. 448/20018 Z.z.

	44 292,- EUR – finančný príspevok VÚC prešovského samosprávneho kraja podľa § 75 Zákona č. 448/2008 Z.z.

	60 045,- EUR – tržby z vlastnej činnosti

	12 038,- EUR – aktivácia materiálu a tovaru

	480,- EUR – výnosy budúcich období

	160,- EUR – príspevok z podielu zaplatenej dane

	7,- EUR – iné výnosy


Použitie podielu zaplatenej dane z príjmov FO a PO v roku 2018:
Suma 160,- EUR – nákup: tlačiareň s príslušenstvom

	Náklady (v EUR) v členení 

	81 326,- EUR – mzdové náklady

	27 103,- EUR – zákonné sociálne a zdravotné poistenie

	23 780,- EUR – spotreba materiálu

	5 103,- EUR – spotreba energie

	3 029,- EUR – opravy a udržiavanie

	34 384,- EUR – ostatné služby

	5 280,- EUR – zákonné sociálne náklady

	277,- EUR – ostatné dane a poplatky

	325,- EUR – ostatné náklady

	834,- EUR – odpis DHM


Výsledkom hospodárenia neziskovej organizácie za účtovné obdobie v roku 2018 bol prírastok 924,- EUR.
            Nezisková organizácia KOSMATEC, n . o., ako poskytovateľ sociálnych služieb, je podľa § 72 ods. 20 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991/ Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov (ďalej len "zákon o sociálnych službách") povinný zverejniť priemerné ekonomicky oprávnené náklady za jednotlivé druhy poskytovaných sociálnych služieb za predchádzajúci rok.

Podľa tohto zákona priemerné ekonomické oprávnené náklady u jednotlivých druhov sociálnych služieb za rok 2018 sú nasledovné:

	Druh poskytovanej služby
	Zariadenie pre seniorov
	Špecializované zariadenie

	Výška priemerných nákladov na 1 mesiac na 1 prijímateľa sociálnej služby
	678,87 €
	920,57 €


6. Stav a pohyb majetku a záväzkov organizácie

         Nezisková organizácia KOSMATEC, n.o. vykonáva svoju činnosť v prízemnej budove bývalej materskej školy, ktorú jej prenajíma Obec Ubľa na základe zmluvy o nájme nebytových priestorov uzatvorenej v zmysle zákona č. 116/1990 Zb. zákona o nájme a podnájme nebytových priestorov v znení neskorších predpisov.

Stav aktív a pasív k 31.12.2018 predstavuje sumu 51 729,- EUR. Z toho majetok vo výške 51 729,- EUR pozostáva z:
a. dlhodobého majetku: 44 038,- EUR

b. krátkodobého majetku: 7 691,-EUR

K 31.12.2018 predstavoval (i):
1. DHM:  44 038,- EUR z toho 32 000,- EUR dopravný prostriedok,  
                                                   12 038,- EUR drobný hmotný majetok

2. finančný majetok čiastku 5 720,-  EUR
3. krátkodobé pohľadávky 1 971,-  EUR
4. vlastné zdroje krytia majetku čiastku 1 024,- EUR
5. cudzie zdroje krytia majetku čiastku 27 351,- EUR z toho:

6. krátkodobé záväzky čiastku 7 351,- EUR
7. prijatá krátkodobá finančná výpomoc 20 000,- EUR

8. oprávky k dlhodobému hmotnému majetku čiastku 834,- EUR

9. výnosy budúcich období 22 520,- EUR

7. Zmeny a nové zloženie organizácie

Správna rada KOSMATEC, n.o. sa neuzniesla na žiadnych zmenách v štatúte ani zložení orgánov neziskovej organizácie.

/Prílohy: Správa nezávislého audítora/
	   Bc. Mária Kaťuchová
   riaditeľ n.o. KOSMATEC
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