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Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutdrny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o., Skalica
k vyrocnej sprave

vzmysle § 27 odsek 6 zakona €.423/2015 Z.z. o §tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona
€. 431/2002 Z.z. o tGctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o 3tatutérnom
audite®).

I. Overili sme utovni zavierku neziskovej organizicie Stibor - Mestské centrum socidlnych
sluZieb n.o., Skalica (d’alej aj ,,neziskové organizacia®), k 31. decembru 2018, ktor4 je suastou
priloZenej vyro&nej spravy neziskovej organizéacie Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb
n.o., Skalica, ku ktorej sme diia 22.2.2019 vydali spravu nezévislého auditora z auditu Gtovnej
zavierky v nasledujiicom zneni:

Spriva z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit GStovnej zdvierky neziskovej organizacie Stibor - Mestské centrum
socidlnych sluZieb n.o., Skalica (d’alej aj ,neziskova organizacia®), ktora obsahuje stvahu k 31.
decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok koné&iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju stthrn vyznamnych 6&tovnych zésad a Gétovnych metdd.

Podl'a naSho nazoru, priloZend w&tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za rok kondiaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskor¥ich
predpisov (d’alej len ,,zakon o utovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl’a tychto §tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uétovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli podla ustanoveni
zdkona o Statutdrnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych
pre na§ audit uCtovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa
etiky. Sme presveddeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutarneho orginu za Gdtovni zavierku

gtatutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto UStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o tidtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie utovnej zévierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v ddsledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani Uctovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrZite pokrafovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutonosti
tykajicich sa nepretrZitého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokraCovania v ¢innosti v iétovnictve, ibaZe by mal v umysle neziskovii organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal ind realistick moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit iétovnej zavierky

NaSou zodpovednost'ou je ziskat' primerané uistenie, &i G¢tovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu vznikndt' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo od6vodnene odakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutodnené na ziklade tejto GStovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny sudok a zachovdvame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Giétovnej zavierky, & u v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodiiujeme auditorské postupy reagujiice
na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostato&né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod mdZe zahfiiat' tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlésenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za igelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol neziskovej organizicie.

* Hodnotime vhodnost’ pouZitych u&tovnych zasad audtovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi savisiacich informécii, uskuto&nené 3tatutdrnym
organom.

* Robime zdver otom, & StatutArny orgdn vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢ existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrzite pokradovat
v &innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamn4 neistota existuje, sme povinni upozornit’
vnaSej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uStovnej zavierke alebo, ak st
tieto informdcie nedostatotné, modifikovat na§ nézor. NaSe zivery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti vSak modZu spdsobit, Ze neziskova organizacia prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovil prezentéciu, $truktaru a obsah Gdtovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, &1 GStovna zdvierka zachytiva uskuto&nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k d’alSim poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave - dodatok spravy nezavislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro&nej spréave, zostavenej podla
poZiadaviek zakona o neziskovych organizcidch. N&§ vyssie uvedeny nazor na UStovni zavierku
sa nevzt'ahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.




V stvislosti s auditom u&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznimenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrotnej sprave a postdenie, &i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou uétovnou zivierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Postdili sme, ¢i vyrotna sprava neziskovej organizicie Stibor - Mestské centrum socialnych
sluZieb n.o., Skalica obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zadkon o neziskovych
organizaciach.

Na zéklade prac vykonanych po&as auditu uétovne;j zavierky, podla nagho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2018 st v stlade s G&tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zékona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, na zéklade naich poznatkov o u&tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
poCas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktori sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest..

Senica, 25. marca 2019
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Vyrocnd sprava neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb, n.

0., Skalica za rok 2018 je obsahovo $truktirovana v sulade so zdkonom ¢&. 213/1997 Z. z. o

neziskovych organizacidch poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich

predpisov a spracovand v stlade so zadkonom €. 431/2002 Z. z. o G€tovnictve v zneni neskor§ich

predpisov. Neziskova organizacia uctuje od 01.01.2016 v stistave podvojného uctovnictva.
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Zamestnanci

1 Veduci socidlny pracovnik do 31.7.2018 na dohodu o pracovnej ¢innosti, od 1.8.2018
avizok 0,25

1 Socialny pracovnik

1 Referent pre prevadzkovi a zdujmovu ¢innost’

1 Ugtovnik vedenie personélnej, mzdovej a Gétovnej agendy tvizok 0,25

Predmet ¢innosti

Poskytovanie v§eobecne prospesnych sluZieb.

Sociélne sluzby: Zariadenie socidlnych sluZieb Utulok
Zariadenie socidlnych sluzieb Nocl'ahareri
Podporné socidlna sluzba Denné centrum
Podpornd socidlna sluzba Stredisko osobnej hygieny

Podporna sociélna sluzba Pracoviia

Humanitarna starostlivost’: Organizovanie zbierok potravin, Satstva, bytového zariadenia.
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1 PREHLAD CINNOSTI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. 0., Skalica je neziskova organizicia
v zakladatel’skej posobnosti Mesta Skalica, ktora prevadzkuje zariadenie socidlnych sluzieb
s celorotnou pobytovou formou — Utulok Cesta, Noclahéreti a podporné socidlne sluZby —
Denné centrum, Stredisko osobnej hygieny a Pracovilu. Neziskova organizacia mé& ambiciu
rozvijat’ svoje sluzby a zariadenia socialnych sluzieb ako moderné a konkurencieschopné
zariadenia poskytujuce socidlne sluzby, vytvérajuce priaznivé podmienky pre plnohodnotny a
harmonicky Zivot a rozvoj kazdého klienta so zretel'om na 'udska dostojnost’, zdkladné I'udské

préava, individualitu a autondmiu klienta.

Politika a ciele kvality

Ulelom zariadeni a podpornych sluZieb je poskytovanie socialnych sluZieb v zmysle
zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Socialna sluzba
je definovand ako odborna, obsluznd alebo dalSia Cinnost' alebo subor tychto ¢&innosti,
zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej sociainej situacie
fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest samostatny Zivot a na podporu jej zaClenenia do spolonosti, zabezpelenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,
rieSenie krizovej socidlnej situdcie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu socidlneho vylucenia

fyzickej osoby a rodiny.

Viziou organizicie je stat’ sa vSeobecne uznavanou organizdciou s vynimoc¢nou
reputaciou, ktora poskytuje kvalitné a dostupné socidlne sluzby, ktoré napliiaji individualne
potreby prijimatelov a zohl'adniujt a re$pektuju ich poZiadavky. Vytvarame podmienky pre

druhti Sancu, pre pocit bezpedia a dovery, zdzemia a zapajania klientov do spolo€nosti.

Poslanim naSej neziskovej organmizacie ako poskytovatela socidlnych sluZieb je

usilovat’ sa o to, aby poskytované socialne sluzby:
® v o najviacse] mozZnej miere akceptovali a uspokojovali priania a potreby kazdého

klienta,
® podporovali klienta v udrzani ¢o najvyssej kvality Zivota,

¢ viedli klienta k samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za svoje rozhodnutia,
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® napomadhali k socidlnej integracii klienta, aby mohol participovat’ v spolo¢nosti,

® Dboli pre klienta bezpeéné a odborne poskytované.

Primémym cielom je prispdsobit’ Strukturu a rozsah sluzieb potrebam klientov,

zvySovat’ kvalitu Zivota klientov a smerovat’ poskytovanie sluzieb k individualite klienta s

dorazom na dodrZiavanie l'udskych prav a slobdd kaZzdého prijimatel'a socidlnych sluzieb.

Nasou snahou je napliiat’ ciele, ktoré st zakotvené v §tatite organizacie.

Zamestnanci a zastupcovia neziskovej organizacie sa usiluji o vytvorenie

atmosféry dovery, disponuji potrebnym odbornym vzdelanim a v socidlnej praci s

klientom preferuju tychto pit’ zasad:

podat’ pomocntl ruku v nudzi,
neodsudzovat’ za minulost’,
motivovat’ k zmene,
podporovat’ k samostatnosti,

sprevadzat’ v sieti Gradov a instittcii.

Neziskova organizicia Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. o., Skalica

poskytuje tieto druhy socialnych sluZieb:

Nocl’aharern,

Utulok,

Stredisko osobnej hygieny,
Pracovila,

Denné centrum.




1.1 Zariadenie socialnych sluzieb NOCLEAHAREN

Nocl’ahareti je socialna sluzba poskytovana v zmysle § 25 zakona o socidlnych sluzbach
v zneni neskorsich predpisov: ,, V noclahdrni sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii,
ktord nemd zabezpecené ubytovanie alebo nemoZe doterajsie byvanie uzivat:
a) poskytuje:
1. ubytovanie poskytnutim pristresia na ucel prenocovania,
2. socidlne poradenstvo,
3. nevyhnutné oSatenie a obuv,

b) utvdraji podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykondvanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny.

NocPahdren prevadzkujeme na NaAdraznej ulici 33/B. Kapacita zariadenia je 10
miest. V chladnych mesiacoch bola socidlna sluZba v noclaharni vyuZivand nepretrZite.
Socidlna sluzba v Nocl’'aharni bola poskytovana za uhradu 0,90 EUR/noc, podmienkou je
dodrziavanie prevaddzkového poriadku. Jeho dodrZiavanie a kontrolu vykondva SBS sluzba.
Kapacita dostatone pokryvala zaujem obéanov bez domova. Vekovy priemer klientov
noclaharne je 51 rokov. BeZné prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie Ministerstva prace,
socidlnych veci arodiny SR vo vyske 120 Eur/l miesto/mesaéne a z Ghrad klientov. Tieto
zdroje postaCovali pokryt’ vSetky bezné vydavky. Podmienky byvania v noclaharni sa vyrazne
zlepsili vd’aka hygienicky udrZatelnému interiérovému vybaveniu zakipenému v roku 2016.
Priestory a vybavenie noclahérne spifiajii podmienky $tandardov poskytovania socialnej sluZby
v hygienicky udrzatelnom a bezpetnom prostredi. V oblasti bezpecnosti a ochrany
zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou policiou. V ramci pracovnej
terapie si beznu dennti udrZbu Cistoty a poriadku Nocl'ahdrne zabezpedujt samotni klienti. Raz
do mesiaca vykondvajui vicsie vikendové upratovanie.

Socidlna praca slud'mi bez domova je zamerand najmé na pomoc pri vybavovani
socidlnych déavok a uradnom vybavovani dokladov, aktivaciu, moZnosti uplatnenia na trhu
prace, pobyt v lieCebnych kupeloch, rieSenie zévislosti na alkohole ainych navykovych
latkach.




Klientom sme v nocl’aharni poskytovali:
® noclah,
® nevyhnutné oSatenie,
® podmienky na vykondvanie zakladnej osobnej hygieny a na pripravu stravy,

® socialne poradenstvo.

Napriek adekvatne vytvorenym podmienkam pre ulahéenie Zivotnych podmienok na
ulici a snahe socidlnych pracovnikov pomdct’, zostavaji niektori ob¢ania mesta Skalica na ulici.
Tito jednotlivei pomoc odmietajt, nechct sa prispdsobit’ pravidlam noclahdrne a dobrovol'ne
sa rozhodli pre Zivot na ulici. Sme svedkami mnohych odchodov na ulicu a opédtovnych
ndvratov do nasho zariadenia, ktoré nas neteSia. Nase zariadenie pomaha tym, ktori naSu pomoc
potrebuju a sami ju vyhladaju. VySe polovica klientov nocl’aharne, st jednotlivei, ktori chcu
prijat’ pomoc a zmenit’ svoju nepriaznivi socidlnu situaciu. SnaZia sa opétovne najst’ svoje
stratené miesto v spolo¢nosti, ndjst’ si pracu. Tito klienti sa prispdsobili prevadzkovému
a ubytovaciemu poriadku nocl'ahdrne, vyuzivaji poskytované poradenstvo, prijmd pomoc,
spolupracuju a podiel’aju sa na rieSeni svojej nepriaznivej situdcie.

V spolupraci s Oddelenim socidlnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského uradu
v Skalici a s Mestskou policiou v Skalici sme opét’ vykonavali vyhl'addvaciu ¢innost’ priamo v
teréne. Poskytovali sme socidlne poradenstvo a Satstvo, presviedcali I'udi bez domova o
prospesnosti nasich sluZieb pre ich fyzické a psychické zdravie. V pripade odmietnutia pobytu,
im bola pontknutd moZnost’ vykonat’ si hygienu, dat’ si vyprat svoje oSatenie, pripadne
pontknuté ¢isté Satstvo, v zimnych mesiacoch tepla polievka.

Opatrenia na zlepSenie podmienok Pudi bez domova a socidlnych sluZieb sme

sformulovali do nasledujtcich bodov:
® zriadenie pracovnej pozicie terénneho socidlneho pracovnika,

® 7aobstaranie materidlovo-technického vybavenia nocl’ahdrne, hygienicky udrzatel'né
interiérové vybavenie: kovové postele, nepremokavé matrace, odkladacie kovové

stoliky, Satnikové kovové skrinky, st6l, stoli¢ky, lavica — ciel’ splneny,
® zriadenie denného komunitného centra s moZnost’ou stravovania,
® ponuka stravovania v nocl’aharni — motivécia k poskytovaniu socialnych sluzieb,
® podporit’ zZdujem iného poskytovatel’a socidlnych sluzZieb pre chorych 'udi bez domova,
® otvorit odborni diskusiu so susednymi samospravami: zadefinovanie spolo¢nych
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problémov a hP’adanie rieSeni v spolupraci so $tatnou spravou, ob¢ianskym a cirkevnym
sektorom,

® metodicka spolupraca s organizéciami, ktoré poskytuju socidlne sluzby pre l'udi bez
domova, napriklad DEPAUL SLOVENSKO, n. o.

Vymenou interiérového vybavenia z roku 2016 sa klientom dari udrZiavat’ nocl’aharen
v Cistom a prijemnom prostredi, ¢im sa vyrazne zvySila kvalita poskytovanych socidlnych

sluzieb v tomto zariadeni.

1.2 Zariadenie socialnych sluzieb UTULOK

Utulok je pobytové socialna sluZba poskytovand v zmysle § 26 zakona o socialnych
sluzbach v zneni neskor§ich predpisov: ,, V utulku sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej
situdcii, ktord nemd zabezpecené ubytovanie alebo nemdze doterajSie byvanie uzivat’

a) poskytuje:

1. ubytovanie na urcity cas,

2. socidlne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chrdnenych zdujmov,
4. rozvoj pracovnych zrucnosti,

5. nevyhnutné oSatenie a obuv,

b) utvarajii podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,
2. vykondvanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny,
3. upratovanie

4. pranie, Zehlenie a udrZbu bielizne a Satstva,




3. zdujmovii &innost.
Poskytovatel socidlnej sluzby v utulku poskytuje tito socidlnu sluzbu oddelene pre jednotlivcov

a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotlivcov s dietatom .

Utulok Cesta prevadzkujeme na NadraZnej ulici 33/E. Celkova kapacita zariadenia
je 45 klientov. Zariadenie je rozdelené na 2 &asti. V prvej asti si poskytované socidlne sluzby
jednotlivcom, Zendm a muZom. V druhej Casti s ubytované osamelé matky s detmi. BeZné
prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie z Ministerstva préce, socidlnych veci a rodiny SR
vo vyske 150 Eur/1 miesto/mesadne a Ghrad klientov. Tieto prijmy postalovali pokryt vSetky
bezné vydavky. Bol zaktipeny plynovy kotol, na prizemi v ¢asti matky s detmi bola vymenena
chladni¢ka. Na prizemi v Casti pre jednotlivcov a na poschodi v Casti pre matky s detmi boli
zaktpené nové televizory. V priestoroch utulku prebehli maliarske prace a v jednotlivych
kuchyniach pri§lo k vymene nefunkénych drobnych domécich elektrospotrebiCov ako su
mikrovlnné rury, kanvice, boli doplnené chybajuce kuchynské potreby. Taktiez bola zakupena
nova pracka. Bezpeénost’ klientov, zamestnancov a ochranu majetku sme zabezpe€ovali aj
v tomto roku prostrednictvom SBS sluzby priamo v zariadeni, ktord pokryva aj Nocl'ahérei.
V oblasti bezpe€nosti a ochrany zamestnancov, klientov amajetku spolupracujeme aj
s Mestskou policiou v Skalici.

V utulku evidujeme prirodzeny pohyb klientov. K 31.12.2018 bolo v azylovom dome

ubytovanych 41 klientov, pohyb klientov a ich $truktiiru znazortuji nasledujice tabulky:

Tabul'ka Pohyb klientov
Pocet klientov Pocet prijatych Podet ukonéenych Pocet klientov
k 31.12.2017 klientov v roku pobytov v roku k 31.12.018
2018 2018
36 34 29 41
Tabulka Struktira klientov k 31.12.2018
Typ klienta Pocet Priemerny vek

Jednotlivci 18 49 rokov

Matky 8 40 rokov

Deti 15 8 rokov




Klienti su povinni platit’ za poskytované socialne sluzby thradu v zmysle zdkona o socidlnych
sluzbach apodla platného VSeobecne zavdzného nariadenia Mesta Skalica ¢ 4/2018
o thradach za poskytovanie socidlnych sluZieb krizovej intervencie a podpornych siuZieb
v zariaden{ socidlnych sluZieb neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum socialnych
sluZieb n.o., Skalica: Noclahéreti, Nadrazna 33/B, Skalica a Utulok CESTA, NadraZné 33/E,
Skalica. VyS$ka thrady je nastavend tak, aby bola socidlna sluzba dostupné tym, ktori ju

potrebujti. Priklady mesaénych thrad uvadzame v tabulke:

Tabul'ka Mesaéné uhrady

Typ klienta ' Vyska mesacnej uhrady/30 dni
Jednotlivec 63,00 Eur
Rodi¢ + 1 diet’a 63,00 Eur
Rodi¢ + 2 deti 76,00 Eur
Rodi¢ + 3 a viac deti 89,00 Eur

UspesSnost’ vyrieSenia t'azkych Zivotnych situacii a kriz naSich klientov je tazko
meratel'nd a vyjadritelna. Véc8ine klientov sa do istej miery podarila vyriesit' ich socidlna

situacia roznymi spésobmi, zo zariadenia odchadzali z r6znych dévodov, napriklad:

v Pomoc zo strany rodiny, priatelov 12 klientov, z toho 7 deti,
v" Ubytovia, podndjom 15 klientov, z toho 8 deti,
v Umiestnenie do DSS Ziadny klient,

v’ Iné 2 klienti.

V ttulku poskytujeme klientom:
o ubytovanie na urdity Cas,
J socialne poradenstvo,
) pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zadujmov,
. rozvoj pracovnych zru¢nosti

o nevyhnutné oSatenie a obuv.

Klientom vytvarame podmienky pre vykonavanie nevyhnutnej zékladnej hygieny,
pripravu stravy, pranie, Zehlenie a udrZzbu bielizne a Satstva, ako 1 pre zdujmovu ¢innost’.

Potraviny a pripravu stravy si klienti zabezpe€ovali vo vlastnej réZii. Firma Aproxima aj
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v tomto roku poskytovala klientom takmer denne zdarma polievku. Stredisko Evanjelickej
diakonie nam venovalo potravinovl zbierku pre naSich klientov. Potraviny sme rozdavali
jednotlivecom a matkam s det'mi, ktori pri§li do zariadenia bez finanénych prostriedkov. Tie
maju z hl'adiska vySky prijmu a poétu deti CastejSie finanéné problémy. Upratovanie, pranie,
Zehlenie, Gdrzbu svojich izieb a spoloénych priestorov a okolia zariadenia si zabezpeluju
samotni klienti podla stanovenych harmonogramov v rdmci rozvoja pracovnych zru¢nosti.
Zaujmovu &innost” pre dospelych klientov sme realizovali aj v oblasti starostlivosti o &istotu
a estetiku prostredia. Klienti s zapdjani do aktivit spojenych s pripravou vyzdoby
a aranZovanim priestorov zariadenia, pomahaju pri idrzbe priestorov vo dvore a isteni $irsieho
okolia zariadenia. Obl'ibenou aktivitou u klientov je priprava a realizdcia narodeninovych
oslav, v tomto pokracujeme nad’alej. Vzdy ku koncu mesiaca sa v ramci zdujmovej €innosti
a rozvoja pracovnych zruénosti, pripravovalo prijemné posedenie s malym ob&erstvenim pre
klientov, ktori mali narodeniny. Zruéné klientky piekli pre osldvencov muffiny a deti boli
nadpomocné pri vyrobe narodeninovych pohladnic. Aj vtomto roku sme pokracovali v
spolo¢nom stretidvani sa s dostojnym panom kaplanom Dominikom, ktory klientom poskytoval
duchovnti podporu. Klienti vel'mi radi prijali moZnost’ opét’ sa za¢astnit’ bohosluzby konane;j
priamo v zariadeni.

Socialnu pracu orientujeme na individualne potreby klientov. Socialni pracovnici
vedd kompletnu socidlnu agendu klientov, ktord obsahuje kazuistiku, plan prace, zaznamy
z komunikacie suradmi, inStiticiami, zdravotnickymi zariadeniami, 8$kolami, kontakty
srodinou a podobne. Poskytuji klientom pomoc pri hospodéreni s peniazmi, pomoc pri
starostlivosti o doméacnost’. Podporuju a upeviiuji pracovné navyky vo vedeni doméacnosti, vo
vareni a priprave jedal uspornym, zdravym a chutnym spdsobom. Zostavuji jedalne listky
s ohl'adom na ich finanéné moznosti, tieZ poskytuji pomoc matkém pri vychove a starostlivosti
o deti, detom sa venuju pri priprave na §kolské vyucovanie a rdzne tvorivé aktivity v rdmci
zaujmovej Cinnosti a vol'no¢asovych aktivit. Prioritou zariadenia je socialna inklizia klientov
do spolocnosti, rieSenie socidlnych problémov klientov vich spolupraci. Nevyhnutné
a prospesné je motivovat’ k pozitivnej zmene, podporovat’ ich socialne zruénosti a schopnosti,
aby mali vécSie Sance uplatnit’ sa a znovu zaradit’ do pracovného a spoloéenského Zivota.
Zaujmova Cinnost’ u klientov podporuje spravnu spolo¢enskua orientdciu a poskytuje podnety
pre sebarealizaciu. O toto sme sa snaZili aj prostrednictvom aktivit a podujati, ktoré sa v roku

2018 uskutoénili. V nasledujucej ¢asti ponikame prehl’ad tychto aktivit s fotodokumentaciou.
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Deri zeme a jarné upratovanie pred Utulkom




Detske ihrisko pre nasich najmensich
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Potravinovd zbierka z Denného staciondra
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Eurdpsky tyzden mobility — Malovany chodnik
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Papierové kvietky pre mamicky
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Spolocénd priprava vianocného peciva a vianocného stromceka

Vianoéna besiedka s kapustnicou, koledami i darcekmi
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1.3 Pracovna, Stredisko osobnej hygieny

Prafoviia je podpornd socidlna sluzba poskytovana podla § 59 zédkona o socidlnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Podl'a Vieobecne zavizného nariadenia Mesta Skalica
¢. 4/2018 o dhradach za poskytovanie socialnych sluZieb krizovej intervencie a podpornych
sluzieb v zariadeni socidlnych sluZieb neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum
socidlnych sluZieb n.o., Skalica: Noclahareti, Nadrazna 33/B, Skalica a Utulok CESTA,
Nadrazna 33/E, Skalica je thrada 0,50 Eur/1 kg bielizne a Satstva. ,,V prdcovni sa utvaraji
podmienky na pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpelené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych

potrieb,

b) md tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovrsila dochodkovy vek.

Stredisko osobnej hygieny je podporna socilna sluzba poskytovana podla § 60 zékona
o socialnych sluzbach v zneni neskor$ich predpisov. Podla cennika je thrada 0,60 Eur/l
pouzitie strediska. .V stredisku osobnej hygieny sa utvdraji podmienky na vykondvanie
nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpelené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych

potrieb,

b) md tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovisila dochodkovy vek.

V roku 2018 bola socidlna sluZba v PraCovni vyuZitd 42 krat. Socidlnu sluZbu

v Stredisku osobnej hygieny vyuzili 10 klienti.

1.4 Denné centrum

Denné centrum pre seniorov je podpornd socialna sluzba poskytovand v zmysle § 56
z4kona o socidlnych sluzbach v zneni neskorich predpisov: ,, ¥ Dennom centre sa poskytuje
socidlna sluzba pocas dria fyzickej osobe, ktord dovisila déchodkovy vek, fyzickej osobe s
tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom
alebo starému rodicovi s vaukom alebo vhuckou.

V dennom centre sa najmd.

a) poskytuje socidlne poradenstvo,
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b) zabezpeluje zdujmovd cinnost.

Sluzby v dennom centre zameriavame hlavne na udrzovanie fyzickej a psychicke;
kondicie, s ciefom poméhat’ zotrvat’ seniorom ¢o najdlhsie vo svojom doméacom prostredi, ktoré
im je vlastné a prirodzené. Seniori denného centra vyuZivali tieto sluzby a aktivity:

e orientatné vySetrenia fyziologickych funkcii (TK, cukor, cholesterol, vaha),

¢ rehabilitadno — relaxadné procedlry (masaZne kresld, magnetoterapia, color terapia,
systém biotronickych l4mp, posiltioviia, masaZe chodidiel, masaZ tela, bankovanie,
pediktira a kozmetika),

e pravidelné utorkové a §tvrtkové klubové stretavanie seniorov,

e udrziavanie druZobnych vzt'ahov s Dennym centrom Myjava.
Sluzby a aktivity seniori &erpali v nasledujucich éislach: rehabilitacie a vySetrenia
1 218 proceduir, pedikdra v poéte 919, masaze 357 a kozmetika 829.

Denné centrum je neoddelitePnou sicastou Mestského centra socidlnych sluzieb
na Stibori so sidlom na KraPovskej ulici & 9. V roku 2004 Mesto Skalica rozhodlo
o d’aliom vyuZiti historickej budovy Stibora na socislne ucely. Tymto Mesto Skalica zachovalo
vynimo&ni kontinuitu poskytovania socialnych a zdravotnych sluZieb v Skalici, ktora zacala uz
v roku 1431. V budove sidlia tak viaceré dobrovol'né spoloéenské organizacie:

e Jednota déchodcov,

e Klub dochodcov,

e Liga proti rakovine — pobocka Skalica,

e Rehabilitatné centrum pre sluchovo postihnutych,

o Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

e 7O zdravotne postihnutej mladeze,

e ZdruZenie na pomoc l'udom s mentélnych postihnutim.
Budova tieZ sluZi ako nacvikovy priestor pre zmieSany spevacky subor Rubin, posobiaci pri
ZUS Skalica. Stdastou objektu je detaSované pracovisko Mestského wradu v Skalici -
Oddelenie socidlnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského tradu v Skalici. Cinnost
Mestského centra socialnych sluZieb v spojeni so socidlnymi pracovnikmi Mesta Skalica
pozitivne ovplyviiuje kvalitu Zivota skalickych seniorov a obCanov stazkym zdravotnym
vpostihnutim. Mesto Skalica ako jedno zmadla miest poskytuje bezplatné, priestorové
a organizatné zézemie oblianskemu sektoru avytvara dostojné podmienky pre rozvoj
dobrovolnictva a angaZovania sa Pudi vo verejno-prospe$nych sluzbach znevyhodnenym

obyvatelom mesta. Posledné interiérové rekonstrukcie Mestského centra sa realizovali v roku
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2017 a v roku 2018, kedy sa za finanénej podpory Mesta Skalica uspe$ne dokondila interiérova
rekonstrukcia chodieb Mestského centra socidlnych sluZieb.

Takto vynovené krdsne historické priestory, zvysili atraktivitu zariadenia a prispeli
k vy$8ej kvalite poskytovanych socidlnych sluZieb. Klienti ocetiuji modernizaciu priestorov
avel'mi si tito pozornost’ mesta vaZia. Spolodenské komunitné zdruZovanie, organizované
stretdvanie a socidlne poradenstvo je pre seniorov a ob&anov s tazkym zdravotnym postihnutim
vel'mi prospes$né, preto by bolo Ziadice dokoncit’ interiérovii a dvorovi ¢ast’ budovy Stibora.

Podujatia a aktivity boli zamerané na rézne oblasti Zivota seniorov a ob&anov s tazkym
zdravotnym postihnutim — kulttrnu, $portovi, spoloensko-zabavnu, poradensku, zdravotnu,
oddychovo-relaxaénti a podobne. VSetky aktivity boli organizované s Gprimnym zdujmom
o ludi, s cie’om:

® sprijemnit’ a skvalitnit’ Zivot,

® njjst’ alebo upevnit’ priatel'stva,

® prispievat k dobrej nalade,

® udrziavat tradicie a medzigeneraéné vzt'ahy,

® zlepsit’ zdravotny stav a prezentovat’ zdravy Zivotny $tyl a pozitivne myslenie,

® vediet’ kompetentne poradit’,

® vediet empaticky vypocut,

® podat’ pomocnu ruku.

Na Stibore sa v roku 2018 konali mnohé podujatia a stretnutia poriadané domacimi
organizaciami, ktoré sidlia v budove. Tie si prezentuju jednotlivé organizacie vo svojich
hodnoteniach a vyro¢nych spravach. V tejto vyro¢nej sprave uvadzame prehlad podujati, ktoré
sme priamo organizovali a zabezpe€ovali ich realizéciu.

Podas roka 2018 navstivili skalicki seniori $tyrikrat kino Cinemax v Skalici a videli
filmy ,,gpindl“, ,,Tatova volba®, ,,Palach®, ,,Po em muZi touzi®. Vstupné na uvedené filmové
predstavenia boli pre seniorov zvyhodnené a v mesiaci oktéber, ktory je mesiacom tucty
k star§im bolo vstupné na predstavenie zadarmo.

Cely rok 2018 nés tesila aktivita senioriek z Klubu déchodcov, ktoré svoj ¢as a zruénost’
svojich rik venovali krasnej aktivite pomdhat” druhym, plietli a hackovali ¢iapoc€ky, papucky
a chobotnitky pre babitka do skalickej nemocnice na neonatologické oddelenie. Za rok 2018

dodali babitkam 246 ks chobotniéiek, 96 ks ¢iapociek a 126 ks papuciek.
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Vo februdri sa uz tradi¢ne uskuto¢nila fasiangova zabava Klubu déchodcov v Skalici.
Stretnutie népaditych masiek, vybornej hudby, veselej zébavy organizoval Klub déchodcov.

Diia 13.2.2018 sa na Stibore konala ,,Stibordcka svadba®, kedy sme oslavovali
10.vyrogie zozndmenia sa Elenov klubu, ktori sa rozhodli symbolicky vstipit’ do manzelského
zviizku na mieste, ktoré ich spojilo, na Stibore.

V marci sa konala ,,Beseda o vietkom® so skalickym spisovatel'om JUDr. DuSanom
Krivskym, zdbavné rozpravanie o spisovatel’skych zadiatkoch a pribehoch z ciest zndmeho
Skali¢ana.

Podas mesiaca april kazdy §tvrtok a piatok sme v spolupréci s vedenim ZS StraZnicka
pripravili pre seniorov ,,Kurz prace na po&itadi“. Kurz sa teil zdujmu, seniori ziskali nové
poznatky, vyutovanie prebichalo v po&itadovej triede ZS Straznicka.

V méji sme usporiadali ,,Vylet k susedom® na podporu fyzickej zdatnosti, duSevnej
pohody naSich seniorov pri ndvsteve Cisarskeho akralovského hrebéina v Kopcanoch,
pokradovali sme prehliadkou Holi¢skeho pivovaru Wywar a vylet sme zakonili v bylinkovej
zahrade v aredli Holi¢skeho zamku.

Prostrednictvom finanénej podpory mesta Skalica sa opétovne ako kazdy rok v mesiaci
maj uskutodnilo druzobné stretnutie seniorov z Klubu déchodcov Skalica so seniormi z
Myjavy, tentokrat v meste Skalica.

Diia 12.6.2018 sa uskutoénilo v spoloenskej miestnosti Stibora netradiéné stretnutie
naSich seniorov, opatrovateliek mesta Skalica so zdravotnymi sestrami z Wisconsinu. Vd'aka
zabezpeGenej tlmodniCke prebiehala komunikéacia o skisenostiach a znalostiach z rdéznych
zdravotnickych odborov, najmi zo starostlivosti o seniorov v ich krajine.

V jali sa na Stibore konala zdravotna prednaska o bylink4ch a masti¢kéch na potladenie
bolesti pohybového aparatu Eloveka, ktorti viedol kipel'ny lektor a bylinkér Karel Stenbaur.

Dila 12.7.2018 bol Stibor opit’ miestom, ktoré spaja seniorov a ob&anov s tazkym
zdravotnym postihnutim. Konal sa julidles, spologenské podujatie, plné zabavy, tanca, dobrej
nélady, ktoré spojilo organizacie sidliace na Stibore so seniormi.

Do Eurdpskeho tyzdtia mobility sa aktivne zapojili seniori a dfia 18.9.2018 absolvovali
prechadzku ,,Zelenou cesti¢kou k vinohradu®, Vinohrad Vysoké pole pripravil seniorom malé
obderstvenie, ochutnavku buréiaku a zaroven aj prehliadku vinice s vykladom o pestovani vina
a starostlivosti o vinohrad. Odmenou pre seniorov bolo aj ziskané 1.miesto v sit’aZi o najlepsiu
fotografiu Eurépskeho tyzdiia mobility.

V rdmci Dni zdravia pri prileZitosti Svetového dria Alzheimerovej choroby sana Stibore

konala lekéarska prednaska s doc. MUDr. Ivanom BartoSovi¢om.
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Pri prileZitosti mesiaca oktobra — ucty k star§im sa v Kultirnom dome konala oslava
nagich jubilantov, oslavencov, ktori oslavili 80,85,90 a viac krasnych rokov Zivota. Jubilantom
posedenie sprijemnilo folklérne hudobné vysttipenie.

Medzinarodny defi starych rodiGov bol peknym ddvodom na prekvapenie, ktoré
pripravili deti na Stibore pre svojich starych rodiov. Deti spoloénymi silami navarili obed,
upiekli kola¢ a potesili svoje babi¢ky milou basni¢kou.

V novembri pri prileZitosti TyZdfia proti rakovine sa konala prednéaska na tému: ,,Ako
spravne komunikovat’ s onkologickym pacientom*. Prednasku viedla PhDr. Jani¢kovi¢ova.

17.november bol Dilom oslavy sv. AlZbety Bratislavskej patronky charity a pri tejto
prileZitosti sa uskuto&nila beseda ,, Posolstvo prace Dr. H.c. Antona Srholca. O odkaze velkého
viziondra, o jeho socidlnej préaci, ktord pokratuje v zariadeni Resoty v Bratislave rozpraval
prof. Michal Oléh a svoje spomienky a zaZitky pridali aj pribuzni pana Antona Srholca, ktori
sa tieZ zudastnili tejto mimoriadnej besedy, ktora sa tesila i velkému zaujmu verejnosti.

Pre seniorov a &lenov dobrovolnych organizacii sme poc¢as novembra pripravili
,Plavanie pre zdravie“ , jednalo sa o dva turnusy plavania v Senickej plavarni.

Dita27.11.2018 poriadal Stibor - Mestské centrum sociélnych stuZieb n. o., Skalica pri
prileZitosti Medzindrodného dila 0s6b so zdravotnym postihnutim z4jazd na divadelné
predstavenie do Slovenského narodného divadla na veselohru "Apartman v hoteli Bristol".
Vd’aka finanénej podpore OZ KVARTETO apodnikov Schaeffler Skalica, Protherm
Production a Vaillant Group Slovakia s.r.0. sa podujatia mohlo zG&astnit’ 45 klientov Denného
centra, Chrdnenej dielne a Denného stacionara Mikado v Skalici.

V mesiaci december sa konalo tradi¢né podujatie - Viano&né pedenie senioriek s detmi
z MS Pri potoku v Skalici. Spolo&né vianoéné pedenie deti sprijemnili programom plnym

viano¢nych pesniciek a vinSov.
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Skalicki seniori pravidelne navstevuju kino Cinemax v Skalici

Klub déchodcov daroval na neonatologické

oddelenie pletené chobotnicky, ¢iapocky a papucky

Fasiangova zdbava

veseld zabava s vybornou hudbou

“Stibordcka svadba

,, Beseda o vSetkom “

s JUDr. Dusanom Krivskym




Kurz prdace na pocitaci

v spoluprdci s vedenim ZS Straznickd

Bylinkovda zdhrada

areal Holi¢skeho zdmku

DruzZobné stretnutie

seniorov z Myjavy v Skalici

Netradicné stretnutie seniorov a opatrovateliek zo Skalice so sestrickami z Wisconsinu

i
|
‘
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Prednaska o bylinkdch
bylinkdr Karel Stenbaur

Masaze na Stibore

., bankovanie “

Eurdpsky tyzden mobility

., Zelenou cestickou k vinohradu “

Svetovy den Alzheimerovej choroby

s doc. MUDr. Ivanom BartoSovicom
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Oslava jubilantov, ktori oslavili 80,85,90 rokov Zivota

Prednadska s PhDr. Janickovicovou

,,Posolsvo prdce Dr.H.c. Antona Srholca “

prednaska s prof. Michalom Olahom
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Plavanie pre zdravie

v Senickej plavdrni

SND v Bratislave

., Apartman v hoteli Bristol

Vianocné pecenie senioriek a deti

z MS Pri potoku
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1.5 Humanitarna starostlivost’

Chybajice obleCenie, najmi panskeho, ale aj Zenské a detské oblecenie nam pocas
celého roka prinasali nezname fyzické osoby. PouZité obleCenie bolo prerozdelené podla
potreby medzi klientov. Zostavajtice oblecenie bolo uloZené do skladu zariadenia.

Denny stacionar Evanjelickej Diakonie v Skalici nam aj v tomto roku daroval Cast’
potravinovej vypomoci z ich zbierky, kde boli najmé trvanlivé potraviny ako muka, cestoviny,
olej, ryza, strukoviny a konzervy.

V ramci spoluprace so Slovenskym cervenym kriZom, tzemnym spolkom Senica sa
naSe zariadenie na NadraZnej ulici v Skalici stalo aj vtomto roku vydajnym miestom pre

potravinovi pomoc poskytovanu §tatom pre socidlne odkazanych ob&anov mesta.

1.6 Vzdelavanie, supervizia, spolupraca s Vysokou $kolou zdravotnictva

a socialnej prace sv. Alzbety, Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici

Pracovnici neziskovej organizidcie sa vroku 2018 vzdeldvali v nasledujucich

programoch:

Tabulka Vzdelavacie programy

Nazov vzdelavacieho programu

Novela zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach

Aktualne otazky v socidlnej oblasti pre pracovnikov zariadeni socidlnych

sluZieb

Novela zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

Skolenie vodicov

E-Government

Kurz manazér kvality v socidlnych sluzbach

Ud&tovna zavierka n. o.

Mzdova aétovnicka

Medzinarodny kongres Akadémie vzdelavania v socidlnych stuzbach

Za ucelom zvySovania odbornej Grovne a kvality poskytovanej socidlnej sluzby sme

vsulade so zdkonom o socidlnych sluzbach uskutociiovali ,,Program supervizie®,
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zamestnanci absolvovali superviziu. Neziskova organizécia je uz niekol’ko rokov odberatelom
odborného &asopisu ,,Socialna praca®, ktory je pre zamestnancov zdrojom informécii, novych

metdd a technik prace s klientmi.

V ramci spoluprice s Vysokou $kolou zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety,
Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici sme pre $tudentov odboru socidlna praca vytvorili zdkladiiu
pre absolvovanie povinnej odbornej praxe. Uvedeny druh spoluprace planujeme rozvijat’ aj

nad’alej.

1.7 Prijaté dary

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane z prijmov sme prijali v roku 2018 finan¢né

prostriedky v celkovej 1 777,00 Eur, prispevky boli pouzité na:

- vymenu okien v suteréne /pra€ovila, kotoliia, sklady/
- vstupné a dopravu do Slovenského narodného divadla na predstavenie ,,Tak sa na mila

prilepila“

V roku 2018 sme prijali finanéné dary v celkovej hodnote 870,00 Eur. Z toho prijaty
finan¢ény dar v hodnote 60,00 EUR bol preudtovany a bude pouZzity v roku 2019. Prehl'ad

prijatych darov uvddzame v tabulke:

Tabul’ka Prijaté dary

Datum prijatia Darca Hodnota daru |  Pouzitie daru

10.10.2018 Nemenovan)'f darca 100,00 Eur Poskytnuty prispevok klientke
na zakapenie Skolskej tasky a
pomédcok, knih, obledenia
a obuvi pre deti

9.11.2018 Nemenovany darca 150,00 Eur Zaklpenie televizie do casti
mamicky 1. poschodie

12.11.2018 Nemenovany darca 60,00 Eur Poskytnuty prispevok
Studentovi na  zakupenie
Skolskych pomdcok a obuvi

7.12.2018 OZ Kvarteto 500,00 Eur Vstupenky do divadla
a kuchynské vybavenie
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31.12.2018 Nemenovany darca

60,00 Eur

Dar bude pouzity v roku 2019

Pri rozhodovani o pouZiti darov a prispevkov sme re$pektovali konkrétne predstavy

darcov a zdrovel sme podporili tych klientov, ktori sa svojimi silami najviac snaZia rieSit’

nepriaznivi situdciu a si vzorom pre ostatnych.

Prijali sme aj mnoZstvo pouZitého Satstva a bytového a zariadenia, ktoré do nasho

zariadenia prindSaji nemenované fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdelovali klientom

podla potreby.

Dobri Fudia nezi$tne prindsali najmé v adventnom &ase daréeky, oSatenie, hygienické

potreby, ovocie, trvanlivé potraviny a bali¢ky so sladkostami pre deti. Snahu a zaujem

verejnosti pomahat’ klientom a naSej organizacii vnimame ako odkaz, Ze naSe zariadenie sa

stalo sulastou komunity v meste, darcovia ndm doveruji a chcl sa angaZovat’ v prospech

socialne slabsich udi.
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1.8 Pod’akovanie

Za financénu, materidlnu a moralnu pomoc

uprimne dakujeme a tesime sa na dalsiu spoluprdcu.

APROXIMA Skalica
Cinemax Skalica
COOP Jednota Senica
CSOB Leasing Bratislava
DM Drogerie markt, s.r.o.
LARK s.r.o. a Restauracia Srdiecko
Farsky urad Skalica
Denny stacionar Evanjelickej Diakonie v Skalici
Mesto SKALICA
Obcianske zdruzenie Zahori. Sk
OZ KVARTETO
PROTHERM PRODUCTION s.r.o.
a
vSetkym nemenovanym darcom a dobrovol’nikom
s ve’kym srdcom
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2 PREHLAD
A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

O PENAZNYCH

PRIJMOCH

Vynosy 120 117,15 EUR
Naiklady 119 895,88 EUR
Bezné vydavky (naklady) v EUR
Spotreba materidlu | 8 498,22
Spotreba energie 11 792,64
Opravy a udrziavanie 6 728,51
Ostatné sluZzby 51 240,94
Mzdové naklady ’ 27 543,50
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 9 766,69
Zakonné socidlne ndklady (tvorba socidlneho 1041,23
fondu, prispevok na stravovanie)
Ostatné dane a poplatky 9,00
Iné ostatné nédklady (bankové poplatky, 408,15
poistenie)
Odpisy budovy 2 707,00
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 160,00
Niklady celkom 119 895,88
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3  PREHLCAD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENi
PODI’A ZDROJOV

Zdroj - v EUR
Dotécia z MPSVaR SR (Utulok) 77 332,08
Dotécia z MPSVaR SR (Nocl'ahareri) 14 400,00
Dotéacia z Mesta Skalica (Denné centrum) 500,00
Prispevky od organizécii a fyzickych os6b 810,00
Trzby za sluzby (Ghrady za socidlne sluzby) 23 926,32
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 777,00
Ostatné vynosy preplatok za energie 1 171,75
Trzby z predaja dlhodobého majetku 200,00
Vynosy celkom ~ 120 117,15
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4 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV N. O.

Peniaze v hotovosti k 31.12.2018

;Bankoveuctyk31 122018 ' , - 2214395

Vysledok hospodarenia za min. roky - , 2 940,66

kZavéizky zo Socidlneho fondu ~ - 70,11

Zavazky voti socidlnej a zdravotnej pmst’ovm , - 950,78
(odvody Z0 mzdy 12/201 8) k ‘
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5 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV N. O.

V organizécii Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb n. o., Skalica nastala v roku

2018 zmena vo funkeii revizora.

K 28.02.2018 bola z funkcie revizora n.o., na vlastni Ziadost’ odvoland spravnou radou

neziskovej organizécie Stibor — Mestské centrum socialnych sluZieb
Bc. BoZena Novomestska trvale bytom Skalica, Vrchovského 13

K 01.03.2018 bola do funkcie revizora n.o., zvolena spravnou radou neziskovej organizicie

Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb
Elena Riegerova trvale bytom Skalica, Sportova 12

Iné zmeny v zloZeni orgdnov n.o. v roku 2018 nenastali.
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6 EKONOMICKO OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené naklady (EON) na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby podl'a

druhu poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok 2018 st zobrazené v nasledujicej

tabul’ke:

Drubh socidlnej Kapacita EON/prijimatel | EON/prijimatel’ | EON/ pIna kapacita
sluzby | _ zariadenia Za mesiac za rok spolu za rok ’

Nocl'ahareri 10 miest 145,61 Eur 1 747,41 Eur 17 474,19 Eur

Utulok 45 miest 183,63 Eur 2203,57 Eur 99 161,04 Eur
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7 VYSLEDOK HOSPODARENIA

Vynosy nezdatiovand aj zdaiiovana ¢innost’ 120 117,15 EUR
Néklady 119 895,88 EUR
Dari z prijmu 42,00 EUR
Vysledok hospodarenia po zdaneni spolu 179,27 EUR

/ ’// &

/7

4 (42/
V Skalici, dita 06.02.2019 Stibor - Mastske :thrsukn;\ica Mer. Gabriela Patkova

ialnych stuzieb
soctalty Kralovska € 9
909 01 Skalica

5 riaditel’ka n. o.
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PRILOHY

PRILOHA 1 Uctovnd zdvierka

- Stvaha
- Vykaz ziskov a strat

- Poznamky

PRILOHA 2 Sprdva auditora
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RVC Senica s.r.0, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodna spoloénost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného sidu Trnava,
odd. Sro, vlozka ¢&.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2018

Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb
n.o., Skalica

FEBRUAR 2019




Sprava nezavislého auditora
Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o., Skalica

Sprava z auditu Gétovnej zavierky

Nézor

Uskutodnili sme audit u&tovnej zavierky neziskovej organizacie Stibor - Mestské centrum
socialnych sluZieb n.o., Skalica (d’alej aj ,,neziskova organizacia‘), ktora obsahuje stvahu k 31.
decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju stthrn vyznamnych Gétovnych z4sad a uStovnych metod.

Podla nasho ndzoru, priloZend uétovnad zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za rok kongiaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskor$ich
predpisov (d’alej len ,,zakon o uGtovnictve*).

Zéklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych 3tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podFa tychto Standardov je uvedené v odseku Zodpovednost
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli podla ustanoveni
zékona ¢. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z. o
ugtovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o $tatutdrnom audite®) tykajicich sa
etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit t&tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedieni, Ye auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato&ny a vhodny zaklad pre na§ nazor.

Zodpovednost’ §tatutdrneho organu za uétovna zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto ultovnej zévierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o ugtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Ultovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespréavnosti, & uZ v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizécie nepretrZite pokralovat vo svojej &innosti, za opisanie skuto&nosti
tykajucich sa nepretrZitého pokralovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZit¢ho pokradovania v ¢innosti v igtovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskova organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukon¢it’ jej &innost’, alebo by nemal int realisticki moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit u¢tovnej zdvierky

NaSou zodpovednost'ou je ziskat' primerané uistenie, & idtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zérukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene oSakavat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéklade tejto uttovnej zévierky.




V ramci auditu uskuto¢neného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, & uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZe podvod modZe zahfiiat tajnt dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhléasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za udelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych utovnych zisad audtovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informacii, uskutodnené Statutdrnym
organom.

* Robime zaver otom, & Statutdérny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzit¢tho pokraovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, Ci existuje vyznamna neistota v stivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrzite pokradovat’
v innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v nadej sprave auditora na stvisiace informacie uvedend v uctovnej zavierke alebo, ak st
tieto informacie nedostatodné, modifikovat n4¥ néazor. Nale zavery vychadzaji
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budtce
udalosti alebo okolnosti viak moXu spdsobit, Ze neziskova organizacia prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovi prezenticiu, $truktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i GiStovna zavierka zachytdva uskutodnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alfim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vjroénej sprive

Statutdrny orgéan je zodpovedny za informdacie uvedené vo vyrolnej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zédkona o neziskovych organizciach. N4 vySSie uvedeny nazor na Gdtovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyro&nej sprave.

V stvislosti s auditom u&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéciami uvedenymi vo vyrodnej sprave a posudenie, & tieto informacie nie s Vo
vyznamnom nesulade s auditovanou Giétovnou zavierkou alebo naimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po¢as auditu i&tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Vyro&nu spravu neziskovej organizacie Stibor - Mestské centrum socidlnych sluzieb n.o., Skalica
sme ku dfiu vydania spravy auditora z auditu G&tovnej zavierky nemali k dispozicii.



Ked ziskame vyronu spravu, posudime, &i vyrotna sprava neziskovej organizicie Stibor -
Mestské centrum socialnych sluZieb n.o., Skalica obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje

zdkon o neziskovych organizéciach, a na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky,
vyjadrime nazor, &i:

- informécie uvedené vo vyro&nej sprave zostavenej za rok 2018 su v stilade s G&tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informéacie podl'a zakona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, uvedieme, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave na zaklade naSich
poznatkov o utovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po&as auditu uctovnej zavierky.

Senica, 22. februara 2019
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