Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie
Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke za rok 2018

Podpisana riaditel’ka neziskovej organizacie Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke, Hlavna
¢. 159/2 v zmysle zékona €. 213/1997 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a Statiitu menovanej
neziskovej organizacie spracovala nasledovnu

VYROCNU SPRAVU.
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Sidlo: Hlavna 159/2, 925 23 Jelka
ICO: 36084115
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Datum vzniku: 2.10.1998

Kontaktné udaje: Telefon: 031-7876-488 Mobil: 0903-416-244
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Druh sluzieb: A/ Vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v
zmysle zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov, najmi prevddzkovanie detského domova — domova deti
Vv zneni neskor$ich predpisov.

B/ Humanitarna ¢innost’

a/ Prehlad cinnosti, vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k ucelu
zaloZenia organizacie

Cinnost’ neziskovej organizacie sa uskutocituje podl’a jej ucelu v dvoch smeroch a to:

1. Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zmysle
zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, najmi prevadzkovanie detského domova — domova deti
Vv zneni neskorsich predpisov.

2. Humanitarna ¢innost’

K 1/ Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

Detsky domov Dom Dobrého Pastiera v Jelke zabezpecuje vykondvanie opatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zneni §-u 47 zékona ¢. 305/2005 Z.z. 0
socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorSich predpisov, najméd prostrednictvom tychto cinnosti: socidlnej prace,
odbornej diagnostiky, pomoci na zvladnutie krizy, Specidlneho socidlneho poradenstva,
vychovy, pomoci pri priprave na Skolské vyucovanie, psychologickej starostlivosti, Specidlno-
pedagogickej starostlivosti, rekreacnej Cinnosti a utvaranim podmienok najmi na pripravu
stravy, zaujmovu ¢innost’, kultarnu ¢innost’, tischovu cennych veci.


mailto:dobrypastierno@gmail.com
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Detsky domov ako subjekt socialno-pravnej ochrany deti podl'a zakona NR SR ¢. 305/2005
Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov
zneni neskorSich predpisov, je prostredie utvorené a usporiadané na ucely vykonavania
rozhodnutia sidu o nariadeni Ustavnej starostlivosti, neodkladného opatrenia a o uloZeni
vychovného opatrenia. Detsky domov docCasne nahradza dietatu jeho prirodzené rodinné
prostredie alebo ndhradné rodinné prostredie. Podl'a zakona ¢. 305/2005 Z.z. poskytuje detsky
domov doc¢asnu starostlivost’ detom a mladym dospelych vo veku od 0 do 25 rokov.

Poslanim zariadenia je poskytnut doCasné prostredie pre dieta v krize, v spolupraci so
subjektmi v zmysle ustanoveni zakonov ¢. 305/2005 Z.z., ¢. 36/2005 Z.z. a Dohovoru o pravach
dietata. Detsky domov podla § 47, ods. 3, zakona 305/2005 Z.z. svoju Cinnost zabezpecuje
vykonavanim najmi socialnej prace, odbornej diagnostiky, pomoci na zvladnutie krizy,
Specidlneho socialneho poradenstva, vychovy, pomoci pri priprave na Skolské vyucovanie,
Specialno-pedagogickej starostlivosti a rekrea¢nej ¢innosti.

V detskom domove vychovna Cinnost’, teda zdmerna edukécia a komplexna starostlivost’ sa
vykonava podla individudlneho planu rozvoja osobnosti dietata. A podla moznosti je treba u
kazdého dietata vnimat a podporovat’ objektivnu, ako aj subjektivnu stranku kvality zivota,
podporovat’ jeho ddstojni existenciu, socidlne zaclenenie a sebarozvoj, podporovat’ rezilienciu a
starostlivost’ o seba, podporovat’ individudlny rozvoj. Od kazdého zamestnanca by sa ocakavalo,
aby zvySoval kvalitu starostlivosti a vychovného posobenia a napomahal zmenam v systéme
ustavnej starostlivosti.

Pedagogicko-vychovna cCinnost detského domova je stGéastou vychovnej skutoénosti,
¢innost’ smerujuca k ziskaniu a zdokonaleniu schopnosti a vlastnosti ¢loveka. Vychova je
posobenie na procesy I'udského ucenia a socializacie s cielom premeny ¢loveka po vsetkych
strankach - telesnej aj dusevnej; s cielom pretvorit’ ¢loveka z bytosti spolo¢enskej na bytost’
kultarnu. Pri zvladani vychovnych problémov sa vSak do procesu zapaja Siroky okruh
odbornikov (pedopsycholdg, pedopsychiater, pediater, logopéd, odborni lekari, rodinny
poradca, supervizor, socialny pedagog, $pecialny pedagdg, soc. pracovnici z UPSVaR, atd’.)

Vychova je sprostredkovanie schopnosti, zru¢nosti a postojov, ktoré jestvuju v danej
spolo¢nosti a ktoré sa pre jej trvanie a d’al$i rozvoj pokladaju za ddlezité, d’alSim generacidm.

Dalej vychova je zamerna, cielavedoma stistava &innosti, proces, zamerany kreativne k
trvalému utvaraniu osobnosti ¢loveka /formovanie jeho zédkladnych osobnostnych znakov/. Je
to proces utvarania podmienok, umozZiiujucich jeho rozvoj a stimulujucich jeho snahu stat’ sa
autondmnou, integrovanou, ale socializovanou osobnost’ou. Utvaranie charakteru osobnosti
posobenim na city a vol'u. Proces cielavedomého utvarania vztahu cloveka ku svetu. Idedlom
vychovy je utvaranie osobnosti, ked’ sa zlucuje sloboda jedinca s mravnymi normami
spolo¢nosti.

V ramci vychovného podsobenia sa sustred’uji na tieto zloZky vychovy: mravna vychova,
rozumova vychova, estetickd vychova, telesnd vychova, pracovnd vychova. Posobenie na
mladii generaciu prioritne musi mat vychovno-vzdelavaci charakter. Musi ist o proces
vytvarania a upeviiovania moralnych hodnét, zvySovania socidlnej kompetencie deti a
mladeZze, o rozvoj znalosti, ktoré¢ vedu k odmietaniu vSetkych foriem sebadeStrukcie, k
prejavom agresivity a porusovaniu zakona.

V ramci vychovy existuji rozne teorie a pohlady. Realita vychovy niektoré teorie
potvrdzuje, niektoré vyvracia. Je to sposobené tym, Ze kazdé diet’a je individualna osobnost’ s
individualnymi ¢rtami a osobitostami. Nie je mozné uplatnit’ rovnaku teériu na kazdé dieta.
Vychova v detskom domove musi reSpektovat’ tieto vychovné ciele: 1. zdkladna dovera, 2.
pripravenost’ postarat’ sa o seba vlastnymi silami, 3. realistické chapanie sveta a seba samého,
4. dobromysel'nost’ a 5. sebadisciplina.

Rodinny charakter cielov v nahradnej rodinnej vychove by bolo mozné zdoraznit’ aj
zohl'adnenim zékladnych psychickych potrieb orientovanych na kI'i¢ové oblasti psychického
vyvinu osobnosti dietata. Prave preto primerana stimuldcia dietata v detskom domove je



bytostne dblezita (zabezpecenie vyvazeného prisunu roznorodych podnetov), d’alej vedenie k
poriadku vo veciach a vztahoch (zabezpeCenie zmysluplného sveta), zabezpeCenie zivotnej
istoty (t4 tvoria ,,jeho* Tl'udia), zabezpecenie pozitivnej identity a zabezpeCenie otvorenej
buducnosti (Zivotna perspektiva, nade;j).

Podl'a Metodickej prirucky pre pracu vychovavatela v detskom domove vypracovanej v
roku 2015 Ustredim prace, socialnych veci a rodiny sa &innost’ vychovavatela ¢leni na priamu
vychovnii &innost’ s dietatom a na nepriamu ¢innost’. Cinnost’ vychovavatela v priamom
kontakte s dietatom v detskom domove predstavujeme v kontexte napiiania potrieb dietata a
napliiiania jeho zakladnych Tudskych prav. Ide o individudlnu a skupinova pracu s detmi,
ktora sa zameriava predovsetkym na:

e Saturovanie potrieb dietata

e Vytvaranie bezpecného prostredia pre diet’a

o Kontakt diet'at’a s biologickou rodinou a blizkymi osobami
e Vychovu a vzdelavanie dietata

e Pripravu diet'ata na budicnost’, osamostatnenie sa

e Zdravotnu starostlivost’

Deti v nasom detskom domove st deti, ktoré maju tie isté potreby ako ostatné deti,
vyrastajuce v beznych, tzv. normalnych rodindch, maju tie isté sny, aj oni chcu byt’ milované,
chcti mat’ svojich l'udi, avS§ak maju vela zvlastnosti. Zdkladom je narusenie dynamicko-
motivacného a regula¢ného systému osobnosti, konkrétne zameranie a eSte konkrétnejSie
oslabenie a regres poznavacich aktivit vychadzajicich z nestimulovania a nepodporovania
poznavacich aktivit v rannom detstve. Ked’ze v ich Zivote poznavacie a rozvojové potreby
neboli dostatocne saturované, v podmienkach detského domova nasa pedagogicka intervencia
ma opodstatnenu Ulohu. Preto edukacia deti a mladych dospelych je primarnou tlohou
kazdého zainteresované¢ho zamestnanca v detskych domovoch.

Deti aj v nasom detskom domove maji svoj Zivotny problém. A tento problém mdzeme
definovat’, resp. vySpecifikovat’ nasledovne: nemdzu vyrastat’ vo vlastnych rodinach. Nemo6zu
vyrastat’ vo vlastnych rodinach, lebo ich rodi¢ia a) sa nemdzu o nich postarat’, b) sa nedokazu
o nich postarat’ alebo ¢) sa nevedia o nich postarat’.

Pri edukacii mame na zreteli skuto¢nost’, Ze nase deti maju tie isté zakladné potreby, ako
ich rovesnici, maju teda aj také isté psychické potreby, ktoré maji dospievajici l'udia. Tieto
potreby moéZeme charakterizovat nasledovne: potreba niekam patrit, mat pocit
spolupatri¢nosti, potreba pocitu sebaddvery a sebaticty a potreba vlastnej hodnoty a prinosu
pre seba samého 1 okolitu spolo¢nost’.

Vychovou vSeobecne rozumieme komplexny proces u€enia a socializdcie zamerany na
dieta s cielom rozvijat’ jeho osobnost’ po stranke telesnej a dusevnej. Deti z detského domova
jednoznaéne maju svoje Specifika, nezanedbatel’nd je ich emocionalna a socidlna narusenost’.
Odbornici, vychovni pracovnici a profesionalni nahradni rodi¢ia to akceptuju, napliaji ich
vyvinové potreby, aby neskorSie v spoloc¢nosti boli akceptovani ako plnohodnotni obcania.
Totiz dneSna spolo¢nost’ nedokdze akceptovat’ emocionalnu a socidlnu narusenost. Tu ide o
deti, ktoré si bezpochyby vyzaduju osobitnu starostlivost’ a to od deti bez rodicov az po
delikventné deti. Je velmi dblezitd skutocnost’, Ze pozitivna Gprava socidlnych a vychovnych
podmienok /napr. rodina a vychovné pristupy/ alebo zmena socialneho prostredia moze v
niektorych pripadoch predist mnohym problémom a odstranit’ aj vicSinu patologickych
prejavov v spravani.

V oblasti vychovy v detskom domove predovSetkym zarad'ujeme a vyuZivame tieto
pedagogické metody: metoda prikladu, metdda vysvetlovania, metdda mravného hodnotenia,
metdda povzbudenia, cviCenia a utvarania navykov, metdda posililovania spravania, metoda
profylaxie a kompenzacie, animacie, metoda hry, metdda socidlnej opory, metdoda preucenia,
metdda posilnenia vlastnej kompetencie, metoda prevencie, metéda podpory orientovanej na



sebarealizaciu, metoda zazitku, dialogické metddy, problémové metddy. Uvedené metddy
rozvijaji kognitivnu, afektivnu, emociondlnu stranku osobnosti, slizia na dosiahnutie ciela
vychovy a pomahaji riesit’ vychovné a pedagogické situacie.

Starostlivost’ v detskom domove a predovsetkym neformalna vychova v profesionalnych
nahradnych rodinach a v samostatnej skupine vytvara priestor pre zmysluplné vyuzivanie
vol'ného cCasu, ku ktorému je potrebné viest deti uz od utleho veku, aby sa predislo
negativnym javom. Volnocasové aktivity su zalozené na principe dobrovolnosti, iné maju
vSak charakter povinnosti. Medzi dobrovolné cinnosti patria odpocinkové, rekreacné,
zaujmové, spoloCensky prospesné aktivity. Pri vychove k samostatnosti v detskom domove
musime vyuzivat tizbu dietata po poznani, jeho potrebu zamestnania, sklon k
napodobiiovaniu a jeho usilie o samostatnost’.

Ciele naSej starostlivosti by sa mali tykat’ jednotlivych potrieb dietata tak, aby sme pre
cely detsky domov pouzivali spolo¢nt schému urc¢itého druhu. Je potrebné, aby nase deti mali
rovnaké Sance. A preto sa naSe ciele budu tykat:

e zaopatrenia dietat’a /zdravotna starostlivost’, starostlivost’ o oblecenie, telo, atd’./,

e vyvinovych potrieb /napr. emocionalne, moralne, vzdelavacie, sebarealizacné atd’./ a

kompenzacie vyvinovych oneskoreni,

e posililovania trvalych celozivotnych vizieb /napr. s biologickou rodinou, s inymi

dospelymi a vrstovnikmi, atd’./,

e psychického, fyzického, socidlneho, moralneho a duchovného vyvinu.

Vychova, teda edukécia je nevyhnutny predpoklad k tomu, aby sa ¢lovek stal ¢lovekom,
pretoze humanizovat’ ¢loveka, priviest ho k tomu, aby sdm svojim uvedomelym konanim
dospel k poznaniu a uskutocfiovaniu plnosti svojej slobody, sa neda nijako inak ako prave
pomocou vychovy.

MozZnosti modifikdcie spravania udeti v profesiondlnych nahradnych rodindch a
vV samostatnej skupine detského domova st bohaté, avsak tieto metddy, techniky a postupy
maju aj svoje limity. V kazdom pripade vo vychove pocitame aj s endogénnymi faktormi,
snazime sa vzdy holisticky skimat’ dany vychovny problém.

Metody, techniky a postupy su nasledovné, heslovite uvadzané:

e Relaxacia (zdravotna a relaxac¢na funkcia vol'ného Casu)

e Spravne komunikacéné stratégie a u¢inné edukacné techniky

e Socioterapia (rozvoj socialnych zru¢nosti, uzdravenie rodinnych a socialnych

vztahov)

e Terapeutické posobenie vo vychove (prvky muzikoterapie, dramoterapie, logoterapie,

arteterapie, terapie hrou)

e Fyzicky kontakt - dotyky, objatia, o¢ny kontakt, aktivne poctivanie, disciplina
Zaujmoveé krazky, zaujmové aktivity, V ktorych deti mézu ukazat a rozvinit svoj
talent a nadanie (SSZC, SKD, ZUS)

Sport, kolektivne $portové hry — vychova §portom, olympijska vychova

Humor (ktory mé lieCebné G¢inky) a nadl'ahcenie napitej situacie

Jednoznacné vedenie — jednotny vychovny styl

Pritomnost’ autority (pritomnost’ vychovavatel’a, profesionalneh ndhradného rodica)

Déslednost’ vo vychove a kontrola

Ritudly v ndhradnej starostlivosti

Zazitkové ucenie (zazitkovd pedagogika - vychova je zamerand na sebachdpanie,

budovanie socialnych vztahov, zahiia sebareflexiu a interakciu s prostredim)

e Riadené volnocasové programy a aktivity (prilezitost’ viest dieta k racionalnemu
vyuzivaniu vol'ného ¢asu, formovat’ jeho hodnotové zaujmy, uspokojovat’ a kultivovat’



vyznamné ludské potreby, rozvijat' Specifické schopnosti deti, upeviiovat’ ziaduce
moralne vlastnosti)

e Vylety v prirode — interakcia s prostredim

e Kulturne programy, kultarno-vychovné vylety a vychovno-rekrea¢né tabory, ucast’ na
koncertoch

e Spiritudlne sprevadzanie a poradenstvo — (sprostredkovanie krestanskych hodnot,
utvaranie duchovnej identity dospievajuceho, prijat’ zivot ako dar, otvarat sa
socidlnemu rozmeru, sluzbe, solidarite a dobroc¢innosti, spracovanie straty, uzdravenie
vztahov, prijatie novej zivotnej perspektivy, prijatie samého seba, odpustenie)

e Socialno-pedagogické cinnosti zamerané na kompenzaciu nevhodnych podnetov
(edukativna socialna praca s dietat’om a s jeho rodinou)

e Socialno-pedagogické ¢innosti zamerané na posilnenie vlastnej kompetencie deti

e Preventivne aktivity (primarna prevencia socialno-patologickych javov, sekundarna
prevencia drogovych zavislosti podl'a potreby a iné)

e Pedagogicka intervencia - odborny zasah, resp. vSetky opatrenia, ktoré maju zabranit’
d’alSiemu prehlbovaniu problémového spravania deti. Thto intervenciu uplatiujeme v
situacii, ked dieta, resp. mlady dospely straca redlnu schopnost’ zvladdnut' svoj
problém pomocou poradenstva, konzultacie ¢i inych edukaénych metod.

e Mravna vychova — axiologicky rozmer nahradnej vychovy (interiorizacia moralnych
hodnot, utvaranie mravnej identity dietata a mladého dospelého, rozvoj moralneho
vyvinu)

V detskom domove sme v ramci sociilnej prace aktivne a intenzivne spolupracovali
s jednotlivymi biologickymi rodinami. Kazda rodina naSich deti je rizikova institicia, ktora si
vyzaduje kolektivne vedomé usilie pre jej zdchranu a uzdravenie. Véac¢sinou ide o dysfunkcné
rodiny. V kazdom pripade prvoradym krokom pre zlepSenie stavu v biologickych rodinach je
diagnostika rodiny, v ramci diagnostiky vyuzivame nasledovné metddy: metoda rozhovoru,
pozorovanie, metoda spolo¢nej analyzy problémov, projektivne techniky, navsteva v rodine,
Stidium dokumentov. V rdmci timovej spoluprace sme participovali spolu s ostatnymi
subjektmi na rieseni problémov jednotlivych rodin (detsky domov, UPSVaR, akreditovany
subjekt, obec resp. mesto, biologicka rodina, SirSia rodina). V rdmci tejto spoluprace sme si
plnili ndm dané ulohy. Tam, kde sa to dalo, snaZili sme sa uskuto¢nit’ sanaciu rodiny.

Sanacia rodiny je zakladnda metoda socialnej prace srodinou. lde o subor opatreni
socidlno-pravnej ochrany deti, socidlnych sluzieb a d’alSich opatreni a programov, ktoré st
poskytované alebo uloZené prevazne rodicom dietat’a a dietat’'u, ktorého socidlny, biologicky
a psychologicky vyvin je ohrozeny. Cielom sanacie rodiny je: podpora, naprava
a upeviiovanie vztahov medzi rodi¢mi a dietatom, umiestnenym mimo rodinu, dalej
umoznenie bezpecného navratu dietat’a, ktoré bolo umiestnené mimo rodinu spit. Za tym
ucelom deti absolvuju aj kratkodobé pobyty vo svojich biologickych rodinach, pricom casto aj
za asistencie detského domova.

Dalej vo viacerych pripadoch sme v zdujme zvy$enia lepsich moZnosti pre saniciu
organizovali pripadovi konferenciu. Je to vlastne spolocné stretnutie pracovnikov
pomahajucich profesii a ostatnych zucastnenych /socidlny pracovnik detského domova,
psycholdg detského domova, zamestnanec SPODaSK, odbornik akreditované¢ho subjektu,
zéastupca obce, profesiondlny ndhradny rodi¢ dietata, mal. dieta, biologicki rodicia, SirSia
rodina atd’./, podiel'ajucich sa na vytvorenie podmienok pre obnovenie vnutornych rodinnych
mechanizmov a ich aktivizovanie a vyuzitie v najlepSom zaujme dietat’a. Zistili sme vSak, ze
sandcia nie je mozna za kazdych okolnosti a to v pripadoch: ak st rodicia zavisli na alkohole,
drogach, alebo inych latkach a odmietaju lieCbu; d’alej ak maji rodicia psychiatricka chorobu
a nespolupracuju s lekdrom a ani s odbornikmi; d’alej ked’ nechct rodicia spolupracovat’ s
odbornikmi v zdujme navratu svojich deti spét’ do rodiny a zarovein nechcu uskuto¢nit’ zmenu



vo svojom zivotnom Style. Z tohto dovodu vo viacerych pripadoch nedoslo k sanicii.
Sanacné snahy u niektorych rodin nepriniesli pozitivhu zmenu a boli vyhodnotené za
neuspesne.

V roku 2018 zacali interakcie v ramci procesu nahradnej rodinnej starostlivosti (NRS)
u Styroch deti. Ztoho bola jedna NRS ukoncena v tomto roku, ostatné pokracovali do
nasledujiceho roka. V kontexte procesu NRS bol psycholdg detského domova pritomny
pocas interakcii, vyhotovoval priebezné a konecné spravy o priebehu nadviazania vztahu
medzi dietatom a ziadateI'mi. Pocas interakcii dieta pozoroval, poskytoval pestinom
informacie o diet’ati, aj o pripadnych moznych reakciach dietata po prechode do nového
prostredia. Okrem sprav psycholog k procesu NRS prikladal aj psychologické vyjadrenie
odovodnujuce, preco je vhodné umiestnenie dietata do pestinskej starostlivosti v obdobi do 1
tyzdna (pripojené k neodkladnému opatreniu).

Psycholég detského domova d’alej vykondval aktualizaciu psychologickej diagnostiky
udeti, uktorych to bolo indikované — uplynutim casu od poslednej psychologickej
diagnostiky a realizoval aj vstupnu psychologicku diagnostiku u novoprijatého diet’at’a.

V priebehu celého roka bolo detom poskytované psychologické poradenstvo
individualnou formou — metédy prace boli — pozorovanie, rozhovor, kresba, hra.
Psychologicka starostlivost’ zahfniala aj relaxdcie, imagindcie, pracu s terapeutickymi
a emo¢nymi kartami, Stidium rodinnej anamnézy, Stidium anamnestickych udajov, stadium
sprievodnej dokumentécie, abreaktivne metddy, hranie roli, dramaterapia, arteterapia,
zvladanie zatazovych situdcii, komunikacny tréning, vycvik soc. zru€nosti, utvaranie
kontaktu, kognitivny tréning, preventivne aktivity, verbalne a neverbalne aktivity zamerané na
uvedomovanie vlastného tela, uvedomovanie vlastného prezivania, schopnost’ rozpoznavania
vlastnych emdcii, ich pomenovania a primeraného ventilovania, zazitkové aktivity, aktivity
zamerané na posiliiovanie strodeneckych vizieb a vztahov svlastnou rodinou, aktivity
zamerané na posiliiovanie vézieb k biologickej rodine, pomoc apodpora poskytovana
nahradnym rodi¢om /pestinom, osvojitelom/.

Cast’ prace psycholéga v zariadeni bola aj spolupraca s uradmi — UPSVaR, Uréeny trad,
Sud, s Centrami pedagogicko-psychologického poradenstva as Centrami Specialno-
pedagogického poradenstva, spolupraca s Vyskumnym ustavom detskej psychologie a
patopsychologie, so Skolou a s d’al§imi institiciami. Psycholog detského domova pripravil aj
interné vzdelavanie pre svojich kolegov.

Pocet prijatych deti do detského domova v roku 2018: v priebehu roka k nam boli
umiestnené 3 mal. deti a3 deti odiSli (I - upravenie rodinnych pomerov, 1 — ndhradna
rodinna starostlivost’, 1 — sanacia rodiny). VSetky mal. deti do 6 rokov boli umiestnené do
profesionalnych nahradnych rodin.

Prichody a odchody deti v jednotlivych mesiacoch boli nasledovné :

Mesiac Prichod do | Odchod do | Podet deti v Pocet deti Stav deti v
DeD DeD PR v samostatnej DeD
skupine
Januar 11 9 20
Februar 11 9 20
Marec 1 11 9 20
April 1 1 11 9 20
Mij 1 10 9 19




Jun 10 9 19
Jal 10 9 19
August 1 11 9 20
September 1 11 10 21
Oktober 11 10 21
November 11 10 21
December 11 10 21

Vol'nocasové, kultiurne, rekrea¢né a preventivne ¢innosti v roku 2018

Vytvarnd aktivita: Detstvo, dospelost’, staroba — medzigenera¢ny konflikt alebo
spolupraca

Preventivne, socialno-vychovné a edukativno-rekreacné cCinnosti v samostatnej
skupine

Najmils$i koncert roka — Trnava (regionalne kolo)

Charitativny koncert Integracia, Bratislava

Agua City Senec — navsteva plavarne

Navsteva plavarne — Horné Saliby

Jarné prazdniny — Tébor Fantazia deti o.z.

Velkono¢né prazdniny — Sibacka v Jelke

TOPSTAR — hl'adanie mladych talentov v detskom domove

Spomienka na zakladatel'a detského domova

Den deti v detskom domove

Tyzdiovy rekrea¢ny tabor detského domova — Lazy pod Makytou, ¢ast’ Certov
Organizované letné tabory pre deti a mladez — (Detska misia, Fantazia deti 0.z.)
Strnastdiiovy pobyt profesionalnej nahradnej rodiny v Chorvatsku - Kozino pri
Zadare

Dvojdiiovy vylet detského domova (Liptovsky Mikulas, Donovaly, Zdiar)

Sportovy defi v Holigi

Oslava v detskom domove — 20. vyrolie zalozenia neziskovej organizacie Dobry
Pastier v Jelke

Nadacia OTP Ready, Trnava — Vychova mladych k finan¢nej gramotnosti,
bezhrani¢né finan¢né a ekonomické vzdelavanie

Pobyt profesionalnej nahradnej rodiny — Tren¢ianske Teplice

Jel€ianske obecné dni — vystupovanie deti z detského domova

JelCianské hody

Mikulasska oslava v detskom domove

Predviano¢ny koncert Zakladnej umeleckej Skoly — Kultarny dom v Jelke

Vikendové pobyty v Detskej misii, Casta

Vianoény benefiény koncert Usmev ako dar — Bratislava, Incheba Expo Aréna
Vianoc¢na slavnost’ v detskom domove

Nedel'né stretnutia — stiSenia v detskom domove

Muzikoterapeuticky program pre deti — La quatro stagioni, Nadherny svet zvierat,
Svet tancov, Svet Afriky a bubnov, Styri Zivly, Maj rad sam seba



Pre zamestnancov detského domova boli realizované supervizie a vzdeldvania, lebo naSou
snahou je skvalitnit’ starostlivost’ o deti a zvysit pedagogické a socialno-vedné vedomie
profesionalnych nahradnych rodicov a ostatnych odbornych zamestnancov. V roku 2018 sme
mali vypracovany supervizny plan a plan d’alSieho vzdeldvania. Podl'a planu sa realizovali
supervizie na nasledovné témy:

Mesiac Ciele supervizie Forma Pocet 0s6b
M3j Ako ucit’ deti hraniciam? Skupinovd - externd | 13 0sob
Jan MozZnosti a spdsoby Skupinova - externa | 12 0sob
sebaregulacie u deti v detskom
domove
Jun Skvalitnenie psychologického | Individudlna 1 osoba
poradenstva pre deti supervizia pre
v detskom domove psychologa
Oktober Praca s emocionalne Skupinové - externd | 11 osdb
zneistenym a uzkostnym
dietatom
November | Realne vnimanie sveta u deti | Skupinova - externa | 12 0s6b
v nahradnej starostlivosti —
domovacky vs. redlny svet
November | Kontakt s biologickou rodinou | Individualna — 2 0soby
dietat’a a adaptacia diet’at’a externa pre
Vv profesionélnej ndhradne;j profesiondlnu rodinu
rodine

Nase hlavné a Ciastkové ciele boli splnené. Pomocou supervizie sme zvySovali kvalitu
starostlivosti o deti v detskom domove avyuzivali sme synergie v oblasti vychovy
astarostlivosti. Dalej sa pomocou supervizie timova zlepsila spolupraca medzi
zamestnancami. Supervizia pomohla nasim zamestnancom, aby mali dobry pocit zo svojej
prace, aby boli motivovani, citili sa kompetentni aj nad’alej ju vykonat’ s cielom prevencie
syndrému vyhorenia. V rdmci supervizie sme prijali nové, resp. alternativne postupy pri praci
Sdetmi aich rodinou. Slovné hodnotenie supervizie vzdy bolo realizované pomocou
feedback — teda spétnej vizby.

Vzdelavanie zamestnancov v roku 2018:

Mesiac Ciele vzdelavania Forma Pocet 0so6b

Januar Psychicka deprivacia a duchovna Skupinova - interna | 14 osdb
deprivacia

Februar Vztahova vizba, zlozky vyvinu deti | Skupinova - internd | 12 0s6b
a posobenie genetiky a prostredia na
ich vyvin

Marec Teambuilding Skupinové - externd | 12 osob

September Plan vychovnej prace s dietatom Skupinova - interna | 13 os6b
a mladym dospelym

December Emocna inteligencia — emociondlny | Skupinova - internd | 10 0sob
a socidlny vyvin dietat’a v rannom
veku — posilnenie strodeneckych
vézieb v prostredi detského domova

December Ochrana osobnych tidajov v zmysle | Skupinova - interna | 10 os6b
nového zakona ¢.18/2018 Z.z.




0 ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

Dalsie vzdeldvanie zamestnancov neziskovej organizacie tvori stcast celoZivotného -
kontinualneho vzdelavania. Uskuto¢iiuje sa prostrednictvom formalneho a neformalneho
vzdelavania a informalneho ucenia sa. Umoziuje kazdému zamestnancovi doplnit’, rozsirit’ a
prehibit’ si ziskané vzdelanie, rekvalifikovat sa alebo uspokojit’ svoje zaujmy. Uskutoéiiuje sa
v intiticiach d’alsSieho vzdeldvania, v Skolach, Skolskych a mimoskolskych zariadeniach.

Konferencie, fora, seminare, prednasky a d’alSie vzdeldvanie, na ktorych sa zastupcovia
(prip. zamestnanci) detského domova zucastnili:

Forum riaditel'ov detskych domovov

Zdruzenie zastupcov nestatnych detskych domovov

Casta — Papierni¢ka, ,, Mosty v socidlnopravnej ochrane* — medzinarodna konferencia
Mosty v socidlnopravnej ochrane organizuje Spolo¢nost’ priatelov deti z detskych
domov Usmev ako dar v spolupraci s Ustredim prace, socialnych veci a rodiny s
Forom riaditelov a zamestnancov detskych domov a Vysokou §kolou zdravotnictva a
socialnej prace sv. Alzbety (riaditel’ka, zodpovedna osoba)

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny — informacné a metodické stretnutia
/riaditel’ka, socidlny pracovnik, psycholég DeD/

Rada skoly v Jelke pri ZS a v MS /riaditel’ka DeD a zodpovedna osoba DeD/
Diagnostické centrum pre mladez - FICE konferencia — Krizovatky IX. , Uskalia
nahradnej vychovy “ (socidlny pracovnik, psycholog)

Pracovné stretnutia pre odbornych pracovnikov detskych domovov /riaditel’, socialny
pracovnik DeD/ organizované Ustredim préce, socialnych veci a rodiny

Prednaska pre posluchac¢ov Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave —
téma: ,, Profesiondlne (ndhradné) rodicovstvo - Myty, fakty, moznosti a limity*“
(zodpovedna osoba DeD)

Socialno-pedagogicky dialog IV. ,,Deti, dospeli, seniori — medzigeneracny monolog,
dialog alebo konflikt? “ - Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v RuZomberku —
aktivna UcCast’ zodpovednej osoby s nazvom: ,, Postmodernd rodina ako miesto
medzigeneracného konfliktu v Zdpadnej civilizacie — publikovany prispevok
v Casopise Studia Scientifica Facultatis Paedagogicae Universitas Catholica
Ruzomberok.

Pedagogicka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave - Kvalifika¢né vzdelavanie
v odbore Specidlna pedagogika, S$tudijnd profilacia pedagogika psychosocidlne
narusenych — prebichajiuce Stadium (riadite’ka a zodpovedna osoba v septembri
uspesne ukoncili Stadium, 2 vychovavatelky samostatnej skupiny — prebiehajice
Stadium)

Diet'a s problémovym spravanim v PR, Nitra — prednasatel’ J. Svoboda (psycholog,
socialny pracovnik, zodpovedna osoba)

Korene zavislosti, Nitra — prednasatel’ J. Svoboda (psycholdg, socialny pracovnik)
Konferencia Odpustenie a zmierenie — Usmev ako dar, Bratislava (psycholég, socialny
pracovnik)

Timova spolupraca pre dobro dietata arodiny Il. Piestany (psycholog, socialny
pracovnik)

.....

samospravny kraj (socialny pracovnik, zodpovedna osoba)



e Vyklad nového zikona o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kurately - UPSVaR

v Trnave

., Vyznam raného detstva pre dusevné zdravie — Bratislava, Usmev ako dar

Metodické stretnutie pre PNR —UPSVaR v Bratislave

Skolenie pre socidlnych pracovnikov — Vysoké Tatry

Metodické stretnutie — UPSVaR v Bratislave

,,Socialna praca - profesia s prosperitou, profesia s poslanim “ — Social Work —

Profession of the Future, Profession with Purpose - Nitra

e Timové stretnutic zamestnancov detskych domovov, krizovych stredisk, centier Dorka
a uradov prace, socialnych veci a rodiny ohl'adom nastavenia programu centra.

e Metodické stretnutie MPSVaR a detskych domovov ohl'adom vypracovania programu
centra

Neziskova organizdcia priebehu roka zdmerne a cielene sa pripravovala na nové zmeny
v ramci deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti, ktoré nam ukladal zadkon ¢. 305/2005
Z.z. Vv zneni neskorsich predpisov.

Neziskova organizacia dna 28. juna 2018 predlozila MPSVaR SR vypracovany program
Centra pre deti a rodiny podla § 100n ods. 1 zakona ¢. 305/2005 Z.z., akreditatna komisia
posudila predloZzeny program a v zmysle neho rozhodla, Ze nas akreditovany subjekt nad’alej
spiia podmienky udelenej akreditacie.

Program Centra pre deti a rodiny v Jelke je vypracovany v zmysle §-u 45 ods. 6 zakona ¢.
305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a podla § 1 vyhlasky MPSVaR SR ¢.
103/2018 Z. z. ktorou sa vykonavaju niektoré¢ ustanovenia zakona ¢&. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov. Program mé nasledovné nélezitosti:

a) kontaktna adresa a telefonne ¢islo alebo iny kontaktny tidaj Centra

b) adresa miesta vykonavania opatreni alebo miest vykonavania opatrenti,

C) ucel centra podl'a § 45 ods.1pism.a) az d) zakona,

d) druh vykonavanych opatreni,

e) forma vykonéavania opatreni podla § 45 ods.4 zakona,

f) opis cielovej skupiny centra,

g) dovody vylu€ujliice vykondvanie opatreni v centre , ak centrum vykondva opatrenia podla §
47, § 48, § 590ds.1pism. a) prvého bodu alebo treticho bodu alebo pism. b) az d)

h) celkovy pocet miest v centre a ak centrum vykonava opatrenia pobytovou formou vo
viacerych budovach centra ,po¢et miest v jednotlivych budovach centra

1/opis vnutornych priestorov a vonkajSich priestorov centra, a ak centrum vykonava opatrenia
pobytovou formou, opis podmienok zachovania sukromia vratane opisu podmienok na osobnu
hygienu,
J) pocet zamestnancov centra, Struktira pracovnych miest s uvedenim dosiahnutého vzdelania
zamestnancov podla § 4; ak centrum zabezpecuje odborni pomoc alebo ¢innost’ podla §
490ds. 5 zékona, program centra obsahuje aj informéciu o zabezpeceni tejto odbornej pomoci
alebo ¢innosti inymi odbornikmi,

k) opis sposobu oboznamenia deti, rodicov a inych fyzickych osdb s programom centra alebo
Specializovanym programom centra,

1) opis odbornych metdd prace s dietatom, jeho rodinou ainymi plnoletymi fyzickymi
osobami, pre ktoré¢ sa vykondvaji opatrenia v centre a sposob zapdjania spolupracujucich
subjektov do odbornej prace centra,

m) opis planovania a poskytovania odbornej pomoci , ak centrum poskytuje starostlivost’
tehotnej Zene a tejto Zene po pdrode a jej dietat'u podla § 460ds.8 zakona,



n) opis pldnovania a vyhodnocovania vychovnej c¢innosti v samostatne usporiadanych
skupinach,
0) opis obsahu pripravy na vykondvanie profesionalnej ndhradnej starostlivosti podla § 16
vratane
p) uvedenie rozsahu hodin pocas dna a dni v tyzdni , pocas ktorych sa vykondvaju jednotlivé
opatrenia, ak centrum vykonava opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou,
q) opis tvorby a vyhodnocovania ¢iastkovych planov individualneho planu rozvoja osobnosti
dietat’a, opis tvorby a vyhodnocovania individualneho planu odbornej prace s dietatom
a jeho rodinou alebo planu odbornej prace s plnoletou fyzickou osobou,
r) podmienky pre zaujmovu Cinnost’, Sportovu ¢innost’, kultirnu ¢innost’, rekrea¢nti ¢innost’ a
prejavovanie nabozenského vyznania a viery,
S) opis zabezpelenia zdravotnej starostlivosti detom a plnoletym fyzickym osobam, pre ktoré
sa vykonavajui pobytové opatrenia v centre,
t) opis zabezpecenia Skolskej dochadzky a pripravy na povolanie deti a plnoletych fyzickych
0s6b do 25 roku veku (d’alej len ,,mlady dospely*) po ukonéeni pobytového opatrenia sudu
nadobudnutim  plnoletosti dietata podla § 55 zdkona ,pre ktoré sa vykonavaju pobytové
opatrenia v centre,
u) opis prav dietat’a alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykondvaju opatrenia v
centre, a opis prav rodica dietata a inych blizkych oséb dietat’a alebo plnoletej fyzickej osoby
,pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre vratane
V) opis povinnosti diet'at’a alebo plnoletej fyzickej osoby , pre ktoré sa vykonéavaji opatrenia v
centre, a opis povinnosti rodi¢a diet'at’a a inych blizkych osdb dietat’a alebo plnoletej fyzickej
osoby, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre ,vratane podmienok navstev v centre tak,
aby nédvstevy nenarusali program centra,
w) taxativny opis vychovnych prostriedkov, ktoré je mozné ulozit’ za nedodrzanie povinnosti
podl'a pismena v),vratane ¢asu ich trvania a moznosti prehodnotenia vychovného prostriedku
,ak s jeho pouzitim dieta alebo plnoleta fyzicka osoba, pre ktoré sa vykonavaji opatrenia v
centre, nesuhlasia,
X) sposob poskytovania vreckového podla § 66 zékona,
y) opis postupu V rizikovych situaciach pre dieta alebo plnoleta fyzick osobu, pre ktoré sa
vykonava pobytové opatrenie v centre, vratane postupu pri nedovolenom opusteni centra
dietat’om, pri Uraze diet’at’a alebo plnoletej fyzickej osoby, vaznych nezhodach medzi detmi a
det'mi a zamestnancami centra.

Sucastou tohto programu je aj zoznam telefonnych ¢Cisiel a kontaktov. Ministerstvom

PSVaR SR schvaleny program bol zverejneny na internetove;j stranke detského domova.

Neziskova organizacia za u¢elom prediZenia akreditacie podala Ziadost na Ministerstvo
prace, socialnych veci arodiny SR. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR dna
20.12.2018 wvydalo rozhodnutie pod ¢islom 20633/2018-M_OAK, ktoré nadobudlo
pravoplatnost’ dita 31.12.2018. Pre neziskovu organizéaciu bola tymto rozhodnutim udelena
akreditacia na vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pre 22
klientov, z toho 10 miest v samostatne usporiadanej skupine pre deti a mladych dospelych
a 12 miest v profesionalnej nahradnej rodine. Akreditacia bola udelena na 5 rokov odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia. Preskimana a poverena zodpovedna osoba
akreditovaného subjektu: PhDr Tichomir Gasparecz.

V naSom zariadeni sme pravidelne prijali aj zamestnancov Okresnej prokuratary z Galanty
a Krajskej prokuratiry v Trnave na Stvrtro¢né a polrocné kontroly. Okrem toho prebiehali
u nas pravidelné navstevy kuratoriek z prislusnych UPSVaR-ov.

V roku 2018 nasa neziskova organizécia tak isto ako v predchadzajucich rokoch viacerym
vysokoskolskym Studentom umoZnila priebeZzni prax, spolupracovali sme s viacerymi
Studentmi pri realizécii ich empirického vyskumu (diplomova praca, bakalarska praca).



V sledovanom roku nas detsky domov spolupracoval s nasledovnymi institiciami:
zékladné a Specialne Skoly, materské skoly, stredné skoly, vysoké Skoly — Trnavska univerzita
v Trnave, Univerzita Komenského v Bratislave, Katolicka univerzita v Ruzomberku, CPPPaP
v Galante, CSPP v Galante, Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsycholégie
Vv Bratislave, pediatri, odborni lekari (neuroldg, pedopsychiater, oftalmolog, dermatolog,
ORL, gastroenterolog, ortopéd, kardiolog, gynekoldog, hematoldg atd’.), UPSVaR (Dunajské
Streda, Bratislava, Galanta, Trnava, Komarno, Hlohovec, gal’a), akreditované subjekty
(Usmev ako dar, Navrat), mimovladne organizacie (Detska misia, Fantazia deti 0.z.), Ustredie
prace socialnych veci a rodiny, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, OTP Ready,
sudy, notarsky urad, policia, obce amesta, Regiondlny urad verejného zdravotnictva
v Galante, Urad komisara pre deti).

V roku 2018 prebehli vsetky potrebné revizie a kontroly: plynu, elektriny, bleskozvodov,
poziarnych pristrojov vratane hydrantov, BOZP, ochrana osobnych tidajov. Revizne spravy su
priebezne aktualizované podla platnych legislativnych noriem.

V roku 2018 sme vypracovali novy prevadzkovy poriadok, tento prevadzkovy poriadok
dna 2.11.2018 bol schvaleny Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v Galante pod
Cislom 02116/2018/Va. Novy prevadzkovy poriadok bol posudeny v sulade s platnou
legislativou na useku ochrany verejného zdravia, a to najmé s vyhlaSkou MZ SR ¢. 259/2008
Z.z. o podrobnostiach o0 poziadavkach na wvnttorné prostredie budov a0 minimalnych
poziadavkach na byty niz§ieho Standardu a na ubytovacie zariadenia v zneni ¢. 210/2016 Z.z.,
& 124/2017 Z.z., ktorymi sa meni adopia vyhlaska MZ SR & 259/2008 Z.z.
0 podrobnostiach 0 poziadavkach na vnatorné prostredie budov a0 minimalnych
poziadavkach na byty nizsicho $tandardu a na ubytovacie zariadenia.

V sledovanom roku sme zakupili nové farebné skrine a policky do samostatnej skupiny,
d’alej boli vsetky izby pre deti vymalované.

Organizacnl Struktiru neziskovej organizdcie tvoria: spravna rada, dozornd rada,
riaditel’ka a zamestnanci neziskovej organizacie.

Zamestnanci neziskovej organizacie:

=
©

Stav zamestnancov detského domova k 31.12.2018 (cely pracovny

uvizok, dohoda)

Pocet profesiondlnych rodicov

Vychovavatel’, z toho jeden je zodpovedna osoba detského domova

Pomocny vychovavatel

Riaditel’ka n.o. a detského domova

Socialny pracovnik

Technicko — hospodarsky pracovnik, Sofér — kumulovana funkcia

Psycholog
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Ekonom — personalista — administrativny pracovnik




Na dohodu pracoval v detskom domove k 31.12.2018

Uétovnik

Vychovavatel

Pracovnik, ktory vykonaval vzdeldvanie pre zamestnancov

N R | k| ao

Pracovnik, ktory zabezpecoval Gpravu okolia a udrzbu ubytovacieho

zariadenia

Pracujici bez odmeny — dobrovolnicka ¢innost’ — stav k 31.12.2018

Clenovia spravnej rady neziskovej organizacie 3

Clenovia dozornej rady neziskovej organizacie 3

Spravna rada neziskovej organizacie mala zasadnutie v priebehu roka 10 x.

K 2/ Humanitdrna innost’

V minulom roku v ramci humanitarnej ¢innosti sme viackrat sprostredkovali jednotlivym
fyzickym osobam materidlnu pomoc. V obci Jelka a mimo obci sme odovzdali obnosené
Satstvo, obuv, $kolské potreby a pouzity nabytok socidlne odkdzanym osobam. Dalej do
Domova socialnych sluzieb Bojkova v obci Rozbehy sme odovzdali oblecenie pre seniorov
a plienky pre dospelych.

Neziskova organizicia v sledovanom roku mala prijmy aj zprendjmu nehnutelnosti
v zaujme ich efektivnejSiecho vyuzitia. Ohl'adom tohto prendjmu bola vedena osobitna
evidencia na analytickych uctoch, priCom neziskova organizacia z tohto prendjmu vykazala
stratu.

Neziskova organizacia mala popri zamestnancoch detského domova este jedného d’alSieho
zamestnanca, ktory nevykondval opatrenia socidlnopravnej ochrany a socialnej kurately
(pomahal pri Giprave okolia na dohodu).

b/ ro¢na ictovna uzavierka a zhodnotenie zakladnych tidajov a v nej obsiahnutych

V sulade s § 4 ods. 2 zékona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni Dobry Pastier
n. 0. uctuje v sustave podvojného uctovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informacii z beZného tétovnictva. Na
zaklade Uctovnej zavierky Dobry pastier n. o., zostavuje Vykaz ziskov a strat, Stvahu a
Poznamky. Tieto vykazy tvoria G€tovnui zdvierku v podvojnom uctovnictve a su sucastou
danového priznania dani z prijmov.

Vynosy organizacie v roku 2018 predstavovali celkom 356 122,57 €, ndklady organizacie
boli vo vyske 371 188,07 €. Neziskova organizécia V ramci svojej ¢innosti vytvorila uctovni
stratu vo vyske 15 065,50 eur

Uttovna zavierka Dobry Pastier n. o., za rok 2018 bola schvalena na zasadnuti Spravne;
rady Dobry pastier n. o., dia 10.4. 2019 abude zverejnena v elektronickej podobe
prostrednictvom elektronickej podatelne, prevddzkovanej Finanénym riaditel'stvom na
stranke: www.financnasprava.sk



Uttovna zavierka: Vykaz ziskov a strat a Stuvaha tvoria Prilohu &. 1 tejto vyroénej spravy.

¢/ Vyrok nezavislého auditora k ro¢nej uctovnej zavierke

Nazor nezavislého auditora k 31. decembru 2018 zo dia 8.4. 2019 znie nasledovne:
»Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie Dobry Pastier, n.o., ktord
obsahuje suvahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa kK uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uctovnych zasad a uctovnych metod.
,,Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie organizacie Dobry Pastier n.o. k 31.12.2018 a vysledku jej hospodarenia za rok
konciaci sa k wuvedenému datumu podla zdakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o uctovnictve ).

d/ Prehlad o penainych prijmoch a vydavkoch

Konkrétne celkové vynosy Cinili: 356 122,57 €
Konkrétne celkové naklady ¢inili: 371 188,07 €
Hospodarsky vysledok za n.o. Dobry Pastier je strata vo vyske: - 15 065,50 €.

e/ PrehPad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podl’a zdrojov

V stlade s § 4 ods. 2 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v platnom zneni, Dobry Pastier,
n. o., uctuje v sustave podvojného uctovnictva. Z uvedeného doévodu nasledujuci prehl’ad
poskytuje informécie o vynosoch a ndkladoch organizécie.

2017 2018
(stav k 31.12. 2017) | (stav k 31. 12. 2018)
Vynosy:
Prijaté prispevky
lr)oodtianc;e od Uradu prace, socialnych veci a 277 334,20 297 517,00
Prispevky od fyzickych a pravnickych osob 22 980,35 28 016,11
Osobitné vynosy —sirotsky dochodok a vyZivné 14 44978 1413978
Vynosy z prenajmu 12 886,51 13 705,28
Uroky z beznych tictov a kurzovy zisk 3,67 0,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 241283 2 624,40
Ostatné vynosy 60,04 120,00
Vynosy spolu: 330 127,38 356 122,57




Naklady:

Mzdové naklady 157 006,57 160 872,92
Zakonné socialne naklady a poistenia 61 232,99 62 532,10
Naklady suvisiace s prendjmom 14 628,50 14 018,85
Prevadzkové naklady 42 393,70 45 964,91
Ostatné finan¢né naklady 1494,74 1445,47
Prispevky pre profesiondlnu rodinu 27 596,27 25 015,50
Vreckové a ostatné néklady na deti 32 284,09 41 826,31
Opravné polozky na zaostalé vyzivné 13 756,60 6 381,02
Ostatné (odpisy) 14 996,68 13 130,99
Naklady celkom: 365 390,14 371 188,07
Hospodarsky vysledok: -35 262,76 -15 065,50

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

2017 2018
(stav k 31. 12.2017) (stav k 31. 12.2018)

Majetok

Dlhodoby hmotny majetok 277 285,50 256 923,31
Penazné prostriedky na bank. G¢toch 38 505,08 39 636,22
Penazné prostriedky v hotovosti 2 460,25 1 691,65
Pohl'adavky, kratkodobé 11 334,48 19 933,77
Pohl'adavky, dlhodobé z vyzivného 33 931,26 31 196,06
Zéasoby 30,85 29,89
Naklady buducich obdobi 0 173,15
Celkom: 363 547,42 349 584,05




Vlastné a cudzie zdroje

Zakladné imanie a fondy tvorené zo

zisku 394 606,38 359 950,47
Hospodarsky vysledok - 35262,76 - 15065,50
Zavazky zo socidlneho fondu 908,05 1128,67
Kratkodobé zavazky 3295,75 3570,41
Celkom: 363 547,42 349 584,05

g/ zmeny a nové zloZenie organov organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka

V roku 2018 k zmenam v organoch neziskovej organizacie nedoslo.
Clenovia spravnej rady su: Cudovit Molnar (od r. 1998-2022), Regina Vetter (od r. 1998-
2022), Marko Juschka (od r. 2008-2020)

Clenovia dozornej rady su: Jean Philippe Schmidt BA (od r. 2008), Mgr. Ruat Fiilopova (od .

2004), Imrich Fiilop (od r. 2004).

Riaditel’ n.o. : Dr. Mgr. et Mgr. Iveta Gaspareczova (od r. 1998)

V Jelke dha 10.4.2019
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Sprévnej rade neziskovej organizacie Dobry Pastier, n.o.

Spréva z auditu uctovnej zavierky

Nézor

Uskutocnili sme audit G¢tovnej zavierky neziskovej organizicie Dobry Pastier, n.o., ktora obsahuje
sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov astrat za rok kontiaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuju siuhrn vyznamnych G¢tovnych zasad a uctovnych metéd.

Podla ndsho nazoru, priloZena udtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situdcie
organizacie Dobry Pastier, n.o. k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za rok konéiaci sa
k uvedenému ddtumu podla zékona & 431/2002 Z.z. 0 Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o uctovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinérodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit ictovnej zavierky. Od Organizicie sme nezévisli podla ustanoveni zikona &.
423/2015 o statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zékona €. 431/2002 Z. z. o GStovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o $tatutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nas audit Uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presveddeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuji dostatocny a vhodny zéklad pre nés nézor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za uétovnu zdvierku

Statutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani ttovnej zévierky je Statutérny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizicie nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajicich sa
nepretrZitého pokratovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v &innosti v uétovnictve, ibae by mal vumysle Organizicia zlikvidovat alebo
ukongit’ jej ¢innost,, alebo by nemal int realistickti moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zérukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinirodnych auditorskych 3tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakivat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit’
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutodnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny tsudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gtovnej zévierky, &i uZ v

ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&iujeme auditorské postupy reagujtice



na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatotné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre n4s ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
VvySSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méze zahfflat’ tajnii dohodu,

falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

efektivnost’ internych kontrol Organizécie.

* Hodnotime vhodnost pouZitych udtovnych zisad a uctovnych metéd a primeranost’
ictovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdrnym
organom.

* Robime zaver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v uStovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamné neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost’ Organizacie nepretrzite pokradovat v &innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v ictovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat’ nas nazor. Nase zévery vychddzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania naej spravy auditora. Budtice udalosti alebo okolnosti viak
mo6Zu sposobit’, Ze Organizacia prestane pokratovat’ v nepretrzitej innosti.

* Hodnotime celkovii prezentaciu, $truktiru a obsah Uctovnej zévierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, & tétovna zévierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k dal§im poZiadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Dobry Pastier, n.o. je zapfsana v registri neziskovych organizacii poskytujicich vSeobecne
prospesné sluzby na Krajskom trade v Trnave a riadi sa ustanoveniami zakona NR SR ¢&. 213/1997
Z.z.V zneni neskorich predpisov.

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vyroénej sprdive

Statutarny orgin je zodpovendny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zakona o udtovnictve, N4s vysSie uvedeny nazor na utovni zavierku sa nevzt'ahuje na
iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom étovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie st vo vyznamnom nestlade s
auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Vyroént spravu sme ku ditu vydania spravy auditora z auditu Gétovne;j zavierky nemali k dispozicii.

Posudili sme, &i vyro¢na spréava organizacie Dobry Pastier, n.o. obsahuje informécie, ktorych
uvedenie vyZaduje zakon o GStovnictve.

Na zdklade prac vykonanych poéas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nézoru:



- informaécie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2018 st v stlade s u¢tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o u¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

V Bratislave diia 08.04.2019, okrem d&asti spravy ,,Sprava k informéciam, ktoré sa uvadzaju vo
vyroénej sprave®, pre Glely ktorej je datum nasej spravy 12.04.2019.
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