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1. Profil spolo¢nosti

Obchodné meno:
Sidlo:

1CO:

DIC:

IC DPH:

Datum vzniku:

Hlavny predmet ¢innosti:

LUX-KOSICE, s.r.0.
Presovska 31, 040 01 Kosice
36 579 769

2021842636

SK 2021842636

1.3.2005

upratovacie a Cistiace prace

Spolocnost je zapisana v OR Okresného stidu Kosice 1., oddiel: Sro, v zlozke
Cislo: 14944/V.

Spolo¢nost LUX-KOSICE, s.r.o. vznikla 1.3. 2005 flziou fyzickych
0soOb, ktoré zacali svoje posobenie v janudri roku 1991. Na trhu upratovacich
a Cistiacich sluzieb regionu vychodného Slovenska si postupne vybudovala silné
podnikatel'ské zazemie.

V poslednych rokoch sa posobenie spolocnosti postupne rozsirilo aj na
ostatné regiony v ramci celého Slovenska. Firma sa zameriava na poskytovanie
Cistiacich a upratovacich sluzieb, ktoré tvoria nosny program c¢innosti. V ramci
tychto sluzieb okrem pravidelného denného upratovania, zabezpeCuje aj
prilezitostné Cistenie hal, tepovanie kobercov a ¢alineného nabytku, Cistenie a
oSetrovanie kameninovych podléh, ako aj hygienicky program.



2. Struktira vlastnikov spolo¢nosti

K 31.12.2018 bolo zlozenie spolo¢nikov nasledovné:

Spolo¢nici % podiel
Zdenek Horizral 50
Ing. Martin Horizral 50

Najvyssim organom spolo¢nosti je valné zhromazdenie. Statutarny organ
spolo¢nosti tvoria konatelia firmy : Zdenek Horizral
Ing. Martin Horizral

2.1.  Organy spolocnosti a organizac¢na Struktira

V roku 2018 bola organiza¢na Struktura nasledovna:

Statutdrny orgén
(konatelia)

Zdenek Horizral
| Ing. Martin Horizral

Riaditelka

Ing. Galina Stojdkova
|

— I i 1
I . Ekonomické oddelenie Lk e
) 2 Administrativne oddlenie Administrativa-sklad
| Milena Semancova i iz i
Objektovi veduici | f T Judita Zigrayova | Livia Hajdu
| Lucia Gordonova
Jana Celinska Katarina Zabkova

Irena Golenyova | |
Ing. Adriana Tomaskovi¢ |

Spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i a ani o jej zriadeni neuvazuje.



3. Financna analyza

Spolo¢nost LUX-KOSICE, s.r.o. dosiahla vroku 2018 hospodarsky
vysledok po zdaneni zisk vo vyske 25 915 EUR ( za rok 2017 = 146 330 EUR).
V roku 2018 spolo¢nost’ dosiahla trzby z predaja sluzieb 2 038 966 EUR.
z celkove] sumy), adrzba vonkajSich priestorov (0,24%) a dodanie
hygienického materialu (0,14%).

Oproti roku 2017 trzby z predaja sluzieb klesli o161 979 EUR ato

vplyvom ukoncenia spoluprac zmluvnych partnerov v oblasti poskytovania
upratovacich a Cistiacich sluzieb.

Ukazovatel’ r.2018 | r. 2017
Trzby z predaja vlastnych sluzieb a tovarov 2023533 (2166722
Trizby z predaja DHM + material 522 26347
Spotreba materialu a energie 104763 | 95978
Sluzby 944213 | 1200386
Osobné naklady 819253 | 581755
Dane a poplatky 2639 2248
Odpisy 54370 | 50468

Vysledok hospodirenia z hospodarskej ¢innosti 47258 | 200787

Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -12877 | -14576
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 34381 | 186211
Vysledok hospodarenia po zdaneni 25915 | 146330
Pocet zamestnancov v TPP 68 45

Priemerna mzda v TPP 430,94 | 441.69
Mzdové naklady 608436 | 434004




K 31.12.2018 firma eviduje celkové zavdzky v sume 267 798 EUR.
Z toho kratkodobé rezervy si 3 741 EUR, dlhodobé zavdazky 1 804 EUR
a ostatné zavizky 262 253 EUR. Zavdzky z obchodného styku st 143 243 EUR
a z toho v splatnosti 120 548 EUR, po splatnosti do 30 dni v sume 16 617 EUR,
a po splatnosti do 60 dni v sume 6 078 EUR.
Prevazne ide o zavdzky z obstarania materialu — Cistiacich prostriedkov.

K 31.12.2018 celkova suma pohladavok bola 399 408 EUR. Prevaznu
Cast’ tvoria pohl'adavky z obchodného styku 368 064 EUR z toho v splatnosti
262 261 EUR, do 30 dni po splatnosti 70 868 EUR, do 90 dni po splatnosti

33977 EUR, do 170 dni po splatnosti 180 EUR a do 370 dni po splatnosti
778 EUR

Ukazovatel’ r.2018 r.2017
Neobezny majetok 110772 151053
v tom DHM 110772 151053
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obezny majetok 471828 633175
v tom zasoby 11287 15789
Pohladavky 399408 473124
Zavizky kratkodobé a rezervy 267798 480480
ZavizKky dlhodobé 1804 25718
Casové rozliSenie aktiv 3056 2285
Vlastné imanie 306230 280315
z toho ZI 6972 6972
Majetok spolu 585656 786513




3.1.  Predpoklad budiiceho vyvoja firmy

Hlavnym ciel'om je udrzanie konkurencieschopnosti spolo¢nosti na trhu,
pripadné rozsirenie posobnosti v ramei kogického a presovského kraja.

Vroku 2018 firma predpokladd mierne zvySenie trzieb z predaja sluzieb
03,00% vzhladom k aktivnejsiemu pristupu firmy k zékazkam vo verejnom
obstardvani. Ucast vo verejnom obstardvani prinasa firme jednu z najvicsich
predpokladov na progres.

4. Ludské zdroje

Celkovy pocet zamestnancov k 31.12.2018 bol 72, ztoho 62 Zien a 10
muzov. Administrativnu a kontrolorsku pracu vykonava celkovo 9 I'udi, ostatni
su pomocni pracovnici v oblasti upratovacich a Cistiacich prac.  Pocet
pracovnikov na dohodu je celkovo 201. Priemerni mesatng mzda
zamestnancov na trvalom pracovnom pomere za rok 2018 dosiahla hodnotu
430,94 EUR. Priemerna mesa¢na mzda zamestnancov na dohody mimo
pracovného pomeru za rok 2018 dosiahla hodnotu 107,69 EUR.

Poctom zamestnancov firma kladne ovplyviiuje zamestnanost' v regiénoch
svojej posobnosti.

Vramei socialnej politiky spolocnost zo socidlneho fondu poskytuje
finanéné prostriedky v stlade s podmienkami Zékona NR SR ¢.152/1994 Z.7.
o socidlnom fonde.

5. Inovacie
V roku 2018 boli vynalozené néklady na reklamnu a propagacnu ¢innost’,

6. Standardy kvality
Spoloc¢nost’ LUX-KOSICE, s.r.o. je drzitel'om nasledovnych certifikétov
EN IS0 9001:2015- Systém manazérstva kvality
EN ISO 14001:2015- Systém environmentalneho manazérstva EMS
OHSAS 18001:2007- Systém manazérstva bezpecnosti - OHSAS

7. Ochrana zivotného prostredia
Spolo¢nost LUX-KOSICE, s.r.o. zdoraznuje svoj postoj k ochrane
zivotného prostredia pouzivanim ekologicky nezavadnych  ¢istiacich a
dezinfekénich prostriedkov a zefektiviiuje pracovné procesy tak, aby sa



minimalizovala spotreba &istiacich prostriedkov na jednotlivych podnikoch a
prevadzkach.

8. Vyznamné udalosti po datume uctovnej zavierky

Po datume uctovnej zavierky v spolo¢nosti nenastali Ziadne vyznamné
udalosti, ktoré by mali vplyv na Gétovna zavierku.

9. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku
Hospodarenie spolo¢nosti k 31.12.2018 skongilo so ziskom . Zisk vo
vySke 25 915,23 EUR sa preuctuje na Ucet 431(hospodarsky vysledok
v schval'ovani) a na Gcet 428 (nerozdeleny zisk minulych rokov).

V Kosiciach 01.04.2019 |
LUX - KUSICE, s.ro.
UPRATOVACI SERVIS
Presovska 31, 040 01 KOSICKE
1CO: 36 579 769 IC DPH: SK2021842636
T /tax: 055 1 633099




