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1. IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE 

 

1.1 Názov organizácie: Stredisko Evanjelickej Diakonie Vranov nad Topľou 

1.2 Sídlo organizácie: Štúrova 100/3, Vranov nad Topľou 

1.3 Telefón organizácie: 0917 480 007 

1.4 E-mail organizácie: diakoniavt@gmail.com 

1.5 Webové sídlo organizácie: www.ecavvt.sk 

1.6 Zriaďovateľ Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelická DIAKONIA ECAV na 

Slovensku 

1.7 Meno, priezvisko a titul členov Správne rady s uvedením predsedu: 

Ing. Juraj Beňo – predseda správnej rady, MUDr. Stanislav Semjan, Ing. Helena 

Madurová, Ing. Anna Marcinčinová, Ing. Emília Bucková      

1.8 Meno, priezvisko a titul Správcu strediska: PaedDr. Jozef Švarbalík 

1.9 Meno, priezvisko a titul Riaditeľa zariadenia: PaedDr. Jozef Švarbalík 

 

2. SOCIÁLNE SLUŽBY 

 

2.1 Prehľad o poskytovanej sociálnej službe a o inom predmete činnosti alebo podnikania 

vykonávanom v kalendárnom roku 2018. 

Stredisko Evanjelickej Diakonie Vranov nad Topľou poskytuje sociálnu službu na 

riešenie nepriaznivej situácie z dôvodu ťažkého postihnutia, nepriaznivého 

zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku 

1. Denný stacionár / § 40 zákona č. 448/2008 Z.z./ 

2.1.1 Počet prijímateľov sociálnej služby spolu a v členení podľa druhu a formy 

sociálnej služby. 

 Stredisko Evanjelickej Diakonie Vranov nad Topľou poskytovalo v roku 2018 

sociálnu službu Denný stacionár ambulantnou formou 12 prijímateľom sociálnej 

služby. 
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2.1.2 Počet prijímateľov sociálnej služby (pss) podľa veku, mobility a stupňa 

odkázanosti 

 k 31.3.2018 k 30.6.2018 k 30.9.2018 k 31.12.2018 

Priemerný vek pss 79 79 80 80 

Počet mobilných pss 8 8 8 8 

Počet čiastočne 

imobilných pss 

4 4 4 4 

Počet imobilných 

pss 

    

Počet pss so 

stupňom 

odkázanosti III. 

 

8 

 

8 

 

8 

 

7 

Počet pss so 

stupňom 

odkázanosti IV. 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

Počet pss so 

stupňom 

odkázanosti V. 

    

1 

Počet pss so 

stupňom 

odkázanosti VI. 

    

 

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 a k 31.12.2018, v členení aj 

podľa maximálneho počtu prijímateľov sociálnej služby na jedného zamestnanca 

a minimálneho percentuálneho podielu odborných zamestnancov na celkovom počte 

zamestnancov.                                  

Stav zamestnancov k 31.03.2018 2 

Stav zamestnancov k 30.06.2018 2 

Stav zamestnancov k 30.09.2018 2 

Stav zamestnancov k 31.12.2018 2 
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2.1.4                                                                                                                                             

                                                                                                                              

Druh 
zariadenia 
sociálnej 
služby 

Kapac
ita 

Maximálny počet 
pss na jedného 
zamestnanca 
podľa zákona 

Skutočný 
maximálny počet 
pss na jedného 
zamestnanca 
k 31.12 2018 

Percentuálny 
podiel odborných 
zamestnancov na 
celkovom počte 
zamestnancov 
podľa zákona 

Skutočný 
percentuálny podiel 
odborných 
zamestnancov na 
celkovom počte 
zamestnancov 
k 31.12.2018 

Stredisko 
Evanjelick
ej 
Diakonie  
Vranov 
nad 
Topľou – 
Denný 
stacionár 

 
 
 

12 

 
 
 
6 

 
 
 
6 

 
 
 

80,00% 

 
 
 

80,00% 

 

2.1.5 Popis spôsobu, akým zariadenie poskytuje sociálnu starostlivosť. Realizované činnosti 

a aktivity. 

 V roku 2018 sme pokračovali v okrem tradičných podujatí aj v príprave niektorých 

nových činnosti najmä, čo sa týka spolupráce s odbornými inštitúciami zameraných na 

problematiku seniorov. Naďalej dominantou denného režimu klientov sú ranné 

duchovné stíšenia, ktoré si pripravujú klienti v spolupráci s vedúcou zariadenia a raz 

týždenne stretnutia so zborovými farármi nášho CZ. Vo svojej činnosti sa snažíme 

navštevovať aj niektoré spoločenské a kultúrne  podujatia v našom  meste. Denný 

život klientov  spestrujeme  rôznymi formami a metódami, ako napr. pamäťové 

cvičenia klientov, pohybové aktivity, organizovaním besied, prednášok atď. v 

spolupráci s Políciou, RÚVZ, HZOS, Mestskou knižnicou. Snažíme sa vytvárať  

pohodu  zmysluplného života v našom zariadení. Súčasťou poskytovania pomoci 

ľuďom v našom regióne je aj  Banka kompenzačných pomôcok, kde vypožičiavame 

zdravotne odkázaným občanom rôzne kompenzačné pomôcky (polohovacie postele, 

invalidné vozíky, rolátory, chodítka atď.).  Činnosť nášho zariadenia SED  je pravidelne 

zverejňovaná v  časopise Diakonia, ktorý vydáva ústredie SED na Slovensku. Ďalej v 

cirkevnom časopise nášho zboru vo Vranove nad Topľou pod názvom Prameň a v 

Evanjelickom posli aj na internetovej stránke ECAV Vranov. 
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2.1.6  Zoznam projektov, ktorých sa zariadenie zúčastnilo, o ktoré požiadalo a základné 

informácie o nich, najmä cieľ projektu a jeho finančné krytie. 

 Naše zariadenie Stredisko Evanjelickej Diakonie Vranov nad Topľou sa  v roku 2018   

zapojilo do  projektu v spolupráci so spoločnosťou  HM TESCO vo Vranove nad Topľou 

a to konkrétne projektom Potravinová zbierka 2018. Cieľom projektu bolo pomôcť 

ekonomicky slabším ľuďom z nášho mesta. Pomohlo sa seniorom a rodinám, ktoré sa 

ocitli v sociálnej núdzi. Boli im darované trvácne  potraviny v celkovej hmotnosti 700 kg.  

  

2.1.7 Dobrovoľníctvo v zariadení (pri akých aktivitách zariadenie využilo pomoc 

dobrovoľníkov, v akom počte, počet dobrovoľníckych hodín, z akej sociálnej skupiny 

dobrovoľníci pochádzali). 

V roku 2018 naše zariadenie využívalo pomoc 2 dobrovoľníkov. V letných mesiacoch   

pomáhal  dobrovoľník ( manžel pracovníčky zariadenia) pri kosení trávy v areále nášho 

zariadenia s počtom 20  hodín.    Dobrovoľnícku pomoc  sme využívali  aj pri celkovej 

údržbárskej činnosti, ktorú bolo nutné vykonávať v našom zariadení. Túto činnosť 

vykonával dôchodca v celkovom počte 120 hodín za rok. 

 

 

3.  EKONOMICKÉ  UKAZOVATELE 

 

3.1  Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých 

 

Organizácia účtuje v sústave jednoduchého účtovníctva. V roku  2018 sme dosiahli 

príjmy vo výške 25 969,31 €. Výdavky predstavovali sumu 25 811,47 €. Rozdiel príjmov 

a výdavkov predstavuje   157,84 €.  

Zostatok prostriedkov v pokladni k 31. 12. 2018 bol 0,16 € a na účte v peňažnom 

ústave bol 190,32 €, z toho zostatok prostriedkov sociálneho fondu v sume 56,12 €. 

Nevyčerpaná časť finančného príspevku z dôvodu neuzatvorenia zmluvy o poskytovaní 

sociálnej služby  v celkovej sume 132,09 € bola v zmysle záverečného vyúčtovania  

poskytnutého finančného príspevku za rok 2018, v mesiaci marec 2019 vrátená na príslušný 

účet Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR. 

 

3.2 Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke 

Naša organizácia v zmysle ustanovení § 33 ods. 3 zákona 213/1997 Z. z. 

o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších 

predpisov nemá povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom. 
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3.3   Prehľad o príjmoch podľa zdrojov 

 

Stredisko evanjelickej diakonie v roku 2018 dosiahlo príjmy vo výške 25 969,31 €. 

Jednalo sa o príjmy z milodarov, z  2% daní, z príjmov za sociálnu službu, vrátené 

preplatky z roku 2017 na zdravotnom poistení a z ročného vyúčtovania za plyn, z finančného 

príspevku od Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR  na poskytovanie sociálnej 

služby podľa § 78a zákona č, 448/2008 Z. z. o sociálnych službách .... , dotácie od Mesta 

Vranov nad Topľou, príspevku od ústredia SED Bratislava a ostatných príjmov. 

Z dôvodu novelizácie zákona č. 448/2008 o  sociálnych službách ....  sa zmenila 

výška príspevku z Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR na financovanie 

sociálnych služieb podľa stupňa odkázanosti klientov, keď príspevok nášmu zariadeniu 

poklesol o takmer 10 000,00 €. V záujme fungovania nášho zariadenia, sme o finančný 

príspevok požiadali Mesto Vranov nad Topľou a ústredie SED v Bratislave, ktoré našej 

žiadosti čiastočne vyhoveli. 

Na financovanie našej činnosti sme v roku 2018 od Ministerstva práce , sociálnych 

vecí a rodiny SR dostali podľa § 78a zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách .... 

získali finančný príspevok v sume 15 660,48 € na zabezpečenie sociálnej služby na 12 

klientov v dennom stacionári. Zdrojom financovania našej činnosti v roku 2018 boli aj 

finančné prostriedky získané od Mesta Vranov nad Topľou v sume 2 500,00 €, od ústredia 

SED Bratislava príspevok v sume 2 500,00 €. Z preplatkov z minulých rokov sme získali  

478,89 €, z poplatku klientov za poskytovanie sociálnej služby 1 430,00 € a iné príjmy 

v sume 420,31 €, z toho od Cirkevného zboru ECAV vo Vranove nad Topľou pri príležitosti 

10. výročia zborovej diakonie  242,43 €, od OD TESCO finančný príspevok zo zbierky 

„Potravinová pomoc“ v sume 177,88 €.  

  

 
 

 

Druh príjmov Výška príjmov v 
€ 

Podiel z 
celk.príjmov% 

Príjem z milodarov 1 750,00 6,74% 

Príjem z 2 % daní 1 229,63 4,73% 

Príjem za sociálnu službu 1 430,00 5,51% 

Preplatky z minulých rokov 478,89 1,84% 

Príspevok od MPSVaR  15 660,48 60,30% 

Príspevok od Mesta Vranov nad Topľou 2 500,00 9,63% 

Príspevok od ústredia SED 2 500,00 9,63% 

Ostatné príjmy  420,31 1,62% 

Príjmy spolu 25 969,31 100,00% 
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3.4      Prehľad o výdavkoch 

 

Činnosť nášho zariadenia v roku 2018 sa z dôvodu nedostatku finančných 

prostriedkov niesla v úspornom režime. Cirkevný zbor ECAV vo Vranove nad Topľou nám 

pre rok 2018 znížil nájomné za priestory, v ktorých poskytujeme služby naším klientom na 

symbolické 1,00 € mesačne, t. j. na 12,00 € na rok.  

Výdavky boli zrealizované v celkovej výške 25 811,47 €. Tieto predstavovali výdavky 

na mzdy a ostatné mzdové vyrovnania v sume 16 188,57 €, na odvody do poistných fondov 

a fondu zamestnanosti v sume 5 422,68 € a výdavky na tovary a služby v sume 4 200,22 €. 

  

Vo výdavkoch na tovary  a služby v celkovej výške 4 200,22 € boli výdavky na  

energie (plyn, voda,  elektrická energia, telefón, internet) v sume 2 232,39 €, spotreba 

materiálu 473,77 €, výdavky na dopravu (PHM a PZP motorového vozidla) v sume 195,97 €, 

na nevyhnutné drobné opravy a bežnú údržbu 35,39 €, symbolické nájomné za priestory 

SED v sume 12,00 € a výdavky na služby (príspevok k strave zamestnankyne vo výške 55 % 

hodnoty stravného lístka, aktualizácie programov, tlačiarenské služby, odvod všetkých 

druhov odpadov, revízia hasiacich prístrojov, notárske poplatky, poplatky banke a iné služby) 

v sume 1 188,10 €. 
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Štruktúra výdavkov podľa ekonomickej 

klasifikácie 
 

   

Druh výdavkov 
Výška 

výdavkov v € 

Podiel z 
celk.výdavkov 

% 

610  Mzdy a ostatné vyrovnania 16 188,57 62,72% 

620  Odvody do poistných fondov a FZ 5 422,68 21,01% 

631  Cestovné náhrady 62,60 0,24% 

632  Energie 2 232,39 8,65% 

633  Spotreba materiálu  473,77 1,84% 

634  Doprava 195,97 0,76% 

635  Opravy a údržba 35,39 0,14% 

636  Nájomné 12,00 0,05% 

637  Služby 1 188,10 4,60% 

Výdavky spolu 25 811,47 100,00% 
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3.5   Stav a pohyb majetku a záväzkov 

 

 

            Stav aktív k 31. 12. 2018 predstavuje sumu 190,48 €. Tento pozostáva z pokladničnej  

hotovosti vo výške   0,16 €   a   zostatku prostriedkov na účte vo   výške  190,32 €.  

 

            Organizácia vlastní iba zdravotnícke pomôcky a inventár, ktorý vedie v operatívnej 

evidencii. K 31 12. 2018 neevidovala žiadne záväzky ani pohľadávky. 

 

 

 3.6   Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby  

podľa druhu poskytovanej sociálnej služby za kalendárny rok. 

 

 

Názov položky/podpoložky 
Výška EON 

spolu 

Výška EON na 1 

prijímateľa soc. 

služby 

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania  16 188,57 1 349,05 
Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociálne poistenie 

a povinné príspevky na starobné dôchodkové sporenie platené 

zamestnávateľom  

5 422,68 451,89 

Tuzemské cestovné náhrady 62,60 5,22 

Výdavky na energie, vodu a komunikácie 2 232,39 186,02 

Výdavky na materiál  473,77 39,48 

Dopravné 195,97 16,33 

Výdavky na rutinnú údržbu a štandardnú údržbu  35,39 2,95 

Nájomné za prenájom nehnuteľností  12,00 1,00 

výdavky na služby 1 188,10 99,00 

z toho: stravovanie 436,55 36,38 

SPOLU  /výška uhradených EON/  25 811,47 2 150,96 

 

 

3.7  Priemerná výška mesačnej úhrady 

 

           Klienti nášho zariadenia za poskytované sociálne služby prispievajú sumou 10,00 € 

mesačne.  
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3.8  Účty a ich stav v jednotlivých štvrťrokoch 

 

 

            Naše SED má vedený iba jeden účet v Slovenskej sporiteľni, a. s.  Zostatok finančných 

prostriedkov na tomto účte ku koncu jednotlivých štvrťrokov bol nasledovný: 

 

K 31.03.2018 K 31.06.2018 K 30.09.2018 K 31.12.2018 

1 064,67 € 3 294,21 € 5 565,69 € 190,32 € 

           

Naše zariadenie v prvom až treťom štvrťroku 2018 zápasilo s nedostatkom finančných 

prostriedkov, a tak nám Cirkevný zbor ECAV vo Vranove nad Topľou faktúry za energie – 

plyn, elektrickú energiu a vodné a stočné fakturoval až po obdŕžaní dotácie od Mesta Vranov 

nad Topľou v druhom štvrťroku a príspevku od SED Bratislava v treťom a štvrtom štvrťroku. 

Ku koncu roku sme teda všetky záväzky mali vyrovnané. 

 

 

 

3.9   Rozpočet na rozpočtový rok 2018 a jeho skutočné čerpanie  

  podľa   rozpočtových položiek 

 

 

Kategória Položka Názov 
Rozpočet 2018 Skutočnosť 2018 

Príjmy Výdavky Príjmy Výdavky 

200 292 Príjem z milodarov 1 800,00   1 750,00   

  292 2 % z daní 1 200,00   1 229,63   

  292 Príjem za sociálnu službu 1 440,00   1 430,00   

  292 Preplatky z minulých rokov 300,00   478,89   

  292 Ostatné (PP TESCO, CZ ECAV 400,00   420,31   

300 310 Príjem z MPSVaR na 12 klientov 15 660,50   15 660,48   

  310 Mesto Vranov nad Topľou  2 500,00   2 500,00   

  310 SED Bratislava 2 500,00   2 500,00   

610   Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania   16 200,00   16 188,57 

620   Poistné a príspevok do poisťovní   5 400,00   5 422,68 

630   Tovary a služby spolu:   4 200,50   4 200,22 

  631 Tuzemské cestovné náhrady   50,00   62,60 

  632 Výdavky na energie   2 250,00   2 232,39 

    Elektrická energia   350,00   344,00 

    Zemný plyn   1 050,00   1 063,70 

    Vodné a stočné   190,00   184,60 

    Poštovné a telekomunikačné služby   640,00   640,09 

    Ostatné   20,00   0,00 

  633 Výdavky na materiál   450,00   473,77 

    Kancelárske potreby a materiál   200,00   192,94 

    Čistiaci, hygienický a dezinfekčný mater.   50,00   3,55 
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    Materiál na pracovnú terapiu   50,00   30,27 

    Ostatné   150,00   247,01 

  634 Dopravné   190,00   195,97 

    Palivo a pohonné hmoty   80,00   79,93 

    Povinné zmluvné poistenie vozidla   110,00   116,04 

    dopravné služby   0,00   0,00 

  635 Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu   50,00   35,39 

  636 Nájomné za prenájom nehnuteľností   12,00   12,00 

  637 Výdavky na služby   1 198,50   1 188,10 

    Odvoz všetkých druhov odpadov   173,00   171,60 

    Revízie a kontroly zariadení   40,00     

    Školenia, kurzy, semináre   50,00     

    Príspevok k strave zamestnancov   435,00   436,55 

    Poistenie zodpovednosti za škodu   40,00   41,55 

    Poplatky banke   180,00   191,27 

    Ostatné služby vrátane rehabilitácie   280,50   347,13 

640   Odchodné, odstupné, PN prvých 10 dní         

Bežné príjmy a bežné výdavky spolu 25 800,50 25 800,50 25 969,31 25 811,47 

 

 

 

3.9 Stav záväzkov a pohľadávok v jednotlivých štvrťrokoch 

 

 

           Naše zariadenie neeviduje ku koncu príslušných štvrťrokov žiadne záväzky ani 

pohľadávky.  Všetky záväzky zariadenie hradilo v lehotách splatnosti.  

 

 

             

 

 

 

 

           
PaedDr. Jozef Švarbalík 

              Správca SED 


