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Spoloénikovi a konatelom spoloénosti

ZTS-KABEL, s. r. o.
Spoloénost’ s ruéenim obmedzenym so zakladnym imanim
vo vyske 5.235.644 EUR
Sidlo spolocnosti: Areal ZTS 924, 018 41 Dubnica nad Vahom
ICO: 36 299 626

k vyroénej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona €.
431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutdrnom audite”)

.  Overili sme G&tovnu zavierku spolonosti ZTS-KABEL, s. r. o. (dalej aj ,Spolo¢nost*) k 31.
decembru 2018, ku ktorej sme dna 5. aprila 2019 vydali spravu nezavislého auditora z auditu uctovnej
zavierky v nasledujucom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nazor

UskutocCnili sme audit priloZenej tctovnej zavierky spolocnosti ZTS-KABEL, s. r. o. (dalej len
»Spolo¢nost”), ktord obsahuje stivahu zostavenu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
konciaci sa k uvedenému datumu, a poznéamky, ktoré obsahuju sahrn vyznamnych uétovnych zasad a
uctovnych metdd a dalSie vysvetlujuce informécie, s vykdzanou bilanénou sumou vo vyske
11.650.684 EUR a vysledkom hospodarenia vo vySke 424.440 EUR.

Podla nésho néazoru, priloZené uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situécie
spoloc¢nosti

ZTS-KABEL, s. r. o.
Dubnica nad Vahom
k 31. decembru 2018

a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zéakona ¢. 431/2002 Z.z. o
Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zékon o Gctovnictve®).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni zékona ¢.
423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit Gc¢tovnej zavierky a spinili sme aj ostatné pozZiadavky
tychto ustanoveni tykajdcich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.
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Zodpovednost Statutarneho organu za uctovni zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto iétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a
verny obraz podla zékona o tctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Gctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrZite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajicich sa
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrZitého
pokracovania v c¢innosti v Gc¢tovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost’ zlikvidovat alebo ukoncit jej
Cinnost, alebo by nemal ind realisticki moZnost nezZ tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i ictovnéa zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mbézu vzniknat v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZuju vtedy, ak
by sa dalo odévodnene oCakéavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatelov, uskuto¢nené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V rémci auditu uskutoéneného podlfa medzinarodnych auditorskych Standardov, poc¢as celého auditu
uplatriujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Gc¢tovnej zavierky, ¢i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoériujeme auditorské postupy reagujice na tieto
rizika a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas
néazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vy$Sie ako toto riziko v
désledku chyby, pretoZe podvod mbZe zahfriat tajni dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost
internych kontrol Spolo¢nosti.

. Hodnotime vhodnost pouZitych tctovnych zasad a tctovnych metdéd a primeranost (¢tovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym organom.
. Robime zaver o tom, ¢i Statutarny orgén vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad

nepretrZitého pokraCovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, Ci
existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolocnosti nepretrzite pokracovat' v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Zze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informécie
uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informécie nedostatocné, modifikovat' nds nazor. Nase
zavery vychadzaju z auditorskych dbkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.
Buddce udalosti alebo okolnosti vSak mézZu spbsobit, Ze Spolocnost prestane pokracovat’ v
nepretrZitej innosti.

. Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktaru a obsah actovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti sp6sobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d'al$im poZiadavkam zékonov a inych pravnych predpisov
Spréva k informéaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave
Statutarny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej spréve, zostavenej podla

poZiadaviek zakona o Gctovnictve. Na$ vyssie uvedeny nazor na tctovni zavierku sa nevztahuje na
iné informéacie vo vyrocnej spréave.
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V suvislosti s auditom Gctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznédmenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a zvazZenie, ¢i tieto informéacie nie st vo vyznamnom nesulade s
auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nesprévne.

Vyroénd spravu sme ku driu vydania spravy auditora z auditu G¢tovnej zévierky nemali k dispozici.

Ked ziskame vyroénu spravu, zvazime, ¢i vyrocna sprava Spolocnosti obsahuje informéacie, ktorych
uvedenie vyZaduje zakon o uctovnictve, a na zéklade prac vykonanych pocas auditu tctovnej
zavierky, vyjadrime nazor, Ci:

- informé&cie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok konciaci sa k 31. decembru 2018 su v
stlade s tctovnou zéavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informécie podla zékona o uctovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave na zéaklade nasich
poznatkov o uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu tctovnej zavierky.

Il. Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréava k informéaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave — dodatok spravy nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro&nej sprave, zostavenej podfa
poziadaviek zakona o G¢tovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na iné
informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom u¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, Ci tieto informacie nie su vo vyznamnom nesulade s
auditovanou uc¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:
- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok konc&iaci sa k 31. decembru 2018 su v sulade

s U€tovnou zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o U¢tovnictve.
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Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as
auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, €i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave,
ktoru sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré
by sme mali uviest.

V Bratislave, dia 30. aprila 2019

Grant Thornton Audit, s.r.o.
Auditorska spolo¢nost
Licencia UDVA ¢. 28
Hodzovo namestie 1/A, 811 06 Bratislava
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O spoloc¢nosti

ZT5-KABEL, s.r.o. je renomovanou a stabilnou
spolofnostou phsobiacou v ablast
elektrotechnického priemyslu viac ako dve
desatrofia. MaSou hlawmou Einnostou je
wroba a predaj elektrickych kablow
avodifov, pricom sa Specializujeme najmi
na produkciv  kdblov pre elektrickych
ponornych derpacich systémov pre taibu
ropy (ESP systémy). Vo wyvoji a produkcii
tychto kiblov pokradujeme neprotriite od
spolofnosti,.  Vzhladom  na
technické parametre a miesto pouzitia, kable
pre ESP  systémy patria medzi vibec
najkomplikovanejiie produkty v kdhlovem
priemysle.

zalozenia

V spolocnosti ZTS-KABEL, 5.0,
ramestnavame 98 zamestnancov a nasa
roénd wyrobnd kapacita je 3000 km kdblov
uréenych pre ESP systémy, pricom wyrobné a
administrativne priestory sa rozprestierajd
na ploche s celkovou rozlohou 15,000 m’.

W roku 2008 bola nada spoloénost odkipena
zahranitnou karparaciou Borets

International, &m sme sa stali pevnou
a neaddelitelnou stifastou skupiny
vlastniacej jedendst wyrobnych zavodov

v krajindch ako Ruske, Slovensko, Cina, UsA
alebo Kanada, zamestnavajuce] spolu wiac
ako @ 000 zamestnancov po celom svete.
Viac ako 500 klientov v sicasnosti doveruje
spoloénosti Borets International W
paskytovani kwvalitrwch produktov
a profesiondlnych slufieb va viac ako 46 000
vrtoch

Udaje o spolodnost] a predmet

podnikania

Obchodné meno: ZT5-KABEL, s.r.o.
Privna forma: spolofnost
obhmedzenym

Sidlo: Aredl ZT5 924, 018 41 Dubnica nad
Vahom

I€0: 36 299 626

Ddtum zédpisu do obchodného registra:
3.11.1997

Kontakt: tel.; +421 42 44 85 401

fam: +421 42 44 85 428

www ztskabel sk

Spoloénici:  Borets International  Limited
(100%), Agias Fylaxeos 238, Limassol 3083,
Cyperska republika

s rudenim

Statutdrny orgdn: Ondrej  Markovid
{konatel), Matalia Bryantseva (konatel),
Qbren Lekic (konatefl)

Clenstvo v organizdciach: Slovensks

obchodna a priemyselna komora

Predmet podnikania: ZT5-KABEL, sr.c. sa
zacbera wyrobou a predajom  elektrickych
kablov a voditov. Specializuje sa najmd na
wyrobu  kdblov  poutivanych v
priemysie

ropnom

Spolocnost ZT5-KABEL, s.r.o. nema zriadent
organizafnd  jednotku v
uttovnom chdobi 2018 nenadobudla fiadne
vlastné ocbchodné podiely, ako ani akcie, di
obchodné  podiely
jednothky.

zahranii a v

materske]  Gctovne

ZT5-KABEL
ViROCNA SPRAVA
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Sprava

o vysledkoch hospodarenia,
podnikatel'skej cinnosti
a o stave majetku spoloCnosti

K 31.12.2018

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia
spolodnosti v obchodnom roku 2m8

Od zafiatku roka 2018 bola situdcia pre nasu
spolofnost priazniva. Za 1. Stvrfrok sme
vyrobili pribliine 420 km ropnych kablov.
Darllo sa nam naplfial plin na rok 2018
Postupne sme zvySovali kwalitu niektoryeh
nadich wyrobnych strojov, jednou zvelkych
investicii  bola vymena prevodovky
areguldtora teploty na olove extrider.
Dosiahli  sme previadzkow  hospodarsky
vysledok vo wyike 405 &89 EUR. Wysledok
hospoddrenia z finanéne| éinnosti bola strata
wo wike -7 T8 EUR. Celkowy hospoddrsky
wysledok haspoddrenia sme dosiahli vo wike
397 901 EUR. W druhom Stvrtroku pretrvaval
priaznivy trend predaja ropnych  kablov.
Vyrohili sme 408 km kdblov. Doslahll sme
prevadzkovy hospoddrsky wysledok v sume
541163 EUR. Ukeniili sme prvd etapu
rekonstrukcie strechy a pokradovali sme
druhou etapou rekondtrukcie, Tak isto sme
uskutodnili mnoistvo oprav nadich wrobnych
zariadeni . Finanény hospodérsky wisledok
sme dosiahli wo wywike -23991 EUR.
Hospodarsky wysledek za druhy  Stertrok
dosiahol wiku 517 172 EUR. 7a prvy polrok
sme predali 789 km ropnych kdblov, fo
predstavuje pribliine 50 % planu, takie rocny

plan wyroby sa nam darll naplfal, Celkowy
vysledok hospoddrenia za 1. polrok sme
dosiahli vo wyike 915072 EUR. Viretom
stvrfroku sa pokles predaja ropnych kablov a
odzrkadlil v zdpormom  hospodarskom
vysledku v hodnote -85 574 EUR. Finantny
hospodarsky vysledok sme dosiahli vo wike -
15 327 EUR. Celkowy hospodédrsky wysledok
za treti stvrtrok dosiahol wvyiku -105% 301 EUR.
Vysledok hospodarenia nasej spolofnosti za
devdt meslacov sa znl¥il na hodnotu 80% 771
ELIR. Ku koncu roka mal predaj ropnych
kablov  klesajici  trend.  V poslednom
itwrtroku sa predalo o 127 km menej oprofi
pldnu, preto sme dosiahli  hospodarsky
vysledok v minusovej hodnote -241 723
EUR. Kedie plan predaja na januar 2019 je
stanoveny na 217 km, ui v decembri sme
zacali s wyrohou pre spinenie planu. Vysledok
hospodérenia zfinanfnej ginnosti bol wo
vyske -3 222 EUR. Celkowy hospoddrsky
vysledok hospodarenia za 4.0 daosiahol
hadnotu -250 945 EUR. Za cely rok sme
predali 1 170 km.  Vysledok hospodarenia
z hospodarskej dinnosti za rok 2018 dosiahel
hodnotu 615 155 EUR a 2 financénej dinnosti -
56 329 EUR. Celkovy hospodadrsky vysledok
pred zdanenim za rok 2018 bol wéisleny na
hodnotu 558 826 EUR.

VYROCHA SPRAVA

ZTS-KABEL
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stupef samofinancovania

g . e 21% 6% 3%
{vlastny fcelkowvy kapital]
celkevd radifenast 19% 245 7%
. — .
stupen krytia stdlych aktiv 545 I50% 2379

(viastny kapital /neabeiné aktiva)

akamiitd likvidita 10,0075 0,0015 1,59
be¥na lkvidita 3,32 2,04 491
celkovd likvidita 399 3,15 13,54

gvatele aktivity

doba inkasa pohladavok 214 124 5
daba cbratu zasob (nakup) BE 97 118
doba obratu zdsob (triby) 50 73 104

doba dhrady zavazkow 11 i3] 7]

T
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Wrabnd spotreba

chjem vyroby 19 735 19941
wirobna spotreba 16 516 14 Q82
haspodarsky wsledok 3ED 2031
I Objem wroby
25000 '|
|

201000 4

15000

10000 -

2014 2015

2018

11 831 17 780 17 963
9 066 13613 14 261
286 [Z15E] 424

Hospodarsky vysledok
r 2500

F 1000

- 500

2017 2018

Trend vyrobnych ukazovatel'ov pre roky 2014 - 2018

Za rok 2018 bol vywkazany zisk po zdaneni vo
vyske 424 440 EUR, ktory bol na zaklade
prerokovania valného zhromaidenia pouiity
na povinnd tvorbu do rezervného fondu vo
wyike 21 222 EUR, doplnenie socidlneho
fondu wvo wyike 30 66T EUR a zwyiok bol
predéctovany na ofet nerozdelengho  zisku

minulych rokov v hodnote 372 551 EUR.

W ramci inovacii sme v roku 2018 kvalifikowvali
MER,

prestali byt zdvisli na jednom doddvatelovi

nového doddvatela zmes tim sme

W laboratdriu - sme  wytvorili  pracovisko
merania mnoistya zinkowej vrstvy
gravimetrickou metodou  pre  vstupnu

kontrolu materidlu — pozinkovand pdska. Pre

wvyienie moinosti kontroly  kvality sme

zaviedl farbenie polypropylénove] izolacie,
vizualnu  kontrolu

PTFE

o wmoinilo zlepsit
ovinutia #il paskou.

VVROCMA SPRAVA



Zacali sme dodaval na trh ekonomicke verzie
zakladnych typov kéblov navrhnuté wroku
2017 arozdirill sme wrobu skenomickyich
versil aj pre ostatne druby plochych kablov.,

Politika zamestnanosti
v roku 2018

Podnikova kultira spolocnosti ZT5-KABEL,
s.r.0. dihodebe podporuje fakt, #= prive

spolonosti

[udia su zdrojom konkurencnej vyhody a
maji priamy vplyv na produktivitu prace.
Preto je pre nasu spoloénost investicia do
ludskych zdrojov welmi ddleditd. Masim
rozvijat  zrufnosti  nadich
aby boli  pripraveni na
vyvijajici sa  pracovmy svet, v Ktorom
podnikame.
Vzdelavanie a dalsi profesiondlny rozvoj
vietkych zamestnancov je pre spolotnost
faktor, na ktory kladie velky déraz. Hiavaymi
oblastami vzdeldvania st technické Skolenia,
Skolenia bezpefnosti a ochrany zdravia pri
praci, Skolenia pofadavanych spbsobilost! zo
zakona a tréningy v oblasti manaiérskych
TaktieZ, neoddelitelnd  sicast
fkaleni tvoria Skolenia na tému Qchrana
osobnych ddajov (GDPR).
Pre kaidého noveho zamesthanca je
pripraveny  pldn  zapracovania,  ktory
obsahuje zakladneé vstupné Skolenia z oblasti
kvality, bezpefnosti a ochrany zdravia pri
praci, envirenmentalnej politiky, pracovnéheg
poriadku,  prisiuinych
smernic podlia pozicie na ktord je nowy
pracovnik prijimany a ndsledne technické
zaikolenie na konkrétne strajné zariadenia.
amestnanec
profesiondlnom a

ciefom je
zarnestnancov,

zrutnosti,

a organizatného

Fo  dvodnom  zaikoleni
pokratuje
csabnostnom rozvoiji,

Spolodnost tvorl socidlny fond v najvyiie)
moingj sume, v hadnote 1,5% 2z ohjemu

wyplatenyeh hrubwch miezd, Okrem toho

dalej

Finanéne zdroje ma tieto skugky a wvoj boli
wykryte v ramecl prevadzkowich nakladov

spalotnosti
spolocnost pridelila  daliie  finantné
prostriedky do  socidlneho  fondu 2

nerozdeleného zisku z minulych obdobi, aby
mohla v &0 najvysie] miere pouiit Cerpanie
tychto  prostriedkov  na
pracovnej sily prostrednictvom darcekovych
poukaiok. Tieto mdZu zamestnanch wwudit na

regenaraciu

regeneraciu podia viastného vyberu.
V spolofneosti ZTS-KABEL, sr.o. pondkame
nasim zamestnancom taktiez doplnkowé
ramestnanecky
vernostny bonus, ktory siiii na ich stimulaciu
a motivaciu k dalsim pracoveym vwkonom
vspoloénosti, k lojalite  a svedomitému
dodriiavaniu pracovne discipling a vietkych
intermych smernic, vratane technologickych a
inych pracovrych postupov.
ZT5-KABEL, 5.F.0.
dialég 50

dochodkové sporenie a

vedie
zdstupcami

Spolocnost
kontinualmy
rameastnancov. S odborovouw organizaciou OZ
KOVO bolz uvzatvorend kolektivha zmluwva,
platnd pre roky 2018-2020, obsahujica
mnoistvo wwhod nad ramec Zakonnika prace.

Zmeny v spoloénosti

W priebehu roku 2018 s3 wudiala zmenz v
riadiacich Struktirach spolocnosti. Vyraznou
tmenou bolo #Zlicéenie dvoch dsekov do
|edného,
atechnického dseku sa stal jeden  dsek
vyrobno = technicky awytvorili sa tak dve
nowvé riadiace porzicie s narvami ywrobno-
technicky manaér a projekiovy manazér,

konkrétne zwyrobného

Plnenie povinnosti vodi Statu a inym
organiziciam
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Spolocnost si plni vietky zavizky vodi Statu |
inym organizdciam vidy presne a vias.
Spolotnost pristupuje  zodpovedne  k
Uhradam miezd zamestnancov @ odvodom
inEtitucidam  socidlneho, zdravotného A
dochodkového zabezpefenia ako aj dhrade
vietkych dani, ktoré sa spolofnosti tykaju.

Vodi spoloctnosti 53 nevedie  konkurzné

Integrovany manaZérsky systém

Vietel wvspolofnosti ZTS-KABEL, sro. sa
spolodne  snaiime o neustale zvySovanie
kvality plnenia priani a poiiadaviek nadich
rakamnikow, systematicky a nepretriite
dbdme na bezpeénost aochranu zdravia
ramestnancow a navitevnikov nasej
spolofnosti & taktied =i plne uvedomujems
nasu rodpovednost za trvalo uwdriatelny
rogvel astav Fvotného prostrediz. 7 toho

divode  mame vnase] spoloénosti o uZ
niekalke rokev  zavedeny  integrovany
manaiérsky  systém  pozostavajuci  zo

Systému manaiérstva kvality v zmysle normy
IS0 BO01:2015, Systému enviconmentalneho
manakérstva v Imysle normy 15D
14001:2015 &  Svstému manaiérstva
bezpecnosti a ochrany dravia pri praci podla
normy OHSAS18001:2007, Dalsimi dovodmi
certifikdcle vietkych troch systémov fe viak
aj 2wyienie konkurencieschopnosti, zlepsenie
riadenia procesov organizacie a eliminacia
veniku  nedladucich  udalosti  aztoho
plyniicich moknych reklamacii.

W ramel plnenia potiadaviek 1M5S bolo v roku
2018 wykonanych 9 pldnovanych internych
auditov zameranych na kontroiu procesov
spolofnosti. £ tychto  auditov
vyplynulo 9 stedovani a 20 odperadani, ktore
k zefektivieniu  |ednotiivwch

Vv nase]

dopomaohli

konanie, nie e v konkurze, ani v likvidaci
Spinenie zdvizkov vod doddvatelom |e pre
nds hlavnou podmienkou slabilne
tungujicich dodavatelsko - odberatelskych
vetahov, Spoloénost ma zaberpefend krylie
rizik  poSkodenia  majeltku  na
poistrych zimliy uzatvorenych 5
renomovanymi paoistovacimi spolotnostami.

raklade

procesov, Vaetky audity boli vykonané na cas
podlz vopred stanovensho programu auvditu.
Vo segmenle BOZP bolo podas roku 2018
zagnamenanych & evidovanych pracovnych
wrazov a 4 registrovang uraz, to zodpovedd

povahe a charaklery wyrohy, Bolo
vykonanych abwykhych 48 kontrol
zameranych  na  poulivanie osobnych

ochrannych pracoviych pombcok, pricom
nedostatky neboli zistene, V ramci havarijne)
pripravencst bol wyhldseny cvicny poZiarny
poplach, ohldseny @ ohlasowne poiiarov,
a nasledne bola wkonand evakudcia osdb,
kiorad prebehla bez zistenyeh nedostatkov.
Poplach bol ukondeny bez ndlezu,

Vo oblasti  Systému  environmentalneho
manadérstva sme v roku 2018 pokraiovali v
nidovani  spolreby  energii 8 vyuZivani
prirodnych zdrojov. Stanovené ukazovatele
boli deslahnuté, v roku 2018 prebehol
havarijny  nacvik 5o
zabezpedenie priestoru v pripade dniku
nebezpednych létok 2o strojov a zbernych
nadob. Meboll zaznamenand Zadne externé
sfainostl tykajice sa porudovania legislativy
v oblasti ochrany Zivolného prostredia.
Voroku 2018 sme Uspeine absolvovali prey
kontrolny audit Systému manalérsiva kvality
podlia 150 9001:2015, recertifikadny audit
systému  environmentaineho  manakérstva
podla normy IS0 14001:2015 a recertifikacny

rameranim  na
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audit Systému  manaiérstva  bezpecnosti Pabilanéné udalosti

aochrany zdravia pri pracl podfa OHSAS Po 31.12.2018 nenastali Ziadne udalosti,

18001:2007. ktoré vyZadovali dpravy alebo zverejnenie v
Gétovnej zavierke,

Ciele narok 2019

Ciele spolofnosti pre rok 2019 s0 zamerané na postupné znifovanie ndkladov a zvyiovanie
efektivity firemnych procesov pri udriani si vysoke]j kvality predavanych wrobkov.

Spolotnost pre rok 2019 pldnuje investoval do viacerych projektov. V rédmci projektov je hlavnd
investicia zamerana na 11l fazu obnowvy a modernizacie strechy, ktord zagala uf v roku 2018 a v roku
2019 by mala byt ukondend . Dalej s0 plinované investicie do obnovy infraétruktdry a investicie do
strojnych a meracich zariadeni, ktoré by mali prispief k zefektivneniu wrobného procesu ako aj k
zwyieniu kontroly kvality v ramei wyroby.

Ondrej Markovié, MBA
Generadlny manafér
ZT5-KABEL, s.r.0.
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