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Vyrocna sprava za rok 2018

I. Uvod

Historia zariadenia

Centrum socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o.(dalej len ,CSS") so

sidlom v SpiSskom Stvrtku je situovany v PreSovskom kraji, okrese Levoca a
v regidne Spis.
CSS je situovany v neucelovom objekte, postavenom v roku 1668, ako
klastor. V roku 1950 bol v budove klastora zriadeny Krajsky dom odpocinku
(sucasny CSS). V 70-tych rokoch minulého storocia bola vykonana rozsiahla
rekonstrukcia. V roku 2002 presiel pod zriadovatelskiG pdsobnost
PreSovského samospravneho kraja ako Domov socidlnych sluzieb v SpiSskom
Stvrtku. Uznesenim Predovského samospravneho kraja ¢.215/2015 bol
Domov socidlnych sluzieb v Spisskom Stvrtku k 31.12.2015 zrudeny a ako
nastupnicke zariadenie prijimatelov a zamestnancov prevzal Centrum
socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o., ktory poskytuje svoje sluzby v
zariadeni pre seniorov - 40 klientov a Specializovanych zariadeniach na
schizofréniu a schizoafektivne poruchy — 30 klientov a demenciu a organicky
psychosyndrém - 30 klientov. CiZe, spolu celé zariadenie poskytuje
kapacitne svoje sluzby 100 klientom.

O klientov sa stara pracovny tim zlozeny zo 66 zamestnancov, z ktorych 37
pracuje na Useku socidlnej prace a opatrovatelstva. Jednou z explicitne
uréenych odbornych cdinnosti, ktoré sa zabezpecuju v zmysle zakona o
socidlnych sluzbach pre PSS v CSS je pracovna terapia - konkrétne textilna
vyroba, drevéarska vyroba, aranzovanie, praca v sklenikoch, pestovanie
kvetin, pomocna zivociSna vyroba.




Popis cielovej skupiny

Cielovou skupinou nasho =zariadenia su osoby, v zariadeni pre

seniorov, ktoré dovrsili dochodkovy vek a su odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby podla zakona o socialnej pomoci, alebo fyzické osoby, ktoré
dovrsili déchodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni
potrebuju z inych vaznych dévodov.
V Specializovanom zariadeni ide o fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby, ich stupen odkazanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 zakona o socialnej pomoci a maju zdravotné postihnutie, ktorym
je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova
porucha, skleréza multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie,
hluchoslepota, AIDS. V nasom zariadeni ide o schizofréniu a demencie.




11. Identifikacné Gdaje organizacie
Nazov: Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o.
Adresa: Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok
Pravna forma: neziskova organizacia
ICO: 45743118
DIC: 2120121663
Bankové spojenie: Sk 2811110000001347886060

Statutarny zastupca: Ing. Gburik Vladimir, PhD.

Organy organizacie:

Spravna rada: Ing. Stanislav Curny - predseda spravnej rady
Ing. Miroslav Perignath - ¢len
PhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD- ¢len

Dozorna rada: Ing. Lubomir Pastiran - predseda dozornej rady
Ing. Dagmar Bencikova - ¢len
P. Mgr. Rébert Gajderus OFMConv.- ¢len




III. Organizacna a kvalifikacna struktiara

ORGANIZACNA SCHEMA CENTRA SOCIALNYCH SLUZIEB SPISSKY STVRTOK, n.o

I RIADITEL 1 I

Usek ekonomiky
a vnut. prevadzky

Mzdovy tctovnik

Usek soc.priace a
opatr.starostlivosti

Uctovnik 1

Zariadenie

pre seniorov

Spe cializované
zariadenie 1

Usek stravovacej

prevadzky

Specializované
zariade nie 2

Prevadzk.pracovnik
vodic¢ 1

Sestra 6

IOpatrovatel’ka 2 I

ludrobar, kuric 4]

IOpatrovate lka 1 OI

|Pracka 3]

12

|OEatr0vate Ika 3 I

Upratovacka

Ergoterapeut

44

Veduca Gseku 1

Skladnik potravin 1

Veduca kucharka 1

10



ORGANIZACNA SCHEMA CSS SPISSKY STVRTOK,n. 0. v ZAVISLOSTI NA MULTIDISCIPLINARNYCH TIMOV

Usek ekonomiky Usek soc. prace a Usek stravovacej
a vnut. prevadzky opatrov.starostlivosti prevadzky
|Veduci Useku ekonc’ml IVedl‘Jca Useku sestra vZSS Veduca Useku
Preva dzkovy | | Skladnik
pracovnik vodi& 1. tim 5. tim potravin
soc.prac.0,5 soc.prac.0,5

Mzdova opatrovatel 1 opatrovatel 1
ucétovnicka upratovaéka 0,5 upratovaéka 0,5 Hlavna

kucharka
_IUEtovn ik | Ergoterapeut 1 I |Ergotera peut 1
2. tim 6. tim
Skladnik, vodi¢ soc.prac. 0,5 soc.prac.0,5
opatrovatel 1 opatrovatel'1
Udrzbar, kuric upratovacka 0,5 upratovacka 0,5
om.sila
IPré cka I Sestra 3 I |Sestra 3 v kuchyni
3. tim 7. tim
soc.prac. 0,5 soc.prac.0,5
opatrovatel 1 opatrovatel'1
upratovacka 0,5 upratovacka 0,5
Opatrovatelka 3| |Opatrovate|’ka 3
4. tim 8. tim
soc.prac.0,5 soc.prac.0,5
opatrovatel'1 opatrovatel'1
upratovacka 0,5 upratovacka 0,5
9. tim
sestra 1
opatrovatelka 9
upratovacka 2

Kvalifikacna Struktura organizacie (stav k 31.12.2018)

Ukoncené vzdelanie Pocet zamestnancov %

Vysokoskolské 8 12,31

Uplné stredoskolské 32 49,23

Stredné odborné 20 30,77

Zakladné 5 7,69

Celkom 65 100




Ic. Cinnost organizacie

V zmysle § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani (Zivhostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni zakona ¢&. 317/2009 Z. z.,
nalezu Ustavného stdu Slovenskej republiky ¢. 332/2010 Z. z., zdkona ¢&.
551/2010 Z. z., zakona ¢. 50/2012 Z. z., zakona ¢. 185/2012 Z. z. a zakona
€. 413/2012 Z. z. (dalej len ,zakon o socialnych sluzbach™) sa v zariadeni pre
seniorov poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovrsila
déchodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢C.
3, alebo fyzickej osobe, ktord dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.
V zariadeni pre seniorov sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. 0Setrovatelska starostlivost,
. ubytovanie,
stravovanie,
upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
8. osobné vybavenie,

b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
c) zabezpeduje zadujmova &innost.

Podla § 39 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v
Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora
je odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je
najmenej V podla prilohy ¢. 3 a méa zdravotné postihnutie, ktorym je najma
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha,
skler6za multiplex, schizofrénia, demencia r6zneho typu etioldgie,
hluchoslepota, AIDS.

Vekové zlozenie prijimatel'ov socialnej sluzby

Vekova hranica Poéet PSS Pocet PSS v %
do 30r. 1 0.9
od 31 —do 40 6 5,6
od 41 —do 50 16 14,9
od 51 —do 60 24 22,4




od 61 —do 70

37

34,7

od 71 -do 80

12

11,3

od 81 —do 90

8,4

nad 90

1,8

351

30

251

20

15

10

Hdo30 W31-40

Pocet PSS

Pocet PSS v %

H41-50 W51-60 M61-70 E@71-80 MS81-90 Mnad90

Odo30r.

B od 31 —do 40
0O od 41 —do 50
O od 51 —do 60
M od 61 —do 70
O od 71 —do 80
B od 81 —do 90
O nad 90

V zariadeni je prijimatelom socidlnej sluzby (dalej PSS) poskytovana

zdravotnd starostlivost

Vv rozsahu

oSetrovatelskej starostlivosti

podla

vyhlasky ministerstva zdravotnictva SR, ktorou sa ustanovuje vyber
zdravotnych Ukonov, ktoré je mozné poskytovat v zariadeni socidlnych

sluzieb.




OSetrovatelsk( starostlivost zabezpecduje veduica Useku socidlnej prace
a opatrovatelstva (hlavna sestra) v spolupraci so zdravotnymi sestrami
a opatrovatelskym personalom. VSetci maju potrebné adekvatne vzdelanie.
Hlavna sestra vedie komplexnu zdravotni dokumentaciu PSS.

Lekarsku starostlivost poskytuje nasim PSS vSeobecny lekar
a psychiater minimalne jeden krat do tyzdna. Zabezpecluju predpisovanie
liekov a odporucaju dalSie odborné vysetrenia a konzultacie. Do zariadenia
taktiez podla mozZnosti dochadza, resp. PSS navstevuju odborné ambulancie
inych odbornych lekdrov- internista, kozny, gynekoldg, neuroldg,
stomatoldg, ap.

Stupen postihnutia : PSS s tazkym zdravotnym postihnutim ( TZP )-stav
k31.12.2018

Zariadenie pre seniorov 43

Spec. zariadenie | - Schizofrénia, schizoafektivne poruchy
32

a poruchy nalad

Spec. zariadenie Il - Demencia s organickym poskodenim mozgu —
33

organicky psychosyndrém
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Spec. | Spec.

Pridruzené diagndzy: ZPS | Lariad. zarlilad.

I
MR lahky stupen F 70 10 11 8
MR stredny stupen F71 6 8 18
MR tazky stupen F72 7
MR hlboky stupen F73 1
Downov syndrémov Q90 4
Depresivna porucha F 38 5
Demencia FO1 10
Demencia pri Alzheimerovej chorobe F 00 3
Organicky psychosyndrém F 07 14
Schizofrénia F20 8
Schizoafektivna porucha F 25 3
Bipoldrna afektivna porucha F31 2
Porlejcha,psychiky a spravania suvisiaca F 10 1 5 5
s uzivanim alkoholu
Autizmus prekonany v detstve F74 1
Epilepsia G40 5 6 8
Parkinsonova choroba G20 1 1
Huntingtonova choroba G10
Choroby nervového systému/zavrate/ H 81 6
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Diabetes mellitus E 10-11 12 3 1
ICHS — Ischemicka choroba srdca |25 25 3
Hypertenzna choroba 110 16 8 6
Choroby Stitnej zlazy E 00-07 7 2 1
Porucha metabolickych zmien - Homocystinuria | E 72 1

Ochorenie oka - Glaukom H 40 4 4 3
Slepota H54 1 2 1
Hluchonemota H91 1

Chronické ochorenia pltc 1 40-47 6

Stav po TBC pluc A 16 1
Choroby krvi a krvotvornych organov D 50-73 6 3 1

G. Poslanie, vizia, hodnoty a ciele zariadenia

Poslanim zariadenia je rozvijat socidlne sluzby po kvantitativnej aj
kvalitativnej  stranke. Kvantitativne v oblasti rozSirovania sluzieb pre
obyvatelov, ktori si vyzaduju vo vysSSej miere socialno-zdravotné sluzby, a to
na zaklade stdle vysokej poziadavky na umiestrfiovanie tychto obcdanov.

V organizacii je kladeny déraz na kvalitu sluzieb, ktorda sa prejavuje v
primeranom a esteticky upravenom prostredi. Zariadenie ma velmi dobré
personalne podmienky pre zvysSovanie kvality sluzieb a implementaciu
individualnych planov a standardov kvality sluzieb.

Viziou zariadenia je

> otvorenostou voci novym pristupom v socidlnych sluzbach

> zvySenie miery rozhodovania, samostatnosti a zodpovednosti klienta
podla jeho telesnych a mentalnych moznosti

> zvysSovanie urovne spoluprace so zakonnymi zastupcami a s rodinnymi
prislusnikmi klientov

Hlavnym ciel'om vsetkych zamestnancov a zariadenia je spokojnost
prijimatelov socidlnej sluzby (PSS), vSestranny rozvoj a ich aktivny Zivot.
Nasim dalsim cielom je zapajat PSS do cinnosti slvisiacej s prevadzkou
zariadenia. Ku kvalite a forme poskytujucich sluzieb sa prijimatelia mézu
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vyjadrovat na pravidelnych dvojtyZzdnovych stretnutiach s vedenim
zariadenia a jeho persondlom a tiez prostrednictvom obyvatelov, ¢im sa
odstraniuju i psychické bariéry (nevsimavost, neochota, neinformovanost)
medzi prijimatelom a zamestnancami a vzniku moznych konfliktov.

Ciel'ové hodnoty organizacie:

akceptacia slobodnej volby a vyberu

empatia

zodpovednost

inklUzia a spolupraca s verejnostou

komunikacia

individualny pristup

rozne formy aktivit zameranych na rozvoj klienta

timova spolupraca

otvorenost komunitnym formam spoluprace na vsetkych
arovniach

VVVVVVVVY

Vedenie zariadenia je osobne motivované pre presadzovanie zmien, ktoré
vedu k zlepSovaniu podmienok Zivota obyvatelov. Dava priestor
zamestnancom k moznosti profesionalneho rozvoja a je otvorené a podporné
voCi obyvatelom zariadenia. Personal zariadenia ma dostatocné odborné
vzdeldvanie. Zamestnanci zariadenia maju moznosti dalSieho vzdeldvania a
aj vyuzivania ziskanych poznatkov v praxi.

Zariadenie poskytuje sluzby na zaklade zdkona 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach v zariadeni pre seniorov a Specializovanych zariadeniach.
V zariadeni sa poskytuju sluzby byvania, pomoci pri odkazanosti na pomoc
inej fyzickej osoby, socidlneho poradenstva, socialnej rehabilitacie,
oSetrovatelskej starostlivosti, stravovania atd. Prijimatelia socidlnych sluzieb
v zariadeni byvaju v samostatnych obytnych miestnostiach, ktoré maju
zariadené na zaklade vlastnych potrieb a zelani.

¢cl. Ergoterapia - vyhodnotenie ¢innosti za rok 2018

Cinnost pracovnej terapie vychadzala z ro¢ného planu a riadila sa
mesacnymi planmi. Bola prisposobena k jednotlivym ciefom v individualnych
planoch prijimatelov.

PoCas celého roka 2018 sme sa venovali pracovnej, Sportovej,

kulturnej a tiez zaujmovej, relaxacnej a duchovnej ¢innosti.
Podla rocnych obdobi sme pracovali s roznymi dostupnymi materialmi.
V réamci rozvoja jemnej motoriky sme zhotovovali vyrobky a ruc¢né prace.
Vyuzivame ich na estetizaciu naSich priestorov, ako aj na prezentaciu
¢innosti mimo zariadenia. Venovali sme sa seba obsluznym cdinnostiam,
upratovaniu vnutornych priestorov. Podla ro¢nych obdobi tiez udrziavaniu
Cistoty a poriadku v celom areadli CSS. Pravidelne sme chodili na vychadzky
a pobyty do prirody. Spolo¢ne sme oslavovali sviatky a zivotné jubiled
prijimatelov. V ramci Sportovej Cinnosti sme udrziavali kondiciu prijimatelov
a pripravovali ich na aktudlne Sportové sutaze. Nacvi¢ovali sme programy na
kultdrne vystupenia.

Pri vSetkych zloZzkach sme dbali na zaujmy a potreby prijimatelov.
Dodrziavali sme bezpeénost a ochranu zdravia pri praci.
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07.02.2018 sme pre nasSich prijimatelov zorganizovali spolo¢nu faSiangovu
zabavu s pestrym programom, zabavou a obcerstvenim.

08.02.2018 sme sa s 8 prijimatelmi zucastnili na divadelnom predstaveni
v spiSskom narec¢i ,Az tri vtancu na Vidermancu" v SpiSskom divadle
v Spisskej Novej Vsi.

13.02.2018 sme v ramci ,Svetového dna nemocnych" mali v kaplnke svatu
omsu a pomazanie nemocnych, ktoré prijalo 73 prijimatelov.

27.02.2018 - 01.03.2018 sme sa s 2 prijimatelkami zucastnili na Blumiade
2018 v stredisku Jahodna pri KosSiciach. Organizatori z Domko DSS Kosice
pripravili pestry trojdhnovy program s roéznymi Sportovymi, kultUrnymi aj
spolocenskymi aktivitami.

28.02.2017 sme v telocviéni ZS v Spisskom Stvrtku zorganizovali 7. rocnik
stolnotenisového turnaja. Zuacastnili sa DSS Sv. Jana z Boha Spisské
Podhradie, Domovina DSS Hodkovce, DSS Legnava a DSS Humanitar
Levoca. Za nase CSS sutazili 5 prijimatelia a 4 zamestnanci.

Umiestnenie nasich prijimatelov bolo nasledovné:

dvojhra Zeny - prvé, druhé aj tretie miesto

Stvorhra zeny - prvé a druhé miesto

V celkovom hodnoteni sme obsadili prvé miesto.

14.03.2018 - 16.3.2018 sme boli s 10 prijimatelmi na rekreacnom pobyte
v hoteli Pord¢ Park, Poracska Dolina. Absolvovali vychadzky do prirody,
taneénu zdbavu spojent so Sportovymi stitazami. Prijimatelia si zahrali aj pre
nich novu hru, bowling.
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Pred Velkou nocou sme sa venovali aj duchovnej priprave na sviatky
a estetizacii vnutornych aj vonkajsich priestorov.

30.04.2018 sme zorganizovali sutaz v speve, do ktorej sa zapojilo 60
prijimatelov.

10.05.2018 sme pri prilezitosti Dria matiek pripravili pre zamestnankyne
posedenie s pohostenim a kultirnym programom, v ktorom vystupilo 7
prijimatelov.

21.05.2018 - 25.05.2018 sa konal vymenny pobyt prijimatelov s druzobnym
DPS Nowy Sacz v Polsku.

21.05.2018 sme sa s 25 prijimatelmi zuacastnili na spoloénom duchovnom
stretnuti s druzobnym DPS Nowy Sacz z Polska, v Litmanovej na Hore Zvir,
kde prebehla vymena 5 prijimatelov.

22.05.2018 sme boli na vylete v Levodi.

23. 05.2018 sme spolocne zorganizovali vylet do Spisskej Novej Vsi. S 26
prijimatelmi sme navstivili ZOO a centrum mesta. Pozreli si namestie aj
Galériu netradicnych umeni, kde prispievame s vyrobkami nasich
prijimatelov.

24.05.2018 sme pripravili vylet na Mariansku horu, aj spolo¢nt opekacku.

V DPS Novy Sacz v Polsku pre nasich prijimatelov pripravili pekny program.
22.05.2018 maju tzv. ,Zelené sviatky" a v ramci nich Sportovy den
a opekacku vo vigvame. Tiez aj duchovnu ¢innost.

23.05.2018 absolvovali vylet do Noweho Saczu a Starého Saczu.

24.05.2018 boli na plavbe lodou na jazere Roznowskie. Navstivili aj putnické
miesto, najstarsi kostol Sv. Svorada.

29.05.2018 sme zorganizovali jarny Sportovy den v CSS. V piatich
disciplinach sutazilo 53 prijimatelov.

29.05.2018 sme sa na pozvanie Domko DSS Kosice, zucastnili festivalu
dramatickej tvorivosti MOST USMEVOV, ktory sa konal v JUMBO centre
v KoSiciach. Styri nase prijimatelky a dve zamestnankyne vystupili
v hudobnej scénke ,Bosorky".
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V maji az oktébri sa konal 5. ro¢nik ,SpiSskej petanque ligy", ktorej sme sa
zUcastnovali s 3 prijimatelmi pocas Siestich mesiacov.

02.05.2018 - 1. kolo - Domko DSS Kosice - 1. miesto

16.05.2018 - 2. kolo — CSS Spissky Stvrtok — 4. miesto

07.06.2018 - 3. kolo — CSS Batizovce - 4. miesto

27.09.2018 - 4. kolo - Domovina DSS Hodkovce - 6. miesto

04.10.2018 - 5. kolo - DSS sv. Jana z Boha SpiSské Podhradie — 1. miesto
11.10.2018 - 6. kolo — CSS Jesen Zivota Velka Lomnica - 5. miesto

Celkovo sme v 5. rocniku obsadili 4. miesto.

Zapojili sme sa do vytvarnej sutaze ,Duhovy kaleidoskop", ktoru
organizovalo ZPMP a DSS ,Nas dom" v Spisskej Novej Vsi.
04.06.2018 boli prijimatelia oceneni za Ucast a za originalitu vyrobkov.

14.06.2018 sme v nasom CSS zorganizovali dalsi uspesny Junidles 2018.
Pozvanie prijali DSS sv. Jana z Boha SpiSské Podhradie, DSS SpiSska Nova
Ves, Domovina DSS Hodkovce, DSS v Legnave a Domko DSS Kosice.

Pre nepriaznivé pocasie sa kultirny program konal v miestnom kultdrnom
dome. Za naSe zariadenie vystupilo v pestrom kultirnom programe 23
prijimatelov so Siestimi Ccislami. Zapojili sa aj prijimatelia pozvanych
zariadeni. Popoludni bola zabava, upevinovali sme staré priatelstva
a nadvazovali nové.

14.06.2018 sme sa s 5 prijimatelkami zucastnili vystavy OBRAZY INAK -
puzzle skladané prijimatelmi socialnych sluzieb. V Galérii netradi¢nych umeni
v Spisskej Novej Vsi ju organizovala Domovina DSS Hodkovce a obcianske
zdruzenie Spisa ,Sme ini, nie horsi*.

22.06.2018 sme boli s 19 prijimatelmi na 8. ro¢niku regionalnej sutaze
LKridla tuzby" na SpiSskom Salasi. 10 prijimatelov vystupilo v hudobnom
pasme ,Na ciganskom dvore".

24.06.2018 - 28.06.2018 sme sa so 6 prijimatelkami zucastnili na
workshope mentalne postihnutych prijimatelov v penzidne Pltnik v Cervenom
klastore, do ktorého sa zapojilo pat zariadeni. y

Chodili sme na vychadzky do prirody. Navstivili sme muzeum v Cervenom
Klastore, splavovali na pltiach Dunajec. Absolvovali vyhliadkovu plavbu na
lodi v Niedziczi.
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24.07.2018 sme zorganizovali sutaz v speve, do ktorej sa zapojilo 52
prijimatelov. V tento den sme pre prijimatelov pripravili aj celolstavnu
~opekacku".

28.07.2018 - 04.08.2018 sme s 15 prijimatelkami boli na rekreacnom
pobyte v hoteli Energetik na Zemplinskej Sirave. Kazdy der boli na
kupalisku. Chodili na vychadzky, na kolotoCe. Navstivili rekreacné strediska
Kaluza, KlokoCov aj Kamenec. Zbierali lesné plody, pozreli si sochy z piesku
na plazi. Mali aj opekacky a diskotéky.

14.09.2018 sme sa so 60 prijimatelmi zucastnili na 15. ro¢niku ,Pute
klientov a zamestnancov socialnych zariadeni* na Maridnskej hore v Levodi,
ktoru kazdorocne organizujeme. Nasi prijimatelia sa aktivne zapojili do sv.
ruzenca aj sv. omse.

21.09.2018 sme zorganizovali jesenny Sportovy den v areali CSS. V 6smych
netradi¢nych disciplinach sutazilo 60 prijimatelov.

02.10.2018 sme sa so 16 prijimatelmi zucastnili v DJZ PreSov na 8. rocCniku
LKridla tuzby". Pozreli sme si kultirny program a ocenenie prijimatelov
a zamestnancov socialnych sluzieb PSK.

25.09.2018 - 11.10.2018 bol u nads realizovany projekt ,Tvorivé dielne
s hlinou pre seniorov 9". Aktivne sa zapojilo 14 prijimatelov. Na troch
stretnutiach sa postupne naudili vyrobit dekorativhe misky z hliny, ktoré
vyuzivaju na estetizaciu priestorov.

27.09.2018 sme sa zucastnili na Dni partnerstva v Domovina DSS Hodkovce.
18.10.2018 DSS ,Nas dom" Spisskd Nova Ves zorganizoval dalsi rocnik
Sportovej ,Olympiady 2018" v Sportovej hale v SpiSskej Novej Vsi. Za nase
zariadenie sutazili v piatich Sportovych disciplinach 3 prijimatelky.

Ziskali sme:

1. miesto v hode na kos,

2. miesto vo florbale,

3. miesto v stafetovom behu.

ZacCiatkom novembra sme si zapalenim svieCok na cintorine pripomenuli
zosnulych prijimatelov.
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24.10.2018 sme sa zUcastnili hudobno-spevackej sutaze ,Zlaty slavik"
vo VIA LUX - DSS a ZpS, KoSice Barca.

25.10.2018 nas s pasmom piesni navstivili dochodcovia, ¢lenovia spevackej
skupiny z Denného centra pre seniorov v Levoci.

V predviano¢nom obdobi sme piekli a ozdobovali medovniky, nacvicovali
kulturny program. Zhotovovali sme vyrobky s Vianoc¢nou tématikou. Venovali
sme sa aj duchovnej priprave na najkrajsie sviatky roku.

05.12.2018 sme u nas privitali sv. Mikulasa. Prijimatelia mu zaspievali,
zarecitovali, pomodlili sa a za odmenu vSetkym rozdal darceky.

06.12.2018 sme sa na pozvanie DSS v Legnave s dvanastimi prijimatelmi
zUcCastnili na oslave sviatku sv. MikuldSa. Sedem prijimateliek vystupilo
s kultirnym programom.

15.12.2018 sme nase vyrobky prezentovali na Viano¢nom remeselnom trhu,
v centre mesta Levoca.

30.12.2018 sme pre prijimatelov pripravili rozli¢ku so starym rokom.

cll. Sprava o hospodareni

Uzatvorené zmluvy

Zakladny zdroj prijmov CSS tvoria financné prostriedky poskytnuté
PreSovskym samospravnym krajom, Ministerstvom prace, socidlnych veci
a rodiny SR a Uhradami od PSS.

Zariadenie pre seniorov

e Financny prispevok na poskytovanie socidlnej sluzby na rok 2017
podla § 78 b ods. 1 az 3 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
v zneni neskorSich predpisov bol poskytnuty vo vyske 219 240 €,
ktory sa pouzil na Uhradu nakladov socialnej sluzby

Specializované zariadenie so zameranim na schizofréniu
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e financny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej

fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo
vyske 164 430 € - MPSVaR SR

financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 29
PSS  vo vyske 102 549,60€ - VUC PSK

Specializované zariadenie so zameranim na demenciu

financény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 164 430 €
- MPSVaR SR

financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30
PSS vo vyske 102 549,60 € - VUC PSK

Financné prispevky boli pouzité na bezné vydavky.

Zmluvy o poskytovani sociadlnej sluzby podla ustanovenia § 51
Obcianskeho zakonnika s PSS

Zariadenie pre seniorov 130 725,10 €

- Specializované zariadenie na schizofréniu - 102 182,52 €

- Specializované zariadenie na demenciu - 92 870,96 €

Prijmy za rok 2018 podl'a zdrojov financovania

Zdroj prijmov Vyska prijmov v €
Dotacia MPSVaR SR 548 100

Dotacia PSK 205 099,20

Prijmy za sluzby od klientov ZpS 130 725,10

Prijmy za sluzby od klientov - schiz. 102 182,52

Prijmy za sluzby od klientov - 92 870,96
demen.

Prijmy za prepravné 5761,51

Prijmy za stravné listky zamestnanci 7 659,30

Dotacia UPSVaR SR 0

Celkom

1 092 398,59
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Prehl'ad zavazkov a pohl'adavok k 31.12.2018

Druh zavazku Hodnota zavazku v €
Zavazky z obchodného styku 4 915,01

Zavazky voci zamestnancom 0

Zuctovanie so SP a Zdrav. poist. 0

Danové zavazky 0

Zavézky z dévodu fin. vztahov 24,45

k rozpoCtu Uzemnej spravy

Zavazky zo socialneho fondu 2 778,91

Celkom 7 718,37

Organizacia nema ziadne zavazky po lehote splatnosti.

Pohl'adavky k 31.12.2018

Pohladavky klientov za socialne sluzby — 6 865,54 €
Uvedené pohladavky su kratkodobé a do lehoty splatnosti.

Stav majetku

Najomna zmluva - Klastor minoritov v Spigskom Stvrtku - je vlastnikom
nehnutelhosti — stavby a pozemkov

Najomna zmluva - PreSovsky samospravny kraj — je vylu¢nym vlastnikom
nehnutelného majetku a hnutelného majetku

Majetok CSS k 31.12.2018

Stroje a zariadenia - 6 264 € - ucCtovny stav
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VYDAJE ZA ROK 2018 PODIA ZDROJOV

Polozka Dotacia Dotacia | Prijmy za sluzby| Sponzorsky Spolu
PSK MPSVR | od prijimatelov ucet

Mzdové naklady 74 342,32 409 108,40 88 560,16 572 010,88
Zakonné odvody 41 788,34| 91 112,55 68 125,79 201 026,68
Cestovné nadhrady 0 0 17,55 17,55
Spotreba energie 53 365,95 16 044,67 6 375,48 75 786,10
Spotreba materiadlu | 14 942,14 4 381,38 135 748.13 155 071,65
Dopravné

Rutinna udrzba 1981.- 760,10 976,46 3717,56
Ngjomné 4 936,96 9 873,92 2 962,16 17 773,04
Vydavky za sluzby | 12 781,96 760,11 976,46 14 518,53
Bezné transfery 490,41 785,31 16 583,05 17 858,77
Spolu 204 629,08 532 826,44 320 325,24 1057 780,76

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socidlnej sluzby/rok:

épec. zariadenie -schizofrénia: 12 156,23 €
Spec. zariadenie - demencia: 11 255,05 €
ZpS: 7 734,04 €

¢lll. Vizia, ciele a aktivity

Viziou Centra socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. je:

> poskytovat komplexné socidlne sluzby obdanom so zdravotnym
postihnutim, ktorym je telesné postihnutie, dusevné poruchy a
poruchy spravania alebo zmyslovym postihnutim, alebo kombinaciou
postihnuti a to prostrednictvom Sirokej ponuky socidlnych sluzieb,
socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivosti

> ponukat kvalitné, efektivne a adresné socidlne sluzby, ktoré
zohladnuju individudlne potreby kazdého prijimatela

> sledovat najnovsie trendy v oblasti socidlnych sluzieb a tie
implementovat na podmienky nasho zariadenia

> byt jednym z najvyhladdvanejsich zariadeni socidlnych sluZieb v
okrese Levoca i v SirSom okoli

» zamestnavat tim najlepSich odbornikov, ktori bud( erudovani na
vykonadvanie odbornych, obsluznych a dalsich ¢innosti zameranych na
prijimatela, podporovat ich v dalSom vzdeldvani, rovhako v
profesionadlnom ako v osobnostnom raste
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> vytvarat také podmienky, ktoré umoznia <o najdostojnejsie
prezitie Zivota prijimatelom socidlnej sluzby, pomézu udrzat ¢&o
najvyssSiu moznu mieru samostatnosti prijimatelom so zdravotnym,
dusevnym a inym postihnutim

> zabezpecdit podmienky, ktoré prispeji  k socidlnej integraii
prijimatelom, prip. znizia riziko ich socidlnej exkllzie, ¢o v kone¢nom
dosledku znamena zvySenie kvality zivota vSetkym na pomoc
odkazanych ludi

> vytvorit v zariadeni prostredie dbévery a atmosféru vzajomného
reSpektu, profesiondlnej odbornosti a zodpovednosti /timovu
solidarnost/.

Dlhodobym ciel'om Centra socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o. je:

o zlepsit kvalitu Zivota prijimatelov a zvysit kvalitu poskytovanych
sluzieb. Pre nasu organizaciu je najdolezitejSia osobna spokojnost
nasich prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov.

Kratkodobymi ciel'mi Centra socidlnych sluzieb Spigsky Stvrtok, n. o. su:

Zlepsit zivotné podmienky Rekonstrukciou priestorov zariadenia
prijimatel'ov a zamestnancov dojde k zlepSeniu podmienok pre
prijimatelov i zamestnancov.

Zvysenie odbornosti

zamestnancov Prostrednictvom investicii do

vzdeldvania dojde k zvysSeniu
odbornej Urovne zamestnancov.

Zvysenie integracie prijimatel'ov

zariadenia do spoloc¢enského Zvysit otvorenost zariadenia voci
Zivota externému prostrediu.
Poskytovanie komplexnejsich Zapojenie prijimatelov do zaujmovej
sluzieb v zariadeni ¢innosti, terapeutickej a pracovnej

¢innosti - rozvoj sebarealizacie.

Ciefom Centra socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. bude aj v roku
2019 nadalej ponukat kvalitné socidlne sluzby prijimatelom socidlnych
sluzieb pri dodrziavani vsSetkych zakonov a zasad etickych, moralnych
a odbornych pristupov. Vychadzajuc zo zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach bude sa zariadenie snazit o zvySovanie kvality poskytovanych
sluzieb a tym zvysSovat kvalitu Zivota PSS.
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Dlhodobé aktivity na vsetkych stupnoch riadenia
- Dodrziavat a uvadzat do ¢innosti vSetky Standardy kvality,

- ZlepSovat materidlno-technické vybavenie organizacie(velkokapacitna
chladnicka)

- Vsetky izby postupne vymalovat a sprevadzkovat na izby
trojpostelové,

- Na Useku pracovnej terapie dodrzat plan aktivit na cely rok,
= Skvalitnit socidlnu rehabilitaciu PSS,

- Aktivne pracovat na projektoch v rémci EU, jednotlivych ministerstiev
a nadacii.

IE. zaver

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. sa behom kratkej doby
dostal do povedomia Sirokej verejnosti. /www.cssspisskystvrtok.sk/
Nasa praca a snaha sa odzrkadluje na spokojnosti klientov i ich pribuznych a
spatnou véazbou vieme, Ze ciel, ktory sme si dali -pomahat obdanom v
nepriaznivej socialnej situacie a zvysSovat kvalitu ich zivota ma svoj velky
vyznam. V tomto vidime hlavné poslanie i do budlicnosti. Poslanie -
pomahat populdcii, ktord starne a ktord ma svoje zdravotné problémy.
Zaoberat sa rieSenim otdzok starnutia, ich désledkov, byt spolu ndpomocny
pri zdravotnych problémoch nasich PSS, zabezpelovat kvalitné sluzby,
rozsirovat sluzby, ktoré prijimatelom poberajlicej sluzby ponikame.

Spravna rada schvalila Uctovnu zavierku za rok 2018 dna 6.5.2019.
Prilohu vyrocnej spravy tvori:

= Sprava nezavislého auditora z overenia ro¢nej Uctovnej zavierky
k 31.12.2018

- Uctovnd zavierka
= VSeobecné udaje

Ing. Vladimir Gburik PhD.
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