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Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutarny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Jazmin n.o.
k vyro¢nej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zdkona §.423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona
&. 431/2002 Z.z. o udtovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutarnom
audite®).

I. Overili sme udtovnl zavierku neziskovej organizicie Jazmin n.o. (d’alej aj ,,neziskova
organizacia®), k 31. decembru 2018, ktora je sufastou priloZenej vyro€nej spravy neziskovej
organizicie Jazmin n.o., ku ktorej sme dfia 28.3.2019 vydali spravu nezavislého auditora
z auditu uétovnej zavierky v nasledujicom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit tidtovnej zavierky neziskovej organizacie Jazmin n.o. (d’alej aj ,,neziskova
organizacia®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok kon¢iaci sa
k uvedenému datumu, apoznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych 1ctovnych zasad
a uétovnych metod.

Podla nasho ndzoru, priloZena udtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podFa zikona & 431/2002 Z.z. o utovnictve vzneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinirodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Naga zodpovednost’ podfa tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit udtovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podla ustanoveni
zékona o Statutdrnom audite tykajlcich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych
pre nas audit udtovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa
etiky. Sme presved@eni, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoCny a vhodny
zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost® Statutarneho orgdnu za uétovnua zévierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto UStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, kforé povaZzuje za
potrebné na zostavenie Ultovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ
v dosledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani Gétovnej zavierky je $tatutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti
tykajucich sa nepretrZitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitic predpokladu
nepretrZitého pokradovania v &innosti v uStovnictve, ibaZe by mal v umysle neziskovi organiziciu
zlikvidovat® alebo ukong&it’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickti moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Nagou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, & G&¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uZ v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mdZu vzniknit’ v doésledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazujii vtedy, ak by sa dalo odovodnene o¢akavat, Ze jednotlivo alebo v sahrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto uCtovnej zavierky.

V rameci auditu uskutoéneného podPa medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme aposudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti i€tovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétivjeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizik4 a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZe podvod moZe zahfiiat' tajnti dohodu,
falovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhntt’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie. ,

e Hodnotime vhodnost pouZitych tu&tovnych zdsad atdtovnych metdd a primeranost
ustovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informadcii, uskutoénené Statutarnym
organom.

e Robime zdver otom, & Statutdrny organ vhodne v GStovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokradovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v stivislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizécie nepretrZite pokracovat’
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
vnaSej sprave auditora na sdvisiace informécie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak si
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat na§ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nadej spravy auditora. Budtce
udalosti alebo okolnosti vSak mdZu spdsobit, Ze neziskovd organizécia prestane
pokralovat’ v nepretrzitej innosti.

e Hodnotime celkovi prezenticiu, $trukturu a obsah udtovnej zévierky vratane informicii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uttovna zdvierka zachytava uskutonené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

IL Sprévﬁ k dal¥im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyrolnej sprave - dodatok spravy nezévislého
auditora '

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrofnej spréve, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o neziskovych organizaciach. Na§ vysSie uvedeny nézor na u¢tovna zavierku
sa nevzt'ahuje na iné informdcie vo vyro¢nej sprave.




V suavislosti s auditom tutovnej zdvierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢&i tieto informécie nie su vo
vyznamnom nestlade s auditovanou G&tovnou zévierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po¢as auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyrona sprava neziskovej organizacie Jazmin n.o. obsahuje informadcie, ktorych
uvedenie vyZaduje zdkon o neziskovych organizaciach.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podl'a ndsho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 s v sulade s ti€tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
podas auditu uStovnej zdvierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktori sme obdrZali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 6. maja 2019

O(m/

Ing. Terézia Urbanova
KPcovy Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢.658
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Vyrocna sprava

- .
S Jazmin o

za rok 2018

V Handlovej, 17. 4. 2019
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VéZeni priatelia

azmin n.o.

kazdy rok mam prijemn( povinnost zhrnut predoslé obdobie a podelit sasVami
o naSe Uspechy aj nelispechy. Rok 2018 bol bohaty na aktivity, na innost .

S radostou sme uvitali zmenu legislativy formou zvy3enia prispevku na prevadzku zo
sumy 120€ na sumu 150€, ale aj tato suma je Zalostne nizka a ani zdaleka nepostacuje na
uhradu ekonomicky opravnenych nédkladov a tak sa nedostatok finanénych prostriedkov sa
odzrkadluje v kaZdej oblasti nasej ¢innosti. Oblast poskytovania socidlnych sluzieb krizovej
intervencie je v periférii zaujmu kompetentnych, ¢oho dékazom bola zamietava odpoved'
ministra prace a ml¢anie premiéra, ktoréhe sme tiez listom Ziadali o pomoc a tak nas hlas
volajuci po zmene je len malym zrniec¢kom.

Napriek tomu sme pocas celého roku 2018 realizovali mnoZstvo projektov hlavne
prostrednictvom UPSVaR Prievidza, spolupracovali sme s psycholégmi, mestskymi
organizaciami, participovali sme pri priprave podujati v meste. Nadviazali sme spolupracu so
spolocnostou Swiss Re formou diia firemného dobrovolhictva. Nasi klienti a dobrovolnici
pomahali starSim ludom v meste, socidlnemu oddeleniu, starali sa o pamatnik obeti
banského nestastia, dbali o ¢istotu okolia, pomahali materskej skole a pod. Len stru¢ne som
zhrnula tie hlavné oblasti, ktoré putali uplynuly rok nasu pozornost. Omnoho viac sa dozviete
v dalSich ¢astiach tejto vyrotnej spravy.

Velké podakovanie patri nasim podporovatelom z radov ob¢anov, mestu Handlova,
Uradu prace socialnych veci a rodiny, Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny, Farskému
uradu v Handlovej, kolektivu Zakladnej 3koly v NedoZeroch-Brezanoch, pracovnikom
Obecného dradu Cigel, spolo¢nosti Swiss Re, pani Andrei Rogonovej, Ingrid Jaskovej
Jandkovej, Lucii Masdrovej a mnohym dalsim obetavym ludom za podporu finanénd,
materidlnu i duchovni, za prejaveni déveru, ktord jendm oporou v déleZitych
rozhodnutiach.

Taktiez dakujem ¢lenom spravnej a dozornej rady, svojim kolegom
a spolupracovnikom za kazdodenne vynaloZzené Usilie v prospech fudi v nudzi. Aj ked' socialna
oblast, v ktorej pdsobime, bude pre nas aj nadalej vyzvou, som si ista, Ze aj nasledujlci rok,
rok 2019 zvladneme aj po finanénej stranke a bude pre nas v oblasti pomoci fudom bez
pristreSia UspeSnym. Vroku 2019 si pripomenieme 15. vyrolie zaloZenia neziskovej
organizacie.
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1. UVoD

Neziskova organizacia Jazmin n.o. so sidlom: F. Nadazdyho 4, 972 51 Handlova, 1CO: 36
119652 vznikla dita 16. 01. 2004 na ziklade rozhodnutia Obvodného Gradu v Trenéine
podfa ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢ 213/1997 Z . z. o neziskovych organizéaciach
poskytujucich vieobecne prospesné sluzby v platnom zneni (dalej len ,,Zdkon“).

Jazmin, n. o poskytuje nasledovné zaregistrované socialne sluzby:

Utulok — registracia : TSK 39 -1/2004 dia 5. 3. 2004

s dfiom zacatia poskytovania socidlnej sluzby 16. 1. 2004 ( kapacita 45 miest od
1.1.2014)

Chranena dielfia Jazmin — registracia: UPSVaR Prievidza 23.2.2010

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre ZTP: 10 do 31.3.2012

zmena $tatutu chrdnenej dielne - od 1.4.2012 -5 miest pre ZTP

Chranené pracovisko Jazmin n.o. — registracia: UPSVaR Prievidza

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre ZTP: 1

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre asistenta ZTP : 1

Jazmin, n. o poskytovala v roku 2018 nasledovné vieobecne prospesné sluzby:
a) utulok pre jednotlivcov a pre rodiny s detmi

b) chranend dielfia

c) realizacia projektu absolventskej praxe

Hlavnym ciefom Jazmin, n.o. je predovietkym poskytovanie sluzieb krizovej intervencie v
zmysle zékona o socidlnych sluzbach €. 448/2008 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Organmi neziskovej organizacie su:
a) Spravna rada, ktora pracovala v zloZent:
Ing. Jarmila Podobova, predsednicka
pan Dusan Klas, zastupca primatora mesta Handlova
Mgr. Erika Budovi¢ova
pan Michal Hertlik
Ing. Rastislav Tomanica

b) Dozornd rada, ktora pracovala v zloZeni:

Ing. Peter Mendel

JUDr. Nikola Pekarova (9.11.2017 sa z dévodu zvolenia do
funkcie starostky obce vzdala ¢lenstva v Dozornej rade Jazmin n.o.)

pan Vladislav Horvath

c) Statutarny zastupca: Mgr. Viera Mrazova
zamestnancin.o.: 5 zamestnancov chranenej dielne

1 pracovny asistent a 1 socidlna pracovnitka
1 pomocna pracovnicka
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2. PREHIAD CINNOSTi USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2018 V OBLASTI
POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Pocas roka 2018, neziskova organizacia realizovala / zabezpedovala nasledovné ¢innosti:
A) pomoc ludom a rodindm v nudzi_v Gtulku
Vroku 2018 sme pomahali nasledovnym skupindm ohrozenych socidlnym vyliéenim:
-jednotlivci (muZi a Zeny) v ntidzi bez domova — 47 klientov (12 Zien a 35 muZov)
-matky s detmi, tyrané Zeny — 6 matiek a 13 deti
-priemerna dizka pobytu v zariadeni bola v roku 2018 - 262 dni.
- noclaharefi - 427 noclahov poskytnutych v zimnom obdobi 21 fudom bez pristresia s zo
zabezpecenim vykonania osobnej hygieny a vymeny $atstva
Cas potrebny na sanaciu pomerov klienta ana zaradenie sa do beiného Zivota sa u
jednotlivych klientov lisi v zavislosti od socidlnych a zdravotnych potrieb. V roku 2018 bola
priemernd dizka zotrvania v zariadeni 262 dni
Viac Tabulka 1
B) dobrovolnicka &innost/absolventska prax
v roku 2018 sme nerealizovali dobrovolnicku &innost prostrednictvom UPSVaR, ale podarilo
sa nadm ziskat absolventa SOS evidovaného ako uchddzaa o zamestnanie, ktory u nas
pracuje 20 hodin tyzdenne.
C) chranena dielia
vznikla v roku 2010 ako odozva na zvy$eny dopyt zdravotne tazko postihnutych obcanov,
ktori sa opdtovne chceli zaradit do spolo¢nosti. V roku 2018 v chranenej dielni pracovalo 6
zdravotne tazko postihnutych  zamestnancov a 1 asistent zdravotne postihnutého
zamestnanca

Tabulka 1 Prehfad klientov a obsadenosti

Pocet Spolu
rok 2018 Utulok Utulok Nocla- ubytovacich | klientov
rodiny haren dni/mesiac | v mesiaci
muii ieny matky deti | osoby/
noclah
Januar 29 8 6 13 7/51
Februar 27 9 5 10 9/45
Marec 26 8 5 10 7/122
April 27 8 5 10 3/59
Maj 27 8 4 7 3/39
Jun 27 9 4 7 0
Jual 26 8 4 7 0
August 29 8 4 7 0
September 28 8 4 7 0
Oktéber 28 9 4 7 0
November 28 9 4 7 3/29
December 28 9 4 7 5/82
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V zariadeniach socidlnych sluZieb krizovej intervencie — t. j. v Gtulku poskytujeme v
zmysle §26 zakona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach pomoc fudom, ktori sa z réznych
pri¢in ocitli v krizove] Zivotnej situacii, s cieflom minimalizovat krizu za aktivnej uZasti
klientov a stistavhou motivéciou ich mobilizovat k zaradeniu sa spdt do beZného Zivota, ¢o
je aj poslanim organizacie. Ciefovou skupinou su lfudia vhmotnej a socidlnej nddzi bez
domova, zdravotne postihnuti, zbaveni svojpravnosti, osamelé matky, tyrané Zeny a rodiny
v nudzi...

Intenzivne pracujeme aj so seniormi, imobilnymi klientmi, pricom miera starostlivosti a
pomoci sa odvija od stupfia ich postihnutia a s ludmi so zniZenou pravdepodobnostou sa
zamestnat. Vyvijame aktivity smerujlce k zlep$eniu efektivnej komunikécie a spatnej vazby
medzi matkami a detmi.

Klientom pomahame nadobudnut stratené ¢i chybajlce socialne zruénosti, vedieme

ich k dodrZiavaniu hygieny, poriadku na izbe, sprevadzame po lekdroch, zabezpecujeme
predpis liekov, sprevddzame na odborné vy3etrenia a poskytujeme lekdrom stcinnost, sme
ndpomocni pri vybavovani davok, déchodkov, preukazov TZP, poméhame klientom riesit
zadlzenost, usmeriiujeme ich pri hospodéreni s financiami a mnoho inych podpornych
innosti. Vzhladom na zhor$eny zdravotny stav sme museli poZiadat o umiestnenie dvoch
klientov v domove socialnych sluzieb.
Matky st vedené k starostlivosti o deti, k U¢elnému hospodéreniu, vedenie k dodrziavaniu
Skolskej dochddzky, k systematickej priprave deti na vyucovanie, zaroven ich vedieme
k pravidelnému dennému rezimu, ku komunikéacii s dietatom, k emocnej starostlivosti, k
rozvijaniu silnych stranok dietata, k podpore, pochvale dietata.

V pripade, Ze sa nam podari ziskat dobrovolnikov, tak ich smerujeme k tomu, aby svojimi
Zivotnymi skdsenostami prispievali k utvaraniu statusu klientov, ich nazorov a postojov, k
rozvoju socidlnych zruénosti a pomahaju pri obnove rodinnych vazieb.

Potas letnych mesiacov, cez prazdniny je praca smatkami adetmi intenzivnejsia.
Dobrovolnici zabezpe€uji potas starostlivost o deti. St¢asne technikou napodoby ucia
matky efektivne komunikovat sdetmi, ldskavo sa knim prihovérat, pomahat detom
s doméacimi Ulohami. Deti Ziji v neprirodzenych podmienkach, z toho dévodu, sa snazime
zabezpedit aktivity, znizujice psychické napéitie matiek aj deti. Zakladné ciele, ktoré sme
$pecifikovali sa tykaju kognitivnej oblasti, emoénej a socidlnej. Kognitivna oblast- zlepSovanie
koncentrécie, grafomotoriky, sluchovej a vizudlnej percepcie. Emo¢na oblast- sebareflexie,
emoéné sebauvedomenie, praca s emdciami, empatia, motivacia, sebahodnotenie. Socialna
oblast- volna hra, aktivhe po¢ivanie, komunikaéné kompetencie, zasady slusného spravania,
zvy$ovanie skupinovej kohézie, potreba spolupatri¢nosti. Matky su vedené ku komunikacii
s dietatom, zdravému a pravidelnému dennému rezimu.

Dalsou cielovou skupinovou su aj nezamestnani klienti, klienti bez pristresia, ktori
majd problém ndjst si pracu. Hlavnym cieflom je motivacia klientov. U klientov vnimame
apatiu, rezignovanie na svoju socialnu situaciu a slabu, resp. Ziadnu motivéaciu zamestnat sa.
V préci s klientom vyuzivame metddu vstupného rozhovoru, kde zistujeme aktualnu situdciu
klienta, Zelany stav klienta a ¢o v8etko musi robit preto, aby sa dostal z problémovej situacie
a posunul sa vo svojom Zivote dalej. Porovnhavame jeho aktudlny Zivot so Zivotom
pracujtcich ludi, aby si uvedomil jeho momentélnu situaciu. Klientom, ktori st schopni
zaradit sa do pracovného procesu sme pomohli zriadit mailové schranky, napisat Zivotopisy,
motivacéné listy, Ziadosti do zamestnania.
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Pre klientov zabezpetujeme rdzne aktivity. Ciefom aktivit je posilnit skupinovi sudrinost,
prispievat k lepdej emoénej klime, viest klientov k otvorenej komunikacii, znizovat psychické
napatie klientov, uvolfiovat atmosféru, prispievat k zlepSovaniu vzajomnych vztahov,
uspokojovat potrebu spolupatriénosti a predovietkym potrebu sebarealizicie. Témy
skupinovych aktivit st zamerané na rozhodovanie, rieSenie zdvaznych Zivotnych situdcii. Po
tychto aktivitdch napriek pociato&nému odporu dostdvame od klientov pozitivnu spdtnd
vizbu. Tieto aktivity hodnotia klienti pozitivne a tesia sa na dalSie stretnutia .

aws

K nasim najvyznamnejsim aktivitam patria :

- jarné tvorivé dielne

- prace v zdhrade

- rodinna sttaZz k Medzinarodnému dfiu deti

- Sportové hry seniorov Handlova (1 Zenské a 2 muzské druzstva — 2. a 3. miesto)
- navsteva arboréta Tesarske Mlyfiany

- starostlivost o pamétnik obeti banskych nestasti

- zabezpedenie poriadku a €istoty pocas Dia bielych ruzi

- prax Studentov SSS odbor socidlno-pravna ¢innost

- Den otvorenych dveri v samosprave

- Den firemného dobrovolnictva Swiss Re

- upratovanie listia, pomoc star§im fudom pri stahovani, mafovani, upratovani
- Mikulasske posedenie

- Adventné stretnutie

- vianocné tvorivé dielne

- vianocné pecenie a posedenie

- realizacia projektu Orange na Vianoce s krasnym zdravym usmevom

Vykon dobrovolnickej &innosti vzmysle zdkona o sluzbach zamestnanosti v oblasti
aktivacie socidlnych a pracovnych zruénosti zohraval v minulosti vyznamné miesto v ramci
poskytovania véeobecnhe prospesnych sluZieb. Aktivaéné prace formou dobrovolnickej sluzby
sme realizovali v neziskovej organizécii od roku 2005.

V roku 2018 sa ndm nepodarilo ziskat dobrovolnikov na realizdciu dobrovolnickej Cinnosti
prostrednictvom UPSVaR, nakolko doslo k vyéerpaniu finanénych prostriedkov UpPSvaR
uréenych na realizaciu dobrovolnickych aktivit, £o nam je velmi Itto, pretoZe dobrovolnictvo
v neziskovej organizacii Jazmin pésobilo ako faktor socidlnej inklizie a participacie.
Nezamestnanym zradov dobrovolnikov iklientov to umoZfiuje nadvézovat socidlne
kontakty, rozvijat nadobudnuté zruénosti, naudit sa €lenit Struktdru dia.

Dobrovolnickou pracou sme posilnili sebaddveru, poskytli sme pristup k sietam ponukajdcim
pracovné moznosti ako aj prileZitost rozvinut si konkrétne zru€nosti Ziadané na trhu prace.
Uchadzaéi o zamestnanie — dobrovolnici vykonavali pracu vrozsahu 20 hodin tyzdenne,
pricom boli ndpomocni pri zabezpefovani prevadzky n.o., pri obsluznych Einnostiach
zdravotne postihnutym klientom.

Prave dobrovolnici sa stavali hnacim motorom klientov, pretoze rovnako ako klienti aj
oni pridli opracu, no nevzdali sa asnaZia sa riesit svoju socialnu situaciu. Dobrovolnici
pomahali, podporovali a viedli klientov k zlep3eniu ich Zivotnej situacie, sprevadzali ich na
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drady, k lekarom, pomahali s hygienou. Klienti sa postupne zadali tesit na dobrovolnikov,
zacali ich pustat do svojho sveta a odkryvali im svoje vnatorné zranenia, zlyhania v Zivote. Na
tomto sme potom mohli postavit nasu pomoc fludom v nudzi.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
OBSIAHNUTYCH

Vsilade s § 4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v plathom zneni Jazmin , n.o.
uctuje v sustave podvojného Gétovnictva.

Uttovnd zévierka je vyslednym produktom U&tovnej uzavierky. Priprava a zostavenie
uctovnej zavierky sa sklada z 3 etép :

1 etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vietkych Gétovnych pripadov za dany rok do
pefiazného dennika, vykonanie inventarizacie majetku azdvdzkov a zauttovanie
uzavierkovych uctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie Uctovnych knih t.j. O¢tovna uzévierka

3 etapa: zostavenie Uctovnych vykazov t.j. Uctovna zdvierka

Utovna uzavierka predstavuje ststavu vystupnych informécii z bezného G&tovnictva. Na

zéklade uctovnej zdvierky Jazmin, n. o. zostavuje Vykaz o majetku azdviazkoch aVykaz
o vynosoch a nakladoch. Tieto vykazy tvoria G¢tovn( zavierku v podvojnom Gétovnictve.

4. PREHEAD O VYNOSOCH A NAKLADOCH ORGANIZACIE

Tabulka 2 Naklady a vynosy Jazmin n.o.

Vynosy (v EUR) Naklady (v EUR) Zostatok
k31.12.2018
Celkom 171 055,34 170 888,10 167,24
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5. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

stav aktiv a pasiv k 31.12.2018 predstavuje sumu 67 247,11 EUR

K 31.12.2018 predstavoval (i):

Aktiva:

1. Dihodoby hmotny majetok 51 830,32 EUR;
2. Kratkodobé pohladéavky 7 966,54 EUR;
3. Finanéné ucty 7 199,53 EUR;
4. Casové rozligenie aktiv 250,72 EUR;
Pasiva:

5 Zakladné imanie 165,97 EUR;
6. Nevysporiadany vysledok hospodarenia 0,00 EUR;
7. Rezervy 5947,63 EUR;
8 Dlhodobé zavazky 219,23 EUR;
9. Kratkodobé zavazky 12 406,74 EUR;
10.  Casové rozli$enie pasiv 48 340,30 EUR;

11. Vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie 167,24 EUR;
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6. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA 1 PRUIMATELA SOCIALNE) SLUZBY V UTULKU
ZA KALENDARNY ROK 2018

Ekonomicky opravnené naklady (dalej len EON) na jedného prijimatela socialnej sluzby
v itulku za kalendarny rok boli stanovené na zéklade ro&nej Gctovnej zavierky v zmysle

zdkona ¢&. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov
V neziskovej organizacii Jazmin v Gtulku s EON za rok 2018.......ccceeeruireennene 168 511,80€
a jedného prijimatela socialnej sluzby v Gtulku za rok 2018 s EON ............. 3744,71€
Na jedného prijimatela socidlnej sluzby v Gtulku za mesiac s EON............... 312,06€

Tabulka3 Ekonomicky opravnené ndklady Jazmin n.o. — socidlna sluzba Gtulok

Druh socialnej sluzby utulok utulok Spolu

% podiel na ndkladoch 53,33 46,67 100,00
pocet klientov (kapacita) 24 21 45
POLOZKY | POCET KLIENTOV skutoé&nost 24 21 45
610,620 mzdy, odvody - spolu 52 822,02 46 225,46 99 047,48
631001 cestovné vydavky tuzemské 459,25 401,90 861,15
632001 energie - el. energia, plyn 11 899,11 10413,11 22 312,22
632002 vodné, stolné 3 009,66 2633,81 5643,47
632003 postové a kuriérske sluzby 79,09 69,21 148,30
632004 komunikacnad infrastruktira 239,15 209,29 448,44
632005 telekomunikacné sluzby 369,60 323,44 693,04
633 material 4 010,49 3 509,65 7 520,14
634 dopravné 0,00 0,00 0,00
635 udrzba 5 845,05 5115,10 10 960,15
636 ndjomné za prenajom 6,20 5,42 11,62
637 sluzby 8 368,35 7 323,28 15 691,63
640 bezny transfer 0,00 0,00 0,00
odpisy 2 759,38 2414,78 5174,16
SPOLU 89 867,34 78644,46 | 168 511,80
NAKLADY NA 1 KLIENTA/ROK 3744,47 3 276,85 3744,71
NAKLADY NA 1 KLIENTA/MESIAC 312,04 273,07 312,06
NAKLADY NA 1 KLIENTA/DEN 10,26 8,98 10,26
Poskytnuty FP z MPSVaR 43 200,00 37 800,00 81 000,00
Vrateny FP z MPSVaR 0,00 0,00 0,00
ferpan\'l FP z MPSVaR 43 200,00 37 800,00 81 000,00
Prijem na 1 klienta/rok 1 800,00 1 800,00 1 800,00
Prijem na 1 klienta/mesiac 150,00 150,00 150,00
Prijem na 1 klienta/den 4,93 4,93 4,93

prijmy z platenia tihrad za socialnu
200 sluzbu SPOLU 22 137,35 19 372,77 41 510,12

prijem z platenia (hrad za socidlnu
sluzbu na 21 klienta/rok 922,39 922,51 922,45

prijem z platenia Ghrad za soc.

sluzbu na 1 klienta/mesiac 76,87 76,88 76,87

prijem z platenia Ghrad za socidlnu
sluzbu na 1 klienta/de# 2,53 2,53 2,53
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Vysvetlivky k tabulke: EON - ekonomicky opravnené naklady
FP - finanény prispevok
MPSVaR — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny

7. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada Jazmin n.o. sa v roku 2018 neuzniesla na Ziadnych zmendach v Statdte ani
zlozeni organov neziskovej organizécie.

Spravna rada Jazmin, n.o. zasadala v roku 2018 trikrat v marci, v auguste a v novembri 2018
13. 3. 2018 boli schvalené vysledky hospodarenia za rok 2017 a bola prijata Gprava rozpoctu,
06. 09. 2018 boli prerokované a schvélené vysledky hospodérenia za 1. polrok 2018
a schvalend Uprava rozpoctu a v 15. 11. 2018 bol schvéleny rozpoéet neziskovej organizacie
na rok 2019 a bola prijatd posledna zmena rozpoétu. Vyroéna spravu za rok 2018 schvalila
Spravna rada na svojom zasadnuti diia 17.04.2019.

Dozorna rada zasadala v rovnakom termine ako spravna rada Jazmin n.o., vyjadrila sa
k vysledkom hospodérenia a odporuala spravnej rade schvalit Uétovnu zévierku a vysledky
hospodarenia za rok 2018.

Jazmin n.
. k Nédaidyh° 4

Mgr. Viera Mrazova
Riaditelka Jazmin n. o.

Dakufeme za podporu a pomoc !
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Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizicie

Jazmin n.o.

Sprava z audita uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocénili sme audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie Jazmin n.o. (d’alej aj ,,neziskova
organizacia“), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa
kuvedenému datumu, apoznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych wétovnych zéisad
a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZend udtovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za rok konciaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o Gltovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o uctovnictve®).

Zéklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podla ustanoveni
zakona &. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o
uétovnictve v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zékon o Statutdrnom audite™) tykajucich sa
etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské

dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost §tatutarneho organu za i¢tovnu zévierku
Statutarny orgdn je zodpovedny za zostavenic tejto UCtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za

potrebné na zostavenie uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokraCovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti
tykajucich sa nepretrzitého pokraovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti v utovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat® alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickti moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit ugtovnej zavierky

NaSou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i u¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mdzu vzniknat' v ddsledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odovodnene ofakavat’, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskuto¢nené na zéklade tejto Gétovnej zavierky.




V rdmci auditu uskuto¢neného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny isudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, & uz v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod mdze zahitiat’ tajnii dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gelom vyjadrenia nazoru na

. efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Iodnotime vhodnost’ pouzitych uGétovnych zdsad auétovnych metdéd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informadcii, uskutonené Statutdarnym
organom.

e Robime ziver otom, &i Statutdrny orgdn vhodne v Gltovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokraovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, €i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrzite pokralovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak st
tieto informédcie nedostatoné, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti vSak moéZu spOsobit, Ze neziskovad organizdcia prestane
pokraovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovt prezentdciu, §truktiru a obsah Gltovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, & udtovna zavierka zachytdva uskutonené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vyroénej sprdive

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrolnej sprdve, zostavenej podla
poZziadaviek zékona o neziskovych organizaciach. Na§ vysSie uvedeny nazor na Gétovnd zavierku
sa nevzt'ahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zdvierky je naSou zodpovednostou oboznidmenie sa s
informéciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, & tieto informécie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou uétovnou zéavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali poCas auditu uc¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Vyrocnu spravu neziskovej organizacie Jazmin n.o. sme ku dilu vydania spravy auditora z auditu

uctovnej zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyroCnu spravu, postdime, ¢i vyroénd sprava neziskovej organizicie Jazmin n.o.

obsahuje inform4cie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o neziskovych organizéciach, a na zaklade

préac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, vyjadrime nazor, &i:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s Gétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyrona sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o neziskovych organizaciach.



Okrem toho, uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave na zéklade naSich
poznatkov o étovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovnej zavierky.

Senica, 28. marca 2019
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