HESTIA n. o,,

Sidlo: Cachtickd 17, 831 06 Bratislava 35,
[=]Prevadzka:

HESTIA n.o, Bosaniho €. 2, 841 02 Bratislava 42

Registrovand pod ¢.: OVVS-709/100/2003-NO diia 31.7.2003
Krajskym vradom v Bratislave, Staromestska 6, 814 71 Bratislava
1C0:36 077 313 DIC:202 177 02 23

VYROCNA SPRAVA O HOSPODARENI HESTIA n.o.
ZA ROK 2018

1. Uvod

Neziskova organizicia HESTIA n.o., so sidlom Cachticka 17, 831 06 Bratislava vznikla 18.7.2003, bola
zaregistrovana Krajskym tradom v Bratislave 31.7.2003 pod registratnym ¢islom OVVS-709/100/2003-
NO.

HESTIA n.o. ma v registri poskytovatel'ov tieto druhy vSeobecne prospesnych sluzieb v zmysle zakona
0 socidlnych sluzbach: zariadenie pre seniorov, Specializované zariadenie, opatrovatel'ski sluzbu,
stravovanie Vv jedalni, a oSetrovatel'ské vykony sestier ADOS.

2. PrehPad cinnosti vykonavanych v kalendarnom roku 2018 s uvedenim
vztahu k uéelu zaloZenia neziskovej organizacie

Neziskova organizacia pocas roka 2018 vykonévala nasledovné ¢innosti:

§ 22 oSetrovatel'ské vykony.

§ 35 zariadenie pre seniorov s 16zkovou kapacitou 2 16zka.

§ 39 Specializované zariadenie celorocne s 16zkovou kapacitou 32 16zok.

§ 41 opatrovatel'ska sluzba terénne pre klienta v domacnosti.

§ 58 stravovanie v jedalni formou donasky do domacnosti déochodcom byvajicim v okoli zariadenia.

r

3. Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

Roc¢nd Gctovna zavierka je priloZena v zviazanej, opeciatkovanej a podpisanej Auditorskej sprave za
rok 2018.
Jej sucastou je:
e Sprava nezavislého auditora a Stanovisko auditora.
Stvaha k 31.12.2018.
Vykaz ziskov a strat k 31.12.2018.
Poznamky k uc¢tovnej zavierke k 31.12.2018.
Prehl'ad penaznych tokov k 31.12.2018.
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4. Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutarnemu organu neziskovej organizicie HESTIA, n.o.

Spriva zo Statutirneho auditu adtovnej zavierky

Uskuto¢nili sme Statutarny audit uétovne] zavierky neziskovej organizicie HESTIA, n. o.
(.neziskova organizicia®), ktora obsahuje sttvahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za
rok konédiaci sa k uvedenému datumu, apozndmky, ktoré obsahuji sohrn vyznamnych
aétovnych zasad a aftovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZena U&tovna zavierka paskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodirenia za rok
kon¢iaci sa k uvedenému ditumu podla zikona ¢. 43172002 Z.z. o uftovnictve v zneni
neskorSich predpisov (d'alej len ,,zakon o G&tovnictve™). .

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali pedla medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychte Standardov je wuvedena v odscku
Zodpovednost auditora za audit 0&tovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavishi
podFa ustanoveni zikona & 423/2015 o 3tatutarnom audite a o zmene a doplneni zikona &.
431/2002 Z. z. o Uétovnictve v zneni neskorfich predpisov (dalej len ,zakon o 3tatutirnom
audite™) t¥kajicich sa etiky, vratanc Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit
aétovnej zivierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky.
Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatodny a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdanu za Gétovni ziavierku

Statutarmy orgin je zodpovedny za zostavenic tejto uctovnej zéavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla ziakona o Gftovnictve a za tic interné kontroly, kioré povaZuje za
potrebné na zostavenie G&tovnejzavierky, Ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & vz v
désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zavierky je Statutirny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrzite pokrafovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoZnosti
tykajucich sa nepretrZitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitic predpokladu
nepretrzitétho pokratovania v innosti v G&tovnictve, ibaze by mal v amysle neziskovi
organizaciu zlikvidovat’ alcbo ukongit’ jej &innost' alebo by nemal ini realistickit moZnost’ nez
tak urobit’.

ovednost’ auditora za it G¢ j zavierky

Nagou zodpovednostiou je ziskat’ primerané uistenie, &i Gi¢tovna zivierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespriavnosti, & uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spriavu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenic vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vvkonany podla medzinarodnych auditorskych 3tandardov vZzdy odhali vyznamné
nesprivnosti, ak také existuji. Nespravnosti méZu vzuniknGt' v dosledku podvodu alebo chyby
a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odbvodnene olakévat, Ze jednotlivo alebo
v sithrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivateFov, uskutoénené na ziklade
tejto actovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, poas celého
auditu uplatiiujeme odborny fisudok a zachovévame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:
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e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, & vz v
dasledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoffiujeme auditorské postupy
reagujiice na tieto rizika a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostatoéné a vhodne
na poskytnutic zdkladu pre na3 nidzor. Riziko necdhalenia vyznamncj ncspravnosti v
déosledku podvodu je vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze
zahffiat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alcbo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevanmmymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okelnosti, ale nie za Géelom vyjadrenia
niézoru na efektivnost internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotime vhodnost pouZzitych hn&tovnych zisad a aftovnych metdd a primeranost
actovnych odhadov a uvedenice s nimi stivisiacich informécii, uskutolnend Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, &i Statutamy organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazowv
ziver o tom, &i existuje viznamna neistota v sGvislosti s udalestami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost neziskovej organizicie nepretrZite
pokradovat’ v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd ncistota existuje, sme
povinni upozomit’ v nasej sprave auditora na stvisiace informécie uvedené v adtovnej
zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovar” nas nazor. Nale
zavery vychadzaja z auditorskych dékazov ziskany¥ch do datumu vydania nascj spravy
auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vSak mdZu spdsobit’, Ze spoloSnost prestane
pokralovat’ v nepretrzitej Sinnosti.

e Hodnotime celkovil prezentdciu, Struktiiru a obsah Gdtovnej zivierky vratanc informacii
v nej uvedenvch, ako aj to, &i udtovnad zavierka zachytdva uskutolnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Bratislava 19.3.2019

SAHESA s.r.o. M&&f/ ‘

Mileti¢ova 21, 82108 Bratislava
Liccncia &. 026

Ing. Szabova, CA W

Licencia SKAUEZ. 10
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5. Prehl’ad o nakladoch a vynosoch.

KTlucové pre hospodarenie organizacie je pocet klientov, ktorym poskytujeme sluzby. V roku
2018 bolo prijatych 39 klientov. V priebehu roka zomrelo 29 klientov a 10 klientov odislo do inych
zariadeni, resp. do inych druhov socidlnych sluzieb alebo sa vratilo do domacej starostlivosti
rodiny. Vsetky Statistické tdaje boli nahrané Vv elektronickej podobe Slovenskému Statistickému
uradu v Trenc¢ine v Statistickych vykazoch Soc 1-01 za druh socidlnej sluzby Specializované
zariadenie a zariadenie pre seniorov. Stat pozaduje $tatistické udaje o $truktire klientov, ale najma
udaje o nakladoch, vynosoch v termine v ktorom ich objektivne nemoze poskytovatel’ sociadlnych
sluzieb mat’ k dispozicii, lebo spravidla nema uctovnu zavierku hotova (a uz vonkoncom ju nema
schvalenii na to urenymi organmi dozornou a spravnou radou, nema vyrok auditora) do 22.2.
daného rozpocétového roka. Naplnenie Statistickych udajov je pod sankciou 3.200€, ¢o by bolo
v podmienkach neziskovej organizacie znicujuce.

Komentar k oblasti nakladov

Rok 2018 bol opat’ aviac ako po minulé roky v znameni boja o prezitie. V roku 2018
Bratislavsky samospravny kraj poslal na ucet prispevkov BSK dve trazne, ktoré nasledne v méji
2018 ziadal vratit ato v case ked’ uz bola velka cast’ spotrebovand na uhradu prevadzkovych
nakladov. Oznamenie poslali e-mailom s poukazanim, Zze v zmysle zdkona nevznika narok na
finan¢ny prispevok na prevadzku vzhl'adom na vysoku priemernu cenu za socialne sluzby, ktorad
bola vysSia nez tzv. Standardné bezné vydavky BSK vo svojich zariadeniach. BSK poskytne
prispevok iba za predpokladu, Ze poskytovatel' poskytuje socidlne sluZzby za cenu niz$iu nez su
Standardné bezné vydavky BSK. Stanovenie takejto ceny bolo v tom case nerealne, lebo §tat
novelou zakonnika prace zvysil priplatky co sa premietlo v katastrofdlnom zvySeni mzdovych
nakladov. Vedenie nevidelo moznost' nastavenia nizSej ceny za socidlne sluzby. Po osobnom
rokovani spredsedom BSK sa dosiahla dohoda, ze BSK zazmluvni minimalne tzv.
nizkoprijmovych prijimatel'ov socialnej sluzby, ktorych uhrady st vo vyske dochodkovych davok,
resp. prispevkov z Uradu prace, socialnych veci a rodiny. Splatkovy kalendar bol odsuhlaseny az do
maja 2019. Takyto postup vySSich izemnych celkov kritizovalo Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny, bez uspechu a to vo vSetkych vyssich izemnych celkoch.

Od roku 2018 vsak Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny poskytuje tzv. Finan¢ny
prispevok podmieneny odkazanostou ato na vsetkych prijimatelov socidlnych sluzieb v druhu
socialnej sluzby Specializované zariadenie aj zariadenie pre seniorov. Tieto prispevky pomohli
prezit HESTII n.o. v ¢ase mimoriadne zvySenych nédkladov na mzdy, odvody. Bez tychto
prispevkov by musela HESTIA n.o. skon¢it’ svoju ¢innost’ pre insolventnost’.

Z dolu uvedené¢ho tabul'kového prehl'adu vyplyva, ze HESTIA n.o. sa v roku 2018 zaoberala
hospodarnym vynakladanim nékladov. Viaceré prevadzkové naklady boli Uplne zniZené, ¢o sa
prejavilo na tom, Ze nebola dostatocne zabezpecena Udrzba objektu, najma sa nedalo realizovat’
nové mal'ovanie, ktoré uz objekt vyZzadoval. Rast nakladov sposobil aj fakt, Zze nebolo mozné
zabezpecit’ prevadzku kuchyne dvomi zamestnancami a vedenie muselo prikroc€it’ k dovozu stravy.
To vkoneénom dosledku spdsobilo velky narast nakladov. Z dolu uvedeného tabulkového
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prehladu vyplyva, ze HESTIA n.o. sa vroku 2018 zaoberala  hospodarnym vynakladanim
nakladov, avSak aj napriek tomu nastal narast nakladov oproti roku 2017. V priebehu roka 2018 (do
oktobra 2018) HESTIA n.o. zabezpelovala stravu pre prijimatelov socidlnych sluzieb a
zamestnancov dodavatel'skym spdsobom.

Celkové naklady oproti roku 2017 sa zvysili o 78 tis. €, najvacsi podiel na zvyseni ndkladov
maju polozky:

o Celkové naklady za sluzby — zvySenie o 55 tis. €, z toho najma:
o Ostatné sluzby — zvysenie o 10 tis. €,
o Strava pre klientov a zamestnancov — distribticia — zvySenie o 52 tis. €.
e Celkové naklady za osobné naklady — zvySenie o 53 tis. €, Zvysenie osobnych ndkladov bolo
spdsobené upravou legislativy, t.j. zvySenim minimalnej mzdy, priplatkov za nocni pracu,
VO sviatok a v dinoch pracovného pokoja a nad¢asovu pracu.

Je potrebné uviest, Ze vzhl'adom na hl'adanie moznosti znizovania nédkladov sa HESTII n.o.
podarilo znizit’ ndklady najma za:

e Spotrebované nakupy — pokles 0 19 tis. €, z toho najma:
o Potraviny — pokles 0 12 tis. €,
e Opravy a tdrzbu — pokles o 7 tis. €,
e Celkové naklady za odpisy, predany majetok a opravné polozky — pokles o 11 tis. €.

Tab.1
Naklady: r.2018 r.2017 r.2016 r.2015 r.2014 Rozdiel
r.2019 - r.2018
Spotreba materialu 28 44 60 49 51 -16
Spotreba energie 27 30 31 28 28 -3
Opravy a udrZovanie 4 11 7 7 6 -7
Naklady na reprezentaciu 0 0 0 0 1 0
Ostatné sluzby 117 54 30 31 32 63
Mzdové naklady 272 233 234 224 223 39
Zékonné socialne a zdravotné poistenie 92 79 80 76 75 13
Ostatné socialne poistenie 1 1 1 1 0
Zékonné socialne naklady 6 6 6 6 0
Ostatné dane a poplatky 3 3 3 3 0
Odpisanie pohl'adavky 0 0 0 0 21 0
Iné ostatné naklady 2 2 2 2 3 0
Odpisy DNM a DHM 12 21 22 22 22 -9
ZC predaného DNM a DHM 0 2 0 0 0 -2
Naklady spolu 564 486 476 449 472 78
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Najviacsi podiel z celkovych nékladov (564 tis. €) maju polozky:
e mzdové naklady v objeme 273 tis. €, ¢o predstavuje 48,23%
e zékonné socidlne a zdravotné poistenie v objeme 92 tis. €, ¢o predstavuje 16,31%
e ostatné sluzby v objeme 120 tis. €, o predstavuje 20,74%.

Tieto tri najvyznamnejSie polozky predstavuji spolu naklad v objeme 485 tis. €, Co
predstavuje 85,28% z celkovych nakladov, zvySok nakladov je v objeme 79 tis. €, ¢o predstavuje
14,72%.

Podrobnejsie %-ualne vyjadrenie v grafe 1.

Grafl

0,53% 0,35%

0,
1,06% [-2*13"6

M Spotreba materialu M Spotreba energie
® Opravy a udrzovanie M Ostatné sluzby
B Mzdove naklady W Zakonné socidlne a zdravotné poistenie
1 Ostatné socialne poistenie m Zakonné socidlne naklady
Ostatné dane a poplatky u Iné ostatné naklady

Komentar k oblasti vynosov
Celkové vynosy za rok 2018 narastli oproti roku 2017 o 108 tis. €, najvacsi podiel na
zvyseni vynosov maju polozky:
* Trzby z predaja sluzieb — zvysenie o 38 tis. €,
= Prijaté prispevky od fyzickych os6b — zvySenie o 4 tis €,
» Dotacie — zvySenie o 74 tis. € - ale iba z MPSVR SR.
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Tab. 2

Wnosy: r.2018 r.2017 r.2016 r.2015 r.2014 Rozdiel
r.2018 - r.2017

Trzby z predaja sluzieb 354 316 338 315 294 38
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 6 7 7 7 7 -1
Platby za odpisané pohl'adavky 0 0 3 0 0

Prijaté dary 0 0 0 10 8

Iné ostatné vynosy 1 4 1 0 0 -3
Trzby z predaja DNM a DHM 0 2 0 0 0 -2
Prijaté prispevky od inych organizacii 4 0 0 0 0 4
Prijaté prispevky od fyzickych osob 0 1 5 0 1 -1
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 2 2 2 3 -1
Dotacie 188 114 108 106 160 74
Vynosy spolu 554 446 464 440 473 108

Najvicsi podiel z celkovych vynosov (554 tis. €) maji polozky:

e trzby z predaja sluzieb v objeme 354 tis. €, Co predstavuje 63,90%

e dotacie v objeme 188 tis. €, ¢o predstavuje 33,94%.

Tieto dve poloZzky predstavujii spolu vynos v objeme 542 tis. €, ¢o predstavuje 97,84%

z celkovych vynosov, zvySok vynosov je v objeme 12 tis. €, €o predstavuje 2,16%.

Podrobnejsie %-ualne vyjadrenie v grafe 2.

Pozitivne treba hodnotit’ rast trzieb zpredaja sluzieb,

ako

1 zvySenie prispevku

podmieneného odkdzanostou od Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny, ¢o vo velkej miere
malo vplyv aj na vykazany hospodarsky vysledok za rok 2018. Pri¢om treba konStatovat’, Ze
HESTIA n.o. hospodarila v roku 2018 bez finan¢ného prispevku na prevadzku od Bratislavského

samospravneho kraja.

Medziro¢ny narast/pokles trzieb z predaja sluzieb:

e 1.2014-r.2013: 12 tis. €
e 1.2015-r.2014: 21 tis. €
e 1.2017-r.2015: 23 tis. €
e 1.2018-r.2017: -22 tis. €
e r.2019-r.2018: 38 tis. €
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Graf 2

B Trzby z predaja sluzieb W Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb
H Iné ostatné vynosy M Prijate prispevky od inych organizacii
B Prispevky z podielu zaplatenej dane H Dotacie

Medziro¢ny vyvoj — dotacii MPSVR SR a BSK

Tab. 3
Rok 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
Doticie MP 188.000 | 7.680 7.680 7.680 7.680 X X
Mimoriadna
dotacia MP X X X X 54.000 X X
'B)gtlzc‘e X 106.428 | 100.320 106.000 98.320 116.000 147.000
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6. Hospodarsky vysledok

Vzhl'adom k celkovému stavu nékladov a vynosov sa strata v roku 2018 znizila o 30 tis. €,
¢o predstavuje stratu 10 tis. €. Negativny vplyv na hospodarsky vysledok mé& najmi nérast
mzdovych nakladov.

Tab. 4
r.2018 r.2017 r.2016 r.2015 r.2014 Rozdiel
r.2018-r.2017
Naklady 564 486 476 449 472 78
Vynosy 554 | 446 | 464 | 440 | 473 108
Hospodarsky vysledok -10 -40 -12 -9 1 30
Graf 3
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Y Z UHRAD ZA ROK |
Hazov organizacle
Druh poskyiowvana] scclaing) slufby ipecislizované zariadenis
L% BE FDA ahil =
Forma poakytowvans] acclaing) slufby .
ntna. tridenna. celorofna) celoroéna
Pofst meslacow poskytovania uvedens] soclains] siufby v roku 12
IK.apaclt,a podia regiatra 32
Shutodnd cbeadenost - priemerny poést kllentow 20 45
repodst ozobodnl na 2 desatinng missta) !
—— Celkove prijmy za | Priamamé prijmy Prijmy podfa
¥ rok za meslac obadens)] kapacity
Innjmyz dhrad pe|imatefoy soclanych sluiet 241 227,08 628,20 622,50

Prepodet prijmov na 1 klienta na mesiac = Celkové prijmy - poést mesiacov poskytovania socidlnej sluzby -

kapacita podla registrairesp. skutoéna obsadenost
Datum: 2442019

Wypracoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail: Be. Rastislav Nadasi

Verifikowal ([meno, priezvisko, telefon, e-mail):

®0902-144-492, e-mail: dobrotkova@stonline.sk

ng. Milada Dobrotkowa, MPH
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EKONOMICKY OPRAVMNENE NAKLA

Y ZA ROKI

2018

Iuaum- organizacis

HESTIA n.o.

Druh poskytovans| soclaina) slufby

Specializovane zariadenie

DES _RE FPS atdh
Forma poskytovansa) sockains] sluiny celorodns
ambulaning bi¥fdenna, celorefna)
Podat poskyt ] | ahuby v roku 12
Iltapat:lt.u pdlia regiatra 3z
Skutefna obaadenost - prismerny podst kientov 20,45

iprepodst oscbodnl na 2 desatinng miasta)

EOM na mealac
c:vmal:?jj“ EOMN na meslac na kllenta
Pobodky speiaing) sud na kilenta podfa podfa
= kapacity skutolns|
obaadenost]
a) mzdy, piaty a ostatng osobne vyrovnania vo viske, kiora
modpoveda wyske plabu a osiatnych osoomych vyrovnani podia 236 893,73 616,39 868,76
b polsing na versjne zoravotne polstenie, poising na soclaine
poisienle a povinneé prispevky na starobng dochodkove sporenis T 243 34 187,35 203.57
l3ing ramesnavalelom v rozsahw Weanom podla piEmens a)
o) luzemske cestovng nahrady 0.00 0,00 0.00
) vydawky na enarghe, vodu & Komunikacis 34 204 .23 89,07 86,70
=) vijdavky na maternal okrem reprazentadneho vybavenia nowych
Ilnbena-mur 0.00 0,00 0.00
) dopranmie 0. 00 o, o0 0.00
Q) vydavky na neinnd 0or2bu 3 Standarong 0orZhu okrem
jadnorazova) Gdriéby objekiov alebo lch &astl a risdenka 2 881,92 7a1T 8.15
h) najomné za prenajom nehnutefnostl alebo Ine| vecd okrem
dopravnych prostrisgkoy a fpeclainych strojow, pristrojov,
zarladenl, technlky, naradia a materialu najviac vo vyike 3 786,50 9 .81 10,66
obyklghs najomného, za aks =a v tom £ass a na tom missts )
prenachavald de najmu na dohodnuty 0éal vecl toho ksigho
1) widavky na shuzby 52 238 41 136,04 147 82
) wydavky na bedné transfery v rozsahu vreckowéno, odstupnéha,
oOChodEn&no, Nahrady prijmu pr S0£3sNE] Pracovne| neschopnast 808,32 2,34 2,54
nanca
k) odpisy hmoiného majetiu a nehmoinaho majetin podla 0dtovmych 11 212,78 29 20 31,73
pradpisoy :
ECM naklady spolu 413 840,33 1 077,71 14171,03
Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkowve EON : pocet mesiacov poskytovania socialnej sluzby -

kapacita podlfa registralresp. skutoéna obsadenost’

Datum: 24.4.2018

Wypracoval {(mene, priezviske, telefon, e-mail): Be. Rastislaw Madasi

Werifikowval {meno. priezvisko, telefdn. =-mail):

Ing. Milada Dobrotkova, MPH

=3 e oy,

s

SKUTOCNE PRLIMY Z UHBAD ZA BOK |

2018

Hazov organizacle

HESTIA. n.o.

Druh poskytovans) soclaing) sludny
Jnss 58 FER abry

Specializovane zariadenie

Forma poskytovans) socialng) slufby
lambulantng . tWddennd caloroéni)

celoroéna

Podet meslacow poskyiovanla uvedens] soclaine] sludby v roku 12
Kapacita podfa reglatra 3z
Skuteina obeadenost - priemerny podst kilentov 2045
rapodet osobodni na 2 desatinng missta) i
P Calkove prijmy za | Priemams prijmy Prijmy podra
¥ rok za mesalac obadens] kapacity
Prijmy = uhrad pojimatefoy soclainych siu2ieh 241 227,08 B28.20 682,50

Prepocet prijmov na 1 klienta na mesiac = Celkove prijmy - poéet mesiacov poskytovania socialnej sluzby -

kapacita podfa registrairesp. skutoéna obsadenost’
Datum: 24.4.2018

Wypracoval (meno, priszvisko, telefon, e-mail): Be. Rastislav Madasi

Verifikoval (meno, priszvisko, telefon, e-mail):

®0902-144-492, e-mail: dobrotkova@stonline.sk

ng- Milada Dobrotkowva, MPH
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Osobitne uvadzané:

Tab. 5
1. Konecny zostatok v pokladni k 31.12.2018 2.700,80 €
2. Konecny zostatok bankovych uctov k 31.12.2018 17.367,46 €
3. Konec¢ny zostatok spolu k 31.12.2018 20.068,26 €

7. Stav a pohyb majetku a zavizkov neziskovej organizacie

Celkovy stav majetku v roku 2018 bol vykazany vo vySke 162 tis. €, Co predstavuje
zvySenie majetku oproti roku 2017 o 7 tis. €. Najvyssie zvysenie je premietnuté v obeznom majetku

0 8 tis. €, a to v kratkodobych pohl'adavkach o 7 tis. € a vo finanénych uctoch o 12 tis. €.

Struktira majetku:
Tab. 6

Majetok v tis. € r.2018 r.2017 r.2016 r.2015 r.2014 Rozdiel

r.2018-r.2017
Neobezny majetok 128 140 163 171 193 -12
Zasoby 0 0 0 1 1 0
Kratkodobé pohladavky 13 6 11 18 15 7
Finanéné ucty 20 8 10 14 31 12
Casové rozlisenie 1 1 2 1 0 0
Majetok spolu 162 155 186 205 240 7

Vyznamnou polozkou majetku su pohladavky, ktoré viazu finanéné prostriedky a je
potrebné venovat’ im nalezitli pozornost. V roku 2018 bol vykdzany narast stavu pohl'adavok o 7

tis. € oproti r. 2017.

Struktira pohladavok:

Tab. 7
r. 2018 r.2017 Rozdiel
r.2018-r.2017
Pohladavky do lehoty splatnosti 1 3 -2
Pohladavky po lehote splatnosti 12 3 9
Pohladavky spolu 13 6 7

Pozitivne treba hodnotit’, ze poklesli pohl'adavky do lehoty splatnosti o2 tis. €,
09 tis. € Je potrebné venovat' neustdlu pozornost

pohl'adavky po lehote splatnosti vzrastli

vysporiadavaniu pohl'addvok do a najma pohl'adavok po lehote splatnosti.

Vlastné a cudzie zdroje

avSak

Vlastné zdroje v roku 2018 boli vo vyske 17 tis. €, ¢o predstavuje znizenie oproti roku 2017
0 10 tis. €. Na znizeni vlastnych zdrojov maju najvacsi podiel fondy tvorené zo zisku vo vyske 26

tis. €, €o predstavuje znizenie o 48 tis. €.
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Struktiira vlastnych zdrojov:
Tab. 8

Vlastné zdroje v tis. € r.2018 | r.2017 | r.2016 | r.2015 | r.2014 Rozdiel
r.2018-r.2017
Imanie a peniazné fondy 2 2 2 2 2 0
Fondy tvorené zo zisku 26 74 74 74 74 -48
I}:I;S\;)}:)sgéi)rzﬁgiaany vysledok 1 9 3 12 12 8
Vysledok hosp. za Gctovné obdobie -10 -40 -12 -9 1 30
Vlastné zdroje spolu 17 27 67 79 89 -10

Cudzie zdroje v roku 2018 boli vykazané vo vyske 145 tis. €, ¢o predstavuje zvySenie
cudzich zdrojov oproti roku 2017 o 17 tis. €. Na zvySeni cudzich zdrojov mé najvacsi podiel
zvySenie kratkodobych zavizkov vyske o 21 tis. €.

Struktira cudzich zdrojov
Tab. 9

Cudzie zdroje v tis. € r.2018 r.2017 r.2016 r.2015 r.2014 Rozdiel
r.2018-r.2017
Rezervy 22 19 16 20 29 3
Dlhodobé zavizky 41 42 44 60 78 -1
Kratkodobé zavizky 72 51 38 35 36 21
Cudzie zdroje spolu 135 112 98 115 143 23
Casové rozliSenie 10 16 21 11 8 -6
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 145 128 119 126 151 17
Struktira kratkodobych a dlhodobych zavizkov:
Tab. 10
r.2018 | r.2017 | Bexdd
r.2018-r.2017
Zavazky po lehote splatnosti 18 12 6
Zaviazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
C 54 39 15
splatnosti do jedného roka
Kratkodobé¢ zavizky spolu 72 51 21
Kratkodobé rezervy 22 19 3
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
41 42 -1
rokov
Dlhodobé zavizky spolu 41 42 -1
Kratkodobé a dlhodobé zaviazky spolu 135 112 23

®0902-144-492, e-mail: dobrotkova@stonline.sk
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Struktira kratkodobych a dlhodobych zavizkov:

Tab. 11
Rok Rok Rozdiel
2018 2017 r.2018-r.2017
Zavazky po lehote splatnosti 18 12 6
Zavizky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka 53 39 14
Kriatkodobé ziviizky spolu 71 51 20
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov 0
vratane 0 0
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat 41
rokov 42 -1
Dlhodobé zaviizky spolu 41 42 -1
Kratkodobé a dlhodobé zaviazky spolu 112 93 19

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok je odpisany na 72,01 %.

V priebehu roku 2018 spolo¢nost’ nenakupila ziadny dlhodoby majetok.

Podiel dlhodobého majetku na celkovom majetku je (netto) 72,01 %.

Celkova likvidita, t.j. pomer likvidnych aktiv (obeZného majetku) ku kratkodobym zavizkom je za
dané uctovné obdobie vo vyske 46,32 %.

8. Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo
v priebehu roka

V roku 2018 neprislo k zmenam v obsadeni Dozornej a Spravnej rady HESTIA n.o.

9. DalSie udaje urcené spravnou radou

Spravna rada urcila nad’alej sa zaoberat’ pohladavkami po lehote splatnosti a to ako kratkodobymi, tak
i dlhodobymi pohl'adavkami.

10. Vyjadrenie dozornej rady
Osobitna priloha Sprava Dozornej rady HESTIA n.o. za rok 2018.

Vyroc¢nu spravu o hospodareni predklada riaditel’ka HESTIA n.o. Ing. Milada Dobrotkova, MPH na
zasadanie Spravnej rady.

Vyro¢na sprava bola schvalené na rokovani Spravnej rady dina: 29.4.2019
V Bratislave 29.4.2019

Mgr. Terézia Egyiidova
predsednicka
Spravnej rady HESTIA n.o.
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