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PROFIL SPOLOCNOSTI

RKS Trenéin, s.r.0.

RKS Trenéin, s.r.0.

vypis OR Okresného sudu Trencin, oddiel : Sro, vlozka ¢. 643/R

Suvoz 1/37, Tren¢in 911 01
34121 111
17.05.1995

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
kovoobrabanie

zamoc¢nictvo

frézovanie, sustruZenie a obrabanie kovov
vyroba kovovych konstrukeii

vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely

kovanie, lisovanie, rezanie a valcovanie kovov,
praskova metalurgia

brusenie a leStenie okrem brasenia nozov, noznic,

jednoduchych nastrojov

vyroba drobného kovového tovaru, vyroba
nastrojov , sprostredkovanie obchodu

vel'’koobchod v rdmci volnych Zivnosti (mimo drahych kovov)

maloobchod mimo predajne v ramci vol'nych zivnosti

(mimo drahych kovov)

tmelenie a lakovnicke prace

WCEF - Industriebeteiligungs GmbH
Finkenstr. 6

778 33 Ottersweier

Spolkova republika Nemecko

Milan Svorada

Slneéna 4159/9
018 41 Dubnica nad Vahom

konatel’

Ing. Christoph Kasinger
Sasbacherstrasse 19

77855 Achern

Spolkova republika Nemecko
Vznik funkcie: 12.12.2002

Spolo¢nost’ zastupuje a za fiu podpisuje konatel’
samostatne.

800.000 EUR Rozsah plnenia: 800.000 EUR


http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Svorada&MENO=Milan&SID=0&T=f0&R=0
http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kasinger&MENO=Christoph&SID=0&T=f0&R=0

VYROCNA SPRAVA 2018

RKS Trenéin, s.r.0.

1 O spolocnosti

Oblast posobenia

RKS Trenéin, s.r.o. vznikla vroku 1995 ako spolo¢nost zamerand na vyrobu
a opracovanie ocelovych konStrukcii. Postupne rozsirila svoj predmet podnikania
0 povrchovu tpravu (otryskanie ocelovou drt'ou a lakovanie). V sucasnosti ma k dispozicii
12 horizontalnych obrabacich centier a 31 zvaracich agregatov, otryskavaciu a lakovaciu

kabinu a dokéze zvarat’ a opracovat’ diely vel’ké do 10 m s hmotnostou az 15 ton.

Spolocnici

Spolo¢nikmi spolo¢nosti RKS Trencin, s.r.o. si na zaklade SpoloCenskej zmluvy
Milan Svorada a WCF — Industriebeteiligung GmbH. Vlastnicka $truktara RKS tvori prilohu

tejto vyrocnej spravy.

Organy spolocnosti

e Valné zhromazdenie — ¢lenmi su vSetci spolocnici
e Konatel’ — Christoph Kasinger

Podl'a zakona ¢. 333/2014 Z.Z., ktorym sa novelizoval Zakon o uctovnictve, je RKS
Trencin, s.r.o. kategorizovana ako velka Uctovna jednotka, ktord nemé organizacnu zlozku

V zahranici.

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

Persondlne prepojenie z hladiska transferového ocenovania

MIJA-mont, s.r.o. vynosy: 1760 €

0,
WCF 80% naklady: 401 805,78 €
Svorada 20%

4 )

RKS Trendin, s.r.o.

SK-Trans, s.r.o. vynosy: 419,96 €
WCF 80% WCF 55%
Svorada 20% Reseteri¢ova 45% naklady: 649 595,20 €

\_ J

JAMP Svorada,s.r.o. vynosy: 257 089,48 €
Svorada 85%

Svoradové 15% naklady: 28 015,60 €

Vzijomna spolupraca s prepojenymi osobami reSpektuje transferové oceniovanie, ktoré
je na urovni neprepojenych oséb. To znamend, Ze podmienky v obchodnych a finan¢nych

vzt'ahoch su dohodnuté tak, ako by boli dohodnuté aj s neprepojenymi osobami.

www.rks.sk
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RKS Trencin, s.r.o.

&4

2 Organizacna Struktira

.. , Usek kontroly a
Administrativa kvality
Obchodny tisek ==
| T | 1
Ekonomicky usek Tvorba cien a kalkulacie Technicky Gsek Vyrobny tsek

FEkonomicke oddelenie a

Nadkup materidalu = Sklady

mzdy
Personalistika a financie deeleld e |
vyroby
Pomocny personal e Udrzba

— Zmenovi majstri

= Vyroba Hala 1

= Vyroba Hala 2

- Lakovia

= Pieskoviia

V roku 2018 nenastala zmena v organizaénej Strukture spolo¢nosti.

www.rks.sk
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RKS Trencin, s.r.o.

3 Finan¢na situacia

Dna 27.3.2019 bolo v zmysle zdkona odovzdané danové priznanie so vSetkymi

zédkonom stanovenymi prilohami, ktoré zobrazuju hospodérenie spolo¢nosti v obdobi od
1.1.2018 do 31.12.2018.

Uttovna zavierka spoloénosti RKS Trenéin, s.r.o. je zostavena ako riadna wétovna
zavierka podla zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve za Gctovné obdobie od
1. januara 2018 do 31. decembra 2018. Uétovna zavierka bola v plnom rozsahu overena
auditorskou spolo¢nost'ou Audit Slovakia Trencin, s.r.0. a sprava nezavislého auditora tvori

neoddelitel'nt sti€ast’ tejto vyrocnej spravy.
Vyvoj financnej situdcie

Pocet objednavok sa v porovnani s predchadzajicim rokom vyrazne nezmenil, ¢o

mozno pozorovat’ aj na vyvoji obratu.

CV’iSIy obrat RKS Trencin, s.r.o. v rokoch 2013 — 2018 v mil. EUR!?

20

17,888

16,204
14,508 14,813 e
15
=4
=
= 10
E
>
>, 9
=
S
= O T T T T T
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Rok

! Cisty obrat tvoria nasledovné iéty 601, 602, 604, 641, 662

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

Mesacny vyvoj Cistého obratu v roku 2018
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Mesiac

Vyvazena analyza stavu

Vysledok hospodéarenia po zdaneni bol za rok 2018 niz§i 0 63,4% V porovnani
s predchadzajicim rokom. Za hlavni pri¢inou tohto poklesu mozno povazovat narast
mzdovych nakladov, ktory bol spdsobeny zvySovanim miezd koncom roka 2017 a novelou
Zakonnika prace, ktora vstapila do platnosti 1.5.2018. Napriek tomu, ze priplatky za pracu vo
sviatok a cez vikend boli v RKS vyplacané nad ramec zakona uz pred touto novelizaciou,
zmena predsa len nastala v zlucovani priplatkov, nasledkom ¢oho sa zacala zvySovat aj
priemernd mzda zamestnancom. Kedze z priemernej mzdy sa vyplacala ndhrada mzdy za
dovolenky, lekara a priplatky za pracu vo sviatok, v sobotu a v nedel'u, celkové mzdové
naklady vzrastli oproti roku 2017 o 260 tis. EUR.

Naklady za sluzby sa zvysili v porovnani s 2017 o 223 tis. EUR , z toho 143 tis. EUR
tvorili ndklady na mechanické opracovanie. Dalsim dovodom poklesu zisku bol rast cien
materialu. Vzhl'adom na zvySeny tlak zo strany konkurencie vsak nebolo mozné v takom
kratkom C¢asovom horizonte, premietnut’ zvySenie cien materidlu a prace do cien vlastnych
vyrobkov. Ddélezité je spomenut’ aj pokles vyroby Krauss Maffei 0 4% , ktory sa v najva¢Som
objeme podiel’a na celkovom obrate. Tento pokles vyroby bol vykompenzovany uzatvorenim

zmlav s novymi obchodnymi partnermi ( SIPA, Martin, OPTIMA). Nakolko sa u novych

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

partnerov jednalo o vyrobu prvych kusov ,,prototypov®, vyrobné naklady boli vyssie ako pri

opakovanych kusoch, co sposobilo, ze tito prvovyroba bola pre RKS stratova.

Spolo¢nost’ mala aj v roku 2018 s obchodnymi partnermi dohodnuté skonto vo vyske
2% a 3% za v€asnu uhradu faktur. Spolu za cely rok si teda obchodni partneri uplatnili skonto

vo vyske 276 240,25 €.

Hospodarsky vysledok pozitivne ovplyvnil predaj majetku, z ktorého RKS dosiahla
trzby vo vyske 80 875 €.

Investicné uvery

Vroku 2018 splacala RKS Trencin dva investicné uvery Tatra banke a .s. a

CiastoCne Cerpala investi¢ny Gver poskytnuty UniCredit Bank.
1. Uver: 315000 € (Tatra banka, a.s.)
Predmet Giveru: Horizontalne vyvrtavacie a obrabacie centrum JUARISTI TX1S-MGX8
Splatka: 5834 ,-€/mesacne
Prvé splatka: 31.1.2017  Posledna splatka: 30.6.2021
Uroky zaplatené v roku 2018: 1 868,20 €

2. Uver: 315 000 € (Tatra banka, a.s.)
Predmet uveru: Horizontalne vyvrtavacie a obrabacie centrum JUARISTI TX3S-MGX8

Splatka: 7326,- €/mesacne
Prva splatka: 30.4.2018  Posledna splatka: 31.10.2021
Uroky zaplatené v roku 2018: 1 530,16 €

3. Uver: 1000 000,- € (UniCredit Bank, a.s.)
Predmet averu: Obrabacieho centra s pojazdnym portdlom FSGC 300/10 CNC

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

Splatka: 16 667,- €/mesacne
Prva splatka: 20.6.2019  Posledna splatka: 20.5.2024
Uroky zaplatené v roku 2018: 4 360,13 €

Finan¢nou analyzou bolo zistené, ze RKS je schopnd plnit' zavézky voci banke, na

zéklade ¢oho jej bol tver vo vyske 1 000 000,- € poskytnuty.

Investicie v roku 2018

Renovécia strojového parku je nevyhnutnd pre dal§i rast audrzanie
konkurencieschopnosti firmy. Aj vroku 2018 investovala RKS Tren¢in do kipy novych
strojov, vd’aka ktorym bude schopna zavadzat’ nové technoldgie, skratit' ¢as potrebny na

opracovanie a nasledne zvysit’ kapacitné moznosti vyroby.

Investicie na nakup obrdbacich strojov v roku 2018 boli nasledovné:
Horizontalne vyvrtavacie a obrabacie centrum JUARISTI TX3S-MGX8
Obstaravacia cena: 571 598,61 €

e suma 315 000,- € - ¢erpanie uveru
e suma 102 164,61 € - vlastné finan¢né zdroje

e rozdiel 154 434,- € bol formou zalohy investovany Vv roku 2017

Vroku 2018 bola podpisané kupna zmluva na dodavku Obrabacieho centra

S pojazdnym portalom FSGC 300/10 CNC. Instal4cia je naplanovana na april 2019.
Kupna cena: 1 061 280 €

e suma 318 384,- € - Cerpanie uveru (zaloha vo vyske 30% z kipnej ceny)
e suma 106 128,- € - Cerpanie uveru (zaloha vo vyske 10% z kipnej ceny)

e rozdiel 636 768,- € bude Cerpany, resp. investovany v roku 2019

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

Dalsie investicie vynalozené v roku 2018 boli nasledovné:

1. Zvaraci stol Profesional 750
Obstaravacia cena: 9 488,23 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

2. Zvaraci stol Profesional 750
Obstaravacia cena: 6 587,71 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

3. Zvaraéka LORCH S5 Plus XT
Obstaravacia cena: 6 900,- €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

4. Pasova pila Behringer HBP 313G
Obstaravacia cena : 51 155,- €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

5. Celny VZV Hyster S7.0FT LPG
Obstaravacia cena za kus: 33 559,- €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

6. Poloautomaticky elektricky defibrilitor Powerheart AED G5
Obstaravacia cena: 1835,- €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

V ramci bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov ¢i obchodnych partnerov
zakupila RKS poloautomaticky elektricky defibrilator. Vd’aka nemu je ktokol'vek
schopny, podla inStrukcii z defibrilatora, poskytnut’ bezodkladne prvi pomoc pri

zastave srdca.

www.rks.sk
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RKS Trenéin, s.r.0.

V IT oblasti boli v roku 2018 vynalozené nasledovné investicie:

7. Stravovaci systétm KREDIT
Obstaravacia cena: 4 322,92 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

Implementéciou stravovacieho systému KREDIT sa zjednodusil cely proces
objedndvania avydavania stravy. TaktieZ je systém prepojeny aj so mzdovym
systémom, takze vSetky vystupy s ihned k dispozicii v digitdlnej forme. Nahradza

tak doteraz pouzivany predaj papierovych stravnych listkov v hotovosti.
8. Dochadzkovy terminal H1 + H2

Obstaravacia cena: 755,17 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

V roku 2018 bolo zakupené jedno motorové vozidlo:
1. OPEL GRAND X
Obstaravacia cena: 21 809,67 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

Celkové néklady na opravy a udrziavanie dosiali v roku 2018 vysku 52 601,53 €.

10
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3.1 Finanéné ukazovatele

Tabulka I - Vybrané ukazovatele z Uctovnej zavierky k 31.12.2018

v EUR

r.01 Cisty obrat (Sast’ iét. tr. 6 podla zikona) 17 887 621
r.02 Vynosy z hospodarskej ¢innosti 18 053 520
r. 03 Trzby z predaja tovaru 1271698
r. 04 Trzby z predaja vlastnym vyrobkov 16 065 294
r. 05 Trzby z predaja sluzieb 469 311
r. 06 Zmeny stavu vnutroorganiza¢nych zasob 116 862

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého
r. 08 hmotného majetku a materialu 123 420
r. 09 Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 6 935
r.10 Naklady na hospodarsky ¢innost’ 17 812 723
r.11 Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 1087 223

Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatel'nych
r.12 dodavok 8 337 929
r.14 Sluzby 3318175
r.15 Osobné naklady 4 348 687
r. 20 Dane a poplatky 19 037

Odpisy dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného
r.21 majetku 619 956
r.25 Opravné polozky k pohl'adavkam 14 070
r. 26 Ostatné naklady na hospod. ¢innost’ 67 646
r.27 Vysledok hospodarenia z hospod. ¢innosti 240 797
r.28 Pridana hodnota 5179838
r.29 Vynosy z finan¢nej ¢innosti 443
r. 39 Vynosové uroky 443
r.45 Naklady na finan¢nu ¢innost’ 18 942
r. 49 Nékladové troky 10 967
r. 54 Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’ 7975
r.55 Vysledok hospodirenia z finanénej ¢innosti -18 499
r. 56 Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti pred zdanenim 222 298
r.57 Dan z prijmov 61 060
r.61 Vysledok hospodirenia z beZnej ¢innosti po zdaneni 161 238

www.rks.sk

11



Tabulka 2 - Vybrané ukazovatele z uctovnej zavierky k 31.12.2018

VYROCNA SPRAVA 2018

RKS Trenéin, s.r.0.

Aktiva v EUR
r.01 |Spolu majetok 6 164 822
r.02 | NeobeZny majetok 2 648 605
r. 03 | Dlhodoby nehmotny majetok 2 740
r. 11 | Dlhodoby hmotny majetok 2 645 865
r. 33 | Obezny majetok 3499 709
r.34 | Zasoby 1437178
r.41 | Dlhodobé pohladavky 2311
r. 53 | Kratkodobé pohl'adavky 1852 792
r. 71 | Financné ucty 207 428
r. 74 | Casové rozliSenie 16 508
Pasiva v EUR
r. 79 |Spolu vlastné imanie a zavizky 6 164 822
r. 80 | Vlastné imanie 2817734
r.81 |Zakladné imanie 800 000
r. 87 |Zéakonné rezervné fondy 80 000
r. 97 | Vysledok hospodarania minulych rokov 1776 496
r. 100 | Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie po zdaneni 161 238
r. 101 | Zavizky 3344 473
r. 102 | Dlhodobé zavazky 4175
r. 122 | Kratkodobé zavizky 2330110
r. 136 | Rezervy 161 626
r. 139 | Bankové uvery 848 562
r.141 | Casové rozlifenie 2615

www.rks.sk
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RKS Trencin, s.r.o.

Najvyznamnejsi odberatelia — podiel na obrate v roku 2018 v %

Stama 2,02%
Hertwich 2,97%

VMI EPE
HOLLAND 6,14%

Uhlmann 6,25%

Windméller&Hodlsch
er Machinery
10,48%

Najvyznamnejsi dodavatelia v roku 2018 v %

Charvat-tech 5,37%

DDO, s.r.0. 6,09%

Konigfrankstahl
3,89%

F+K,s.r.o. 3,33%

INDUSTRY LASER, VERENA s.r.0.
S.r.0. 2,25% 2,91%

13
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RKS Trencin, s.r.o.

4 Ludské zdroje

Spolo¢nost” RKS Trencin, s.r.o. zamestnavala k 31.12.2018 147 zamestnancov na
trvaly pracovny pomer a sti¢asne bol uzavrety zmluvny vzt'ah s 35 zivnostnikmi.
V roku 2018 bolo prijatych 11 zamestnancov, z toho 8 do vyroby, jeden na poziciu

kontrolora kvality a dve pracovnicky ako pomocny personal.

Vyvoj zamestnanosti v RKS Trencin, s.r.o.
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V oblasti l'udskych zdrojov je ciel'om spolo¢nosti stabilizovanie persondlneho
zabezpecenia jednotlivych ¢innosti zamestnancami s adekvatnou odbornost’ou a znalost’ami,

a taktiez zefektivnenie tychto pracovnych ¢innosti.

14
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RKS Trencin, s.r.o.

Profesijna Struktura zamestnancov v roku 2018

m frézar 3 ® horizontar 51 w lakovac 6

m manipulant 5 m mechanik elektrickych zariadeni 1w mechanik strojov a zariadeni 1

m vrtac 2 m pil¢ik 4 = THP 29

w kontrola kvality 2 ® pomocny personal 3 mupravovaé kovov otryskavanim 5
zamocnik 17 zamoc¢nik - zvarac 13 IzvaraC 4

pomocné prace vo vyrobe 1

4.1. Vzdelavanie zamestnancov

Uspech firmy zavisi od kvalifikovanej pracovnej sily, preto spoloénost RKS Trenéin,
s.r.o. zabezpecCuje pre svojich zamestnancov vzdeldvacie aktivity v pravidelnych periddach
podl'a platnej legislativy ana zaklade poziadaviek zamestnavatela a trhu. TaktieZ bol

vytvoreny priestor aj na vzdelavanie v ekonomickej oblasti formou $koleni a seminarov.

15
www.rks.sk



VYROCNA SPRAVA 2018

RKS Trenéin, s.r.0.

4.2 Systém odmernovania

Pocas celého roka bola nad’alej vyplacana vykonnostnd prémia, ktorej vyska sa
odvijala od obratu dosiahnutého z vlastnej vyroby za dany mesiac. Prispevky pre doplnkové
dochodkové sporenie boli do augusta 2018 vyplacané vo vyske 3% z vymeriavacieho zakladu
pre rizikovych zamestnancov a vo vyske 2% z vymeriavacieho zékladu pre nerizikovych
zamestnancov. Od septembra 2018 sa na zaklade Dodatku ¢. 1 k Internej smernici na
poskytovanie prispevku na doplnkové sporenie zacali prispevky vyplacat’ vo vyske 2% z VZ
pre rizikovych zamestnancov a25,- € pre zamestnancov, ktori nepracuji v rizikovom

prostredi.

Novela Zékonnika prace , ktora vstipila do platnosti 1.5.2018, vyrazne neovplyvnila
vySku priplatkov vyplacanych za pracu v noci, vo sviatok, v sobotu a v nedel'u. Zmena vsak
nastala v zdvojnasobeni priplatku za pracu vo sviatok. Taktiez sa zacali vyplacat’ nadCasy

technickym zamestnancom. Toto malo za nasledok zvySenie priemernej mzdy zamestnancov.

V ramci socidlnej politiky poskytla spolo¢nost’ r6zne zamestnanecké benefity ako
prispevky zo socialneho fondu vo vyske 100,- € pre kazdého zamestnanca, prispevok pri
zivotnych jubileach, daréekové poukazky v hodnote 50,- €, moznost bezplatného vyuzitia
sluzieb relaxa¢ného a wellness centra Kryowell v Trené¢ine a sluzby mestskej krytej plavarne

v Novej Dubnici.

4.3 Ochrana osobnych udajov

Na zaklade GDPR, teda vSeobecného nariadenia na ochranu osobnych udajov, ktoré
vstapilo do platnosti 25.5.2018 a upravuje a nahradza doterajsi zakon o ochrane osobnych
udajov, ma RKS Trencin upravenil a vypracovanu vSetku potrebni dokumenticiu podla
novej pravnej Upravy. TaktiezZ zamestnanci, ktori prichddzaju do styku s osobnymi udajmi,

boli riadne zaskoleni a oboznameni s danou problematikou.

16
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4.4 Program ochrany zdravia

RKS Trenéin, s.r.0.

Po inStalacii odsavacieho zariadenia vo zvaracej Casti v Hale 2 koncom roka 2017,

bola vjanuari 2018 firmou CERTIPO spol. sr.0. vykonana objektivizacia pracovného

prostredia pevnému aerosdlu pre profesiu zdmocnik-zvaraC. Meranim sa zistilo, Ze

koncentracia pevného aerosdlu po instalacii odsavania sa znizila a 4.rizikova kategoria pre

pevny aeroso6l sa mohla zaradit’ do 3. rizikovej kategorie. Nasledne bol na RUVZ v Trenéine

zaslany Navrh na zaradenie prac do 3. a 4. kategorie rizika poskodenia zdravia Ui¢inkom

hluku a chemickych skodlivin.

Na zaklade Navrhu boli Regionalnym tradom verejného zdravotnictva pracovné

¢innosti zaradené do rizikovych kategorii nasledovne:

Pracovisko Pracovna ¢innost’ | Rizikovy faktor | Kategorie
. hluk 3
zvarac
pevny aerosol 3
zamo¢nik - zvara¢ | hluk
Vyrobna hala 1 ! 3
L hluk 3
zamoc¢nik - -
pevny aerosol 3
frézar hluk 3
. hluk 3
zvarad . .
pevny aerosol 3
L . |hluk 3
zamocCnik - zvarac - -
Vyrobna hala 2 pevny acrosol 3
L hluk 3
zdmocnik
pevny aerosol 3
montaznik hluk - - 3
pevny aerosol 3
Otryskf’lvacia upravovaé kovov | hluk
kabina otryskdvanim 4

K 31.12.2018 bolo do rizikovych kategorii zaradenych 43 zamestnancov, z toho 38 do

kategérie 3 a5 pracovnikov do kategérie 4. VSetci absolvovali preventivne lekarske

www.rks.sk
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prehliadky plynice z platnej legislativy o BOZP amali pridelené OOPP? podl'a internej

smernice.

V otryskavacej kabine zostava aj nadalej rizikovy faktor 4 pre hluk.

Z technologického hl'adiska nie je mozné tento faktor objektivizovat'.

Podl'a zdkona o BOZP vznikol v roku 2018 nérok na rehabilitacie 6 zamestnancom.

Rehabilitacie absolvovali ambulantnou formou v kupeloch Trenc¢ianske Teplice.

Prevadzka spoloc¢nosti bola oznafena za prevadzku, kde st dodrzané vsetky predpisy

na ochranu zdravia zamestnancov a spiiia zakladné bezpeénostné poziadavky na pracovisku.

5 Vplyv na Zivotné prostredie

Na zédklade Rozhodnutia Okresného turadu Trencin zo dia 27.2.2017, je prevadzka
Lakovne RKS Trenéin kategorizovana ako velky zdroj znecistenia ovzdusia. Kazdoro¢ne ma
teda povinnost oznamovat okresnému uradu do 15. februdra ustanovené udaje o
staciondrnom zdroji, emisidch, dodrZiavani emisnych limitov, technickych poziadaviek a
podmienok prevadzkovania a emisnych kvot za uplynuly kalendarny rok.

V dnioch 27.2.2018 a 28.2.2018 bolo spolo¢nostou EkoPro, s.r.o. v Lakovni vykonané
opravnené meranie emisii na zdrojoch zneéistenia Lakovacia kabina Blowtherm a v priestore
obcasného nanaSania. Meranim bolo zistené, Ze koncentracie znecistujicich latok

v odpadovych plynoch z Lakovne st nizsie ako hodnoty ur€enych emisnych limitov.

Spolocnost’ nepracuje s tazkymi kovmi a nevykondva procesy povrchovej Upravy —

galvanizicie, prip. inej, ktoré by zatazovali odpadom vodné zdroje.

? Zoznam osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a umyvacich a &istiacich prostriedkov je vypracovany

na zéklade hodnotenia nebezpecenstiev a stupia rizika vykonavanej prace.

18
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V sulade so zdkonom ¢. 525/2003 Z.z. 0 Statnej sprave starostlivosti o zivotné prostredie
a zakonom ¢. 79/2015 Z.z. o odpadoch bol spolo¢nosti Okresnym uradom Trenc¢in, odbor
starostlivosti 0 Zivotné prostredie udeleny stihlas na zhromazd’ovanie nebezpecnych odpadov.
So vzniknutym nebezpecnym odpadom sa nakladd v sulade s Havarijnym plénom.
Spoloénost’ kazdoroéne podava na Okresny tGirad ZP Ohlasenie o vzniku odpadu a nakladani

S nim.

6 Systém riadenia kvality

RKS Tren¢in ma zavedeny systém manazérstva kvality podla EN ISO 9001:2015
Vv spojeni s EN 3834-2:2005 a je drzitelom zvarac¢ského certifikatu EN 10902:2008+A1:2011
so stupiiom zvarania EXC3 pre metodu 135 — MAG v spojeni s EN 1090-1:2009+A1:2011.

Aj vroku 2018 bola spolocnost podrobena previerke odbornej sposobilosti

manazérstva kvality.

CECH ZVARACSKYCH O]
contcan orgén pr cenifkdey sytém

blroed i Welding Certificate i @
g o S0 ¢
1 - I524CPRLCH-CERT-MP0010-2/14. 3

b
CERTIFIKAT

it
CERTIFIKAT

EN ISO 9001:2015
vipojenis
EN ISO 3834-2:2005
Paindty bl e v e broch b
Cast . Upiné potiadaviy na bvality

ity podt
EN ISO 9001:2015

Sysaémy manatistva bl

Vniedupicom rssahu

Viroba a spracovanie kovov. Viroba kevovjch konitrukeil okrem
| surojov & rariadeni. Oprava srojov. Initalicia priemyselmych scrojov
a priscrojov.

7 Vyznamné rizika a neistoty

V roku 2018 nevznikli ziadne rizikové udalosti.
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8 Vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ nevynaklada vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.

9 Navrh na rozdelenie zisku

Konatel” spolo¢nosti RKS Trencin, s.r.o. Ing. Christoph Kasinger navrhuje Valnému

zhromazdeniu rozdelit’ zisk za rok 2018 nasledovne:

Hospodarsky vysledok po zdaneni za rok 2018 vo vyske 161 238,44 €

rozdelit’ nasledovne:

1. 50% z disponibilného zisku, to je 80 619,22 € vyplatit’
80% WCF 64 495,38 €
20% Svorada Milan 16 123,84 €

2. 50% z disponibilného zisku, to je 80619,22 € pretctovat na konto 428 -

Nerozdeleny zisk minulych rokov

10 Dalsi predpokladany vyvoj

Rok 2018 sa nevyvijal tak pozitivne ako sa na zac¢iatku roka ocakavalo. Faktory, ako
napriklad neustdle sa zvySujice materidlové ndklady, nedostatok kvalifikovanych
pracovnikov a zlozité prostredie pre zakaznikov st'azili podmienky.

V roku 2019 st naplanované d’alSie investicie tak , aby sa RKS Tren¢in dostala na
popredné miesto na vysoko konkurenénom trhu. Taktiez sa uzatvaraji zmluvy s novymi

zakaznikmi, ktori prispievaju k d’alSej stabilizacii RKS.
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