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Uvod

Obchodné meno:  City Realex SK s. 1. 0.
Sidlo: Konventna 17, 811 03 Bratislava

1ICO: 43859 551

DIC: 2022511854
Vznik spolo¢nosti: 28.12.2007

Pravna forma: spolo¢nost’ s ruenim obmedzenym

Konatel’: Ing. Kopiivova Dominika

Predmet ¢innosti:

- kupa tovaru na ucely jeho predaj inym prevadzkovatefom Zivnosti
/vel’koobchod/, v rozsahu Zivnosti

- kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitefovi /maloobchod/,

rozsahu vol'nej Zivnosti

reklama a propagacna ¢innost’

sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnej Zivnosti

¢innost’ organiza¢nych a ekonomickych poradcov

vydavanie periodickych a neperiodickych publikacii v rozsahu volInej Zivnosti

Zakladné imanie: 6 639 €

Spolo¢nost’ City Realex SK s.r.o. je ekonomicky prepojeni so spolo¢nost’ou City Realex, a.s.,
Ceska republika.

1. Vseobecna ¢ast’

Spolo¢nost’ bola zaloZena zakladatel'skou listinou zo diia 12.12.2007 v zmysle prislu§nych ustanoveni
z.6. 513/91 Zb. Obchodny zékonnik.

Od roku 2008 firma City Realex SK s. r. 0. prevadzkuje siet’ maloobchodnych predajni pod obchodnym
nazvom Erotic City.

Prva predajiia bola otvorena v Trnave (02/2008). Podas tohto roku nasledovalo d’alich 14.

V stcasnej dobe prevadzkujeme na slovenskom trhu 25 predajni, z toho viac ako polovicu v
obchodnych centrach. Aj v d’al§ich rokoch sa bude spolo¢nost’ snaZit’ o ich rozsirenie.

Predajne pontikaju viac ako 24 000 poloziek erotického tovaru.

Vécsina obchodov celej siete Erotic City sa pysi prijemnym exteriérom aj interiérom, vysokou kvalitou
pontkaného tovaru, Sirkou sortimentu aj nevyhnutnou profesionalitou personalu.
Snazime sa spristupnit’ erotiku ako vec Uplne prirodzeni.
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Spoloénost’ City Realex SK s. r. o. si zakladd na d6vere a spokojnosti zdkaznikov v dlhodobom
horizonte.

Od roka 2016 prevadzkuje spolo¢nost’ diskrétnu zasielkovi sluzbu.

Organizacna Struktira spolo¢nosti

Vyska podielu na zdkladnom | Podiel na hlasovacich pravach
imanie
City Realex a.s. 100% 100%

2.Dopliiujiace informacie

1. O naloZeni s vysledkom hospodérenia za u¢tovné obdobie 2018, strata vo vyske 34 097,27
EUR, rozhodlo valné zhromaZdenie nasledovne - preti¢tovanie na neuhradent stratu
minulych rokov v plnej vyske.

2. Spolo¢nost’ v roku 2018 nevykazovala Ziadne vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu
a vyvoja.

3. Spoloc¢nost’ prevadzkuje svoju €innost’ s reSpektom na Zivotné prostredie.
4. Spolocnost’ nemd Ziadnu organizaénu zlozku v zahraniéi.

5. Spolo¢nost’ City Realex SK s. r. 0. stdle zameriava svoju pozornost’ na udrZanie vysokého
Standardu pracovnych podmienok a prostredia pre zamestnancov. Aj za zlozitych
podmienok st zamestnanci motivovani k optimalnemu vykonu, lebo motivovana
kvalifikovana pracovna sila patri medzi zakladné predpoklady uspes$ného chodu spoloénosti.

Prioritou vzdeldvania je prehlbovanie obchodnych znalosti a zruénosti. Vzdelavanie je
poziadavkou vyplyvajucou z pracovnych néplni. Kazdoro¢ne je zostavovany plan
vzdelavania a pravidelne s vykonavané $kolenia zamestnancov v prevadzkovej oblasti.

Vzdeldvanie zamestnancov je realizované vlastnymi odbornikmi prostrednictvom
internych prezentacii a workshopov ¢i formou u€asti zamestnancov na externych
domacich a zahrani¢nych $koleniach, kurzoch, semindroch a konferenciach alebo t&asti
na rozvojovych programoch zameranych na projektovy manaZzment. D6leZitou suéast'ou
vzdelavacich aktivit je ziskavanie odbornych partnerskych certifikatov, ktoré umozZiuji
reagovat’ na Standardy a trendy trhu informa¢nych technologii.

6. Vizia spolo¢nosti do budicna

Spolo¢nost’ oceniuje pracu kazdého jednotlivea, preto venuje vel’ku pozornost’ adaptacii,
odmetiovaniu, motivécii a stabilizécii pracovnikov. Za tymto ¢elom spoloénost’ vytvara
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stimulujice pracovné prostredie rozvijajice kreativitu a podporujice osobny rast. V zdujme
podpory smerovania celej spolo¢nosti ku skvalitfiovaniu poskytovanych sluZieb zdkaznikom a
efektivnemu vyuZivaniu zdrojov. Usek I'udskych zdrojov aj v roku 2018 zameral na niekol’ko

kI'a¢ovych bodov.

Ide predovsetkym o realizaciu opatreni na zvySenie motivacie, profesionélneho rastu a
kazdodenne;j starostlivosti o zamestnancov v stlade so stratégiou v oblasti 'udskych zdrojov.
Zamestnanci si odmetiovani v zévislosti od plnenia definovanych ukazovatel'ov a systém tak

podporuje objektivitu v odmetiovani a timovu pracu.

3. Finan¢né ukazovatele spolo¢nosti (EUR)

Majetok spolocnosti - Aktiva

2018 2017

Majetok spolu 1231 566 1176 668

1. Neobezny 576 383 576 384

majetok

Dlhodoby nehmotny majetok 3048 3048
Dlhodoby hmotny majetok 573 335 573 336
2. Obezny majetok 621 232 570 063
Zasoby 418 499 412 408
Kratkodobé pohladavky 85752 76219
DIhodobé pohladavky 32291 25327
Finan¢né tidty 84 690 56 109

2. Casové 33 951 30 221

rozliSenie
Vlastné imanie a zdviizky spolo¢nosti - Pasiva
2018 2017

Vlastné imanie 771 854 733 052
a zavizky

1. Vlastné imanie 218 974 392 072
Zékladné imanie 6 639 6 639
Ostatné kapitalové fondy 401 000 540 000
Vysledok hospodarenia -155 896 -208 410
minulych rokov
Vysledok hospodérenia za -34 097 52 515
uctovné obdobie po zdaneni
Zakonné rezervné fondy 1328 1328
2. Zaviazky 552 880 340 980
Kratkodobé zavazky 504 968 305 078
Dlhodobé zavizky 24 460 21519
Rezervy 23 452 14 383
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Prehl’ad o hospodareni spolo¢nosti

2018 2017
Naklady z hospodarskej 1715595 1615 298
¢innosti
Néklady vynaloZené na obstaranie 317 950 325262
predaného tovaru
Naklady vynaloZené na ostatnych 73 181 80619
neskladovatel'nych dodavok
Sluzby 510 288 485118
Osobné naklady 794 485 704 016
Dane a poplatky 501 209
Odpisy 16 096 16 192
Ostatné naklady na hospodarsku 3 094 3 882
¢innost’
Niklady na finan¢ni 12 079 11 027
¢innost’
Daii z primov -6 964 15471
Daii z primov splatna 0 2 880
Daii z primov odlozena -6 964 12 591
Naklady celkom 1720 710 1 641 796
2018 2017
Vynosy z hospodarskej 1686 613 1 694 299
Cinnosti
Trby z predaja tovaru 1 677 630 1 684 765
Trzby z predaja sluzieb 5540 4 000
Trzby z predaja dlhodobého 0 5523
nehmotného majetku, dlhodobého
hmotného majetku a materidlu
Ostatné vynosy z hospodarskej 3 443 11
ginnosti
Vynosy z financnej 0 12
¢innosti
Vynosy celkom 1686 613 1694 311
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2018 2017

v EUR v EUR
X = o P
Pridana hf)dnotabv % = Prldan.a hodnota : 46,45% 4724%
Gross profit margin Trzby z predaja tovaru a sluZieb
Celkova lll.(Vldlta ObeZné aktiva 1,18 1,80
Current ratio Kratkodobé zavizky

* kratkodoba finanéna stabilita a platobna schopnost, predpoklady podniku plnit’ z&vizky v najbliz8om obdobi, pozitivna
hodnota 1.5 -2.5, nie pod 1.0

BeZna likvidita ObeZné aktiva - zasoby
Quick ratio Kratkodobé zaviizky

0,39 0,51

* kratkodob4 finanénd stabilita a platobna schopnost, predpoklady podniku plnit’ z&vizky v najblizZ§om obdobi, pozitivna
hodnota 1,0 - 1.5

Okamzita likvidita Finanéné ulty
Kratkodobé zavizky

0,16 0,18

* okamzit4 platon4 schopnost, predpoklad podniku plnit’ zdvizky v najbliz§om obdobf, pozitivna hodnota 0.2 - 0.8

Doba obratu pohl’adavok Pohl'adavky
Receivables days TrZzby / podet dni

*priemernd doba spldcania pohl'adévok

Doba obratu zavizkov Zévizky
Néklady na predany tovar / potet 158 84
Payables days dni

*priemernd doba splécania zavizkov

Doba obratu z4sob Z4asoby
Inventory on hand TrZby/podet dni

91 89

*priemernd doba drZania zésob
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Ukazovatel' - EBITDA

Trzby z predaja tovaru 1677 630
Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 5540
Trzby z predaného materialu 0
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 3443
1686 613

{\cl)ilélzjdy vynaloZené na obstaranie predaného 317 950
Spotreba materialu a energie a pod. 73181
Sluzby 510 288
Osobné naklady 794 485
Dane a poplatky 501
Ostatné naklady na hospodarsku &innost 3094
Ostatné finanéné naklady 12 079
1711578

-24 965

Ciel'om spoloc¢nosti do budicna je zlepSenie vSetkych ekonomickych ukazovatelov.

4. Uttovna zavierka spolo¢nosti za rok 2018

- Stvaha
- Vykaz ziskov a strat

- Poznamky
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