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Prihovor

Vazeni ¢lenovia, damy a pani.

Predstavenstvo COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo pri stanovovani cielov
do roku 2018 vstupovalo s reSpektom a pokorou. Nie vSak z pohfadu naroénosti
podnikatelského prostredia, ale z pohladu historického. Ved druZstvo si v hodnotenom
roku naplnilo 65 rokov svojej histérie od svojho vzniku v roku 1953. Jeho cesta nebola
jednoducha aznamenala 65 rokov rozvoja obchodu na Kysuciach v réznych
spoloCensko-ekonomickych podmienkach.

Zacalo skromnymi obchodikmi a hostincami, s ponukou priemyselného tovaru
a potravin a skoncilo pri modernych supermarketoch v silnom konkurenénom prostredi

so Specializovanym predajom potravin.

Niekolko generacii pracovnikov a funkcionarov sa podiefalo na rozvoji COOP
Jednoty Cadca. Tito postupne prikladali k zakladom druZstva pomyselné stavebné
tehlicky, aZ ju dostali do dnesného stavu modernej obchodnej firmy so statusom
tretieho najvykonnejSieho druzstva v ramci COOP Jednota Slovensko, so silnym
ekonomicko-spoloéenskym postavenim na Kysuciach. Samozrejme to v si&asnom

vedeni druzstva vyvolava hiboky pocit zodpovednosti za udrZanie tohto vyvoja.

Preto, ked hodnotim dosiahnuté vysledky za rok 2018, prioritne sa zamy$fam nad
tym &i dostatoéne spifiame trendové parametre, &i je zabezpedeny rast nasej
spoloCnosti  vykonovo aj ekonomicky, ved rastovy faktor je indikatorom
zZivotaschopnosti druzstva a zakladom jeho dal3ieho rozvoja. Moja odpoved na tuto
otazku je, Ze naplnenim podnikatelského zameru roku 2018 sa nam to podarilo.
Druzstvo ekonomicky podrastlo, stalo sa vacsie vykonom, majetkovo aj
zamestnanecky. V kontexte tohto hodnotenia méZzem hodnotit, Ze druZstvu sa

vysledkovo darilo.



V tomto ekonomicky konjunkturalnom roku, ked slovenska ekonomika uspesne
rastla sa darilo aj nam. Potvrdili sme to nadim dosiahnutym maloobchodnym obratom
v objeme 93,1 mil. Eur s poteSitelnym rastom
0 5,4 %. Pre nas je vSak dbleZity ten fakt, Ze sme svojimi sluzbami presvedcili nasich
zakaznikov a mali sme ich déveru, ved sme ich v roku obsl(zili takmer 12 milidbnov.

Tym sme potvrdili svoje dominantné postavenie na trhu potravin v regiéne.

Formy spravneho uspokojovania potrieb nasich zakaznikov viedli jednak cez
zvySovanie efektivnej urovne nasej maloobchodnej siete, ponukou Sirokého
sortimentu potravin so zameranim na slovenské vyrobky a samozrejme s osobnym

pristupom k nasim zakaznikom.

Z hladiska rozvoja maloobchodnej siete sme opét rozSirili portfélio nasich predajni
o 3 supermarkety a v Struktire 98 predajni sa pocCet nasich supermarketov priblizil
k hranici 50 %, ¢€o je dobry vysledok. Samozrejme k tomu patri aj prislusna potrebna

technologicka vybavenost a Siroka sortimentna naplfi ponukaného tovaru.

Som rad, Ze sa nam v ramci projektu For Fresch podarilo rozSirit predajnu ponuku

ovocia a zeleniny v predajniach supermarketov.

V logistike sme potvrdili spravne postupy pri zriadeni Logistického centrav Hornom
HriCove. Bol preukazany jasny pozitivny vplyv na nasu ekonomiku a zvlast vplyv na

zvySenie konkurencieschopnosti.

Druzstvo v rozvojovych zameroch pokracovalo rozsiahlou investi€nou vystavbou

a dosiahlo rozsirenu reprodukciu.

Oblast personalistiky a ekonomiky prace patri v naSom druzstve k prioritam. Aj
v minulom roku sme zabezpecovali rozsiahle celozivotné vzdelavanie a domnievam

sa, Ze uroven nasich pracovnikov sa tym jednoznacéne zvysuje.



V oblasti hmotnej zainteresovanosti je potesitelné, Ze sa nam podarilo navysit
priemernd mzdu takmer o 10 % a docielila 810 EUR. Tym sa nam darilo stabilizovat

pracovnikov napriek zvysenej fluktuacii na trhu prace.

V kazdom pripade druZstvo preukazalo vroku 2018 svoju Zivotaschopnost vo
vysoko konkurenénom prostredi dosiahnutim vysokej dynamiky rastu, rozsirenej

reprodukcii, rastucich miezd, svojou slusnou ziskovostou.

V ramci spoloéenskej zodpovednosti prostrednictvom Nadéacie Jednota venovala

Kysuckej nemocnici s poliklinikou Cadca dar v hodnote 10 tisic EUR.

Myslim si, 2e napifianie nasej obchodnej koncepcie nam dava zaruky, Ze buduci
rok tieZz bude uspesny o to viac, Ze aj rok 2019 ma historicky podtext, ked spotrebné
druzstevnictvo na Slovensku si pripomina 150 rokov vzniku.

Druzstva preukazujd svoju opodstatnenost aj pre buducnost a ich postavenie najma

na vidieku je nezastupitelné.

Dolezité aj pre naSe druZstvo vroku 2019 bude udrzat rozvojové trendy vo
vykonoch aekonomike, sustredit svoju pozornost na spokojnost zakaznikov
prostrednictvom vysokej urovne svojich poskytovanych sluzieb.

Zadosiahnuté vysledky v roku 2018 chcem vyjadrit svoje uznanie a vdaku vetkym
Clenom, zamestnancom, zakaznikom a obchodnym partnerom a zarovei zazelat
uspesny rok 2019.

S uctou

Ing. Miroslav Janik

predseda predstavenstva




Z historie druzstevnictva na Slovensku,
z histérie COOP Jednoty Cadca, spotrebné druzstvo,
z historie vyvoja socialno-ekonomického
a podnikatel'ského prostredia SR

Druzstevnictvo sa zrodilo v prvej polovici 19. storoia ako reakcia malych
individualnych vyrobcov na zhor8ené ekonomické a socidlne podmienky doby.
,Otcom® druZstevnictva sa zvykne nazyvat anglicky utopicky myslitel Robert Owen,
ktory v duchu svojich predstav o spravodlivej$ej spoloénosti zakladal a propagoval
v Anglicku v druhom a tretom desatro€i 19. storo€ia vyrobné a spotrebné druzstva.

Prvé druzstvo bolo zaloZzené 24.10.1844 v stredoanglickom meste Rochdale.
Uspesny rozvoj rochdalského druZstva a jeho nasledovnikov pdsobil ako pritazlivy
priklad pre zrod druZstevnictva aj v ostatnych krajinach. Tento proces sa vyvijal
predovSetkym tam, kde industrializacia a nastup kapitalizmu zasiahli v8etky oblasti
socialneho Zivota a podstatne zmenili podobu vyroby. Logicky preto postupoval
od zapadu Eurdpy smerom na jej vychod.

Vynimku z tohto vyvojového trendu tvorilo prave Slovensko. Jurkoviéovo druzstvo
v Sobotisti vzniklo totiz na zaklade podobnych principov tri mesiace po rochdalskom,
ale pritom uplne nezavisle od neho. Stalo sa prvym uvernym druzstvom na svete. |de
o nie zriedkavy historicky jav, ked takmer su¢asne, bez akychkolvek informacii jedného
o druhom, vznika v réznych Castiach sveta rovnaky historicky fenomén.

Vyznamnym medznikom v historii spotrebného druzstevnictva na Kysuciach bolo
zaloZenie prvého spotrebného druzstva v roku 1905, ktorym bol Potravny spolok
v Ochodnici. Spolok sa stal élenom zvazu uhorskych potravnych spolkov ,Hangya“,
ktory bol v tom case centralnou celouhorskou druzstevnou organizaciou. Rok
po zaloZeni prvého spolku v roku 1906 na opalnej strane Kysuc vo Vysokej nad
Kysucou vznikol ,Potravny spolok Vysocky“. V roku 1911 vznika potravny spolok
v Zborove nad Bystricou, v roku 1912 v obci Makov, v roku 1919 v Kysuckom Lieskovci
a Krasne nad Kysucou.

V roku 1921 sa zriaduje ,Potravny spolok organizovaného robotnictva pre Zilinu
a okolie” a od roku 1922 premenovany na Budulcnost, ktory ma predajne a sucasne
¢lenské zakladne v Cadci, Rakovej, Staskove, Turzovke. Do roku 1948 boli zaloZzené
spotrebné druzstva vo vSetkych vacésich obciach na Kysuciach

V roku 1951 prebera Buducnost vSetky existujuce potravné spolky na Kysuciach.
V juli 1952 prijalo predstavenstvo URD zasadné rozhodnutie, podla ktorého maii
spotrebné druzstva ukonCit ¢innost v mestach a v priemyselnych centrach a celu
¢innost mali vyluéne zamerat na dediny. V sulade s tymto opatrenim sa uskutoénila
doésledna delimitacia medzi Statnym a druZstevnym obchodom a druzstva odovzdali
statnemu obchodu vsetky prevadzkové jednotky, ktoré sa nachadzali v mestach.

V roku 1953 dochadza k dalSej organizaénej prestavbe spotrebnych druzZstiev.
Na uzemnom principe a podla politickych okresov vznikli delimitaciou Buducnosti nové
Okresné spotrebné druzstva v Cadci a Kysuckom Novom Meste. V stlade s Gzemnou
reorganizaciou k 30.6.1960 dochadza k zlu¢eniu dovtedajSich samostatnych druzstiev
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Jednoty 'SD Kysucké Nové Mesto a Jednoty LSD Cadca v jeden celok Jednota ludové
spotrebné druzstvo Cadca, ktoré v tejto forme existuje do dnesnych dni.

V obdobi budovania socializmu sa spotrebné druzZstevnictvo rozvijalo na zaklade
planovitého rozvoja NH. Stranicke a §tatne organy a statna planovacia komisia uréovali
dalS§i smer a rozvoj maloobchodu vratane druzstevného. Spotrebné druzstva
zabezpeCovali hlavne zasobovanie vidieckeho obyvatelstva. Nové prevadzkové
jednotky vznikali vlastnou investi¢nou &innostou, ako st€ast obc&ianskej vybavenosti,
ale aj vystavbou v akcii ,Z“, ktort organizovali MNV.

Hlavnym ukazovatefom hospodarenia bol rast maloobchodného obratu. Spotrebné
druzstva na Slovensku v roku 1955 dosiahli MOO vo vyske 5 miliard 147 mil. Ké&s
a v roku 1989 to bolo az 30 miliard 786 K&s. Okrem predajni druzstva v roku 1989
prevadzkovali 3 922 zavodov verejného stravovania.

Jednota spotrebné druZstvo Cadca v roku 1989 dosiahla MOO 664 miliénov,
z toho 145 miliénov v ZVS. Napriek indexovému rastu MOO spotrebitelsky dopyt nebol
uspokojeny o do $truktury tovaru, ktory vyzadovali zakaznici. Zjednodusene povedané,
maloobchodny obrat sa splinil ale spokojnost zakaznikov sa nenaplnila.

V roku 1989 doslo k historickému zlomu v Ceskoslovensku a k zruteniu ,realneho
socializmu®. Vytvorili sa nové moznosti pre vSetky oblasti Zivota spolo¢nosti, teda aj pre
Ceskoslovenské druzstevnictvo. V priebehu roku 1990 prebehli vo v8etkych druzstvach
nove volby organov druzstiev. Doslo tak k vymene 70 % predsedov a takmer 50 %
ostatnych funkcionarov druZstiev. V stlade s medzinarodnymi hodnotami a principmi,
pravne postavenie druzstiev upravil novy Obchodny zakonnik &. 513/1991 Zb. DruZstva
sa tym zallenili do sustavy sukromnych podnikatelskych subjektov v podmienkach
trhovej ekonomiky.

Transformacia druZstiev v zmysle zakona &. 42/1992 Zb. a skutoénost, Ze druzstva
sa podfa Obchodného zakonnika zaradili medzi ostatné podnikatelské subjekty bez
akychkolvek ulav azvyhodfiovani, donutili $tatutarne organy druzstiev aich
manaZmenty prehodnotit cell filozofiu druzstevného podnikania. Do popredia sa zadali
dostavat ekonomické procesy a zvykanie si na pracu v konkurenénom prostredi
a oslaboval sa prehnany socialny aspekt druzstiev zdedeny zo socializmu.

Transformacia siete, hlavne zbavenie sa stratovych PJ a inych stratovych &innosti
bola nevyhnutnym krokom. Aj ked na investovanie vo va&$om meradle nebolo dostatok
prostriedkov, nakolko vaésina druZstiev bola neimerne finanéne zatazena v dosledku
splacania starych dlhov na tzv. trvalo sa obracajuce zasoby, zadali sa druZstva viac
orientovat na PJ v mestach a v spadovych oblastiach s vy$$ou kdpnou silou. Spravnost
tychto krokov potvrdil aj ¢as.

Tvrde konkurencné prostredie a hlavne rychly nastup zahraniénych obchodnych
retazcov po roku 1998 kladie zvySené naroky na kazdého pracovnika, manaZzment
a funkcionarov druZstiev. Udrzat sa v konkurenénom prostredi zahraniénych
hypermarketov, supermarketov adomacich predajcov vyZaduje od druzstiev
uspokojovat svojich zakaznikov lepsie ako konkurencia. Tomuto zameru je podriadena
aj cela Cinnost nasho druzstva.




Od roku 2004 je Slovenska republika ¢clenom Eurdpskej unie. V roku 2009
Slovensko prijalo euro. Vstupom do eurozény sa zjednodusili administrativne bariéry
podnikania a podnikanie v ramci eurozoény je bez kurzovych rizik. Eurozéna, otvorenie
hranic vramci Schengenu umoznilo volny pohyb tovaru, financii afudi. Pre
podnikatefov, ktori obchoduju so zahrani¢im sa vytvorili nové prileZitosti podnikania.
Pre podnikatelov, ktori podnikajiu iba na Gzemi Slovenska sa v8ak pritvrdilo
konkurenéné prostredie.

Rok 2009 bol predovdetkym rokom zavadenia eura na Slovensku, ale aj rokom
pokraCujicej svetovej hospodarskej afinanénej krizy azhor$ujuceho sa
podnikatelskeého prostredia. Prechod z koruny na euro v COOP Jednotach
na Slovensku prebehol velmi Uspesne.

Ekonomicka konjunktdra na Slovensku, v Eurépe a na svete dosiahla vrchol v roku
2008. Koncom roka boli zaznamenané prvé signaly o kolapse finanéného systému
v USA. Vramci globalnej ekonomiky sa finanéna kriza preniesla do celého sveta
a ekonomicky analytici zacali signalizovat prerastanie finanénej krizy v USA
do celosvetovej hospodarskej krizy, ktora sa naplno prejavila v roku 2009. Ekonomicka
kriza sa zakonite prejavila v socialnej oblasti, zvySujucim sa poétom nezamestnanych
a celkovym poklesom spotreby obyvatelstva, ¢i uz z dévodu ,opatrnosti“ pri nakupoch,
alebo nedostatkom finanénych prostriedkov z dévodu nezamestnanosti a poklesu
prijmov.

Vlada a parlament prijimali v priebehu roka 2009 opatrenia na znizenie dopadov
krizy na obyvatelstvo. Niektoré z nich v8ak mali kontraproduktivny charakter a okrem
zhorSenia podnikatelského prostredia nepriniesli ni¢. Podla indexu podnikatelského
prostredia Podnikatelskej aliancie Slovenska sa podnikatefské prostredie zhorsilo
v oblasti vymahatelnosti prava a funk&nosti sudnictva, hospodarenia statu a pristupu
k Statnej pomoci, funk&nosti politického systému v State v désledku regulativnych
zasahov vlady a nepredvidatelnosti novych uprav zakonov, nerieSenie bariér
podnikania a nerieSenie kauz Statnych udradnikov, ktori pochybili.  NajpozitivnejSie
podnikatelia hodnotili znizenie administrativy v ramci obchodovania v eurozéne.

Vroku 2010 doSlo kvymene viady SR po riadnych parlamentnych volbach.
V programovom vyhlaseni vlady boli okrem iného uvedené aj plany pokracovat
v reformach dani a odvodov, obnovit rast ekonomiky, reformovat sudnictvo, bojovat
s korupciou a vytvarat predpoklady pre znizovanie nezamestnanosti arast zZivotnej
urovne obyvatelstva. Programové vyhlasenie vlady sa nepodarilo naplinit, nakolko
parlament vyslovil vlade nedéveru a schvalil zakon o predéasnych parlamentnych
volbach v marci 2012. Pad vlady bol ovplyvneny nezhodami viadnych politickych stran
tykajucich sa navysSenia eurovalu, pomoci Grécku, zachrany eura a rozli€nymi nazormi
na spbsob rieSenia ekonomickej krizy, krizy eura a dalSieho fungovania eurozény
a obhajovania SR v EU.

Zdbévodu pokradujucej finanénej, ekonomickej krizy v USA av Eurbpe
a pretrvavajucimi problémami spoloénej meny euro sa nepodarilo nastartovat
ekonomiku na poZadované rasty. V oblasti maloobchodu na Slovensku pokracoval
mierny rast maloobchodného obratu v potravinach, ¢o bolo spdsobené aj rastom cien
potravin, zvySenim DPH z19 % na 20 % od. 1.1.2011, ale aj inflaciou, ktora
u potravin zaznamenala az 6 %, pri celkovej inflacii 4 %.
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Vroku 2012 po pred€asnych parlamentnych volbach SMER-SD postavil
jednofarebnu viadu. Z dévodu zruSenia rovnej dane, novelizaciou pracovno-pravnych
predpisov a prijimania dalSich zakonov aich noviel, ktoré zhors$ili podnikatelské
prostredie a odCerpavaju zdroje podnikatelov, poklesla vyska zahrani¢nych investicii
oproti predchadzajucemu obdobiu a nepodarilo sa vyraznejsie znizit nezamest-nanost.
Nespokojnost velkej Casti obyvatelstva s vyvojom po roku 2012 sa prejavila aj
v prezidentskych volbach 29.3.2014, v ktorych prepadol kandidat viadnej strany Smer.

Rok 2015 bol v znameni ozivovania svetovej ekonomiky, ¢o sa prejavilo rastom HDP
v eurozéne, z &oho profitovalo aj Slovensko ako &len EU. Rastli mzdy a klesala
nezamestnanost napriek zhor§ovaniu sa podnikatelského prostredia, prijimanim
nesystémovych a niekedy nestandardnych zakonov jednofarebnou viadou.

Vyvoj svetovej ekonomiky bol znaéne ovplyvneny prudkym poklesom ceny ropy
a dalSich energetickych nosi¢ov, ¢o malo dopad na vys$ku inflacie v eurozéone. ECB
v snahe podporit’ inflaciu, znizovala Urokové sadzby (EURIBOR) na historické minima
a prikroCila ku kvantitativnemu navySovaniu obeziva v §tatoch eurozény.

Celkovu neistotu globalnej ekonomiky negativne ovplyviiovali teroristické Gtoky
v rozlicnych Castiach sveta (napr. Pariz), lokalne konflikty (napr. Ukrajina), pokles rastu
ekonomiky v Cine a prilev velkého po&tu migrantov do schengenského priestoru (najma
SRN).

Pokial ide o situaciu vroku 2015 na Slovensku, nadalej pretrvavali problémy
v oblasti vymoZitefnosti prava, korupcie, populistickej politiky, ¢o malo za désledok
pokles volicskej zakladne viadnucej strany a rast preferencii extrémistickych stran, &o
potvrdili vofby 5.3.2016, ked sa do parlamentu dostali nestandardné strany ako L'S
Nase Slovensko, Sme rodina. Vitaz volieb strana Smer-SD nakoniec vstupila
do koalicie so stranou SNS a Most-Hid a dria 23.3.2016 prezident vymenoval novu
viadu SR. Nova vlada prijala vladny program na roky 2016-2020, ktory schvalil
parlament 26.4.2016.

Vroku 2016 pokraCoval proces zhorSovania podnikatelského prostredia. Podfa
prieskumu PAS, index podnikatelského prostredia vroku 2016 poklesol napriek
niektorym pozitivam, ako je znizenie korporatnej dane, legislativnym Gpravam
konkurzov a exekucii. Na opaénu stranu vSak este vyraznejsie vychylilo vahu zavedenie
dane z dividend alebo odvodu z nezivotného poistenia.

V roku 2017 ekonomika Slovenska rastla 3,4 %, merana HDP. Inflacia sa prehupla
do plusovych Cisiel (1,4 % v roku 2017, - 0,5 % % v roku 2016), rast miezd predbehol
rast produktivity prace, zatial v8ak nehrozi riziko z tohto vyvoja, lebo po minulé roky
to bolo vyrazné naopak. Rastla aj spotrebitelska dbvera, Slovaci viac mifali, viac sa
zadlzovali arastli aj ceny nehnutelnosti. Ozivila sa spotreba domécnosti, o bolo
spOsobené rastom zamestnanosti a rastom miezd.

Tento trend pokracoval aj v roku 2018, ked podfa SU SR HDP zaznamenal rast
v stalych cenach 4,1 %, €o bolo viac ako vroku 2017. Priemerna mesaéna mzda
zamestnanca v hospodarstve SR v roku 2018 dosiahla 1 013 €. Roéna inflacia bola 2,5
%. Maloobchodné trzby v roku 2018 boli ovplyvnené silnym trhom prace, ktory vykazal
dynamicky rast miezd, ale aj silnu spotrebitelsku déveru, ktora sa drzala na pokrizovych
maximach.
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Spotrebitelska nalada zatial ostava nad dlhodobym priemerom, napriek viacerym
negativnym spravam z externého prostredia. V roku 2018 sa v maloobchode trzby
medziro¢ne zvysili 0 3,6 %, nezamestnanost klesla na 6,6 %.

Najvacsim slovenskym obchodnym retazcom z pohladu vykonov a poétu predajni st
COOP Jednoty spotrebné druzstva, ktoré su samostatné pravne subjekty. Obchodnu
¢innost vykonava 26 druzstiev v ramci Slovenska a ich pravny vztah s COOP Jednotou
Slovensko, spotrebné druzstvo Bratislava je zaloZeny na fransizovej zmluve.

COOP Jednoty spotrebné druzstva dosiahli za rok 2018 kumulovany maloobchodny

obrat vo vy$ke 1 367 milidnov eur, pri indexe rastu 2017/2018 103,5. Najvyssie vykony
merané maloobchodnym obratom dosiahli nizsie uvedené druZstva.

Celkovy obrat v mil. eur Index rastu 2017/2018

1. CJ Nové ZamKky 121,7 104,1
2. CJ Krupina 118,5 103,4
3. CJ Cadca 93,1 105,4
4, CJ Galanta 91,2 107,4%
5. CJ Zilina 90,7 103,8

Spracoval: Bohuslav Cyprich Dip Mgmt , podpredseda predstavenstva

Pouzité literatura:
- 150 ROKOV SLOVENSKEHO DRUZSTEVNICTVA
VITAZSTVA A PREHRY, Druzstevna unia SR
- 30. VYROCIE JEDNOTY SD CADCA
- PAS - Podnikatel'ska aliancia Slovenska IPP
- GfK Slovensko
- NBS Stanovisko bankovej rady Bratisiava k predikciam vyvoja ekonomiky v SR
- Easopisy Trend z roku 2018



PREDSTAVENIE SPOLOCNOSTI
ANALYZA STAVU A PROGNOZY

Obchodné meno:
Sidlo:

Zalozenie firmy:
Pravna forma:

Logo firmy:

Statutarny organ:

Predmet podnikania
éinnosti:

Vyska zapisovaného
zakladného imania:

Viastnictvo firmy:

Teritorium pésobnosti
druzstva:

Sucasne poslanie:

Organizaéna Struktura
a organizac¢na kultara:

COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo
Palarikova 87, Cadca, PSC: 02201
ICO: 00168947

20.9.1953
druzstvo, podla Obchodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v platnom zneni

JEDNOTA

predstavenstvo

- obchodna &innost

- prenajom nehnutelnosti

prenajom nebytovych priestorov

reklamné ¢innosti

vydavanie inzertnych novin, letakov a periodickych
publikacii

85 000 EUR

5 023 &lenov (stav k 31.12.2018) vlastni 25 % cistého
obchodného imania, 75 % obchodného imania je
v nedelitelnom fonde podla zakona ¢.42/1992 Zb.

82 PJ region Kystc, 13 PJ region Povazska Bystrica,
3 PJ Zilina

Uspokojovanie potrieb €lenov druzstva a ostatnych
zakaznikov predajom potravin a tovarov denne;j
potreby

Funkéna kultara, klasicka forma organizacie.
/vypis z organizaénej Struktury je v prilohe/




Organy spoloc¢nosti Zhromazdenie delegatov, ma 47 delegatov

podla stanov druzstva: Predstavenstvo, vykonny organ ma 8 &lenov
Kontrolna komisia, ma 4 ¢lenov
Manazment, vedenie druzstva ma 4 ¢lenov

Odborova organizacia: 47 % zamestnancov je élenmi OZO

Zamestnanci: 805 zamestnancov (priemer roka 2018),
z toho zeny 791

Audit v druzstve: Audit v druzstve za poslednych 5 rokov bol

,bez vyhrad*.
Déveryhodnost’ druzstva COOP Jednoty na Slovensku su vnimané ako najvacsi
v médiach: domaci obchodny retazec, ktory predava najvacsi podiel

.....

slovenskych potravin a ma najvacési pocet maloobchodnych
predajni. COOP Jednota Cadca, s.d. patri medzi najvaésich
zamestnavatelov na Kysuciach. Prevaznu ¢ast PJ prevadz-
kuje v obciach.

Ekonomické ukazovatele: Index MOO oproti roku 2017/18 bol 105,4 %. Napriek silnej
konkurencii, vdaka premyslenym investiciam do siete
predajni, podarilo sa dosiahnut dobré ekonomické vysledky
merané kvantitativnymi aj kvalitativnymi ukazovatelmi
(uvedené v dalSich Eastiach vyroénej spravy).

FORY A FAKTORY TRHU A KONKURENCIE

Sociologické:

- poklesom pdrodnosti po zmene politického rezimu po roku 1990 sa meni vekova
struktura zakaznikov a ich potreby (starnutie populacie), trhovy segment nasich
zakaznikov — prevazne zakaznici v strednom veku a star$i [udia hlavne v obciach

- zvySuje sa naro¢nost zakaznikov na kvalitu poskytovanych sluZieb, $irku sortimentu,
kvalitu potravin, poskytovanie benefitov, pridanu hodnotu, citlivost na ceny

Technologické:
- prudky prienik informaénych technolégii do zZivota fudi aj do obchodu
- narast predaja cez internet — hlavne nepotravinarsky tovar, zasielkovy predaj —
exkluzivne potraviny, platba platobnymi kartami, elektronické cenovky, mobile shopping,
platba cez mobilnu aplikaciu
- vyuZivanie modernych informaénych technolégii ma stipajuci trend — tzv. $tvrta
priemyselna revollcia

Ekonomickeé:

- vstup Slovenska do Schengenského priestoru, volny pohyb kapitalu, tovaru a ludi zlepsil
podnikanie v ramci EU a pritvrdil konkurenéné prostredie, zjednodusenie vstupu
zahrani¢nych obchodnych retazcov na slovensky trh, penetracia vnatorného trhu
zahraniénymi retazcami

- vstup do eurozény od 1.1.2009 zniZil podnikatelské riziko pri exporte a importe
v eurozéne /kurzové riziko, transakéné naklady/

- znizil podnikatelské riziko pri planovani dihodobych investicii v §tatoch eurozény

10



nepredvidatelnost dopadov brexitu na krajiny EU

kritika eura, zadlzenost’ Statov eurozény /Grécko, Cyprus, Taliansko, épanielsko,
Portugalsko/ zvySuje naklady statov na udrzanie spoloénej meny a nuti viady

k nepopularnymi uspornym opatreniam, pad viady na Slovensku v roku 2011 z dévodu
rozliénych nazorov na fungovanie eurozoény, dihova brzda

celkove zhorSovanie kvality podnikatelského prostredia na Slovensku ma vplyv na
mensi zaujem zahraniénych investorov investovat' na Slovensku, prichod zahraniénych
investorov iba za cenu masivnej $tatnej podpory napr. Jaguar Land Rover, Slovensko
klesa v rebrickoch kvality podnikatelského prostredia, neustale novely zakonov,
nepredvidatelnost prijimania zakonov, zhor$enie indexu vnimania korupcie

niektoré firmy unikaju do ,darfiovych rajov® z dévodu nefunkénosti zakona o tzv.
schrankovych firmach, slaba vymozitelnost prava a dalSie negativa ako korupcia,
nedbveryhodnost $tatnej spravy ap. situaciu zhorsuju

jednostranna orientacia Slovenska na automobilovy priemysel zvySuje riziko prijmov
Statneho rozpodétu v pripade ekonomickej recesie

Ekologickeé:

kompatibilita legislativy tykajucej sa ekoldgie a environmetalistiky s Eurépskou Uniou
sprisfiuje hospodarenie s odpadmi a neumerne zvy$uje naklady na likvidaciu odpadu
(bezodpadové hospodarstvo, zakaz vyroby freénov, zmena vykurovacich médii,
podpora alternativnych zdrojov energii apod.)

prisnej$ia ochrana ovzdusia, vody a pody pred znedistovanim

povinny zber $kodlivych odpadov pre podnikatelov, ktori pontkaju tento sortiment
(elektroodpad, pouzité akumulatory batérie,chladiace média, ekologické nakupné tasky)
nefunguje celkom paradigma €o je ekologické je ekonomické

Politicke:

kompatibilita Slovenska ako &lenského $tatu Eurdpskej Gnie s ostatymi &lenmi EU,
uznavanie spolonych hodnét, priblizovanie sa v zivotnej Urovni a z toho vyplyvajlce
zmeny menia spravanie sa obyvatelstva a firiem na Slovensku

po vstupe do Eurépskej unie, NATO a od 1.1.2009 do Eurozény sa Slovensko pripojilo
k vySe 330 milibnom obyvatelov vyspelych eurépskych krajin, ktoré prijali euro za svoju
narodnu menu

spoloéné zdielanie hodndt ako su fudské prava, demokracia, sloboda jednotlivca,
ochrana prirody, budovanie ob&ianskej spolo¢nosti apod.

ochrana ludskych prav, potlaganie diktatorskych rezimov v ramci OSN, EU a NATO nti
Slovensko zdielat spolo¢né naklady a rizika ekonomickych a vojenskych opatreni,
sankcii, vratane nakladov na migracné viny smerujlice do schengenského priestoru
udrZiavanie eura ako spolo€nej meny zvysuje naklady $tatu a sprisfiuje dodrziavanie
machstrickych kritérii

ukrajinska kriza, teroristické €iny Islamského $tatu, prudké vykyvy cien ropy, sankcie
voli Ruskej federacii maju negativne dopady na ekonomiku Eurdpskej Unie
nepredvidatelné dopady Brexitu na ekonomiku EU a SR

zhorsenie dovery ludi v $tat po vrazde novinara

FAKTORY TRHU A KONKURENCNEHO PROSTREDIA

Masivny prienik zahrani¢nych obchodnych retazcov na Slovensko a zmena politickej klimy,

hlavne po roku 1998 malo za nasledok nové prerozdelenie trhu na Slovensku. Vznika ostrejsie
konkurencné prostredie, ktoré vytlaca z trhu subjekty, ktoré sa nedokazu prispdsobit’ kvalitou
sluzieb a nakladovostou zahrani¢nym retazcom (tzv. nezavisly obchod).
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Spotrebné druZstva na Slovensku, vratane nasho druzstva prijimaju celt radu opatreni, aby
dokazali obstat v konkurencii a vedeli uspokojovat rastice naroky zakaznikov a zabezpedili
udrzatelny ekonomicky rast. Rozli¢né formaty predajni CJ, zvy$ujica sa naroénost zakaznikov
na urovein ponuky asluZieb, mobilita zakaznikov zhor§uje ekonomiku malych predajni
v obciach. Naklady na prevadzkovanie tychto predajni rastl a vykony merané trzbami stagnuijd
alebo klesaju.

Vramci maloobchodu je potrebné  monitorovat kroky konkurencie, vyvoj na trhu,
identifikovat slabé miesta, analyzovat potreby a prijimat metodoldgiu organizaénych zmien, aby
druzstvo udrzalo trhovy podiel, ekonomicku a finanénu stabilitu. Byt lepéi ako konkurencia je
zakladna axidéma podnikania v trhovom systéme.

= BWOT ANALYZA COOP JEDNOTY CADCA, spotrebné druzstvo:

Silné stranky: Slabé stranky:

- dlha histéria organizacie COOP Jednota - rozliéné formaty predajni komplikuju

- dobré meno COOP Jednoty Cadca, s.d. uplatiovanie marketingovych nastrojov

- vybudovana siet PJ, vaésinou na dobrych Product, Price, Place, Promocion,
miestach v mestach a obciach Personalities

- Clenovia druzstva (potencionalni zakaznici) - nejednotnost informacnych systémov

- vlastna znacka tovaru spotreb.druZstiev na Slovensku spomaluje

- kvalita za dobru cenu a predrazuje rozpracované celoslovenské

- nakupna karta, vernostny program ako mar- projekty, zvySuje cenu dat a informacii medzi
ketingovy nastroj CJ Slovensko a COOP Jednotami

- dobré umiestnenie PJ (bliz§ie = lacnejsie) - rozliéna ekonomicka sila ¢lenskych

- spolo€ny marketing v ramci COOP Jednét druzstiev komplikuje prijimanie rozhod-
na Slovensku nuti dotykajucich sa konkrétneho

- spoloéna logistika 4 druzstiev druzstva a mozu nastat odli$né dopady
Logistické centrum COOP Jednota, a.s.Horny na konkrétne druzstvo
Hri¢ov ( Cadca, Zilina, Martin, Prievidza ) - stratovost’ malych vidieckych predajni

- ¢lenstvo v COOP Jednote Siovensko zhorSuje ekonomiku druzstva ako celku

- vyjednavacia sila CJ Slovensko s dodavatelmi vramci SR

tovaru a sluzieb pre COOP Jednoty

- dobré povedomie znaéky COOP u zakaznikov
( tradi¢na kvalita domacich potravin )

- pridana hodnota pre zakaznikov - ako platba kartou,
coopkasa, dobijanie telef kreditov, cashback,
bankomaty ATM ap.

- Siroky sortiment tovarov od slovenskych vyrobcov
(cca 60 %), slogan ,Kupuj domace vyrobky
pombzes sam sebe“

- kontrola kvality potravin vlastnej znacky v ramci
COOP zmluvnym laboratériom (nekvalitny tovar
sa nesmie dostat na pult)
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Prilezitosti: Rizika:

- uspokojovanie zakaznikov lepSie - presun Casti zékaznikov z Tempa Cadca
ako konkurencia do Nakupného centra pri Kauflande z dévodu
- rychlej$ie reagovanie na potreby komplexnej ponuky tovarov potravin aj nepotravin
zakaznikov a lep$ej dostupnosti motorovym vozidiom
- motivovanie zakaznikov, aby nakupovali - odchod naroénejsich zékaznikov ku konkurencii
v COOP Jednote Cadca, s.d. s vernostnou so SirSou ponukou tovarov a sluzieb
kartou - prijimanie protitrhovych predpisov viadou, napr.
- lepsia znalost potrieb zakaznikov ako zakon o obchodnych retazcoch, zakon o osobitnom
u konkurencie odvode obchodnych retazcov, zakon o potravinach
- osobny pristup k zakaznikovi, s miliénovymi pokutami (likvidacnymi),
komunikacia so zakaznikom neustale novely zakonov, ZP, GDPR a ich negativne
- najvacsi sortiment domacich potravin dopady na podnikatelov z pohfadu aplikacie, nakladov,
20 v&etkych obchodnych retazcov hrozby vysokych pokut
na Slovensku - cezhraniéné nakupy: Polsko, Cesko z dévodu
- znizovat' poCet malych stratovych nizsich sadzieb DPH na potraviny
predajni v obciach a kurzovych rozdielov EURA, CK, PLZ
- zvy3ovat pocet tzv. dedinskych - zhor$ovanie podnikatelského prostredia
supermarketov na Slovensku vyhodnotené medzinarodnymi

instituciami ohrozuje domacich podnikatelov
na Slovensku a zniZuje zahrani¢né investicie

- hrozba novej konkurencie vyvolana
expanziou zahraniénych retazcov

- zmena spravania sa zakaznikov, vy$sia
naroénost’ na sortiment tovaru a kvalitu
sluzieb

- mobilita zakaznikov, ktori uz nie st odkazani
nakupovat' v obci, kde byvaju a kde ma
COOP Jednota prevaznu ¢ast predajni

- nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily

- neochota mladych ludi $tudovat odbor predavac

- rychlejsi rast miezd ako produktivity prace

+ ZAVERY:

Dobudovanie informaéného systému v druzstve a na ustredi COOP Jednota Slovensko
zabezpeli vymenu alepSie vyuzitie dat, a tym rychlejSiu reakciu druzstva na potreby
zakaznikov, zlepSi marketingovi komunikaciu, vyjednavaciu poziciu druzstiev s dodavatelmi
zastreSenu CJS a posilni konkurenénu vyhodu druzstva. Prevadzkou Logistického centra
COOP Jednota a.s. Horny Hri¢ov, zasobovanie ucelenym sortimentom okrem mrazenych
tovarov, sa zefektivni logistika, ¢o posilni konkurenénu vyhodu 4 zainteresovanych druzstiev
COOP Jednoty Cadca, Zilina, Martin, a Prievidza. Prechod na netto- netto ceny od dodavatelov
sprehliadni ekonomiku nakupu tovaru, efektivitu marketingovych akcii.

<+ ODPORUCANIA :

Skvalithovat a zefektiviiovat &innost COOP Jednoty Cadca, spotrebné druzstvo v duchu
Koncepcie rozvoja spotrebnych druzstiev na Slovensku na obdobie 2017 — 2021 a koncepcie
rozvoja COOP Jednota Cadca, s.d. Rozsirovat a skvalitiovat siet predajni s parametrami
,Predajha 21 storo€ia“. Vychadzat pri tom z medzinarodnych druzstevnych zasad a priklady si
brat z najvyspelejSich Statov Eurdpskej unie, v ktorych su spotrebné druzstva rovnocennym
partnerom najlepsSich obchodnych systémov.
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Aplikovat' stratégiu rozvoja skupiny COOP Jednota na obdobie 2017 -2021, s prihliadnutim
na rozvoj ekonomiky na Slovensku a v Eurépskej Unii, zvy$ovanie spotreby obyvatelstva a jej
vplyv na zamery druzstva. Pripravovat sa na podnikatelské prileZitosti, ktoré vznikaju na trhu
avyuzit ich vo svoj prospech. Osvojit si desat rad /prikdzani/ Philipa Kotlera, svetového
odbornika na marketing, ktoré by mali prispiet k vysokej produktivite prace k dosahovaniu zisku
a celkovej uspes$nosti druzstva:

1.

10.

Firma vykonava segmentaciu trhu, zvoli najlepsie trzné segmenty a snazi sa na kazdom
z nich zaujat’ silnu poziciu.

Firma sa zoznami s potrebami svojich zakaznikov patriacich do zvolenych segmentov,
s ich vnimanim, preferenciami, nakupnymi zvyklost'ami, a motivuje svojich zamestnancov,
dodavatelov, distribatorov a investorov, aby urobili maximum pri obsluhe a uspokojovani
tychto zakaznikov.

Zo spolupracujicich subjektov /dodavatefov, dealerov, bank atd./ firma musi urobit
svojich partnerov a spravat’ sa k nim vefkoryso.

Firma pripravi systém pre identifikaciu novych obchodnych prilezitosti, pre ich zoradenie
podfa svojich priorit, a zvoli tie najlep$ie.

Firma musi zvladnut' marketingové planovanie, ktoré jej umozni detailne spracovat
dlhodobé &i kratkodobé plany.

Firma svedomite kontroluje svoju vyrobkovu politiku vratane poskytovanych suborov
sluzieb.

Firma vytvara ,silné znaéky“ s pouzitim nakladovo najefektivnej$ich komunikaénych
a propagaénych nastrojov.

Firma prehlbuje svoju marketingovu orientaciu a podporuje timovi spolupracu medzi
oddeleniami.

Firma sustavne zavadza nové technoldgie, ktoré jej na trhu poskytuju konkurenénu
vyhodu.

Spracoval: Bohuslav Cyprich Dip Mgmt, podpredseda predstavenstva

PouZita literatira: - Kotler, 10 smrtelnych marketingovych hriechov

- skripta The Open University Business School
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CIELE COOP Jednoty Cadca, spotrebné druzstvo
na rok 2019

Na zaklade analyzy trhu, konkurenéného prostredia a ekonomického vyvoja
druzstva v roku 2018 predstavenstvo druzstva na svojom januarovom zasadnuti dna
31.1.2019 prijalo podnikatelsky zamer na rok 2019. V podnikatefskom zamere
zohladnilo dopady vonkajSich socialno-ekonomickych faktorov na druZstvo,
predpokladaného vyvoja na trhu a vplyvu konkurenéného prostredia.

V roku 2019 su stanovené okrem iného nasledujuce finanéné a nefinanéné ciele:

= Ekonomicka oblast’
MU

» Oblast’ marketingu, investicii a modernizacii

- posilfiovat’ svoje postavenie na trhu skvalitiovanim sluzieb

- modernizovat vybranu siet’ PJ, zmodernizované PJ preradit do vy$sieho formatu
predajne so Sir§im sortimentom, s vy$$ou kvalitou sluzieb

- ZlepSovat marketingovu komunikaciu, prieskum trhu, zrychlit reakciu na potreby
zakaznikov, zlepsovat marketingové planovanie

- vyuzivat na reklamu v8etky dostupné média, vratane internetu a mobilnej aplikacie

- vyuZzivat' data z informaénych technoldgii na spravne rozhodovanie a lep$ie pinenie
oCakavani zakaznikov ako to robi konkurencia

- lepSie vymedzit' a sledovat svoju konkurenciu, jej silné a slabé stranky s cielom byt
lepSi

- vyhladavat nové obchodné prilezitosti a pripravovat technické, finanéné a personaine
predpoklady na investovanie do obchodnych jednotiek, novej technolégie s cielom
znizovat naklady (napr. energetické, osobné) a zvySovat produktivitu prace a kvalitu
sluzieb

- posilhovat’ vlastnu znacku COOP JEDNOTA

- zlepSovat’ ponuku tovarov vlastnej znacky a pomer ceny a kvality tovaru

- nadalej prispievat finanénymi a vecnymi darmi na charitu a poskytnut financie
Nadacii Jednota COOP formou asignacénej dane

» Oblast’ fudskych zdrojov

- realizovat' udast nasich zamestnancov podla pracovnych pozicii
na vzdelavacich programoch organizovanych vzdelavacim instititom
COOP a.s. Mojmirovce, odbornych seminaroch podla pracovnej pozicie

- zvySit hmotnu zainteresovanost a motivaciu pracovnikov na mnozstve
a kvalite vykonanej prace a spokojnosti zakaznikov

- osvojit si zasady Etického kédexu systému COOP Jednota a uplatfiovat
ich v praxi

- presadzovat mode! celozivotného vzdelavania zamestnancov

- spolupracovat' s OZO v ramci Kolektivnej zmluvy pri plneni hospodarskych Gloh
druZstva a socialneho programu pre zamestnancov, spokojny zamestnanec =
spokojny zakaznik = dobré ekonomické vysledky
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ETICKY KODEX SYSTEMU COOP JEDNOTA

Etlcky kodex systému COOP Jednota stanovu_]e jednotné etické pravidla a normy
spravania zamestnancov, funkcionirov, organov a jednotlivych spotrebnych
druzstiev systému COOP Jednota vo vzijomnych vztahoch aj vo vztahoch
navonok a reprezentuje etické hodnoty, ktoré systém COOP Jednota uzniva
a zavizuje sa napifiat.

"

vseobecond zasady Etického kodexu

s aciou &k zakuznikowvi
Spokojny zakaznik je najvy$Sou uznavanou hodnotou, ktorej podriadujeme
vSetky ostatné ciele.

Rorektae £ zumestaancom
Spokojny a tvorivy zamestnanec je zakladom napliania ciefov a poslania
systému COOP Jednota.

ztickRy kK podnigatelskému prosirediu

Respektujeme etické normy podnikatelského spravania, a preto aktivne
budujeme, tvorime a podporujeme transparentné podnikatelské prostredie
a eticki hospodarsku sutaz. Uznavame a reSpektujeme etické obchodné
zvyklosti. Systém COOP Jednota respektuje vSetky pravne normy regulujuce
konkurencéné vztahy.

goveryhodoe = obchodnyrn partnerom

Seriéznost obchodnych vztahov a vzajomna vyhodnost kontraktov je pre nas
zarukou etického a uspesSného podnikania. Preto so vSetkymi partnermi
rokujeme na principe rovnopravnych vztahov.

Cestne Zu Eonskurencid

Podnikatelské spravanie v stlade s dobrymi mravmi je pre nas zakladnou
hodnotou. Preto uznavame a resSpektujeme pravidla etickej hospodarskej
sutaze. Ku konkurencii sa vzdy spravame Cestne a eticky.

ustretove k ovlospolocenskému prostrediu

Realizujeme aktivity, ktorymi podporujeme vybrané socialne skupiny a oblasti
spolo¢enského Zivota, pretoze nam zalezi na priaznivej celospoloenskej klime
a pokroku.

zodpovedny & Zivotnému prostrediu
Skvalitnujeme poskytovanie obchodnych sluzieb vratane neustaleho
zlepSovania ochrany zivotného prostredia.
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Zoznam clenov organov
COOP Jednoty Cadca, spotrebneé druzstvo

o Predstavenstvo :

ing. Miroslav Janik , predseda
Bohuslav Cyprich, podpredseda
Ing. FrantiSek Strnadel, clen
Michal Jargas, clen
Viera Kajankova, clen
Jozef Rajtek, clen
Milan Papucik, clen

lvan Duraj, c¢len

e Kontrolna komisia :

PaedDr. Viasta Banetkova

Helena Mazurowva

Janka Drexlerova

(1]

PhDr. Anna Janikova
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STAV A POHYB CLENOV
v COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo
k 31.12.2018

s¥av engy kL1071
Prijati ¢lenovia:
Vyradeni ¢lenovia:

It
o

[

u

[on]

[ ]
o

o -

11 zomretych
0 Zijuci
29 vyradenych v ,ociste 2018“
+ 6 prepisov uskutoénenych z OCZ 2017 — spat do stavu

)
ha
(V]

e Prevody a prepisy z élena na neclena

Dohody o prevode ¢lenskych prav a povinnosti medzi élenom a ne&lenom druistva boli
uskutoénené v 7 pripadoch.

Prepisy na zdklade rozhodnuti o dedi¢skom konani po zomretych &lenoch SD boli
uskutocnené v 16 pripadoch.

s Zlavy z ndkupov
Na zaklade pouzivanych nakupnych kariet boli vypldcané &lenom a zdkaznikom zlavy
2 krat ro¢ne v terminoch:
- zfavy za 2. polrok 2017 vyplacané od 22.03.2018 do 30.06.2018 vo vy$ke 212 784,- € bez DPH
- zfavy za 1. polrok 2018 vyplacané od 18.10.2018 do 31.12.2018 vo vy3ke 168 034,- € bez DPH

s Zdruzené prostriedky

Vroku 2018 bolo zFondu c¢lenov afunkciondrov SD do zdruZenych prostriedkov
pridelenych 10 114,- €, ¢o predstavuje na jedného &lena SD 2,- €.

e Nakupné karty spolu k 31.12.2018: 62 838 drzitelov NK
ztoho: - 0 i

V roku 2018 bola ukoncena platnost NK zakaznikom s trvalym bydliskom v Martine,
z dévodu zatvorenia predajne 046 TEMPO Martin sa vyradilo sa 3 510 nakupnych kariet.

V priebehu roka 2018 bolo vydanych 2 17 novyer ndkupnych kariet.

Elena Svecovd, veduca persondineho Utvaru a dtvaru prdce s clenmi
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JEONOTA

OBCHODNE UKAZOVATELE
ZA ROK 2018

Lakent s

Maloobchodny obrat spolu : | 90 000 000 | 93 165 179 103,5 105,4
Ztoho!
supermarket TEMPO : 19 RTR S08 20 023 038 100.8 859
supermarket I : H O30 VT334 3853 104.2 1067
supermarket if . B w HERSE R VIS LUS,T L14.4
superrmarket Iii : ot o iR RO RO
Jednrota I : 2y U1 U5.3
Jednota Ii : + 2 USIN, Uty {) Y0 .0
!XVII}{ . / i ,'S; [ { J\‘ 1 I(‘l*}( () ]. ()_/:”—
Investicie : 1 520 000 2 058 202 135,4 83,7
z toho:
dlhod. nehmotny majetok 7 200 40,5
stroje a zariad. 296 000 540 982 182.8 113,9
stav. prace 1 159 000 1 442 044 124 .4 82,9
pozemky 60
vozidla 65 000 67 916 104,5 47,6
Pracovnici :
priemerny prepocitany stav 803prac. 805 prac. 100,2 99,6
v tobic:
procigie P22 v 2o oprac 1000 SR
IS R PR EE RSN o Sheprace, YT H 7.5
Mzdové prostriedky : 7 730 470 7 987 898 103,3 107,9
priemerna mesaéna mzda 792,3 810,0 102,2 109,1

/bez OON vr.FO/

Spracoval: odbor plan.,rozpoct. a finan.
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JEONOTA

Poradie v dosiahnutom MO obrate za rok 2018

17-151 Skalité

17-092 Lopusné Pazite

17-166 Rudinska

17-045 Cierne

17-051 Radostka

17-022 Rakova

17-104 Ochodnica

17-152 Kysucky Lieskovec

17-037 Turzovka-Hlinené

17-177 Rakova-Korchan

17-082 Ochodnica

17-102 Lodno

17-065 Zakopdie

17-134 Stara Bystrica

17-032 Zakopcie

1

258,501

4 256,432

221,383

=t 208,265

152,852

143,38

] 140,968

9 107,049

4 237,778

tisice EUR

PJ €. 17-032 Zakopcie bola zrusena k 23.1.2018
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Prehfad TOP 50 dodavatelov za rok 2018

Por.¢. |Dodavatef

1. COOP Jednota - Logistické centrum
2. KYSUCKE PEKARNE

3. JINEX, s.r.0.

4. Heineken Slovensko Distriblcia
5. MECOM GROUP s.r.o.

6. HYZA a.s.

7. Merchant Payment Acq. (dobijanie kreditu mob. operatorov)
8. Plzensky Prazdroj Slovensko
9. Tauris, a.s.

10. Krasno Slovakia,s.r.o.

11. Ing. Marek Brojo

12. Ryba Zilina, spol. s r. 0.

13. TOPAS

14. MASORAJ

15. Bidfood Slovakia s.r.o

16. COOP Jednota Slovensko

17. MILKY s.r.o.

18. Diamon s.r.o

19. BIVOJ SK s.r.o.

20. CIMBALAK s.r.0.

21, Unilever Slovensko, spol. s r.o.
22, BOBYS

23, ATLANTA Zilina 1992, s.r.0.

24, Kinekus VO s.r.o.

25. LAUCEK

26. Berto sk, s.r.o.

27, Banskobystricky pivovar, a.s.
28. MULLER a MULLEROVA, s.r.o.
29. TIMEA, s.r.o.

30. GASTRO - MENU EXPRESS a.s.
31. CORBI TOYS, s.r.o.

32. BG-B-S Michalek s.r.o.

33. K a S Miroslav Klago

34. Savencia Fromage & Dairy SK,
35. KON - RAD spol.sr. o.

36. Ryba Kosice spol. s.r.o.

37. FLORASYSTEM s.r.o.

38. Makro s.r.o.

39. KP plus, s.r.o.

40. MORAVOSEED SLOVAKIA, s.r.o.
41, ALBI

42, Grotto trade s.r.o.

43, CHAMPION FOOD

44, PROBUGAS a.s.

45. Hydina Kubus s. r. o.

46. Cukraren DEJ-KUP

47, Petit Press, a.s.,

48. V PRON s.r.0.

49, ALFA-R s.r.o.

50. ARGUS s.r.o.
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informacie o stredisku prenajmu nebytovych priestorov
v roku 2018

V roku 2018 mala COOP Jednota Cadca, s.d. uzatvorenych 153 zivych najomnych
zmlav (16 novouzatvorenych a 16 zrusenych).

Prehfad nakladov a vynosov strediska prengymu:

za rok 2018: za rok 2017:
Naklady vratane odpisov celkom : 622 052,89 € 546 963,89 €
Vynosy z prenajmu celkom : 498 779,41 € 541 443,71 €
Z toho z prenajmu 496 779,41 € 506 443,71 €
z predaja 2 000,-- € 35 000,- €
= .G v TR Z0T8 vimsinda TLN GDeRicv. 2 tono v 44 budovach

Druzstvo ma vo svojich objektoch volné priestory, ktoré prenajima a ponuka do prenajmu.
Vyuzitelnost' vSetkych volnych pléch nie je nikdy Uplne obsaditeina. Ide prevazne o vacsie
plochy na poschodiach v obciach, ktoré nie su pre podnikatelsku cinnost
lukrativne, prevadzkovo su nakladné a k zmene ucelu a prevadzkovani si vyZaduju vysoké
naklady na modernizaciu ako aj na Gpravu pre pozadovany trend.

Od roku 2013 do roku 2018 nebolo mozné zvySovat vynosy z najmu, nakofko v tomto
obdobi bola zaznamenana minimalna inflacia a v rokoch 2014 az 2016 bola zaznamenana
deflacia. Okrem toho sa na trhu zvysila ponuka nebytovych priestorov na prengjom
u konkurencie. Druzstvo bolo nutené niektoré nebytove priestory zatraktivnit' investovanim
napr. vymena okien, dveri, stavebnymi Upravami. Pokles najmu bol spdsobeny aj ukonéenim
¢innosti Centralnej vyrobne. Priestory boli vratené druzstvu a zatial sa nepodarilo ich prenajat’.

S pnesiory od cudzich viastnikoy

Tempo : 21-015 PovaZska Bystrica

Supermarket | 13-025 Oséadnica, 23-070 Povazska Bystrica

Supermarket Il 1l : 14-011 Cadca, 14-100 Krasno n.Kys., 14—132 Kys.Nové Mesto,
14-007 Zilina, 14-008 Zilina, 14-009 Zilina, 14-002 Cadca

MIX, Jednota | : 15-096 Povina, 15-131 Kys.Nové Mesto, 15-038 Turzovka,

15-101 Krasno n.Kys., 16-137 Kys.Nové Mesto

V roku 2018 majetok druzstva: kupa objektov - Ziadna, odpredaj objektov — 1 dreveny
objekt Horna ulica-Cadca, ktory bol postaveny na cudzom pozemku a pre druzstvo bol
neefektivny.

Spracovala: Ing. Méria Muréova, vedica USM
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Modernizacie a rekonstrukcie predajni,
investicie za rok 2018

1. 050 Zakopéie

supermarket SM Il o predajnej ploche 296 m2, zazemie k predajni 184 m2.
Pre vystavbu bolo zakupenych 1501 m2 stavebného pozemku.

K predajni je vytvorené parkovisko pre 18 parkovacich miest pre zakaznikov.
Pre predajiu bolo zakupené, okrem Casti obchodnych a skladovych regalov
z PJ 046 Martin, nové obchodné zariadenia.

2. 074 Papradno

Predajna plocha bola zva¢dena z pévodnych 76 m2 na 120 m2 pri¢lenenim
byvalej predajne méasa k predajnej ploche. Zdzemie zostalo o vymere 77,5 m2.
Stavebneé upravy sa tykali kompletnej prestavby predajne i zazemia. Pre
predajfu bolo pouzité zariadenie Z PJ 046 Martin a 144 Staskov a dokupené
nové zariadenie.

3. 095 Dolny Vadicov

Predajna bola zvaf8ena Upravou dispozicie predajne, ktorej &ast bola
oddelena regalmi a nebola vyuzivana ako predajna plocha. Predajna plocha
je o vymere 127 m2, zazemie k predajni o vymere 123 m2. Suterén je
vyuzivany ako prilezitostny sklad pouzitého zariadenia. Pre predajfiu bolo
doplnené obchodné zariadenie.

3. 017 Rudina

supermarket SM |l o predajnej ploche 289 m2, zazemie k predajni na prizemi
ako i v suteréne o vymere 147 m2. Stavebné upravy sa tykali rozsiahlych
buracich prac a zasahov do nosného systému budovy, pristavby &asti
predajne, nového vstupu na II.NP a dostavba zasobovacej rampy. Obchodné
zariadenie bolo pouZité komplet nové. K predajni je parkovisko pre 10
parkovacich miest pre zdkaznikov.

4. 058 Makov

Jestvujuca predajna plocha bola o vymere 222 m2. Rozsiahlymi stavebnymi
upravami jestvujucich priestorov budovy prizemia, pristavbou zazemia
k predajni a drobnymi apravami [I.NP sme vytvorili predajiu o vymere 391
m2 a zazemie k predajni na prizemi o ploche 171 m2. Cast priestorov II.NP
o vymere cca 100 m2 patri eSte k predajni a zostatok priestorov bol a aj
nadalej bude vyuZivany najomcom.

K predajni je po upravach k dispozicii 20 parkovacich miest pre zakaznikov.

5. Socialne zariadenie na II.NP AB
Stavebné upravy socialok sa tykali kompletnej vymeny véetkych rozvodov,
nove dlazby, obklady, nové zariadovacie predmety.

6. Klimatizacia AB

Klimatizaciu tvoria tri tepetné Cerpadla, ktoré umoznuju chladit pri vonkajsej
teplote -5 °C az +43 °C a vykurovat pri vonkaj$ej teplote -20 °C az +15.5 °C.
Priestory II. a Ill.NP - administrativnej budovy COOP Jednota Cadca su
klimatizované VRV systémom DAIKIN (kazdé poschodie samostatne).
Vonkaj$ie jednotky su osadené na streche na urovni 3.NP. Vnutorné jednotky
su v nastennom, pripadne podstropnom prevedeni. Ovladanie vnutornych
jednotiek je v kazdej miestnosti samostatne prostrednictvom dialkovych
ovladacov.
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7. Parkovisko k predajni 072 Udica

K supermarketu bolo vybudované parkovisko pre osobné vozidla zakaznikov
na ploche vedla budovy o vymere 500 m2. Parkovisko je pre 20 parkovacich
miest.

8. Pristavba a stavebné upravy PJ 093 Radofla

K pévodnej predajni bola zrealizovana pristavba zazemia o ploche 140 m2
a tvoria ju sklady a socialne zazemie pre personal. Predajna plocha
priclenenim pévodného skladu a samostatnej bytovej jednotky sa zvacsila
z povodnych 132 m2 na 293 m2.

9. Vymena nadstre$enia vstupu do budovy obchodného domu Cadca

(tkz. Horoskop)
Z dévodu havarijného stavu nadstreSenia hlavného vstupu do budovy bolo
nutné demontovat rozpadavajucu sa strechu, podkodené nosné konsStrukcie
a realizovat nové nosné konstrukcie spolu s novym prekrytim tohoto vstupu.

10. Plynova pripojka a plynoinstalacia PJ 074 Papradno
Jednalo sa o kompletnu realizaciu novej plynovej pripojky a plynoinstalacie
na ZP.

11 Z d’alsSich oprav a investicii:

- Upravy priestorov kotolne PJ 010 Cierne pre prenajom p.Getinova pohrebné
sluzby — vymena okien a dveri, SDK pre oddelenie kotolne

- vymena okien byvaly VOS Cadca III.NP p.Kozak

- oprava strechy 072 Udica

- vymena osvetlenia skladov v suteréne 015 P.Bystrica

- vymena vstupnych dveri za dvere s posunom + VZT clona 011 Cadca

- premontaz klimatizacie z PJ 058 Makov — sklad 170 K.Lieskovec

- premontaz klimatizdcie z PJ 058 Makov — sklad 086 Neslu$a

- premontaz klimatizdcie z PJ 005 Zakopcie na PJ 095 D.Vadicov

- vymena okien a vstupnych dveri PJ 092 Lopusné Pazitie

- zmena technolégie chladenia pre 007 Zilina (nizkohlu¢ny kompresor)

- Radava vymena okien

- vymena evakuaény rozhlas a doplnenie reproduktorov 041 Cadca

- vymena klimatizacie 009 Zilina

- vymena krytiny strechy 095 Dolny VadicCov

- klimatizacia PJ 062 Lopusné Pazitie

- Upravy usekov 0-z v SM Il — v8etky predajne

- vymena okien v budove 044 Podvysoka

- premontaz klimatizacie 137 KNM

12. Nakup obchodného zariadenia

mraziace zariadenia: 120 O§¢adnica, 025 Os&¢adnica, 105 Ochodnica,

narezové stroje: 001 Skalité, 010 Cierne, 058 Makov, 008 Zilina;

plechové sklady — kontajnery na papier a féliu: 081 Papradno, 002 Cadca;
kavomlynéek: 008 Zilina: dokupenie polic a ipravy tisekov o-z: 001, 021, 100,
044, 105, 124, 179, 132, 070, 082, 119, 025, 002, 185, 180, 048, 009, 008,
133, 042, 072, 119; paletovy vozik: 059 Turzovka, pristenna chladiaca vitrina:
131 KNM: chladiace skrine: 073 Brvni§te, 071 Horna Marikova; vahy : 022
Rakova, 093 Radola; obsluzné chladiaca vitrina: 100 Krasno

13. Rézne
Overovanie a opravy urcenych meradiel (ciachovanie vah) pre okres Cadca,
KNM, Zilina+ overovanie vahoscanerov, P.Bystrica

Spracovala : FrantiSka Sorokovd, namestnicka technického useku
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ZOZNAM PREVADZKOVYCH JEDNOTIEK COOP JEDNOTA Cadca
SD CADCA k 1.3.2019

TEMPO
21-015 Centrum 19/24 Eva Levtikové Veduca: 0151 2 po-pi 6.00 - 20.00
Pov. Bystrica 042/432 8395 Prijem:; 0151 so-ne 7.00-20.00
01701 0907 708 460 Esokutik: 0159
{015@ca.coop.sk
11-040 Belanského 2291 Maria Murgadova Veduca: 0401 2 po-pi 6.30-20.30
Kys. Nlové Mesto 0907 829 176, 421 5507 Prijem: 0402 o] 6.30-19.00
024 01 421 5909 Esokutik: 0409 ne 7.30-19.00
j040@ca.coop.sk
11-041 TEMPO Ivan Duraj Veduci: 0411 2  po-ne 7.00-21.00
Supermarket 0908 914 758, 433 3565 Zastupkyne: 0412
Moyzesova 53 terno@ca.coop.sk Infocentrum: 0415
022 01 Cadca Prijem 1: 0416
Prijem 2. 0417
Esokutik: 04126
SUPERMARKET 1.
13-001 Skalité 599 Jan KoZak Veduca: 0011 2  po-so 6.00-19.00
02314 0907 895 461, 437 6229 Zastupkyna: 0012 ne 8.00-18.00
4376229 Esokutik: 0016
pj0012@ca.coop.sk
13-021 Rakova 1536 Bozena Krizkova Veduca: 0211 2 po-pi 6.00 - 19.00
02351 0907 841 881 Prijem: 0212 SO 6.00 - 18.00
434 1190 ne 8.00-16.00
pi021@ca.coop.sk
13-025 Oscadnica 1972 Marcela Spuchliakova Veduca: 0251 2 po-so 7.00-20.00
02301 0907 895 453, 4382 336 Zastupkyna: 0252 ne 8.00-20.00
4382 336 Esokutik: 0256
j025@ca.coop.sk
13-059 Sarky 326 BoZena Kominova Vedduca: 0591 2 po-pi 6.00 - 20.30
Turzovka 0908 932 003, 430 4505 Prijem: 0592 SO 6.00-19.00
02354 4304501 Esokdtik: 0598 ne 7.30-19.00
pi059@ca.coop.sk
23-070  Tatranska 293 Mgr. Jana Slamkova Veduca: 0701 po-pi 5.00-20.00
017 01 Povaiska Bystrica 0907 842 195, 042/449 2135 Prijem: 0702 SO 6.00-18.00
pi070@ca.coop.sk ne 8.00-18.00
SUPERMARKET 1.
14-002 Cadca, Ky&erka Marcela Delincakova Veddca: 0021 2 po-pi 6.00-18.00
Chalupkova 2652 433 3604 SO 6.00-12.00
02201 pi002@ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14-003 Skalité 916 Anna Kufelova Veduca: 0031 2 po-pi 6.00 - 18.00
02314 437 6155 Yo} 6.00-12.00
pi003@ca.coop.sk ne 8.00-12.00




Cierne 623

14-006 Alena Slovakova Veduci: 0061 po-pi 6.00 - 18.00
02313 437 6252,0907 829 116 S0 6.00-12.00
pi006@ca.coop.sk ne 8.00-11.00
14-007 Zilina-Solinky Maria Hulinova Veduca: 0071 po 6.00 - 18.00
Bérova 37 568 2092, 0907 829 067 Prijem: 0072 ut-pi 6.00 - 19.00
01001 pi007 @ca.coop.sk 3o} 6.00-12.00
ne 7.00-12.00
14-008 Zilina-Solinky Martina Cabadajova Veduca: 0081 po 6.00 - 18.00
Bdrova 32 700 3358, 0905 912 868 ut-pia 6.00 - 18.45
01001 pi008@ca.coop.sk SO 6.00-12.00
ne 7.00-12.00
14-009 Zilina Marekova Viera Veduca: 0091 po-pi 6.00-18.00
Gastanova 3325/55 700 1489, 0905 488 045 S0 6.00-12.00
01001 pi009@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-010 Cierne 172 Maria Simorova Veduca: 0101 po-pi 6.00 - 18.00
02313 437 3251 SO 6.00-12.00
pi0l0@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-011 Mierova 1725 Anna JuriSova Veduca: 0111 po-pi 6.00 - 18.00
Cadca 432 5537 50 6.00 - 12.00
02201 pi0l1@ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14 -012 Krasno n/Kysucou 140 Emilia Jedindkova Veduca: 0121 po-pi 6.00 - 18.00
02302 438 5348 50 6.00 - 12.00
pi012@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-017 Rudina 438 Denisa Kormancova Veduca: 0171 po-pi 6.00-18.00
023 31 Rudina 438 4331241 50 6.00-14.00
pi017@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-027 Svriinovec 875 Anna Caneckd Veduca: 0271 po-pi 6.00 - 18.00
02312 4371884 3} 6.00 - 12.00
pi027 @ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14-035 Staskov 41l Maria Lénkova Veduca: 0351 po-pi 6.00 - 18.00
02353 434 6250 SO 6.00 - 14.00
pi035@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-042 Staskov N.k. 206 Maria Moskalovd Veduca: 0421 po-pi 6.00 - 18.00
02353 4346134 50 6.00 - 12.00
pi042 @ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-044 Podvysoka 309 Alena Kubiznova Veduca: 0441 po-pi 6.00-18.00
02357 434 6641 S0 6.00 - 14.00
pi044@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
24-047 Dolna Marikova 157 Anna Luanova Veduca 0471 po-pi 6.00-17.45
018 02 042/435 6167 50 6.00 - 14.00
pi047 @ca.coop.sk ne 7.30-10.45
14-048 Vysoka n/Kysucou 208 Lydia Ciesarikova Veduca: 0481 po-pi 6.30- 18.00
023 55 4361168 SO 6.30-12.00
pi048@ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14-050 Zakopcie 747 Olga Zavisova Vedtca: 0501 po-pi 6.00 - 18.00
02311 434 6516, 0907 840 064 S0 6.00-12.00
pi050@ca.coop.sk ne 8.00- 12.00




14-058 Makov 352 Jaroslava Hvizddkova Vedica: 0581 po-pi 6.00 - 18.00
02356 4364257, 0915 888 365 SO 6.00 - 14.00
058 @ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14-069 SneZnica 101 Emilia Okuliarové Veduca: 0691 po-pi 6.00-17.30
02332 438 6875 [3e) 6.00 - 12.00
pi069@ca.coop.sk ne 7.00-11.00
24-072 Udica 320 tudmila Ragulova Veduca: 0721 po-pi 6.00 - 18.00
01801 042/432 6522, 0908 936 148 S0 6.00-12.00
pi072@ca.coop.sk ne 7.30-10.30
24-073  Brvniste 389 Jarmila Hromadikova po-pi 6.00 - 18.00
01812 042/439 3072, 0908 945 673 Veduca: 0731 o] 6.00-12.00
pi073@ca.coop.sk ne 7.00-10.00
24-081 Papradno 1096 Emilia Macosincova Veduca: 0811 po-pi 6.00 - 18.00
018 13 042/439 3445, 0907 842 099 SO 6.00 - 12.00
pi081@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
24-083 jasenica 33 Lubica Valisikova Veduca: 0831 po-pi 6.00 - 18.00
01817 042/438 5220, 0908 945 674 50 6.00 - 12.00
pi083@ca.coop.sk ne 7.30-11.30
14-086 Neslusa 156 Dana Plosticova Vedduca: 0861 po-pi 6.00 - 18.00
02341 428 1125 SO 6.00-12.00
pj086@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-093 Radola 100 Viera Kacerikova Veduca: 0931 po-pi 6.00-18.00
023 36 Radola 4216205 SO 6.00-12.00
pi093@ca.coop.sk ne 8.00-11.00
14-100 Lesnicka 1164 Andrea Rabikova Vedduca: 1001 po-pi 6.00 - 18.00
Krasno nad Kysucou 438 6422-3 SO 6.00-12.00
02302 pil00@ca.coop.sk ne 8.00-11.00
14-105 Ochodnica 374 Alena Plevkova Veduca. 1051 po-pi 6.00 - 18.00
02335 423 3125 S0 6.00-12.00
pil0S@ca.coop.sk ne 8.00-11.00
14-112 Zborov n/Bystr. 270 Karin Sadibolova Vedica: 1121 po 6.00-18.00
02303 4391103 ut-pi 6.00- 14.00
pill2@ca.coop.sk o) 8.00-12.00
14-119 Stard Bystrica 711 Peter Ponist Veduci: 1191 po-pi 6.00-18.00
02304 4395148 SO 6.00-16.00
pi119@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-120 Os3dadnica -NiZzny Koniec Lenka Soporova Veduca: 1201 po-pi 6.00-18.00
2070 4333602, 0907 841 868 SO 6.00-14.00
023 01 Oscadnica pj120@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-124 Nova Bystrica 689 Maria Slucdiakova Veduca: 1241 po-pi 6.00 - 18.00
02305 439 7216 SO 6.00-16.00
pil24 @ca.coop.sk ne 8.00 - 14.00
14-132 D. Polského 1099 Michaela Muzikova Vedica: 1321 po-pi 6.00 - 18.00
Kys. Nové Mesto 400 0486 SO 6.00-12.00
02401 pi132@ca.coop.sk ne 7.00-12.00




14-133  Olesnd 598 Eva KrkoSkova Veduca: 1331 po-pi 6.00 - 18.00
02352 434 6120 50 6.00 - 12.00
pil33@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-155 u Hluska 1880 Olga Cmelikova Veduca: 1551 po-pi 6.00 - 18.00
Cadca 4323094 $0 6.00-12.00
02201 pj155@ca.coop.sk ne 8.00-11.00
14-160 N&m. Slobody 84 Jana Korbasovd Veduca: 1601 po-pi 6.00 - 18.00
Cadca 432 3398 S0 6.00-12.00
02201 pj160@ca.coop.sk
14-170 Kys. Lieskovec 95 Denisa Samajovd Veduca: 1701 po-pi 6.00-18.00
02334 0908 936 209, 423 1129 3o} 6.00 - 12.00
j170@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
14-179 Kamence 1209 Katarina Child Veddca: 1791 po-pi 6.00 - 18.00
Kys. Nové Mesto 421 3455 S0 6.00-12.00
02401 pil79@ca.coop.sk ne 6.30-11.00
14-180 Cadca- Kycerka 114 Eva Vojvodikova Veduca: 1801 po-pi 6.00 - 18.00
02201 432 4407 S0 6.00-12.00
pi180@ca.coop.sk ne 7.30-12.00
14-185 Paldrikova 88 Martina Babuliakova Veduca: 212 po-pi 6.00-18.00
Cadca 4323276 $0 6.00 - 12.00
02201 pil85@ca.coop.sk
POTRAVINY MIX-15,A-16,B-17
17-022 Rakova 1488 Adnrea Drvarova Veduca: 0221 po-pi 6.00-17.30
02351 434 1331 SO 6.00-12.00
pi022@ca.coop.sk
16-023 Rakova-Korchan 1003 Andrea Zajacova Veduca: 0231 po-pi 6.30-17.00
02351 434 1517, 0907 840 063 S0 6.00-11.00
pi023@ca.coop.sk
16-026 Turzovka - Stred 47 Jozefa Horndkova Veduca: 0261 po-pi 6.00-18.00
023 54 430 4546, 0907 840 023 (3] 6.00 - 11.00
pi026@ca.coop.sk
16-028 Rakova, N.k. 1487 Anna Chovanyeczova Veddca: 0281 po-pi 6.00 - 16.30
02351 434 1546 SO 6.00-12.00
pi058@ca.coop.sk
15-029 Os3&adnica 276 Anna Surabova Veduca: 0291 po-pi 6.00 - 18.00
02301 438 2144 SO 6.00-12.00
pj029@ca.coop.sk ne 8.00-12.00
16-030 Rakova 648 Anna Surabova Veduca: 0301 po 6.00-17.30
02351 434 1516, 0907 840 032 ut-pi 6.00 - 18.00
pi030@ca.coop.sk o) 6.00-12.00
17-037 Turzovka BoZena Kobolkova Vedduca: 0371 po-pi 7.00-16.30
Hlinené 8070 430 4587, 0907 840 038 o] 7.00-12.00
02354 pj037@ca.coop.sk ne 8.15-11.00




15-038 Turzovka Zdenka Baréékova Veduca: 0381 po-pi 6.00 - 18.00

Vysny koniec 269 4352225 o) 6.00-12.00

02354 pi038@ca.coop.sk ne 8.00-10.00

17-045 Cierne 421 Zdena Ladova Veddca: 0451 po-pi 6.00-16.30

02313 437 3633,0907 842 086 SO 6.00-12.00
pi045@ca.coop.sk

17-051 Raddstka 203 Helena Plevkova Vedtca: 0511 po-pi 7.00-16.30

02304 439 5265 SO 7.00-12.00
pj051@ca.coop.sk

16-054 Vysokd n/Kysucou Madria Matejikova po-pi 6.30-16.30

Horny Kel¢ov 1300 436 4247 o] 6.30-12.00
02355 pi054@ca.coop.sk

26-062 Hatné 183 Jana Remisova Veduca 0621 po-pi 6.00 - 16.30

018 02 0908 936 146 ] 6.00 - 11.00
j062@ca.coop.sk

26-064 Prosné 220 Viera Lackova po-pi 6.00-16.30

018 01 0908 936 147 SO 6.00 - 11.00
pi064@ca.coop.sk

17-065 Zékopcie 586 Rozalia Stanova po-st 6.30-16.30

02311 434 4274 pi 6.30-16.00

pi068@ca.coop.sk S0 6.30 -12.00

15-066 Stara Bystrica 550 Alena Brandisové Veduca 0661 po-pi 6.00 - 18.00

02304 4395135 SO 6.00-12.00

pi066@ca.coop.sk ne 9.00-12.00

15-067 Cadca-Podzavoz 2328 Alena Krkoskova Vedlca: 0671 po-pi 6.00-17.30

02201 4332184 S0 6.00-12.00
pi067@ca.coop.sk

25-071 Hornd Marikova 275 Anna Repikova Veduca 0711 po-pi 6.30-16.00

018 03 042/435 2173 so 6.30-12.00

pi071@ca.coop.sk ne 8.00-11.00

25-074 Papradno 515 Lubomira Zabavéikova Vedlca: 0741 po-pi 6.00-16.00

01813 042/4326 597, 0907 879 160 o] 6.00-11.00
pi074@ca.coop.sk

26-076  Stupné 26 Olga Betincova Veduica 0761 po-pi 6.15-16.45

01812 042/439 3278 o] 6.15-11.00
pi076@ca.coop.sk

25-077 Papradno 1200 Maria Pobijakova Veduca: 0771 po-pi 6.00-18.00

01813 042/439 2082, 0907 840 066 SO 6.00-11.00
pi077@ca.coop.sk

16-080 Ochodnica 168 Anna JaniSova Veduca: 0801 po-pi 6.00-16.30

023 35 4233126 S0 6.00-11.30
pi080@ca.coop.sk

17-082 Ochodnica 766 Anna Jedindkova Veduca: 0821 po-pi 6.30-16.30

023 35 4231178 o] 6.30-11.30
pi082@ca.coop.sk

17-092 Lopudné Pazite 95 Rendta Vnukova Vedtca: 0921 po-pi 7.00-16,30

02336 421 5205, 0907 841 759 o] 6.00-12.00

pi092 @ca.coop.sk



16-094

Bud. Lehota 224

Margita Habesové Veddca: 0941 po-pi 6.00-17.00
02336 421 5204, 0907 840 083 SO 6.00-12.00
pi094@ca.coop.sk ZC po-pi 6.00 - 16.30
15-095 Dolny Vadicov 89 Anna Zavodanova Veduca: 0951 po-pi 7.00-16.30
02345 4229238 3e} 6.30-11.00
pi095@ca.coop.sk
15-096 Povina 45 Anna Papanové po-pi 6.00-17.00
023 33 4211454 Veduca: 0961 e} 6.00-12.00
pi096@ca.coop.sk
15-089 Horny Vadi¢ov 158 Hatasova Jlanka Veduca: 0991 po-pi 6.00-17.00
02345 422 9627 SO 7.00-12.00
pi099@ca.coop.sk ne 7.00-11.30
15-101 Krasno nad Kysucou Anna Sadidkova Veduca: 1011 po-pi 6.00-17.00
Zékysucie 1528 0907 829 086 SO 6.00-12.00
02302 pil01@ca.coop.sk
15-102 Lodno 117 Viera Frolova Veduca: 1021 po-pi 7.00-16.30
02334 4231726 50 6.30-12.00
j102@ca.coop.sk ne zatvorené
17-104 Ochodnica 542 Rendta Rudicka Veduca: 1041 po-pi 7.00-16.30
02335 438 6884, 0907 841 772 SO 7.00-12.00
pj104.ca.coop.sk
15-108 Dunajov 316 Anna Alchaaerova Veduca: 1081 po-pi 6.30-17.00
02302 438 5308 SO 6.00-12.00
pi108@ca.coop.sk
16-109 Zborov 316 Milada Blahutova Veduca: 1091 po-pi 6.00-17.00
02303 4391373 SO 6.00-11.30
pi109®@ca.coop.sk
16-113  Klubina 151 Monika Sustekova Veduca: 1131 po-pi 6.00-16.30
02304 439 5502 ] 6.30-11.30
pil13@ca.coop.sk
16-114 Radéstka 274 Katarina Priscova Veduca: 1141 po-pi 6.00 - 16.30
02304 439 5163 SO 6.00-12.00
pilld.ca.coop.sk
15-115 Stara Bystrica 120 Zdena Buchova Veduca: 1151 po-pi 6.00-17.00
02304 439 5266 ut 6.00 - 16.30
pjll5@ca.coop.sk SO 6.00-12.00
16-125 Cierne 630 Jarmila Krajfidkova Veduca: 1251 po-pi 6.00-17.00
02313 437 3637 SO 6.00-12.00
j125@ca.coop.sk
16-127 Vychylovka 691 Maria Hruskova Veduca: 1271 po-pi 6.00 - 16.00
02305 4397110 ] 6.30-12.00
pjl27@ca.coop.sk
16-130 Nova Bystrica 903 Anna Matejéikova Veduca: 1301 po-pi 6.00 - 16.15
02305 4397122 e} 6.00-12.00

pi130@ca.coop.sk



15-131 Kys. Nové Mesto lveta Karasova Veduca: 1311 2 po-pi 5.30-18.00
ul. 1. méja 559 4000159 50 6.00-12.00
02401 pi131@ca.coop.sk
16-137 Kys. Nové Mesto Lenka Kubajcikova Vedica: 1371 2 po-pi 6.00 - 18.00
Namestie slobody 22 421 4500 o] 6.00-12.00
02401 pil37@ca.coop.sk
16-138 Horny Vadiéov 341 Zuzana Madigarova Veduca: 1381 1 po-pia 7.00-16.30
02345 422 9222,0907 841977 SO 7.00-12.00
pi138@ca.coops .k
16-146 Vychylovka 692 Jana Sykorova Veduca: 1461 1 po-pi 6.00-17.00
023 05 4397250 so 6.00-11.00
pil46@ca.coop.sk
17-151 Skalité 924 Anna Gregusova 2 po-pi 6.00-17.00
02314 4332770, 0907 840 041 Veduca: 1511 S0 6.00-11.00
pil51@ca.coop.sk
17-152  Kys. Lieskovec 575 Alena Olejkova Veduca: 1521 2 po 6.30-12.00
02334 433 3095, 0907 840 055 ut-pi 6.30-16.30
pi152@ca.coop.sk o) 6.30-12.00
16-154 Oledna-Polgrun 794 Alena Vrbinarova Vedtca: 1541 1 po-pi 6.30- 16.30
02352 434 6321 so 6.30-11.00
pil54@ca.coop.sk
16-161 Cadca Bc. Mariana Valenteje Veduca: 1611 2 po-pi 6.00 - 16.30
Nadraina 947 432 2806 SO 6.00-11.00
02201 pil61@ca.coop.sk
15-165 Kys. Nové mesto Zuzana Holtanova Veduca: 1651 2 po-pi 6.00 - 18.00
Kamence, Revolu¢nd 1328 4212584 S0 6.00-11.00
02401 j165@ca.coop.sk ne 7.00-10.15
17-166 Rudinska 175 Magdaléna Prandovd Veduca 1661 1 po-pi 6.30-16.30
02331 0907 840 057 S0 6.30-12.00
pil66@ca.coop.sk
15-171 Cadca - Zarec 51 Bc. Janka Stavové Veduca: 1711 2 po-pi 6.00 - 18.00
02201 432 1856 e} 6.00-12.00
pil71@ca.coop.sk ne 7.30-10.30
17-177 Rakova - Korchan 827 Martina Heglasové Veduca: 1771 1  po-pia 6.30-17.00
02351 4341833 SO 7.00-12.00
pil77@ca.coop.sk
REKAPITULACIA PREV. JEDNOTIEK
spolu: 97 z toho
Tempo 3 format MiX 17
Supermarket | 5 formét Jednota | 21
Supermarket Il 33  format Jednota Il 12







[ o UETOVNA ZAVIERKA TR

uc POD podnikatelov v podvojnom uctovnictve

zostavenak 3 1.12.2018

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliaju palickovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to ¢iemou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKIMNOPQRSTUVXYXYZ 01234567689

Dariové identifikaéné Gislo Uétovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok
od 2
EOO 2 0 4 2 1 1 9 4 X riadna mala Za Obdobie 1 0 1 8
d
00168947 mimoriadna X velka °c12 2018
Sk NACE priobozna e, 1 2017
47.11.0 (vwyznacisax) | obdobie o 12 2017

PriloZzené sucasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U6 POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U¢ POD 2-01) X Poznamky (U¢ POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Gétovnej jednotky

COOP JEDNOTA CADCA, SPOTREBNE DRUZSTVO

Sidlo Gc¢tovnej jednotky

Ulica Cislo
PALARIKOVA 87
PsC Obec

02201 CADCA

Oznacenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spoloénosti

OKRESNY SUD ZILINA, ODDIEL: DR, VLOZKA CisLO: 41/ L
Telefonne &islo Faxové C&islo
0414332387 0414332390

E-mailova adresa

Zostavena dna: Schvalena dna; Podpisovy zaznam $tatutarneho organu uctovnej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho qrganu uctovnej jednotky alebo
22 . 2 .20 19 . .20 po/dpisovyza am fyzick sob;/ ktora je uctovnqu ednotkou
1]
Widadn /] i
et LA/
il L/ /]
- YT, U v v TV q L
Zaznamy danového tradu v
I Miesto pre evidencné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky danového dradu I
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= UZPODv14_2

& POD 1-01

Suvaha

nE2020421194

ko0 0168947

T

Ozna-
éenie

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
[

Beiné Gctovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

Netto 2

Bezprostredne predchédzajice
uctovné obdobie

Korekeia - ¢ast 2

Netto 3

SPOLU MAJETOK
r.02+r.33+r74

01

39396282

22491763

169045189

213

44793

NeobezZny majetok
r.03+rn11+r.21

02

316205089

14779186

16841323

140

62844

Al

Dihodoby
nehmotny majetok
sGéet (r. 04 az r. 10)

03

575107

211956

553912

26367

Al

Aktivované naklady
na vyvoj
(012) - /072, 091A/

04

Softvér
(013) - /073, 091A/

05

575107

21195

553912

26367

Ocenitelné prava
(014) - /074, 091A/

06

Goodwill
(015) - 1075, 091A/

07

Ostatny dihodoby
nehmotny majetok
(019, 01X) - /078,
07X, 091A/

08

Obstaravany
dihodoby nehmotny
majetok

(041) - 1083/

09

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

10

Al

Dlhodoby hmotny
majetok

stlet (r. 12 aZz

r. 20)

11

30268996

139815685

16287411

132

60071

Al

Pozemky
(031) - 1092A/

12

873599

8735989

8

04673

Stavby
(021) - /081, 092A/

13

21084498

10264263

10820235

8 9

23046

Samostatne
hnutelné veci a
subory hnutefnych
veci

(022) - 1082, 092/

14

7809215

12408282

5400933

2422481

MF SR &. 1800972014
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P~ UZPODv14_3

Sdvaha D|62020421194|6000168947

Ug POD 1 - 01

IR

Bezné uétovné obdobie
Brutto - dast 1
Korekcia - Zast' 2

Oza- | gTRANA AKTIV

f
Genie 'riadku

|

t

|

Netto 2

Pestovatelske celky |
trvalych porastov |
|
|

(025) - /085, 0924/

Zékladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok !
(029, 02X, 032) - |
/089, 08X, 0924/

460082

393839

J Bezprostredne predchadzajuce
Uctovné obdobie

Netto 3

397688

7. ’Obstarévany’ |
dihedoby hmotny ‘
majetok

|
(042) - 094/ ‘

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

©

i
|
-
f
.| Opravna polozka |
_’ k nadobudnutému
majetku
(+/- 097) +/- 098 ;
AL Jmhodoby rnancny [ 21 |
majetok
I'stcet (r. 22 az
r.32)

| Podielové cenné
A1,

v prepojenych

Uctovnych
| jednotkach (06 1A,
062A, 063A) 1096A/ |

Podielové cenné
2. | papiere a podiely [ 23 ]
s podielovou Ucastou!
okrem v prepojenych | |
uctovnychjednolkacm
(062A) - /096A/ |

\

|

|

!
papiere a podiely |22

Ostatné
realizovatelné cenné |
papiere a podiely
(063A) - /096A/

Pozicky prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

Gétovnym jednotkam |
(066A) - /096A/

398328

6. | Ostatné pozicky | 27
(067A) - /096A/ i F

I
;
[
Pozicky v ramei |
g:?éioggp%jgigm ; 26 3 9 8 3 2 8 3 9 8 3 2 8
i
I
[

| |
Dihové cenne
£ papiere a ostatny 28
dlhodoby finanény — —
majetok (065A,
0B9A 06XA) - /096A/

L
1]

= MF SR ¢&. 18009/2014
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e JZPODY14_4

Ve POD 1-01

Stvaha

2020421194

ko0 0168947

T TTICH

Qzna-
éenie
a

i .
| STRANA AKTIV
b

éiﬂo\

Bezné uétovné obdobie

\ Bezprostredne predchédzajluce

riadku

c | 1

Brutto - ¢ast' 1

Netto 2

uétovné obdobie

Korekcia - Cast 2

Netto 3

PoZicky a ostatny
dihodoby financny
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - 10964/

29

Uéty v bankach

s dobou viazanosti
dlhou ako jeden rok
(22XA)

30

.| Obstaravany

dlhodoby financny
majetok
(043) - /096A/

31

11.

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
financny majetok
(053) - /095A/

32

|

‘ Obezny majetok

| 134 +r 41 +1.53 +
lr.66+r 71

33

7726142

7662946

|
|

63196

7245938

B.L

\
Zasoby
| stget (r. 35 az

34

4169618

4169618

40

86322

Material
(112 119, 11X)

i =191, 19X/
|
i

|
|
i
\

35

535563

53553

55728

| Nedokoncena

- | vyroba a polotovary ‘

i vlastnej vyroby |
(121,122, 12X) - !
\ /192, 193, 19X/

w

Vyrobky
(123) - /194/

37

»

|
| Zvierata
5 (124) - /195/

38

|

\
|
i
i
T

. Tovar

l (132.133, 13X, 139)
- 1196, 19X/

39

4111418l

4111418

|

L 4030594

@

\
|
1
| Poskytnute
| preddavky
| na zasoby
(314A) - /391A/ |

40

4647

4647

|
|

B.ilL

I
} Dlhodobé !
| pohladavky i
| sucet (r. 42 +1.46

41

225391

225391

\ 225953

B.ILA.

|
Lazr. 52) 2
‘ i

! Pohladavky
z obchodného |
styku !
sucet (r. 43 az . 45) l

a2
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P UZPODV14_5

i zozoaz e dlmooraze sy NI

T !
Ozna- i Gisl Beiné uétovné obdobie
Ozna- | STRANA AKTIV Gisto Bez . Bezprostredne predchadzajice
a b ! c ’ Brutto - ¢ast 1 ’ uctovné obdobie
| | — - —_— ]

Korekcia - dast 2

Netto 3

!
Pohladavky z obchod-] ]
1.a.| ného styku vodi 43 |
prepojenym uctovnym f

jednotkam (311A,

312A, 313A, 3144, |

315A, 31XA) - /391A/ | o
| -
|

Pohfadavky z obchodng- |~ ]
1.b. | ho styku v ramci podiglo-| 44 |

vej ucasti okrem pohta- i

davok vodi prepojenym I -

Uétovnym jednotkam i

(311A,312A,313A, 314AJ

315A, 31XA)-/391A/

Ostatné pohladavky
Z obchodného styku 45

|
|
r

(311A, 3124, 313A, |

314A, 315A, 31XA) - |

13914/ l

1.c.

2. | Gista hodnota | 46
zakazky |
(316A) }

\
|
Ostatne pohl‘adévky " 47

voci prepojenym |
|

Gctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/ [
|

Ostatné pohfadavky

4. | vramci podielovej
Ucasti okrem pohla- |
davok vodi prepo;enym;

uctovnym jednotkam I

(351A) - /1391A/
Pohladavky vogi

|
5 | spolocnikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - I391A/

6. | Pohladavky
z derivatovych

|

|

l

!

|

|

operacii I
| (373A, 376A) :
!

|

|

7. | Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA, |
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

8. | Odiozens dariova | 52 225391 225391
pohladavka f
(481A) ;
|

53| 105586 1! 992665
63196 1151080
Pohradavky 54 1022158 95896 2

z obchodného
63196 1045868

Kratkodobé
pohladavky
stcet (r. 54 + r. 58

azr. 65) '

|
|

B.IL1.

styku
[ stcet (r. 55 az r. 57)

Pohladavky z obchod-!
1.a.| ného styku vodi
prepojenym dctovnym |
jednotkam (311A, I
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/ |
i
|
[
|
3
J

| Pohfadavky z obchodne-
1.b. | ho styku v ramci podielo-
vef Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepajenym
Uétovnym jednotkam
(311A,312A,313A, 314A,
315A 31XA)-/391A/

56 o 16717# 16717

16944
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& POD 1 -01

Suvaha

2020421194

ko0 0168947

NIRRT =

Qzna-
Cenie

a

H

T

STRANA AKTIV
b

Cislo |

Bezné uétovné obdobie

riadku ’7

c 1

Brutto - ¢ast' 1

l Bezprostredne predchadzajice
2 l uétovné obdobie

Korekcia - ¢ast' 2

l

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodneho styku
(311A, 312A, 313A.
314A, 315A, 31XA) -
1391A

57

1005441

942245

63196

1028924

Cista hodnota
zakazky
(316A)

58

|

Ostatné pohladavky
voci prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

59

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
udasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
G&tovnym jednotkdm
(351A) - 391A/

60

Pohladavky vodi
spolocnikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A. 35XA,
398A) - /391A/

61

Socialne poistenie

|

(336A) - /391A/

62

7.

\

Danové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 1391A/

63

71107

|
L

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

B.IV.

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- [391A/

65

33703

34105

Kratkodoby
finanény majetok
stcet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1.

Kratkodoby financny
majetok v prepoje-
nych Gétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,

25XA)-/281A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobe-,
ho finanéného majetku

v prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA

68

Viastné akcie a
vlastné obchodné

! podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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| Ug POD 1-01
Oma- | STRANA AKTIV {g‘:s;:(a Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
ol . ™ Brutto - Gast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 ’ Netto 3
B.V. |Finanéné Gty 7 2275272 2275272
r.72+r73
1782583
B.V.1. | Peniaze 72 438500 438500
(211,213, 21X)
514770
2. | Uety v bankach 73 1836772 1836772
(221A, 22X, +/- 261)
1267813
C. Casové rozlisenie | 74 490631 49631
sucet (. 75azr. 78)
36011
Naklady buducich
C1- | obdobi dihodobé 75
(381A, 382A)
2. | Naklady budacich 76 49433 49433
obdobi kratkodcbé
(381A, 382A)
36011
3. | Prijmy buducich 77
obdobi dihodobé
(385A)
4. | Prijmy budcich 78 198 198
obdobi kratkodobé
(385A)
Ozna- STRANA PASIV Cislo < i . . Bezprostredne
éeanle b nagku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajice Gétovns obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.80+r.101 +r. 141 & 22491763 21344793
Viastnéi ie r.81+r.85+r.86+r.87+
A | 0er93anaT 00 o TTo0tE 80 11963872 11080888
Al | Zakladné imanie sGéet (r. 82 a2 r. 84) 81 11232009 1123821
AL1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 112320090 1123821
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané viastné imanie 84
© | (/-1353)
All. | Emisné azio (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 3965001 3965001
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
i1, Zkomy ezenny fond 8 396500 1 3965001
2 Rezervny fond na vlastné akcie a viastné 89
" | podiely (417A, 421A)
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Ug POD 1 - 01
Qzna- STRANA PASIV | Sisto Bezné Uétovné obdobie ezprostredne p::’rggggiaedzajuce uctovne
a b c 4 5
AV. | Ostatné fondy zo zisku r.91+r. 92 90 5439158 4860390
. ) }
AV, | Statutarne fondy (423, 42X) L 91 5439158 4860390
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Oceriovacie rozdiely z precenenia
AVL | Sucet (r. 94 az 1. 96) 93 236673 236673
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVLI. majetku a zavazkov (+/- 414) 94
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
2| Geastin (+/- 415) 95 236673 236673
3 QOcenovacie rozdiely z precenenia %
| pri zluceni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | T 99 97 212300 212300
AVIL1. Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 2 1 2 3 O 0 2 1 2 3 0 0
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysiedok hospodarenia za uétovné obdo- 9 8 7 5 3 1 6 8 2 7 O 3
A.VIil.| bie po zdaneni /+-/1. 01 -(r. 81 +r. 85 +r. 86 100
+r.87+r 90+ 93+r.97+r. 101+ 71 141)
Zavizky r.102+r.118+r 121 +r.122
Dlhodobé zavazky
Bl | ciget (r. 103 +r. 107 az r. 117) 102 6207 41 546675
B11 Dihodobé zavizky z obchodného styku 103
T | sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku voci
1.a.. prepojenym uctovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
I Zavazky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.! vej U¢asti okrem zavazkov voci prepojenym | 105
- uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
U(321A, 475A, 47BA)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky vodi prepojenym 108
i Gétovnym jednotkam (471A. 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voéi prepojenym Uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. . Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobeé prijaté preddavky (475A) m
7. | DIhodobé zmenky na uhradu (478A) 12
8. | Vydane dihopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 610889 51202
10 Iné dlhodobé zavazky 115
1 (336A, 372A, 474A, 47XA)
11 Dihodobé zavazky z derivatovych operacii 16
‘| (373A,377A)
12.| OdloZeny dafiovy zavizok (481A) 117 559652 495473
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LTI

(384A)

. Stvaha 2020421194 |ko00168947
Ué POD 1-01
Ozna- ; Cisl o s , . Bezprostredne predchadzajice uétovné
é:::’e STRANA PASIV riadka Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
B.Il. | Dihodobé rezervy . 119 +r. 120 18 194052 232018
B.Il.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Oslatné rezervy (4594, 45XA) 120 | 194052 232018
B.lil. | DIhodobé bankoveé tvery (461A, 46XA) 121‘
|
BV Kratkodobé zavazky 122 8 6 4 5 7 7 7 8 4 9 0 9 6 4
Y | sGéet (r. 123 + 1. 127 az r. 135) :
Zavazky z obchodného styku
B.IV.1. stcet (r. 124 az r. 126) 123" 7 0 3 O 7 3 8 6 9 9 2 1 4 5
Zavéazky z obchodného styku vodi prepojenym :
1.a.| Gétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 ¢
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) :
Zavazky z obcthnfho styku v ramci podielovej
10, Gy jocnotiam (3214, 3254, 554A, 25, | 125 3746726 3972007
326A, 32XA. 475A, 476A, 478A. 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
475A. 476A, 478A, 47XA) 3 2 8 4 0 1 2 3 0 2 0 1 3 8
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky voci prepojenym uétovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA. 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym uétovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky voli spolocnikom a zdruZeniu (364, 130 3 2 2 6 8
- 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) 29027
Zavazky voci zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 618233 579000
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 419050 390002
Danové zavazky a dotacie
8. | (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 543902 490030
Zavazky z derivatovych operacii
8. (373A, 377A) 134
Iné zavazky
10. (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 1 5 8 6 1 O 7 6 0
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r.138 136 1066925 993708
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 325853 274413
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 74107 2 719295
Bezné bankové uvery
B.VI. | (2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finanéné vypomoci
B.VIL | (241, 249, 24X, 473A, 1-1255A) 140
Casové rozilisenie
C. | suget (r. 142 a3 r. 145) 141 396 540
Vydavky buducich obdobi dihocdobe
C.1. (383A) 142
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
2. | (333A) 143 36
Vynosy buducich obdobi dihodobé
3. | Vo 144 180 360
a. Vynosy buducich obdobi kratkodobe 145 1 8 O 1 8 O
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Vykaz ziskov a strat

k2020421194

ko0 0168947

HERENT L .

¢innosti (+/-) (r. 02 -r.10)

U¢ POD 2 - 01
‘ ) Skutocnost’
Pkl Text sl beZné Gétovné obdobie bezprostredne ;:)rsggg?edzajﬁce 1étovné
a b c 1 2
* lzCéii?nc;t)Jrat (Gast' (ét. tr. 6 podla 01 79447353 755022209
o vy hospodarskej ¢Ginnosti spol
sdEetir 03mEr 09y ot 02 79567838 75664110
.| Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 771291260 73118993
Il. | Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04
. | Triby z predaja sluzieb (602, 606) 05 2318227 2383236
Y, Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 06
© | (+/-) (UCtova skupina 61)
V. | Aktivacia (uétova skupina 62) 07
Trzby z predaja dihodobeho nehmotného
VI, | majetku, dihodobého hmotného majetku a 08 26027 704 55
materidlu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti
Vil (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 9 4 4 5 8 9 1 4 2 6
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
L1412+ 1341144154120 + 10 78409870 74846807
r.21+r.24+r.25+7r 26
Naklady vynalozené na obstaranie
A. predaného tovaru (504, 507) " 5 9 8 1 0 7 9 4 5 7 0 1 7 9 5 4
Spotreba materialu, energie a ostatnych Lo -
B. | neskladovateinych dodavok (501, 502, 503)| 2 2131946 2133388
C. KOpravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (uctova skupina 51) 14 3133354 3095832
E. | Osobne naklady (r. 16 az . 19) 15 115387 81 10835506
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 7924012 7327672
Odmeny Clenom organov spolocnosti a
2 druZstva (523) v 2 5 4 5 7 2 3 5 8 4
Naklady na socialne poistenie
3. | Nakady na soc 18 2926072 2705494
4. ESociaIne naklady (527, 528) 19 663240 77 8756
F. | Dane a poplatky (i¢tova skupina 53) 20 | 12 6 1 3 9 1 2 3 6 8 O
Od & polozky k dlhodobé
G | nehmotemy majetku a dhodobemu | 21 1334838 1321490
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
-1 | 4 dlhodobého hmotného majetku (551) 22 1334838 1321490
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dihodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) 24 7 4 2 3 8 8 6 9
| j?5;31|'7241)vmé polozky k pohladavkam (+/-) 25 2 6 8 - 9 0
\ Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
- | (543, 544, 545, 546, 548. 549, 555, 557) | 20 326327 3101738
bl Vysledok hospodarenia z hospodarskej 27 1 1 5 7 9 6 8 8 1 7 3 0 3
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Vykaz ziskov a strat

2020421194

co00168947

LVIITINE

Us POD 2 - 01
Skuto¢nost’
Ozna- Cislo t T :
cenie Text rimctku bezné Gétovné obdobie bezprostredne pgggg};iaedzajuce uctovne
a b c 1 2
. Pridana hodnota {r. 03 +r. 04 +r. 05 +
rr06+r.07)-(rr11+r.12+r.13 +r. 14) 28 1 4 3 7 1 2 5 9 1 3 2 5 5 0 5 5
= ! Vynosy z financnej ¢innosti spolu r. 30
+r.31+r.35+r.39+41r.42+r.43+r.44 29 1 9 1 5 7 7 1 3 4 9 9 O
VIIL Tripy z predaja cennych papierov a 30
podielov (661)
Vynosy z dihodobého finanéného majetku
X sicet r. 32a2 r. 34) 31 191560 134928
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 2
*" 1 od prepojenych Uétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v pedielovej ucasti okrem vynosov 33 1 9 1 5 6 0 1 3 4 9 2 8
prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 24
" | podielov (665A)
% Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucet(r. 36 azr. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
"7 | od prepojenych Uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobeho finan¢ného majetku
2. | v podielovej Géasti okrem vynosov 37
prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
| majetku (666A)
Xl | Vynosove Groky (r. 40 +r.41) 39 17 6 2
XI1.1 Vynosové uroky od prepojenych 40
*" | G¢tovnych jednotiek (662A)
2. | Ostalné vynosove troky (662A) 41 17 6 2
Xll. | Kurzove zisky (663) 42
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
| vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z financnej Cinnosti (668) 44
« | Naklady na finanéna ¢innost' spolu r. 46
4R AT+ A8+1.49+1.52+1. 53 +r.54 | *O 120183 98658
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na kratkodoby finanény majetok
L. 47
(566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
©(+-) (585)
N. | Nakladové Uroky (r. 50 +r. 51) 49 1547 4820
N1 Nakladové Uroky pre prepojene uctovne 50
"7 | jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové Uroky (562A) 51 1547 480
O. | Kurzové straty (563) 52 6
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
" | naklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finanénu ¢innost
. 54
Q| (568, 560) 118630 98178
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Tmeealoc 2020421194000 16894 7] NI
UEPOD 2-01
| Skutoénost
- Cislo | v e T A
S::; Text ria'd:("u! bezné ictovné obdobie | bezprostredne porsgggiaedzajuce uctovné
| a b c 1 2
e Vysledok hospodarenia z finanénej
| &innosti (+/-) (r. 29 - . 45) 55 71394 36332
J—. J Vysledok hospodarenia za Gétovné
| obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + 1. 55) °° 1229362 853635
R. | Dafzprimov (r.58+r. 59) 57 241831 170932
R.1. | Dan z prijmov splatna (591, 595) 58 177091 114308
2. ’DaﬁzprijmovodIOZené (+/-) (592) 59 647 40 56624
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
: spolo¢nikom (+/- 536)
Vystedok hospodarenia za G¢tovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 9 8 7 5 3 1 6 8 2 7 O 3
i (r.56-r.57 -r1.60) |

L.
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Poznamky k Gctovnej zavierke k 31.12.2018

—

COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo 1CO: 00168947

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

-

k 31.12.2018
v eurocentoch . celych eurach
ICO Ugtovna zavierka U&tovna zavierka [Mesiac Rok
00168947 -
x fiadna x 2ostavena od 1 2018
DIC Za obdobie
2020421194 mimoriadna schvalend do 12 2018
Kéd SK NACE (vyznacisax) Bezprostredne od 1 2017
predchadzajlce
47.11.0 obdobie do 12 2017
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo
Pravna forma
druzstvo
Obchodny register
Okresny std Zilina, Oddiel: Dr, Viozka &islo: 41/L
Datum zalozenia Datum vzniku
20.09.1953
Sidlo uétovnej jednotky
Ulica Cislo
Palarikova 87
PsC Obec
02201 Cadca
Cislo telefonu Cislo faxu
41 4332387 41 4332390
E-mailova adresa
Zostaveny dna: Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam &lena
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie ! $tatutarneho orgénu Gétovnej
22.02.2019  |ggtovnictva: . / OCtovnej zavierky: i |jednotky alebo fyzickej osoby,
A ‘ i ktora je G¢tovnou jednotkou:
Schvaleny dria: C ;
— .
/ | /4 /
' N

1/19



Poznamky U¢ POD 3-01

ICO: 00168947, DIC: 2020421194

Clanok I - Véeobecné informacie

1. 1 a) Ndzov a sidlo spoloZnosti

COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo, Palarikova 87, 022 01 Cadca

I. 1 b) Opis vykonavanej éinnosti

Hlavnym predmetom €innosti spotrebného druzstva je maloobchodny predaj tovaru, prendjom nehnutelnosti a predaj s tym spojenych

sluzieb.

I. 3) Datum schvdlenia Gétovnej zavierky za bezprostredne predchadzajiice obdobie

Ddtum schvdlenia tictovnej zavierky za bezprostredne predchadzajlice obdobie : 26.04.2018

Schvalovaci orgdn : Zhromazdenie delegdtov COOP Jednota Cadca, spotrebné druistvo

1. 6) Priemerny prepoditany polet zamestnancov

Nazov poloiky

Beiné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlice Uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet

805 808
zamestnancov
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému 818 822
sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 4 4

Clanok Il - Informécie o prijatych postupoch

Il. 1) Predpoklad zostavenia Gctovnej zdvierky

U&tovnd zavierka bola zostavend za predpokladu : nepretriitého pokradovania ¢innosti

I, 2) Uétovné metddy a zasady

U&tovné metddy a zasady boli aplikované v ramci platného zékona o G&tovnictve a internych smernic upravujicich ich uplatnenie

v druzstve. Obsah smernice okrem iného riesi: druhy pouzivanych dokladov, pouzité spésoby oceriovania nakupovanych zasob tovaru
a materialu a ich evidovanie, pouzité spdsoby ocenovania a odpisovania dlhodobého majetku, tvorba rezerv, tvorba opravnych poloziek,
Casové rozliSenie nakladov a vynosov, automatické uctovanie procesov (mesacné prevody trzieb, prevod pohybov tovaru), G¢tovanie

procesov (mzdy, majetok, MTZ), uchovavanie a ochrana uctovnej dokumentacie.
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Il. 4) Sposob ocernovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov

Ii. 4 a-e) Spdsob ocenenia jednotlivych 2loiiek majetku a 2dvazkov

Nazov polozky Blizsia pecifikacia | Vyskyt v UJ Sposob Riadok v UZ Pozndmky podia
ocefiovania bodov 4b-4e Ci. Il
Opatrenia
Dlhodoby nakupeny: ano | Obstaravacia cena 03 odpisy/opravky
nehmotny majetok
vytvorené vlastnou Vlastné naklady
¢innostou:
obstarany inak Redlna hodnota
(darom):
Dithodoby hmotny | nakupeny: 4no | Obstaravacia cena 11 odpisy/opravky
majetok
vytvorené vlastnou Vlastné naklady
¢innostou:
obstarany inak Redlna hodnota
(darom):
Dlhodoby finanény ano | Obstardvacia cena 21
majetok
Zasoby obstarané kipou: ano | Obstardvacia cena 34 opravné polozky
vytvorené vliastnou Vlastné naklady
¢innostou:
obstarané inak Redlna hodnota
(darom):
2V a zdkazkovd Menovitd hodnota
vystavba
nehnutefnosti
uréenej na predaj:
Pohfadavky Vlastné ano | Menovita hodnota 53 opravné polozky
pohfadavky:
Kupené Obstaravacia cena
pohladavky:
Kratkodoby Obstaravacia cena
financny majetok
Casové rozlisenie ano | Menovita hodnota 74
na strane aktiv
suvahy:
Zavdzky, vratane ano | Menovitd hodnota 102,122 rezervy podfa
rezerv, dlhopisov, kvalifikovaného
pdzitiek a uverov: odhadu
Casové rozlisenie ano | Menovitd hodnota 141
na strane pasiv
suvahy:
Derivaty: Menovita hodnota
Majetok a zavazky Menovitd hodnota
zabezpelené
derivatmi:
Prenajaty majetok Obstaravacia cena
a majetok
obstarany na
zaklade zmluvy o
kupe prenajatej
veci:
Splatna dan ano | Menovita hodnota 57
z prijmov a
odlozena dan
z prijmov:
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il. 4f) Odpisovy plan

II. 4 f1) DIhodoby nehmotny majetok

Druh Doba odpisovania | Metdda Spbsob Uétovnd odpisova | Dafiové odpisova
sadzba alebo sadzba alebo
koeficient koeficient

software 4,00 | Casova Linedrne roéna odpisova 25%
sadzba: 25 %

Odpisy dihodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajlc z predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu
jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina v mesiaci, v ktorom bol majetok uvedeny do pouzivania.
Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp.vlastné naklady) je 2 400 € a nizsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do

pouzivania.

U vybraneho majetku: 7347 ASW Linpos (015) sa od 1.1.2013 G¢&t odpis stanovuje na novy koeficien: 5 %.

Il. 4 2) DIhodoby hmotny majetok

Druh Doba odpisovania Metdda Sposob Uétovna odpisova | Dariova odpisova
sadzba alebo sadzba alebo
koeficient koeficient

Stavby 40,00 | Casova Linedrne 2,5 5-2,5

stroje, pristroje a Casova Linedrne 25 az 6,7 (doba 25-8,3

zariadenia, doba odpis. 4 aZ 15

odpisovania: ¢ aZ rokov)

15 rokov

dopravné 4,00 | Casova Linearne 25 25

prostriedky

Odpisy dihodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajiic z predpokladanej doby jeho pouzibvania a predpokladaného priebehu
jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina v mesiaci, v ktorom bol hmotny majetck uvedeny do pouzivania. Hmotny majetok, ktorého

obstaravacia cena (resp.vlastné naklady) je 1 700 € a niz3ia, sa GCtuje podfa § 13, ods. 1 ako zasoby a ztictuje sa do nakladov jednorazovo
pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisujua.
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Clanok Il - Informdcie, ktoré vysvetluji a dopliiuju polozky stvahy

lll. 1) Aktiva

lil. 1a) Dlhodoby majetok

lll. 1 a1-3a) Dihodoby majetok nehmotny - beiné tictovné obdobie

Aktivované
naklady na
Vyvoj

Polozka

Softvér

Ocenitelné
prava

Goodwill

Ostatny
DNM

Obstaravany
DNM

Poskytnuté
preddavky na
DNM

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na
zaliatku
uctovného
obdobia

567 906

567 906

Prirastky

7201

7201

14 402

Ubytky

7201

7201

Presuny

Stav na
konci
uctovného
obdobia

575107

575107

Opravky

Stav na
zaciatku
uctovného
obdobia

541 539

541539

Prirastky

12373

12373

Ubytky

Stav na
konci
uc¢tovného
obdobia

553912

553912

Opravné polozky

Stav na
zadiatku
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zaciatku
uctovného
obdobia

26 367

26 367

Stav na
konci
uctovného
obdobia

21195

21195

Strana 4




Poznamky U¢ POD 3-01

IC0: 00168947, DIC: 2020421194

lil. 1 a1-3b) Dihodoby majetok nehmotny - bezprostredne predchadzajice uttovné obdobie

Polozka

Aktivované
naklady na
VyVOj

Softvér

Ocenitelné
prava

Goodwill

Ostatny
DNM

Obstaravany
DNM

Poskytnuté
preddavky na
DNM

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na
zadiatku
uétovného
obdobia

619 626

619 626

Prirastky

17 760

17 760

35520

Ubytky

69 480

17 760

87 240

Presuny

Stav na
konci
uétovného
ohbdobia

567 906

567 906

Opravky

Stav na
zaCiatku
uétovného
obdobia

563 835

563 835

Prirastky

47 184

47 184

Ubytky

69 480

69 480

Stav na
konci
uétovného
obdobia

541539

541539

Opravné poloZky

Stav na
zaliatku
uétovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zaCiatku
Gétovného
obdobia

55791

55791

Stav na
konci
uétovného
obdobia

26 367

26 367
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lil. 1 al-3c) Dlhodob

y majetok hmotny - beZné uétovné obdobie

Polozka

Pozemky

Stavby

Samostatné
hnutefé
vecia
subory
hnutefnych
veci

Pesto-
vatelské
celky
trvalych
porastov

Zékladné
stddo a
tainé
zvierata

Ostatny
DHM

Obstaravany
DHM

Poskytnuté
preddavky
na DHM

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na
zatiatku
uétovného
obdobia

804 673

19073 811

7402 843

452 336

712183

28 445 846

Prirastky

69 646

2035693

608 898

7746

2051002

400

4773 385

Ubytky

720

25 006

202 526

2721983

2950235

Presuny

Stav na
konci
uctovného
obdobia

873599

21 084 498

7 809 215

460 082

41 202

400

30 268 996

Opravky

Stav na
zaciatku
uétovného
obdobia

10 150 765

4980 362

54 648

15185775

Prirastky

694 477

623 097

11595

1329169

Ubytky

25007

202526

227533

Stav na
konci
uctovného
obdobia

10 820 235

5400933

66 243

16 287 411

Opravné polozky

Stav na
zaCiatku
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zadiatku
uétovného
obdobia

804 673

8923 046

2422481

397 688

712183

13 260 071

Stav na
konci
uctovného
obdobia

873599

10 264 263

2408 282

393 839

41 202

400

13 981 585
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C.1. Periainé toky vo vlastnom imani {+/-) -104 547 -68 418

C.2. Pefiazné vydavky (lroky) na spldcanie Uverov a péiiciek (-) -1547 -480

C.3. Vyplatené dividendy a iné podiely na zisku {-)

C.4. vydavky na dan z prijmov ak je ich mozné zaclenit do finanénych Cinnosti
()

C.5. Penainé prijmy (splatky/istiny) z Gverov a pdZidiek (+)

C.6. Penainé vydavky na spldcanie Gverov a pdziciek (-)

C7. Pertainé prijmy z emisie dlhovych cennych papierov (+)

C.8. Pefiazné vydavky na thradu zavazkov z dihovych CP (-)

C.9. Prijaté vynosové droky (-)

C.10. Ostatné prijmy vztahujlce sa na finanénu Cinnost (+)

C.11. Ostatné vydavky vzfahujuice sa na finanénd ¢innost (-)

C. Cisté periazné toky z finanénej innosti (sucet C. 1. a2 11.) -106 094 -68 898

D. Cisté zvy3enie alebo &isté znizenie pefiainych prostriedkov (+/-) {sicet A + 492 689 -41 392
B+C)

E. Stav pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov nazaciatku 1782583 1823975
uétovného obdobia

F Zostatok pefiaznych prostriedkov a pefaznych ekvivalentov na konci 2275272 1782583

uétovného obdobia




COOP Jednota Cadca, spotrebné druZstvo,
Palérikova 87, 022 01 Cadca

JEONDTA

Navrh na vysporiadanie
hospodarskeho vysledku za rok 2018

Vysledok hospodarenia COOP Jednoty Cadca, spotrebné druzstvo

za Uctovné obdobie roku 2018 je zisk po zdaneni vo vySke: 987 530,66 €.

Predstavenstvo COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo podla ¢lanku 24,
bodu 2, pism. g/ Stanov druZstva po prerokovani navrhu na rozdelenie zisku
za rok 2018 doporucéuje, aby Zhromazdenie delegatov COOP Jednota Cadca,
spotrebné druzstvo podla ¢lanku 23, bodu 6, pism. e/ schvalilo rozdelenie
a pouzitie zisku vo vy$ke 987 530,66 € nasledovne:

1) Podiel ¢lenov na zisku : 16 515,62 €
formou naturalneho pinenia
1 ks Sumivého vina Hubert
& 3,288 € NC s DPH pre élena
spolu pre 5023 élenov

2) Zrazkova dan
z podielu na zisku 7 %: 1 156,09 €

3) Fond odmien: 30 000,-- €
4) Fond élenov a funkcionarov: 30 000,-- €

5) Rezervny fond: 909 858,95 €

V Cadci dria 25.4.2019
navrh predklada: Predstavenstvo COOP Jednoty Cadca, spotrebné druzstvo

za predstavenstvo: Ing. Miroslav Janik, predseda predstavenstva







JEDNOTA

- COOP Jednota Cadca, spotrebné druzstvo
Palarikova 87, 022 01 Cadca

ncAa

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Zilina, Viozka ¢.: 41/L Oddiel- Dr.

POZVANKA

Vazena delegatka — delegat!

V sulade s ¢lankom 23 Stanov COOP Jednota Cadca, spotrebné druZstvo sa diia

15. méja 2019 (streda) o0 13,00 hod.

v zasadacke COOP Jednota Cadca, spotrebné druistvo, Palarikova ulica, uskutoéni Zhromaidenie
delegatov COOP Jednota Cadca, spotrebné druistvo, na ktoré Vas ako riadne zvoleného delegata na
schédzi ¢lenskej zakladne

POZYVAME

PROGRAM ROKOVANIA:

oy ow

10.
11.
12.

13.

Otvorenie

Volba pracovného predsednictva, schvalenie programu, volba mandatovej a volebne; komisie,
navrhovej komisie, predlozenie rokovacieho a volebného poriadku, poverenie zapisovatela

a overovatelov zapisnice.

Rocnd spréva o vysiedkoch hospodarskej ¢innosti drustva za rok 2018 a zamery na rok 2019

Sprava mandatovej komisie

Spréva o Cinnosti Predstavenstva COOP Jednota Cadca, s.d. za obdobie od aprila 2018 do marca 2019
Sprava o ¢innosti Kontrolnej komisie COOP Jednota Cadca, s.d. od aprila 2018 do marca 2019

a stanovisko kontrolnej komisie k rocnej Uétovne] zavierke

Sprava nezavislého auditora o vysledku overenia roénej uctovnej zdvierky k 31.12.2018

Prejednanie a schvélenie ro¢nej utovnej zavierky za rok 2018 a rozdelenie hospodarskeho vysledku za
rok 2018

Cerpanie FCF za rok 2018 a schvélenie rozpo¢tu FCF na rok 2019

Diskusia

Uskutognenie doplAujucich volieb za &lena Predstavenstva COOP Jednota Cadca, spotrebné drusstvo

Sprdva navrhovej komisie — navrh na uznesenie zo ZhromaZdenia delegdtov COOP Jednota Cadca,
spotrebné druistvo

Zaver — ukonéenie zhromazdenia delegdtov

Materidly na rokovanie budu odovzdané pri prezentdcii pred zalatim rokovania.

i ie: 1

Predstavenstvo COOP Jednota Cadca,
spotrebné druistvo






ORSOCONSULT

auditorskd spoloénose

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Predstavenstvu, kontrolnej komisii a Slenom druzstva
COOP Jednota Cadca, spotrebné drusstvo

Sprava z auditu utovnej zavierky

Nézor

Uskutotnili sme audit uctovnej zévierky COOP Jednota Cadca, spotrebné druZstvo, Palérikova 87,
022 01 Cadca, ICO 00 168 947 (d'alej len »DruZstvo), ktor4 obsahuje stvahu k 31, decembru 2018, vykaz

ziskov astrdt za rok kondiaci sa kuvedenému d4tumy, a Pozndmky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych
Uétovnych zdsad a udtovnych metdd.

Podl'a né$ho nazoru, prilofens étovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finantnej situacie
DruZstva k 31. decembru 2018 a vysledku jeho hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému détumu podla
zdkona &. 431/2002 Z.z. o udtovnictve v znenf neskor3{ch predpisov (d'alej len ,,zékon o ugtovnictve*),

Zé&klad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Naga zodpovednost’ podla tychto $tandardov Je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za
audit Ugtovnej zavierky. Od Dru¥stva sme nez4vislf podla ustanoveni zakona &, 423/2015 o Statutdrnom audite
a0zmene a doplnenf zakona ¢, 431/2002 Z. z o uetovnictve v znenf neskorsich predpisov (d'alej len ,,z4kon
0 Statutérnom audite*) tykajtcich sa etiky, vrétane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na§ audit
Uctovnej zavierky a splnili sme aj ostaé poziadavky tychto ustanovenf tykajicich sa etiky. Sme presvedéen, Ze
auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatogny a vhodny zaklad pre n4¥ nézor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za G&tovan zivierku '

étatutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gtovnej zévierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zékona o G&tovnictye a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenje
aCtovnej zévierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uZ v dosledky podvodu alebo chyby,

Pri zostavovan{ G&tovnej zévierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti DruZstva
nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti, za opfsanie skutotnosti tykajticich sa nepretrZitého pokratovania
v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretr¥itého pokradovania v Cinnosti v uttovnictve,

ibaZe by mal v imysle DruZstvo zlikvidovat alebo ukon¢it’ jeho &innost, alebo by nemal i@ realisticki moznost
neZ tak urobit’,

Zodpovednost auditora za audit G&tovnej zdvierky

Na¥ou zodpovednostou Je ziskat' primerané uistenie, & G&tovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uZ v désledku podvodu alebo chyby, avydat' sprdvu auditora, vratane nazoru,

medzinarodnych auditorskych Standardoy vZdy odhall vyznamné nespravnosti, ak také existuju, Nesprévnosti
méZu vznikndt v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene

o¢akévat, e jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutodnend
na zéklade tejto utovnej zévierky,

V ramei auditu uskuto&neného podla medzinarodnych audftorskych $tandardoyv, po¢as celého auditu
uplatitujeme odborny tsudok a zachovévame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zévierky, & uz v dosledky
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme audftorskeé postupy reagujlice na tieto riziké a
z{skavame auditorské doka » ktoré si dostatotné a vhodné na poskytnutie zékladu pre né¥ nézor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nesprévnosti v doslediu podvodu je vyg&ie ako toto riziko v désiedku

ORSOCONSULT, spol, s r.o., sidlo : Rosnd 40, 903 01 senec, Obchodny reg. Okresného sudu Bratislava 1 : oddiel
Sro, viotka & 8861/8, 180 31 394 108, audltor licencia ¢, 214, e-mail : b.orszagh@orsoconsult.sk




chyby, pretoZe podvod mdZe zahfiaf tajni dohodu, fal§ovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé
vyhléasenie alebo obidenie internej kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za udelom vyjadrenia nézoru na efektivnost internych
kontrol DruZstva,

* Hodnotime vhodnost' pouZitych idtovnych zésad a Gdtovnych metdd a primeranost’ tistovnych odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informécif, uskuto&nend 3tatutdrnym orgdnom.

* Robime zaver otom, &i Statutdmy orgdn vhodne v idtovnictve pouZfva predpoklad nepretrZitého
pokradovania v &innosti a pa zéklade ziskanych audftorskych dékazov zéver o tom, &i existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost’ DruZstva nepretrite pokratovat v innosti. Ak dospejeme k zdveru, e vyznamnd neistota
existuje, sme povinni upozornit’ v nalej spréve auditora na sivisiace informéacie uvedené v tidtovne;
zavierke alebo, ak su tieto inform4cie nedostato¥né, modifikovat’ na§ ndzor, Nade zdvery vychadzaju
z audftorskych dékazov ziskanych do détumu vydania naej spravy auditora. Budiice udalosti alebo
okolnosti v¥ak mé%u spdsobit, e DruZstvo prestane pokratovat’ v nepretr¥itej &innosti.

* Hodnotime celkovi prezentéciu, $truktiru a obsah (Stovnej zdvierky vrétane informécif v nej

uvedenych, ako aj to, &i G&tovné zdvierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti spdsobom, ktory
vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al¥im poZiadavkam z4konov a inych pravaych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyrodne] sprave

Statutérny organ je zodpovedny za informicie uvedené vo vyro&nej spréve, zostavenej podla

poZiadaviek zékona o tdtovnictve, N&¥ vy¥Sic uvedeny nédzor na Ultovni zavierku sa nevztfahuje na iné
informacie vo vyro&nej sprave.

V savislosti s auditom udtovnej zvierky je naSou zodpovednostou oboznémenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrodnej sprave a zvéZenie, &i tieto informédcie nie si vo vyznamnom nestlade s auditovanou

uctovnou zévierkou alebo na¥imi poznatkami, ktoré sme ziskali podas auditu udtovnej zévierky, alebo sa inak
zdaju byt vyznamne nesprévne.

Posidili sme, &i vyro&nd sprdva DruZstva obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon
0 udtovnictve. "

Na zéklade prac vykonanych po&as auditu adtovnej zdvierky, podl'a nasho nézoru:

- informdcie uvedené vo vyro&nej spréve zostavenej za rok 2018 st v salade s t&tovnou zévierkou za dany rok,
- vyrond sprava obsahuje informacie podl'a zékona o uétovnictve.

Okrem toho, na zéklade na$ich poznatkov o tdtovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali potas
auditu G¢tovnej zdvierky, sme povinnf uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktord

sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sGvislosti neexistujtt zistenia, ktoré by sme
mali uviest, '
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ORSOCONSULT, spol. s r.o. d
auditor licencia & 214

Ing. BohuslgV Orszdgh, CA
Statutdrny guditor, licencia & 380

Priloha :

1. Stvaha k31.12.2018 U POD 1-01 zostavend dita 22.02,2019
2. Vykaz ziskov a strit U POD 2-01 k 31.12.2018 zostaveny dfis 22.02.2019
3. Pozndmky k Utovne) zévierke U POD 3-01 k 31.12.2018 zostavené difa 22.02.2019
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