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Uvod

Hlavna &innost spoloénosti M-TEC, s.r.o. je zamerana na dodavku kompletnych technolégii pre
drevospracujtci priemysel a vyrobu dopravnikovych systémov podla poZiadaviek zakaznika pre rézne
priemyselné aplikacie. Nasa kompletna ponuka zahffia dopravniky na transport gulatiny, kompletne
triediace linky na gulatinu, nové aj pouzité piliarske zariadenia, dopravniky na transport reziva,
kompletné zariadenia na triedenie a stohovanie reziva, linky na vyrobu drevenych lepenych dosiek
a lepenych nosnikov. Technolégie na odsun drevného odpadu a sypkych materialov rézneho druhu,
vyrobu prototypov, réznych jednoucéelovych priemyselnych zariadeni a ocelovych konstrukcii.

NAPAD — KONSTRUKCIA — VYROBA, to je hlavny slogan nasej spoloénosti M-TEC, s.r.o0., ktora
je vyznamnym slovenskym vyrobcom technolégii pre drevospracujuci priemysel. Od svojho
vzniku v roku 2004 presla dynamickym vyvojom a postupne sa etablovala na eurépskom trhu.

IDEE - KONSTRUKTION - HERSTELLUNG
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1. Profil spolo¢nosti

NAPAD: Drevarsky priemysel je postaveny na tradiénych postupoch spracovania drevnej hmoty.
Avsak cielom kazdého spracovatela dreva je zlep3enie a inovovanie vyrobného procesu za udelom
zefektivnenia vyroby. Firma M-TEC prichadza na trh s novymi napadmi, netradi€nymi rieSeniami a
vylep$eniami zabehanych technolégii. Dopravnikové systémy a zariadenia, ktoré dodava zabezpecuju
celkové zvySenie efektivity vyroby. Findlnym vysledkom zavedenia novej technologie je
zautomatizovanie a zrychlenie vyroby, ufahéenie tazkej a namahavej prace, znizenie nakladov na
pracovnu silu a nasledné zvySenie produktivity. Investicia do novej technolégie tak prinesie uzitok vo
forme zniZenia prevadzkovych nakladov a zvysenia celkovej ziskovosti.

KONSTRUKCIA: Firma M-TEC sa moéze popysit vlastnou konstrukénou kancelariou. Tim
profesionalnych konstruktérov denne pracuje na narognych projektoch vyplyvajlcich z poZiadaviek
praxe. Existujice technoldgie je potrebné inovovat' a prispdsobit modernym procesom a postupom
spracovania drevnej hmoty. Nové konstrukéné rieSenia vylepsuju funkénost tradiénych zariadeni alebo
si vyvijané kompletne nové systémy, ktoré spliaju $pecifické poziadavky zakaznikov.
Kazdé zariadenie je namodelované v Autodesk Inventor 3D konstruk&nom programe, ktory umoziiuje
upravit parametre daného zariadenia, aby presne spifialo funkéné a priestorové naroky, ktoré st naf
kladené. Tymto individualnym pristupom je firma M-TEC schopna flexibilne reagovat na rézne vyzvy a
uplatnit svoje schopnosti na trhu v ramci celej Europy.

VYROBA: Vo vyrobnej hale firmy M-TEC sa napady stavaju skuto&nostou. Viastna vyroba je
postavena na vyuzivani kvalifikovanej odbornej pracovne;j sily, zodpovedajlicom technickom vybaveni
a ¢erpa z dlihoro¢nej tradicie strojarskej vyroby v regiéne. Firma vyuziva moZnost odbornej spoluprace
so $pecialistami z dal$ich $pecifickych oblasti strojarenskej vyroby, o jej umozhuje pruzne reagovat
na individudlne pozZiadavky jednotlivych projektov. Viastna vyroba pomaha firme zabezpedit' kvalitu
produkcie a zaruéuje, ze zakaznikom budu dodané dopravniky a zariadenia s vlastnostami, ktoré su
od nich pozadované.

V ramci svojej ¢innosti firma zabezpeé&i kompletnu vyrobu, dodavku a montaz jednotlivych zariadeni
ako aj technologickych celkov. Uvedie zariadenia do prevadzky vratane dodania kompletného
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riadiaceho systému, merania a pripojenia na hydraulicky alebo pneumaticky systém. Zarovef
poskytuje pozaruény servis, dodanie nahradnych dielov, pripadne repasaciu starych zariadeni.

Hlavna ginnost' firmy M-TEC je zamerana na dodavku kompletnych technoldgii pre drevospracujuci
priemysel a vyrobu dopravnikovych systémov podia poZiadaviek zakaznika pre rézne priemyselné
aplikacie.

Vadésina vyrobenych a dodanych technolégii od firmy M-TEC bola umiestnena v zahranici, hlavne v
krajinach Eurépskej unie, ale niektoré zariadenia boli vyvezené aj do Afriky alebo Azie. Firma M-TEC
tak dodava komplexné rieSenia mechanizacie pre cely drevospracujuci priemysel.

1.1 Zakladné tidaje o spolocnosti

Spolo¢nost M - TEC, s.r.o. je spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym, ktord bola zaloZena podla
ustanovenia § 105 a nasl. zakona ¢&. 513/1991 Zb., spolo€enskou zmluvou zo dfa 11.2.2004.

Spoloénost vznikla diiom 10.3.2004 zapisom do obchodného registra v oddiele Sro, vo vioZke
&islo 14761/L na Okresnom sude v Ziline.

Obchodné meno : M- TEC, s.r.o.

Sidlo : Langsfeldova 1, 036 01 Martin

iCO : 36 416 843

Defi vzniku : 10.3.2004

Pravna forma : Spoloénost' s ruéenim obmedzenym
Zéakladné imanie : 6 640,00 €

Spoloénici : Ing. Michal MiSovic 100 %

Schvaleny predmet podnikania spolo¢nosti zahfiia
» sprostredkovanie obchodu, vyroby, dopravy a sluzieb v rozsahu volnych Zivnosti
maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti
velkoobchod v rozsahu volnych Zivnosti
vedenie ugtovnictva
podnikatelské poradenstvo
inZinierska, projekéna a konstrukéna €innost' v strojarstve
faktoring a forfaiting
prendjom nehnutelnosti s poskytovanim inych ako zakladnych sluzieb
reklamna &innost
vyroba strojov a zariadeni
montaz a servis strojov
vyroba kovovych konétrukcii a ich &asti - zhotovovanie jednoduchych konstrukcii (rebriky,
mreze, zabradlia)
kovoobrabanie
zvaralské prace
povrchova ochrana vyrobkov lakmi, tmelmi, natermi
prenajom strojov a zariadeni
vyroba strojov pre hospodarske odvetvia
vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied
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1.2 Organy spolo¢nosti
Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie spolotnikov je najvy$sim organom spolo¢nosti. Pésobnost valného
zhromazdenia je uréena v spologenskej zmluve.

Konatelia

Konatelia st zodpovedni za vedenie spolotnosti vo vietkych zaleZitostiach, ktoré nepatria do
pdsobnosti valného zhromazdenia, ako aj za beZnd spravu spolo&nosti. Statutarnym organom
spoloénosti je jeden konatel p. Ing. MiSovic Michal, ktory podpisuje rozhodnutia v mene spolo€nosti
samostatne. Za spolo&nost konaju aj konatelia Ing. Stanislava Stahlova a Ing. Peter Sulan spoloéne a
to tak, Ze k pisanému alebo tlatenému obchodnému menu alebo odtlacku pediatky spolo€nosti pripoja
svoj vlastnoruény podpis.

Konatelia: Ing. Michal MiSovic
Ing. Stanislava Stahlova
Ing. Peter Sulan
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1.3 Priority podnikania spolo¢nosti

Hlavna &innost' spolo¢nosti M-TEC, s.r.o. je zamerana na dodavku kompletnych technoldgii pre
drevospracujuci priemysel a vyrobu dopravnikovych systémov podfa poziadaviek zakaznika pre rézne
priemyselné aplikacie. Nasa kompletna ponuka zahfiia dopravniky na transport gufatiny, kompletné
triediace linky na gufatinu, nové aj pouzité piliarske zariadenia, dopravniky na transport reziva,
kompletné zariadenia na triedenie a stohovanie reziva, linky na vyrobu drevenych lepenych dosiek
a lepenych nosnikov. Technolégie na odsun drevného odpadu a sypkych materialov rézneho druhu,
vyrobu prototypov, réznych jednolcéelovych priemyselnych zariadeni a ocelovych konstrukcii.

Vedenie spolo¢nosti, ekonomicka kancelaria, konstrukéné oddelenie sidlia v prenajatych
priestoroch. Vyrobné priestory spoloénost viastni vo vlastnom majetku.
Vyrobné &innosti st vykonavané v jednej pracovnej zmene kvalifikovanymi pracovnikmi. Vyroba je
realizovana na zaklade jednotlivych objednavok presne stanoveného rozsahu pre pomerne
stabilizovany okruh zakaznikov.
Hlavna ¢innost firmy M-TEC je zamerana na dodavku kompletnych technolégii pre drevospracujici
priemysel a vyrobu dopravnikovych systémov podla poziadaviek zakaznika pre rézne priemyselné
aplikacie. Hlavné vyrobné aktivity su rozdelené do 5 produktovych linii:

e GREEN LINE - Dopravniky na manipuléciu a triedenie gufatiny.
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e ORANGE LINE — Dopravniky na odsun drevného odpadu..

Spokojnost’  zakaznikov je pre spoloénost prvorada. Kvalifikovani a vySkoleni pracovnici
zabezpedujli pozadovanu kvalitu na vSetkych Urovniach vyrobného procesu, po¢nuc kontrolou
dodavanych dielov a materiélov, cez kontrolu vyrobného procesu na jednotlivych pracoviskach az po
finalnu kontrolu hotovych vyrobkov.

1.3.1 Najvyznamnej$i zakaznici spolo¢nosti

Maximalne naplnenie poziadaviek zakaznikov je nosnym bodom politiky vedenia spolo&nosti.
Kazdému zakaznikovi
* je venovana pozornost s cielom splnit v najva¢8ej moznej miere jeho poziadavky a Usilie o
zvy$ovanie spokojnosti,
= zachovanie Cestnosti, profesionality a budovanie dlhodobych vzajomnych vztahov

Zakaznikmi spolognosti su firmy pésobiace hlavne v drevospracujlicom priemysle.

Najvyznamnejsimi zakaznikmi su:

Rettenmeier Holzindustrie Hirschberg GmbH & Co. KG, Nemecko
Rettenmeier Holzindustrie Ramstein GmbH & Co. KG, Nemecko
Rettenmeier Tatra Timber s.r.o., Slovensko

WDT Maschinenbau GmbH, Rakusko

Vecotrade S.A., Luxemburgsko

Vecotrade Belgium AG, Belgicko

Hutter Holzindustrie GmbH, Rakusko

M. Farbinger Sagewerk GmbH, Rakusko

Fa. Schwoérer-Haus KG, Nemecko

Bautex Handels GmbH, Nemecko

PRP, s.r.o., Slovensko

Diba Maschinenhandel BV, Holandsko

Scholtes Bois S.A., Luxemburgsko

Bucina DDD, s.r.0., Slovensko

EuroTech Vertriebs, GmbH, Nemecko

Cordes, GmbH, Nemecko

Ledinek Maschinen und Anlagen, GmbH, Rakusko

DOKA Drevo, s.r.o., Slovensko

DCP Timber, s.r.o., Slovensko
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2. Personalna a socialna oblast’

2.1 Vzdelavanie a socidlna politika

Zakladom uspechu spolo¢nosti s jej zamestnanci a preto vztahy k zamestnancom a medzi
zamestnancami su zalozené na Ucte a dostojnosti. Neustale sa zvySujluce poZiadavky trhu by
spolo¢nost nedokazala zvladnut bez kvalitnych a profesionalnych zamestnancov, z tychto dévodov
venuje pozornost ich odbornému a osobnému rozvoju. V oblasti personalnej a vzdelavacej spoloénost
prijima zamestnancov so zodpovedajucimi predpokladmi a trovihou kvalifikdcie. Aj v uplynulom roku
spoloénost investovala do vzdelavania, odbornych Skoleni a socidlneho programu.

Struktira zamestnancov

Pocet zamestnancov zamestnanych v spolocnosti k 31.12.2018 bol 33, Struktaru zndzoriiuje
nasledujuca tabulka:

27 81,82

6 18,18
33 100,00

Struktira vzdelania pracovnikov je nasledovna:

Stredoskolské bez Stredoskolské s L
Zeny  Muzi  Zeny  Muzi  Zeny Muzi
' Vrcholoveé vedenie 0 0 0 o] 1 2 3

0 (o} 2 5 2 7 16
0 0 0 12 1 1 14
0 0 0 0 0 0 0

0 0 2 17 4 10 33

Vzdelavanie

Sucgastou orientacie rozvoja potencialu zamestnancov je odborné a osobnostné vzdelavanie
zamerané na cielenu stabilizaciu zamestnancov, oboznamovanie sa s organizagnymi smernicami
a pokynmi, ako aj prepracovany systém bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Pracovnici absolvovali:

e technické a odborné skolenia

o odborné seminare zamerané k vedeniu Uctovnictva a k suvisiacim zakonom a predpisom

e 8kolenia k programovému vybaveniu

e 3kolenia zamerané na bezpecénost a ochranu zdravia pri praci a ochranu zivotného
prostredia

Socialna politika

V oblasti socialnej politiky spolo€nost' svojim zamestnancom poskytuje:

e stravovacie sluzby vo forme podavania jedného teplého hlavného jedla alebo vo forme
stravovacej poukaZzky

s zabezpedenie moznosti regeneracie a relaxacie

o spologné firemné akcie dva krat do roka

10
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3. Hospodarsky vyvoj
3.1 Vybrané ekonomické ukazovatele

Néklady, vynosy a vysledok hospodarenia v roku 2018

Vysledkom hospodarenia za rok 2018 bol zisk pred zdanenim 54447,59 EUR, ktory predstavuje
rozdiel medzi celkovymi vynosmi v Ciastke 3.646.927,40 EUR a celkovymi nakladmi v Ciastke
3.592.479,81 EUR.

Struktiru a vyvoj vybranych tdajov porovnava nasledovny prehlad :

¢ Vyvoj vybranych Gdajov z vykazov ziskov a strat v €

Trzby z predaj tovaru 0 0

Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 3622880 3808346
Naklady na predana tovar 0 0
Vyrobna spotreba (501,502,51.) 2960216 2997403
Pridand hodnota 662664 810943
Osobné naklady 485720 591445
Odpisy 102584 126070
Nakladové Groky 5664 8576
Dan z prijmu 15270 5435

HV za Octovné obdobie 39178 12870

Stav majetku a zdrojov majetku
Celkovy stav majetku k 31.12.2018 bol 1.817.963,- EUR. Vy3ka majetku stipla oproti
predchadzajicemu obdobiu 0 134.190,- €.

e Vyvoj vybranych tdajov zo siivahy v EUR

Neobezny majetok ; 499773 653171
Obezny majetok
Z toho: 1175857 1157081
5100 o602
- Kratk. pohl'adavky 1127110 1003367
- Finanéné uéty 17738 46982
Casové rozlisenie 8143 7711
s 181793
s 1wy

11
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Z toho:

2101 877
112470 105795

- Kratk. zavizky 1295204 1486603
15530 go252
06535 109406

3.2 Navrh na rozdelenie zisku

V zmysle ustanovenia spoloenskej zmluvy spoloénici spoloénosti navrhli valnému zhromazdeniu
zuétovat zisk po zdaneni za rok 2018 vo vyske 12.869,81 EUR ako nerozdeleny zisk minulych obdobi.

4. Hlavné zamery roku 2019 a predpokladany budici vyvoj
spolo¢nosti

Hlavné zamery spolocnosti v roku 2019

Strategickeé ciele:

o Zabezpetit zvySovanie kvality vyroby s ciefom posilnenia svojej trhovej pozicie a zabezpeéenia ¢o
najvy3sej spokojnosti odberatelov.

¢ Dobudovat chybajuce vyrobné technolégie podporujice rozvoj spoloénosti, nakup novych

vyrobnych zariadeni.

Rozsirit vyrobné a skladové priestory na zabezpecenie plynulého toku vyroby.

Zvysit svoj podiel na trhu Slovenskej republiky.

Zacat s rozvijanim obchodnych aktivit na ruskom trhu.

Znizit' celkové naklady na vyrobu jednotlivych zakaziek, aby bola firma schopna konkurovat' svojim

hlavnym konkurentom aj na medzinarodnych trhoch.

Zvysit produktivitu prace a kvalitu vyrobkov a zniZit chybovost v procese vyroby.

Zvysit efektivnost vyrobnych procesov, zautomatizovat normovanie prace.

Neustale budovat' priaznivu povest' u svojich zakaznikov.

Vybudovat poziciu stabilného a atraktivneho zamestnavatela v regiéne a odbore.

Zvysit finanénu stabilitu a nezavislost firmy.

Postupne zvySovat ro&ny obrat firmy.

Operativne ciele:

Vymena strojového parku za nové CNC obrabacie stroje.

Realizovat nakup nového Zeriavu do obrabacej dielne.

Dobudovat expediénu Cast vyrobnej haly.

Vybudovat skladoveé priestory na vstupe materialu do vyroby.

Vybudovat sklad nebezpeé&ného materialu (farby).

Realizovat’ opatrenia vyplyvajuce z energetického auditu vyrobnej haly.

Postavit viastnu administrativhu budovu so socialnym zazemim pre zamestnancov.
Zvysit podet zamestnancov na konstrukénom oddeleni.

Zaviest kataldég a pouzivanie normativnych dielov.

Dokonéit' webovu stranku v jazykovych mutaciach.

12
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o Dobudovat vnutorny informaény systém MteclS, normovanie prace a zabezpedit' plynuly tok
informacii vo firme.
Zabezpedit automatickl evidenciu skladového materialu.
Ziskat certifikat kvality 1SO.
U&ast na medzinarodnej vystave v Moskve.

5. Vyznamné udalosti od 1.1.2019 do datumu vydania vyrocnej
spravy

¢ Registracia na medzinarodnu vystavu Ligna 2019, Hannover, Nemecko.

o Registracia na medzinarodnu vystavu Woodex 2019, Moskva, Rusko.

s Zobchodovanie zadkazky s novym zakaznikom v objeme 1.150.000,- €

e Vypracovanie statickych posudkov na vystavbu expediénej haly a skladovej haly.

¢ Objednavka nového Zeriavu.

s Spolo¢enska akcia pre obchodnych partnerov a zamestnancov pri prilezitosti 15-teho vyrogia

spoloénosti

6. Ostatné

- Spoloénost nema organizaénu zloZku v zahraniéi
- Spolo¢nost’ v roku 2018 nevykonavala ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.
- Spoloc¢nost' v roku 2018 nenadobudla vlastné obchodné podiely

V Martine, dita 30.4.2019
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