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Mili priatelia,

dovol'te mi aby som opét’ zacala tou isto vetou ako minuly rok a to tym, Ze rok 2018 bol
o

pre naSu organizaciu velmi
uspesny apodarilo sa nam
zrealizovat’ mnozstvo
zaujimavych projektov. Pilotny
projekt denného centra pre
klientov sa ndm podarilo
rozs§irit, skvalitnit’ poskytované
sluzby aod septembra 2018
dokonca prest'ahovat’ do novych
vi&ich priestorov v Zakladnej $kole na ulici Fraiia Krala v Zarnovici. Tak ako aj po minulé
roky patri k naSim prioritdm praca so znevyhodnenou mladezou, ktord ma staZeny pristup na
trh prace ako 1 k naplneniu beznych socialno-spoloc¢enskych potrieb. Vacsina naSich klientov
vykazuje poruchy autistického spektra, no nad’alej sa venujeme tieZ mladym, ktorych néhle

zastihla depresia, €1 iny problém suvisiaci s oslabenou psychikou.

S novymi priestormi sa nam naskytla moznost rozsirit' spektrum poskytovanych
sluzieb aj o pravidelné aktivity pre deti predskolského veku v naSom meste a tejto Sance sme sa
bez vahania chopili. V oktobri 2018 sme otvorili na§ novy Detsky kutik STEFANI, ktory si
mamicky rychlo obl'ibili a zacali navstevovat’ nielen na pravidelné vzdelavacie aktivity, ale

1 na bezné hranie, ktoré prebiehalo kazdy pracovny deii od 8:30 do 12:30.

V roku 2018 sa nam podarilo zorganizovat’ tieZ semindr Erasmus+, na ktorom sme
privitali 35 ucastnikov zo Siestich krajin Eurdpy a 9 dni sme diskutovali o moznostiach podpory
zamestnavania mladych l'udi so Specidlnymi potrebami. Na seminari sa ndm podarilo nadviazat’
vel'mi vyznamné partnerstva, ktoré dnes aktivne vyuzivame v kazdodennej praci. Vystupom
projektu bol aj Manual ,,Stepping Stones* v anglictine, ktory pontka navod na to, ako pomdct’

mladym l'ud’om so znevyhodnenim n4jst’ si uplatnenie na trhu prace.



Na konci roka 2018 sa rozhodlo o dvoch zasadnych grantoch, ktoré klI'ai¢ovo ovplyvnili
fungovanie organizécie v celom nasledovnom roku. Nadécia Granvia podporila STEFANI n.o.
grantom na vybudovanie nového Detského kutika s kaviariou, ktory bude novym komunitnym
priestorom pre vietkych Zarnovi¢anov, kluboviiou pre nasich klientov, miestom diskusii,
prednasok, workshopov, ale i zabavy a hier a dokonca i chranenou dieliiou. A Nadacia VUB
podporila na§ projekt Chillout zony v Zarnovici, ktory si dokonca odhlasovali sami ob&ania
nasho mesta. S pomocou tohto grantu vybudujeme moderny komunitny park v blizkosti
Zakladnej skoly na ulici Frana Kral'a, kde si najdu miesto na aktivny oddych vSetky vekové
skupiny obyvatel'ov. Momentélne intenzivne ,,makédme* na realizacii oboch velkych projektov,
tak ndm drzte palce a sledujte priebeh budovania oboch komunitnych miest na naSom

Facebooku STEFANI n.o., alebo webe: www.destigma.sk

V ramci vyro¢nej spravy by som Vam rada odprezentovala vysledky nasej prace za rok
2018 a zdroven by som sa rada podakovala kazdému, kto akymkol'vek spdsobom prispel
k realizacii naSich snov a vizii na ceste k lepSiemu svetu. Najvicsia osobna 1 pracovna vd’aka
patri naSim dobrovolnickam Mgr. Julii Ditteovej a Danke Pisnej, ktoré su stabilnou stucast'ou

nasho timu a ich praca s klientmi je neocenitel'na. DAKUJEME.

S uctou
Ing. Lucia Vrtikova

riaditel’ka STEFANI n.o.



Stefani n.o. v stcasnosti prezentuje zoskupenie mladych a ambiciéznych T'udi, ktori s
odhodlani zmenit’ to, ¢o v nasej spolo¢nosti v sucasnosti najviac ,,8kripe‘. Hlavnym impulzom
vzniku organizicie bola snaha o odblranie segregacie a stigmatizacie ludi s duSevnym
ochorenim na Slovensku._Dnes sa organizdcia venuje praci s detmi, mladezou a zdravotne
znevyhodnenymi ob&anmi, pri¢om jej poslanim je zlepienie komunitného Zivota v Zarnovici.
Pre vSetky cielové skupiny chceme urobit’ nase mesto bezpe¢nym, komunitnym, modernym
mestom, kde budi jeho obyvatelia radi vyrastat’ Zit' a travit' tu aktivne svoj vol'ny ¢as. Dalej sa
usilujeme z naSich deti a mladeze vychovéavat’ vyrovnané sebavedomé osobnosti, ktoré maji
spravne nazory a nenechaju sa zlakat’ nastrahami tejto doby a lakavost'ou rd6znych deliktov. Vo
svojich projektoch presadzujeme vztahovu vychovu a venovanie sa svojim detom, blizkym
a vztahom v komunite.

Na ¢ele organizécie stoji riaditel’ka Ing. Lucia Vrtikova, ktord koordinuje aktivity svojho
timu dobrovolni¢ok. V naSom time st psychologi¢ky, animatorky a projektové manazérky,
ktoré sa vo svojom volnom Case pokusaju zmenit’ svoje okolie k lepSiemu. Nasi klienti ndm
takisto vypomahaju pri mnohych aktivitach, kde sa citia vyuziti a Zivot pre nich konecne dava
zmysel. Od septembra 2018 sme prijali 2 zamestnancov na TPP, ktori ndm vel'mi pomohli
v rozbehnuti novych ambiciéznych projektov. Hoci praca dobrovolnikov je nenahraditelna,

strategické projekty sa bez zamestnancov realizovat’ nedaju.

Na zaklade interne vykonanej SWOT analyzy (uvedenej v tabulke €.1), sa naSa
organizacia nachadza (tak ako po minulé roky) v atraktivnom prostredi, pri¢om silné stranky
vyrazne neprevySuju slabé stranky interného prostredia. Oproti minulému roku sa nam
vylepsila situdcia v persondlnej oblasti a pribudli ndm tieZ mnohi novi sponzori. Doposial’ sme
nikdy nemali tol’ko schvélenych grantov a prileZitosti k rozvoju. Verime, ze v roku 2019
presvedéime Zarnovicu, Ze sme tu pre nich a denne pracujeme na tom, aby z nagho mesta bolo
moderné mladé mesto plné tolerancie, kultury, Sportu a kvalitného neformalneho vzdelavania.

Verime, Ze v roku 2019 sa nam podari opét’ spojit’ viac ¢lenov komunity v naSom meste.

S-W=38-25=13 O-T=26-20=6
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Obr. 1 Schematické znazornenie vysledkov SWOT analyzy
Tab. 1 SWOT analyza neziskovej organizacie STEFANI n.o.

Silné stranky Body Slabé stranky Body
Zvyseny pocet darcov 2% 5 Mgr. Ditteova je zamestnana na TPP v inej 5
organizacii
Dobrovolnicka zakladna 5 Riaditel’ka organizacie je momentéalne na 5
materskej dovolenke
Nové pekné priestory blizsie k verejnosti 5 D. Pisna je takisto na materskej dovolenke
Skuisenosti s projektovym manazmentom 5 Mala podpora mesta Zarnovica
Rozsirenie sluzieb o pracu s detmi 5
Ziskané vacsie granty = Erasmus+, Granvia, 5
VUB
Web www.destigma.sk s kvalitnym obsahom 3
Podpora sponzorov (Deltacom, Neumann, 5
Dozam)
Celkové hodnotenie 38 Celkové hodnotenie 25
Prilezitosti Body Rizika Body
Moznosti d’al$ej cezhranic¢nej spoluprace 5 Tazka praca s klienti — moZnost’ vyhorenia 5
Moznost’ ziskat’ grant na KA2 Erasmus+ 3 Strata motivacie ako dosledok vel'kej byrokracie 5
Sirdie vyuzitie webu www.destigma.sk 3 Pre nedostatok ¢asu riaditel’ky organizacia 5
nepoda dostatok projektov na financovanie
Zriadenie chranenej dielne pre mladych 4 Nizka navstevnost’ detského kutika pri 5
s poruchou autizmu vysokych ndkladoch - strata
Realizacia skoleni a seminarov v ramci SR 3
i Eurdpy
Ziskanie grantu na Outdoor workout z6nu 3
Prijatie dobrovolnika cez EDS a jeho 5
posobenie v meste Zarnovica
Celkové hodnotenie 26 Celkové hodnotenie 20




A. Kluboviia pre klientov Zarnovica

Kluboviia vznikla s cielom rozvijat’ socidlne, komunikacné ainé zrucnosti, ktoré
pomdZzu nasim klientom integrovat’ sa medzi zdravl populaciu, byt samostatni a tieZ ndjst si
pracu. Pomocou S$pecifickych aktivit s prvkami socialnej rehabiliticie v sicasnosti aktivne
poméahame 12tim klientom, ktori u nds navstevuji tvorivé dielne, komunitné Stvrtky (roézne
aktivity socidlnej rehabilitacie), stretnutia zamerané na rozvoj financnej a telekomunikacnej
zruénosti, stretnutia s psychologmi, ¢i vylety do prirody. Skupinovou pracou ako
1 individudlnym pristupom sa pokiiSame odkryt’ skryty potencidl naSich klientov, pomdct’ im
n4jst’ miesto v spolo¢nosti, ale aj na trhu prace, vyzdvihnit' ich silné stranky a eliminovat
moznost’ vzniku regresu. Nasim dlhodobym cielom je d’alej rozvijat' ich schopnosti a do
budicnosti minimalizovat’ potrebu ich umiestnenia do pobytového zariadenia socidlnych
sluzieb. 'V naSej praci vychadzame z naSich odbornych znalosti z oblasti psycholdgie,

medzindrodnych konferencii ako i z redlnych sktisenosti z praxe.

B. HUGDAY - deii objati 2018
V stredu 27.juna sme vyrazili do ulic naSho mesta aby sme sprijemnili dent vSetkym
okoloiducim a darovali im silu a pozitivnu energiu, ktort so sebou prinaSa objatie. Nasi
dobrovolnici sa totiz zapojili do Medzindrodného dita objati - Hugday 2018. V priebehu 4 hodin
sme obehli takmer celé mesto, cez obchody, urady ¢i park, pricom nasim poslednym

stanovi$tom bolo Zariadenie pre seniorov Samaritdnka. O rok sa zapojime znova!

C. Dni mesta Zarnovica 2018
Cez vikend 7.-8. septembra sme mali moZnost odprezentovat naSu cinnost’ pre
obyvatel'mi mesta Zarnovica na podujati Dni mesta Zarnovica 2018. Sucast'ou prezentacie bol
aj predaj vyrobkov naSich klientov, pricom vytazok z nich putoval priamo klientom, ktori ich
svojou tvorivou cinnostou vyrobili. Zvedavé oci okoloiducich mohli upatat’ réznofarebné
naramky, mydielka v tvare anjelov ¢i ruzi, kamienky zdobené servitkovou technikou, vlocky
a pestrofarebné svietniky vytvorené zo skartovaného kancelarskeho papiera, eko taSky

a v neposlednom rade aj Matkine obrazy, ktoré¢ zozali nepochybne najvac¢si uspech.



D. DESTIGMA - stop stigma of physical diseases — web
Web www.destigma.sk predstavuje profesiondlny kanal na zdiel'anie sktsenosti I'udi
trpiacimi duSevnymi chorobami, profesionalnych ¢lankov odbornikov a vystupov projektov
STEFANI n.o. Od roku 2015 tu pravidelne prindSame nasim klientom a Citatelom nové a nové
¢lanky a prehlady o naSej ¢innosti. Misiou webu ako aj celého projektu DESTIGMA je

odstranenie stigmy dusevnych ochoreni na Slovensku. Ngjdete tu aj sumar nasich aktivit.

E. Erasmus+ Stepping Stones — Including the people with disability in Labour Market

Skolenie s nazvom "Stepping Stones - Including the people with disability in Labour
Market" bolo zamerané na mladych I'udi so znevyhodnenim a moznosti podpory ich integracie
na trh prace. Nezamestnanost’ tejto skupiny je alarmujuca a v ramci Eurdpy presahuje 40%.
Tento fakt bol zakladnym impulzom na napisanie projektu a spojenie pracovnikov s mladezou
z roznych eurdpskych organizacii, z ktorych kazdy z nich ma bohaté skiisenosti z praxe v svojej
krajine, avSak chybali im nové impulzy a ndpady na zefektivnenie ich préace. Projekt sa
uskuto¢nil na Novej Bani od 16.09.2018 do 24.09.2018 a zapojenych bolo spolu 35 Gi¢astnikov
zo siedmych krajin: Slovensko, Litva, Turecko, Gruzinsko, Bulharsko, Taliansko. Za 7 dni

tvrdej prace sa ndm podarilo spolo¢ne naplnit’ nasledovné ciele projektu:
= zvySenie kompetencii pracovnikov s mladezou ziskanim novych zru¢nosti a metodik do svojej prace

= nadobudnutie znalosti o spravani sa v Specifickych situacidch, s ktorymi sa znevyhodneni mladi l'udia

denne stretavaju

= poskytnutie informacii o potencidlnych moznostiach, ktoré pre tuto skupinu mladych I'udi ponukaja
programy EU

= vypracovanie manualu, ktory bude sluzit’ Sirokej verejnosti ako navod na pomoc integracie mladych

so znevyhodnenim

F. Spoznaj svet s Erasmus+
V spolupraci s mestom Zarnovica sme dta 19.09.2018 pripravili pre nasich obyvatel'ov
verejné podujatie s ndzvom ,,Spoznaj svet s Erasmus+*, na ktorom mohli pritomni stretntit’ 35
ucastnikov projektu Stepping Stones. Podujatie sa uskuto¢nilo v parku na ul. Andreja
Sladkovica, kde nas Uc¢inkujici svojou prezentaciou kultir, zvyklosti a ochutnavkou ich
tradi¢nych jedal preniesli do svojich krajin a zdroven nam predstavili moznosti cestovat’ po
svete a vzdelavat’ sa uplne zadarmo. V parku sme boli nieco viac ako 2 hodiny a napriek tomu,

ze publikum v Zarnovici je "narocnejSie", prisiel slusny pocet navstevnikov a kazdy, kto sa



pristavil pri naSich stankoch a €i si zatancoval tradi¢né zahrani¢né tance si podujatie nesmierne
chvilil a atmosféra bola naozaj vel'mi priatel'skd a veseld. Rozdali sme mnoho kontaktov a
mladi sa zaujimali o moZnosti programu Erasmus+. Verime, Ze do budlcna sa ndm opitovne
podari zorganizovat’ podobné podujatie v naSom malom mestecku. Treba aktivizovat' naSu

mladeZ a ukazovat’ im zaujimavé Zivotné prileZitosti.

G. Detsky kitik STEFANI
Detsky kutik STEFANI ponuka mami¢kam zo Zarnovice a okolia moznost’ prist’ sa
pohrat’ so svojimi detickami, poklabosit’ s kamoskami pri dobrej kdvi¢ke a najmé vypadnuat’ z
domaceho stereotypu. Pre ich deti¢ky na oplatku pontikame vzdelavanie uz od utleho veku vo
forme anglictiny, montessori aktivit, tvorivych ruciciek, ¢i zdbavy vo forme Minidisco. Nas
prvy detsky kutik otvoril svoje brany v oktobri 2018 v priestoroch ZS Frana Krala 838.
V stcasnosti sme uz prestahovani do novych priestorov, ktorych vybudovanie ndm umoznila

realizovat’ Nadacia Granvia.

H. Chillout zona
Zatiatkom decembra 2018 sme v Zarnovici ako i v prostredi socialnych sieti mesta
rozputali hlasovacie Sialenstvo. Nasi obyvatelia, ako 1 priatelia a zndmi sa zomkli a pomohli
nam spoloéne vyhrat hlasovanie o podporu projektu od Nadacie VUB. Chillout zénu — novy
komunitny park (miesto pre aktivny oddych na ¢erstvom vzduchu v objati stromov a v tieni
pergol) za¢neme stavat v juli 2019 abude sluzit' Sirokej verejnosti v naSom meste bez

obmedzenia veku.

K prioritdm nového roka jednoznacne radime rozSirenie aktivit naSej klubovne
a otvorenie chrinenej dielne pre nasich klientov. V maji 2019, otvarame v Zarnovici, za
pomoci Nadécie Granvia, novy Detsky kutik STEFANI, ktory bude nielen vi¢si a krajsi, ale
jeho cielom bude tieZ integrovat’ naSich klientov na trh prace. Klienti, s ktorymi pravidelne
pracujeme uz nieco viac ako 2 roky budil mat’ prileZitost” aplikovat’ ziskané poznatky v praxi,
byt sebestacni a najst’ novy zmysel Zivota. Sucast'ou komplexného komunitného projektu bude
tiez séria preventivno-psychologickych prednaSok na Skolach v regione a pravidelné prednasky

na témy psychického zdravia deti a mladeze u nas v STEFANI.



Vjuli 2019 planujeme zacat' s vystavbou Chillout zény, ktort si odhlasovali nasi
obyvatelia vo verejnej sitaze Nadacie VUB. Chillout zéna bude d’al§im zo série nasich
projektov zameranych na zlepsenie Zivota vietkych obyvatelov mesta Zarnovica. Nasou
ambiciou je aby sa Coskoro z nasho mesta naozaj stalo moderné, ekologické a proaktivne mesto,
v ktorom budu jeho obyvatelia radi Zit,, deti radi vyrastat’ a mladi z neho nebudu utekat’.

Vsetky aktivity organizacie planujeme pocas roka podporovat’ osvetovymi aktivitami,
diskusiami a prezentaciou v médiach, ktoré budu pravidelne informovat’ o0 moZnostiach obratit’
sa na naSu organizaciu v pripade problémov o oblasti psychického zdravia, ale aj v pripade
zaujmu o rozvoj zruCnosti deti amladych v Zarnovici, & v pripade akéhokol'vek
verejnoprospesSného napadu.

Verime, Ze naSe ambicie budu naplnené nakol'ko do naSich projektov vkladame celé

srdce. Dakujeme za podporu a prosim drzte ndm palce aj v roku 2019 © .

STEFANI n.o.

S tctou remavichd Huts 08
WAL Zarnavica
Ing. Lucia Vrtikova 0. 45743517

Riaditel’ka STEFANI n.o.



