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1. Významné informácie o spoločnosti T-PRESS, spol. s r.o.
1.1. CHARAKTERISTIKA OBCHODNEJ SPOLOČNOSTI

Spoločnosť T-PRESS, spol. s r.o. bola založená spoločenskou zmluvou dňa 29.06.1995 ako spoločnosť s ručením obmedzeným. V roku 1997 zmenila sídlo spoločnosti z Podjavorinskej ulice na ulicu Vajanského 18 v Trnave. 

Spoločnosť prechádzala prirodzeným progresívnym vývojom až po súčasnosť.

Jej spoločníkmi sú tieto subjekty: - Royal Invest Consulting, a.s., Stará Vajnorská 137,  831 04  Bratislava,  RNDr. Ľubica Bačová, Lovinského 2147/14, 811 04  Bratislava – Staré Mesto a ROYAL PRESS, spol. s r.o., Fraňa Mojtu 18, 949 01 Nitra. Ich základné imanie je 12.881,- Eur, ktoré je splatené v plnej výške.

Konateľmi spoločnosti sú RNDr. Ľubica Bačová, Lovinského 2147/14, 811 04  Bratislava – Staré Mesto a JUDr. Rudolf Trella, Dvořákovo nábrežie 10/B, 811 02 Bratislava 1. Spoločnosť zastupujú a za ňu podpisujú samostatne.

Predmetom činnosti je: 


-   
kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi /maloobchod/, alebo za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti /veľkoobchod/ v rozsahu voľnej živnosti:

-   sprostredkovanie obchodu a sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľnej živnosti

-   nákup a predaj pyrotechnických výrobkov triedy II. a podtriedy T 1

-  
predaj na priamu konzumáciu nealkoholických a priemyselne vyrábaných mliečnych nápojov, koktailov, piva, vína a destilátov
-  poskytovanie úverov alebo pôžičiek z peňažných zdrojov získaných výlučne bez verejnej výzvy a bez verejnej ponuky majetkových hodnôt.

Predmetom predaja sú predovšetkým noviny, časopisy, tabakové výrobky a doplnkový 

tovar. Spoločnosť prevádzkuje aj veľkosklad tabakových výrobkov a doplnkového tovaru. 

V roku 2011 spoločnosť začala prevádzkovať nové služby týkajúce sa dobíjania telefónnych kariet / PRIMA, EASY a O2 / a neskôr pribudli služby Ticketportal, Paysafecard,  Cardpay a Národná bločková lotéria. Taktiež sa na všetky prevádzky rozšíril predaj žrebov Tipos a Niké. 
V roku 2017 sme so službou Ticketportal skončili a začali sme s novou službou Ticketmedia.

V roku 2018 sme rozšírili živnostenské oprávnenie o kuriérske služby – DEPO.

Svoju pôsobnosť činnosti uskutočňuje v regiónoch  Trnava, Hlohovec, Piešťany a v ich okolí. V uvedených regiónoch zabezpečuje dennú distribúciu tlače, dodávku tabakových výrobkov a doplnkového sortimentu v obchodnej sieti vlastných odberných miest, externých odberných miest a v sieti obchodných reťazcov.
Hlavnými dodávateľmi sú spoločnosti GGT a.s. a Mediaprint-Kapa Pressegrosso, a.s.  Odberateľmi sú hlavne novinové stánky a trafiky, predajne potravín a čerpacie stanice v širšom okolí mesta Trnava, Hlohovec a Piešťany.

Tovar dodáva spoločnosť svojim odberateľom externými dopravcami. Tovar sa dodáva na 288 odberných miest. Svoju činnosť spoločnosť uskutočňuje vo vlastných priestoroch.

1.2.   ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA SPOLOČNOSTI V ROKU 2018
Spoločnosť nie je vnútorne členená na vnútropodnikové útvary. Činnosť spoločnosti zabezpečujú zamestnanci na týchto úsekoch :    

· ekonomickom

· distribučnom 

· obchodnom / veľkoobchod + maloobchod /.

Ekonomický úsek - zabezpečuje celkovú ekonomickú a finančnú činnosť obchodnej spoločnosti. Spracováva všetky účtovné doklady podľa zákona o účtovníctve, zákonov o dani z príjmu a DPH.

Distribúcia tlače - zabezpečuje periodickú fakturáciu tlače pre externých odberateľov a vlastnú maloobchodnú sieť.
Od roku 2015 bola spustená plnoautomatická linka na triedenie tlače - Mediaprint - Kapa tj. remitenda sa spracováva a odosiela  prenosom dát z MPK Bratislava.

Veľkoobchodná činnosť - predaj tabakových výrobkov, fajčiarskeho tovaru a doplnkového sortimentu sa zabezpečuje vo veľkoobchodnom sklade pre externých odberateľov a prostredníctvom jedného obchodného zástupcu, ktorý zabezpečuje predaj v regióne. Tento ukončil svoju činnosť v mesiaci apríl 2018.
Maloobchodná činnosť - pozostáva z  vlastnej obchodnej siete trafík a novinových stánkov v celkovom počte 52. 
Niektorí zamestnanci majú kumulované činnosti, čo je spôsobené nízkym počtom administratívnych pracovníkov.

Celá administratíva ekonomickej, distribučnej a obchodnej činnosti je realizovaná cez výpočtovú techniku v systémoch:

· DNC-PRO (distribučný úsek),

· SPIN (ekonomický + obchodný úsek).
Program SPIN umožňuje kompletné prepojenie všetkých úsekov. Od roku 2008 sa spustil nový program prepojenia stánkov s programom SPIN – EDOS. Nábeh všetkých stánkov sa uskutočnil do konca roka 2009. 
Spoločnosť T-PRESS, spol. s r.o. v roku 2000 rozšírila distribučnú sieť novín a časopisov o vlastné novinové stánky, nových zmluvných odberateľov a prevzatím siete KT PRINT, s.r.o. (cca 40 novinových stánkov a trafík) so sídlom v Bratislave. 
V roku 2017 nám pribudlo 7 odberných miest /od Vladimír Baláž ZAS FANT/:

- Merkur TT, Drahovce, 2x železnica TT, Železnica PN, Clementisa TT, Trojička TT 
K 31.12.2018 prevádzkuje spoločnosť T-PRESS, spol. s r.o. 34 novinových stánkov v Trnave a okolí, 6 novinových stánkov v Hlohovci a 12 novinových stánkov v Piešťanoch a okolí.

1.3.  VÝSLEDKY PODNIKATEĽSKEJ ČINNOSTI ZA ROK 2018
1.3.1. Zamestnanci

Počet zamestnancov k 31.12.2018 bol 125. Okrem pracovných zmlúv spoločnosť uzatvárala dohody  o vykonaní práce - krátkodobé práce a cez letné mesiace aj dohody o brigádnickej práci študenta pri zastupovaní predavačiek  počas čerpania ich dovoleniek.

1.3.2. Sociálna oblasť

Spoločnosť poskytuje zamestnancom stravovanie formou stravovacích kariet Callio Gastro od spoločnosti GGFS, s.r.o., ktorými je možné stravovať sa v blízkych stravovacích jednotkách. Okrem stravovacích kariet spoločnosť pravidelne uskutočňuje neformálne stretnutia so svojimi zamestnancami. Ďalej poskytuje zamestnancom bezplatné školenia v rámci pracovnej doby, ktoré napomáhajú k dosiahnutiu lepších výsledkov v práci. 
1.3.3. Hospodárenie

Spoločnosť uzavrela rok 2018 so ziskom pred zdanením vo výške 151.141 Eur, čo v porovnaní s rokom 2017, v ktorom sme mali zisk 105.499 Eur predstavuje zvýšenie o 45.642 Eur /. 


Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti

           + 180.438 Eur
        
Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti


           -    29.297 Eur

Spoločnosť dosiahla v roku 2018
výnosy

18.611.483 Eur 




náklady

18.460.342 Eur 
                                                                                        daň                      36.563 Eur
                                                                                  náklady spolu     18.496.905 Eur

Činnosť účtovnej jednotky nevplýva na životné prostredie. 

1.3.4. Náklady a výnosy

Výnosy

V roku 2018 vzrástli celkové výnosy oproti roku 2017 o 1.041.156 Eur.  Najväčší podiel na tom mali tržby za tovar v maloobchode.   

Porovnanie obchodných marží s rokom 2017:
    rok 2018              rok 2017


- stánky / tovar /



  9,76  %
        9,62  %

- veľkosklad



  1,26  %
        1,36  %

- pojazdná predajňa / do 25.04.2018 /

  0,99  % 
        0,93  %

Tržby z predaja tovaru a tlače /účet 604/                 17.994.417 Eur        17.021.165 Eur 








 -

Náklady na predaný tovar a tlač /účet 504/              16.189.723 Eur        15.439.014 Eur

Spolu

                             
 1.804.694 Eur          1.582.151 Eur

Rozdiel

            


 + 222.543 Eur
Priemerná marža v %
                                              11,15 %

    10,25 %

Zvýšenie tržieb za služby / účet 602 / má súvislosť s vyššími odmenami od spoločnosti GGT / maloobchodný program, veľkoobchodný program, mandátne služby – predaj žrebov Tipos /. Taktiež s vyššími províziami za elektronické služby od spoločnosti Mediaprint-Kapa. 

Tržby z predaja HM / účet 641 / závisia od výšky ceny odpredaného HM / autá /.

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti / účet 648 / závisia od výšky Ročného zúčtovania zdravotného poistenia, výšky poistných udalostí a mánk od zamestnancov.

Náklady

Spotreba materiálu a energií vzrástla o 4.828 Eur. V roku 2018 sme zakúpili 5 ks počítačov /2x veľkosklad, prevádzka, konateľ, mzdové oddelenie/, na zabezpečenie  prevádzok kamerové systémy, signalizačné zariadenia /Clementisova TT a City Aréna 2 TT/.
Účet služieb vzrástol o 62.587 Eur, a to z dôvodu prevzatia 7 prevádzok - Fant-Baláž /od 4.Q.2017/. 
Okrem toho sme v roku 2018 otvorili v 11/2018 novú trafiku – Kaufland TT . 

Osobné náklady / tj. mzdové náklady / sú oproti roku 2017 vyššie o 199.036 Eur, čo súvisí s navýšením minimálnej mzdy, nových príplatkov za soboty a nedele a zamestnancami od Fant-Baláž /v roku 2017 len 4.Q.2017/.

Odpisy majetku sú nižšie oproti roku 2017 o 1.959 Eur.

Odpredaj vozidla /pojazdná predajňa/.
Ostatné náklady na hospodársku činnosť súvisia od výšky poistných udalostí a mánk od zamestnancov.

Výška nákladových úrokov súvisí s výškou poskytnutého úveru / Cash Pooling / a s kúpou majetku na leasing.

Pri ostatných finančných nákladoch nastalo oproti roku 2017 zvýšenie o 2.359 Eur. Bolo to spôsobené nákupom ďalších platobných terminálov /Kaufland TT, stánky Fant-Baláž celý rok 2018/.
	VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 
	rok 2017
	rok 2018
	2018-2017    
	2018/2017 

	 
	
	
	
	 

	VÝNOSY
	17 538 159
	18 611 483
	+1 073 324
	1,06    

	Tržby z predaja tovaru a tlače
	17 021 165
	17 994 417
	+973 252
	               1,06    

	Tržby z predaja služieb
	474 393
	586 804
	+112 411
	               1,24    

	Tržby z predaja HM a materiálu
	7 466
	12 615
	+5 149
	               1,69    

	Ostatné výnosy z hosp. čin.
	34 165
	17 642
	-16 523
	               0,52    

	Výnosy z finančnej činnosti
	970
	5
	-965
	               0,01   

	 
	
	
	
	 

	NÁKLADY
	   17 432 660 
	18 496 905
	+1 064 245
	1,06

	Náklady na obstaranie tovaru
	15 439 014
	16 189 723
	+750 709
	1,05

	Spotreba materiálu a energ. 
	78 399
	83 227
	+4 828
	1,06

	Služby
	596 200
	658 787
	+62 587
	1,10

	Osobné náklady
	1 206 161
	1 405 197
	+199 036
	1,17

	Dane a poplatky
	12 748
	12 206
	-542
	0,96

	Odpisy
	32 227
	30 268
	-1 959 
	0,94

	Zostatková cena predaného majetku
	0
	11 468
	-11 468
	

	Ostatné náklady z hosp.činn
	43 842
	40 164
	-3 678
	0,92

	Nákladové úroky
	2 985
	5 859
	+2 874
	1,96

	Ostatné náklady na finanč.čin
	21 084
	23 443
	+2 359
	1,11

	Daň z príjmov (splatná a odložená)
	26 744
	36 563
	+9 819
	1,37

	HV pred zdanením
	105 499
	151 141
	+45 642
	1,43

	HV po zdanení
	78 755
	114 578
	+35 823
	1,45


1.3.5. Aktíva a pasíva
Aktíva

Hodnota neobežného majetku v roku 2018 oproti roku 2017 klesla o 33.948 Eur. V roku 2018 sme predali 1 automobil /pojazdná predajňa/, postupné odpisovanie hmotného majetku. 

Obežný majetok oproti roku 2017 vzrástol o 346.080 Eur.

Bolo to spôsobené vyšším zostatkom zásob, či už na stánkoch alebo vo veľkosklade.
Dlhodobé pohľadávky sú porovnateľné s rokom 2017. 

Krátkodobé pohľadávky boli vyššie ako v roku 2017 o 39.752 Eur.

Na konci roka 2018 bola vyššia fakturácia za žreby Tipos ako v roku 2017.

Finančné účty boli porovnateľné s rokom 2017. 

Pasíva

Vlastné imanie oproti roku 2017 vzrástlo tým, že máme vyšší hospodársky výsledok.
Výsledok hospodárenia minulých rokov bol vyšší ako v roku 2017 o 11.255 Eur.

Dlhodobé záväzky klesli oproti roku 2017 o 13.932 Eur.

V roku 2018 sme nemali žiadny nový leasing.
Krátkodobé záväzky sa zvýšili vyšším čerpaním Cash Poolingového účtu.

Krátkodobé rezervy sa zvýšili o 15.001 Eur.

Bola vytvorená vyššia rezerva na nevyčerpané dovolenky ako v roku 2017.

Časové rozlíšenie výdavkov a výnosov bolo znížené oproti roku 2017 zmenou účtovania vystavených dobropisov za tlač.
Výsledky podnikateľskej činnosti za rok 2018 sa prejavili  v základných hospodárskych ukazovateľoch nasledovne: (pre porovnanie uvádzame aj hospodársky ukazovateľ za bezprostredne predchádzajúce obdobie) :
	SÚVAHA 
	rok 2017
	rok 2018
	2018-2017        
	2018/2017        

	 
	
	
	
	 

	AKTÍVA ( spolu majetok)
	1 901 539
	2 211 512
	+309 973
	1,16

	z toho:
	
	
	
	

	Neobežný majetok
	95 528
	61 580
	-33 948
	0,64

	Obežný majetok
	1 754 996
	2 101 076
	+346 080
	1,20

	 Tovar
	1 118 717
	1 406 443
	+287 726
	1,26

	 Dlhodobé pohľadávky
	10 052
	10 729
	+677
	1,07

	 Krátkodobé pohľadávky
	384 113
	423 865
	+39 752
	1,10

	 Finančné účty
	241 644
	259 512
	+17 868
	1,07

	Časové rozlíšenie
	51 015
	48856
	-2 159
	0,96

	PASÍVA ( spolu vlastné imanie a záväzky)
	1 901 539
	2 211 512
	+309 973
	1,16

	z toho:
	
	
	
	

	 Vlastné imanie
	294 709
	341 787
	+47 078
	1,16

	 Základné imanie
	12 881
	12 881
	0
	0

	 Fondy zo zisku
	1 288
	1 288
	0
	0

	 Výsledok hosp. min. rokov
	201 785
	213 040
	+11 255
	1,06

	 Výsledok hospodárenia za   účtovné obdobie
	78 755
	114 578
	+35 823
	1,45

	Dlhodobé záväzky
	33 155
	19 223
	-13 932
	0,58

	Krátkodobé záväzky
	1 462 381
	1 749 109
	+286 728
	1,20

	Rezervy
	42 673
	57 674
	-15 001
	1,35

	Časové rozlíšenie
	68 621
	43 719
	-24 902
	0,64


1.3.6. Financovanie

Spoločnosť nemá žiadne významné záväzky ani pohľadávky po lehote splatnosti.

1.3.7. Systém vedenia účtovníctva

Účtovníctvo,  sklad  a  mzdy spoločnosti  sú vedené softwarovým  programom firmy Asseco Solutions, a.s. - SPIN, a.s.,  účtovníkmi, skladovými pracovníkmi – zamestnancami T-PRESS, spol. s r.o. a externým mzdovým pracovníkom.

2. Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia
Po skončení účtovného obdobia nenastali žiadne udalosti, ktoré majú osobitý význam.

3. Predpokladaný budúci vývoj činnosti
V roku 2019 spoločnosť T-PRESS, spol. s r. o., plánuje investovať do zriadení nových trafík.

Čo sa týka hospodárskeho výsledku za rok 2019, mal by byť o niečo nižší ako v roku 2018. 

Bude to spôsobené navýšením minimálnej mzdy, novými zmenami v Zákonníku práce.  

4. Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja
Účtovná jednotka nemá náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja.
5. Nadobúdanie vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov
Účtovná jednotka nenadobudla vlastné obchodné podiely, dočasné listy a   obchodné podiely materskej účtovnej jednotky podľa § 22.

6. Návrh na rozdelenie zisku  
O rozdelení ziskov minulých období sa rozhodne na Valnom zhromaždení. 

7. Údaje požadované podľa osobitných predpisov
Spoločnosť nevykazuje žiadne údaje podľa osobitných predpisov.

8. Informácia o organizačnej zložke v zahraničí
Účtovná jednotka nemá organizačnú zložku v zahraničí.                          

9. Prílohy
- správa audítora

- účtovná závierka / výkaz ziskov a strát, súvaha, poznámky /

V Trnave, dňa 31.03.2019 

Vyhotovil: Andrea Vandáková

Predkladá: RNDr. Ľubica Bačová
       účtovníčka
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