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I. Úvodné slovo 
 

„Príčiny neplodnosti sterilných párov sú početné a nemožno ich obsiahnuť v celom rozsahu.“  

GYN-FIV sa počas 15 rokov svojej existencie snaží o zvýšenie efektivity diagnostiky a liečby najčastejších príčin ženskej 

a mužskej neplodnosti a tak pomôcť neplodným párom dosiahnuť tehotnosť a pôrod zdravého plodu. 

Táto snaha bola podporená v roku 2018 množstvom aktivít pre našich pacientov - klientov, zamestnancov, laickej 

i odbornej verejnosti.  

V rámci laboratórnych metód sme pri liečbe neplodných párov využívali Embryoskop +, ktorý je v súčasnosti 

najmodernejším zariadením svojho druhu s veľkokapacitným priestorom pre monitorovanie embryí. Na individuálnu 

kultiváciu embryí v čo najstabilnejších kultivačných podmienkach sme používali monitorovací systém K2. 

Máj sa v GYN-FIV niesol finalizáciou plnenia všetkých požiadaviek, ktoré boli spojené so zavádzaním GDPR do procesov, 

ktoré majú vplyv na ochranu osobných údajov našich klientov a zamestnancov. 

PR aktivity sme počas celého roka zamerali hlavne na neplodné páry ako celok. Pokračovali sme v spolupráci 

s psychologičkou, ktorá rozvinula program pre páry s problémom otehotnenia. V letákoch sme neplodné páry 

oboznamovali  so základnými informáciami o laboratórnych technológiách, ktoré používame. Súbežne sme rozvíjali aj 

našu komunikáciu na sociálnych sieťach, začali sme s prípravou novej webovej stránky a pripravili podmienky na 

oslovenie rakúskej klientely. 

Naše detičky so šťastnými rodičmi sme pozvali na Deň rodiny, ktorý sa konal v krásny májový  slnečný deň. Podujatie 

bolo veľmi úspešné a stretli sme sa s dvojstovkou našich detí.  

Laicku verejnosť sme edukovali ohľadne možností diagnostiky a liečby neplodnosti. Pre našich spolupracujúcich lekárov 

sme uskutočnili jarný a jesenný cyklus odborných seminárov v jednotlivých regiónoch SR a ako akreditované pracovisko 

na výučbu lekárov v predatestačnom štúdiu SZU sme uskutočnili jednodňové a dvojtýždňové školenia a jedno školenie 

pre revíznych lekárov. V rámci skvalitňovania našich procesov sme zabezpečili stáž pre embryológov v najväčšom 

európskom centre asistovanej reprodukcie IVI vo Valencii. Účelom stáže bolo organizačné nastavenie nového 

laboratória s novými technológiami. Lekári a embryológovia sa počas celého roka pasívnou a aktívnou formou 

zúčastňovali vzdelávacích odborných akcií doma i v zahraničí. 

Taktiež sme rozvíjali aj naše regionálne pracoviská, posilnili sme andrologické laboratórium a veľké úsilie sme 

vynakladali na prípravu nových priestorov pre bratislavské pracovisko  v lokalite Trnky, kde by sme chceli našim 

klientom už v roku 2019 pripraviť príjemné a moderné prostredie a pokračovať v poskytovaní odbornej straostlivosti na 

špičkovej úrovni tak, ako  v doterajších priestoroch.  

 

 

 

Obrázok 1: Nové priestory Gyn-Fiv 
 

 

 

V Bratislave dňa 17.3.2019                                Ing. Andrea Červenková, výkonná riaditeľka 
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II. Základné údaje o spoločnosti 
 

II.1 Vízia spoločnosti 

 
VIAC AKO PRIANIE… VIAC AKO ČOKOĽVEK  = Spokojný pacient – spokojný pár – spokojný zamestnanec – 
spokojný manažment 

 

II.2 Poslanie  a ciele 

 
Dosahovanie vysokej spokojnosti našich klientov pri poskytovaní kvalitnej komplexnej  zdravotnej 
starostlivosti v odbore gynekológia a pôrodníctvo, urológia a tiež genetika so zameraním na liečbu 
neplodnosti metódami asistovanej reprodukcie. 
 

II.3 Stratégia spoločnosti 

 
1. Neustále  zvyšovať úroveň poskytovaných služieb, zachovávať kvalitu i kvantitu ponúkaných vyšetrení  

a uspokojovať očakávania našich klientov – pacientov. 

2. Budovať kvalitné zariadenie s vysokým kreditom, ktoré je a bude schopné uspokojovať potreby našich 

klientov – pacientov. 

3. Presadzovať sa na domácom a konkurenčných zahraničných trhoch  

4. Rozvíjať profesionálny rast zamestnancov ich sústavným vzdelávaním, starostlivosťou o pracovné 

prostredie a zvyšovaním ich povedomia o požiadavkách klientov – pacientov. 

II.4 Profil spoločnosti  

 
Spoločnosť  GYN-FIV a.s. je  poskytovateľom zdravotnej starostlivosti v oblasti gynekológie, urológie 
a asistovanej reprodukcie. Má zavedený SMK podľa STN ISO 9001:2009.  

 
Obchodné meno: GYN-FIV a.s. 

 

 

Sídlo:    Záhradnícka 42  

821 08 Bratislava  

Identifikačné číslo:   35 873 302  

Právna forma:   akciová spoločnosť  

Deň vzniku: 07. 02. 2009  

Zápis spoločnosti: Okresný súd Bratislava I 

Obchodný register:   oddiel Sa 

vložka číslo: 4697/B 

Štatutárny orgán: predstavenstvo  

Základné imanie: 34 000 €  
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III. Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 
 
Účtovná závierka spoločnosti GYN-FIV k 31.12.2018  je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 17. 
ods. 5 Zákona NR SR č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve, v znení neskorších právnych predpisov, za účtovné 
obdobie od 01.01.2018 do 31.12.2018.  
 

III.1 Informácie o konsolidovanom celku 

 
Podľa platných právnych predpisov, spoločnosť nemusí zostavovať konsolidovanú účtovnú závierku 
a zároveň sa nezahŕňa do žiadnej konsolidovanej účtovnej závierky. 
 

III.2 Predmet činnosti  

 
Prevádzkovanie zdrvotníckeho zariadenia ambulantnej zdravotnej starostlivosti  
 

1. ŠPECIALIZOVANÉ AMBULANCIE 
 
Gynekologicko-pôrodnícke ambulancie v špecializovanom odbore : 
- gynekológia a pôrodníctvo 
- ultrazvuk v gynekológií a pôrodníctve 
- reprodukčná medicína 

 
Urologická ambulancia v špecializovanom odbore : 
- urológia 

 
Ambulancia lekárskej genetiky v špecializovanom odbore : 
- lekárska genetika 

 
Zariadenie na poskytovanie jednodňovej zdravotnej starostlivosti v špecializovanom odbore : 
- gynekológia a pôrodníctvo 
- reprodukčná medicína 

 
Tkanivové zariadenie v rozsahu činnosti : 
 
- odber, testovanie, spracovanie, konzervovanie, skladovanie a distribúcia 
 
v rozsahu odborného zamerania: 
 
- reprodukčná medicína – reprodukčné bunky a embryá 

 
 
 
 
 

 
Spoločnosť GYN-FIV a.s. sa nevenuje výskumu a vývoju a nemá organizačné zložky v zahraničí. 
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III.3 Organizačná štruktúra spoločnosti   

 
Obrázok 2: Organizačná štruktúra 

 
III.4 Akcionári spoločnosti 
 

Akcionármi spoločnosti sú MUDr. Peter Harbuľák, PhD. a MUDr. Svätopluk Hlavačka, MBA. Uvedení 
akcionári majú v spoločnosti rovnakú majetkovú účasť,  ktorá predstavuje jednu polovicu  (½)  zo základného 
imania, ktoré je vo výške 34 000 €. 
 
Výška podielu akcionárov na základnom imaní k 31.12.2016: 
 

Por. č.      Meno akcionára 
Podiel akcionára 
na ZI  v  € 
(absolútny) 

Podiel v % 
Hlasovacie práva 
akcionára 

1. MUDr. Peter Harbuľák, PhD. 17 000         50 %         50 

2. MUDr. Svätopluk Hlavačka, MBA 17 000         50 %          50 
 

III.5 Dozorná rada 

 
MUDr. Svätopluk Hlavačka, MBA                            Vznik funkcie : 09.11.2010 
Predseda dozornej rady 
 
Ing. Eva Harbuľáková                                               Vznik funkcie : 07.02.2009 
Člen dozornej rady 
 
Ing. Andrea Červenková                                           Vznik funkcie : 07.02.2009 
Člen dozornej rady 

III.6 Predstavenstvo 

 
MUDr. Peter Harbuľák, PhD.                                     Vznik funkcie : 07.02.2009 
Predseda predstavenstva 

III.7 Vedenie spoločnosti - manažment 

 
MUDr. Peter Harbuľák, PHD.         Predseda predstavenstva a odborný zástupca 
Ing. Andrea Červenková                  Výkonný riaditeľ 
Ing.  Eva Harbuľáková                      Predstaviteľ manažmentu pre kvalitu 

VALNÉ    ZHROMAŽDENIE 

DOZORNÁ RADA 

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA 

VÝKONNÝ  RIADITEĽ ODBORNÝ ZÁSTUPCA VEDÚCI LABORATÓRIA 

MEDICÍNSKY ÚSEK  LABORATÓRNY ÚSEK ADMINISTRATÍVA 
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III.8 Služby  poskytované  spoločnosťou 

 
POSKYTOVANIE PRIMÁRNEJ  A  SEKUNDÁRNEJ ZDRAVOTNEJ  STAROSTLIVOSTI V OBLASTI GYNEKOLÓGIE 
A UROLÓGIE 
 
A/ Primárna zdravotná starostlivosť 
 

- Preventívne prehliadky 
- Diagnostikovanie a liečba gynekologických ochorení 
- Starostlivosť o pacientky počas gravidity 

 
B/ Sekundárna zdravotná starostlivosť 
 
LIEČBA  NEPLODNOSTI 
- bezplatné konzultácie a vstupné pohovory pre neplodné páry  
- komplexná diagnostika príčin ženskej neplodnosti vrátane hormonálnych vyšetrení, erudovaných 

ultrazvukových a  endoskopických vyšetrení (laparoskopia, hysteroskopia) 
- diagnostika a liečba  urologických ochorení a mužskej neplodnosti,  vrátane chirurgického odberu 

spermií ( MESA  TESE ) 
- komplexná liečba neplodnosti, od hormonálnej liečby, až po vysoko špecializované výkony asistovanej 

reprodukcie – in vitro fertilizácia (IVF) a embryotransfer (ET), vrátane mikromanipulačných techník – 
intracytoplazmatická injekcia spermie (ICSI) a predimplantačnej  genetickej  diagnostiky  (PGD) 

- genetické konzultácie 
- spolupráca s pracoviskom reprodukčnej imunológie 
- spolupráca s psychologičkou 
- následná odborná starostlivosť o rizikové gravidity – amniocentéza 
 
KOMPLEXNÁ CHIRURGICKÁ LIEČBA  V  ODBOROCH GYNEKOLÓGIA A UROLÓGIA 
- komplexná škála výkonov jednodňovej chirurgie  
 
ŠPECIÁLNE VYŠETRENIA  NA  BÁZE NAJMODERNEJŠÍCH TECHNOLÓGIÍ                                                     
- vyšetrenia trojrozmerným 3D a 4D ultrazvukom 
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IV. Vývoj spoločnosti 

IV.1 Vývoj činnosti z hľadiska právneho postavenia 

 
Spoločnosť GYN - FIV  vznikla 1. 10. 2004 transformáciou Centra pre humánnu reprodukciu, ktoré sa 
nachádzalo v priestoroch ambulantného gynekologického oddelenia (AGO) na Zochovej ulici v Bratislave.  
Od 7. februára 2005 spoločnosť GYN – FIV  sídli v budove Špecializovanej nemocnice        pre ortopedickú 
protetiku (ŠNOP) na Záhradníckej ulici 42 v Bratislave. Názov organizácie je GYN – FIV a.s., so sídlom 821 08 
Bratislava, Záhradnícka 42.  
GYN – FIV s.r.o. (ďalej len GYN-FIV) bola zapísaná 20.1.2004 Okresným súdom  v Bratislave I. v odd. Sro, vo 
vložke  číslo 30423/B. Štatutárnym orgánom bol konateľ spoločnosti. GYN-FIV s.r.o. sa dňa 07.02.2009 
transformovala bez likvidácie na a.s. – zmena právnej formy spoločnosti. 
GYN-FIV a.s. (ďalej len GYN-FIV) bola zapísaná 07.02.2009 Okresným súdom v Bratislave I. v odd. Sa, vo 
vložke č. 4697/B. Štatutárnym orgánom je predseda predstavenstva spoločnosti. 
V roku 2014 – 2018 sa nám podarilo zriadiť satelitné pracovisko v Nitre a samostatné pracovisko v Žiline, 
uvedené pracoviská sme vybavili materiálne, prístrojovo a personálne. 
 

 
Obrázok 3: Medicínsky úsek GYN-FIV 

IV.2 Vývoj činnosti z hľadiska kvantitatívneho 

 
      Spoločnosť GYN-FIV  v roku 2018 zaznamenala ďalší nárast záujmu klientov o poskytované služby. 
Hlavným produktom spoločnosti je i naďalej liečba sterility  mužov a žien, resp. párov.           
        V r. 2018 sme zrealizovali 2583 rôznych typov výkonov asistovanej reprodukcie. 
 

 
Graf 1: Vývoj počtu výkonov AR 

MEDICÍNSKY 
ÚSEK 

ŠPECIALIZOVANÉ 
AMBULANCIE 

Gynekologická 
ambulancia 

 

IVF 

Gynekológia Urológia Ultrazvuk Genetika Zákrok JZS 

JZS 

Laboratórium 

Satelitné 
pracoviská 

Satelitné pracoviská 

Gynekológia Urologia 
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Graf 2: Vývoj počtu IVF cyklov a gravidít v GYN-FIV 

 
Hlavnými obchodnými partnermi spoločnosti sú zdravotné poisťovne, ktoré si prostredníctvom zmlúv 
objednávajú poskytovanie zdravotnej starostlivosti. Spoločnosť GYN-FIV a.s. mala v roku 2018 uzavreté 
zmluvné vzťahy so všetkými zdravotnými poisťovňami pôsobiacimi v SR. 
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Graf 3: Vykazovanie výkonov na zdravotné poisťovne 

 

  
Graf 4: Podiel ZP na platbach  
 
 

IV.3 Vývoj činnosti z hľadiska kvalitatívneho 

 
        Kvalita  činnosti spoločnosti je dlhodobo sledovaná prostredníctvom merateľných kritérií : 
 

- úspešnosť liečby 
- spokojnosť klientov 

 
Úspešnosť liečby sterility  je vyjadriteľná predovšetkým počtom  cyklov IVF  ukončených embryotransferom 
a počtom klinických gravidít. V porovnaní s centrami asistovanej reprodukcie v Európe sú výsledky 
úspešnosti  spoločnosti GYN -FIV  vyššie nad priemerom.  
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Graf 5: Vývoj úspešnosti jednotlivých výkonov AR v GYN-FIV 

Spokojnosť s poskytovanými službami na našom pracovisku meriame štandardným dotazníkom, v ktorom 
pacientske páry majú možnosť napísať svoje skúsenosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a odporúčania pre prácu našej spoločnosti. Pacienti dotazníky vypĺňajú dobrovoľne, anonymne a vkladajú ich 
do schránky na to určenej  a označenej (v priestoroch čakárne centra). Na pravidelných poradách sú všetci 
zamestnanci oboznamovaní s obsahom dotazníkov. V tomto roku sme v snahe o „priblíženie sa k pacientovi“ 
a maximálne zvýšenie chápania jeho potrieb, zrealizovali pod vedením pani psychologičky špeciálne 
workshopy pre všetkých našich zamestnancov. 

IV.4 Vývoj činnosti z hľadiska ľudských zdrojov 
 

Spoločnosť GYN-FIV zamestnávala k 31.12.2018 36 zamestnancov na plný alebo čiastočný pracovný úväzok. 
 
Vzdelanostná štruktúra zamestnancov spoločnosti: 
 

Stupeň vzdelania 
Počet 

zamestnancov 
% z celkového počtu 

zamestnancov 

SŠ, USO 12 33,33 % 

VŠ  17 47,22 % 

VŠ III.st 7 19,44 % 
Tabuľka 1: Vzdelanostná štruktúra v GYN-FIV 

 

Spoločnosť GYN-FIV  podporuje profesionálny a osobnostný rozvoj zamestnancov   pozitívnym prístupom 
k ich vzdelávacím aktivitám. Zamestnanci sa zúčastňujú domácich a zahraničných odborných aktivít aktívnou 
aj pasívnou formou. Zároveň o aktivitách centra informujú nielen spolupracujúcich lekárov na regionálnych 
seminároch, ale aj študentov lekárskych fakúlt vo vzdelávacom cykle. 
 

IV.5 Vplyv činnosti na životné prostredie 

 
Spoločnosť GYN-FIV je pôvodcom nebezpečného odpadu 180103 v objeme 0,778 t/rok a 150110 

v objeme 0,025 t/rok. S týmto odpadom nakladáme na základe povolenia a v súlade s platnou legislatívou. 
Jeho zneškodňovanie zabezpečuje dodávateľ - spoločnosť Polystar s.r.o., Bratislava,  ktorý spĺňa všetky 
zákonom stanovené podmienky. Iné vplyvy na životné prostredie neevidujeme. 

 

V. Ekonomická a finančná výkonnosť spoločnosti 

 
       V roku 2018 spoločnosť GYN-FIV a.s. zaznamenala nasledovný ekonomicko-finančný vývoj: 

- celkové záväzky sa oproti roku 2017 znížili o 35 762,00 €, 
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- spoločnosť v r. 2018 dosiahla výnosy vo výške 2 546 776,67 €, čo v porovnaní s rokom 2017 
predstavuje 5,8%,  pri nákladoch 1 983 586,20 € dosiahla spoločnosť výsledok hospodárenia po 
zdanení 563 190,47  €,  

- k 31.12.2018 spoločnosť evidovala pohľadávky vo výške 1 722 866,00 € 

- v sledovanom období spoločnosť nečerpala bankové úvery, 
- rozdelenie zisku v zmysle spoločenskej zmluvy. 

 
V.1 Vývoj  základných ukazovateľov v  € 
 

rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018

Počet zamestnancov 16 23 25 27 26 27 29 29 36 33 33 32 36

Výsledky 

hospodárenia
63 353,01 € 45 761,34 € 242 104,95 € 339 902,00 € 284 153,00 € 268 666,00 € 448 236,00 € 397 845,00 € 311 335,00 € 370 211,00 € 415 621,00 € 504 266,24 € 563 190,00 €

Tržby za služby

Majetok

Vlastné imanie 

Záväzky

Pohľadávky

691  064,00

473 478,00

89 192,00

66 587,00

52 546,00 €

860 088,00 1 280 389,00 1 638 071,00 1 552 081,00 1 630 705,00 € 1 770 598,00 € 1 739 180,00 € 1 794 734,00 € 2 098 724,00 € 2 331 935,53 € 2 333 270,63 € 2 484 750,00 €

589 225,00 734 249,00 946 499,00 760 105,00 € 923 563,00 € 657 654,00 € 827 334,00 € 934 976,00 € 1 143 474,00 € 1 588 325,00 € 2 085 659,00 € 2 500 563,00 €

192 193,00 434 309,00 778 685,00 326 043,00 € 394 709,00 € 485 636,00 € 683 481,00 € 794 816,00 € 965 027,00 € 1 380 648,00 € 1 839 214,00 € 2 283 694,00 €

173 724,00 €384 419,00 292 438,00 137 926,00 414 881,00 € 510 663,00 € 150 919,00 €

1 722 866,00 €199 542,00 € 284 342,00 € 230 019,00 € 217 011,00 €

122 031,00 € 116 410,00 € 151 488,00 € 174 564,00 € 209 486,00 €

1 122 431,00 € 1 408 334,00 €132 643,00 € 100 578,00 137 578,00 190 396,00 € 174 093,00 €

 
Tabuľka 2: Vývoj základných ukazovateľov 

 
Porovnanie vývoja tržieb a výsledku hospodárenia 
 

rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018

Tržby za 

služby
691 064,00 € 860 088,00 € 1 280 389,00 € 1 638 071,00 € 1 552 081,00 € 1 630 705,00 € 1 770 598,00 € 1 739 180,00 € 1 794 734,00 € 2 098 724,00 € 2 331 935,53 € 2 333 270,63 € 2 484 750,00 €

Výsledky 

hospodárenia
63 353,01 € 45 761,34 € 242 104,95 € 339 902,00 € 284 153,00 € 268 666,00 € 448 236,00 € 397 845,00 € 311 335,00 € 370 211,00 € 415 621,00 € 504 266,24 € 563 190,00 €

 
Tabuľka 3: Porovnanie vývoja tržieb a výsledku hospodárenia 
 

 
Graf 6: Porovnanie vývoja tržieb a výsledku hospodárenia 

 
 

Porovnanie vývoja majetku, vlastného imania a záväzkov 
 

rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018

Majetok 473 478,00 € 589 225,00 € 734 249,00 € 946 499,00 € 760 105,00 € 923 563,00 € 657 654,00 € 827 334,00 € 934 976,00 € 1 143 474,00 € 1 588 325,00 € 2 085 659,00 € 2 500 563,00 €

Vlastné imanie 89 192,00 € 192 193,00 € 434 309,00 € 778 685,00 € 326 043,00 € 394 709,00 € 485 636,00 € 683 481,00 € 794 816,00 € 965 027,00 € 1 380 648,00 € 1 839 214,00 € 2 283 694,00 €

Záväzky 66 587,00 € 384 419,00 € 292 438,00 € 137 926,00 € 414 881,00 € 510 663,00 € 150 919,00 € 122 031,00 € 116 410,00 € 151 488,00 € 174 564,00 € 209 486,00 € 173 724,00 €  
Tabuľka 4: Porovnanie vývoja majetku, vlastného imania a záväzkov 
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Graf 7: Porovnanie vývoja majetku, vlastného imania a záväzkov 
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