
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aktivita Zvyšuje Úspech 

nezisková organizácia 

 
 Výročná správa obdobie: 2018* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Zákon č. 213/1997 Z. z. podľa § 34 od. 1 



Predložil: 
Ing. Marek 

Lavčák 

 riaditeľ n.o. 

 

1. Informácie o neziskovej organizácií: 

Výpis 

z registra organizácií 

(výpis má informatívny charakter) 
 

Identifikačné údaje 

 
Identifikačné číslo (IČO): 45741450 

Obchodné meno: Aktivita Zvyšuje Úspech, n.o. 

Adresa sídla: Technická univerzita v Košiciach 

Letná 9, 040 01 Košice - Severe 

Okres: Košice I 

 
 

Základné charakteristiky 

 
Právna forma: 701 Združenie (zväz, spolok, spoločnosť, klub) 

Predmet prevažujúcej činnosti 

(OKEČ): 
91330 Činnosti ostatných členských organizácii 

Dátum vzniku: 21.08.2013 

Dátum zániku: 

Webové sídlo: 
no.azu.sk 

 

Druh všeobecne prospešných služieb 

a) rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt 
- organizácia kultúrno-spoločenských akcií 

b) vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry 

- rozvoj počítačových zručností: vzdelávacia činnosť a poradenské služby 

- rozvoj telesnej kultúry: športové podujatia, súťaže, kurzy 

c) služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti 

- prezentácie firiem poskytujúcich pracovné príležitosti 

d) výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby 

- rozvoj informatizačnej siete v lokalite pôsobenia organizácie 

- informovanosť študenta v spolupráci s externými firmami 

e) poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť 

- spolupráca s ľuďmi s mentálnym postihnutím a s deťmi z detských domovov po 

stránke výchovno-vzdelávacej a zdravotnej, 

- spolupráca s červeným krížom a Národnou transfúznou službou v SR 

f) podpora a rozvíjanie života študentov 

- zabezpečenie základných životných potrieb 

- podpora rozvoja doplnkových 

http://no.azu.sk/


2. Zloženie organizácie: 

 

Zakladateľ: Ing. Peter Vrábel 

 
 

ŠTATUTÁRNY ORGÁN n.o. 

 

Riaditeľ: Ing. Marek Lavčák 

 
 

NAJVYŠŠÍ ORGÁN n.o. 

 

Člen správnej rady: Ladislav Kužma 

 

Člen správnej rady: Michal Treľo 

 

Člen správnej rady: Martin Hvizdoš 

 
 

REVÍZOR n.o. 

 

Revízor: Ing. Viliam Vajda, PhD. 



3. Činnosť neziskovej organizácie 

 
Január - Jún 2018: Kurzy podnikateľských zručností s podnikateľmi 

Kurz bol zameraný na poskytnutie základných informácií, rád a zručností potrebných 

pre vytvorenie podnikateľského nápadu a jeho realizáciu. V rámci kurzu prechádzajú 

účastníci 10-timi epizódami vzdelávacieho procesu vrátane tvroby business plánu, 

vytvorenia finančného plánu a rozpočtu, vytvorenia marketingového plánu a uvedenia 

produktu alebo služby na trh. Všetky kurzy sú vedené reálnymi podnikateľmi, ktorých 

sme oslovili a kurz následne viedli v spolupráci so startup centrum Eastcubator v 

Košiciach. 

 
Júl – December 2018: Kurzy IoT – Lego Mindstorms pre deti 

Kurz bol zameraný na motiváciu detí vo veku 7-17 rokov k osvojeniu si IT zručností, 

algoritmizácie, matematiky a základov programovania a IoT. V spolupráci s 

Univerzitou Pavla Jozefa Šafárika a organizáciou K13 a startup centra Eastcubator 

sme realizovali kurzy v druhej polovici roka 2018. 

 

Január - December 2018: Diskusie pri káve 

Stretnutia pri kávičke. Dobrá kávička a príjemná atmosféra. Zmysluplná debata o 

prospešných veciach v oblasti rozvoja a podnikania. Témy ako cieľová skupina, 

zákazník, brand, pridaná hodnota a podobne. 

 
 

Máj, Jún, Júl, August, September, Október, November, December 2018 

 
Rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt - organizácia kultúrno- 

spoločenských akcií. Vzdelávanie a rozvoj počítačových zručností. Vzdelávacia činnosť 

a poradenské služby v rámci národného rozvojové projektu prepojeného s 

dobrovoľníckou službou. 



4. Dobrovoľnícky program v organizácii 
 

Devízou každého národa sú vzdelaní ľudia, ktorí dokážu svoju krajinu múdro viesť a 

zveľaďovať. Strategickým záujmom každej spoločnosti je mať čo najviac vzdelaných ľudí. 

Aj malý štát, ako je Slovensko, dokáže ponúknuť tisíce kvalitných absolventov univerzít, 

ktorí si dokážu nájsť dobré uplatnenie pri zamestnávaní sa doma aj v zahraničí. V 

poslednom období sa však často ozývajú hlasy volajúce po zvyšovaní ich kompetencií už 

počas štúdia – prípadne po kompletnej reforme vysokého školstva, ktoré by malo priniesť 

odlišný prístup vo vzťahu univerzita – študent. Preto sa organizácia AZU - Aktivita Zvyšuje 

úspech rozhodla zaviesť program dobrovoľníctva AZU. Ide o vytvorenie niekoľkých 

pozícií v organizácií ktoré umožnia študentom sa zapojiť a rozvíjať svoje zručnosti a 

skúsenosti. 

 
Uvedomujeme si, že pre potrebný rast študenta a jeho osobný rozvoj je aktívne zapojenie 

do procesov práce. Rozvoj v oblasti plánovania a riadenia sa dá zabezpečiť len priamym 

výkonom týchto prác. Preto sme sa rozhodli vypracovať túto smernicu o dobrovoľníckeho 

programu, ktorá má byť základom správneho manažmentu a vedenia ľudí. Celý program 

dobrovoľník, ako aj jeho štruktúra sa riadi zákonom č. 406/2011 o dobrovoľníctve a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 
Odborný garant: Ing. Peter Vrábel 

Supervízor: Mgr. Alžbeta Mračková 

Konzultant:  Mgr.Jozef Rabatin 

Psychológ: PhDr. Rastislava Varsányiová, CSc. 

 
Prínos kompetencií dobrovoľníkom 

Definované profily a ich činnosti prinášajú dobrovoľníkom kľúčové kompetencie: 

 komunikácia (schopnosť efektívne komunikovať), 

 riešenie problémov (identifikovať a riešiť problémy, tvorivé myslenie), 

 tímová práca (efektívna práca s inými ľuďmi), 

 riadenie seba samého (efektívne riadenie seba a organizácia aktivít), 

 práca s informáciami (schopnosť získavať, analyzovať, usporadúvať, tvoriť a 

kriticky hodnotiť informácie s použitím výpočtovej techniky), 

 schopnosť učiť sa nové veci, 

 podnikavosť (schopnosť pretaviť myšlienky do aktivít a výsledkov), 

 zanietenie (schopnosť nadchnúť sa pre ideu a získať vnútornú motiváciu), 

 kultúrna citlivosť (schopnosť pochopiť, oceniť a využiť rozdielnosť), 

 zodpovednosť. 

 
Dobrovoľnícky program AZU má k 31.12.2018 35 registrovaných členov. 



5. Záverečné informácie 

 
Všetky informácie uvedené vo výročnej správe sú zároveň prehľadom aktivít, 

ktorým sa chceme venovať aj naďalej. V budúcnosti sa chce nezisková organizácia 

zamerať na zvýšenie aktivity v sociálnej, kultúrnej, vzdelávacej a informatizačnej 

oblasti. Avšak aj v najbližšom období je potrebné naďalej spolupracovať so 

študentskými organizáciami, klubmi a zamerať sa na podnikateľskú sféru. Budeme sa 

uberať cestou inovatívnych myšlienok realizovateľných v podnikateľskej praxi. 

 

 

 

 

 
V Košiciach dňa 10. júna 2019 

 

 

 

 

 

................................................................................. 

Ing. Marek Lavčák 

Riaditeľ 

 

 

 

 

 
 


