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II..  Úvodné slovo konateľa 
                   
 

Ak máme zhodnotiť rok 2018 treba konštatovať niekoľko faktov. V roku 2018 naša 
spoločnosť zabezpečila 5465 prepráv čo predstavuje päť percentný nárast oproti roku 
2017. Zároveň došlo aj k plánovanému zvýšeniu tržieb a to o 2,6 %. Zároveň nám však 
stúpli mzdové náklady a hospodársky výsledok ovplyvnili aj náklady spojené 
s investíciou v sklade.  

Investíciou pri vybodovaní regálového systému a modernizáciou našich skladovacích 
priestorov v roku 2018 sme si vytvorili predpoklady na opätovné zvyšovanie zisku. 

Našim cieľom pre tento rok je udržanie si dlhoročných partnerov a rozšírenie 
spolupráce s novými zákazníkmi pričom kladieme veľkú mieru zodpovednosti na 
manažment riadenia a zapojenia všetkých zamestnancov do tohto procesu. 

Naša spoločnosť naďalej pracuje so systémom manažérstva kvality ISO 9001:2015 
podľa európskej normy, čím sme posunuli spoločnosť na vyšší kvalitný stupeň 
 hodnotenia firiem v rámci EÚ. 

Zodpovedným prístupom,  flexibilitou a skúsenosťami bude našou snahou sa udržať na 
dopravnom trhu aj v nasledujúcom roku. 
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IIII..  Základné údaje o spoločnosti 
 

II.1.   Identifikačné údaje spoločnosti: 
 

 a)  Obchodné meno a sídlo spoločnosti: M & G Spedition Rožňava, s.r.o. 
         
 b)  Adresa:  Čučmianska Dlhá 8 
       048 01  Rožňava 
 c)  IČO:      36 583 979 
 
 
 d)  Založenie a vznik spoločnosti:  

- dátum založenia: 14.09.2004 
- dátum zápisu do obchodného registra Okresného súdu Košice I: 

 Oddiel: Sro, Vložka č. 15392/V -   14.09.2004 
 
 

e) Spoločníci 
 

1. Ing. Juraj Gros, Námestie slobody 13,811 06 Bratislava 
Výška vkladu:   3.320 € 
Rozsah splatenia:              3.320 € 

 
2.   Peter Menczer, Čečinova 22, 821 05  Bratislava  

Výška vkladu:              3.320 € 
Rozsah splatenia:                            3.320 €    

 
                          3.  Výška základného imania:   6.640 € 
                          4.   Rozsah splatenia základného imania: 6.640 €        
 
 
 
 

II.2.  Štatutárny orgán: Ing. Juraj Gros - konateľ 
                                                Námestie slobody 13, 811 06 Bratislava 
    
            
          Prokurista:                   Erika Repková 
                                                       Hlavná 73                 
                                                       049 55 Dlhá Ves 
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II.3.  Predmet činnosti: 
 

- zasielateľstvo, 
- kúpa tovaru na účely jeho predaja (maloobchod), 
- poradenská činnosť v oblasti nákupu a predaja tovarov, 
- colná deklarácia, 
- organizovanie školení, seminárov a kurzov, 
- poskytovanie záruk na zabezpečenie colného dlhu, 
- prenájom nehnuteľností s poskytovaním doplnkových služieb, 
- prenájom kancelárskej techniky, skladovej a manipulačnej techniky, 

automobilov, 
- činnosť organizačných, ekonomických a účtovných poradcov. 

 
 

II.4.  Organizačná štruktúra: 
 
      Najvyšším  orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie. Konateľ je 
štatutárny zástupcom spoločnosti. 

V súlade s platnou Spoločenskou zmluvou udelil konateľ spoločnosti 
prokuristovi prokúru na  valnom zhromaždení  spoločnosti. Prokúrou 
splnomocnila spoločnosť prokuristu na všetky právne úkony, ku ktorým 
dochádza pri prevádzke spoločnosti, tak isto aj pri zastupovaní spoločnosti 
pred príslušnými orgánmi štátnej správy, samosprávy, pred príslušnými 
správcami dane, colného úradu, zdravotných poisťovní ako aj pred Sociálnou 
poisťovňou. Zastupovať spoločnosť pred akoukoľvek fyzickou či právnickou 
osobou, vrátane peňažných ústavov. Podpisovať a preberať príslušné 
dokumenty a zmluvy v mene spoločnosti. 

 
 
 

IIIIII..  Vývoj spoločnosti od jej vzniku  
 

Rok  2004 priniesol   zásadné zmeny v činnosti spoločnosti M&G Spedition , 
s.r.o..        V snahe prispôsobiť sa rýchlym zmenám v ekonomickom prostredí 
došlo v podnikateľskej skupine M&G Spedition k užšej špecializácii.  
 

 » Ku dňu 13.9.2004 zanikla bez likvidácie spoločnosť M&G Spedition spol. s r.o. 
 »  Od 14.9.2004 vznikajú nástupnícke spoločnosti M&G Spedition Bratislava, s.r.o.        

        »  Dňom 14.9.2004 vznikla samostatná firma M&G Spedition Rožňava, s.r.o. 
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         Dlhoroční obchodní  partneri  boli oboznámení so zásadnými zmenami 
v koncepcii činnosti zasielateľských a dopravných služieb a ubezpečení o ich kontinuite 
v rámci novovzniknutých nástupníckych spoločností. Ďalšou rozhodujúcou 
skutočnosťou pre činnosť  firmy bol vstup Slovenskej republiky do Európskej únie.   
         Dôsledkom toho bola určitá strata pozície na zasielateľskom trhu Slovenska. 
Stratené akvizície nebolo možné získať späť, práve naopak, len s najvyšším úsilím   bolo 
možné udržať  zostávajúce obchodné prípady a postupne hľadať cestu k novej 
koncepcii a obchodnej stratégii. Zasielateľské a dopravné spoločnosti boli primárne 
podnikateľské subjekty a museli  promptne reagovať na nové podmienky na 
prepravnom trhu. Akceptovanie  obchodnej stratégie založenej iba na jedinom kritériu a 
to atraktívna, rozumej  najnižšia  cena prepravy prinesie v blízkej budúcnosti existenčné  
problémy mnohým dopravným i zasielateľským spoločnostiam. Dôsledkom tejto 
stratégie môže byť rapídny pokles nielen kvantity, ale najmä kvality poskytovaných  
služieb.   

 
      Z uvedených dôvodov je nevyhnutné sústavne venovať zvýšenú  pozornosť 
štrukturálnym zmenám v prostredí poskytovateľov zasielateľských a logistických  
služieb. 
       Naša spoločnosť preto vytvára priestor pre realizáciu schopností svojich  
zamestnancov, ktorého výsledným efektom je profesionálny prístup k požiadavkám 
našich zákazníkov.  
       Tím zamestnancov  zasielateľského oddelenia  s dlhoročnými skúsenosťami 
preukazuje znalosť špecifík zasielateľského trhu.  

Ekonomické a finančné  aspekty  činnosti  spoločnosti realizujú na vysokej 
odbornej  úrovni  zamestnanci ekonomického oddelenia. 

 
        V rámci komplexnosti zabezpečovania prepravných služieb naša spoločnosť 
ponúka skladovanie a distribúciu tovaru  v  konsignačnom  sklade  v Gemerskej Hôrke 
s kapacitou 6.000 m² kde v uplynulom roku sa nám podarilo zvýšiť kapacitu skladu 
inštaláciou nového regálového systému. Ponúkame modernú technológiu skladového 
hospodárstva, sledovanie stavu zásob, rýchlu a bezpečnú manipuláciu s tovarom. 
         Colno - deklaračné služby zabezpečuje  pracovisko  Gemerská Hôrka 
v skladovacích priestoroch konsignačného skladu. 
 
          Spoločnosť v sledovanom období nevynaložila náklady na činnosť v oblasti 
vývoja a výskumu. 
          Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí 
          Po skončení účtovného obdobia nenastali udalosti osobitného významu, ktoré by 
vyžadovali zverejnenie vo výročnej správe. 
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IIVV..  Aktuálny stav spoločnosti 
Prehľad vývoja vybraných finančných ukazovateľov: 

 

              STAV A VÝVOJ MAJETKU SPOLOČNOSTI                               31.12.2018      31.12.2017            
1. Aktíva celkom 2 095 091 2 003 423 
2. Stále aktíva   
3. Majetok spolu 2 095 091 2 003 423 
4. Neobežný majetok 101 877 68 894 
5. Dlhodobý nehmotný majetok 2 470 12 320 
6.  z toho: obstaraný dlhodobý nehmotný majetok 2 470 12 320 
7. Dlhodobý hmotný majetok 99 407 56 574 
8. z toho: Samostatné hnuteľné veci  súbory hnuteľných 

vecí 
99 407 56 574 

9. Obežné aktíva   
10. Obežný majetok 1 979 927 1 929 463 
11. Zásoby 781 156 
12. z toho: materiál 781 156 

13. Dlhodobé pohľadávky 0 0 
14. Krátkodobé pohľadávky 1 900 353 1 588 544 
15. z toho: pohľadávky z obch. styku 1 598 720 1 299 431 
16.             pohľadávky voči spoločníkom    
17.             daňové pohľadávky 301 633 289 113 
18. Finančné účty 78 793 340 763 
19. z toho: peniaze 1 170 1 312 
20.             účty v bankách 77 623 339 451 
21. Časové rozlíšenie – náklady budúcich období 5 830 5 066 
22. Pasíva celkom 2 095 091 2 003 423 
23. Vlastné imanie 490 867 535 463 
24. Základné imanie 6 640 6 640 
25. Kapitálové fondy 0 0 
26. Zákonný rezervný fond 664 664 
27. Štatutárne fondy 0 0 
28. Hospodársky výsledok minulých rokov 0 21 161 
29. Hospodársky výsledok bežného účtov. obdobia po zdanení 483 563 506 998 
30. Záväzky 1 604 224 1 467 960 
31. Krátkodobé rezervy 29 753 36 464 
32. Dlhodobé záväzky 2 384 1 683 
33. Krátkodobé záväzky 1 571 428 1 429 159 
34. z toho: záväzky z obchodného styku 1 540 511 1 400 636 
35.  v tom:  nevyfakturované dodávky 7 457 0 
36.             voči zamestnancom 17 190 15 758 
37.             zo sociálneho zabezpečenia 11 198 10 337 
38.             daňové záväzky 2 529 2 428 
39. Bankové úvery a výpomoci 659 654 
40. Časové rozlíšenie – príjmy budúcich období 7 457 0 
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  Stav a vývoj výnosov, nákladov a výsledku hospodárenia 
 
             ÚDAJE Z VÝKAZU ZISKOV A STRÁT                               31.12.2018          31.12.2017 

1. Čistý obrat 8 648 061 8 418 451 
2. Výnosy z hospodárskej činnosti 8 663 536 8 423 706 
3. Tržby z predaja tržieb 8 648 061 8 418 451 
4. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 15 475 5 255 
5. Náklady na hospodársku činnosť spolu 8 048 137 7 777 492 
6. Spotreba materiálu ,energie a ostatných 

neskladovateľných dodávok 
39 568 44 870 

7. Služby 7 493 345 7 239 697 
8. Osobné náklady 467 654 439 376 
9. Mzdové náklady 336 732 316 617 
10. Náklady na sociálne poistenie 114 160 106 308 
11. Sociálne náklady 16 762 16 379 
12. Dane a poplatky 619 596 
13. Odpisy a opravné položky k DNM a DHM 32 267 25 656 
14. Ostatné náklady na hospodárku činnosť 14 684 27297 
15. Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 615 399 646 214 
16. Pridaná hodnota 1 115 148 1 133 884 
17. Výnosy z finančnej činnosti 0 2 
18. Náklady na finančnú činnosť 1 827 1 790 
19. Nákladové úroky 150 53 
20. Ostatné náklady na finančnú činnosť 1 677 1 737 
21. Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -1 827 -1 788 
22. Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred 

zdanením 
613 572 644 426 

23. Daň z príjmov splatná 130 009 137 761 
24. Daň z príjmov odložená  -333 
25. Hospodársky výsledok za účt. obdobie po zdanení                        483 563            506 998 

 
 
 

VV..  Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 
 

                   Po skončení účtovného obdobia nenastali udalosti osobitného významu, 
ktoré by vyžadovali zverejnenie vo výročnej správe. 

   
      VI.   Náklady na výskum a vývoj 
 
                   Spoločnosť  M&G Spedition Rožňava s.r.o. v účtovnom období 2018  
nerealizovala žiadne výskumno-vývojové aktivity.  
                    Z uvedeného dôvodu spoločnosť v uvedenom období nevykazuje na 
uvedenú oblasť žiadne náklady. 
 

VIII. Organizačná zložka 
                     Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí 
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IX. Aktuálny stav spoločnosti 
 

Spoločnosť dosiahla v roku 2018 priaznivý hospodársky výsledok  po zdanení.  
 

 
X. Identifikácia významných rizík a neistôt  

 
Klasické riziká našej práce sú známe: 

 
Nesplnenie termínu dodávky môže spôsobiť odstávku výrobnej technológie 
v nepretržitej prevádzke a následne vysoké straty nášho zákazníka. 
Poškodenie tovaru počas prepravy či už zlyhanie ľudského faktoru alebo iné 
príčiny, napr. živelné pohromy ako aj odcudzenie tovaru.    
 
Každý rok sú vyhlásené nové tendre, kde sú prihlásené renomované firmy z celej 
Európy a kde hlavným dôvodom je hľadanie kvality dodávaných služieb 
a hľadanie najnižšej ceny, ktorá v konečnom dôsledku môže spôsobiť zánik 
zasielateľských spoločností. Opakujúce sa výberové konania môžu zapríčiniť 
riziko straty dlhoročných obchodných partnerov. 

 
 

XI. Predpokladaný vývoj a ciele spoločnosti 
 
          Strategické úlohy a ciele našej spoločnosti sú spracované v súlade s očakávaným   
            vývojom odvetvia v doprave  a  skladovaní v ktorom spoločnosť M&G Spedition  
            Rožňava s.r.o. podniká od začiatku svojho založenia a v ktorom musí aj naďalej 
            zotrvať  a posilniť svoje miesto v konkurenčnom prostredí.  

Naša spoločnosť sa bude snažiť i naďalej udržať svojich dlhoročných partnerov 
obhájením všetkých zákaziek vo výberových konaniach. 

Nepočítame so značným nárastom našich nákladov. Urobíme všetko preto, aby 
sme  dosiahli kladný hospodársky výsledok, ktorý bude kopírovať výsledky 
predchádzajúcich rokov i napriek silnému konkurenčnému boju na trhu. 

 
 

XII. Ľudské zdroje 
 

V uplynulom období spoločnosť zamestnávala 25 pracovníkov  
z toho :           11 riadiacich – administratívnych pracovníkov  

               14 výkonných – v robotníckych kategóriách 
 
V nasledujúcom období očakávame prehodnotenie organizačnej štruktúry 
v oblasti riadiacich pracovníkov so zreteľom na zefektívnenie práce. 

                         




