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uvoD

»Nemame silu vzkriesit ani darovat Zivot, mame vSak moZnost prinavratit cloveku jeho fudskd dostojnost
a to je velka milost.”
Matka Tereza

Socidlna sluzba je Specidlny subor cinnosti, zameranych na uspokojovanie individudlnych potrieb.
Prijimatelia by nemali byt len zavisli na socidlnej sluzbe, ale nasou snahou je ich naucit Zit co
najbeznejSim spésobom Zivota. Preto je nasim poslanim v rdmci moZnosti rozvijat, rehabilitovat a
udrziavat prijimatelom ¢o najdlhsie v kondicii, ktora im zabezpeci hodnotny Zivot.

Snazime sa rozvijat ich schopnosti avdéo najvdaésej miere dosiahnut unich samostatnost
v samoobsluznych Cinnostiach a tieZ Cinnostiach, ktoré by ich naucili pracovnym navykom a uspokojovali
by potrebu sebarealizacie a pocitu uzito¢nosti.

Pomdhame cielovym skupinam, ktoré sa ocitli v nepriaznivej Zivotnej situdcii a si odkdzané na pomoc
inej fyzickej osoby.

NaSe doterajSie bohaté skusenosti v socidlnych sluzbach vyuzivame v prospech prijimatelov a vidy
mame Co zdokonalovat a zveladovat, ¢i uZz prostredie, kvalitu aktivit a ¢innosti, ale aj medziludské
vztahy.

V sledovanom obdobi sa znizil prirodzeny Uubytok prijimatelov, ¢o taktiez sved¢i o neustdlom
skvalithovani nasich sluzieb.

TieZz sa nam podarilo zrekonstruovat priestory pre prijimatelov Specializovaného zariadenia, ¢im sme
mobhli zvysit kapacitu miest o 8 prijimatelov.

Aj v roku 2018 sme obohatili nasich prijimatelov o Cinnosti a aktivity, ktoré prispeli k ich vSestrannému
rozvoju osobnosti.
Dakujeme vietkym, ktori nam svojim fudskym pristupom pomahajd naplfiat nase ciele.

Spravna rada neziskovej organizacie LUX



1. ZAKLADNE UDAJE ORGANIZACIE

1.1 Historia organizacie

Vystavba zariadenia trvala od roku 1966 do roku 1970. Jeho slavnostne otvorenie sa uskutocnilo
10.3.1971 a oficidlny nazov zariadenia znel ,,Ustav pre telesne chybné deti a mlddes,,. Prvé deti tu boli
prijaté dna 23.11. V prvych mesiacoch cinnosti Ustavu v fom naslo svoj domov 30 obyvatelov pri
celkovej pldnovanej kapacite 210 miest.

Verejnost sa len postupom ¢asu dozvedela o jeho existencii. Ustav bol prioritne uréeny pre telesne
postihnuté deti s normalnym psychickym vyvinom, ktoré boli znevyhodnené vrodenym alebo ziskanym
postihom a u ktorych tazsi stupen telesného znevyhodnenia podstatne narusoval Standardny priebeh
vychovného a vzdeldvacieho procesu atiez pripravu na budice povolanie v beinych typoch 3$kol.
V zariadeni sa preto detom od pociatku jeho existencie poskytovala komplexna rehabilitacna
starostlivost.

Od roku 1996 tu bolo zriadené oddelenie pre deti s mentalnym postihnutim s kapacitou 30 miest. Od
1.1.1999 bol zmeneny nazov zariadenia na ,,Domov socidlnych sluzieb”. Do roku 2005 bol Domov
socialnych sluzieb vyuzivany pre deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Neziskova organizacia LUX, n. o. so sidlom na Opatovskej 97 v KoSiciach bola zaregistrovana 20.12.2004.
V sulade s rozSirenym Statutom organizacie bol Domov socidlnych sluzieb transformovany na neziskovu
organizaciu LUX a svoju ¢innost zacala v roku 2005.Vsetky prava a povinnosti vyplyvajuce z poskytovania
starostlivosti pre ciefovl skupinu deti a mldde? so zdravotnym postihnutim boli zachované. Ugelom
zaloZenia organizacie bolo poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb v zariadeni podporovaného
byvania.

Od 1.1.2006 neziskova organizacia rozsirila svoju ¢innost o poskytovanie starostlivosti a o starostlivost
pre deti s nariadenou Ustavnou starostlivostou.

0Od 1.1.2009 sa rozsirila ¢innost v zariadeni socidlnych sluZieb pre cielovu skupinu — dospeli s kapacitou
20 miest. Od februdra 2010 bola rozsirend c¢innost o poskytovanie socidlnej sluzby pre seniorov
s kapacitou 20 miest avo februari 2011 sa zaregistroval dalsi druh socidlnej sluzby — Specializované
zariadenie s kapacitou 20 miest. V septembri 2012 sa zvysili kapacitné miesta v zariadeni pre seniorov
o dalSich 20 miest. Od januara 2013 sa v Specializovanom zariadeni poskytuju socialne sluzby uz pre 30
prijimatelov. Od januara 2014 sa rozsirili kapacitné moznosti pre dalSich 10 prijimatelov.

1.2 Identifikacné udaje organizacie

Nazov neziskovej organizacie : LUX, n. o.
Sidlo: Opatovska 97, KoSice 040 01
ICO: 35581352

DIC: 2021957608

Cisla u¢tov: 2979875057/0200 vydavkovy Géet pre soc. sluziby
2979888755/0200 prijmovy Ucet pre prijimatelov
2627065501/1100 prijmovy ucet iny (Ucet zvlastnych prispevkov)



2979904858/0200 vydavkovy ucet pre seniorov
2979891655/0200 socialny fond

Web stranka: www.lux-no.sk
Registracia od: 20.12.2004
Cinnost organizacie od: 1.1.2005

1.3 Predmet Cinnosti

Zariadenie socidlnych sluzieb poskytuje Styri druhy socidlnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré su

odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkdzanosti je stanoveny v zmysle zakona
o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Prijimatelom socialnej sluzby su

deti a dospeli, ktori sa ocitli v nepriaznivej Zivotnej situdcii a su odkazani na pomoc inej
fyzickej osoby a ich stupen odkdzanosti je najmenej V. podla prilohy €. 3 (§ 38 zdkona

¢. 448/2008 Z.z.)

fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a su odkazané na dohlad,
pod ktorym su schopni viest samostatny Zivot v zariadeni podporovaného byvania (§ 34
zdkona €. 448/2008 Z. z.)

seniori, ktori dovrsili dochodkovy vek a su odkazani na pomoc inej fyzickej osoby ( § 35
zdkona €. 448/2008 Z.z.)

fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby v Specializovanom zariadeni

so zdravotnym postihnutim Alzheimerovej choroby, Parkinsonovej choroby schizofrénie,
demencie rozneho typu etioldgie ( § 39 zakona €. 448/2008 Z.z.)

Obr.c.1 Usg;echy védy p§ia ,,LUX hlada talent

1.4 Zameranie organizacie

Neziskova organizacia LUX poskytuje socidlne sluzby pre deti, dospelych a seniorov so Specifickymi
potrebami s prihliadnutim na ich individualne potreby.


http://www.opatovska-ke.sk/

Poskytovanie socialnych sluzieb realizujeme ambulantnou, tyzdennou a celoro¢nou pobytovou formou.
Cielom poskytovania socialnej sluzby je pripravit deti a mladych fudi k samostatnosti pre Zivot a neustale
zlepSovat a rozsirovat socialne sluzby.

Spolunazivanim viacgeneracnych skupin v zariadeni sa snazZime oich vzajomné zlepSovanie kvality
zivota. O kazdodenné individualne potreby sa stard tym kvalifikovanych zamestnancov v priamom
dennom kontakte

1.5 Kapacita zariadenia

Celkova kapacita prijimatelov v zariadeni je rozflenend na jednotlivé druhy aformy poskytovania
socidlnych sluzieb. 225 prijimatelov sa ¢leni na deti, dospelych, seniorov, Specializované zariadenie
a zariadenie podporovaného byvania, pricom 190 prijimatelov vyuziva aj ubytovacie sluiby a 35
prijimatelov dochddza do zariadenia denne.

Pocet zazmluvnenych miest s KoSickym samospravnym krajom podla jednotlivych druhov a foriem
socidlnej sluzby za sledované obdobie:

pobytova celoro¢na forma (CF) a tyzdenna forma (TF) 92
$pecializované zariadenie (52) 38
podporované byvanie (ZPB) 20
ambulantna forma (AF) 35

Pocet zazmluvnenych miest s Magistratom mesta Kosice:

zariadenie pre seniorov 40
41% B 1.DSSCF +TI
m2.ZPS
3.5z
15% 18% m4.ZPB
9% 17%
m 5. DSS AF
Graf ¢. 1 Druhy socidlnych sluZieb

ambulantna forma (AF) 35
tyzdenna forma (TF) 12
pobytova celoro¢na forma (CF) 80




B AF - DSS
H TF - DSS
i CF - DSS, 82, ZPS, ZPB

Graf €. 2 Formy socidlnych sluZieb

1.6 Hlavné rizika v Cinnosti organizacie

» riziko Uniku dévernych a osobnych udajov

» riziko neefektivnej komunikacie

» riziko emocnej a pracovnej zataze personalu (syndrém vyhorenia)

» riziko nezaskoleného personalu pri priamom kontakte s prijimatelmi

» riziko zvySovania prijimatelov s emocnou instabilitou a poruchami spravania

» riziko zvySovania prijimatelov zo socidlne znevyhodnenych rodin a stazend spolupraca
s rodinnym prislusnikmi.

1.7 Zdroje moznych rizik

» zhorSovanie zivotnych podmienok pre ludi, ktori svoju Zivotnu situaciu nevedia sami zvladnut

» zhorSovanie zdravotného stavu fyzickej osoby odkazanej na pomoc inej fyzickej osoby

» nevytvaranie vhodnych podmienok, ktoré by zabranili vzniku, alebo narastu negativnych
spolocenskych javov,

» nevytvaranie podpornych aktivit, ktoré by zamedzili nepriaznivému socidlnemu vyvoju
jednotlivca, rodiny, ¢i spolo¢nosti,

1.8 Nastroje riadenia rizik

» dodrziavat eticky kodex zamestnanca

» zvysovat u zamestnancov kvalifikaciu doplriujucim vzdelavanim, odbornymi kurzami,

» implementdcia Standardov kvality socidlnych sluzieb do praxe

» vytvaranie podpornych aktivit na zamedzenie nepriaznivého socidlneho vyvinu prijimatelov



2. CINNOST ORGANIZACIE

2.1. Cinnosti a aktivity podla foriem a druhov poskytovanych socialnych sluzieb

Zariadenie socialnych sluzieb poskytuje socidlne sluzby pre prijimatelov tromi formami (ambulantn3,
tyzdenna, celoro¢nd). Dennu formu pobytu vyuZivaju prijimatelia, ktori este navstevuju skolu, alebo
uz skoncili vzdelavaci proces a zUc€astAuju sa denne zaujmovej ¢innosti a aktivit v zariadeni. Druhou
formou pobytu je tyzdenna, pri ktorej prijimatelia dochaddzaju do zariadenia v pondelok a odchadzaju
v piatok, pocas vikendu sa im neposkytuju socidlne sluzby. Tato formu pobytu vyuziva len 12
prijimatelov, z dévodov financnej a fyzickej naroc¢nosti. Tretou formou pre cielovd skupinu deti
dospelych a seniorov je celoro€éna pobytova forma.

Fyzickd osoba, ktord ma zaujem o socidlnu sluzbu musi byt posidena na odkdzanost na socidlnu
sluZzbu v zmysle zdkona o soc. sluzbach ¢. 448/2008 Z.z.

Obr. ¢. 2 prijimatelia ambulantnej formy socidlnych sluZieb

Pre vSetky druhy socidlnej sluzby sa vykonavaju odborné Cinnosti, obsluzné Cinnosti a dalSie ¢innosti:

> Odborné ¢innosti:

° pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
° zakladné socidlne poradenstvo,

° pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

° socialna rehabilitacia,

° oSetrovatelska starostlivost,

° pracovna terapia,

o rehabilitacnd ¢innost.

> ObsluZné ¢innosti:
° ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva.



» Dalsie ¢innosti:

° zaujmova cCinnost (kultdrna, spolocenskad, Sportova, rekrea¢na ¢innost zamerand na
rozvoj schopnosti a zru€nosti prijimatela socidlnej sluzby)

. uschova cennych veci

° poskytovanie nevyhnutného osatenia a obuvi.

» Zdravotna a oSetrovatel'ska starostlivost :
Zdravotna starostlivost je poskytovana individudlne odbornymi lekarmi, ktori
navstevuju prijimatefov v zariadeni, na dalSie odborné vysetrenia prijimatelov
dopravujeme. Odborné zdravotné uUkony zabezpecuje zdravotny personal zariadenia,
medzi najzakladnejSie povazujeme:

. vykondvanie odbornych S$pecializovanych (¢innosti spojené s oSetrovatelskym
procesom,

. podavanie naordinovanych liekov a sledovanie ich Uc¢innosti,

. odoberanie materialu na mikrobiologické vysetrenie,

. osSetrovanie dekubitov, cievkovanie,

° sondovanie prijimatelov,

. sledovanie, meranie a zaznamenavanie fyziologickych funkcii,

. podielanie sa na primarnej, sekundarnej a terciarnej prevencii,

. zabezpecovanie planovanych vykonov zakladnej oSetrovatelskej starostlivosti
v jednotlivych fazach bio-psycho-socialnych potrieb prijimatela,

. zabezpecovanie dezinfekcie a sterilizacie pouzitych pomocok a zdravotného materidlu,

. spolupraca s odbornymi lekarmi, do zariadenia dochadzaju pravidelne aj v pripade

potreby vSeobecny lekar, neuroldg, ortopéd, psychiater.

Prijimatelov socidlnej sluzby tvoria fyzické osoby s detskou mozgovou obrnou, s vrodenou anomaliou
koncatin, poruchou zakrivenia chrbtice, myopathiou, Urazové ochorenia, vrodené poruchy vyvinu,
epilepsia, mentalna retardacia lahkého aZ tazkého stupna, schizofrénie, poruchy spravania, dusevné
poruchy, alzheimerova choroba, demencie, problémy s pohyblivostou.

2.2 Socialna rehabilitacia

Tato Cinnost zabezpecduju ergoterapeuti a inStruktori socidlnej rehabilitacie v jednotlivych skupinach
prijimatelov podla mesaéného planu, s akceptovanim slobodnej volby vyberu a snahou o individudlny
pristup. Cielom terapeutickej ¢innosti je rozvijat osobnost prijimatela, zaujmy, socidlne zruénosti, nacvik
sebaobsluznych ¢innosti, priprava k samostatnosti, vytvarat zakladné hygienické, samoobsluzné
a spolocenské navyky, podla moznosti aj pracovné navyky.

Obr. ¢. 3 pracovnd terapia — skrdslujeme aredl zariadenia
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2.3 Rehabilita¢na ¢innost

Realizuje sa ako doplnkova sluzba v zariadeni na fyziatricko — rehabilitachom oddeleni. Program
rehabilitacnej Cinnosti zahriiuje komplexnu lieCebnu starostlivost s vyuZitim vSetkych dostupnych
fyziatricko — rehabilitacnych metdd, ktoré smeruju ku kvalitnému navratu zdravotného stavu alebo
k udrZaniu dosiahnutych fyziologickych funkcii postihnutého. Rehabilitacna starostlivost je
prijimateflom dostupnd na zaklade stanovenia diagndzy rehabilitacnym lekdrom, ktory stanovi
diagndzu, indikuje rehabilitac¢nu lieCbu, jej zaciatok, formu a rozsah podla individualnej potreby.

Prijimatefom poskytujeme pravidelnd rehabilita¢nd individudlnu cinnost, masaZe, vodoliecbu,
elektrolieCbu, termoterapiu, alebo cvicenie na l6zku - hlavne u seniorov. Individudlne cvicenia
vykonava rehabilitacna sestra s prijimatelmi v telocvi¢ni na ndaradi, na fit lopte, steperi, staciondrnych
bicykloch. Kazdy prijimatel ma individualny rehabilitatny program, dva az trikrat tyZzdenne podfa
zdravotného stavu. Cvi¢enia su prevadzané aktivnou, alebo pasivnou formou.

Za tuto doplnkovu sluzbu si prijimatelia uhradzaju platbu podla osobitného cennika.

2.4 Aktuadlne ¢innosti a aktivity v Domove socialnych sluzieb pre deti a dospelych

Socidlna sluzba pre cielovu skupinu deti a dospelych je poskytovand pobytovou — celoroénou,
tyZzdennou a ambulantnou formou.

Pre prijimatelov zabezpecujeme odborné cinnosti v oblasti socidlnej, zdravotnej, rehabilitacne;j,
vychovnej a pracovno-terapeutickej, kde upeviiujeme a rozvijame ich schopnosti, navyky a zruénosti.
V kazdodennej ¢innosti sa zameriavame predovsetkym na nacvik sebaobsluznych ¢innosti, nacvik
socialnych zrucnosti, ergoterapeutické aktivity, relaxaéné aktivity, rehabilitaciu. Vytvarame
dostatocny priestor na rekreacnu ¢innost, Sportovu a iné aktivity. Pri starostlivosti plne reSpektujeme
individualne potreby prijimatela, v ¢innosti vychadzame zo zachovanych schopnosti, ktoré dalej
rozvijame a aktivizujeme osobnostny vyvin. V procese socidlneho ucenia je ciefom zmenit pasivny
objekt na aktivny.

Obr. ¢. 4 Ndvsteva zdravotnych k/aunov vzdy poteSI

Pri praci s prijimatel'mi realizujeme skupinové intervencie s ergoterapeutom, socialnym pracovnikom,
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zdravotnym pracovnikom. Pracovnu terapiu zameriavame na rucné prace, umeleckd a tvorivu
¢innost. V sledovanom obdobi sme sa opat zamerali aj na pracovnu terapiu v zadhrade, udrZiavanie
zeleninovych hriadok a vysadzanie novych rastlin a kvetov. Tato ¢innost je pre prijimatelov dolezita
pre ich dusSevné zdravie. Zaujmovu cinnost zabezpecCujeme podla planu, ale pristupujeme
k jednotlivym aktivitam podla potrieb aj individudlne.

Podla individualnych potrieb realizujeme lie¢ebnl rehabilitaciu, cviCenia na rozvoj vnimania
a poznavania, cvienia na koncentraciu pozornosti, vyuzivame prvky terapeutickych intervencii
(z muzikoterapie, arteterapia, socioterapia, biblioterapia). TieZ v spolupraci so Strednou odbornou
Skolou veterinarnou KoSice Barca, poskytujeme prijimateflom kanisterapiu. Sich pomocou sa ndm
dari raz tyzdenne stretdvat sa sich psikmi, ale iinymi zvieratkami, ktoré su velkym obohatenim
a prinosom pre nasich prijimatelov kazdej vekovej kategodrie. S prijimatelmi pracujeme individudlnou
alebo skupinovou formou, na dennych a mesaénych komunitidch sa zaoberame problémami
a individualnymi potrebami prijimatelov, snazime sa zlepsovat ich kvalitu Zivota v zariadeni.

Pre prijimatelov mame k dispozicii kniznicu, ktord vyuZivaju najma seniori a dospeli.

Prijimatelia mo6Zu individuadlne, alebo skupinovo vyuZivat priestory aredlu uréené na Sportovu
a zaujmovu cinnost.

Starostlivost a realizaciu cinnosti zabezpecuju ergoterapeut, instruktor socidlnej rehabilitacie,
socidlny pracovnik, rehabilitacny pracovnik, opatrovatelka.

V relaxanej miestnosti snoezelen maju moznost relaxovat a posiliovat kognitivne azmyslové
vhimanie.

Vzhladom na cielova skupinu prijimatelov s lahkym aZ stredne tazkym mentalnym postihnutim sa
zameriavame na realizovanie programov na posilnenie dusSevného zdravia, na prekonanie
diskriminacie a rozvijanie pracovnych zru¢nosti.

- = =

Obr. ¢. 5 Rozvijame pracovnu zruc¢nost
V spolupraci s obcianskymi zdruZeniami vytvarame pre deti, mladeZz a dospelych tradi¢ne pestru
ponuku kultarnych a Sportovych akcii. Spolupracujeme so Studentmi strednych s$kol, s centrom

volného c¢asu as obdianskymi zdruZeniami. Rozvijali sme dramatickd &innost nacvikmi novych
divadelnych a tanecnych predstaveni, zucastnili sme sa predajnych vystav vyrobkov.

2.5 Aktivity realizované za sledované obdobie podla jednotlivych mesiacov

Januar — februar

» Ucast na vystave lega
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Blumiada na Jahodnej
navsteva zdravotnych klaunov
tradi¢ny karneval

valentinsky veclierok

Y VYV

Obr. ¢. 6 Zdravotni klauni vZdy poteSia a rozveselia

Marec

MDZ

Predajna vystava velkonocnych vyrobkov

Ucast na vystave stavebnice MERKUR

Ucast na benefiénom koncerte ,,Opri sa 0 mia“

YV VY

April, m3j

Aktivna ucast na ,,Rusrioparade”
Aprilidda

Vystava veteranov

Majales

YV VY

Obr. ¢. 7 Aj moderdtor Procko sa s nami zabdval

» Majdles, opekacky
» Noc muzei
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Ugast na Rally Opatovska

Margaréta fest — aktivna Gcast — 3.miesto za ,,Cesta do sna“
2. rocnik —turnaj vo futbale

Dobry festival v Delni PreSov

YVVVVY

Obr. ¢. 8 Po ndrocnom vystupeni oddychujeme

Jul, August

> Vylety do rekreacnych stredisk v okoli KoSic
> Sportové stretnutia - Futbalovy turnaj, stolny tenis, vybijana
September
» Moddna prehliadka
» Ulica nema sancu, Biela noc
» Retro den
Obr. ¢. 9 Ndvrat do ,,pionierskych §atiek’ ‘
Oktober

Beseda s prislusnikmi PZ

Caro jesene Zivota

Navsteva Cervené nosy — zdravotni klauni
LUX hlada talent

YV V VY
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s e

en talent

November
> zapalenie sviecky pri krizi — uctenie zosnulych
> predajna vystava vyrobkov
> Katarinska zabava 2. ro¢nik
> Zdravotni klauni ,,Cerveny nos“

December
> Mikulas v zariadeni pre vSetky cielové skupiny v spoluprdci s prislusnikmi policajného
zboru
> Cas zazrakov — vianoéné posedenie pri stroméeku s programom (uz 13. ro¢nik)
> vystava viano¢nych vyrobkov
> navsteva vianocnych trhov

Obr. ¢. 11 Tradicny Mikulds, Anjel a Cert
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2.6 Cinnost a aktivity v zariadeni podporovaného byvania

V zariadeni podporovaného byvania poskytuje subjekt socidlne sluiby — byvanie adohlad pre
prijimatefov so zdravotnym postihnutim alebo dusevnou poruchou v zmysle zakona o socidlnych
sluzbach ¢. 448/2008 Z.z. Prijimatel musi byt schopny viest samostatny Zivot s pomocou inej osoby.

Zariadenie podporovaného byvania s celkovou kapacitou 20 prijimatefov. Dohlad v zariadeni sa
zabezpecuje v ¢ase od 9,00 do 17,00 hod. Tento druh poskytovania socidlnej sluzby je zamerany na
pripravu na samostatny Zivot. Stcastou starostlivosti je vytvarat pre prijimatelov nendsilnou formou
nové moznosti pre aktivne spoloCenské uplatnenie v Zivote, sebarealizaciu prostrednictvom
ciefavedomého ovplyviiovania a organizacie sposobu odpocinku, rekredcie a zabavy, dobrovolného
samovzdelavania, zaujmovej ¢innosti, spolocenskej aktivity, angazovanosti a hladania resp. vytvarania
pracovnych prileZitosti. Zakladnym poslanim Specidlnej pracovnej vychovy je nacvik sebaobsluznych
¢innosti. ZlepSovanie sa v samostatnosti zniZuje pocit bezmocnosti a zavislosti. Prijimatel sa ma naucit
postarat sa o seba v najroznejsich Zivotnych situaciach v podobnej miere ako jeho zdravi rovesnici.
Rbzne praktické zamestnania umoznuju zlepSovat orientdciu v Zivotnom prostredi.

Prijimatelia sa ucia hospodarit s financnymi prostriedkami, ucia sa nakupovat, cestovat, vybavovat
Uradné zaleZitosti, staraju sa o domacnost, varia. Ich hlavnou ¢innostou je pracovna terapia (praca

v zahrade) a dramaticka tvorba s divadielkom ,,Luxacik”

AKTIVITY ZA SLEDOVANE OBDOBIE:

Uprava interiéru, pracovna terapia, nacvik sebaobsluznych ¢innosti
aktivna ucast na predajnych vystavach — vyroba vyrobkov
ucinkovanie v divadelnych predstaveniach

Ucast na tanecnych sutaZiach — umiestnenie 1. a 3. miesto

kruzok varenia

YV VV V VY

Sportové podujatia

2.7 Cinnost a aktivity v zariadeni pre seniorov

V zariadeni pre seniorov sa snazime pri poskytovani socidlnej sluzby reSpektovat potreby prijimatela,
Uplne respektovat doéstojnost ajeho slobodné rozhodovanie, podporovat prijimatela v udrzani ¢o
najvyssej kvality Zivota aj napriek fyzickym a psychickym obmedzeniam, zachovat ¢o najdlhsie ich
sebestacnost, udrziavat kontakt avazby srodinou, primerane ich aktivizovat k Géasti na aktivitach.
SnaZime sa doplfiat neustdle nové aktivity, ktoré naich prijimatefov obohatia onové skusenosti
a zazitky.
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Obr. ¢. 12 Na opekacku sa vZdy tesime

V rdmci poskytovania socidlnej sluzby, poskytujeme seniorom ¢o najkvalitnejSie sluzby s cielom
uspokojovat nielen ich primarne, ale aj sekundarne potreby s dosiahnutim vzajomnej spokojnosti.
Vytvarame aktivity, ktoré tvoria kvalitny program délezity pre ich dusevny a psychicky stav. Seniorom
poskytujeme nevyhnutnu fyzickd cinnost, adekvatnu mentalnu stimuldciu a vytvarame prilezitost
k vzdjomnému zblizovaniu mladsej generdcie a spolocenskému Zivotu. Okrem zakladnych obsluznych
¢innosti poskytujeme socidlnu rehabilitaciu, socidlne poradenstvo, oSetrovatelsku starostlivost,
rehabilitaénu ¢innost ako doplnkovd sluzbu.

Okrem kulturnych a Sportovych aktivit sa starame aj o spiritualne uspokojenie potrieb prijimatelov,
navstevou sv. omsi v kaplnke zariadenia dvakrat v tyzdni (utorky, nedele).

Prijimatelia sa aktivne podielaju na Zivote v zariadeni (zastupcovia prijimatelov v stravovacej komisii),
prostrednictvom schranok podavaju navrhy a namety na zlepSenie kvality sluzieb

Obr. ¢. 13 Caro jesene

REALIZOVANE AKTIVITY:
> ucast na akcii Retro den, Lux hlada talent
> navsteva botanickej zahrady
> vylety do okolia
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opekacky, aktivna ucast na majalese

aktivna Géast na akcii ,,Caro jesene”

kanisterapia, vyroba vyrobkov na predajnu vystavu

zapajanie do pracovnej terapie, biblioterapia

Ucast na sv. omsiach — stretdvanie sa aj na evanjelickej omsi
pravidelne stretavanie pri hudbe s aktivnou Ucastou kazdy piatok

YV VYV VYY

tréningy pamate kazdy utorok a Stvrtok

Pri prileZitosti osobnych sviatkov prijimatelov si malou kytickou a mensSou oslavou s rodinnymi
prislusnikmi spomenieme na ich krasne jubilead.

2.8 Cinnost a aktivity v $pecializovanom zariadeni

Starostlivost o ¢loveka s demenciou, Alzheimerovou chorobou je pre okolie a rodinu velmi naroc¢né.
Starostlivost o prijimatela socidlnych sluzieb s mentalnym Upadkom je narocna, vyzadujica Speciadlnu
kvalifikaciu a chranené upravené prostredie pre jeho bezpecnost, podporu dostojnosti, spokojnosti,
pocit zvladdania kazdodenného Zivota s vyuzitim zachovanych schopnosti. Pri poskytovani sociadlnej
sluzby sa snazime vyuZivat aktivity na zachovanie funkcii pre zvladanie Zivotnych situacii ¢o najdlhsie
bez pomoci inych, trénovanie pamate reminiscen¢nou terapiou (napr. pozeranie fotografii so
spominanim, dotyky a pohyby, vone a chute, zvukové podnety), terapia tancom a pohybom, spevom,
prechadzky v prirode. NajcastejSie vyuzivanou ¢innostou je spev na uvolnenie napatia. Obnovuje
pocit radosti, ktorej cielom je dosiahnut emocionalnu a fyzicku integraciu jedinca. Trénovanie pamate
je vyznamnou terapiou pri praci so seniormi s demenciou. Hlavnym cielom je posilnit poznavacie
funkcie, posilnit ich sebavedomie a naucit ich vyuZivat techniky na zlepsenie pamati v kazdodennom
Zivote, o prispieva ku skvalitneniu ich Zivota, predlZuje ich samostatnost a nezavislost.

REALIZOVANE AKTIVITY:
> reminiscencna terapia,
> prechadzky v prirode,
> Gcast na Sportovych a kulturnych akciach v rdmci zariadenia
> oslavy jubilei prijimatelov

Obr. C. 1;1 'Oslava naden/'n
18



3. PRIPRAVOVANE PROJEKTY, PROGRAMY A AKTIVITY ORGANIZACIE

V nasledujucom roku 2019 planujeme :

>
>

Y

YV VYV VY

YV V V V

vytvorit pracovné dielne

pokracovat vo vytvarani terapeutickej zahrady pre vSetky cielové skupiny v aredli zariadenia

za pomoci projektov, a podfa moznosti a schopnosti s pomocou nasich prijimatelov

a zamestnancov

pokracovat s nacvikom novych divadelnych a tane¢nych predstaveni a zapajat do tejto
¢innosti aj novych prijimatelov

pokracovat v kanisterapii pre seniorov a dalsie cielové skupiny

pokracovanim v pracovnej terapii, zdokonalovanie zrucnosti pri tvorbe vyrobkov na predajné
vystavy

s centrom volného c¢asu, nadvazovat nové kontakty potrebné pre skvalitiovanie socidlnej
sluzby v zaujme prijimatelov

ziskat financ¢né prostriedky z pripravovanych projektov

rozsirit kapacitu pre prijimatelov Specializovaného zariadenia

rekonstrukcia kniznice

rekonstrukcia vonkajsieho bazénu

postupne rekonstruovat interiér a exteriér zariadenia

poskytovat kvalitné socidlne sluzby prijimatelom na zaklade etického a odborného pristupu
s ochranou ludskych prav a zédkladnych slob6d

skvalitnit socidlne sluzby aj vyuZitim odbornej psychologickej a psychiatrickej pomoci
zabezpedit pre prijimatelov letné pobyty v ramci ich moZnosti a schopnosti

vzdeldvanie zamestnancov prostrednictvom kurzov

zavedenie Standardov kvality poskytovanych socialnych sluzieb
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4. STATISTICKE UKAZOVATELE PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

4.1 DSS

Clenenie z hladiska homogenity — DSS

Vekova struktura prijimatelov — DSS

DSS Priemerny vek
ambulantna forma 28,3
tyzdenna forma 19,1
celoro¢na forma 31,6

4.2 72PB

Clenenie z hladiska homogenity — ZPB

Vekova struktura prijimatelov v ZPB
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Priemerny vek
ZPB 42,03

4.3 ZPS

Clenenie z hladiska homogenity — ZPS

Vekova struktura prijimatelov v ZPS

|
|
|

Priemerny vek

ZPS 84,3

4.482

Clenenie z hladiska homogenity — 52

Vekova $truktura prijimatelov v §Z

Priemerny vek
Sz 76,9
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4.5 Ukoncenie a uzatvorenie zmluv o poskytovani socidlnych sluzieb

Za uplynuly rok 2018 v zariadeni socidlnych sluzieb skoncilo poskytovanie socidlnej sluzby celkovo za
vSetky druhy a formy socialnych sluzieb :

55 prijimatelov, ztoho pocet umrti — 31 (1 zDSS , 14 seniorov, 16 v $pecializovanom
zariadeni).

Zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby sme celkovo uzatvorili s 55 prijimatelmi vo vSetkych formach
socidlnej sluzby.

Ukoncenie poskytovania SS

H Ukoncenie
SS dohodou

H Ukoncenie
SS umrtim

Graf ¢. 3 Ukoncenie poskytovania SS prijimatelov

Ukoncenie poskytovania SS

Graf ¢. 4 Ukoncenie poskytovania SS prijimatelov za jednotlivé druhy socidlnych sluZieb
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4.6 Struktira prijimatelov DSS, ZPB, ZPS a $Z podla stupiia odkazanosti k 31.12.2018

odkazanosti VI

Prijimatelia Prijimatelia Prijimatelia Prijimatelia
DSS ZPB ZPS Y
Stupen Il 3 7 - -
Stupen I 0 6 - -
Stupen IV 1 5 7 -
Stupen V 18 0 11 16
Stupen VI 106 2 22 22
Spolu 127 20 40 38
Prijimatelia DSS Prijimatelia ZPB
i Stupen M Stupen
odkazanosti Il odkazanosti Il
2%
M Stupen “ Stup,eﬁ .
odkazanosti IV ::Ioldkazanostl
3 i Stupen
i Stupen odkazanosti
odkazanosti V Y,
M Stupen
H Stupefi odkézanosti
Vi

Prijimatelia ZPS

M Stupen
odkazanosti
V.

M Stupen
odkazanosti
V.

Ld Stupen
odkazanosti

Prijimatelia SZ

M Stupen
odkazanosti
V.

M Stupen
odkazanosti
VI.

Graf¢. 5 prijimatelia SS podla stupiia odkazanosti na socidalnu sluzbu
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4.7 Struktira prijimatelov DSS, ZPB, ZPS a SZ podla sposobilosti na pravne tGkony

k31.12.2018
Prijimatelia Prijimatelia Prijimatelia Prijimatelia
DSS ZPB ZPS Y
X e
O§oby spbsobilé na 78 19 40 32
PU
Osoby s obmedzenou
A S . 4 1 - 2
spoOsobilostou na PU
Os?by pozb.avene, 45 i i 4
sposobilosti na PU
Spolu 127 20 40 38
Prijimatelia DSS Prijimatelia ZPB
M Osoby
sp6sobilé na 5%
PU M Osoby
sp6sobilé na
H Osoby s PU
obmedzenou
spoOsobilostou H Osoby s
na PU obmedzeno
u
i Osoby o
, sposobilostou
pozbavené na PU
spobsobilosti na
PU
Prijimatelia SZ
H Osoby
spbsobilé na
11% PU
5% %
H Osoby s
obmedzenou
spOsobilostou
na PU
L Osoby
pozbavené
spobsobilosti na
PU

Graf ¢. 6 prijimatelia podla spbsobilosti na pravne ukony
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5. PARTNERSKA SPOLUPRACA

5.1 Uzavreté partnerstva

Partnerstva v oblasti spoluprdce pri zdujmovych a mimoskolskych ¢innostiach prijimatelov neziskovej
organizacie:

Artspect s.r.o

BH komplet s.r.o.

CIMBALAK, s.r.o. Bardejov

CWS boco Slovensko, s.r.o.

DM

DOMKO

Exisport

Hagleitner Hygiene Slovensko, Bratislava
IM-PHARMA, Presov

Ja& NE Fruit, s.r.o. KoSice
Konzervatdérium v KoSiciach

KOSIT a.s. KoSice

LIDL

Masa, Kosice

Mesto KoSice

Mestska policia

Metro Cash& Carry s.r.o.

Miestny Urad Vysné Opatske

MILK- AGRO Presov

Ob¢ianske zdruzenie ,,Usmev ako dar,,
Obcianske zdruzenie ,,Liga proti reumatizmu"
Okresné riaditelstvo policajného zboru
ORANGE a.s. Bratislava

Prva catheringova, s.r.o. KoSice
Rehatim s.r.o. Bratislava

RWEGASS, a.s. Bratislava

Ryba, s.r.o. Kosice

Slovak Telekom, a.s.

SPP, a.s.

STOMIA, s r. o., Staniéné ndmestie 1, KoSice
Stredna sukromna Skola Bukovecka
TEKO, KoSice

Vamex, KoSice

VSE, a.s. KoSice

Vseobecnd zdravotna poistoviia, a. s.

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVVVVYVYYVYVYYVYYVYY
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> VVS, a.s. Kosice
> Vychodoslovenské mizeum v KoSiciach

5.2 Spolupraca s verejnostou

Nasa neziskova organizacia aktivne spolupracuje s viacerymi obCianskymi organizaciami:

»  Centrum volného &asu — Nizna Uvrat

» dobrovolnicka ¢innost

» Integrované divadlo Artest - Hopi Hope

> 0z Cerveny nos

»  0Z Otcovo srdce

» s KoSickym samospravnym krajom

» s Magistratom mesta Kosice

» So Spojenou skolou Opatovska

» Stredna odborna skola veterinarna Kosice Barca
»  Studenti strednych $kol, ktoré uskuto¢nuju pre nasich prijimatelov rézne programy
a aktivity

Poskytovanie socidlnych sluZieb je spolufinancované KoSickym samospravnym krajom a MPSVa R.

Dakujeme vietkym partnerom za spoluprdcu pri vykondvani nasej €innosti v poskytovani socidlnych
sluZieb detom a mladeZi so zdravotnym znevyhodnenim, dospelym a seniorom. Zaroven dakujeme
vSetkym za podporu, aj vSetkym Vam, ktori ste prispeli nasej neziskovej organizacii 2% z dane.
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6. ORGANY A STRUKTURA ORGANIZACIE

6.1 Organy neziskovej organizacie

> spravna rada - patclennd
> riaditel
> dozorna rada — troj¢lenna

SPRAVNA RADA:

Ing. Karol Schneider, predseda spravnej rady
Mgr. Dana Zizakova

Mgr. Alexander Schneider

Mgr. Lenka Remetova

PaedDr. Metodeja Schneiderova

RIADITEL:
Mgr. Richard Schneider, MPH.

DOZORNA RADA:

Millerova Tana
Bohdcsova Dana
Ing. Alexander Schneider
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6.2 Organizacna Struktura

hospodar
referent PaM

Uctovnik

WEESETR WIS

opatrovate!
hiavna zdravotnd sestra
socidlny pracovnik

referent

upratovatka

kuchar

pomocny kuchar
2zamestnanec pracoime

Organizacna Struktdra LUX n.o., Opatovska 97, 040 57 Kosice

poradn

1
1
1
1

j_——

socidlny pracovnik

referent soc. Us.

terapeut 12
instruktor soc. Reh. 5

hlavné zdravotna sastra

ndravotnésesh
opatrovatel

1
4
7
53

pomocny kuchar
skiadnik

mm&a
zamestnanec pradovne
Sofér

L L Y

i <

—_ kA N A N A e B e s o

opatrovate!

fyzioterapeut

terapeut

vediici stravovacej prevadzky
Uctovnik

- G, = D

==
ST

opatrovate!
fyzioterapeut
zdravotn sestra
terapeut

kuchér
pomocn kuchar
Udrzbar

vratnik
hospodar

P R G N P G

P

opatrovate!

terapeut

skiadnik

referent socialného Us.
referent PAM

vedica zdravotného Us.
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opatrovatel
fyzioterapeut
zdravotna sestra
sociainy pracovnik-ved.
terapeut

upratovatka
zamestnanec pracovne
Udrzbar

pomocny kuchar

Sofér

poradca

o
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instruktor soc.reh.
zdravotnd sestra
fyzioterapeut
zamestnanec pratovne
vratnik

upratovacka
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6.3 Kvalifikacna struktura zamestnancov

Kvalitu poskytovanych sluZzieb zabezpecuje pracovny multidisciplindrny tim, ktory pozostava
z jednotlivych usekov:

zdravotny

rehabilitacny

socialny

ekonomicko — prevadzkovy

VVYY

Celkovy pocet zamestnancov v organizacii za uplynulé obdobie

celkovy pocet zamestnancov 119
vysokoskolské vzdelanie 26
v riadiacej ¢innosti VS 2
socialno - terapeuticky usek VS 13
zdravotny tusek VS 4
stredoskoslé vzdelanie 89
zakladné vzdelanie 5

Struktura zamestnancov z hladiska homogenity

Zeny 111
muzi 8

Zamestnanci poberajuci dochodok

invalidny dochodok 5
starobny dochodok 7

Zamestnanci neziskovej organizacie vyuZzivaju individudlne moZnosti dalSieho vzdelavania v plnej
miere a dopliaju si kvalifikatné odborné znalosti v oblasti socialnych sluzieb. Pre kvalitné fungovanie
je doblezité, aby sa udrziavala istd miera motivacie pracovnikov.

Preventivne je potrebné predchadzat u zamestnancov syndrému vyhorenia, ¢o je v socidlnej oblasti
hlavne pri pomahajucich profesiach velmi ¢asty jav. Zamestnanci vyuzivaji moznost zucéastriovat sa
kurzov a vycvikov potrebnych pre zvysenie odbornosti a profesionalneho rastu.

Zamestnanci si individualne doplifiaji vzdelanie a podla moZnosti sa zucastiiuju kurzov a $koleni
v danej oblasti. V. minulom roku ....

V budicom roku planujeme zvysit odbornost zamestnancov kurzom pre ergoterapeutov ,instruktor
socialnej rehabilitacie”, kurz manaiment kvality v socidlnych sluzbach azaroven zaviest
implementaciu Standardov kvality poskytovania socidlnych sluzieb.

Za sledované obdobie vykonavali v zariadeni formou aktivaénych €innosti, sprostredkovanou Uradom
prace a socialnych veci a rodiny 4 pracovnici na pozicii pomocnych prac.
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Vynosy za rok 2018
Skutoc¢nost

Utet  Nazov uétu 2018 2017 2016 €
602  Trzby z predaja sluzieb 549 081,58 526 208,66 522 442,65
604 Trzby za predany tovar 0 0 0
642  Ostatné pokuty a penale 0 0 0
644  Uroky 0 0 6,76
647 Osobitné vynosy 0 0 0
649  Iné ostatné vynosy 2 003,94 1 896,42 1 689,88
651 Trzby z predaja DHM 0 9900,00 3 000,00
662  Prispevky od inych organizacii 1 500,00 15 800,00 300,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osdb 2 310,58 751,52 689,80
665  Prispevky z podielu zaplatenej dane 5421,39 274,67 2 864,83
691 Dotécie 1 406 289,86 1216 591,23 1 286 980,87

Spolu: 1966 607,35 1771 422,50 1817 974,79
Naklady za rok 2018
Skutocénost
Utet  Nazov uétu 2018 2017 2016 €
501 Spotreba materialu 324 287,04 283 330,67 296 568,33
502 Spotreba energie 158 435,75 138 733,05 175 507,38
511 Opravy a udrziavanie 116 824,57 28 876,17 10 037,91
512 Cestovné 0 0 21,88
513 Naéklady na reprezentaciu 0 0 19,99
518 Ostatné sluzby 61 020,12 109 181,92 59 896,61
521 Mzdové naklady 915 649,76 871 566,04 922 292,40
524 Zékonn¢ soc. a zdrav. poistenie 310 130,75 294 258,24 305 945,13
527 Zakonné socidlne naklady 12 775,66 16 091,49 28 735,77
538 Ostatné dane a poplatky 1 188,27 1124,98 1 598,08
541 Zmluvné pokuty a penale 0 0 80,00
542 Ostatné pokuty a penale 0 0 165,00
543 Odpisané pohl'adavky 4 559,48 0 22 388,59
544  Uroky 0 10,51 260,77
547 Osobitné naklady 1 083,54 1 231,20 1 760,17
548 Manka a skody 60,80 0 0
549 In¢ ostatné naklady 6 520,97 6 493,73 6 532,16
551 Odpisy DNM a DHM 11 576,00 12 661,16 10 837,00
554 Predany material 0 49,32 0
591 Dani z prijmov 0 0 661,14

Spolu

1924 112,71

1763 608,48

1 843 308,31




FINANCNE PRISPEVKY z Kogického samospravneho kraja podl’a ziakona
¢.448/2008 Z. z. v roku 2018:

55 563,55 € - socidlna sluzba v zariadeni podporovaného byvania
95 816,46 € - socialna sluzba v DSS - ambulantna
11 576,06 € - socialna sluzba v DSS - tyzdenna

140 618,26 € - socialna sluzba v DSS - celoro¢na

120 487,40 € - socialna sluzba v Specializovanom oddeleni

FINANCNE PRISPEVKY z Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR

na bezné vydavky (mzdy a odvody) podPa § 78a zakona 448/2008 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov v roku 2018:

43 848,00 € - socialna sluzba v zariadeni podporovaného byvania
76 137,17 € - socialna sluzba v DSS - ambulantna
63 684,00 € - sociilna sluzba v DSS - tyzdenna

417 425,34 € - socialna sluzba v DSS - celoroéna

170 059,25 € - socidlna sluzba v Specializovanom oddeleni

185 310,00 € - socialna sluzba v zariadeni pre seniorov

FINANCNY PRISPEVOK z Mesta Kofgice na prevadzku v roku 2018:

19 200,00 € - socialna sluzba v zariadeni pre seniorov

DOTACIA z Ministerstva prace, sociilnych veci a rodiny na ziklade
vypracovanych projektov v roku 2018:

12 330,00 € - kapitalovy transfer na obstaranie zvislej schodiskovej plosiny, vo
vyske 90 % z celkovej hodnoty.

Spolu s 10 % - nym spolufinancovanim z prijmov LUX, n.o. bola hodnota
plosiny 13 700,00 €.



Skutocné vynosy v roku 2018 - 1966 607,35 €

602 - trzby z predaja sluzieb - 549 081,58 €

Trzby za poskytované socialne sluzby v domove socialnych sluzieb, ambulantnou, tyZdennou
a celoro¢nou formou, v zariadeni podporovaného byvania, v Specializovanom zariadeni,
v zariadeni pre seniorov aza nadStandardné sluzby. Prijmy vzréstli z dovodu rozSirenia
Specializovaného zariadenia o 8 klientov.

649 - Iné ostatné vynosy - 2 003,94 €
Drobné prijmy, poistné plnenie, prijem za prevoz a doprovod klientov a iné ostatné vynosy.

662 - Prijaté prispevky od inych organizacii - 1 500,00 €
Prispevky a dary od inych pravnickych osob na prevadzkovl ¢innost.

663 - Prijaté prispevky od fyzickych osob - 2 310,58 €
Prispevky a dary od fyzickych 0sob na prevadzkovl ¢innost'.

665 - Prispevky z podielu zaplatenej dane - 5 421,39 €

Prispevky prijaté z podielu 2 % zo zaplatenej dane prijaté v roku 2017 a vycerpané v roku
2018 na nakup polohovatel'nych posteli.

Suma 2 565,19 € prijata v roku 2018 bola presunuta na pouZzitie v roku 2019 na ti¢et vynosov
buducich obdobi.

691 - Doticie - 1406 289,86 €

Dotéacie a finan¢né prispevky z KoSického samospravneho kraja, Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny SR, z Mesta KoSice a odpis investicnych dotécii z Ministerstva prace
socialnych veci a rodiny SR do vysky ro¢nych odpisov.



Skuto¢né naklady v roku 2018 - 1924 112,71 €

501 - Spotreba materialu - 324 287,04 €

Nékup potravin, PHM, cistiace a dezinfekéné prostriedky, kanceldrske potreby, materidl na
udrzbu, zdravotnicky materidl, lieky, material pre vychovnl ¢innost, ndkup interiérového
vybavenia (drobny hmotny majetok) a r6zny drobny material.

502 - Spotreba energie - 158 435,75 €
Spotreba elektrickej energie, plynu, vody, tepla a teplej vody v zariadeni.

511 - Opravy a udrziavanie - 116 824,57 €

Vymena okien, opravy elektrospotrebicov, vytahov, opravy velkokuchynskych zariadeni
a zariadeni pracovne, opravy vykurovacieho systému, drobné opravy pristrojov a zariadeni
nevyhnutnych na zabezpecenie plynulosti prevadzky =zariadenia. Naklady boli vysSie
z dovodu opravy priestorov pre 8 novych miest v §pecializovanom zariadeni.

518 - Ostatné sluzby - 61 020,12 €

Poplatky za sluzby slovenskej posty, telefénne poplatky, poplatky za internet, odvoz
a likvidacia odpadu, revizie technickych a elektrickych zariadeni a vytahov, deratizacia
a dezinsekcia, Cistenie kanalizacie, sluzby vypoctovej techniky, pravnické sluzby, sluzby
poziarno-bezpecnostného technika, sto¢né, a iné drobné sluzby.

521 - Mzdové naklady - 915 649,76 €
Mzdy a ndhrady miezd zamestnancov LUX n.o.

524 - Zakonné socialne a zdravotné poistenie - 310 130,75 €
Odvody do poistnych fondov socialnej poistovne a zdravotnych poistovni.

527 - Zakonné socialne naklady - 12 775,66 €
Tvorba soc.fondu, prispevok na stravné zamestnancov, nemoc.davky, odstupné a odchodné.

538 - Ostatné dane a poplatky - 1 188,27 €
Poplatky za odpad, dial'nicné zndmky a kolky.

543 - Odpisané pohPadavky — 4 559,48 €
Odpis nevymozitelnych pohl'adavok voci klientom.

547 - Osobitné naklady - 1 083,54 €
Ugast’ klientov na $portovych a kulturnych podujatiach a vyplacané vreckové klientom.

548 — Manka a Skody — 60,80 €
Odcudzené usporné ziarovky. Boli plne nahradené klientami v chranenom byvani.

549 - Iné ostatné naklady - 6 520,97 €
Poistenie majetku, poistenie motorovych vozidiel, bankové poplatky a iné ostatné naklady.

551 - Odpisy DNM a DHM - 11 576,00 €



Rok 2018 ukon¢ila organizéacia kladnym vysledkom hospodarenia vo vyske 42 494,64 €.

Kladny vysledok hospodarenia bol dosiahnuty uspornymi opatreniami hlavne v oblasti
spotreby energii, miezd a odvodov a zmenou zakona, t.J. vy$simi dotaciami na odkazanost
z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Neuhradené faktary k 31. 12. 2018 boli v hodnote 107 306,86 €, z ktorych najvicsiu
Ciastku tvoria neuhradené doslé faktury za ostatné sluzby vo vyske 61 600,- € a faktiry za
energie (teplo, elektrina, voda) vo vyske 24 152,18 €, za potraviny vo vyske 16 158,35 €,
splatné zaciatkom roka 2019.
Neuhradené faktury za energie, potraviny a ¢iastocne aj ostatné sluzby boli v priebehu prvého
Stvrtroka 2019 uhradené z vlastnych prijmov.

Uttovna zavierka (Suvaha, Poznamky a Vykaz ziskov a strat) k 31.12.2018 tvori prilohu
vyrocnej spravy.

ZostatKky uctov :

2979888755/0200 - prijmovy 70 610,10 €
2979875057/0200 - vydavkovy — prostr.z KSK 22,03 €
2627065501/1100 - ucet cudzich prostriedkov 134 076,87 €
2979904858/0200 - dotacie z MPSVaR 54,85 €
2979891655/0200 - socialny fond 1763,15€
Majetok:

LUX n. o. hospodari:

1. Na ziklade zmluvy €. 19/2008/NZ o najme hnutel’ného a nehnute’'ného majetku
uzavretej podl'a § 663 Obcianskeho zakonnika medzi Uradom KSK a LUX n. o.
s prenajatym majetkom v nadobudacej hodnote :

dlhodoby hmotny majetok 1 871 647,71 €

drobny hmotny majetok 923,65 €

pozemky 2 041,76 €
2. s vlastnym majetkom v nadobudacej hodnote:

dlhodoby hmotny majetok 227 219,13 €

drobny hmotny majetok 213 749,52 €

operativna evidencia 23 905,06 €

Zapisnica z inventarizacie majetku, zavizkov a pohl'adavok za rok 2018 tvori prilohu spravy.



Ekonomicky opravnené naklady za rok 2018

LUX, n. 0., Opatovska 97. 040 01 KosSice

Druh poskytovanej siuzby DSS ambulantna DSS tyzdenna DSS celoroéna ZPB §Z Seniorni
Ekonomicky opravnené nakiady 180 161,27 85 372,44 749 895,91 137 668,05 404 700,22 381 293,14
Dotacie (KSK, MPSVaR,Mesto KE) 171 953,63 75 260,08 558 043,60 99 411,55 290 546,65 204 510,00
Uhrady od klientov 8 084,23 10 053,90 191 338.65 38 162,20 113 876,37 176 521,96

[Rozdiel (doticia+uhrada) - EON -123,41 -58,48 -513,66 -94,30 -277,20 -261,18
pocet klientov 29,00 12,00 80,00 20,00 33,50 40,00
EON na klienta na rok 6 212,46 7 114,37 9 373,70 6 883,40 12 080,60 9 532,33
% podiel Uhrady na EON 4,49 11,78 25,52 27,72 28,14 46,30
EON/ kiient/1 mesiac 517,70 592,86 781,14 573,62 10086,72 794,36
EON - ekonomicky opravnené naklady Zverejnené: 28.02.2019

DSS - domov socialnych sluzieb

ZPB - zariadenie podporovaného byvania

37 - 3pecializované zariadenie




Druh poskytovanej socialnej sluzby:

Domov socidlnych sluZieb

Zariadenie
podporovanéhe
byvania

Specializovand
zariadenie

Zariadenie pre
seniorov

Forma poskytovanej socidlnej sluzhy:

ambulantna

tyZdenna

pobytova-
celoroénéd

pobytova-
celoroéna

pobytova-
celoroéné

pobytova-
celoroéna

atefov soc.sluZby v r.2018

1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovhania vo
vyske, kiora zodpoveda vyske a platu a
ostatnych osobnych vyrovnani podla
osobitného predpisu:

94 756,05

60 370,08

351 618,39

20

62 665,19

194 059,44

163 391,58

2. Poistné na verejné zdravoiné poistenie,
poistné na socidlne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie
platené zamestnavatefom v rozsahu uréenom
podla bodu 1:

32 968 68

20 747,33

119 684,44

20 968,18

64 355,57

55 173,80

3. Vydavky na cestovné nahrady:

3a. z toho: Vydavky na tuzemské cestovné
[ratrady:

4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie:

36 717,02

3152,04

55 660,34

10126,14

35 405,27

22 208,30

5, Vydavky na material

5828,15

474,91

129 371,07

25 093,33

67 931,65

95 587,93

5a, z toho: Vydavky na materiél okrem
Ireprezentac':ného vybavenia novych interiérov:

5828,15

474,91

129 371,07

25 093,33

67 931,65

95 587,93

I6. Dopravné:

7. Viydavky na ddrzbu;

3466,17

53,73

56 080,23

11 547,52

23 268,75

22 408,17

7a, z toho: Vydavky na rutinnu a $landardnu
Udrzbu, ckrem jednorazavej (drzby abjektov
alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov:

3 486,17

53,73

56 080,23

11 547,52

23 268,75

22 408,17

18. Najomné za prenajom:

185,10

15,01

983,39

190,74

516,37

574,39

Jaa. z {ohg: Najomné za prendjom nehnutelnosti
alebo ingj veci okrem dopravnych prostriedkov
a Specialnych strojov, pristrojov a zariadeni,
techniky, naradia a materidlu najviac vo vyike
obvyklého najomného, za aké sa v tom dase a
na fom mieste prenechavajl do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci:

185,10

15,01

983,39

190,74

518,37

574,38

9. Viydavky na sluzby:

6 104,90

357,12

2325115

4 507,53

12 207,34

11 853,20

10. Viydavky na bezné transfery:

135,20

131,72

8 628,77

1673,67

4 530,89

6 528,99

10a. z toho: Vydavky na bezné transfery v
rozsahu vreckeveho podla osobitného
predpisu, odsiupnéhe, odchodného, nahrady
prijmu pri dogasnei pracovngj neschopnosti
zamesinanca podfa osobitného predpisu:

135,20

131,72

8 628,77

1673,67

4 530,89

6 528,99

11. Odpisy hmotnéhe majetku a nehmotného
majetku podia aétovnyeh predpisov, o ktorom
poskytovatel sccidlne] siuZby Gétuje a odpisuje
ho ako Uétovna jednotka. Odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty
a nebytové priestary uZivané na ucely
poskytovania sccialnych sluZieb v zariadeniach
alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo
vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom
istom Case & na tom istom mieste
prenechavajl do najimu na dohodnuty 0¢el vec
toho istého druhu alebo porovnatené veci;

70,50

4618,13

89575

242494

3 566,68




LUX, n. 0., Opatovsks 97, 040 57 KOSICE

SPRAVA

O priebehu a ukonceni inventariza¢nych prac k 31.12.2018.

Inventariza¢na komisia;:

PhDr. Stollarové Stefania predseda IK
Ing. Bosakova Ingrid ¢len IK
Kellemesova Marianna ¢len IK
Mullerova Tatiana ¢len IK
Bohacsova Dana ¢len IK
Mgr. Remetova Lenka ¢len IK
Mgr. Mudry Peter ¢len IK

Inventarizatna komisia v horeuvedenom zlozeni vykonala fyzicki a dokladovu
inventuru majetku podl'a zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
so stavom k 31.12.2018.

Inventarizacia majetku bola vykonana v celom objekte zariadenia, t.j. v ubytovacej
Zasti DSS, SpZ, ZPS, ubytovacej &asti ZPB, zdravotnom useku, ekonomicko-prevadzkovom
useku av stravovacej prevadzke, porovnanim fyzického stavu suctovnym stavom,
prepocitanim mnozstva, postdenim technického stavu a odsuhlasenim na registre stavu
uvedené¢ho majetku.

Pri inventarizacii k 31.12.2018 bolo zistené:

1/ STAV PRENAJATEHO MAJETKU: 1874 613,12 €
2/ VLASTNY MAJETOK HDM: Obstaravacia cena 227 219,13 €

Odpisy 184 003,93 €

Zostatkova cena 43 215,20 €

Obstarany, nezaradeny HDM 8 063,80 €
3/ DROBNY HMOTNY MAJETOK: 213 749,52 €
4/ OPERATIVNA EVIDENCIA: 23 905,06 €
5/ SKLADY: sklad potravin: 5192,58 €
6/ CENINY:: kredit na karte OMV: 300,92 €
7/ POKLADNA: Stav pokladni¢nej hotovosti k 31.12.2018 1 493,16 €
8/ PHM K 31.12.2018 SPOLU: 281,21 €
9/ STRAVNE LISTKY: Zamestnanci k 31.12.2018: 377,60 €

Cudzi k 31.12.2018: 215,20 €



Pri dokladovej inventarizacii k 31.12.2018 bol zisteny stav:
1/ OBSTARAVANIE HDM — UCET 042
2/ BANKOVE UCTY:

2979888755/0200
2979875057/0200

prijmovy
vydavkovy — prostr. KSK

2627065501/1100 - ucet cudzich prostriedkov
2979904858/0200 - dotacie u MPSVaR SR
2979891655/0200 - socialny fond

3/ UCET 314 — poskytnuté prevadzkové preddavky
4/ UCET 321 — dodavatelia

5/ OSTATNE ZAVAZKY - tidet 325

6/ UCET 346 — dotécie zo SR:

7/ UCET 348 — dotécie, zavizky: DSS celoroéne — zostatok k 31.12.2018
DSS ambulantne — zostatok k 31.12.2018
DSS tyzdenne — zostatok k 31.12.2018
zariadenie podpor. byvania k 31.12.2018
Specializované zar. k 31.12.2018

8/ UCET: 323 — rezervy na nevy&erpané dovolenky a audit:
9/ UCET 311 — neuhradené odberatel'ské faktury

10/ POHCADAVKY ZA SOC. SLUZBY (315) K 31.12.2018:
DSS ambulantne: (pohl'adavky)
DSS tyzdenne: (pohladavky)
DSS celoroc¢ne: (pohladavky)
Seniori:  (z&vizky)
ZPB: (zavazky)
Specializované zar.: (zavizky)
Rehabilita¢nd sluzba (pohl'adavky)

Ostatné pohladavky

11/ INE POHCADAVKY 378
12/ INE ZAVAZKY 379 (dochodky klientov na osobitnom téte a iné)

13/ UCET: 326 — nevyfakturované dodavky
381 — naklady budtcich obdobi:
383 — vydavky buducich obdobi:
384 — vynosy buducich obdobi:
385 — prijmy buducich obdobi

8 063,80 €

70 610,10 €
22,03 €

134 076,87 €
54,85 €

1 763,15 €

-3710,00 €
-107 336,64 €
-1,00 €

-7 059,63 €

4041,20 €
-2237,65 €
0€

0€

- 96,04 €

-25251,00 €

6 033,64 €

393,80 €
2905,85 €
3 560,98 €
-1 580,14 €
-2210,27 €
-421,66 €
820,93 €
0€

0 €
-127 083,76 €

0€

4 153,76 €
0 €
-32935,17€
0€



14/UCET: 331 — mzdy 22,01 €

336 — zavizky voci zdrav. a soc. poistovniam 0€
342 — dail z miezd 0€
341 — dan z prijmov podnikatel'skej ¢innosti 0€

15/ UCET: 501 — spotreba materialu v celkovej vyske 324 287,04 €
vtom - spotreba 2 % podielu dane vo vyske 5 421,39 € (polohovatel'né postele)

16/ UCET: 665 — 2% z podielu zaplatenej dane (prijem 2017, pouzité vr. 2018) 5421,39 €
(prijem 2% z podielu zaplatenej dane v roku 2018: 2 565,19 € - bude pouzity v r.2019)

17/ UCET: 773 — pozicky zo socialneho fondu 483,26 €
18/ UCET: 774 — vkladné knizky klientov 52 674,28 €
19/ UCET: 472 — socialny fond k 31.12.2018 1760,07 €

Inventariza¢na komisia konstatovala, ze fyzicky a dokladovy stav majetku a zdrojov
suhlasi s u¢tovnym stavom. V zariadeni sa nenachadza prebyto¢ny a neupotrebite'ny majetok.

V Kosiciach, 15.3.2019
KOMISIA:

PhDr. Stollarovéa Stefania
Ing. Bosakova Ingrid
Kellemesova Marianna
Miillerova Tatiana
Bohacsova Dana

Mgr. Remetova Lenka
Mgr. Mudry Peter

Mgr. Richard Schneider MPH
riaditel’ LUX, n. o.
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ISavaha (UENUJ1-01) | ico3 [s [s 8 [1 (3]s [a|/sp [ | ]

Bezprostredne
predchadzajuce
Strana aktiv c.r. Bezné ucétovné obdobie ucétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. |Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001 235 282,93 184 003,93 51279,00 40 555,20
1. | DIhodoby nehmotny majetok r. 003 aZ 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 004
e . g 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 006
AU)
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
2. |Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 235 282,93 18400393 51279,00 40 555,20
Pozemky (031) 010 X
o . 011 x
Umelecké diela a zbierky (032)
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013 98 435,47 70984,27 2745120 13322,20
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 014 128 783,66 11301966 15 764,00 23989,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 863,80 863,80 324400
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020
3. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 aZ r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pb6zigky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 096 AU 025
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 AU) 028
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ISuvaha (UENUJ 1-01) |

oz s [s[slila[sl2]/so] | | |

Bezprostredne
predchadzajuce
Strana aktiv c.r. Bezné uétovné obdobie ucétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. | Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 221 295,51 221 295,51 184 741,52
1. |Zasobyr.031 azr. 036 030 5473,79 5473,79 5247,63
Material (112+119) - 191 031 547379 547379 524763
N e — 032
edokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - (192 +
193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
. . . . . . 036
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU)
2. |Dlhodobé pohfadavky r. 038 az r. 041 037
Pohfadévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU 038
. o . . 039
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Pohladavky voéi Gigastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 7500,64 7500,64 24 446,14
Pohfadévky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU) 043 232364 232364 1683,06
Ostatné pohradavky (315 AU - 391 AU) 044 346949 346949 2276308
Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 045 X
(336)
Dariové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoétu a 047 1707,51 X 1707,51
rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohfadavky vodi uastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 048
. . . . . 049
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391 AU)
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 050
4. |Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 208 321,08 208 321,08 155 047,75
Pokladnica (211 + 213) 052 179408 | x 1794,08 1526,66
Bankové ity (221 AU + 261) 053 20652700 | x 206 527,00 163521,09
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 055
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 056
C. | Casové rozlisenie spolu r. 058 az r. 059 057 415376 415376 4766,45
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 4153,76 4153,76 2880,88
Prijmy budtcich obdobi (385) 059 000 000 000 188557
Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057 060 460732,20 184 003,93 276 728,27 230 063,17
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ISuvaha (UENUJ 1-01) |

oz [s s sl [s3s]2]/so] [ [ |

Bezprostredne
Strana pasiv c.r. Bezné uétovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
a b 5 6

Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 24721,01 -67 215,65

r.062 +r. 068 +r. 072 +r. 073

Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062

Zakladné imanie (411) 063

Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067

Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 -67 215,65 -75 029,67

(+;-428)

Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 42494,64 7814,02

+1.072 + r.074 + r.101)

Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 268 514,11 270817,74

Rezervy r. 076 azr. 078 075 25251,00 40229,32

Rezervy zakonné (451 AU) 076

Ostatné rezervy (459 AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 25 251,00 4022932

Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 1760,07 409540

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 1760,07 409540

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086

Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 241 503,04 226 493,02

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 107 337,64 108 159,61

Zavazky voci zamestnancom (331+333) 089 22,01

Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090

(336)

Darové zavazky (341 az 345) 091

Zavazky z dovodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpodtu a 092 7059,63 1435,27

rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093

(367)

Zavazky vocdi u€astnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 127 083,76 116 898,14

Bankové vypomoci a poézicky r. 098 az r. 100 097

Dlhodobé bankové Gvery (461 AU) 098

Bezné bankové Gvery (231 + 232 + 461 AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100

Casové rozligenie spolu r. 102 az r. 103 101 32935,17 26 461,08

Vydavky buducich obdobi (383) 102 0,00 476,54

Vynosy buducich obdobi (384) 103 32935,17 2598454
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 +r. 101 104 276 728,27 230 063,17
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2 - 01) | o3 [s [s 81t 3]s 2]/so [ [ [ ]

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdahovana Spolu predchadzajtice
uétu riadku nezdanovana Ucétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 324 287,04 324 287,04 283 330,67
502 | Spotreba energie 02 158 435,75 158 435,75 138 733,05
504 | Predany tovar 03
511 | Opravy a udrziavanie 04 116 824,57 116 824,57 28 876,17
512 | Cestovné 05
513 | Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 61020,12 61020,12 109 181,92
521 |Mzdové naklady 08 915 649,76 915 649,76 871 566,04
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné 09 310 130,75 310130,75 294 258,24
poistenie
525 | Ostatné socialne poistenie 010
527 | Zakonné socialne naklady oM 12 775,66 12775,66 16 091,49
528 | Ostatné socialne naklady 012
531 | Daii z motorovych vozidiel 013
532 | Daii z nehnutelnosti 014
538 | Ostatné dane a poplatky 015 1188,27 1188,27 1124,98
541 | Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a penale 017
543 | Odpisanie pohladavky 018 455948 4 559,48
544 Uroky 019 0,00 0,00 0,00 10,51
545 | Kurzové straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022 1083,54 1083,54 1231,20
548 |Manka a Skody 023 60,80 60,80
549 |Iné ostatné naklady 024 6 520,97 6 520,97 6493,73
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 025 11 576,00 11 576,00 12661,16
a dlhodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028 0,00 0,00 0,00 49,32
555 | Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 | Tvorba fondov 030
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 | Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloZiek 032
561 | Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zlozkédm
562 | Poskytnuté prispevky inym uctovnym 034
jednotkam
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035
565 | Poskytnuté prispevky z podielu 036
zaplatenej dane
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Uétova trieda 5 spolu r. 01 az r. 37 038 1924 112,71 1924 112,71 1763 608,48
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2 - 01) | o3 [s [s 81t 3]s 2]/so [ [ [ ]

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdaiiovana Spolu predchédzajuice
uétu riadku nezdanovana Ucétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 | Trzby z predaja sluzieb 040 549 081,58 549 081,58 526 208,66
604 | Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 | Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materidlu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizagnych sluZieb 047
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a pendle 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055
647 | Osobitné vynosy 056
648 | Zakonné poplatky 057
649 | Iné ostatné vynosy 058 2003,94 2003,94 1 896,42
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059 0,00 0,00 0,00 9900,00
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 | Vynosy z pouzitia fondu 064
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z najmu majetku 066
661 | Prijaté prispevky od organizagnych 067
zloziek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068 1500,00 1500,00 15 800,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 069 2310,58 2310,58 751,52
664 | Prijaté ¢lenskeé prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 5421,39 5421,39 274,67
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 |Dotacie 073 1406 289,86 1406 289,86 1216 591,23
Ugtova trieda 6 spolu r. 39 az r. 73 074 1966 607,35 1966 607,35 1771422,50
Vysledok hospodarenia pred zdanenimr. 075 42 494,64 42 494,64 7 814,02
74 -r1.38
591 | Dani z prijmov 076
595 | Dodato¢né odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 42 494,64 42 494,64 7814,02
- (r.76 + r.77)) (+/-)
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Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01)

/8l

Cl. 1.
Vseobecné udaje

(1) Udaje o zakladatelovi alebo zriadovatelovi G&tovnej jednotky:

Udaje o zakladatelovi alebo
zriad'ovatefovi uctovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo ndzov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom
Uctovnej jednotky
PhDr. Gabriela Oszova

Datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej
jednotky

1.1.2005

(2) Informacie o €lenoch Statutdrnych organov, dozornych organov ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska Clenov
Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarne organy:
(Statutar, spravna rada, predsednictvo)

Riaditel: Mgr. Richard Schneider

Spravna rada: Ing. Karol Schneider, predseda

PaedDr. Metodeja Schneiderova, ¢len

Mgr. Dana Zizakova, &len

Magr. Lenka Remetova, €len

Mgr. Alexander Schneider, ¢len

Dozorny organ:
(Dozorné rada, revizor)

Dozorna rada: Ing. Alexander Schneider

Dana Bohacsova

Tatiana Miillerova

(3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak ju u¢tovna jednotka vykonava.

Hlavna ¢innost’:

Hlavnou ¢innostou organizécie je poskytovanie socialnej sluzby pre cielovu skupinu deti a dospelych so
zdravotnym
znevyhodnenim. Poskytuje zarover chranené byvanie pre prijimatelov socialnej sluzby, socialne sluzby pre

dospelych Klientov, Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov.

Podnikatel'ska ¢innost’:

Koncom roka 2008 bola zahajena podnikatel'ska ¢innost v oblasti prevadzkovania pneuservisu, ktora mala

od r. 2009 schvaleny Statat chranenej dielne. V roku 2017 bola podnikatelska ¢innost zruSena.

(4) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet vedlcich zamestnancov U¢tovnej jednotky za tctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
Uctovna zavierka (dalej len ,bezné Gctovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajice Uétovné obdobie. Podet dobrovolnikov vyslanych
Uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uctovnu jednotku pocas Uétovného obdobia.

Tabul’ka k ¢l. | ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovolnikov:

Bezprostredne predchadzajuce

Bezné uctovné obdobie i&tovné obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 113 114,9

z toho pocet vedlcich zamestnancov 6 6

Pocet dobrovolnikov vyslanych U¢tovnou jednotkou




Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre U¢tovny jednotku pocas Gétovného
obdobia

(5) V zriadovatel'skej posobnosti U¢tovnej jednotky nie st Ziadne organizacie.
6) Udaje podra odseku 4 a &. Il a IV sa uvadzajl v textovej podobe a tabufkovej podobe.

CL i
Informacie o Uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Informacia, Ci je Utovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti.
ANO Zmluvy s poskytovatelmi finanénych prispevkov a prijimatelmi socialnych sluzieb na rok 2019 sii podpisané a platné.

(2) Zmeny Uctovnych zasad azmeny uctovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanni hodnotu majetku,
zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky.

V roku 2018 neboli menené uétovné zasady ani icétovné metody.

(3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na

Majetok a zavazky Sposob ocefovania
a)  dhodoby nehmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena
b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou &innostou ct.jednotka neeviduje
c)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom obstaravacia cena
d)  dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena
e)  dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou (¢t jednotka neeviduje
f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom obstaravacia cena
g)  dlhodoby finanény majetok (ct.jednotka neeviduje
h)  zasoby obstarané kupou obstaravacia cena
i) zasoby vytvorené vlastnou €innostou ¢t jednotka neeviduje
j)  zasoby obstarané inym spdsobom obstaravacia cena
k)  pohladavky menovita hodnota
I)  kratkodoby finanény majetok menovita hodnota
m)  Casové rozliSenie na strane aktiv sivahy menovita hodnota
n)  zavézky, vratane rezerv, dihopisov, poZziciek a Uverov menovita hodnota
0)  Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy menovita hodnota
p)  derivaty Uct.jednotka neeviduje
q)  majetok a zavazky zabezpedené derivatmi (¢t jednotka neeviduje
r)  prenajaty majetok a majetok obstarany na zéklade finanéného prenajmu obstaravacia cena

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, pri¢om sa uvadza
doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni uctovnych odpisov.

Uétovna jednotka zostavila pre bezné Gdtovné obdobie odpisovy plan pre dlhodoby majetok, ktory zatriedila podla klasifikacie produkcie
do odpisovych skupin uvedenych v prilohe k zakonu €.595/2003 Z.z. o dani z prijmov. Jednotlivym odpisovym skupinam sme priradili
koeficient odpisovania a dobu odpisovania, ktoré su uvedené v nasledovnej tabulke.

Spbsob zostavenia uctovného odpisového planu pre dlhodoby majetok a pouzité uctovné odpisové metddy pri stanoveni U¢tovnych odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov QOdpisova metdda
Odpisova skupina 1 4 roky 25% rovnomerna
Odpisova skupina 2 6 rokov 16,67% rovnomerna
Odpisova skupina 3 8 rokov 12,50% rovhomerna
Odpisova skupina 4 12 rokov 8,33% rovnomerna
Odpisova skupina 5 20 rokov 5,00 % rovnomerna
Odpisova skupina 6 40 rokov 2,50 % rovhomerna

Odpisovy plan uc¢tovnych odpisov hmotného majetku zostavila uct.jednotka tak, ze za zaklad zobrala metédy pouzivané pri vycislovani
danovych odpisov. Odpisové sadzby pre uctovné a dafiové odpisy Uct.jednotky sa rovnaju.
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Roény uctovny odpis u majetku zaradeného pred 1.1.2012 sa odliSuje od danového podla po¢tu mesiacov od zaradenia do konca roka.

Dotéacie na dlhodoby hmotny majetok rozpustame pomerne k u¢tovnym odpisom a rovhomerne do vynosov.

Nehmotny dlhodoby majetok U¢tovna jednotka neeviduje.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku — u¢tovna jednotka uplatriuje:

Opravné polozky

Rezervy

ano

ano

(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné G&tovné obdobie:

L

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfuju udaje v sivahe

a) prehlad o dlhodobom majetku podla poloziek tohto majetku v €leneni podla poloZiek stvahy; uvadza sa stav dlhodobého majetku v prvotnom
oceneni na zaCiatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloZiek tohto majetku v &leneni podla poloZiek suvahy;
uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zadiatku bezného U¢tovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas
bezného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zadiatku bezného ctovného obdobia a na konci bezného uctovného obdobia.

Tabul'ka k ¢l. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Dihodoby nehmotny majetok uctovna jednotka neeviduje.

Tabulka ¢. 2
Samost. Pestova-t . , Drobny Poskyt
Umelecké hnutefné | Dopravné ef'ské Zal:lra:‘dne a ostatny dlgb(sit'b predd. na
Pozemky | diela Stavby veci | prostried- | celky Sta00 1 dihodoby 0000- | 4ihodoby | Spolu
. . . a tazné . | hmotného .
a zbierky a stbory ky trvalych L hmotny . hmotny
. zvierata . majetku .
hnut. veci porastov majetok majetok
Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného 80 955,47 128783, 3244.- 2129831
R : 6 3
(ctovného obdobia
prirastky 17 480,-- 22 999,80 39779,80
Ubytky 17 480,-- 17 480,-
presuny
Stav na konci bezného 0843547 | 1287838 235 282,2
ctovného obdobia ' 6 8 063,80
Opravky - stav na 172421,
zacCiatku bezného 67 633,27 | 104 7946 93
Uctovného obdobia 6
prirastky 3351- 8225 11576.-
Ubytky
184 003,
Stav na konci bezného 70 984,27
Ugtovného obdobia 13 01%6 93
Opravné polozky - stav
na zaCiatku bezného
Uctovného obdobia
prirastky
Ubytky
Stav na konci bezného
U¢tovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku bezného
{i&tovneho obdobia 1332220 | 23989~ 3244, 40 555,20
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U¢tovného obdobia

Stav na konci bezného 27 451,20 15.764,- 8 063,80 51279.-

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zélozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma tétovna jednotka obmedzené pravo s nim

nakladat’

Dlhodoby majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodoby majetok, pri ktorom ma uétovna jednotka obmedzené
pravo s nim nakladat’ uétovna jednotka nevlastni ani neeviduje.

(3)  Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

-DHM (okrem motorovych vozidiel) poisteny v poistovni UNIQA, poistné 2 440,36 €/rocne

-Octavia, PZP 234,64 €/r. (Kooperativa), havarijné p. 630,04 €/r. (QBE)

-Toyota PZP 141,55 €/r. (Wustenrot), havarijné p. 284,49 €/r. (Generali)

-OPEL PZP 113,05 €/r. (Wustenrot), havarijné p. 333,82 €/r. (Generali)

-Renault PZP 132,05 €/r. (Wustenrot), havarijné p. 517,90 €/r. (Generali)

(@) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni podra poloZiek sivahy a o zmenach,
ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného G¢tovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého finanéného majetku.

Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.

(5) Informacia o vySke tvorby, znizenia a zU&tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich tvorby, znizenia
a zuctovania.

Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku driu, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia Uctovnej jednotky.

Uétovna jednotka nema kratkodoby finanény majetok, iba finanéné Giéty pokladne, cenin a bankové uéty.

Finanéné uéty Stav na konci bezného uctovného obdobia Stav na konci l?(fzpros:tredne prgdchadzajuceho
uctovného obdobia
Pokladnica 1493,16 1266,75
Ceniny 300,92 259,91
BezZné bankové ucty 206 527,- 153 521,09
Bankové gty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden
rok
Peniaze na ceste
Spolu 208 321,08 155 047,75

(7) Prehfad opravnych poloZiek k z&sobam, pri¢om sa uvadza ich stav na zadiatku bezného Uctovného obdobia, tvorba, znizenie alebo zictovanie
opravnych poloZiek poas bezného Uctovného obdobia astav na konci bezného Uétovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo

zuctovania opravnych poloZiek k zasobam.

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky suvahy a v &leneni na pohladavky za hlavnu €innost a podnikatel'sku ¢innost.

Vyznamné pohl'adavky

Suma
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Suvahar. 043, SYL:J 3N Pohladavky z odoslanych faktur splatnych v r. 2019 2 323,64
Stvaha r. 044, SYU 315, hlav.¢in. Pohladavky za socialne sluzby a ostatné pohladavky 3469,49

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaiatku bezného uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo
zUc¢tovanie opravnych poloZiek poCas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia
alebo zu¢tovania opravnych poloziek k pohfadavkam.

Uétovna jednotka nemé naplii pre tito polozku.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Tabul'ka k ¢l. Ill ods. 10 o pohl'adavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
bezného étovného obdobia bezprostredne predchad?ajuceho uctovného

obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 4 300,64 4 296,14
Pohladavky po lehote splatnosti 3200,- 20 150,-
Pohfadavky spolu 7 500,64 24 446,14
(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.
Vyznamne polozky ¢asového rozliSenia Opis Suma
nakladov
o  Gasové rozlisenie nakladov Telefonne poplatky, poistné motor.vozidiel a SW licencie, bez vyznamnej polozky, 415376

spolu v hodnote: '

e prijmy budtcich obdobi 0

(12) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podia poloZiek siivahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok v neziskovych
organizaciach poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Uétovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa
uvadza stav na zaciatku bezného U¢tovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného &tovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Uctovna jednotka, stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, Ubytky, presuny
a zostatok na konci bezného uctovného obdobia.

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(13) Informacia o rozdeleni i¢tovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

Tabulka k ¢l. lll ods. 13 o rozdeleni ti¢tovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty

Nézov polozky Bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie

Uctovny zisk 7 814,02

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu
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Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

7814,02

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie G¢tovnej straty

Zo z&kladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Gi¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného tctovného obdobia, ich tvorba,
znizenie, pouzitie alebo zruSenie poCas beZného UCtovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pricom sa

uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy

Tabul'ka k ¢l. Ill ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouziti rezerv

Stav na zaCiatku Stav na konci
Druh rezervy ’lgezne!\o Tvorba rezerv Pouzitie rezerv ZI’ESEI‘.lIe alebo ’lfezne!lo
Uctovného znizenie rezerv Uctovného
obdobia obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych 40 229,32 25251 - 4022932 25251 -
rezerv
Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 40 229,32 25251,- 40 229,32 25251,-
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych
rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 40 229,32 25251, 40 229,32 25251,-

b) Udaje ovyznamnych poloZkach na Uétoch 325 - Ostatné z&vazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaciatoCny stav, prirastky, Ubytky
a kone¢ny zostatok podla jednotlivych druhov zavéazkov,

ucet 325 neobsahuje vyznamné polozky

Vyznamné polozky ostatnych a inych zavazkov Zaciatocny stav Prirastky Ubytky Koneény zostatok
Na Ucte 379 su Uctované cudzie prostriedky, dochodky klientov 115 675,14 359 700,25 350 421,63 124 953,76
Iné zavézky na Ucte 379 (exekucie) 1223- 935,- 28,- 2130,

c) prehlad o vySke zavéazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho Gc¢tovného

obdobia
Zavazky do lehoty splatnosti 179 903,04 157 001,26
Zavézky po lehote splatnosti 61600,- 69 491,77
Zavazky spolu 241 503,04 226 493,02

d) prehlad o vySke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v €leneni podla poloZiek suvahy

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov

Tabulka k ¢l. Ill ods. 14 pism. c) a d) o zavdzkoch

Druh zavazkov

Stav na konci
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bezného i&tovného obdobia bezpros’tvredne' predchéd'zajt'lceho
ictovného obdobia
Zavazky po lehote splatnosti 61600, 69 491,77
Zavézky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 179 903,04 157 001,26
Kratkodobé zavazky spolu 241 503,04 226 493,02
Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dlhodobé zavazky spolu
Kratkodobé a dlhodobé zavézky spolu 241 503,04 226 493,02

e) prehlad ozavézkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaiatoCny stav, tvorba a Eerpanie socialneho fondu pocas uctovného obdobia

a zostatok na konci Uétovného obdobia,

Tabulka k ¢l. Il ods. 14 pism. e) o vyvaji sociadlneho fondu

Socialny fond Bené étovné obdobie Bezprostredne T;gggidzamce Uctovne
Stav k prvému diu uétovného obdobia 4 095,40 5 465,56

Tvorba na tarchu néakladov 8 228,55 772351

Tvorba zo zisku

Cerpanie 10 563,88 9 093,67

Stav k poslednému diiu uétovného obdobia 1 760,07 4 095,40

f)  prehlad o bankovych Uveroch, pbZickach a ndvratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, vySky roku, splatnosti a formy zabezpecenia,

Uétovna jednotka nema naplii pre tiito polozku.

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi.

Uétovna jednotka nemé vyznamné polozky éasového rozlisenia vydavkov budticich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych poloZkach vynosov buducich obdobi v &leneni najma na

a) zostatkovl hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b)  zostatkov hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d)  zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabulka k ¢l. Il ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budiicich obdobi

Stav na konci .
bezprostredn Stav na konci
Polozky vynosov budiicich obdobi z dévodu ezprosiredne Prirastky Ubytky bezného tétovného
predchadzajuceho .
M . . obdobia
uétovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
dlhodobého majetku obstaraného z dotacie 20 563,15 13 464,- 7698,37 26 328,78
dlhodobého majetku obstaraného z finanéného daru
dotacie zo Statneho rozpoctu alebo z prostriedkov Eurdpskej Unie
dotacie z rozpoctu obce alebo z rozpo¢tu vyssieho uzemného celku 4 041,20 4041,20
grantu
podielu zaplatenej dane 5421,39 2565,19 5421,39 2 565,19
dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
nepouzité pefazné pinenia na zakl. zmluvy o sponzorstve v Sporte
hodnota dihodobého majetku obstaraného zo sponzorského
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(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu,
Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.
Cl.Iv

Informécie, ktoré dopiiaji a vysvetfuji udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyCislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb

hlavnej &innosti a podnikatelskej Cinnosti Utovnej jednotky.

Prehfad trzieb za vlastné vykony a tovar Hlavna €innost Podnikatefska €innost’
Sluzby DSS 202 244,05

Sluzby - zariadenie podporovaného byvania 3777427

Sluzby ostatné 18274,83

Sluzby - seniori 174 962,21

Sluzby - Specializované odd. 112 869,42

OSetrovatel'ské sluzby 2956,80

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

Opis vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych

Vynosov Suma
Iné ostatné vynosy (drobny prijem z ekon. ¢innosti a iné) 2003,94
Prijaté sponzorské prispevky od inych organizécii a fyzickych osob v r. 2018 3810,58
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného U&tovného obdobia.

Prehfad dotacii a grantov Suma
Dotacia DSS 805 257,29
Dotécie — zariadenie podporovaného byvania 99 411,55
Dotacia — $pecializované odd. 290 546,65
Dotécia - seniori 204 510,

(4) Opis asuma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa uvadza hodnota

kurzovych ziskov uctovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Uétovna jednotka nemé néplii pre tito polozku.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nékladov a inych ostatnych nakladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma

Mzdové naklady 915 649,76
Zakonné soc. a zdrav. poistenie 310 130,75
Spotreba materialu 324 287,04
Spotreba energie 158 435,75
Opravy a udrziavanie 116 824,57
Ostatné sluzby 61 020,12

(6) Prehlad o Ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gctovné obdobie.

Tabulka k ¢l. IV ods. 6 o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane

Ugel poutzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajiceho uctovného obdobia

Pouzita suma bezného
uctovného obdobia

Materialové naklady — polohovatelné postele 5421,39

0
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| Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uctovného obdobia 2 565,19

(7) Opis asuma vyznamnych poloziek finanénych nékladov; uvadza sa aj celkovd suma kurzovych strét, prifom osobitne sa uvadza hodnota
kurzovych strat U¢tovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka.

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(8) V uctovnej jednotke, ktorda ma povinnost overenia Uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za uctovné obdobie
v Cleneni na naklady za

a) overenie Uctovnej zavierky,

b) uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uctovnej zavierky,
c) dafové poradenstvo,

d) ostatné neauditorské sluzby.

Tabulka k ¢l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v suvislosti s auditom tétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie UCtovnej zavierky 1700,

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej zavierky

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 1 700,-

CLv
Opis udajov na podstivahovych uctoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.

Vyznamné polozky Hodnota majetku

Prenajaty majetok 1874 613,12

Majetok vlastny — drobny hmotny majetok a OTE 237 654,58

Pozitky zo socialneho fondu 483,26

Vkladné knizky klientov v Uschove 52 674,28

Stravenky vlastnej stravovacej prevadzky 592,80
cL v

Dalsie informécie
(1)  Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v ddsledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i

nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo
servisnych zmluv, poistnych zmllv, koncesionarskych zmluv, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.
(2)  Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéaznych pravnych predpisov, z ruéenia podla jednotlivych
druhov ruCenia; takymito inymi pasivami su:

a)  mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
buducnosti, ktorych vznik nezavisi od U&tovnej jednotky, alebo

b)  povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude
potrebny Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.
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Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(3)  Opis vyznamnych poloziek ostatnych financnych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uctovnictve a neuvadzaju sa v slivahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska
a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osob, a to

a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,

b)  povinnost z opénych obchodov,

c)  zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatelskych zmluv,
d)  povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmluv,

e)  iné povinnosti.

Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.

(4)  Prehlad nehnutelnych kultdrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve Uctovnej jednotky.

Uétovna jednotka nema néplii pre tiito polozku.

(5)  Informacie o vyznamnych skutognostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a dfiom jej zostavenia.

Odo dria, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka do diia jej zostavenia nenastali udalosti, ktoré by mali podstatny vplyv na vykézany stav majetku a zavézkov neziskovej
organizacie.
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
Spolo¢nikom a Statutdrnemu organu neziskovej organizacie LUX, n. o.
k vyro¢nej sprave

vzmysle § 27 odsek 6 zdkona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002
Z. z. 0 Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutirnom audite*)

I. Overili sme 0¢tovni zavierku neziskovej organizacie LUX, n. o. (dalej aj ,Organizacia®)
k 31. decembru 2018, uvedenti v ¢asti Sprava o hospodareni vyro&nej spravy Organizacie, ku ktorej sme dila
2. aprila 2019 vydali spravu nezavislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v nasledujicom zneni:

Spriva z auditu d¢tovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit i¢tovnej zavierky neziskovej organizacie LUX. n. o. (dalej len ,,Spolotnost™), ktora obsahuje stvahu k 31,
decembru 2018, vykaz ziskov a strit za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahujl sthrn vyznamnych
uctovnych zasad a uétovnych metdd.

Podla ndsho nazoru, priloZena ¢tovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finangnej situacie Spoloénosti k 31. decembru
2018 a vysledku jej hospodérenia za rok kontiaci sa k uvedenému datumu podla zékona & 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskordich predpisov (d'alej len ,.zdkon o 0¢tovnictve™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’
podra tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Spolo€nosti sme nezavisli podl’a
ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o iétovnictve v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,,zdkon o 3tatutarnom audite®) tykajicich sa etiky. vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit
uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedeni, 7e auditorské dokazy,
ktor¢ sme ziskali. poskytuja dostatoeny a vhodny zaklad pre nag nazor.

Iné skutocnosti

Vytvorenim kladného hospodarskeho vysledku v overovanom actovnom obdobi 2018 doslo k d'alSiemu ¢iastoénému usporiadaniu
vykazovaného minusového vlastného imania organizacie (r. 2017 hodnota minus 67 215,65 EUR, r. 2018 hodnota minus 24 721,01
EUR ). Nadalej pretrvavajici stav minusového vlastného imania méZe navodzovat pochybnosti o nepretrZitosti trvania tétovnej
jednotky,

Zodpovednost Statutarneho organu za G&tovna zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zoslavenie tejlo Gctovnej zavierky tak. aby poskytovala pravdivy a verny obraz podl'a zakona o
actovnictve a za tie interné kontroly, kioré povazuje za potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky. klord neobsahuje vyznamné
nespravnosti. & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolocnosti nepretrzite pokradovat’ vo
svojej Cinnosti. za opisanie skuto¢nosti tykajicich sa neprewrzitého pokracovania v éinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie
predpokladu nepretrZitého pokracovania v ¢innosti v a¢tovnictve, ibaZe by mal v imysle Spolognost’ zlikvidovat® alebo ukonéit jej
¢innost, alebo by nemal inG realistickti moznost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit 0¢tovnej zdvierky

Nadou zodpovednostou je ziskal® primerané uistenie. ¢i u¢tovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uZ
v dosledku podvodu alebo chyby. a vydat’ spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie
Je zirukou toho. Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vZzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mozu vzniknit' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji viedy, ak by sa dalo oddvodnene
otakavat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov. uskutoénené na ziklade tejto
(ctovnej zavierky.

V ramei auditu uskutocneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu uplatiiujeme odborny tsudok
a zachovivame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:
- ldentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gétovnej zavierky, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby,
navrhujeme a uskuto¢iujeme auditorské postupy reagujuce na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatotné
a vhodné na poskytnutic zikladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako
toto riziko v dosledku chyby. pretoZze podved modze zahfial tajnd dohodu, falSovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
- Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit. aby sme mohli navrhnit auditorské postupy vhodné za danych
okolnosti. ale nie za a¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.
- Hodnotime vhodnost’ pouzitych uc¢tovnych zdsad a G¢tovnych metod a primeranost tiétovnych odhadov a uvedenie snimi
stvisiacich informécii. uskuto€nené Statutarnym orgénom.



- Robime zaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v aétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého pokracovania v Sinnosti a na
zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit” schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokraovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
vyznamné neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nadej spriave auditora na sivisiace informacie uvedené v aétovnej zavierke
alebo, ak su tieto informécie nedostatocné, modifikovat’ na$ nazor. NaSe zavery vychddzaju z auditorskych dokazov ziskanych
do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti viak mézu spdsobit, Ze Spolo¢nost prestane
pokracovar v nepretrzitej ¢innosti.

- Hodnotime celkova prezentaciu, Struktiru a obsah a¢tovnej zavierky vratane informdcii v nej uvedenych. ako aj to, ¢i G¢tovna
zavierka zachytava uskutoCnené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

I. Sprava k d’alsim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave — dodatok spravy nezdvislého auditora

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadaviek
zakona o uctovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevzt'ahuje na iné informacie vo
vyrocnej sprave.

V sivislosti s auditom tG¢tovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrofnej sprdve a posidenie, ¢i tieto informécie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uctovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Gétovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava Organizicie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon
o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:

informécie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s uctovnou zavierkou za dany
rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o G¢tovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o (¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu aCtovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave,

ktord sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistujd zistenia, ktoré by
sme mali uviest’.

3. juna 2019
HIREKON, s. . 0., Jahodova 42, Presov, lic. UDVA 362
Ing. Janka Hirjakova, lic. SKAU 333
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