Racianska teplarenska, a. s.

Clen Skupiny ENGIE

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2018



OBSAH VYROCNEJ SPRAVY

1. Zakladné udaje o spoloc¢nosti

IdentifikaCné Udaje spolo¢nosti
Predmet Cinnosti spolo¢nosti
Organizac¢na Struktara spolo¢nosti
Struktira organov spoloénosti

Cow»

2. Sprava predstavenstva spolo¢nosti

Struktira majetku spolo&nosti

Hospodarenie spolo¢nosti

Rozdelenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti
Ludské zdroje

Vyznamné skuto€nosti

Zamery dalSieho rozvoja spolo¢nosti

nTmoowe

3. Sprava o ¢innosti dozornej rady spolo¢nosti

PRILOHA KVYROCNEJ SPRAVE

1. Sprava auditora o overeni vyro¢nej spravy za rok 2018
2. Udtovna zavierka za rok 2018



1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLO CNOSTI

Identifika_éné Gdaje S polo énosti

Obchodné meno :

Racianska teplarenska, a.s.

Pravna forma :

Akciova spolo ¢énos t

Sidlo :

Heékova 5
831 05 Bratislava

Datum vzniku :

19. aprila 2004

Zakladné imanie:

165 969,59 EUR

Pocet akcii: 500
Menovita hodnota 1 akcie: 331,94 EUR
Telefén : 00421/2/58316118
E — mail : info.sk@engie.com
1ICO : 35 886 781

“ Predmet ¢innosti Spolo énosti

- vyroba tepla,

- rozvod tepla,

- sprostredkovatelska ¢innost v oblasti reklamy,

- reklamné a marketingové sluzby.




Organiza éna Struktura Spolo énosti

Organiza €éna Struktara spolo €nosti Ra éianska teplarenska, a.s.
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Predstavenstvo

Organy Spolo énosti

Ing. Roman Doupovec,

Ing. Michal Hrdli €ka, c¢len predstavenstva

Ing. Miroslav Pajchl,

Dozorna rada :

¢len predstavenstva

Ing. Peter Stry éek, predseda dozornej rady

Ing. Martin Zigo, ¢len dozornej rady

Ing. FrantiSek Sas, c¢len dozornej rady

JUDr. Juraj Madzin, ¢len dozornej rady

Auditor

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.0., Zizkova 9, 81

predseda predstavenstva

1 02 Bratislava



2. SPRAVA PREDSTAVENSTVA SPOLO CNOSTI

Racianska teplarenskéa a.s., dalej len ,Spolo¢nost* vyraba a dodava teplo v mest-
skej Casti Bratislava — Ra¢a. Odberate/mi s v rozhodujucej vacsine bytové domy pro-
strednictvom svojich spologenstiev a spravcov. Ulohou Spoloénosti je optimalizacia na-
kladov na dodavku a rozvod tepla a teplej Uzitkovej vody. Svojich klientov si chce udrzia-

vat' cestou vlastnej stability, spofahlivosti a zodpovednosti.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranidi.

Struktdra majetku _ Spolo énosti |

Stav zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti majetku je viditelny z nasledov-

nych tabuliek:

Tab. €. 1:
Roky 2018 | 2017 | 2016
Ukazovatele v tis. EUR ‘ v % ‘ v tis. EUR A ‘ v tis. EUR A
Majetok spolu 3249 100,00 3151 100,00 3232 100,00
Neobezny majetok 2626 80,84 2515 79,84 2 475 76,58
Obezny majetok 586 18,03 606 19,24 728 22,52
Casové rozlisenie 37 1,13 29 0,92 28 0,90

Hodnota neobeZzného majetku vzrastla k 31.12.2018 v porovnani s predchadzaju-
cim obdobim o 111 tis. EUR. Tento narast bol spdsobeny novymi investiciami do majetku
vo vySke 578 tis. EUR, najma vo forme investicii do pripojenia novych odbernych miest
a investicii do technického zhodnotenia existujucich kotolni. Narast bol zmierneny najma
odpismi, ktoré znizuju hodnotu celkového neobezného majetku, a ktoré za rok 2018 boli

v celkovej vySke 467 tis. EUR.

ObeZny majetok je v rozhodujucej miere tvoreny kratkodobymi pohfadavkami, vzta-
hujacimi sa k predaju tepla vo vyske 312 tis. EUR a zostatkami na bankovych Gétoch 139
tis. EUR. Hodnota obeZzného majetku sa za rok 2018 znizila o 20 tis. EUR najmé z d6-
vodu zniZenia zostatku na uc¢toch v bankach o 16 tis. EUR, €o bolo spésobené najma
splatkami p6zicky prepojenej uctovnej jednotky spoloénosti Prva ruzinovska spoloénost,
a. s. v celkovej sume 178 tis. EUR a vyplatenim dividend prislachajucich akcionarom z
rozdelenia vysledku hospodarenia za rok 2017 vo vyske 103 tis. EUR. Casové rozliSenie
narastlo v porovnani s rokom 2017 o 8 tis. EUR z ddévodu vyuctovania finalnej ceny tepla

za rok 2018.



Vyvoj zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti vlastného imania a zavazkov je

viditefny z tabulky ¢&. 2:

Tab. €. 2:

Roky 2018 | 2017 2016 |
Ukazovatele v tis. EUR ‘ v % ‘ v tis. EUR ‘ v % v tis. EUR v % ‘
Spolu viastné imanie

a zavazky 3249 100,00 3151 100,00 3232 100,00
Vlastné imanie 448 13,80 441 13,99 454 14,05
Zavazky 2 800 86,20 2710 86,01 2778 85,95
Casové rozlisenie 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Spolo¢nost mala k 31.12.2018 vlastné imanie vo vysSke 448 tis. EUR, ¢o predsta-
vovalo narast oproti predchadzajucemu obdobiu o 8 tis. EUR z dévodu narastu vysledku
hospodarenia v roku 2018 o 8 tis. EUR oproti minulému roku. Zisk za rok 2017 bol v plnej

vySke 103 tis. EUR vyplateny akcionarom spolo¢nosti v priebehu roka 2018.

Zavazky k 31.12.2018 narastli v porovnani s predchadzajiucim obdobim o 90 tis.
EUR najmé z dévodu néarastu bankovych Gverov o 225 tis. EUR. Tento narast suvisel
s nhovym bankovym uverom v sume 600 tis. EUR, ktory slUzil na financovanie rozsiahlych
investicii do tepelného hospodarstva spolo¢nosti. Narast bol zaroven korigovany splaca-
nim existujucich Uverov podla aktualnych splatkovych kalendarov.

Zéaroven nardstli zavazky z obchodného styku o 72 tis. EUR, kde zavazky z ob-
chodného styku voci prepojenym osobam vzrastli o 197 tis. EUR, a zaroven poklesli za-
vazky z obchodného styku vo i tretim osobam o 125 tis. EUR. Ostatné zavazky voci pre-
pojenym Ucétovnym jednotkam klesli o 178 tis. EUR, z dévodu splatenia kratkodobej po-
Zicky od Prvej ruzinovskej spolo¢nosti, a.s.. Danoveé zavazky klesli o 30 tis. EUR v po-
rovnani s predchadzajucim rokom.

Kratkodobé rezervy vzrastli v porovnani v predchadzajucim rokom o 1 tis. EUR.



B Hospodarenie Spolo énosti |

Vyvoj vysledkov hospodéarenia podfa jednotlivych €innosti za roky 2016 az 2018

je uvedeny v tabulke €. 3:

Tab. €. 3:

Ukazovatele v tis. EUR / Rok

Vynosy z hospodarskej ¢innosti 2 869 2 803 2920
Naklady na hospodarsku ¢innost 2713 2 652 2747
Vysledok hospodarenia z hospodarskej  €innosti 156 151 173
Vynosy z finan¢nej €innosti 0 0 0
Naklady na finanénu €innost 16 20 23
Vysledok hospodarenia z finan €énej €innosti -16 -20 -23
Mimoriadne vynosy 0 0 0
Mimoriadne naklady 0 0 0
Vysledok hospodéarenia z mimoriadnej  €innosti 0 0 0
Dan z prijmov 30 29 35
Vysledok hospodarenia za 0 €tovné obdobie 110 103 116

Spolo¢nost dosiahla zisk z hospodarskej ¢innosti za rok 2018 vo vySke 156 tis.
EUR. Trzby dosiahli vySku 2 869 tis. EUR, ¢o predstavovalo narast o 65 tis. EUR. Tento

narast bol spésobeny najma pripojenim novych odbernych miest.

Naklady na hospodarsku ¢innost zaznamenali v roku 2018 narast o 61 tis. EUR.
Tento narast bol spdsobeny vySSou spotrebou materialu a energii o 55 tis. EUR, zvySe-
nymi osobnymi nékladmi o 4 tis. EUR a tiez vySSimi odpismi o 19 tis. EUR. Narast bol
korigovany znizenymi nakladmi na sluzby o 17 tis. EUR.

Naklady k 31.12.2018 pozostavali najmé zo spotreby materialu a energii vo vyske
1 690 tis. EUR, osobné naklady boli vo vyske 125 tis. EUR za rok 2018, néaklady na
sluzby 420 tis. EUR a uc¢tovné odpisy dlhodobého majetku dosiahli objem 467 tis. EUR.

Spolo¢nost dosiahla stratu z finan¢nej ¢innosti vo vySke 16 tis. EUR najma z do-
vodu nakladovych Urokov z Gverov slUZiacich na financovanie investicii do tepelného

hospodarstva vo vysSke 14 tis. EUR.

Dan z prijmov z beznej ¢innosti dosiahla za rok 2018 vysku 30 tis. EUR, €o pred-
stavovalo medziro¢ny narast o 1 tis. EUR, najma v doésledku narastu odlozenej dane

0 22 tis. EUR, ¢o bolo kompenzované poklesom splatnej dane o 21 tis. EUR.



Rozdelenie vysledk ov hospodéarenia Spolo énosti |

Predstavenstvo Spolo¢nosti navrhuje vyplatit' zisk za rok 2018 vo vyske 110 190
EUR akcionarom Spoloc¢nosti vo forme dividend.

BN 2udské zdroje |

a) Vyvoj priemerného poctu zamestnancov v rokoch 2011 az 2018 je uvedeny v nasle-

dovnej tabulke:

Tab. €. 4

Priemerny po éet zamesthancov

Spolu Zeny muzi
2018 5 0 5
2017 5 0 5
2016 5 1 4
2015 5 1 4
2014 5 1 4
2013 5 1 4
2012 5 1 4
2011 5 1 4

b) Struktira zamestnancov podfa druhu vykonu prace v rokoch 2011 aZz 2018 sa na-

chadza v nasledujucej tabulke:

Tab. €. 5:

Kategoria pracovnikov 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
kategoria Robotnikov 2 2 2 2 2 2 2
Technicko-hospodéarsky| 3 3 3 3 3 3 3
pracovnici
Spolu 5 5 5 5 5 5 5

2011

Vyznamné skuto énosti |

Po dni, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka nenastali Ziadne vyznamné sku-

to¢nosti majuce vplyv na verné zobrazenie skuto€nosti, ktoré su predmetom uctovnictva.



Zamery dalSieho rozvoja spolo €nosti |

Racianska teplarenskd, a.s. oCakava rozvoj svojich aktivit, zameranych hlavne na

stabilizaciu existujucich a pripajanie novych odberatefov. Nové odberné miesta Cias-

to¢ne kompenzuju pokles objemu vyroby z dévodu opatreni na zniZzenie nakladov na

strane spotreby. Na druhej strane, spolo¢nost nezabuda na existujuce zdroje tepla a tak,

ako aj v predchadzajucich rokoch, aj pre rok 2019 pripravila subor opatreni, ktoré budu

mat pozitivny vplyv na stav technologického parku.

V ramci prenajatej technoldgie chysta spolo€nost nasledujlce investicie:

PK Zahumenice:

Plynova kotolfha v uplynulom obdobi vykazovala opakované poruchy na pripojke
SV. Pokial sa na pripojke prejavi dalSia zavada, spolo¢nost bezodkladne pristupi

k modernizacii celej pripojky SV.

Okruh Bardnka 5:

Z pripojenych odbernych miest vziSla pozZiadavka na moznost individualneho ria-
denia dodavok tepla pre UK a TUV. Spolo¢nost rozpracovala koncept domovych
kompaktnych odovzdavacich stanic tepla pre odberné miesta:

Mudrochova 1-11

Mudrochova 13

Mudrochova 15

Jurkovidova 1

O O O o o

Jurkoviéova 3

PK Komisarky:

Oplastenie plynovej kotolne vykazuje vyrazné opotrebenie, z dovodu zachovania
bezpe¢ného pohybu o0sbb v bezprostrednej blizkosti kotolne, pristupujeme

k oprave poSkodenych stavebnych Casti.

PK Kadnarova 3:

Po stavebnej stranke sa jedna o poslednu zo zverenych plynovych kotolni, kde je

potrebné odstranit zavady, ktoré sa za dobu prevadzkovania vyskytli. Z uvede-
ného dévodu v roku 2019 spolo¢nost zrealizuje:
0 odstranenie zaplavovania suterénnych priestorov

0 oprava exteriérovych stavebnych Casti



0 oprava interiérovych stavebnych Casti

0 oprava vstupov a bran

Materska Skola Thiliské:

Z dévodu kvalitnejSej modulécie vykurovacich parametrov a nemoznosti nastave-
nia utlmov pocas prazdnin, spolo¢nost zaradila do svojho planu vybudovanie
kompaktnej odovzdavacej stanice tepla pre potreby efektivnejSieho prevadzkova-

nia materskej skoly.

Obmena &asti rozvodov:

Podla realneho vyvoja situacie a nadvaznosti na pripadné havarijné stavy existu-
jucich distribu¢nych rozvodov.



3. SPRAVA O CINNOSTI DOZORNEJ RADY A.S.

Predkladana sprava dozornej rady za rok 2018 bola pripravena na zaklade spravy
predstavenstva, vyroku auditora k Uc¢tovnej zavierke a pravidelného hodnotenia ¢innosti

spoloc¢nosti.

V priebehu roka predstavenstvo prostrednictvom predsedu predstavenstva pravi-
delne informovalo dozornu radu o vyhodnoteni ¢innosti ako aj o prijatych Ulohach pre

dalSie obdobie.

Podfa nazoru dozornej rady bolo hospodarenie spolo€nosti v sulade s prislusnymi
zakonmi a dalSimi predpismi, stanovami spolo¢nosti a uzneseniami predchadzajucich
valnych zhromazdeni a bolo zamerané na maximalnu spokojnost klientov, zamestnan-

cov a akcionarov.

Na zaklade poznatkov ziskanych z preskimania uc¢tovnych vykazov (suvahy, vy-
kazu ziskov a strat, poznamok k uctovnej zavierke, vykazu cash flow) i na zaklade zave-
reéného vyroku auditora Ernst & Young Slovakia, spol. s.r.0., dozorna rada nema pripo-
mienky k ro¢nej uctovnej zavierke spolo¢nosti za rok 2018 a odporuca valnému zhro-
mazdeniu schvalit tak ro€nu uctovnu zavierku, ako i navrh na rozdelenie hospodarskeho

vysledku spolo¢nosti.
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