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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre Statutarny orgén a zakladatel'a neziskovej organizacie

RICCIO, n.o.

Nézor

Uskutocnili sme audit G¢tovnej zavierky GStovnej jednotky RICCIO, n.o., UL gen. Klapku 2999/16,
945 01 Komarno, ICO: 42 052 912 (dalej len ,Neziskové organizicia®), ktora obsahuje suvahu k 31.
decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji
sthrn vyznamnych Gétovnych zésad a G&tovnych metdd.

Podl'a niSho ndzoru, priloZena utovni zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finané¢nej situdcie
Neziskovej organizicie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospoddrenia za rok kontiaci sa k

uvedenému datumu podPa zikona & 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
wZakon o uctovnictve®),

Zéklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych 3tandardov (International Standards on Auditing,
ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost' auditora za audit
uctovnej zavierky. Od Neziskovej organizdcie sme nezavisli podla ustanoveni zikona &. 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon o 3tatutdrnom audite®) tykajacich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora,
relevantnych pre nas audit iétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZziadavky tychto ustanoveni tykajtcich

sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zéklad pre
nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za i&tovna zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto G&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny
obraz podl'a zdkona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uétovnej
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i u v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani ¢tovnej zévierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Neziskovej
organizacie nepretrzite pokraovat' vo svojej &innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajiicich sa nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokradovania v &innosti

v uétovnictve, ibaze by mal v imysle Neziskovii organizaciu zlikvidovat alebo ukon&it Jjej Cinnost’, alebo by
nemal int realistick(i moZnost’ nez tak urobif’.

Zodpovednost' auditora za audit iétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i G&tovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydaf sprévu auditora, vratane nazoru. Primerané
uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie Je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzindrodnych
auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti moézu vzniknat' v
désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene olakavat, Ze

Jednotlivo alebo v stihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade
tejto uétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov, poas celého auditu
uplatfiujeme odborny tsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:
¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti G&tovnej zavierky, & uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCiiujeme auditorské postupy reagujiice na tieto rizika a
ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre na§ nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod mdZe zahfiiat tajnd dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.



* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit” auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ti¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych
kontrol Neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uétovnych zésad a aCtovnych metdd a primeranost u&tovnych
odhadov a uvedenie s nimi sdvisiacich informécii, uskutoénené Statutdrnym organom.

* Robime ziver otom, &i Statutdrny orgén vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokratovania v &innosti a na ziklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, &i existuje
vyznamna neistota v savislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost’ Neziskovej organizacie nepretrzite pokratovat v &innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na stvisiace informacie
uvedené v G¢tovnej zévierke alebo, ak si tieto informécie nedostato¢né, modifikovat’ na§ nazor. Nage
zavery vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nadej spravy auditora.
Buduce udalosti alebo okolnosti viak mézu sposobit, ze Neziskové organizacie prestane pokratovat
V nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovii prezenticiu, Struktiru a obsah G&tovnej zdvierky vritane informécii v nej

uvedenych, ako aj to, & ultovna zévierka zachytidva uskuto&nené transakcie a udalosti sposobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al$im poziadavkidm zékonov a inych pravnych predpisov

Spréava k informéciam. ktoré sa uvadzajii vo vyroénej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podl'a poziadaviek
zékona o uctovnictve. Na§ vyssie uvedeny nazor na Gétovni zavierku sa nevztahuje na iné informécie vo
vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom ¢tovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznémenie sa s informéaciami uvedenymi
Vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie st vo vyznamnom nesiilade s auditovanou u&tovnou

zévierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu G¢tovnej zévierky, alebo sa inak zdaja byt
vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢&i vyrona sprava Neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o U¢tovnictve.

Na zéklade prac vykonanych poéas auditu Gétovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

* informacie uvedené vo vyro¢nej sprive zostavenej za obdobie kon&iace sa k 31. decembru 2018
st v siilade s G¢tovnou zdvierkou za dané obdobie,

® vyrotnd spriva obsahuje informdcie podla zakona o Gétovnictve.

Okrem toho, na zéklade naich poznatkov o idtovnej jednotke a situédcii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu
UCtovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktorl sme
obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti neexistujui zistenia, ktoré by sme mali

uviest’.
]
KPicovy auditorsky partner
Ing. Ondrej Borzik, PhD.

Gallayova 11 Pod zdhradami 64/A

841 02 Bratislava 841 01 Bratislava
UDVA Licencia &.: 354 SKAU Licencia &.; 519

Bratislava, 11. jina 2019

Auditorska spolo¢nost’
Borzik & partners, s.r.o.
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UCTOVNA ZAVIERKA
neziskovej uétovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

AR

zostavendak 3 1,1 2 _ 2018
Ciselné (idaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné tidaje sa pi§u zfava. Nevypinené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiaju palitkovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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\ Stvaha (U& NUJ 1-01) |

cols |2 Jofs|z]s[afzysof | | [ |

Bezprostredne
i c.r Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001 93274,12 26203,00] 67071,12 33784,39
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 006
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009 93274,12 26203,00| 67071,12 33784, 39
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 8082, 90 219,00 7863, 90 8065, 90
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092AU)
Dopravnée prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014| 51053,00 | 25984,00| 25069,00 3659, 00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 34138, 22 34138,22 22059, 49
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
095AU)
3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach 022
v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach 023
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P6zi¢ky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 096
. 025
AU
Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096
AU) 028
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\ Stvaha (U& NUJ 1-01) \

i€o(a|z2]o]s|2]s[af2frsp| [ | | |

Bezprostredne
] 3 Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 52167,00 52167, 00 49452,59
1. |52 .
Zasoby r.031 azr. 036 030 1611, 30 1611, 30 1621, 72
Material (112 +119) - 191 031 1611, 30 1611, 30 1621,72
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
; 036
AU)
2. |DIhodobé pohfadavky r. 038 azr. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
Pohladavky vogi G&astnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042 38863, 99 38863, 99 37374,32
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043| 37745, 85 37745, 85 37333, 64
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 1118,14 1118, 14 40, 68
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Darnové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a
N , ) : 047 X
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohradavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4.|Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 11691, 71 11691, 71 10456,55
Pokladnica (211 + 213) 052| 10819,70 X 10819, 70 1345, 93
Bankové gty (221 AU + 261) 053 872,01 X 872,01 9110, 62
Bankové uéty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
. 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 1032, 68 1032, 68 740, 98
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1032, 68 1032, 68 245,32
Prijmy buducich obdobi (385) 059 495, 66
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 146473,80 26203,00| 120270, 80 83977, 96
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| Savaha (Ug NUJ 1-01) |

ICO | 4| 2| o| 5| 2| 9| 1| 2|/SID|:|:|:|:|

. . Bezné uctovné Be'zpro.s'tred’nve B
Strana pasiv c.r . predchadzajuce uctovné
obdobie .
obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 061
r. 062+ r. 068 + r. 072 +r. 073 ~102 250,20 ~79 053,47
1. [Imanie a penazné fondy r. 063 azr. 067 062 100, 00 100,00
Zakladné imanie 411) 063 100,00 100,00
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. :\i(?\iy:;;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 79 153,47 53 527,67
4, V)';sledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r. 073 23 19673 5 625 80
068 +r. 072 +r. 074 +r. 101) ’ ’
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 222 521,00 163 031,43
1. [Rezervy r.076 azr. 078 075 9 960,49 8 956,33
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 9 960,49 956, 33
2. |DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 18 250,35 3 471,37
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 2 517,95 1 647,29
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 15 732,40 1 824,08
3. [Kratkodobé zavazky r. 088 azr. 096 087 91 250,56 101 798,73
Zavézky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 54 167,29 49 718,39
Zavazky voCi zamestnancom (331+ 333) 089 18 268,95 39 078,57
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistoviiami
(336) 090 9 832,05 6 424,54
Dariové zavazky (341 az 345) 091 1 935,56 1 081,48
Zévézvky z d'évodu f.inanc':nych’ vztahov k Statnemu rozpoctu a 092 R 3 520,58
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+348) ’ ’
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavazky vo i ucastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 6 988,14 1 975,17
4. |Bankové vypomoci a pdzi¢ky r.098 azr. 100 097 103 059, 60 48 805,00
Dlhodobé bankové tvery (461AU) 098
Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 103 059,60 48 805,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 120 270,80 83 977,96
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Vykaz ziskov a strat (U6 NUJ 2-01) | 10 [a [2 o |5 |2]o|2]2]|/sDf | | | |

Cislo . Cislo Cinnost Bezprostredne
Gétu Naklady riadku Hlavna Zdaiovana Spolu fgf:vcnhéé:;:uj:;;
nezdarovana
a b c 1 2 3 4

501 [Spotreba materialu 01 124 174,63 124 174,63 94 851,96

502 |[Spotreba energie 02 18 467,53 18 467,53 | 25 650,12

504 ([Predany tovar 03

511 [Opravy a udrziavanie 04 6 507,32 6 507,32 8 911,04

512 |Cestovné 05 181,22

513 [Naklady na reprezentaciu 06 1 655,87 1 655,87 1 214,68

518 |Ostatné sluzby 07 98 005,29 98 005,29 |116 970,02

521 |Mzdové naklady 08 225 716,28 225 716,28 [155 652,09

524 52:;‘:2:@ socialne poistenie a zdravotné 09 | 76 835,01 76 835,01 | 52 304,37

525 [Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socialne niklady 11 2 255,37 2 255,37 4 764,88

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 [Dan z motorovych vozidiel 13

532 |Dan z nehnutelnosti 14 351,36 351,36 347,58

538 |Ostatné dane a poplatky 15 15,00 15,00 196,00

541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 50, 94 50,94 193,94

542 |Ostatné pokuty a penale 17 217,10 217,10 60,00

543 [Odpisanie pohladavky 18

544 |Uroky 19 222,02 222,02 500, 82

545 [Kurzové straty 20 0,07 0,07 0,04

546 |[Dary 21

547 [Osobitné naklady 22

548 [Manka a Skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 1 555,35 1 555,35 1 664,78
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a

551" |dihodobého hmotného majetku 25 4 912,00 4 912,00 3 094,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého

552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 [Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 [Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 [Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32

561 Zg;i};trr:]uté prispevky organizatnym 33

562 ch(;snI;);Lr;ur:‘e prispevky inym uctovnym 34

563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 z::Ie(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

OﬂnvéukdaSSpom r.01azr. 37 38 560 941,14 560 941,14 |466 557,54
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Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01) | 1o fa [2 {o s |2 ]o]a]2frso| | | | |

qi? lo Vynosy (_:iSIO Hiavna Cinnost .ﬁzzz:gﬁancee
uctu riadku nezdafovand Zdanovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 216 396,41 216 396,41 [217 275,28

604 |[Trzby za predany tovar 41

611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |[Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47 1 300,32 1 300,32 5 115,60

623 |[Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |[Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57 3 212,38 3 212,38 4 463,38

649 |Iné ostatné vynosy 58 135,47 135,47 2 020,04

651 Tripy z predaja dlhodobého nehmotqého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'cr)idkglzvpredaja cennych papierov a 61

654 |[Trzby z predaja materialu 62

655 \r:]);r;gﬁ(){jz kratkodobého finanéného 63

656 |[Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 [Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 [Prijaté prispevky od inych organizacii 68 340,00 340,00 480,80

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 [Prijaté Clenské prispevky 70

665 [Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 316 359,83 316 359,83 [211 576,64
Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 | 537 744,41 537 744,41 |440 931,74
Vysledok hospodarenia pred zdanenim

[ 74-1.38 75 | -23 196,73 -23 196,73 |-25 625,80

591 [Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 23 196,73 23 196,73 |-25 e25.80

(r.75-(r. 76 +r. 77) ) (+/-) ’ ’ ’
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/SID

I. Zakladné informacie o u¢tovnej jednotke

1. Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom

alebo zriad'ovatelom uétovnej jednotky:

Maria Jezova, Sidlo: Gombaiho ul. 120/9, 945 01 Komarno

Datum zalozZenia alebo zriadenia u¢tovnej jednotky: 18.05.2009, zaciatok poskytovania

verejnoprospesnych sluzieb 01.07.2010.

2. Informacie o élenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej

jednotky:

Meno a priezvisko ¢lenov Nazov organu Poznamka
Ing. Attila Balogh riaditel 0Od 20.05.2013
Mgr. Eva Tauberova, Adela Farkasova, Bc. Kristina Baloghova spravna rada
PeadDr. Perla Pappova revizor
3. Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola u¢tovna jednotka zriadena:
Neziskova organizdcia je zalozena na poskytovanie:
- zdravotnej starostlivosti,
- socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti,
- ochrany zZivotného prostredia a ochrany zdravia obyvatelstva,
- sluZieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,
- poskytovanie socialnych sluzieb v zariadeni socialnej starostlivosti
UJ nevykonava Ziadnu podnikatelsku ginnost.
4. Pocet zamestnancov
Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov:

26

22

z toho pocet veducich zamestnancov

1

Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost
pre uétovnu jednotku pocas uc¢tovného obdobia

Il. Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Ugtovna jednotka ku koncu G&tovného obdobia, ktory sa skongil 31.decebra 2018 vykazala stratu vo
vy8ke 23 196,73 EUR. Organizacia ma dohodnuté financovanie od riaditefa najmenej do 31.decembra
2019. Ugtovna jednotka ani riaditel neplanuiju kroky, ktoré by mohli ohrozit nepretrzitost trvania Gétovnej

jednotky.

(2) Zmeny Uétovnych zasad a zmeny Uétovnych metdd: Uétovné metddy a véeobecné ustovné zasady
Spoloénost aplikovala konzistentne s predchadzajdcim uétovnym obdobim.
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(3) Spbsob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou,

Ocenuje sa obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (clo,
odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania
zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych Uzitkov z majetku. Odpisovat sa zalina v mesiaci
uvedenia majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700 Eur
a nizSia sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do uzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlcej
tabulke:

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov v % Odpisova metéda
Elektronicka poziarna Signalizacia 40 rokov 2,5% rovnomerna
KIA Cee’d SW — KN746DJ 4 roky 25% rovnomerna
KIA Rio — KN620EA 4 roky 25% rovnomerna
SKODA Roomster — KN995EF 4 roky 25% rovnomerna
Audi A6 Avant — KN858FC 4 roky 25% rovnomerna

b) zasoby obstarané kupou,

Zasoby nakupované sa ocefuju obstardvacou cenou, ktora zahrfiuje cenu, za ktoru sa majetok obstaral,
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zlavy z ceny. Zlava
z ceny poskytnuta k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam sa uctuje ako znizenie nakladov na
predané alebo spotrebované zasoby. Spolo¢nost uctuje o zasobach spésobom B tak, ako to definuju
postupy Gétovania. Ubytok zasob sa Utuje v cene zistenej metédou FIFO. V pripade prechodného
znizenia Uzitkovej hodnoty zasob sa tvori opravna polozka.

¢) pohladavky,

Pohladavky sa pri ich vzniku ocefuju ich menovitou hodnotou. Opravna poloZka sa vytvara k
pochybnym a nedobytnym pohladdvkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

d) kratkodoby finanény majetok,

Finan€né ucty tvori pefiazna hotovost, zostatky na bankovych uétoch a ceniny. Pri vzniku sa ocefuje
menovitou hodnotou.

e) ¢asové rozlisenie na strane aktiv,

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s t¢tovnym obdobim.

f) rezervy,

Rezerva je zavazok predstavujuci existujucu povinnost Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a
je pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické uZitky. Rezervy su zavazky s neurcitym
C¢asovym vymedzenim alebo vySkou a ocerfiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej
povinnosti ku driu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa Uc&tuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavazok
prislicha. PouZitie rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prisludného uctu rezerv so suvztaznym zapisom
v prospech vecne prislusného uc¢tu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje
opacnym uctovnym zapisom ako sa uc¢tovala tvorba rezervy.
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Spoloc¢nost tvorila zakonné rezervy na zostatkové dovolenky a odvody z tychto sum a z ostatnych rezerv
vytvorila rezervu na overenie Uc¢tovnej zavierky a vyro¢nej spravy. Spoloénost predpoklada, Ze rezervy
pouZije v roku 2019.

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju
obstaravacou cenou.

h) ¢asové rozlisenie na strane pasiv,

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykdzané vo vySke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s U¢tovnym obdobim.

i) Organizacia UcCtovala na dotacie z MPSVaR a na dotacie z Nitrianského samospravneho kraja na
zaklade splnenych podmienok na poskytnutie dotacie. Dotacie na hospodarsku &innost vykazuje na
ucte Dotacie a ostatné zuctovanie so Statnym rozpoctom a rozpustaju sa ako vynosy z hospodarskej
¢innosti s vynaloZzenim nakladov na prislusny ucel.

J) Porovnatelné udaje

Niektoré udaje za predoS$lé uctovné obdobie boli pozmenené pre ich lepSiu porovnatelnost’ s udajmi
uvedenymi v beznom uc¢tovnom obdobi. Zmena v prezentacii porovnatelnych udajov nemala dopad na
celkovu vysku aktiv, vilastného imania a vysledku hospodarenia v predchadzajicom obdobi.
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ll. Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju v sivahe

Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku za bezné uétovné obdobie

Pozemky

Umel.
dielaa
zbierky

Stavby

Samost. hnutel.
veci a subory
hnutel. veci

Dopr.
prostr.

Pestovat. celky
trvalych porastov

Zakl. stado a
t'azné zvierata

Drobny a ostat.

DHM

Obstar.
DHM

SPOLU

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

8 083

24 933

22 059

55 075

Prirastky

38 199

38 199

Ubytky

Presuny

26 120

-26 120

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

8 083

51053

34 138

93 274

Opravky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

17

21274

21291

Prirastky

202

4710

4912

Ubytky

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

219

25984

26 203

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného U¢tovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

8 066

3659

22 059

33784

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

7 864

25069

34 138

67 071
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Struktaura dlhodobého finanéného majetku

Poogg:fi:I?/(\:/P ° Podielové CP a Dlhové CP o'ji?lii:(ier v Ostatny Poskytnuté
obchodnej podiely v obchodnej s . P R dlhodoby | Obstaranie dlhodobého preddavky na

spoloénosti v spolonosti s drzané do skupinea | G onény | finanéného majetku | dihodoby finanény Spolu

. X . splatnosti ostatné - 7
ovladanej podstatnym vplyvom 63ick majetok majetok
osobe P y

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného U¢tovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia
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3.Spobsob a vyska poistenia dlhodobého majetku
Poisteny majetok Poistna suma (v celych eurach) Platnost :r:)luvy (od -
HP — KIA Rio — KN620EA 345 | 05.01.2018-04.01.2019
PZP — KIA Rio — KN620EA 146 | 05.01.2018-04.01.2019
PZP — KIA Cee’d SW — KN746DJ 222 01.01.-31.12.2018
PZP — SKODA ROOMSTER — KN995EF 92 | 01.01.-31.12.2018

4. Prehlad’ o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku
S . . . Stav na konci bezprostredne
Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného uctovného | o o hagzajaceho utovného
obdobia X
obdobia
Pokladnica 10 820 1346
Ceniny
BeZné bankové ucty 872 17 611
Bankové ucty s dobou viazanosti dihdou ako
jeden rok
Peniaze na ceste 8 500
Spolu 11 692 27 457

5.
¢innost”:

Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy, pohladavky za hlavnu

Ugtovna jednotka vykazuje v Gétovnej zavierke k 31.decembru 2018 zostatok nesplatenych pohladavok
v celkovej vyske 38 864 EUR, z toho: z titulu nezaplatenej socialnej starostlivosti v celkovej vyske 31
560 EUR dalej z titulu poskytujucej sluzby stravovania v celkovej vyske 6 186 EUR a z titulu pohladavky
voCi SLOVANETU vo vySke 3 EUR, z pohfadavky voci SPP, a.s. vo vySke 863 EUR a z pohladavky vo i
ZARIADENIE PRE SENIOROV - REV — MOCA, n.o. vo vyske 252 EUR.

6.

Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

s s . . bezprostredne
bez"ec':g d‘fg;""em predchadzajlceho Gétovného
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 5009 21740
Pohladavky po lehote splatnosti 33 855 9949
Pohradavky spolu 38 864 31689

7.
prijmov buducich obdobi

Prehlad vyznamnych poloziek €asového rozliSenia nakladov budtcich obdobi a

Polozky ¢asového rozliSenia

Bezné uctovné
obdobie

Bezprostredne predchadzajuce

uctovné obdobie

Naklady buducich obdobi dlhodobé, z
toho:

Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 1033 245
Mobil 01.01.-03.01.2019 14
Mobil 01.01.-07.01.2019 4 13




Poznamky (U¢ NUJ 3 -

1)

/SID

Internet 01.01.-03.01.2019

PZP — Prives KN148YJ — 01.01.-01.04.2019

PZP — MV KN746DJ — 01.01.-24.07.2019

103 38

PZP — MV KN324EL - 01.01.-16.11.2019

271 103

HP — MV KN324EL - 01.01.-16.11.2019

490

PZP — MV KN995EF - 01.01.-10.12.2019

86 87

Urok z Gveru — ¢asové rozlienie

Urok z Gveru Tatra-Leasing, s.r.o.

LZL/18/02231

58

Prijmy buducich obdobi dlhodobé, z

toho:

Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z

toho:

695

Vyuctovanie elektriny 01.12.-31.12.2017

180

Mobil 08.12.-31.12.2017

19

Vyuctovanie plyn 19.08.-31.12.2017

496

Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov

Stav na zaciatku
bezného uétovného
obdobia

Prirastky (+)

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Ubytky (-) | Presuny (+, -)

Imanie a fondy

Zakladné imanie:

100

100

z toho:
nadacné imanie v
nadacii

vklady zakladatelov

100

100

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely z
precenenia majetku a
zavazkov

Ocenovacie rozdiely z
precenenia kapitalovych
ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych
rokov

-563 528

-25 626 -79 154

Vysledok hospodarenia za
uctovné obdobie

-25 626

-23197

25626 -23197

Spolu

-79 154

-23 197

0 -102 351

9.

Informacia o rozdeleni uétovného zisku alebo vysporiadani u¢tovnej straty vykazanej v
minulych uétovnych obdobiach

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice uétovné
obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku
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Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata - 25626

Vysporiadanie uctovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov -25 626

Iné

10. Opis a vySka cudzich zdrojov

a) tvorba a pouziti rezerv

Stav na konci

Stav na zaciatku Tvorba Pouzitie ZruSenie alebo P
Druh rezervy bezného uct. obdobia rezerv rezerv znizenie rezerv bezneho_uct.
obdobia
Rezerva na dovolenky a 7516 8 520 7516 8 520
fondy
Jednotlivé druhy dlhodobych
zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 7 516 8 520 7516 8 520
Jednotlivé druhy
kratkodobych ostatnych
rezerv
Rezerva na audit 1440 1440 1440 1440
Ostatné rezervy spolu 1440 1440 1440 1440
Rezervy spolu 8 956 9 960 8 956 9 960
b) zavazky
Stav na konci
Druh zavazkov bezného uétovného bezprostredne
obdobia predchadzajiceho
uctovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 50 191 26 497
_Zévé;ky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 41 060 73738
jedného roka
Kratkodobé zavazky spolu 91 251 100 235
Zavazky’so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 18 250 5035
rokov vratane
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dlhodobé zavazky spolu 18 250 5035
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 109 501 105 270
Uget 379 — Iné zaviazky 487 412
Exekucia Takacsova . 81
Szilvas BEN.COLLEC 303550508 103
Szilvas BEN.COLLEC 4072937609 40 40
Ing. Attila Balogh PROFI CREDIT 121 121
Exekucia Toth 4613/2015 67 67
EX 920/16 Domin 131
EX 170/2015 Takacsova . 95
Mylna platba 33
c) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu
Bezprostredne
Socialny fond Bezné uctovné obdobie | predchadzajice uctovné
obdobie
Stav k prvému dnu ucétovného obdobia 1647 1202
Tvorba na tarchu nakladov 871 445
Tvorba zo zisku
Cerpanie
Stav k poslednému diiu uétovného obdobia 2518 1647

d) prehfad o bankovych Uveroch, péZickach a navratnych finanénych vypomociach

Suma Suma istiny na
istiny na konci
Druh cudzieho Mena Vyska Solatnost’ Forma zabezpe&enia konci bezprostredne
zdroja uroku v % P P bezného | predchadzajuceho
uctovného uctovného
obdobia obdobia

Kratkodoby
bankovy tver
Navratna finanéna
vypomoc
Veritel 1 EUR 0% | 31.12.2019 60 260 20 005
Veritel 2 EUR 0% | 31.12.2019 28 800 28 800
Veritel 3 EUR 0% | 31.12.2019 14 000 0
Spolu 103 060 48 805
Ostatné dlhodobé
zavazky
Uverova zmluva ¢.: . .
5701289 EUR 05.01.2020 | Uver na osobné auto 1824 3387
Tatra-Leasing, s.r.o. .
_ LZL/18/02231 EUR 21.11.2022 | Uver na osobné auto 20 409 0
Spolu 22 233 3387

e) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi
Nie je obsahova naplfi pre dany okruh udajov.
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11. Vyznamné polozky vynosov budtcich obdobi
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Polozky vynosov budtcich
obdobi z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predch. uétovného obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci

bezného uétovného

obdobia

Bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

Dlhodobého majetku
obstaraného z dotacie

Dlhodobého majetku
obstaraného z finanéného daru

Dotacie zo Statneho rozpoctu
alebo z prostriedkov Eurépske;j
Unie

Dotacie z rozpoctu obce alebo
z rozpocCtu vysSieho uzemného
celku

Grantu

Podielu zaplatenej dane

Dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

Nepouzitého sponzorského

Dlhodobého majetku
obstaraného zo sponzorského

1.

2,

IV. Informacie, ktoré dopiinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar
S xox . Bezprostredne
Typ vyrobkov, tovarov, sluzieb Bezne uct_o vne predchadzajuce uétovné
obdobie N
obdobie
Socialna starostlivost 191 985 201711
Stravné zamestnancom 1300 5116
Ostatné vynosy
Stravovanie — ZARIADENIE PRE SENIOROV — REV - MOCA 24 412 15 564

Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov,
zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajtce uctovné
obdobie
Prijaté dary 340 481
Odpis zavazkov
Iné ostatné vynosy, zlava za odber zdrav. materialu 1870

Uroky kapitalizované

Narok na poistné plnenie

Iné ostatné vynosy, z toho:
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Poznamky (U¢ NUJ3-1) 1o | 4 0|5(2]9 (1 /SID

Roéné zuctovanie zdrav. poist. - zamestnavatel 3212 4 463
Refakturacia 150
Zuctovanie dotacie 316 418 211 577

3. Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného uc¢tovného

obdobia
Prehlad dotacii a grantov Suma
MPSVaR 234 900
Nitriansky samospravny kraj 81 460
4. Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov
Bezprostredne
Vynosy Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie

Finanéné vynosy, z toho:

Kurzové zisky, z toho:

kurzové zisky ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka

Bankové uroky a uroky z pézi€iek

5. Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov na ostatné sluzby, osobitnych

nakladov a inych ostatnych nakladov

Bezprostredne
Naklady Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie
Kancelarske potreby 263 164
Lieky, zdrav. mat. 1604 865
Spotrebny material 1526 1304
DHM 2752 12 332
Mat. na opravu a udrzbu budov 485 4 560
PHM 21825 6 232
Lenovo Vibe S1 Lite -18 858
Potraviny 87 711 62773
Cistiace a hyg. prostriedky 6 122 4035
Dekorécia 677 578
Ostatné naklady 1227 1151
Spotreba plynu 7799 16 473
Spotreba el. energie 8418 7 318
Spotreba vody 2250 1859
Opravy a udrziavanie 6 507 8911
Postovné 177 209
UcCtovnicke sluzby 9 600 9600
Stravovanie 3 256
Najomné 68 264 77 079
Naklady na ostatné sluzby 19 964 30 082
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Poznamky (U¢ NUJ3-1) iICo(4]|2(0|5(2(9|1([2]/sID

Pokuty a penéle, odpis pohladavok, poplatky, urok z uveru, poist., 490 755
upomienky

Ostatné naklady 2008 212 255
Mzdové naklady, zak. soc. poist. a zdrav. poist, a zakonné soc. 304 807

naklady

Kolky, poplatky, dane 15 196
Odpisy 4912 3 094
Iné ostatné naklady 1555

6. Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov

Bezprostredne predch.

Bezné uctovné obdobie Gétovné obdobie

Finanéné naklady, z toho: 438 619

Kurzové straty, z toho:

kurzové straty ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka

Bankové poplatky 438 619

7. Naklady vynalozené v suvislosti s auditom Gétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za: Suma

overenie Uctovnej zavierky 1440

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej zavierky

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 1440

V. Opis udajov na podsuvahovych uctoch

Spolo¢nost ma v dlhodobom prenajme budovu od STOLZ, s.r.o. (zmluva 0 najme nebytovych priestorov
€.002/2016 zo dna 30.05.2016) nachadzajicu sa v Obci Moc&a supisné Cislo 779, Cislo parcely 717/2
(147 m2), 719/4 (720 m2) a 719/5 (1517 m2). Mesacné najomné je vo vySke 1 890 EUR. Zmluva
0 najme je uzatvorena do 02.07.2026.

Spolo¢nost ma v dlhodobom prenjme budovu od STOLZ, s.r.0. (zmluva o najme nebytovych priestorov
€.003/2016 zo dna 22.06.2016) nachadzajucu sa v Obci Patince, v aredli termalneho kupaliska, supisné
Cislo 309, LV &.472 Cislo parcely 4245/136 u parcely €. 4245/136 len nadstavba, pozemok je na LV &.
379. Mesacné najomné je vo vyske 3 795 EUR. Zmluva o najme je uzatvorena do 01.07.2020.

Polozky pod 1 700 EUR jednotkovej ceny so zivotnostou nad jeden rok ucétovna jednotka uctuje ako
zasoby a eviduju sa podsuvahovo.

Okrem vy3Sie uvedeného nema Spolo¢nost vedomost oinom podmienenom majetku alebo
podmienenych zavazkoch, ktoré sa nevykazuju v suvahe.
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Poznamky (U¢ NUJ 3 -1)

ICO|4(2]|0]|5

VI. Dal$ie informacie

/SID

Po 31. decembri 2018 do dna zostavenia uctovnej zavierky Spolo¢nosti nenastali také udalosti, ktoré

by si vyZadovali zverejnenie alebo vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2018.
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Uvod

Neziskova organizacia RICCIO, n.o. je neverejnym poskytovatelom

socialnych sluzieb. Je prevadzkovatelom Zariadenia socialnych sluzieb VAH, kde
poskytuje socialne sluzby v zmysle zakona €. 448/2008 o socialnych sluzbach.
Poslanim organizacie je poskytovanie komplexnej celoro¢nej starostlivosti

fyzickym osobam, ktoré s odkazané na pomoc inej fyzickej osoby z dévodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, dovi$enia
déchodkového veku, alebo fyzickym osobam, ktoré umiestnenie v tomto
zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov a rozhodli sa svoj Zivot prezit
kvalitne, pokojne a ddstojne.

Zariadenie je rodinného typu, k prijimatefom socidlnych sluzieb
pristupujeme individualne podla S$pecifickych potrieb. SnaZime sa o neustale
zlepSovanie kvality Zivota nasSich klientov s dodrziavanim zakladnych ludskych
prav a slobdd. Socialne sluzby, t.j. odborné, obsluzné a dalSie Einnosti su
poskytované kvalifikovanym, odbornym a skusenym personalom, ktory prispieva
k vytvoreniu prijemnej rodinnej atmosféry a atmosféry domova. Hlavnym cielom
zariadenia je poskytovat kvalitné a komplexné sociélne sluzby s dérazom na UGctu
k Zivotu a dostojnosti Cloveka, aby bol druhym domovom pre vietkych, ktori v
nom Ziju.

V predloZzenej vyrotnej sprave chceme poskytnit uceleny pohlad na
dianie a Zivot v naSom zariadeni, ako sme pracovali, ako sa nam nas zamer dari
plnit’.

VyroCna sprava o Cc&innosti a hospodareni neziskovej organizacie

RICCIO, n.o. odraZa jej pésobenie v uplynulom kalendarnom roku 2018.



1 Zakladné udaje

Neziskova organizacia RICCIO, n. o. poskytujuca vieobecne prospesné
sluzby, bola zaregistrovana dria 18.05.2009 Okresnym uradom Nitra, Odbor
vSeobecnej vnutornej spravy podfa § 11 ods. 3 zakona €. 213/1997 Z.z. o
neziskovych organizaciach poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby v znenf
neskorSich predpisov, pod &islom VVS/NO-4/20089.

Ugel zaloZenia a druh v&eobecne prospesnych sluZieb:
Neziskova organizacia je zaloZena na poskytovanie

- zdravotnej starostlivosti

- socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti

- ochrany zivotného prostredia a ochrany zdravia obyvatelstva

- sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Organmi neziskovej organizacie RICCIO, n.o. su:
- trojélenna spravna rada

- riaditefl

- revizor

V zloZeni spravnej rady sa v roku 2018 neuskuto¢nili Ziadne zmeny.

Neziskova organizacia RICCIO, n. o. je prevadzkovatelom Zariadenia
socialnych sluZieb VAH.
Je vedena v registri poskytovatelov socialnych sluZieb na Urade Nitrianskeho
samospravneho kraja, Odbor socialnych veci v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov od
29.12.2009. Zapis bol vykonany pod registratnym ¢&islom 152, s nasledujdcimi

udajmi:



Obchodné meno: RICCIO, n. o.

Sidlo: Ul. gen. Klapku 2999/16, 945 01 Komarno
ICO: 42052912
Pravna forma: neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne

prospesné sluzby
Statutarny organ: Ing. Attila Balogh

Druh a rozsah poskytovanych socialnych sluzieb:

Zariadeni :

Miesto poskytovania socialnej sluzby: Patince ¢. 309, 946 39 Patince, kapacita
18 miest, pobytova celoroéna forma.
Miesto poskytovania socialnej sluzby: Moca €. 779, 946 37 Moca, kapacita 16

miest, pobytova celoroéna forma.

Specializované zariadenie:

Miesto poskytovania socialnej sluzby: Moca ¢&. 779, 946 37 MocCa, kapacita 17

miest, pobytova celoroéna forma.

Cielova skupina: fyzické osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle

§ 35 a § 39 zakona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach.

2 Predmet ¢innosti

Predmetom ¢innosti neziskovej organizacie RICCIO, n.o. je poskytovanie

socialnych sluzieb v zmysle zéakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v



zariadeni pre seniorov a v Specializovanom zariadeni:

a) odborné &innosti

- pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
- zakladné socialne poradenstvo

- socialna rehabilitacia

- oSetrovatelska starostlivost' v zariadeni

- pracovna terapia

- pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov

b) obsluzné innosti:
- ubytovanie: izba s kupelfiou (umyvadlo, WC, sprcha)
- stravovanie: - ranajky, obed, veera

- vedlajSie jedla: desiata, olovrant, 2. veCera

- upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva

c) dalSie Cinnosti
- poskytuje osobné vybavenie
- zabezpeduje zaujmovu Einnost, kultirnu éinnost, rekreaéna ¢innost

- utvara podmienka na Uschovu cennych veci.

3 Charakteristika zariadenia

Neziskova organizacia RICCIO, n.o., prevadzkovatel Zariadeni socialnych
sluzieb VAH v sudasnosti poskytuje celoro&né pobytové socidlne sluzby pre 51
prijimatelov socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach ako neverejny poskytovatel socialnych sluzieb.

Pre 18 prijimatelov socialnych sluzieb sa poskytuje socialna sluzba v zariadeni

pre seniorov v kiipelnom areali obce Patince v dvojposchodovej budove. Budova



predtym slGzila ako rekreacné zariadenie. Nachadza sa v blizkosti kupaliska,
okolo budovy je park s moznostou vonkajsich aktivit aj parkovania. Okolo
budovy sa nachadzaju rekreané zariadenia, re$tauracia a men$ie chatky
sluziace na rekreaéné ucely.

Na prvom i druhom poschodi sa nachadzaju spoloCenska miestnost' a Styri
dvojlézkove izby s predsiefiou a vlastnym hygienickym zariadenim (umyvadlo,
sprcha, WC).

Na prizemi sa nachadza jedna dvojléZkova izba s vlastnym hyg. zariadenim,
izba sestier, kuchynka, jedalen, hyg. zariadenie, sklad Cistej bielizne, sklad
Spinavej bielizne, miestnost pre pranie a hyg. zariadenie.

Izby su kompletne zariadené 16Zkami, no&nymi stolikmi, stolom, stoli¢kami,
skrinami, TV prijimacom.

Pre 16 prijimatelov socialnych sluZieb v zariadeni pre seniorov a pre 17
prijimatelov socialnych sluzieb v Specializovanom zariadeni sa poskytuje
socialna sluzba v jedno poschodovej budove na prizemi, ktora je umiestnena v
centralnej ¢asti obce Mo&a. Budova predtym slazila ako zariadenie hotelového
typu.

Okolie je upravené s moZnostou parkovania ako aj vonkajsich aktivit. V blizkosti
budovy sa nachadzaju: ordinacia praktického lekara, lekaren, obecny urad,
posta, kadernictvo, kultirne stredisko, niekolko obchodov a autobusova
zastavka.

Poschodie budovy slGZi pre neziskovu organizaciu ZARIADENIE PRE
SENIOROV - REV - MOCA, n.o., ktor4 tu poskytuje socilne sluzby pre 24
prijimatelov socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov.

Na prizemi budovy sa nachadzaju priestory pre RICCIO, n. o., pre poskytovanie
socialnych sluZieb v zariadeni pre seniorov a v $pecializovanom zariadeni: 15
izieb s 30 16Zzkami a jedna trojl6Zkova izba, kazda s hyg. zariadenim, velka
jedalen, ktora zaroven sluzi aj ako spolo€enska miestnost, izba sestier, sklad

cistého pradla, sklad Spinavého pradla, kompletne zariadena kuchyria a k nej



sluziace skladové priestory.
Izby st kompletne zariadené 16Zkami, noénymi stolikmi, stolom, stoliCkami,
skrifiami, TV prijimacom.

A. Druh socialnej sluzby : socidlna sluzba v zariadeni pre seniorov (dalej len
ZpS“) podla § 12 ods. 1 pism. c¢) bod 1. a podla § 35 zakona €. 448/2008 Z. z.
Kapacita : 34 16zok od 01.06.2017 (18 — Patince ¢&. 309, 16 - Moca 779).

Cas trvania poskytovania socidlnej sluZby : pobytovou celoroénou formou na

neurcity ¢as

Cielova skupina: fyzické osoby, ktoré doviSili déchodkovy vek a su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3 zakona ¢€.448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbéach, alebo fyzické osoby, ktoré poskytovanie socialnej sluzby v

tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov.

B. Druh socialnej sluzby : socialna sluzba v Specializovanom zariadeni podla
§ 12 ods. 1 pism. ¢) bod 1. a podla § 39 zakona &. 448/2008 Z. z.
Kapacita : 17 16zok.

Cas trvania poskytovania socidlnej sluzby : pobytovou celoroénou formou na

neurcity ¢as

Cielova skupina: fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby
a ich stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy €. 3 zakona €. 448/2008 Z.
z. a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba,
Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex,
schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupia.

3.1 Odborné, obsluzné a dalSie ¢innosti

RICCIO, n. o. poskytuje v Zariadeni socialnych sluzieb VAH odborné, obsluzné a



dalSie €innosti:
A. Odborné €innosti

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby: pomoc pri
odkazanosti poskytujeme 24 hodin denne, starostlivost vykonavaju zdravotné
sestry a opatrovatelky pod vedenim hlavnej sestry. Rozsah pomoci pri
odkazanosti zavisi od schopnosti prijimatela socialnej sluzby vykonavat' tieto
¢innosti samostatne.

2. Zakladné socidlne poradenstvo: klientovi a rodinnému prisludnikovi

poskytujeme pomoc pri rieSeni problémov prostrednictvom informéacii,

odporucani, sprostredkovanim dalSej odbornej pomoci. Spolupracujeme pri
rieSeni nepriaznivych Zivotnych situacii, pomahame v procese adaptéacie.

3. Socidlna rehabilitacia: tato Einnost' zabezpedi v zariadeni personal
individualnym pristupom, na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestaénosti
klienta pri sebaobsluhe, pri zakladnych socidlnych aktivitach, nacvik pouzivania
pomdcky, nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu a nacvik
socialnej komunikacie.

4. OSetrovatelska starostlivost: je zabezpetené prostrednictvom agentury
domacej oSetrovatelskej starostlivosti ADOS Nadej Nové Zamky.

Zdravotna starostlivost je zabezpeCena odbornym persondlom a
oSetrujucim praktickym lekarom MUDr. Viadimirom Okkelom, zdravotnymi
sestrami zariadenia a zdravotnymi sestrami ADOS Nadej Nové Zamky. O jej
poskytovani sa vedie pisomna dokumentécia.

5. Pracovna terapia: jej zamerom je, aby klientov zaujala a mala svoj ciel.
Délezité su hlavne zdravotné a psychické schopnosti, moZnosti a véla kazdého
klienta. Aktivity klientov zahffiaji: zhotovenia ozdobnych predmetov, ruéné
prace, zdobenia vianoénych kolacikov, vyzdobu interiéru, vysadba a starostlivost
o kvety.

6. Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chréanenych zaujmov: pomoc pri

vybavovani Gradnych zaleZitosti pomocou socialnej pracovnicky zariadenia.



B. Obsluzné ¢innosti

1. Stravovanie: je zabezpefené prostrednictvom viastnej kuchynskej

prevadzky. Vydaj stravy je zabezpeceny v jedalni alebo priamo na izbach klienta
podla individualnych potrieb. Poskytujeme celodenné stravovanie ¢o zahrriuje
ranajky, desiatu, obed, olovrant a veceru. Pre diabetikov je podavana druha
vecCera. Strava sa pripravuje podla schvaleného jedalneho listka.

2. Ubytovanie: klienti st ubytovani v dvojpostelovych izbach, ubytovanie

tiez zahriuje prislusenstva obytnej miestnosti a spoloéné priestory.

tva: upratovanie
obytnych miestnosti, spoloCenskych priestorov, hygienickych zariadeni a
ostatnych priestorov zariadenia. Pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva je

zabezpe&ena prostrednictvom pragovne Vadas v Stirove.

C. Dal3ie ginnosti

1. Osobné vybavenie: sa poskytuje klientovi v pripade, Ze si osobné
vybavenie ako S$atstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci osobnej potreby
nedokaze zabezpedit sam.

2. Zaujmova cinnost: vylety do blizkeho okolia, vyhliadkové plavby na
lodi, opekacky a posedenia pri gulasi, prechadzky po areali zariadenie, pripadne
v dedine alebo pri brehu Dunaja, G¢ast na futbalovych zapasoch, Gcast na
bohosluzbach v dedinskom kostole, kruzok Sikovnych ruk, Eitatelsky kruZok atd.

3. Kultarna €innost: oslavy narodenin a menin naSich klientov, kultdrne

podujatia, navstevy divadelnych predstaveni, vystipenie deti z materskej Skoly a
zo zakladnej 8koly v nasom zariadeni, u¢ast na dni déchodcov a inych podujati
organizovanych obcou, tradiéne sa uskuto&hiuju: oslavy MDZ, Der matiek,
velkono¢né sviatky, mesiac ucty k starSim, deni dbchodcov, posedenie pri
jedlicke. Uspokojenie duchovnych a naboZenskych potrieb je zabezpedené

pomocou Rimskokatolickej cirkvi z farnosti 1Za a Marcelovd a Reformovane;



cirkvi z farnosti Mo¢a a Modrany.

Vytvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci.

3.2 Personalne zabezpecenie

V sucasnosti sa poskytuje socialna sluzba pre 51 klientov, z toho 34

klientom v zariadeni pre seniorov a 17 klientom v $pecializovanom zariadeni.

Miest i ialnej sluzby: Pati ] ¢. 309, 946 39
Patince

Socialna sluzba pre 18 klientov v zariadeni pre seniorov sa poskytuje v
kupelnom areali obce Patince ¢. 309. Socidlnu starostlivost' pre prijimatelov
socialnej sluzby tu zabezpeCuje v nepretrZitej dvojzmennej prevadzke 18

(osemnast) zamestnancov:

riaditel zariadenia 1 / 40 % uvazku— vysokoskolské vzdelanie druhého stupfia
s titulom inZinier (Ing.)
ekonom - zastupca riaditela zariadenia 1/40 % Uvéazku — vysokoSkolské

vzdelanie prvého stupna s titulom bakalar (Bc.)

administrativny pracovnik 1 /40 % uvazku — ukonéené Upliné stredné vzdelanie

skladovy hospodar 1/ 40% Uvéazku — Gplné stredné vzdelanie

spravca kuchyne 1 /40% uvazku — Gplné stredné vzdelanie

pomocna sila v kuchyni - 1/ 100 % tGvazku

upratovacka — 1 / 40% Gvazku — ukoncené zakladné vzdelanie

udrzbar - zahradnik 1 /40 % Uvézku — ukonéené stredné odborné vzdelanie .
Zamestnanci vykonavajuci pracovnu ¢&innost na Useku socialnej prace

a splfiaju kvalifikaéné predpoklady:

socialny pracovnik 1 / 50% uvazku — vysokoSkolské vzdelanie druhého stupiia

s titulom magister (Mgr.) v Studijnom programe zameranom na socialnu pracu.



asistent socidlnej prace 1 / 40 % uvazku — vysokoskolské vzdelanie druhého

stupna s titulom magister (Mgr.) v Studijnom odbore psycholdgia.
Na zdravotnom useku je v pracovnom pomere 8 (osem) zamestnancov,
ktori st v priamom kontakte s klientom a spifiaju kvalifikagné predpoklady:

zdravotna sestra 1 /40 % uvazku - stredna zdravotnicka Skola DS, Specializacia

(detska sestra)

zdravotny asistent 1 / 40 % Uvazku — stredna zdravotnicka Skola

sanitar 1 / 40 % uvazku -absolvent strednej zdravotnickej Skoly odbor sanitar.
opatrovatelky 5/ 100% uvazku — absolventa akreditovaného kurzu opatrovania

v trvani najmenej 220 hodin, alebo stredna zdravotnicka Skola odbor sanitar.

Miesto poskytovania socialnej sluzby: Moga 779, 946 37 Moca

Socialna sluzba pre 16 klientov v zariadeni pre seniorov sa poskytuje v obci
Moé&a &. 779. Socialnu starostlivost pre prijimatelov socialnej sluzby zabezpeduje
v nepretrzitej dvojzmennej prevadzke 22 zamestnancov:
riaditel zariadenia - 1 / 30 % Uvazku— vysokoSkolské vzdelanie druhého stupria
s titulom inZinier,

ekondm - zastupca riaditela zariadenia 1/30 % uvazku — vysokoskolské

vzdelanie prvého stupna s titulom bakalar.

administrativny pracovnik - 1 /30 % avazku — ukonéené Uplné stredné vzdelanie
skladovy hospodar - 1/ 30% uvazku — Uplné stredné vzdelanie

spravca kuchyne 1/ 30% uvazku — uplné stredné vzdelanie

kuchar - 2 /50 % uvazku - ukonéené stredné vzdelanie v odbore kuchar.

pomocna sila v kuchyni — 1 /50 % ukoncéené stredné odborné vzdelanie
upratovacka — 1 / 30% uvazku — ukoncené zakladné vzdelanie

Zamestnanci vykonavajici pracovnu &innost na Useku socialnej prace

a splifiaju kvalifikaéné predpoklady:

socialny pracovnik - 1/ 50% uvazku — vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

s titulom magister (Mgr.) v Studijnom programe zameranom na socialnu pracu.



asistent socidlnej prace - 1/ 30 % Gvazku — vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna s titulom magister (Mgr.) v $tudijnom odbore psycholégia.

Na zdravotnom Useku je v pracovnom pomere 8 (osem) zamestnancoy,
ktori st v priamom kontakte s klientom a splfiaju kvalifikadné predpoklady:
zdravotna sestra - 1 /50 % uvazku - stredna zdravotnicka $kola DS, s maturitou
sanitar - 1 /30 % uvazku -absolvent strednej zdravotnickej $koly odbor sanitar
opatrovatel - 8 / 50% uvazku — absolventa akreditovaného kurzu opatrovania
v trvani najmenej 220 hodin,
opatrovatel — 1 / 30 % uvazku — absolvent akreditovaného kurzu opatrovania v

trvani najmenej 220 hodin

Miesto poskytovania socidlnej sluzby: Moca &. 779, 946 37 Moca

Socialna sluzba pre 17 klientov v $pecializovanom zariadeni sa poskytuje v
obci MoCa €. 779. Socialnu starostlivost pre prijimatelov sociélnej sluzby

zabezpeCuje v nepretrZitej dvojzmennej prevadzke 22 (dvadsatdva)

zamestnancov:

riaditel zariadenia 1 / 30 % uvazku—- vysokos$kolské vzdelanie druhého stupria
s titulom inZinier (Ing).

ekoném - zastupca riaditela zariadenia 1/ 30% Ulvazku — vysokos$kolské

vzdelanie prvého stupna s titulom bakalar (Bc).

administrativny pracovnik 1 / 30 % uvazku — Upiné stredné vzdelanie
skladovy hospodar 1 / 30% uvazku — (plné stredné vzdelanie
spravca kuchyne 1/ 30% uvazku — Uplné stredné vzdelanie

kucharka 2/ 50% Gvazku — stredné odborné vzdelanie

pomocna sila v kuchyni - 1 /50 % Gvazku

upratovacka — 1 / 30% uvazku — ukonéené zakladné vzdelanie

Zamestnanci vykonavajuci pracovnl Cinnost na Useku socidlnej prace

a splfiaju kvalifikaéné predpoklady:



socialny pracovnik 1 / 100 % uvéazku — vysokoskolské vzdelanie druhého stupria

s titulom magister (Mgr.) v Studijnom programe zameranom na socialnu pracu.
asistent socidlnej prace 1 / 30 % Uvazku — vysokoskolské vzdelanie druhého
stupnia s titulom magister (Mgr.) v Studijnom odbore psycholégia.

pracovny terapeut 1/ 100% uvazku — stredné odborné vzdelanie, absolvent

akreditovaného kurzu v oblasti socidlnej prace v rozsahu 150 hodin

inStruktor socialnej rehabilitacie 1/ 100% uvazku - Uplné stredné vzdelanie,

absolvent akreditovaného kurzu v oblasti socidlnej rehabilitacie v rozsahu 150
hodin

Na zdravotnom Useku je v pracovnom pomere 13 (trinast) zamestnancoy,
ktori st v priamom kontakte s klientom a spifiaju kvalifikadné predpoklady:
zdravotna sestra 2 /50 % Uvazku - stredna zdravotnicka Skola DS.
sanitar 1/100 % uvazku - absolvent strednej zdravotnickej Skoly odbor sanitar.

sanitar 1/ 30 % uvazku -absolvent strednej zdravotnickej Skoly odbor sanitér.

opatrovatel 8/ 50 % ulvazku — absolventi akreditovaneého kurzu opatrovania
v trvani najmenej 220 hodin,
opatrovatel 1/ 30 % uvazku — absolvent akreditovaného kurzu opatrovania
v trvani najmenej 220 hodin,

VSetci zamestnanci su kvalifikovani vzhladom k vykonavanej Cinnosti

a splfiaju poziadavky stanovené prislugnou legislativou.

4. Prehlad €innosti uskutoénenych organizaciou v roku 2018

Zariadenie poskytuje celoroént pobytovl socialnu sluzbu pre fyzické osoby,
ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovfsili déchodkovy vek s celkovou kapacitou 51 v zmysle § 33 a § 39 zakona ¢.

448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991



Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich
predpisov.

Hlavnym ciefom neziskovej organizacie RICCIO, n.o. pre rok 2018 bolo
zvysSovanie kvality poskytovanych sluzieb a poskytovanie sociédlnych sluZieb na
profesionalnej Urovni v zmysle platnej legislativy.

Socialne sluzby su poskytované s dérazom na individudine potreby
prijimatefa socialnej sluzby formou tvorby individudlnych planov pre kazdého
prijimatela. Individualna praca je zaloZend na individualnom pristupe ku
kazdému klientovi s ohlfadom na jeho vek, zdravotny stav, osobnostné a
psychické moZnosti, potreby a zaujmy. Cielom je v &o najvadsej miere
podporovat samostatnost, fyzicki a dusSevnu kondiciu klienta, udrZiavat jeho
kontakt so spolo¢enskym prostredim.

Pri skupinovej praci s naSimi klientmi podporujeme vzajomnu
komunikaciu, toleranciu, schopnost kooperacie a vzajomna sudrznost.
Skupinova praca zaroven pomaha pri redukcii stresu a tzkosti, rozvija tvorivé
myslenie, zmysluplne vyplnit volny &as.

Pri praci s nasimi klientmi planujeme holisticky pristup, ktory vychadza z
jeho biologickych, psychologickych, socidlnych, kultirnych a spiritualnych
potrieb.

V zariadeni sa snaZime vytvarat podmienky na primeranu integréaciu,
zacClenenie sa do kolektivu, upeviiovanie dobrych vztahov, ziskanie novych
poznatkov, sebarealizaciu prijimatela socidlnych sluZieb. Pomahame pri
adaptacii a zvladani naroénych zivotnych situacii. Neustdle pracujeme na
ZlepSenie kvality Zivota nasich klientov, ktori aktivne participuji na planovani
poskytovanych sluzieb.

PovaZujeme =za ddlezité zlepSenie pracovnych podmienok pre
zamestnancov, ktori v podstatnej miere ovplyviiuju aj kvalitu poskytovanych
sluzieb. Zamestnanci zariadenia boli oboznameni s platnou legislativou v oblasti

poskytovania socialnych sluzieb v rozsahu potrebnom pre jednotlivé pracovné



pozicie a boli preskoleny podla potreby v sulade s planom Skoleni. Na
socidlnom a zdravotnom Useku boli prijaté opatrenia tykajuce sa organizacie
prace zameranej na zabezpecéenie individualneho pristupu k prijimatefom
socialnych sluzieb, zefektivnenia spoluprace za ucelom aktivizacie prijimatefov
so zvySenym dohladom.

Alfou a omegou poskytovania kvalitnej socialnej sluzby sti zamestnanci,
ktori s v priamom kontakte s klientmi a ktori vytvaraju prijemnt rodinna

atmosféru, kde sa nasi klienti citia doma.

3.1 Aktivity v roku 2018

V roku 2018 boli pre nasich klientov organizované nasledovné aktivity:

Januar: privitanie nového roka.

Februar: fasiangové posedenie.

Marec: oslava MDZ.

April: prechadzky jarnou prirodou, velkono&né pripravy.

April: duchovna priprava na velku noc, s navstevou rimskokatolickeho knaza a
kfaza reformovane;j cirkvi.

Maj: Defi matiek - vystipenie deti z materskej Skoly a zo zakladnej Skoly.

Jun: spolo&né prechadzky pri brehu Dunaja.

Jul: opekacky pri taboraku.

August: obhliadka obce a kultarnych pamiatok nachadzajucich sa v obci.
September: U€ast na kulturnych podujatiach - v ramci bur€iakového festivalu
organizovanych obcou, uc¢ast na sutazi vo vareni le¢a, kde nasi seniori  ziskali
tretie miesto.

Oktober: deri déchodcov - vystupenie deti zo zakladnej Skoly, u¢ast na dni

déchodcov v  kultirnom dome, organizovany obcou.



November: pamiatka na zosnulych, zapalenie sviecok.

December: navsteva Mikulasa, adventné pripravy spojené so spoloénym
spievanim adventnych piesni, vystipenie deti zo zakladnej $koly, duchovna
viano&na priprava pomocou rimskokatolickeho a reformovaného kriaza - Gcast’

na bohosluzbach.

5. Struktara prijimatelov socialnych sluzieb v roku 2018

RICCIO, n.o. v Zariadeni socialnych sluzieb VAH poskytuje celoroénu
pobytovu socialnu sluzbu pre 51 prijimatelov socialnej sluzby s

nasledovnou kapacitou:

Kapacita zariadenia podl'a Registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb k
31.12.2018

Druh/forma Miesto poskytovania soc. |Miesto poskytovania soc.
socialnej sluzby sluzby. sluzby.

Patince €. 309 Moca €. 779
Zariadenie pre 18 16
seniorov
Specializované - 17
zariadenie
Spolu: 18 33

Stav k 31.12.2017: 46 prijimatel'ov socialnej sluzby - 25 Zien, 21 muzov
Stav k 31.12.2018: 51 prijimatel'ov socialnej sluzby - 29 Zien, 22 muzov

Pocet novoprijatych prijimatefov socialnej sluzby v roku 2018



Miesto poskytovania soc .sluzby Pocet
Patince €. 309 / zariadenie pre seniorov |12
Moca &. 779 / zariadenie pre seniorov 23
Moca €. 779 / $pecializované zariadenie |8
Spolu: 43

Pocet prijimatelov s ukonéenim poskytovania socialnej sluzby v roku 2018

Miesto poskytovania soci. sluzby

Umrtie

'Prestup do
iného zar.

Odch. do
dom. star.

Spolu

Patince ¢. 309 / zariadenie pre
seniorov

3

1

1"

Moca €. 779 / zariadenie pre
seniorov

19

Moca €. 779 / Specializované
zariadenie

Spolu:

28

38

Vekova struktura prijimatelov socialnej sluzby K 31.12.2018

19 - 25 rokov

26 - 39 rokov

40 - 62 rokov

63 - 74 rokov

24

75 - 79 rokov

10

80 - 84 rokov

85 - 89 rokov

Nad 90 rokov




Spolu 51

6. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
BSIA :

Neziskova organizacia RICCIO, n.o., Gétuje v sustave podvojného uctovnictva a vedie

vo svojom uctovnictve oddelene vynosy a naklady spojené so vieobecne prospesnymi
sluzbami a vynosy a naklady spojené so spravou neziskovej organizacie.

Roé&na uctovna zavierka je prilohou €. 1 Vyrocnej spravy, tvori ju:
- Stavaha v plnom rozsahu k 31.12.2018.
- Vykaz ziskov a strat v plnom rozsahu k 31.12.2018.

- Poznamky individualnej uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2018.

Zhodnotenie zakladnych udajov obsiahnutych v Gétovnej zavierke je uvedené
v poznamkach ugtovnej zavierky.

Ugtovna zavierka za predchadzajice obdobie za rok 2017 bola schvélena
28.12.2018.

7. VYROK AUDITORA K ROENEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Vyroéna sprava obsahuje vyrok auditora k GU¢tovnej zavierke zostavenej za r.
2018 a k suladu uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy ( vid v prilohe).

8. PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Financovanie prevadzky je zabezpecené z viacerych zdrojov. Jednou zo zloZiek
prijmov su dotacie z rozpo€tu Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky a dotacie z Nitrianskeho samospravneho kraja. Tieto
finanéné prostriedky boli pouZité v priebehu roka 2018 na zabezpedenie
prevadzky organizacie.

EUR
zostatok 2017 10 456,55
Prijmy
Socialna starostlivost 107.083,00
Prijaté pozicky 54.255,00




rozdiel prijmov a vydavkov 2018
zostatok 31.12.2018

9. PREHUAD ROZSAHU VYNOSOV V DELENi PODLA ZDROJOV

EUR

Preplatok z poist'ovne 3.212,38
Dotacia z MPSVaRS 316.418,40
Socialna poistovria - déchodok 151.959,00
Stravovanie — ZARIADENIE PRE SENIOROV — REV - MOCA 23.869,20
Celkom 656.796,98
Vydavky

Mzdy 223.273,53
Odvody 105.768,23
Dari zo ZC 21.948,69
Bankové poplatky 456,00
Najomné 40.789,00
Energie 20.869,22
Potraviny 87.753,30
Reprezentaéné 1.655,87
Postovné 177,00
PHM 21.824,89
Oprava a udrzZiavanie 6.507,32
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 38.198,73
Ostatné sluzby 57.039,29
Ostatné naklady 29.300,75
Celkom 655.561,82

1.235,16

11.691,71 EUR

Vynosy za rok 2018

Hlavna nezdafiovana

Zdanovana

Socialna starostlivost 191 985
Stravovanie — ZARIADENIE PRE 24 412
SENIOROV — REV - MOCA

Stravné zamestnancov 1300
Prijaté dary 340
Roc¢né zuctovanie ZP 3212
Odpis zavazkov 135
Rozpustenie dotacie vo vecnej 316 360

a Casovej suvislosti s odpismi




| spolu | 537 744 |

10. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2018 predstavuje sumu 120 271 EUR. Pohyb majetku
a zavazkov je uvedeny v poznamkach uc¢tovnej zavierky, ktoré su sucastou
prilohy.

Aktiva
a) NeobeZny majetok spolu 67 071 EUR
b) ObeZny majetok spolu 52 167 EUR
c) Casové rozli$enie spolu 1033 EUR
Majetok spolu 120 271 EUR
Paswa
\‘ ﬁumlikﬂ et
- “a)Viastng ‘zp(';‘ué"kryna majetku spolu -102 250 EUR
e .«Q) Cud2|e zdrcue spolu - 222 521 EUR

vé rozliSenie spolu 0 EUR
Viastné a cudzie zdroje spolu 120 271 EUR

U&tovna jednotka ku koncu Uétovného obdobia, ktory sa skondil 31. december
2018 vykazala Cistu stratu vo vyske 23 196,73 EUR. Organizéacia ma dohodnuté
financovanie od riaditela najmenej do 31.decembra 2019. U&tovna jednotka
neplanuje kroky, ktoré by mohli ohrozit' nepretrzitost trvania Giétovnej jednotky.

11. ZMENY A NOV OZENIE ORGANIZACIE, KU KTORYM DOSLO V PRIEBEHU
ROKA

V neziskovej organizacii ne doslo v priebehu roka 2018 k Ziadnym zmenam.

12. ZMENY STATUTU, KU KTORYM DOSLO V PRIEBEHU ROKA

Spravna rada RICCIO, n.o. sa ne uzniesla na Ziadnych zmenach v $tatute ani
zloZeni organov neziskovej organizacie.



13. DA

E UDA

RCE

P

Spravna rada RICCIO, n.o. ne ur¢ila Ziadne dalSie udaje.

Prilohy:

Vykaz ziskov a strat

Suvaha pre neziskovu uctovnu jednotku

Poznamky k Gétovnej zavierke

Vyrok auditora k ro¢nej Gétovnej zavierke

%, S0 RICCIO, n.o.
Tk ®
035, Komamo, U, gan, Kiapku 299

‘ ’37??1,«1-0:42:;;912.91@201295‘“

Ing/ Attila)Balogh
Riaditel’ n.o.
RICCIO, n.o.



