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Účtovná jednotka spĺňa ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka a za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie neprekročenie podmienok a považuje sa za  
mikro účtovnú jednotku.

Čl. I Všeobecné údaje o účtovnej jednotke

Obchodná spoločnosť Business Essentials s.r.o. bola založená dňa 11.4.2006 a do Obchodného registra Okresného súdu Bratislava I v Bratislave, Oddiel Sro, vložka číslo:  
40573/B, bola zapísaná dňa 12.5.2006.

Čl. I (1) , (3) Všeobecné údaje 

Business Essentials s.r.o.
Čl. I (1) Obchodné meno účtovnej jednotky:

Sídlo:
Maticná 29, 831 03, Bratislava

Čl. I (3) Priemerný počet zamestnancov:
8

Účtovná závierka spoločnosti k 31.12.2018 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa par.17 ods. 6 zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, a  
to za účtovné obdobie od 1.januára 2018 do 31. decembra 2018.

Čl. II Informácie o prijatých postupoch

Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania spoločnosti.

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná uzávierka je zostavená za splnenie predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Áno Nie

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok

Dlhodobý hmotný majetok obstarávacia cena

Dlhodobý finančný majetok

Zásoby

Pohľadávky menovitá hodnota

Krátkodobý finančný majetok menovitá hodnota

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek, úverov menovitá hodnota

Derivátové operácie

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov (účtovanie a úbytok 
zásob)

Pri účtovaní zásob postupovala účtovná jednotka podľa § 43 postupov účtovania v PÚ:

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov (účtovanie a úbytok zásob)
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iným spôsobom:

metódou FIFO (1. cena na ocenenie prírastku zásob sa použila ako 1. cena na ocenenie úbytku zásob)

váženým aritmetickým priemerom z obstarávacích cien alebo vlastných nákladov

Úbytok zásob rovnakého druhu účtovná jednotka oceňovala:

spôsobom B účtovania zásob

spôsobom A účtovania zásob

Čl. II (3) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Čl. II (3) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Dlhodobý nehmotný majetok:

Dlhodobý hmotný majetok:

Dlhodobý hmotný majetok:

odpisový plán účtovných odpisov vychádzal z požiadavky zákona č. 431/2002 o účtovníctve. Majetok sa odpisoval počas  
predpokladanej doby používania zodpovedajúcej spotrebe budúcich ekonomických úžitkov z majetku. Odpisové sadzby pre  
účtovné a daňové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnajú.  

odpisový plán účtovných odpisov sa zostavil interným predpisom, v ktorom sa vychádzalo z predpokladaného opotrebenia  
zaraďovaného majetku zodpovedajúceho bežným podmienkam jeho používania. Účtovné a daňové odpisy sa nerovnajú.

odpisový plán účtovných odpisov sa zostavil interným predpisom, v ktorom sa vychádzalo z metód používaných pri vyčíslovaní  
daňových odpisov. Účtovné a daňové odpisy sa rovnajú.  

Odpisový plán bol ovplyvnený týmito skutočnosťami:

Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisová metóda

Osobné automobily 4 roky 25 rovnomerné odpisovanie

kancelársky nábytok 6 rokov 16,67 rovnomerné odpisovanie

Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady neboli počas účtovného obdobia menené.

Čl. II (4) Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód

Účtovné metódy a zásady boli aplikované v rámci plat. zákona o účtovníctve, s osobitosťami:

Čl. II (4) Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód

Druh zmeny zásady alebo metódy Dôvod zmeny
Hodnota vplyvu na prísl.  

zložku bilancie

Spoločnosť vykonáva personálny leasing pri ktorom zamestnancov prideľuje na výkon práce k užíateľskému zamestnávateľovi. Títo zamestnanci majú rovnaké podmienky ako  
ostatní zamestnanci užívateľského zamestnávateľa aj v tom, že dostávajú rovnakú hodnotu stravných lístkov. Zamestnanci, ktorí nie sú pridelení užívateľskému  
zamestnávateľovi majú inú hodnotu stravných lístkov.

Miesto pre ďalšie záznamy

Miesto pre ďalšie záznamy
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