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Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutarny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
k vyrocnej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢.423/2015 Z.z. o §tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona
¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o $tatutdrnom
audite®).

I. Overili sme uctovna zavierku neziskovej organizicie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely (d’alej
aj ,,neziskova organizicia“), k 31. decembru 2018, ktora je stitast'ou priloZenej vyroénej spravy
neziskovej organizdcie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely, ku ktorej sme dita 28.2.2019 vydali
spravu nezavislého auditora z auditu Gétovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu a¢tovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit G€tovnej zavierky neziskovej organizacie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
(dalej aj ,,neziskova organizacia®), ktord obsahuje suvahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov
a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji suhrn vyznamnych
uctovnych zasad a uétovnych metdd.

Podla né$ho nazoru, priloZend Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finandnej
situdcie neziskovej organizécie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona &. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o Gétovnictve®).

Zéaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uétovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezdvisli podla ustanoveni
zékona o Statutdrnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora, relevantnych
pre na$ audit u¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa
etiky. Sme presveddeni, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny
zaklad pre na$ nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za Gétovnd zdvierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uZ
v ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zévierky je S$tatutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrzZite pokradovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti



tykajticich sa nepretrzitého pokralovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokratovania v ¢innosti v itovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickii moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit ictovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, & G&tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uZ v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat’ sprédvu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych §tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existujii. Nespravnosti mézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odovodnene odakavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéklade tejto Gctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinidrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplattiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti (i¢tovnej zavierky, €i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétiujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizik4 a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vy$Sie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZe podvod modZe zahfilat’ tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i€elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych w&tovnych zasad auétovnych metdéd a primeranost
uétovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdcii, uskuto€nené Statutdrnym
organom.

e Robime ziver otom, & S$tatutarny organ vhodne v uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrZite pokrafovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su
tieto informicie nedostatodné, modifikovat na¥ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti v8ak mdzu spdsobit, Ze neziskovd organizdcia prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkova prezentaciu, $truktiiru a obsah ¢tovnej zévierky vratane informécii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uctovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k d’al§im poziadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzajid vo vyroénej sprave - dodatok spravy nezavislého
auditora

Statutdrny orgén je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o neziskovych organizaciach. Na§ vy$Sie uvedeny nézor na uétovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.



V stvislosti s auditom Wu¢tovne] zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, &i tieto informdicie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zdvierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, €i vyrona sprava neziskovej organizdcie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyzaduje zékon o neziskovych organizaciach.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 su v sulade s u¢tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podla zdkona o neziskovych organizéciach.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o t€tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zévierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktorti sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti

neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Ing. Terézia Urbanova
KIacovy Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢.658
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O ZARIADENI

Dom pokojnej staroby n.o. Gbely je neziskovou organizaciou, ktorej zakladatefom je
Mesto Gbely. Poskytuje vieobecne prospeiné sluzby v zmysle zakona ¢. 448/2008 o
socidlnych sluzbdach v zneni neskorsich predpisov.

Organizacia je zapisana v Registri poskytovatefov socidlnych sluZieb pod Cislom
OSP/NO/32/2005 a k 31.12.2018 poskytovala sluzby nasledovne:
1. zariadenie pre seniorov, pobytovd celoroéna forma, Gbely, Prof. Cérskeho
291/14, kapacita 45 miest,
2. zariadenie pre seniorov, pobytovd celoroéné forma, Gbely, Hudecova 1471/45,
kapacita 58 miest,
3. domov socidlnych sluZieb, pobytova celoroénd forma, Gbely, Hudecova
1471/45, kapacita 4 miesta
4. domov socidlnych sluzieb, ambulantna forma, Gbely, Prof. Carskeho 291/14,
kapacita 3 miesta,
5. domov socidlnych sluZieb, ambulantnd forma, Gbely, Hudecova 1471/45,
kapacita 2 miesta,
6. socialna sluzba jedalen,
7. domaca opatrovatelska sluzba.

Okrem socilnych sluZieb prevédzkuje organizacia aj podnikatelskd €innost. Pod &islom
ivnostenského registra 241-14809 ma zaregistrované nasledovné Cinnosti:

1. vyroba hotovych jedal a polotovarov,

2. pohostinska ¢innost,

3. pranie a Zehlenie bielizne,

4. vyroba pekarskych a cukrarenskych vyrobkov.

Previdzka zariadenia bola spustend v roku 2000, a to v budove na ulici Prof. Cérskeho.
Vroku 2000 boli prijimatefom socidlnych sluZieb poskytované pobytové sluiby
a zabezpetovalo sa spoloéné stravovanie pre seniorov mesta Gbely. V nasledujdcich
rokoch sa sluzby zariadenia rozsirili o poskytovanie domdcej opatrovatelskej sluZby
a prepravnej sluzby.

Od roku 2007 sa pobytové sluzby poskytuji aj v budove na ulici Hudecova. Budovy su
od seba vzdialené 150 metrov, obidve su bezbariérové. Sluzby su poskytovanév 1, 2 a
3-I6zkovych izbach, suastou ktorych je interiérové vybavenie a zariadenie na
privolanie pomoci. Kazda z budov mé okrem vnutorného vybavenia upravené aj okolie
— jazierko, altan a zelen.




IDENTIFIKACNE UDAJE

N&zov organizacie: Dom pokojnej staroby n. o., Gbely

Sidlo: Gbely, Prof. Carskeho 291/14, PSC 908 45

Zakladatel: Mesto Gbely

Register NO: Register neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne
prospedné sluzby, registratné &islo VVS/NO-44/2004

Denl vzniku: 06.12.2004

Register SS: Register poskytovatelov socidlnych sluzieb, registratné Cislo
OSP/NO/32/2005

Datum registracie: 01.01.2005
1ICO: 36 084 514

Spravna rada do 10.12.2018: RNDr. Miroslav Zilinek — predseda
Ing. Jozef Hazlinger — ¢len
Ing. Lubomir Papanek — ¢&len
Mgr. Andrea Supikové — &len
Ing. Dana Vankova — ¢len

Na zasadnuti Mestského zastupitelstva Gbely boli dfia 10.12.2018 schvaleni novi
¢lenovia Spravnej rady Domu pokojnej staroby n.o., Gbely.

Spravna rada od 10.12.2018: Ing. Jozef Hazlinger — predseda
Mgr. Maria Karasova — €len
Ing. Ondrej Chocholacek — Elen
Mgr. Andrea Supikové — &len
Mgr. Stefan Komorny, ArtD. — ¢len

Dozorna rada: Mgr. Dana Berova — ¢len
Ing. Gabriela Kovacova — ¢len

Tomas Papanek - ¢len

Statutdr - riaditel: Ing. Petra Krbicova

Web stranka: www.dpsgbely.sk
Tel. kontakt: 034 662 12 27,034 654 28 36
e-mail: riaditel@dpsgbely.sk




PRIJIMATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB

V zariadeni pre seniorov avdomove socidlnych sluzieb bola vroku 2018 sluzba
poskytnutd celkovo 161 prijimatelom socidlnych sluZieb. V uvedenom obdobi bolo do
zariadenia prijatych 51 klientov a 51 klientom sa prestala poskytovat socidlna sluzba.
Styria prijimatelia socidlnych sluZieb odisli do iného zariadenia, dvaja odisli do
domaceho prostredia a 45 prijimatefov socialnych sluZieb zomrelo.

Priemerny vek obyvatelov bol k 31.12.2018 v budove na ulici Prof. Cérskeho 78 rokov,
v budove na ulici Hudecova 79 rokov. Rozdelenie klientov do vekovych pasiem je
nasledovné:

pocet pocet
vekové pasmo obyvatelov ulica | obyvatelov ulica spolu
Prof. Carskeho Hudecova
do 62 rokov 3 6 9
od 63 do 74 rokov 13 9 22
od 75 do 79 rokov 12 13 25
od 80 do 84 rokov 11 21 32
od 85 do 89 rokov 8 10 18
nad 89 rokov 1 3 4
spolu 48 62 110

Takmer 74% obyvatelov tvorili Zeny, 26% boli muZi. Najma v zariadeni na ulici Prof.
Carskeho je prevaine zenské obyvatelstvo.

pocet pocet
pohlavie obyvatelov ulica | obyvatelov ulica spolu
Prof. Carskeho Hudecova
zeny 38 43 81
muzi 10 19 29
spolu 48 62 110

Pred prijatim do zariadenia sa u prijimatefov socidlnych sluzieb posudkovou ¢innostou
zistuje odkazanost fyzickej osoby na socidlnu sluibu v zariaden{. Na zaklade
zdravotného a socidlneho posudku sa vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu
sluzbu, ktory obsahuje stuperi odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby.

V zariadenf pre seniorov sa poskytuje sluzba klientom, ktori su zaradeni minimalne do
IV. stupfia odkézanosti, v domove socidlnych sluZieb sa poskytuje sluzba klientom, ktori
st zaradeni minimélne do V. stupfa odkazanosti.



Velké &ast nadich obyvatelov je zaradend do stupfia odkézanosti VI., ¢o je najvy3si
stupefl (priemerny rozsah odkdzanosti je viac ako 12 hodin denne). Na zaklade
dispozi¢ného rie$enia budovy na ulici Hudecova st prijimatelia socidlnych sluZieb
zaradeni do VI. stupfia odkazanosti umiestiiovani najméa do tejto budovy. Budova na
ulici Prof. Carskeho ma vacsi polet podkrovnych izieb, kde je stazend manipulacia
s obyvatelom na 16Zku.

pocet pocet
stupefi odkazanosti | gpyvatelov ulica | obyvatelov ulica spolu
Prof. Carskeho Hudecova
V. stupen 7 4 11
V. stupen 21 14 35
VI, stupen 20 44 64
spolu 48 62 110

Zdravotno-prevadzkovy Usek sa podiela na zabezpelovani opatrovatelskej,
oSetrovatelskej a lekarskej starostlivosti.

Lekarska starostlivost je zabezpetovana prostrednictvom poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti. Prijimatefov socidlnych sluZieb vbudove Hudecova pravidelne
navitevuje prakticky lekdr MUDr. Jan Sadlori, k prijimatefom socidlnych sluZieb
v budove Prof. Carskeho prichadza podla poZiadaviek prakticky lekar MUDr. Rastislav
Sabo. Obidve zariadenia pravidelne navitevuje MUDr. Renata Kajabova z psychiatrickej
ambulancie Senica.

Odborné vysetrenia st realizované na zéklade odporucania praktického lekara,
pripadne psychiatra, na jednotlivych odbornych ambulanciach. Preprava je
zabezpedovana dopravnou zdravotnou sluzbou.

Odetrovatelskd starostlivost je zabezpelovand zdravotnickym personalom, ato
v oblasti poskytnutia prvej pomoci, privolania RZP, poddvania liekov a dozoru nad ich
ufivanim podla ordinacie lekdra, vykonanie jednoduchych oSetrovatelskych tkonov,
sledovanie hodndt krvi, hodnét tlaku a inych hodnét podla ordindcie lekara, sprievod
k odbornym lekdrom na vy3etrenie a iné Ukony zabezpecujlce dobry zdravotny stav
prijimatelov socialnych sluzieb.

Zariadenie zabezpetuje aj pomdcky pre inkontinentnych a zdravotnicky material kazdy
mesiac a podla potreby. Doplatky za predpisané lieky a zdravotnicke pomécky si
prijimatel socidlnych sluZieb uhradza z vlastnych finan¢nych prostriedkov.




AKTIVITY

Na zédklade dihodobej a dobrej spoluprace naviievoval veladostojny pan farar Andrej
Fordindl naSich obyvatefov v obidvoch zariadeniach. KaZdy mesiac odsluzil
rimskokatolicku sviti omsu, ktorej predchadzala spoved. Clenovia Evanjelickej cirkvi
nachadzaju duchovni podporu v ¢asopise Evanjelicky posol.

V doobedfiajsich hodinach sa nasim prijimatefom socidlnych sluZieb venuju terapeutky.
Vykonavaju sa rozne aktivacné cvicenia, jednoduché cviky na rozhybanie tela, vyuzivaju
sa prvky arteterapie, muzikoterapie a biblioterapie. Obyvatelia si ¢asto maluju alebo
vyfarbuji antistresové omalovanky, hraju spoloéenské hry (napriklad Clovede,
nehnevaj sa!) a kolky. Pamat si trénuju pri rozhovoroch na réznu tému, pripominaja si
ro¢né obdobia, vyznamné sviatky a zvyky. Obyvatelia radi pocivaju pribehy — poviedky
zo Zivota, oblubujd historické knihy a knihy o pamiatkach v okoli. Zvykom je vyrabat
rézne vyrobky k velkonoénym a viano¢nym sviatkom. Obltbeny je perlickovy kipel na
nohy.




Vjarnych aletnych mesiacoch travia obyvatelia ¢asto ¢as vonku. Ci uZ relaxuju
v priestore altanku a pri prijemnom rozhovore piji kavu alebo vykonavaju rézne
aktivity pri starostlivosti o kvety a okolie zariadenia. Okolie zariadenia je vdaka ich praci
stale pekné a upravené.

Nezabudame na kaZzdomesacné oslavy narodenin a menin klientov, narodeninovi
osldvenci si obdarovani ¢okolddovou tortou, meninovi kvetom. Na oslavach si
spolo¢ne zaspievame a podfa mozZnosti aj zatancujeme. Obyvatelia sa navzajom
obdarovavaju drobnymi sladkostami a vytvaraju si prijemné posedenie.




V mesiaci februdr sme sa v naSom zariadeni rozhodli uctit si tradiciu pochovdvania
basy. Niektori z naSich obyvatefov pochovavanie basy este nezazili, bola to pre nich
nova skisenost. S radostou sa do podujatia zapojil aj vSetok persondl. Povytahovali
sme staré obleéenie a aj rozne masky. Nechybal pan farar, ministrant, zdravotna sestra,
pan doktor, anjel, smrtka a samozrejme placky, ved'kto by len td basu oplakal? S basou
sme sa pekne rozluéili smutoénymi recami a spevom, jej pochovanie sme zapili,
pochutili sme si na fankach. Na zaver sme si aj trosku zatancovali a tak sme slavnostne
podujatie ukoncili.

V marci nds navstivili Ziaci druhého stupna Zakladnej Skoly Gbely, ktori sa prisli s nasimi
obyvatelmi hrat spolocenské hry. KedZe ich prislo netrekom, dostalo sa pozornosti
kazdému obyvatelovi. Hrali sa karty, Clovece, nehnevaj sa, kolky a Bingo. Bolo u nas
veselo. Nasi klienti si velmi vaZia ¢as a ochotu deti a pedagogického zboru. Je to jedna
z najobltiibenejsich aktivit, ktort pre naSich obyvatelov organizujeme.

V mesiaci april nas navstivili ¢lenky Zakladnej organizacie Jednoty dochodcov na
Slovensku z Gbelov. Nasim obyvatefom, ktori st Clenovia tejto organizacie, priniesli
darceky, ¢im ich velmi potesili. Spolo¢ne si posedeli a porozprdvali a nasim klientom
sprijemnili popoludnie.

V madji sme v aredli budovy na ulici Hudecova stavali mdj. Pri tejto prilezitosti sme sa
tesili aj z vynoveného prostredia, a to nového jazierka a taktiez nového mostika,
nakolko pdvodny uz doslizil. Vynovili sme aj altanok, na ktory sme nainstalovali krycie
plachty, aby v nom neprefukovalo. V dopoludiajsich hodindch nasa terapeutka spolu s
obyvatelkami z budovy Hudecova pripravili vyzdobu na maju. Popoludni sme mdju za
sprievodu spevu a hry na harmoniku panom Bolebruchom postavili. Nasim obyvatefom
prisli pomaoct aj zamestnanci mesta, bez nich by sme maju veru nepostavili. Pri tomto
posedeni sme si zaspievali a zahrali sa r6zne hry. Kazdy zi¢astneny dostal odmenu.
Povzbudeni preZitim pekného popoludnia sme podujatie ukoncili.

V tomto mesiaci medzi nds opatovne prisli deti zo Zakladnej Skoly Gbely, tentokrat viak
z prvého stupria. Pod vedenim pani ucitelky Mgr. Renaty Bolebruchovej Stvrteckej deti
vystupili so siborom basni, piesni a hrania na gitaru. A kedZe si pre nds nasli viacej €asu,
zahrali si s nasimi obyvatelmi aj spolocenské hry Bingo, Cloveée, nehnevaj sa a Sipky.



Nezabudli sme ani na vietky mamicky, ktoré si v naSom zariadeni. Pri prileZitosti Dia
matiek k nam zavitali ¢lenovia Spevackeho stiboru Senior. Zaspievali piesne, v ktorych
sa Casto objavovalo slovo mama, mamicka. Tym sme si pripomenuli, aki ma mama v
Zivote deti doleZiti ulohu. KedZe bolo skuto¢ne horuco, vystipenie prebehlo
netradicne vo vonkajsSich priestoroch v altane, ¢o ocenili obyvatelia a aj ¢lenovia
spevackeho suboru.

21. méaja sme sa vybrali na Turiént put seniorov a chorych do Sastina. Pocas kdzne sa
pan biskup prihovoril veriacim slovami o chapani utrpenia a bolesti a o tom, aké
doleZité je odpustat a prijat odpustenie do svojho srdca. Posilneni jeho slovami sme sa
vratili do zariadenia, Sirit tieto slova aj ostatnym blizkym.



V mesiaci jun podnikdme kaZdorocne vylet na Adamovské jazera. Pre naSich obyvatelov
je to jeden z najoblubenejsich vyletov. Cielom je posediet si s priatefmi v prirode,
porozpravat sa a stravit ¢as vonku. Do Adamova sme pozvali aj obyvatelov z
partnerskych zariadeni pre seniorov z Holi¢a, Unina, Kitov a Brodského. Stcastou
posedenia bolo spevacke vystipenie a humorna scénka nasich klientov, trochu sme si
zasutazili pri hre hadzana, kolky a Clovede, nehnevaj sa. Vietkym sa okrem chutného
obeda usla aj zmrzlina, kavicka a kolacik, ktory pripravili nase Sikovné kuchdarky.
Rozveselit nasich obyvatelov priSiel pan Jan Bolebruch, ktory im zaspieval a zahral na
harmonike. Vylet je spestrenim kaZdodenného Zivota v zariadeni, preto nan nasi
obyvatelia s radostou spominaju.

Na konci mesiaca jun sme dostali pozvanie do zariadenia pre seniorov Barborka Unin
na Cestu histériou. Zamestnanci z tohto zariadenia pripravili pre hosti zaujimavé
stanovistia, kde sa nasi obyvatelia vidy dozvedeli nieco z histérie Slovenska a zaroven
museli splnit jednoduchu udlohu. Po ukonceni tejto cesty ich cakalo pohostenie a
oddych v sprievode zvukov harmoniky.

V mesiaci september sme sa vsetci spolocne stretli vo vonkajSich priestoroch budovy
Hudecova, aby sme vyuZili posledné letné dni. Pocasie nam skutocne prialo, teploty sa
$plhali k 30-tim stuptfiom. Do spevu a tanca nam prisiel zahrat pan Bolebruch, Gspesne
mu asistovala nasa terapeutka Linda. Nechybalo chutné obcerstvenie a spoloCenské
hry. Stravili sme spolu prijemné popoludnie, podujatie bolo pre nas osviezenim.

V tomto mesiaci nés ¢akala aj Celonarodna put k patrénke Slovenska, Sedembolestnej
Panne Maérii, ktord sa kona uz nejaké to starocie, oficialne od roku 1732, kedy bola
socha Sedembolestnej Panny Marie vyhldasena za milostivi. KaZdy rok put navstivi
20-tisic putnikov, pravidelne si medzi nimi aj obyvatelia nasho zariadenia. 16.
septembra sa Pute seniorov a chorych zucastnilo 10 obyvatelov z obidvoch zariadeni,
ti, ktori mali zaujem, sledovali svdati omsu v TV Lux. Hlavnym celebrantom a kazatefom
bol Mons. Jozef Halko, bratislavsky pomocny biskup. VSetci sme spoloc¢ne prosili najma
o to, ¢o je pre nas najvzacnejsie, a to je zdravie.



V mesiaci oktdber, ktory je Mesiacom Ucty k star§im, sme s radostou a poteSenim
pripravili pre nadich obyvatefov malt sldvnost ako podakovanie za ich celoZivotnt
pracu, za hodnoty, ktoré svojou pracou vytvarali. Slavnost sme pripravili s prianim vefa
zdravia, $tastia, spokojnosti a radosti a najma ako prejav ucty voci nasim klientom. Na
uvod sldvnosti odsliZil veladéstojny pan farar Andrej Fordindl bohosluzbu slova,
nasledoval prihovor pdna primatora Ing. Jozefa Hazlingera, potesit nas prisli deti zo
Zakladnej Skoly i Materskej Skoly Gbely. Nasi obyvatelia si pripravili spevacke
vystipenie a taktiez zabavnu scénku ,,Namluvy“. Medzi nds prisla aj Karolinka Majorova
s vystipenim Dog dancing s jej psikom Nikolkou, taktiez nas potesila gymnastickym
vystupenim. Ako predposledny bod programu prisSla medzi nds folklérna skupina
Gbelan, ktord nas strhla svojim vystipenim plnym spevu a tanca a nabudila v nds
pozitivnu nadladu. Na zaver odovzdal pan primator ocenenia UspeSnym sutaziacim v
jesennej olympiade. Kaidého obyvatefa sme obdarili malym medovnikom na
pamiatku.

V oktébri nas cakala esSte jedna mila povinnost, a to urobit si spolocnu fotografiu
prijimatelov socidlnych sluZieb azamestnancov vkazdej budove. Fotografie
kazdorotne ddvame na platno a zavesime ich v priestoroch vstupu. Nasi klienti sa ¢asto
u tychto fotografii zastavia a zaspominaju na tych, ktori uZ nie si medzi nami.
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V novembri sme sa spolu s nasimi obyvatelkami ztcastnili spolocensko-priatelského
stretnutia, na ktoré nas pozvalo zariadenie DD a DSS pre dospelych Holi¢. Stc¢astou
tohto stretnutia bolo vystupenie jednotlivych pozvanych zariadeni ¢i uz s piesfami,
tancom alebo inym vystipenim na tému Na fudovi notu. Nase obyvatelky sa nedali
zahanbit a vystupili s krasnou scénkou "Namluvy", za ¢o im bol odmenou burlivy
potlesk. Zo stretnutia sme prisli plni pozitivhych dojmov.

Ani sme sa nenazdali a priSiel mesiac december, ktorého vyvrcholenim st vianocné
sviatky. Sviatky st obdobim, kedy mnohi z nds v tomto ,hektickom svete” spomalia
a ndjdu si ¢as na rodinu a priatefov. Aj v naSom zariadeni sme v mesiaci december citili,
ze na nasich obyvatelov mnohi nezabudli a nas pracovny tim sa tieZ snazil o vytvorenie
vianocnej atmosféry.

Vsetko sa zacalo viano¢nou vyzdobou a navstevou Mikulasa s anjelom a Certami.
V adventnom obdobi sa nasi starki zGcastnili predvianoCnej spovede a svitej omse.
Zucastnili sme sa sutaze v zdobeni vianoéného stroméeka. Navstivit nds prisli ¢lenovia
spevackeho stiboru Senior, ktori k nam uz tradi¢ne prisli s vyberom vianocnych piesni.
Na zaver ich vystupenia sme si spolocne zaspievali Tichti noc. O dva dni neskér medzi
nas prisli mladi zo spolocenstva don Bosco, aby nasim obyvatefom zahrali pribeh
o narodeni JeZiga, ¢o je Ustrednou témou Vianoc. Na Stedry defi ndm po sldvnostnom
obede deti zo spevackeho zboru z kostola zaspievali koledy.

Posledny den v roku sme oslavili obednym pripitkom o 12:00, kedZe mnohi nasi
obyvatelia by o polnoci boli uz velmi unaveni. Ti, ktori mali dostatok elanu oslavovali
spolu s personalom, o polnoci si pozreli ohiiostroj a spolotne privitali Novy rok. Priali
sme si, aby bol este lepsi a Uspesnejsi ako rok 2018.




Stravovanie prijimatelov socidlnych sluZieb

Prijimatelom socidlnych sluzieb varime vo vlastnej kuchyni. Pripravujeme stravu
racionalnu, etriacu a diabetickd. Pri raciondlnej a Setriacej strave podavame rafiajky,
desiatu, obed, olovrant avederu, pri diabetickej strave je stravovacia jednotka
rozéirena o druhl vederu. Stravu podavame s ohfadom na zdravotny stav prijimatela
socialnej sluzby v normélnej konzistencii, krajanu alebo mixovandu.

Domdca opatrovatelska sluzba, socidlna sluzba jeddlen

Dom pokojnej staroby n.o., Gbely zabezpetuje domacu opatrovatelskd sluzbu od roku
2007.V roku 2018 zabezpeéovala tito sluzbu jedna zamestnankyfa, bolo poskytnutych
1332 hodin opatrovatelskej sluzby. Sluzba sa poskytuje prijimatelom socidlnych sluZieb
vich domacom prostredi. V rdmci pomoci pri Gkonoch sebaobsluhy sa poskytuje
pomoc pri hygiene, stravovani a dodrgiavani pitného rezZimu, vyprazdiovani, obliekani
a vyzliekani, mobilite, motorike a dodryiavani lie€ebného rezimu. Ukony starostlivosti
o domacnost zahffiaju najma nakupy, pripravu a zohrievanie jedla, beZné upratovanie
v doméacnosti  a starostlivost o 167ko. Zékladné socidlne aktivity pozostavaju
predovietkym zo sprievodu na lekérske vySetrenie a na vybavenie uradnych zaleZitosti
a sprievod pri zdujmovych &innostiach.

Socialna sluzba jedaled je sluZba, ktorou sa poskytuje strava — obedy predovietkym
seniorom mesta Gbely. Okrem toho je tdto sluzbu moiné poskytnut aj obéanom, ktori
nemaju zabezpe&ené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zékladnych Zivotnych
potrieb alebo ob¢anom, ktori maju tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy
zdravotny stav. V roku 2018 bolo poskytnutych 26.120 obedov. Prijimatelia socidlnych
sluzieb si mdzu obedy vyzdvihnGt priamo v zariadeni, vacsine klientov sa viak obedy
rozvézaju do ich domdcnosti v obedaroch.

Zamestnanci

Statutdrnym orgadnom Domu pokojnej staroby n.o., Gbely je riaditelka. Organizacia sa
¢leni na useky:

e stravovaci Usek,

e zdravotno — prevadzkovy Usek budova Carskeho,

e zdravotno — prevéadzkovy Usek budova Hudecova,

e Usek riaditela.

Jednotlivé tseky medzi sebou spolupracuju a poskytuju si potrebné informacie tak, aby

bola zabezpecend jednotnost riadenia a rozhodovania, ako aj komplexnost riesenia
zékladného poslania zariadenia — poskytovania socialnej sluzby.
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V zmysle zakona o socidlnych slu¥bach neustale v zariadeni pre seniorov a v domove
socidlnych sluZieb sledujeme dodrziavanie maximalneho pottu prijimatefov socialnej
sluzby na jedného zamestnanca a minimalny percentudlny podiel odbornych
samestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

Rozdelenie zamestnancov k31.12.2018 podia Uvézkov (prepoéitany polet) na
jednotlivé poskytované sluzby bolo nasledovné:

potrebny
pocet 22,5 1 29 2 0,67
zamestnancov

maximalny
polet
prijimatefov 2 3 2 2 3
SS na jedného
zamestnanca

Vroku 2018 sa vzmysle pldnu vzdelavania zabezpetovalo pre zamestnancov
vzdeldvanie. Zamestnanci Gseku riaditela a veduci zamestnanci jednotlivych Usekov sa
vzdelavali prevazne formou Ucasti na roznych $koleniach a seminaroch mimo
zariadenia, zamestnanci zdravotno-prevadzkovych Usekov sa vzdelavali najma formou
G&asti na &koliacich akciach poriadanych v zariadeni.
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Zamestnanci Useku riaditela sa zG¢astnili na nasledovnych Skoleniach a seminaroch:

e novela zakona o socidlnych sluzbach s t¢innostou od 1.1.2018,

e ro&né zultovanie preddavkov za rok 2017,

e nové podmienky o3etrovatelskej starostlivosti v zariadeniach socidlnych sluZieb,

e novd Uprava ochrany osobnych Gdajov v roku 2018,

o exekudné zraZzky a iné zrazky zo mzdy,

e medzinarodna odborna konferencia pre manazérov a odbornych zamestnancov,

e verejné obstardvanie vratane novych a pripravovanych noviel,

e (&tovnictvo v neziskove] UG¢tovnej jednotke anovela postupov Gétovania od
1.1.2019,

e novela zakona 553/2003 Z. z. o odmerfiovani zamesthancov pri vykone prac vo
verejnom zaujme.

Zamestnanci  zdravotno-prevadzkovych Usekov sa zlG&astnili na nasledovnych
gkoleniach a seminaroch:

e kurz opatrovania,

e tvorba individualnych planov,

e inkontinencia a jej komplexné rie$enie v zariadeniach dlhodobej starostlivosti,

e medzinirodna odborna konferencia pre manazérov a odbornych pracovnikov,

e spravne a efektivne vyuZivanie savych pomocok.

V zmysle programu supervizie vykonal supervizor prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, PhD.
v roku 2018 dvakrat superviziu.

Témou prvej supervizie bolo najmd objasnenie vyznamu a podstaty supervizie
v zariadeni, rie$enie adaptatného procesu novych zamestnancov, systémové zmeny
v zariaden{ v priebehu jeho vyvoja, organiza¢na kultUra a étos zariadenia a timova
spolupréca a vyrovnanie sa s pracou kolegyne, ktord vykazuje nedostatky.

Druhd supervizia bola zamerana najmd na timovu spoluprdcu, vyjadrenie zmyslu prace
v zariadeni socidlnych sluZieb a déleiitost psychohygieny.

Aj v roku 2018 sme opakovane riesili problém nedostatku opatrovatelského personalu
7 dévodu ukongenia pracovného pomeru. Novoprijati zamestnanci Casto kondili
pracovny pomer ui v skuSobnej dobe. Situdciu sa nam koncom roka podarilo
stabilizovat.
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ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Dom pokojnej staroby n.o., Gbely vedie Gétovnictvo podia zakona C. 431/2002
o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov. Vedie oddelene vynosy a néklady spojene

s vseobecne

prospeSnymi

sluzbami

a oddelene

vynosy

a ndaklady

spojené

s podnikatelskou ¢innostou. Uétovna zavierka vratane poznamok tvori prilohu tejto

vyrocnej spravy.

_NAKL .

2014 2015 2016 2017 2018
spotreba materidlu 182 225,95 170 821,43 | 166 995,21 182 560,27 159 569,08
spotreba energie 57 584,05 58162,03, 44604,57 42 957,08 38 975,58
opravy a udrZiavanie 10 842,92 4 850,04 7 935,17 10 877,22 24 849,76
cestovné 18,46 90,33 15,60 80,76
naklady na reprezentdciu 177,66 59,88 116,50 255,70 118,40
ostatné sluzby (ndjomné,
telefénne poplatky, TKO,
$kolenia, spravne
poplatky, sto¢né ...) 60 346,51 56 118,63 66 456,86 58 651,32 63 142,86
mzdové naklady 523 325,66 479 655,95 495 251,23 505 513,55 561 205,62
zakonné poistenie 183 766,77 167 856,67 | 166 073,63 171 965,90 194 564,02
ostatné socialne
poistenie (dopinkové
déchodkové sporenie) 438,24 594,60 2 042,26 3 837,03 4 364,50
zakonné socidlne
naklady (tvorba SF, PN,
naklady na stravovanie
zamestnancov vo vySke
55% z ceny jedla) 19 022,89 19 166,03 18 304,36 19 064,94 20071,18
ostatné socidlne naklady
(zdravotné preukazy a
prehliadky) 274,00 176,00 747,00 249,50 517,00
ostatné dane a poplatky 88,46 127,96 125,22 89,00 76,80
ostatné pokuty a penale
odpisanie pohladavky 5747,82
uroky
kurzové straty
iné ostatné naklady
(bankové poplatky,
poistenie dut, majetku ..) 2 658,76 2127,44 1 196,94 1943,82 1421,36
odpisy 3 634,53 2 459,08 1 005,00 3 237,07 3964,10
spolu 1 044 386,40 967 942,02 | 970944,28| 1001218,00| 1072921,02
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2014 2015 2016 2017 2018
triba za viastné vyrobky 505,80 646,38 388,40 272,00 194,70
triby z predaja sluZieb
(Ghrady za poskytované
socialne sluzby) 495975,81 | 498342,78| 474 835,85 487 614,24 480 147,28
aktivacia
vnutroorganizaénych sluzieb
(hodnota stravy
zamesthancov) 18 084,90 17 040,30 17 430,30 17 040,00 16 798,00
uroky 1252,56 400,02 249,08 83,10
prijaté dary 920,73
iné ostatné vynosy 22,58
prijaté prispevky od inych
organizacil 200,00 450,00 921,00 2 200,00 500,00
prijaté prispevky od fyzickych
osGb 900,00 270,00 1 156,60 180,00 300,00
prispevky z podielu
zaplatenej dane 3778,88 4 145,69 2 364,00 3 625,73 3513,96
dotécie (na socidlne sluzby) 458 277,75 446 184,58 | 453 294,57 | 460 949,95 564 609,50
spolu 978 975,70 967 479,75 950 639,80, 972 885,75 1066 086,%

V oblasti nakladov sme zaznamenali zvy3enie oproti roku 201

Zvy3enie tvoria najma naklady n
a socidlne poistenie za zamestndavatela, prispevo

7 o viac ako 70.000 EUR.
a mzdy astym suvisiace odvody na zdravotné
k zamestnavatela na dopinkové

déchodkové sporenie, zdkonné socialne naklady a ostatné socidlne naklady.

Diia 1.1.2018 vstupilo do platnosti nariadenie vlady SR & 359/2017, ktorym sa
ustanovili zvy$ené stupnice platovych tarff zamestnancov pri vykone prace Vo
verejnom zaujme. Stym bol spojeny narast mzdovych nakladov a odvodov na
zdravotné a socialne poistenie zamestndvatela.

V oblasti vynosov je nérast v oblasti finan&ného prispevku na poskytovanie socialnej
sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré st odkazane na pomoc inej fyzickej osoby
apre fyzické osoby, ktoré dovréili ddchodkovy vek (dotdcia z MPSVaR). Vysku
finanéného prispevku urcuje kadoro¢ne Nariadenie vlady Slovenskej republiky.
Pousitie finan&ného prispevku je viazané na dhradu nakladov na mzdy a platy
zamestnancov a poistného na zdravotné a socialne poistenie za zamestnavatela.

Vysledkom hospodarenia v hlavnej &innosti bola za rok 2018 strata vo vy$ke 6.835 EUR.
Celkovy vysledok hospodarenia vratane podnikatelskej ¢innosti bol za rok 2018 strata
vo vyske 6.828,92 EUR.

16




PREHLAD O PENAZNYCH PRIIMOCH A VYDAVKOCH

za predaj vyrobkov, tovarov,

v 484 500,00 478 019,10 98,66%

sluZieb
iny prijem (seminare, dary) 2 500,00 1822,58 72,90%
stravné zamestnanci 8 000,00 7 602,30 95,03%
prijmy zo zdravotnych poistovni 0,00 2 370,52
Uroky z vkladov 300,00 0,00 0,00%
prispevky z podielu zaplatenej 3.000,00 351396 117,13%
dane 2%
finanény prispevok z MPSVaR SR 536 300,00 532 793,56 99,35%
finanéné prostriedky z rezervy

. AT 6 700,00 6 696,00 99,94%
BU - protisine¢né félie
finanéné prostriedky z rezervy
BU - oprava vytahu, dlazba 11 000,00 2 157,40 19,61%
kuchyria
dotvaaa - domaca opatrovatelska 7 000,00 6 500,00 92.86%
sluzba
dotdcia - socidlna sluzba jedalen 7 000,00 5 200,00 74,29%
dotécia - technicko - 20 000,00 20 000,00 100,00%

prevadzkové zabezpecenie

dihodoby majetok, DH!M,

. , 30 000,00 29 751,98 99,17%
prevadzkové potreby
potraviny 136 500,00 135 251,24 99,09%
energie, vodné, stoéné 54 000,00 45 943,22 85,08%
opravy a udrZiavanie 28 500,00 28 367,23 99,53%
najomné budov 20 500,00 20 365,00 99,34%
sluzby 35 700,00 35 687,49 99,96%
mzdové naklady 569 000,00 563 184,15 98,98%
2:::2’::;: :;,C'al”e poistenie 200 000,00 196 526,98 98,26%
doplnkové dochodkové sporenie 4 100,00 4 099,35 99,98%

tvorba socialneho fondu

8 000,00

7 498,78

93,73%
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Dom pokojnej staroby n.o., Ghely hospodaril v roku 2018 s vyrovnanym rozpoctom.

Z rozpottu Mesta Gbely bola poskytnutd dotacia vo vyske 20.000 EUR na technicko-
prevadzkové zabezpedenie poskytovania socialnej sluzby. Finan&né prostriedky boli
pouZité na Udribu arozdirenie kamerového systému, exteriérové upravy a
rekongtrukciu jazierka v budove na ulici Hudecova, prekrytie altdnu v budove na ulici
Prof. Carskeho, zakUpenie zéhradného nabytku, rekon&trukciu vydajne stravy v budove
na ulici Hudecova, zabezpetenie vzdeldvania zamestnancov v oblasti socidlnych
sluzieb, nakup kancelarskej techniky, vypracovanie dokumentécie GDPR, kuchynskych
potrieb a istiacich potrieb.

Z rozpo&tu Mesta Gbely bola poskytnutd dotécia na domacu opatrovatelsky sluzbu vo
vy$ke 6.500 EUR. Na socialnu sluzbu jedaleft bola poskytnuta dotdcia vo vyske 5.200
EUR.

Z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky bol poskytnuty
finanény prispevok na poskytovanie socidlnych sluZieb nasledovne:
e socidlna sluzba zariadenie pre seniorov, Dom pokojnej staroby |, ulica Prof.
Carskeho, pobytova sluzba vo vyske 203.952,41 EUR,
e socidlna sluzba domov socialnych sluZieb, Dom pokojne; staroby |, ulica Prof.
Carskeho, ambulantnd sluzba vo vyske 7.699,68 EUR,
e socidlna sluiba zariadenie pre seniorov, Dom pokojnej staroby I, ulica
Hudecova, pobytova sluzba vo vyske 297.350,85 EUR,
e sociilna slufba domov socidlnych sluzieb, Dom pokojnej staroby I, ulica
Hudecova, pobytové sluzba vo vyke 20.422,36 EUR,
e socidlna slufba domov socidlnych sluzieb Dom pokojnej staroby I, ulica
Hudecova, ambulantna sluzba vo vyske 2.820,36 EUR.

V roku 2018 sme obdrzali finanéné dary od fyzickych 0s6b vo vyéke 300 EUR a finantné

dary od préavnickych osob vo vyske 500 EUR.

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Prehfad o stave a pohybe majetku za rok 2018 je nasledovny:

tavnakonci |  stavnakor

‘pokladnica, ceniny 3 048,61
beZné bankove &ty 146 396,80 159 950,55

Spolu 149 445,41 162 138,23
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na za&iatku bezného
tctovného obdobia

prvotné ocenenie - stav

13 295,36

48 473,24

prirastky '

ubytky

presuny

22 857,71

3768,00

7 536,00 |

84 626,31

uétovného obdobia

stav ku koncu bezného

13 295,36

52 241,24

22 857,71

opravky — stav na
zaéiatku bezného
Giétovného obdobia

6 647,68

40 206,62

22 857,71

prirastky

664,77

3299,33 |

 3964,10

69 712,01

abytky

Uétovného obdobia

stav ku koncu bezného

731245

43 505,95

22 857,71

73 676,11

zostatkova hodnota

stav ku koncu
predchadzajiceho
uétovného obdobia

6 647,68

Pohladavky v hlavnej &innosti predstavuji sumu vo vyske 9.440,66 EUR.

prijimatelov socidlnych sluZieb v zariadeni pre se

14 914,30

Pohladavka z podnikatelskej €innosti vo vyske 2.294,10 EUR bola prihlasena do konkurzu.

pohladévky za hlavni '

&innost 9 440,66 8 064,13
pohfadavky za

podnketelsi dnost | 22410 2ERD
pohladavky spolu 1173476 | 10 358,23 |

ide o pohladavky
niorov avdomove socidlnych sluZieb.
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pohradavky do lehoty

splatnosti 100,00

gggﬁiasﬁky po lefote 11 634,76 10 358,23
pohladavky spolu 11 734,76 10 358,23

Prehlad zdvizkov k 31.12.2018 je nasledovny:

bezneho uctov h

zavézky z obchodného Styku ‘

574072\ '

8 349,08

zavézky vodi zamestnancom 32706,42 31 623,38
zavézky vodi Socidlnej poistovni

a zdravotnym poistovniam 21 052,41 20117,09
danové zavazky 3 355,59 3 093,42
zavazky z dévodu fmancnych vztahov 547 90 .
kSRa rozpoctom Gzemnej samospravy !

1.164,24

zavazky so zostatkovou dobou splatnosti

viac ako pat rokov

do jedného roka 64 350,72 64 337,21
zévazky po lehote splatnostn - -
dlho  zavizky spolu 1517768 = 18 840,60
zavazky so zostatkovou dobou splatnosti

od jedného do piatich rokov vratane 118737 848,68
zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 13 990,31 17 991,92

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do piatich rokov vo vySke 1 187,37
EUR tvoria zavazky zo socidineho fondu. Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
rokov vo vygke 13.990,31 EUR tvoria dihodobe prijate preddavky od obyvatelov — finantne
prostriedky na Ghradu pohrebu.

VYROK STATUTARNEHO AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

v

V zmysle zékona € 213/1997 o neziskovych organizacidch v zneni neskordich predpisov
a v zmysle zakona o sociélnych sluzbach musi byt G¢tovna zavierka overend auditorom. Sprava
audftora o overeni ro¢nej Uctovnej zavierky Domu pokojnej staroby n.o., Gbely tvori prilohu
tejto vyrocnej spravy.

Sutastou spravy auditora je Utovna zdvierka zariadenia vratane poznamok, ktoré obsahuju
informécie o stave a pohyby majetku a zavazkov neziskovej organizacie.
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EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené ndklady s v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach naklady
poskytovatela socidlnej sluzby na odborné &innosti, obsluzné &innosti a dalsie cinnosti,
ktoré je pre poskytovany druh socidlnej sluzby povinny vykonavat, zabezpecovat ich
vykondvanie alebo utvarat podmienky na ich vykondavanie.

Medzi odborné ¢innosti patri najmd zékladné a $pecializované socidlne poradenstvo,
pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby, pomoc pri
uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov, socidlna rehabilitacia, ofetrovatelska
starostlivost arozvoj pracovnych zru€nosti. Obsluiné Cinnosti si ubytovanie,
stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

Ekonomicky opravnené naklady tvoria:

a)

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vy$ke, ktord zodpoveda vySke platu a
ostatnych osobnych vyrovnani,

poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkove sporenie platené zamestnavatelom,

tuzemské cestovné nahrady,

vydavky na energie, vodu a komunikdcie,

vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov,
dopravné,

vydavky na rutinnd udribu a ttandardnd udribu okrem jednorazovej udriby
objektov alebo ich &asti a riesenia havarijnych stavov,

ndgjomné za prendjom nehnuteflnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a
materidlu najviac vo vyske obvyklého najomného, za aké sa v tom C€ase a ha tom
mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty G&el veci toho istého druhu alebo
porovnateiné veci,

vydavky na sluzby,

vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného,
nahrady prijmu pri docasnej pracovne;j neschopnosti zamestnanca,

odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa G¢tovnych predpisov, o
ktorom poskytovatel socidlnej sluzby dctuje a odpisuje ho ako G¢tovna jednotka;
odpis hmotného majetku, ktorym su novoobstarané stavby, byty a nebytové
priestory uZivané na ucely poskytovania socialnych sluZieb v zariadeniach aleboich
technické zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého najomného, za ake sa v tom
¢ase a na tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty U&el veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci.
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| Zzariadeniepre |
__seniorov Prof.

rskeho

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 209 765,66 10 982,39
poistné na verejné zdravotné poistenie,

pollstne na socialne p?ls’aente a pO\I/mne ' 7289111 376472
prispevky na starobné déchodkové sporenie .

platené zamestnavatefom

tuzemské cestovné nahrady 29,63 2,27
vydavky na energie, vodu a komunikécie 17 113,44 1 126,00
vydavky na material 45 294,03 2 652,41
dopravné 46,38 1,08
\{yd?vky na rutinnd Udribu a $tandardnu 1819,52 120,44
udrzbu

najomné za prendjom nehnutefnosti

vydavky na sluzby 19 132,66 1340,43
vydavky na bezné transfery v rozsahu

vr,eckoveho’{ odstu.pnevho, ogchodnehq, 1647,68 88,62
nahrady prijmu pri docasnej pracovne;j

neschopnosti zamestnanca

odpisy hmotného majetku a nehmotného

majetku

36774011

Ekonomicky opravnené néklady v zariadeni pre seniorov a v domove socialnych sluZieb
v budove na ulici Prof. Carskeho.
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Ekonomicky opravnené néaklady v zariadeni pre seniorov a v domove socialnych sluZieb

v budove na ulici Hudecova.

| Zzariadeniepre |

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

18 838,41

4 409,75

poistné na verejné zdravotné poistenie,
poistné na socialne poistenie a povinné

majetku

prispevky na starobné déchodkové sporenie 101 858,74 6648,05 1387,58
platené zamestnavatefom

tuzemské cestovné ndhrady 43,55 3,25 1,43
vydavky na energie, vodu a komunikdcie 25 925,32 1681,30 553,07
vydavky na material 71 960,02 4191,23 1577,65
dopravné 62,88 2,68 1,03
\fyd?vky na rutinnt Udrzbu a Standardnu 271763 182,28 84,82
udrzbu

najomné za prenajom nehnutelnosti 18 460,70 1 269,56 634,74
vydavky na sluzby 23 998,73 1644,73 790,35
vydavky na beiné transfery v rozsahu

vr’eckoveho: odstu.pnevho, oFichodnehc'), 1333,75 87.96 42,38
nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej

neschopnosti zamestnanca

odpisy hmotného majetku a nehmotného 1559,06

82,80
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Ekonomicky opravnené naklady domdcej opatrovatelske] sluzby a socidlnej sluzby

jedalen.

naklady za rok 20’18,

Socidlna sluzb
I

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 6173,81 22 749,00
poistné na verejné zdravotné poistenie,

po’xstne na socidlne p?ls'chenle a poYInne . 2162,49 7963,67
prispevky na starobné dochodkové sporenie

platené zamestnavatefom

tuzemské cestovné nahrady 0,63
vydavky na energie, vodu a komunikacie 1716,50
vydavky na materia! 198,65 22 579,74
dopravné 0,36
\{yd?vky na rutinnd adrzbu a $tandardnd 456,36
udrzbu

najomné za prendjom nehnutelnosti

vydavky na sluzby 430,35 1219,91
vydavky na bezné transfery v rozsahu

vrleckovehol,' odstu‘pnevho, o<':ichodneh<?, 0,75 82,65
nahrady prijmu pri docasnej pracovnej

neschopnosti zamestnanca

odpisy hmotného majetku a nehmotného

majetku
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ZAVER

Rok opat velmi rychlo ubehol. Nastal ¢as hodnotenia a bilancovania, o sa nam
v uplynulom roku podarilo, ¢im sme zlepsili podmienky pre pobyt prijimatefov
socialnych sluzieb v nasom zariadeni.

Pre obyvatefov ubytovanych vbudove na ulici Hudecova sme sa snazili vytvorit
prijemny vonkaj$i oddychovy priestor. Pri altane, ktory sme koncom predchadzajtceho
roka uzatvorili, aby neboli nadi obyvatelia vystaveni vetru, sme vybudovali nové
jazierko s malym vodopadom. Zakdpili sme novy zahradny ndbytok a vymenili sme aj
dosluhujlci dreveny most. Jednoducho povedané, nadi obyvatelia s radostou sedia
v tomto peknom vynovenom priestore a po¢uvaju hukot zuriacej vody.

V tejto budove pokratujeme v obmene [6Zok a nocnych stolikov. Vroku 2018 sme
vymenili 10 starych beZnych 16Zok za nové — elektricky polohovatelné a k tomu nasim
klientom pribudli aj nové noéné stoliky s vysuvnou doskou. Na tu si obyvatelia mozu
poloZit veci, ktoré su pre nich najpotrebnejsie.

Taktie sme sa zamerali na zmodernizovanie vydajne stravy. Bola zakipena
priemyselnd umyvagka riadu spolu s prislusenstvom, atym sa zvysila hygiena
stravovania v budove Hudecova. Vtychto priestoroch sa vydava strava pre 64
prijimatelov socidlnych sluZieb a doteraz sa poufZity riad umyval rucne.

Pre zlepgenie kvality Zivota obyvatelov sme na oblokoch na vstupnej strane do budovy
nalepili protisine¢né félie. Nase obavy zo straty svetla a stmavenia priestorov sa
nepotvrdili, slne¢né lGce prinadsaju dostatok svetla, ¢ast tepla ale zostava za oknom. UZ
pri dotyku potas horucich letnych dni bolo citit, Ze napriek vysokym vonkajsim
teplotam nie je sklo rozohriate.

Nezabudli sme ani na obyvatelov byvajtcich v budove na ulici Prof. Carskeho. Ajtu sme
zatiatkom roka prekryli altdn proti vetru. Zamerali sme sa najma na rekonstrukciu
dvoch hlavnych kipelni a toalety pre imobilnych klientov. Vytvorili sa bezbariérové
priestory, ktoré si pochvalujd nielen nasi obyvatelia, ale aj opatrovatelky, ktoré im pri
hygiene pomahaju.
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V priestoroch kuchyne bolo potrebné vymenit dlazbu, ktora u? nespliiala podmienky
na prevadzku. Ztohto ddvodu bola prevadzka kuchyne na tri tyZdne uzatvorena
apresunutd do priestorov kultirneho domu. Situdcia bola narocna nielen
z logistického hladiska, kedy bolo potrebné prestvat skladové z4soby, ale aj z hladiska
vysporiadania sa kucharok s novymi podmienkami. Predsa len variliv ,cudzej kuchyni”.
Nade zamestnankyne si viak so situdciou poradili velmi dobre adnes sa tesime
z pekného priestoru kuchyne.

Taktie? sme sa zamerali na vzdeldvanie zamestnancov najma v oblasti tvorby
individudlnych plénov prijimatelov socidlnych sluZieb. Ide o oblast, ktora zasahuje do
viacerych bodov plnenia podmienok kvality. Prijat koncepciu tvorby individudinych
planov je pre nadich zamestnancov narocné, a to i s ohfadom na ¢asto sa obmienajuci
opatrovatelsky personal.

V poslednych rokoch zaznamenavame zvy$eny dopyt o poskytovanie socialnych sluzieb
pre osoby s tazkym zdravotnym stavom. Ci uz ide o osoby prevaZne pripttané na |6Zko
alebo osoby s demenciou a Alzheimerovym ochorenim. K zabezpeceniu kvalitného
poskytovania sluZieb takymto obyvatefom je potrebné mat okrem pekného
a podnetného priestorového vybavenia aj kvalitny persondl. Je zvySend potreba
zdravotnych sestier a taktiez empatického personalu so skUsenostami. Zabezpedit
dobré poskytovanie sluZieb v tejto oblasti je pre nds vyzvou do buddcnosti.

Touto cestou by sme sa chceli podakovat vSetkym, ktori sa zauj{maju o ¢innost nasho
zariadenia. Nielen tym, ktori nds podporili finan¢ne, ale aj tym, ktori prispeli ,malou

trochou” — Usmevom, peknym slovom, rozhovorom alebo len Gprimnym podakovanim.

Dakujeme.
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Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizicie

Dom pokojnej staroby n.o., Gbely

Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit utovnej zavierky neziskovej organizacie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
(dalej aj ,,neziskova organizacia®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov
a strat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych
uétovnych zasad a Gétovnych metdd.

Podl'a nasho nazoru, priloZend uétovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finantnej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o Gi€tovnictve®).

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych Standardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zakona &. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o
uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zadkon o §tatutdrnom audite®) tykajacich sa
etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit u¢tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre na§ nazor.

Zodpovednost’ $tatutdrneho orgdnu za Gi¢tovnu zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Ultovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o &tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Utovnej zavierky, ktorda neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani dtovnej zdvierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokraovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajlcich sa nepretrZitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrZitého pokraovania v &innosti v étovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovli organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukon¢it’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realisticki moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit iétovnej zavierky

Nagou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i i€tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych S$tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existujil. Nespravnosti mézu vzniknit'® v ddsledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo od6vodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZzivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto i¢tovnej zavierky.




V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizika a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vy§Sie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZze podvod moZe zahfiiat’ tajni dohodu,
fal§ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nadzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad atuctovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, &i Statutirny organ vhodne v udtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokraovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalost’ami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrZite pokracovat
v Cinnosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’
v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak st
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ na$ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti vSak moéZu spOsobit, Ze neziskovd organizacia prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovi prezentéciu, $truktiru a obsah Gétovnej zévierky vratane informécii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uétovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvddzaju vo vyrocnej sprdve

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej spréve, zostavenej podla
pozZiadaviek zakona o neziskovych organizaciach. N&§ vysSie uvedeny nazor na Gctovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou uU¢tovnou zavierkou alebo na$imi poznatkami, ktoré sme
ziskali poéas auditu u¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Vyroént spravu neziskovej organizdcie Dom pokojnej staroby n.o., Gbely sme ku diiu vydania
spravy auditora z auditu u¢tovnej zavierky nemali k dispozicii.



Ked’ ziskame vyro¢nu spravu, postidime, ¢i vyro&na sprava neziskovej organizacie Dom pokojnej
staroby n.o., Gbely obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zadkon o neziskovych
organizéciach, a na zaklade prac vykonanych po&as auditu iétovnej zavierky, vyjadrime nazor, &i:

- inform4cie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 si v sulade s uétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zaklade nasich
poznatkov o uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali po€as auditu uétovnej zavierky.

Senica, 28.februara 2019
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