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Vyro€na sprava SOS electronic s.r.o. za rok 2018
(Annual report)

MAJITEL SPOLOCNOSTI

Conrad electronic GmbH, Durisolstrasse 2, 4600 Wels, Rakusko

Conrad electronic Linz GmbH, Kornstrasse 4, 4060 Leonding, Rakusko

| STATUTARNY ORGAN

Konatel:

Ing. Jan Sesztak, r.¢. 650707/6972, Ruzova 10, 044 20 Mal4 Ida
Prokuristi:

ing. Pavol Buhla, r.¢. 630616/7175, Krosnianska 85, 040 22 Kosice
Ing. Ladislav Rybar, r.¢. 670131/6193, Kysucka 20, 040 11 Kosice

SOS electronic spol. s r.o. bola zaloZena spolo¢enskou zmiuvou zo diia 10.01.1995.v zmysle
zakona €. 513/91 Zb. a zapisana v Obchodnom registri dfia 06.02.1995.

Obchodné meno : SOS electronic spol. s r.o.
Sidlo: Pri pracharni 16, 040 11 KoSice
ICO: 31703186
Pravna forma: Spolognost s ruéenim obmedzenym
Zakladné imanie: 29 873,50 EUR

——1

Vykonné organy spoloénosti

e Majitelia
e Konatef, prokuristi
s Vykonny manaZment spolo&nosti .

L b Predmet cinnosti spoloénosti

- Distribticia elektronickych stciastok a zariadeni
Sprostredkovanie obchodu a siuzieb
Poradenska ¢innost v rozsahu predmetu podnikania

Ik Ndpli &innosti
Spolo€nost vykonava obchodnt ginnost v oblastiach:
Elektronické suciastky

Moduly

Vyvojové prostriedky

Meracia a spajkovacia technika.
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[ Ugtovné zésady a iétovna prax &

Ugtovnictvo spoloCnosti sa riadi pravidlami stanovenymi zakonom o Uétovnictve &islo 431/2002 Z.z. a
Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky Cislo 23 054/2002-92, ktorym sa ustanovuje
uctovna osnova a postupy Uétovania pre podnikatelov v plathom zneni.

Ugtovnictvo  spolo&nosti je spracované Uctovnym programom spoloénosti K2 atmitec
Slovensko sro. Dubnica nad Véhom a mzdy sU spracované programom spolo&nosti MRP —
Company spol. s.r.o. Brezno.

] Uétovné iésady a metody sa riadia predpokladom nepretrZitého pokracovania spolognosti.
Uctovné metody a vSeobecné Uttovné zasady boli utovnou jednotkou suvisle aplikované. Ocenenie
jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov spolocnosti:

- dlhodoby majetok obstarany kiipou spolo&nost ocefiuje obstardvacou cenou, ktora okrem
ceny obstarania obsahuje aj vedrajsie naklady, napr. dopravné, clo, postovné. Dihodoby
majetok obstarany vlastnou &innostou je ocefiovany vlastnymi nékladmi. Viastné naklady
su vSetky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo ind ginnost a nepriame nakiady,
ktoré sa vztahujl na vyrobu alebo int innost.

- Néklady na vyvoj sa neaktivuju a Uctuju sa do nakladov Gétovného obdobia, v ktorom
vznikli. Naklady na vyvoj, ktoré sa vztahuju na jasne definovany vyrobok alebo proces, pri
ktorom je moZné preukdzat technicku realizovatelnost a moznost predaja a spolo¢nost
mé dostato€né zdroje na dokonéenie projektu, jeho predaj alebo vnutorné vyuZitie jeho
vysledkov, sa aktivuju vo vyske, o ktorej sa predpoklada, Ze sa ziska spat z budiceho
ekonomického UZitku. Aktivované naklady na Vyvoj sa odpisujii maximalne pat rokov
v Uétovnych obdobiach, v ktorych sa realizuje predaj alebo vyuZitie.

- Spolognost zostavuje kaZdoroéne plan pre U&tovné a dafiove odpisy dlhodobého majetku,
priom sa Gétuju mesaéne pomernou &astou do nakladov spolo&nosti. Doba odpisovania
je stanovena na zaklade ekonomicke] Zivotnosti majetku, ktora je odvodena od zaradenia
do odpisovych skupin pre potreby uctovania dafovych odpisov. V pripade zvySenia
vstupnej ceny majetku jeho technickym zhodnotenim nad limit stanoveny zakonom
sa doba odpisovania predizuje.

-  Zasoby spolognosti obstarané kipou sa ocenuju obstaravacimi cenami, ¢im rozumieme
cenu obstarania vratane nékiadov s(visiacich s obstaranim ako napr. prepravne, clo,
poistné, provizia azfavy. Zasoby obstarané inym spésobom alebo bezodplatne sa
ocefiuju reproduk&nou obstardvacou cenou.

- Pohladavky spolognosti pri ich vzniku sa ocefnuji menovitou hodnotou, okrem
postupenych pohfadavok, ktoré sa ocenuju cenou obstarania. Zavizky spoloénosti sa
ocefiuji menovitou hodnotou, zavazky pri prevzati sa ocefiuju obstaravacou cenou.

- Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa ku diu uskutoénenia uétovného pripadu
prepoCitaji na menu euro referenénym vymennym kurzom ur€enym a vyhlasenym
Eurdpskou centrainou bankou v def predchadzajuci diiu uskutoénenia G&tovného pripadu.
Tento majetok a zavézky sa ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, prepodita
na menu euro referenénym vymennym kurzom vyhlasenym ECB v defi, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka.

- Prijaté aposkytnuté preddavky v cudzej mene sa prepoditavajli na menu euro
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym ECB v defi predchadzajici dfiu
uskutognenia Gétovného pripadu. Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, sa
na menu euro uz neprepocitavaiju.

- Operativny leasing sa Udtuje priamo do nakladov. Finanény leasing sa realizuje
zaradenim prenajatého majetku do uctovnej evidencie ajeho odpisovanim, prigom
obstaravacia cena majetku je zhodna s leasingovou istinou zvySenou o ved!lajsie naklady
obstarania. Priamo do nakladov sa uCtuje leasingova prirazka a pripadné poistenie
majetku.

- Na dosiahnutie vysiedku hospodarenia, ktory predstavuje rozdiel medzi nakladmi
a vynosmi, ktoré Easovo a vecne suvisia, sa vyuZzivaju ucty Casového rozii$enia na strane
aktiv aj pasiv.
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Vyvoj spolocnosti pocas roka: Pre spoloSnost SOS elsctronic bol rok 2018 z pohfadu
vyveia a vysledkov najiepsim rokom v histori. Cely rok by bolo moZné z pohfadu vyvoja rozdelit na 2
Casti. V prvej polovici roka sa prejavoval dynamicky rast, abrat rastol nad réamec cielov, Problémy
spbsobovalo tzv. alokacia stclastok. ktora sa prejavovala dihymi dodacimi dobami a vysSimi cenami.
Druha polovica bola viac stagnacna, dochadzalo ku akejsi neistote na trhu, 2o sa prejavovalo sice
prisuncm objednavok, ale siasne a] Ziadostami o odkiad dodavok na neskoréi termin. Priginou rastu
boli ale aj investicie do ludského potenciaiu, marketingu, realizovanej digitalizacie, ako aj vztahu so
zakaznlkmi. Pozitivne sa opaf prejavili kroky z minulych rokov. kedy sme menili postupne nadu
stralégiu na orientdciu na nade silné stranky. projeklovd orientdciu, 6o nam pomohlo v situdcii
silnejsieho konkurenéného prostredia. Pracovali sme nadalej centralizovanym spdsobom &innosti —
spoloény nakup, marketing, logistika a manaZmen:, spolus harmonizéciou procesov na Uurovni
predaja. Sedem predajnych skupin pracovalc pre sedem hlavnych zaujmovych teritérii. Len minimaine

~ sa zmenil tim zamestnancov. Podla prieskumov sme si udrzall nadale] nase dominantné postavenie

na triu medzi fokalnymi distribuénymi firmami na Slovensku. Nadalej sme rastli v Madarsku, Pofsku
av Cechach. Aktivne onds opaf zaujimali najvacsie eurdpske a svetove distribuéné firmy a
vyrobcovia.

Majetkové pomery / zmeny: V spcloénosti po zdsadnej zmene majitela v roku 2013 nedosio
ku zmene viastnickych lpemerov. Patrime pod nemecky holding Conrad electronic, resp. v jeho
Struktdre, doérskym spoloSnostiam v Rakisku, zodpovednym za medzinarodny predaj. Jednotlivé
narodne spolotnosti SOS electronic v SR, CR, Madarsku a SRN su nadalej nasimi sesterskymi z 1o
pod svojou spoloénou matkou — Conrad electronic.

UCtovnd z2avierka

SUVAHA rok 2018 rok 2017 rok 2016
Strana aktiv

Neabe#ny maietok

= K Dihodoby nehmotny majetok 0 (8] 0
A

.. Dihodoby hmotny majetok 885 402 923213 977414
A

. i, Dlhodoby finanény majetok

0 Obezny ASJetpl. L T 5068055 5181181 4358272
B. 1. Zasoby : 3 564 938 3578944 3292443
8. IL Dlhodobé pohladévky

B. il Kratkodobé pohladévky 814 085 1104 945 §70 205
B. IV.  Kratkodoby finanény majetok

B. V. - Finanénéucty R 189032 497292 36624
o Casové rozligenia i 36146 38588 10020
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Ekonomicka a finanéna vykonnost® Po finanénej stranke

Zzkiadne imanie

Emisné dZio

Ostatné kapitalové fondy
Zakonné rezervne fondy

Ostatné fondy zo zisku
Oceﬁovécie rozdiely z preceneniz
VH minulych rokov

VH za Llétovné.ob.dobie po zdaneni
Zavazky ' ;

Dihodobé zavazky

Dihodobé rezervy

Dihodobé bankové Gvery
Kratkodobé zavazky

Kratkodobe rezervy

Bezné bankové Uvery

Krétkodobé finantné vypomoci
Casové rozliSenie

29 875

21 404

2987

2219641

333 616
3382 080
1510891

72 000

¢

1756 831
25 841
16 417

28875

21404

2987

1840156

379485
3869 075
2 071 020

12 000

0

1379 600
24 454
382 001

28 875

21404

o

2 887
0
1641835

198 322
3452283
870 542
12 000

0

75C 023
19 540
1800178

sa hasSa spolognost dale]

posiinila, dodloc k narastu viastného imania. Na lrovni pasiv sme zasadnym znfZenfm wysky
kontokarentnéhe Gveru zniZili zévislost' od bénk, na druhej strane nadalej vyuZivame difiodoby dver
od nase| materskej spolodnosti.
Spoloénost hradila vietky svoje zavazky nacas a nema ani Ziadne zavazky voci danovemu
uradu a poistovniam. Okrem malého navySenia mzdovych prostriedkov doslo len k minimainemu rastu

viastnych nakladov. Produktivita prace jednotiivcov sa velmi jemne zvy3ila. Hospodarsky ako'aj
finangny vysiedok bol porovnatefny s minulym rokom, bol ale jemne poniZeny a chybu ku ktorej doslo

v slvisiosii s preclievanim a nedohoe s Finanénou spravou. Boli vytvorené aj vySie rezervy. Podobns

sa vyvilali aj naSe sesterské spolodnosti v Cechéch, Madarsku a Nemecku s ktorymi sme silne

previazani. Pre vsetky sme v pozicii centréineho logistického skiadu a ktoré manazZujeme z KoSic.

Udrzali sme v ramci planu negativny vplyv finanénych operécii v stvislosti s dolarovymi Ghradami.

VYKAZ ZISKOV. A STRAT
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Cisty obrat

Vynosy 2 hospodarskej Einnosti
Triby z predaja tovaru

Trzby z predaja viastnych vyrobkov
TrZby z prédaja sluzieb

Zmeny stavu vnitroorganizacnych zésob

Aktivacia

Trzhy z predaja DHM 2 materiaiu
Ostatné vynosy 2 hospodarskej Einnosti
naklady na hospoddrekt Einnos?

17737 763
17 068 537
0

547 143

0

0

4454

116 629
17230712

17 078582
16 510755
0

467192

0

0

6442
94203

16 541206

15,665 586
15129394
o

431673

0

g

238
104281
15278843
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'VH 7 hospadérskej tinnosti

“ yHz finantnej ¢

Naklady na obstaranie predzného tovaru
Spotreba materidlu a energis

QOpravné polozky k zasobam

Sluzby

Osobné naklady

Dane a poplatky

Odpisy a OP k dlhodobému majetku
Zostatkova cena predaného DHM z materialu
Opravné polozky k pohladavkam

Ostatné naklady na hospodarsu Cinnost

Pridana hodnota
Vynosy z financnej éinnosti

Triby z predaja CP a podielov

Vynosy z dihodobého finantného majetku
Vynosy z kratkodobého finaninéhe majetku
\ynosové uroky

Kurzové zisky

Viynosy z precenenia a derivatovych operacil
Ostatné vynosy z finanénej &innost

Nzklady nafinanéni ¢innost

Predané cenné papiere a podisly
Naklady na kratkedoby financny

Opravne poloZky k finanénému majetku
Nakladove troky

Kurzove straty

Néklady na precenenie a derivdtowch op=rac f
Ostatné naklady na ﬁnancnu ¢innost

mj\.tOn

VH za iftovné obdobie pred zdanenim

Dafi z prijmov

14 642 998
137 155
12 0880
576111

1711118
12157
37812

0
-988
102 260

R0 s

2248327
52 635

Lanlie = JE = R o |

52534

100
109941

448 745
116 129

14179 274
122116
0

527 324
1585 366
11 680

56 840

0

0

48 606

537386»:

2149233
67925

& O O O

67 211

487 724

108 238

12916018
116 202
513 587

1578054

14 218

65 494

g

0

75 270
386743
2015 260
41 435

\Jyvot vybranych ‘ukazovatelov spolocnostuur\dex)w

| Ukazovatele ziskovosti 2018 2017 | 2018 |
Hiavny ukazcvatel ziskovost wnosy / pasiva 2,96 2,78 2,93

| zisk selkového kapitdly HV / pasiva 0,06 0,06 0,04

5% vlastnehs Imeania HV / viastneé imanie 0,13 0,17 0,3

| viskovost CPK HV / EPK 0,110 0,110 0,116

] ]

| Ukazavatele aktivity :

i obrat 23sob v drioch {2dsoby / nakiady na obstaranie tovaru)*3565 84 88 88
atirat pohliadavak v dioch kratke pohladavky / (vynosy / 365) 19 24 23

i i

| Ukazovatele finanéne| zévisiosti i

| Celkovd zadiZenost cudzie zdroje / pasiva 0,57 0,63 0,64

| Be¥nd radffencs? kratke 2z3vaziy, Gvery 2 Easové razifianie / pasiva 0,29 0,23 1,14

i Pudkapitalizovanie {vl.imanie + dihé cudzie 2droje) / neabiei. majetok 4,65 4,70 2,83
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| Krytie pechainého majetku viastné imanie / necheiny majatok 2,95 2,46 1,2

s ——
| Ukazovatele likvidity

| Okamiitd likvidita finanény majetok / beiné pasiva 0,11 0,28 0,04
| Bedna fikvidita {fin.-majetok + kratke pohiad ) / neine pasiva 0,63 + 0,92 0,42
{ Current ratio {fin.maj, + kr.pohl. + zasoby) / baineé pasiva 2,86 2,95 271

investicie: Boli dodrzané mensie invesiitne zamery s hmatnym ako aj nehmotnym majetkom,
ktoré sa tykali Gprav priestorov. Nedo§io k zdsadnym investicidam na urovni HW a SW, len ku
orirodzenym obmenam.

Dodavatel'ske vztahy: Rok 2018 nam opatl potvrdil. Ze naSa spolotnost je sc svojou
Strukturou cbsluhovanych trhov velmi zaujimaveou prs zahraniénych vyrobcov. V ramci obchodnych
vztahov sme dohodli niekolko nevych sirategickvch zmiuvnych  partnercv - vyrobcov do
dodavatelského portfélia, 6im doslo k dalSiemu kroku vpred na ceste k nezavislosti od distributérov.
Uspedne sme rozvijali obchodovanie smerom na Aziu, 6o sa ukazuje tieZ ako jeden z podstatnych
krokov a samozrejme posilnili sme obchodovanie s materskou spoloCnostou. Rok sa niesol aj silne
v duchu uZdej kooperacie s dodavate/mi, kicraé spodiva nielen v pasivhom nakupovani, ale v akifvnej
spolupraci od prvotného marketingu, spoloénych navitev, workshopov, vzorkovania aZ po plancvang
projektove dadavky tovarov.

Odberatelia: Nasa spolocnost ma aktudine zakaznikov vo viac ako 100 krajinach ceiého
sveta. Sirategické trhy spoloénosti tvoria Slovensko. Cesko, Madarsko, Polsko, ako aj nemecky
hovoriace krajiny. Cez on-line platformu sme otvorili aktivity v lokalnych jazykoch smerom na Taiiansko
a Spanielsko. Ciefovou skupinou je stale vyrobny priemysel, naopak malych koncovych zakaznikov
sme z objektivnych pricin museli obmedzit Na strane odberatelov tvaria domaci odberatelia uz len asi
35% podiel, naopak vaZsim rastem obratu rastol podiel dodavok do sesterskych firiem v Nemecku
Cechach a Madarsku. Zgkaznici sesterskych spolotnost! sU logisticky obsluhovani cez nés.

Ludské zdroje: Z pohfadu persondineho sz nadalej drzime filozofie trvalého hfadania
kvalitnych Tudl. PoCas roka sme €o do pottu zasadne neposihnili tim zamestnancov, dosle skar
K prirodzenym cbmenam, Co vyvolale hlavne budovanie exportného oddelenia a marketing.
V spolonosti pracuje  aktudlne 67 zamestnancov a dve mame na materske| dovolenke. Ludsky
potencial firmy réstol pravidelnymi internymi ako aj extérnymi Skoleniami.

ManaZment: Spolocnost po stranke statutdrme zastreduju nadalej jeden konatel zodpovedny
hlavne za prevadzku a obchod, ako aj dvaja prokuristi zodpovedni za produktovy manaZment , resp.
informacné technoidgie. Po stranke organizaéne] Strukiliry mame jednoduché dvojstuphové riadenie,
okrem trojstupniovej Struktiry v ramci predajného oddelenia. Zakladné riadenie realizuje riaditel
a stredny manazment. V ramci medzindrodnej Struktdry je viastny proces manazmentu, nakupu,
marketingu a logistiky centralizovany v Kosiciach, v gstatnych krajindch su len predajné skupiny. Tu sa
jednoznatne ukazuje, Ze filozofia ,mysli globaline, konaj lokéine" je spravny pristup.

Marketing: Spinili sme ciele, kiore sme si dali vramci centralizacie marketingu a jeho
multijazycnosti.  Aktualne v KoSiciach riesime podporu predaja v 6smich jazykoch. Hiavny ciel -
originainy marketing - bol jednoznagne naplneny. Aktivity a s nimi spaté investicie sa dalej postvaju
do sféry on-line marketingu, kde sme realizovali zasadnée pozitivne zmeny a postup vpred. K ostatnym
najvwvznamnej$im aktivitdm patrili dal§i upgrade webove| stranky spolu s elektronickym obchodom,
workshopy priamo u zakaznikov, pravideiné webinare. RieSené aktivity boli jednoznacne pozitivne
hodnotené nasimi zakaznikmi, ale postipili sme aj dalej, pridali sa ku nam aktivne aj spolupracujic
dodavaielia.

Certifikacia podfa ISO 8001: V priebehu roka sme boli opatovne Uspedne certifikavani
s pozitivnym vysledkom z manaZérsiva kvality podla normy ISO 9001:2016. ktora je jednou
Z pozZiadaviek pri ziskavani, resp. udrZani mnohych, hiavne zahraniénych zakaznikov.



Humanitarna a sponzorska é&innost: Nasa spolo€nost tzko spolupracuje s viacerymi
strednymi $kolami a univerzitami, ktorym poskytujeme sluzby za zvyhodnené ceny, ako aj vzorky
zadarmo. Sponzorujeme vybrané Skolské sutaZe znasho oboru. Vybrani zamestnanci dobrovoine
dlné roky spravujl neinvestiény fond s nazvom SOS, n.f. ktorého hlavnym ciefom je podpora fudi
v niidzi.

Ciele 2019: Spolo&nost ma pre rok 2013 definované narogné ciele, ktoré si vyzvou pre nés
vietkych. Vzhfadom na to, 2e sme sa ale v predchadzajicom obdobi zésadne pripravili po strénke
personainej, skladovej, logistickej ako aj finanénej, su tieto urite redine. Najzasadnejim ciefom,
predikéne v obdobi sice menj rastového ale esie stale pozitivneho vyvoja ekonomik na trhoch kde
pracujeme, je signifikantné navySenie obratu, ako aj hospodarskeho vysledku. Mame rozpracovanu
kipu dalieho pozemku s clefom zvagsit skladové priestory a kancelarie. Chceme vyuZit spolupracu
s materskou firmou na vzmenu skisenosti, navazne zabezpedenie lepsich sluZieb pre zékaznikov.
Dalej chceme doplnit' technolégiu v sklade s ciefom zvySenia efektivity a nadalej vyuZivat poskytnuté
zdroje na jeho posilnenie. Zasadnym ciefom je aj konkrétnymi krokmi realizovat’ dal$i posun v stratégii
firmy od vieobecného predaja suciastok, k predaju vybranych franchisingovych znaciek. Dalej ideme
cestou zlepsovania znalosti a kvality zamestnancov. Po marketingovej strénke je to presun aktivit do
on-fine oblasti, ako aj pokragovanie aktivit pod heslom .originalny marketing”.

vemhamE=s

- vyskum a vyvoj
spoloénost sa nezaoberala vyskumnou a vyvojovou ginnastou

- obstaravanie akgcii a podielov viastnych alebo oviadajlce] csoby
apolotnost v priebehu toku 2018 neobstarala viastng akcie

- navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty
wysiedok hospodéarenia v schvalovacom konani spoloénost vysporiada tak Ze ho pretuctuje na uet
vvsledku hospodérenia predchadzajucich obdobi

- Informyacie o organizadnej zloZke v zahranici
spoloénost nema organizaénu zloZku v zahranici

.- vplyv Ginnosti U&tovnej jednotky na Zivotné prostredie a na zamestnanost
podnikatelské aktivity spoloénosti nemaju negativny vplyv na Zivotné prostredie ani na zamestrianost

- udafosti, kioré nastali po skongeni uEtovného obdobia
0o skondeni Uétovného obdabia nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vplyv na Gétovni zavierku

- cenné papiere obchodované na regulovanom trhu
spoloénost neemitovala cenné papiere, ktoré by boli prijaté na cbchodovanie na regulovanom trhu.
Preto spolognost nemé povinnost vo vyroénej sprave uvadzat Struktirované informécie podia § 20
oidst. 6 a 7 zakona o uttovnittve

- subjekt verejného zaujmu
spoloénost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 odst. 14 zakona o Uctovnictve

\ Kogiciach, diia 13.aprila 2019 /\ ) \[ﬂ\/
[

5. Jan Seszték
konatel spolo&nosti



