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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: VIJAN, s.r.0.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Zavodska cesta 38, 010 01, Zilina

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

organizovanie kurzov, $koleni a seminarov

vedenie Uctovnictva

¢innost organiza¢nych, ekonomickych a uctovnych poradcov

poradenska sluzba a dodavanie programového vybavenia pogitaca (software)

sluzby suvisiace s databazami

spracovanie udajov

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

kupa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevazdkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti
sprostredkovanie obchodu, sluzieb a vyroby v rozsahu volnych Zivnosti

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu volnych Zivnosti

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.06.2018

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postdenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Doévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

obezny majetok - zasoby

sposob B

CL. 1l (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 1l (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou ¢innostou

obstaravacou cenou

3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Pefazné prostriedky a ceniny

menovitou hodnotou

2. Pohladavky pri ich vzniku

menovitou hodnotou

3. Zavazky pri ich vzniku

menovitou hodnotou

CI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Giétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CL. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

obstaravacou cenou

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv

rezerva boli ocenené na zaklade zmluvne dohodnutych podmienok, priemernou hodinovou mzdou

CL. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie
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Cl. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku
Dotacia/Majetok Ocenenie Vyska dotacie
dotacia UPSVAR
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