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Cl.1
Vseobecné udaje
(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Obchodné meno J & M €konomy s. r. 0.

Sidlo uctovnej jednotky PalkoviCova 225/7, 821 08 Bratislava
Datum jej zalozenia Zalozena 7.9.2012 / vznik 25.9.2012
a datum jej vzniku

Spoloc¢nik, Vyska podielu | Podiel na Iny podiel na ostatnych
akcionar na zakladnom | hlasovacich polozkach VI ako na ZI

imani pravach v %

v%

absolutne v %
a b C d
Ing. Michal 100 100 100
Pecenak

a) Hlavnou c¢innostou spolo¢nosti je poskytovanie sluzieb v oblasti spracovania miezd, personalistiky,
uctovnictva.

b) spolo¢nost’ nie je materskou uc¢tovnou jednotkou a je oslobodena od povinnosti zostavit’ konsolidovana
uctovnu zavierku a konsolidovanti vyroénu spravu podla § 22 zdkona

2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 12 zakona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

Obchodné meno dcérskej spolocnosti Sidlo dcérskej spolocnosti

4) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1606/2002 z 19. jula 2002 o uplatiiovani medzinarodnych Gi¢tovnych noriem (Mimoriadne vydanie U. v.
EU, kap. 13/zv. 29) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) & 297/2008 z 11. marca 2008 (U. v. EU L 97, 9. 4. 2008).

Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1126/2008 z 3. novembra 2008, ktorym sa v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1606/2002 prijimaju uréité
medzinarodné ugtovné standardy (U. v. EU L 320, 29. 11. 2008) v platnom zneni.

(2) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov.

1. Informacie k €asti A. pism. c) prilohy €. 3 o poéte zamestnancov

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Bezpros'tvredne’ predch:adzajuce
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 0 0
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa
zostavuje uétovna zavierka, z toho: 0 0
pocet veducich zamestnancov 0 0

Spoloénost zamestnava troch zamestnancov na dohody.
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L1
Informacie o prijatych postupoch
(1) Informacia, ¢i je iCtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze i¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat’ vo svojej ¢innosti.
Ano Nie

Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svoje;
ginnosti. U&tovna jednotka sa pri vedeni Gétovnictva riadila prislusnymi ustanoveniami zakona &.431/2002 Z.z. o
ustovnictve v platnom zneni a Ué&tovnej osnovy pre podnikatelov Gétujucich v sustave podvojného Uétovnictva
opatrenie MF SR &. mf/27076/2007-74 ).

Uétovnictvo bolo vedené v pefiaznych jednotkach meny euro a v pripadoch stanovenych v § 4 odst. 7 zakona &.
431/2002 Z.z. o uctovnictve, su¢asne aj v cudzich menach.

Ugtovnictvo je spracované internym zamestnancom. Vystupom vybavenia st nasledovné zostavy: Denniky, Hlavna
kniha, Obratova predvaha, Ugtovné vykazy.

Uétovna zavierka za rok 2018 bola schvalena 19.06.2019.

(2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov, a to

Majetok a zavazky Spdsob ocenovania
a) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou Obstaravacou cenou
b) zasoby obstarané kupou Obstaravacou cenou
c) pohladavky Menovitou hodnotou
d) kratkodoby finanény majetok Menovitou hodnotou
e) Casoveé rozlienie na strane aktiv suvahy Menovitou hodnotou
f) zavazky, vratane rezerv, dlhopisov, pozi€iek a Uverov Menovitou hodnotou
g) Casoveé rozliSenie na strane pasiv suvahy Menovitou hodnotou

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri
urceni odpisov.

Druh majetku Doba odpisovania | Sadzba odpisov Odpisova metéda
Podla prislusnej Podla prislusnei
DHM kategorie uct. pr; J rovnomerna
. skupiny
skupiny

(4) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vycislenim ich
vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavdzkov, zdkladného imania a vysledku hospoddrenia uctovnej
jednotky.

Hodnota vplyvu na prislu$ni
zlozku majetku, zavizkov,
Dévod zmeny vlastného imania a vysledku
hospodéarenia ti¢tovnej
jednotky

Druh zmeny uctovnej zasady
alebo uctovnej metédy

(5) Informaécie o dotaciach a ich ocefiovanie v uctovnictve.
Spolo¢nost’ netctuje o dotaciach. V roku 2017 Ziadnu dotaciu neobdrzala.
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(6) Informacie o uCtovani vyznamnych oprav chyb minulych uctovnych obdobi v beznom u¢tovnom obdobi s
uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; sti¢asne sa
moéze uviest' aj uctovanie nevyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi v beznom uctovnom obdobi s
uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia.

Druh opravy Suma Popis chyby a vplyvu opravy
Oprava vyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi
Oprava nevyznamnych chyb
minulych uctovnych obdobi

ClL. 11
Informacie, ktoré vysvetlujii a dopiiiaju siivahu a vykaz ziskov a strat
(1) Informacia o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek nékladov alebo vynosov, ktoré maji
vynimocny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z dévodu
predaja podniku alebo ¢asti podniku, skody z dovodu zivelnych pohrom.

Udalost’ Dovod Hodnota

Nenastala ziadna takato udalost’

(2) Informaécie o zavézkoch, a to
a) celkovej sume zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako pét’ rokov,

Nazov polozky BeZné tictovné obdobie

Dlhodobé zavizky spolu
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat’ rokov

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat’ rokov
Kratkodobé zavizky spolu 11819
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 11819
Zaviazky po lehote splatnosti

b) celkovej sume zabezpecenych zavizkov, opis a sposoby zabezpecenia zavizkov.

Hodnota zaviizku zabezpecena

Druh formy zabezpecenia zavizku o . Inou formou
ZaloZznym pravom ‘.
zabezpecCenia

(3) Informaécie o vlastnych akciach, a to
a) dovode nadobudnutia vlastnych akcii pocas uctovného obdobia,
b) informéaciach, ktorymi su
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1. poCet a menovitda hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas uctovného obdobia a pocet a
menovita hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas uctovného obdobia, pricom sa uvadza
percentualna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom zakladnom imani,
2. pocet a hodnota, za ktort sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia nadobudli a pocet a hodnota, za
ktoru sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia previedli na int osobu,
¢) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli a ktoré ti¢tovna jednotka ma v drzbe
k poslednému diu uc¢tovného obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zékladnom imani.

BeZné uctovné obdobie

Dévod

nadobudnu-
tia vlastnych
akcii pocas

Stav na zaciatku
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Pocet akcii

Pocet akcii

Podiel na ZI v %

Podiel na ZI v %

Stav na konci
uctovného obdobia

lié:)(;vnbé_ho Menovitd hodnota | Menovita hodnota
obdobia Hodnota nadobudn. | Hodnota za prevod
Zakladné 100%
imanie 100% 5000, 100%
5000,-- 5000,--

(4) Informécie o organoch uctovnej jednotky, a to
a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov Statutdrneho organu,
dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

AV v
vvvvv
vvvvv

vvvvvvvvvv

¢leneni za jednotlivé organy - neevidujeme
c¢) hlavnych podmienkach, na zdklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpe€enie a pozicky poskytnuté; pri

AN v

Hodnota prijmu, vyhody
byvalych ¢lenov organov

Hodnota prijmu, vyhody
sucasnych ¢lenov organov
dozornych

Druh prijmu, vyhody

Statutarnych inych | Statutarnych | dozornych | inych

Poskytnuté zaruky alebo zabezp.
Poskytnuté pozicky (ku ditu UZ)
Splatené pozicky (ku ditu UZ)
Odpustené alebo odpisané pozicky
Finanéné prostriedky a iné plnenie
pouzité na sukromné tcely na
vyuctovanie

d) celkovej sume pouzitych financnych prostriedkov alebo iného plnenia na stikromné ucely c¢lenmi
Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vytuctovat.

(5) Informécie o povinnostiach Gctovnej jednotky, a to
a) celkovej sume finannych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe, ale si vyznamné na posudenie
finan¢nej situdcie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajice z operativneho prendjmu, z
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uzatvorenych zmliv na poskytnutie tveru alebo p6zicky, ktoré eSte neboli poskytnuté, finanéné povinnosti
vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych zmliv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie
platnosti zmluvy,

, v Hodnota vo&i dcérskej UJ
Nazov polozky Hodnota celkom a UJ s podstatnym vplyvom

Povinnosti najomcu z operativneho

. 0 0
prenajmu
Povinnosti z uzatvorenych
, . , 0 0
uverovych zmliv
Povinnosti z licenénych zmlav 0 0
Povinnosti z koncesionarskych. 0 0
zmluv
Ostatné 0 0

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zaviazkov, ktorymi sa rozumie
1. mozna povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i
nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od
uctovnej jednotky, alebo
2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stivahe,
pretoze
2a. nie je pravdepodobné, ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov,
alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

Bezné uctovné obdobie
Hodnota voci dcérskej UJ
a UJ s podstatnym vplyvom

Druh bodmicneného zhvigk
ruh podmienencho zavazku Hodnota celkom

Zo sudnych rozhodnuti 0
Z poskytnutych zaruk

Zo vseobecne. zavidznych. pravnych.
Predpisov

Zo zmluvy o podriadenom zavézku

Z ruCenia

ool o (o
ool o [o|o

Iné podmienené zavizky

C) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavizkov:
- sluzby spojené s poskytnutim uc¢tovného systému — 1077,-- eur
- poradenské sluzby — 4320,-- eur
- uhrada dane z prijmu PO — 2159,-- eur
- danz MV - 128,-- eur
- odpisy — 3143,-- eur

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavézkoch voci dcérske;j
uctovnej jednotke a ic¢tovnej jednotke s podstatnym vplyvom - neevidujeme

e) opise vyznamnych povinnosti uUc¢tovnej jednotky vyplyvajacich z dochodkovych programov pre
zamestnancov — neposkytujeme

Bratislava, 19.06.2019



