Priloha ¢. 2

UoZ ako klienti alebo zamestnanci PMP, ktori boli v 2018 vo vzt'ahu s PMP na zdklade Zakona NR SR ¢&. 5/2004 Z.z.
(§52a, §54) a Zakona ¢&. 417/2013 Z.z. (§10, § 12) - vybrané demografické ukazovatele
VEK < 29 rokov 29 - 54 rokov > 55 rokov spolu
spolu 24 25 10 59
zeny 12 13 4 29
muzi 12 12 6 30
VZDELANIE 78 SS VS
spolu 18 31 10
zeny 9 13 7
muzi 9 18 3
EVIDENCIA UoZ - <7 7-12 >12
dlzka trvania mesiacov mesiacov mesiacov
spolu 16 12 32
zeny 10 3 16
muzi 6 8 16
ZN;;;E‘;%EISIE a | b | o | o | e | H | o | n | spow
spolu 20 15 34 18 35 1 2 132
Zeny 9 5 16 9 13 0 0 4
muzi 11 10 18 9 22 1 2 4
¢ reg.
RODINNY STAV slobodny/a Zenaty/vydata | rozvedeny/a | vdovec/vdova | part- spolu
nerstvo
spolu 43 11 5 59
zeny 18 7 4 29
muZzi 25 4 1 30

*Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie na Gicely zakona ¢. 5/2004 Z.z. je uchadza¢ o zamestnanie, ktory je:

a) obCan mladsi ako 26 rokov veku, ktory ukonéil prislusnym stupfiom vzdelania siistavni pripravu na povolanie v dennej
forme $tudia pred menej ako dvomi rokmi a pred zaradenim do evidencie uchadzacov o zamestnanie nemal pravidelne platené
zamestnanie (d’alej len "absolvent Skoly"),

b) obcan starsi ako 50 rokov veku,

¢) obcan vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujiicich mesiacov (d’alej len "dlhodobo
nezamestnany obcan"),

d) obcan, ktory dosiahol vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie podl'a osobitného predpisu,

e) obCan, ktory najmenej 12 po sebe nasledujucich kalenddrnych mesiacov pred zaradenim do evidencie uchadzacov o
zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie,

f) statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bol udeleny azyl alebo ktorému bola poskytnuta doplnkova ochrana,

g) obcan, ktory Zije ako osamela dospeld osoba s jednou osobou odkdzanou na jeho starostlivost’ alebo s viacerymi osobami
odkazanymi na jeho starostlivost’ alebo starajica sa aspoil o jedno diet’a pred skonéenim povinnej skolskej dochadzky,

h) obc¢an so zdravotnym postihnutim.



